A Magyar Kereskedelmi és Iparkamara
Uzleti Tanacsainak iigyrendje

A gazdasagi kamarakrol szolo 1999. évi CXXI. térvényben, valamint a Magyar Kereskedelmi ¢és
Iparkamara (a tovabbiakban: MKIK) Alapszabalyaban szereplé kiilgazdasaggal Osszefiiggd
kozfeladatok ellatasa, a hazai és kiilfoldi vallalkozasok gazdasagi egyiittmiikodésének eldsegitése,
kozottiik a kolesonds eldnyokon alapuld kereskedelmi és iizleti kapcsolatok fejlesztése érdekében
létrehozott Magyar-Vietnami Uzleti Tanacs (tovabbiakban: Uzleti Tanacs) taggytilése a kovetkezd
tigyrendet fogadja el.

BEVEZETO RESZ

1. A Magyar — Vietnami Gazdasagi Vegyes Bizottsag 2005. december 12-15-1 budapesti iilésén
a felek egyetértettek Ko6zos Uzleti Tandcs (Joint Business Council) 1étrehozéasaban.

2. 2007. junius 15-én Hanoiban megalakult a k6z0s iizleti tanacs vietnami tagozata, a Vietnami -
Magyar Uzleti Tan4cs.

ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. Az Uzleti Tanacs adatai
Elnevezése: Magyar-Vietnami Uzleti Tan4cs

Elnevezése angolul/vagy mas idegen nyelven: Hungarian-Vietnamese Business Council

Miikodtetd kamara székhelye: Magyar Kereskedelmi és Iparkamara
1054 Budapest, Szabadsag tér 7.

Tel.: +36-1 474 5106
Fax: +36-1 474 5149
E-mail; vegvari.kristof@mkik.hu

2. Az Uzleti Tanacs létrejotte, jogallasa

2.1. Az Uzleti Tanacs az MKIK &6nalld jogi személyiséggel nem rendelkezd, hatarozatlan iddre
alakulo kamarai munkacsoportja.

2.2. Az Uzleti Tanics szakmai munkajat az MKIK kiilgazdasagi stratégidjaval dsszhangban, a
nemzetkozi igazgato szakmai feliigyeletével, az MKIK Elndkségének dontéseit figyelembe véve
végzi. A miukodtetéshez sziikséges koltségvetést az MKIK biztositja, ezért anyagi
kotelezettségvallalast kizarolag az MKIK f6titkara tehet.
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AZ UZLETI TANACS MUKODESE ES SZERVEZETE

AZ Uzleti Tanics feladatai
Magyarorszag és Vietnam kozotti gazdasagi kapcsolatok fejlesztése.

A magyar vallalkozasok kiilkereskedelmi kapcsolatainak eldmozditasa, az export és a gazdasagi
egylittmiik6dés 0sztonzése.

Kapcsolattartas a partnerorszag orszagos és teriileti kereskedelmi és iparkamaraival, valamint a
partnerorszagban miikkodé magyar kiilképviselettel és kereskedelemfejlesztési intézményekkel.

A fenti célok érdekében az Uzleti Tanacs folyamatos tajékoztatast nyujt a relacio gazdasagarol,
a kereskedelmi kapcsolatokrol, a vasarokrdl, iizleti rendezvényeket szervez, segitséget nyljt az
tizleti partnerkozvetitésben.

A tagsagi viszony keletkezése

Az Uzleti Tanécs tagjai lehetnek:

a) a teriileti kereskedelmi és iparkamarak tagjai, valamint

b) egyéb Magyarorszagon bejegyzett jogi személyek vagy természetes személyek. Azok a jogi
személyek lehetnek tagok, amelyek a gazdasagi kamarakrol szol6 1999. évi CXXI. térvény
8/A.§-anak (1) bekezdése szerinti nyilvantartasba vételi kotelezettségnek és a 34/A.§ (1)
bekezdése szerinti kamarai hozzajarulas megfizetési kotelezettségnek (ha ezek hatalya ala
tartoznak) minden évben hianytalanul eleget tesznek.

Az Uzleti Tanacsba belépni szandékozo véllalkozas

a) egyetért az Uzleti Tanécs céljaival,

b) wvallalja a tagsaggal jard kotelezettségeket, valamint

c) belépési szandékat a kitoltott belépési nyilatkozattal irasban benyujtja.

Uzleti Tanics tagsagi viszony akkor keletkezik, miutdn az MKIK a megfeleléen kitdltott,
cégszeriien alairt belépési nyilatkozat beérkezését és elfogadasat irasban visszaigazolja.

A tagsagi viszony megsziinése

A tagsagi viszony az ezen szandékrol szolo, cégszeriien alairt, eredeti példanyban benyujtott
nyilatkozat beérkezésének napjan megsziinik.

Amennyiben az Uzleti Tanécs tagja a 4.1.b) pontban meghatarozott nyilvantartisba vételi illetve
kamarai hozzajarulas megfizetési kotelezettségének egy adott évben nem tesz eleget, Uzleti
Tandcs tagsdga megszlinik.

A tagsagi viszony megsziinik abban az esetben is, amennyiben az Uzleti Tan4cs taggytilése errdl
sz6106 hatarozatban, indoklassal, kizarja a tagot az Uzleti Tanacsbol.

A tagok jogai és kotelezettségei

A tag jogosult

a) részt venni az Uzleti Tandcs taggyilésein, szakmai rendezvényein,

b) javaslatokat el6terjeszteni illetve az el6terjesztett javaslatokat megvitatni,
€) minden hatarozat meghozataldban részt venni, valaszthat és valaszthato.

A tag kotelessege
a) az Uzleti Tanacs szakmai munkajanak tamogatasa,
b) az Uzleti Tandcs iigyrendjében foglaltak betartasa,



C) akamarai hozzajarulas megfizetése a 4.1.b) szerint,
d) atisztességes piaci magatartas szabalyainak betartasa.

7. Az Uzleti Tanacs szervezete

7.1. Az Uzleti Tanacs taggytilése
a) A taggyllés a tagok 0Osszességébdl all, hatarozatait a jelenlévd tagok egyszerli
szOtobbségével hozza, minden tag egy szavazati joggal rendelkezik.
b) A taggytlést évente legalabb egyszer 6ssze kell hivni.
€) Ataggytlés hataskorébe tartozik az éves munkatervre vonatkozo javaslatok beterjesztése és
az elézé évrdl sz6lo szakmai beszamolé elfogadasa, az Uzleti Tanacs iigyrendjének

rrrrr

7.2. Az Uzleti Tanics elndksége

a) Az Uzleti Tanics magyar szekciojanak elnokét (tarselnok) az MKIK elndke kéri fel
négyéves idOtartamra, de indokolt esetben kordbban is visszahivhato. Az elndk korlatlan
alkalommal jra kinevezhetd.

b) Az elndk irdnyitja az Uzleti Tanacs munkdjat. Folyamatos munkakapcsolatot tart fenn az
MKIK nemzetkozi igazgatésaganak vezetdjével a szakmai munka koordinalasa érdekében,
tagként részt vesz az MKIK Nemzetkézi Kollégiumanak munkdjaban, valamint évente
egyszer beszamol az Uzleti Tandcs tevékenységérél az MKIK-nak.

¢) Az Uzleti Tandcs taggyiilése igény szerint egy alelndkot valaszthat négyéves iddtartamra,
de indokolt esetben korabban is visszahivhato. Az alelndk korlatlanul ujravalaszthato.

d) Az Uzleti Tan4csot az elndk, illetve ha van, az elnok altal felhatalmazott alelndk képviseli.

e) Az Uzleti Tanacs elndke vagy alelnke anyagi kotelezettségvallalast érintd dontést csak az
MKIK fétitkaranak hozzajaruldséval hozhat.

f) Az elndk és alelnok tevékenységiiket tarsadalmi megbizatasként latjak el, jogosultak
azonban a konkrét feladatok elvégzéséhez kapcsolodo sziikséges és indokolt kdltségeik
megtéritésére az MKIK f6titkaranak engedélye alapjan.

7.3. Az Uzleti Tan4cs titkéra
a) A titkar ellatja az Uzleti Tanacs miikddésével dsszefiiggd adminisztracids és szervezési
feladatokat.
b) A titkar az MKIK alkalmazasaban all, vele szemben a munkaltatéi jogokat az MKIK
fotitkara gyakorolja, szakmai felettese az MKIK nemzetk6zi igazgatdsaganak vezetdje.
c) A titkar tevékenységét a munkakori leirasaban foglaltaknak megfelelden latja el az MKIK
nemzetkozi igazgatdsdganak keretében.

8. Az Uzleti Tandcs megsziinése
Az Uzleti Tanacs hatarozatlan idére alakul, megsziintetésére akkor keriil sor, ha a taggyilés
megsziintetd hatarozatot hoz.

ZARADEK

A jelen iigyrendet a Magyar-Vietnami Uzleti Tanacs 2017. maércius 2-4n megtartott taggytilésén
elfogadta és hatalyba léptette.



