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A sikerek ellenére nem lehet tovabb
halasztani a szakképzési rendszer atala-
kitasat, elsésorban a gyakorlati okta-
tas erdsitését - hangsilyozta Odrobina
Laszl6, az NGM fdosztalyvezetdje.

(2. oldal)

Jo befektetés ilyen versenyeket szer-
vezni, mert kivalo példaval szolgalnak
a kormanyok, a szakképzo helyek és az
ipar egyittmiikodésére - mutatott ra
Jos de Goey, az EuroSkills elnoke

(3. oldal)

A mechatronikai csapat tagjai, Losonczy
Laszlo és Ullrich Istvan aranyérmiik mel-
lett megkaptak ,A nemzet legjobbja” ki-
tiintetést is.

(8. oldal)

Parragh Laszl6 a nemzetkozi megmérettetés elonyeirdl

A szakképzeés presztizse egesz
Europaban novekszik

Az utobbi idoben a kamara minden forumon a szakkép-
zés dtalakitdsdnak sziikségességét siirgeti, egyebek kozt
azeért, mert a mai rendszer nem képes korszeri, a gazda-
sdg mai igényeinek megfelelé szakembereket kibocsdtani.
Ugyanakkor az EuroSkills-en elért kivdlo helyezésiink azt
bizonyitja, hogy a legjobbak kézott vagyunk. Hol van az

igazsdg?

Parragh Laszl6, a Magyar Kereske-
delmi és Iparkamara elnoke

Osvath Sarolta

— Mindkét allitds igaz, nincs
koztiik ellentmondas, a tények
éppenhogy egymast erdsitik.
Az idei nemzetkozi versenyre
ugyanis kiilon féléves felkészi-
tés utan kiildtik ki a kivalasz-
tott fiatalokat. A kamara — ép-
pen az el6z6 versenyek tapasz-
talatai alapjan — kezdeményez-
te, hogy ez igy torténjen. Harma-
dik alkalommal vettiink részt az
EuroSkills-en, és korabban nem
sziilettek a mostanihoz hasonlo,
kimagaslo eredmények. A szak-
emberek szerint ennek oka egy-
értelmien arra vezethet$ visz-
sza, hogy nalunk a legjobbak-
nak szamit6 szakembereknek is

sziikségiik van tobblettudasra,
gyakorlatra — valéban eurdpai
szinvonald eszk6zokon. Szeren-
csére ezuttal — a kamara koor-
dinalasaval — jelent6s Osszefo-
gassal, szponzori tamogatassal
mindezeket sikeriilt biztositani.
Szamomra ez egyértelmtien azt
jelenti, hogy megfelel6 feltéte-
lek kialakitasaval fel kell zar-
koztatni, versenyképessé kell
tenni az egész rendszert, és ak-
kor a szakképzésbdl a gazdasag-
ba kikeriil§ szakemberek tuda-
sa is versenyképes lesz.

- Ezt szolgialna egyebek
kozt a dualis redszer, amely-
nek ellenzéi azzal érvelnek,
hogy a gyakorlati képzés
cégspecifikussa valik, és a
szakmat nem a maga teljes-
ségében sajatitjak el a fiata-
lok. Ezaltal kisebb esélyiik
lesz a ,kiugrasra”, hogy egy-
egy versenyen mutathassak
meg, mire képesek. Mi errdl
a véleménye?

— A nemzetkozi példdk nem
igazoljak ezt az aggodalmat.
Azok az orszagok ugyanis, ame-
lyek példajat kovetve alakit-
juk at a szakképzés rendszerét
és tériink at a dudlis képzésre,
mar régéta eszerint dolgoznak,
és a nemzetkozi versenyeken el-
ért eredményeikkel ugyancsak
el6ttiink jarnak. Az osztrakok,
németek, a finnek — a dualis
képzésiikkel — Eurdpa élvonalat
alkotjak. Nalunk korabban a ta-
nulék négyéves képzésben vet-
tek részt, amelybdl az elsé kettd
csak a kozismereti targyak okta-

tasaval telt el. A statisztikai ada-
tok szerint ez alatt az id6 alatt
egyharmaduk lemorzsolddott,
mert nem volt kedve, képessé-
ge ezekkel a tantargyakkal fog-
lalkozni. A mi felfogasunk sze-
rint a szakiskoldk donté felada-
ta szakmai ismeretek atadasa,
a kozismereti targyakat az alta-
lanos iskolaban — a kozoktatas
keretei kozott — kell(ene) meg-
alapozni. Ha rosszul mtkodik a
kozoktatas és erre nem képes
az altalanos iskola, akkor ott
kellene valtoztatni és nem fel-
jebb tolni egy szinttel a felada-
tot. Csak példaként emlitem,
hogy ugyanez a helyzet a nyelv-
oktatassal: sok egyetemet vég-
zett fiatal azért nem kapja meg a
diplom4jat, mert nem tudja meg-
szerezni a nyelvvizsgat. S ezért
az egyetemeket teszik felelGs-
sé, holott eleve nem szabad-
na bejutni az egyetemre annak,
aki nem beszél megfelel6 szin-
ten idegen nyelvet. Tehat, visz-
szatérve: a szakiskolak nem val-
lalhatjak fel azt, hogy az altala-
nos iskoldk helyett megtanitsak
irni, olvasni, szamolni, szoveget
érteni a gyerekeket. Ha a nyolc
év nem elegendé ra, legyen ki-
lenc — nem vagyunk ellene —, de
ragaszkodunk hozzd, hogy ezt a
feladatot nem a szakképzés ke-
retein beliil kell megoldani.
—Ha mar széba keriilt a
nyelvtudas: a szakiskolat va-
laszté fiatalnak esélye sem
lesz szert tenni nyelvtudas-
ra, vagy nincs is ra sziikége?
— A nyelvtanulas szintén az
altalanos iskolaban, a kozok-
tatas keretei kozott kezdddik,
tehat az alapozasr6él minden-
képpen ott kell gondolkodni.
Nyelvtudasra pedig nagyon is
sziiksége van a leend$ szak-

(Folytatds a 4. oldalon)

Ader Janos koztarsasagi elnok vacsoran fogadta a gyGzteseket

Egy szakma mesterének lenni rang

Ader Jdnos, Magyarorszdg kéztdrsasdgi elnéke 2012. okté-
ber 18-dn a Sdndor-palotdban fogadta az EuroSkills 2012

magyar delegdciojdt, hogy k

ifejezze elismerését a 23 euro-

pai orszdg részvételével megrendezett szakmdk Europa-

bajnoksdgdn hatodik helyen

végzett magyar fiataloknak és

Selkészitoiknek. Az dllamfé a gyoéztesek tiszteletére vacso-
rdt adott a Sdndor-palotaban.

Ader Janos koztarsasagi elnok a gyé

(osvath)

Atérezve a megtiszteltetést,
némi megillet6dottséggel 1ép-
tek be a Sandor-palota fogado
termébe az EuroSkills verseny
résztvevéi, akik talan abban a
pillanatban débbentek ra, hogy
az orszag szamadra is milyen je-
lentés az a teljesitmény, amit a
nemzetkozi  megmérettetésen
nyujtottak. Kifejezte ezt a koz-
tarsasagi elnok elismers gesz-
tusa is, aki minden gy6zteshez
odalépve személyes gratulacio-
jat kézfogassal erdsitette meg.
Koszont6 beszédét ugyancsak a
nagyszerl teljesitmény méltata-
saval kezdte. — Minden verseny a
teljesitményrol szol. Nemcsak a
megmérettetésrol és a gydzelem-
rél, hanem a nemes versengés
nyujtotta 6romroél is. A tudas és
atehetség tiszteletérdl. A szorga-
lomrol és egymas elismerésérdl.

ztes magyar csapattal

Arrol, ami képes tobbé és jobba
tenni minket, és veliink egyiitt
azt a vilagot, amelyben éliink —
mondta Ader Janos. Majd ramu-
tatott: A verseny mindarrol szdl,
amit nap mint nap érdemes fej-
leszteniink énmagunkban. Es ar-
rél is, amit a masikt6l érdemes
megtanulnunk. Mindarrél, ami
értelmessé, tartalmassa teszi to-
rekvéseinket, s vele egyiitt azt a
munkat, ami valasztott hivata-
sunkként tolti ki életiinket. Ez-
utan kijelentette: — Onok dere-
kasan helytallva szereztek ran-
got, becsiiletet ©6nmaguknak,
csapatuknak, a magyar szaktu-
dasnak. Tiszteletre mélto telje-
sitményt nyujtottak. Az 6t arany,
egy eziist, 0t bronz és két kivalo-
sagi érem olyan siker, amely 6n-
magaért beszél.

Ader Janos elismeréssel szolt
mindazok teljesitményérdl is,
akik bar ezittal nem szereztek
érmet, felkésziiltségiiknek és
mesterségbeli tudasuknak ko-

szonhetGen mégis méltokka val-
tak arra, hogy a magyar csa-
pat tagjaként részt vegyenek az
EuroSkills 2012-es versenyén.
Majd elismerését fejezte ki a ta-
naroknak, a mentoroknak, a szii-
I6knek és tamogatoknak, vagyis
mindazoknak, akiknek ért6 fi-
gyelme, szeretete, felelGssége és
munkaja segitett a siker elérésé-
ben.Onok Eurépa legjobbjai ko-
zott tettek tanubizonysagot ar-
rél, hogy nemzetkozileg is ver-
senyképes tudassal rendelkezd
ifji mesterekké valtak — hangsu-
lyozta a koztarsasagi elnok. — J6
ezt kimondani, mert egy mondas
szerint, aki nem mestere szak-
majanak, az bizony konnyen va-
lik kontarava. Marpedig kinek
van sziiksége kontarokra? — tet-
te fel a kolt6i kérdést, majd igy
adta meg a valaszt: — Magyar-
orsziagnak Onokre és az Onok-
hoz hasonlé szakemberekre van
sziiksége. Onokre, és annak a fia-
tal nemzedéknek az energidjara,
felkésziiltségére, munkaszerete-
tére, amelyet most Onok képvi-
selnek itt, a Sindor-palotaban.
Utalt ra, hogy azt a mesterség-
beli tudast, amit a szakma leg-
jobbjai képviselnek a 21. szazad-
ban, valaha rendkiviil nagy elis-
merés Ovezte Magyarorszagon.
Egy szakma igazi mesterének
lenni épp olyan rang volt, mint
akar a tudomany vagy a muvé-
szet avatott emberének. Ezt bi-
zonyitja, hogy az Orszaghazban
a kupolacsarnokbdl nyilé tere-
ken és folyosokon 88 hazai mes-
terség képviselGjének szobrat
lathatjuk. J6 lenne, ha ismét éle-
tiink kozponti témajava valhatna
a tudas, a tehetség és a teljesit-
mény — mondta, majd beszédét
Széchenyi Istvan Naplgjabol vett
idézettel zarta: ,Csak ott mennek
a dolgok jol, ahol a szabd, szap-
panf6z6, a cukrasz és minden-
ki més is meg van gy6zédve ré-
la, hogy az 6 iparan, az § tizletén
fordul meg az allam sorsa.”

Czomba Sandor: Az idei EuroSkills magyar bajnokai elkotelezettek szakmajuk irant

Ne munkanélkiilieket kepezzenek az iskolak

Jo példdk kellenek ahhoz, hogy a fiatalok elhiggyék:
megéri Magyarorszdgon maradni és szakmdt tanulni,
méghozzd olyan szakmdt, amibdl tisztességesen meg le-
het élni; az idei EuroSkills-en erre sziilettek kivdlo pél-
ddk - hangstlyozta Czomba Sdndor foglalkoztatdsi dl-
lamtitkdr, aki lapunknak az ifju szakmunkdsok europai
versenyén részt vett magyarok kiemelkedd teljesitményét

méltatta.

Kocsi Margit

- Mit tart a fiatal szak-
munkasok nemzetkozi meg-
mérettetésében a legfGbb
értéknek?

—Mindig nagyon Oriilok an-
nak, ha a magyarok akar eur6-
pai, akar vilag szinten megmé-
rettetik magukat, mert ez tob-

bet ér minden papirnal. Olyan
objektiv mércét jelent, amit itt-
hon és kiilf6ldon mindenki elfo-
gad. Az idei EuroSkills-en rend-
kiviil nivés versenyek voltak,
s ahhoz képest, hogy mekkora
orszag vagyunk, jelentés szama
versenyzével és igen sok szak-
maban képviseltettiik magun-
kat.

- Végigjarta a magyar fia-
talok ,,munkahelyeit” Spa-

Francorchamps-ban. Mit ta-
pasztalt? Milyen tanulsago-
kat vont le a latottakbol?
—EredendGen  gépészmér-
nok vagyok, ezért kiilondsen
érdekelt a mechatronika és a
fémipar. Azt lattam, hogy a he-
geszt6 szakmaban példaul igen
Osszetett feladatot kellett vég-
rehajtani a versenyzéknek. A
mechatronikdban  versenyzé
két fiatalembernek, Losonczy
Laszlonak és Ullrich Istvannak
igen erds és népes mezdényben
kellett helyt allniuk. Azt, hogy
milyen tigyesek voltak, és meny-
nyire megalltak a helyiiket, azt
mindennél jobban ,elmondja“
az aranyérem és az, hogy ma-
gyar csapatban 6k kaptak meg
~A nemzet legjobbja” érmet.

Ami az altalanos tanulsagokat
illeti: miutan a foglalkoztatas-
ban évtizedek 6ta a sor végén
kullogunk az Eurépai Uni6ban,
életbevagdéan fontos, hogy ne
munkanélkiilieket képezzenek
az iskolak, hogy a fiatalok ked-
vet kapjanak egy-egy szakma
elsajatitasahoz, és elhiggyék,
hogy egy jo szakmaval tisztes-
séges életpalyat lehet befutni
Magyarorszagon.

— Ehhez gyokeresen meg
kellene valtoznia a szak-
munkasok tarsadalmi meg-
itélésének, szakitani kelle-
ne azzal a felfogassal, hogy
,aki nem diplomas, az nem
ember”. Lat erre esélyt?

— Ezen a valtozason minden-
képpen at kell mennie a ma-

gyar tarsadalomnak. Kétségte-
len, hogy a munka becsiiletét
egyik naprol a masikra nem le-
het visszahozni, sokat kell érte
dolgozni mindenkinek, a peda-
gégusoknak, szakoktatoknak,
a szakmunkasoknak, a diakok-
nak és a sziil6knek is. S persze,
kellenek a j6 példak is. Barmer-
re jartam a versenyen, csupa jo
példat lattam. Ezek a fiatalok
mar tudjak, hogy megéri szak-
mat tanulni, és kitarté kiizdel-
miik azt is bizonyitotta, elkote-
lezettek, hiiségesek valasztasuk
irant.

— Mit tesz a kormany azért,
hogy megvaltozzon a szak-
munkas 1ét tarsadalmi meg-
itélése, hogy a fiataloknak
megérje szakmat tanulni?

Czomba Sandor foglalkoztatasi
allamtitkar

— A kormany alapvetfen ar-
ra torekszik, hogy segély he-
lyett értékes, értelmes mun-

(Folytatds a 4. oldalon)
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EuroSKills: a szakmak eurdpai iinnepe

Rekordot értek el a magyar fiatalok

Rekordot értek el a fiatal magyar szakmunkdsok az Euro-
Skills 2012 versenyen: 6t arany, egy eziist, 6t bronz és két
kivdlosdgi érmet nyertek, s ezzel a hatodik helyet szerez-
ték meg az éremtdbldzaton a belgiumi Forma 1-es pdlydn
oktober 4-6. kozott lezajlott kontinensviadalon. A szakmdk
tinnepe volt ez a hdarom nap Spa-Francorchamps-ban.

A magyar csapat az EuroSkills 2012 nyit6linnepségén

Kocsi Margit

Az EuroSKkills a szakmak leg-
nagyobb versenye Eurépaban.
Az idén 23 orszagbodl 407 ver-
senyz6 mérte Ossze tudasat
44 szakmaban, nemcsak egyé-
ni, hanem csapatversenyeken
is. Munkgjukat t6bb mint 300
szakérté segitette. Osszesen
hat — kreativ miivészetek és di-
vat; informaciés és kommuni-
kacios technolégiak; termelé-
si és miszaki technologia; épi-
tGipar és épiiletek; kozlekedés
és logisztika; szocidlis, szemé-
lyi és egészségiigyi szolgalta-
tasok — szektorban rendezték
meg a soros kontinensvetél-
kedé6t. — Amikor a WorldSkills
Europe vezetése 2009 nyaran
jovahagyta a javaslatot, hogy
a belgiumi EuroSkillst a spa-
francorchamps-i Forma 1-es ver-
senypalyan rendezziik meg, hi-
hetetleniil nagy, akadalyoktol
sem mentes kaland kezdd6dott
szamunkra — mondta a megnyi-
ton Francis Hourant, a verseny
igazgatdja. Utalt a gazdasagi
valsagbol fakadé nehézségek-
re és egyuttal annak jelent6sé-
gére is, hogy erre a rendkiviili
versenyre éppen Eurépa ujra-
iparositasa idészakaban keriilt
sor.

A hallgatésag persze, rogton

azokra a nehézségekre gondolt,
amelyekkel mar megérkezé-
siikkor szembesiiltek. Mert bi-
zony a helyszin, az alapvetéen
autoversenyzéket  kiszolgald
Forma 1-es versenypalya épiile-
tei és az ideiglenesen felallitott
satrak és pavilonok nem biz-
tositottak idedlis koriilménye-
ket és emiatt docogdsen indult
a verseny. A szervezés csupan
akkor kezdte uralni a helyzetet,
amikor mar a finiséhez kozele-
dett a kiizdelem. De a zaré ce-
remonia napjara az esé is elallt,
s6t kisiitott a nap, igy a bucsa
mar paradésra sikeriilt. A ko-
zonség lelkesen iinnepelt min-
den versenyzdét, aki feljutott a
dobogora.

A legtobb fiatal szakmun-
kast Finnorszag (36), Ausztria
(34), Belgium (34), Hollandia
(29) és Portugdlia (28) kiild-
te a versenyre. A legnépesebb
csapatok mind olyan orszagok-
bédl érkeztek, ahol mar rendez-
tek WorldSkills vagy EuroSkills
versenyeket. Hasonlé a hely-
zet az éremtablazatnal is, csak
a sorrend moédosult: a legtobb
aranyérmet Ausztria szerezte
(14), utana Hollandia (7), majd
Németorszag (6) és Magyar-
orszag (5) kovetkezett. A tel-
jes éremszerzésben ugyancsak
Ausztria lett az elsé (24), Finn-
orszag (26) a masodik, Hollan-
dia (21) a harmadik, Belgium

(21) a negyedik, Németorszag
(17) az 6todik és Magyarorszag
(13) a hatodik helyen végzett.
Osszesen 53 arany, 41 eziist, 41
bronz és 70 kivalosagi érmet
osztottak ki. A résztvevé 23 or-
szag kozil csak Horvatorszag,
Litvania és Szlovakia nem szer-
zett érmet.

A 20 f6s magyar csapat 11 ver-
senyszamban és 15 szakmaban
indult, s harom versenyzé kivé-
telével mindenki nyert, felkeriilt
a dobogdra, s6t akadt olyan is,
aki kétszer is. Ez utébbiak kozé
tartozott az asztalos csapat két
tagja, Berkes Gabor és Onodi
Zoltan, akik egyéniben és csa-
patban is aranyérmesek lettek.
Ugyancsak két-két éremhez ju-
tott a mechatronikai csapat:
Losonczy Laszl6 és Ullrich Ist-
van aranyérmiik mellé megkap-
tak ,A nemzet legjobbja” me-
dalt is, amelyet az egyes orsza-
gok legtobb pontszamot elért
versenyzéinek itélnek oda. Az
igazsaghoz hozzatartozik, hogy
atizenot dobogds mellett két to-
vabbi csapattag, Berki Zsolt sza-
kécs és Szab6 Zsolt Balazs fest6
egy-két pont hidnya miatt szo-
rult a negyedik, illetve az 6todik
helyre. Ok a pontszamuk alap-
jan kivalosagi éremmel vigasz-
tal6dhattak.

Kovetkezik
a 42. WorldSkills

A kovetkez6 verseny, a 42.
WorldSkills 2013. jalius 2-7. ko-
z6tt Lipcsében, a vasarvérosban
lesz. Az el6zetes informéciok
szerint 46 szakma t6bb mint ezer
versenyzdéje méri majd dssze tu-
dasét a szakmak vildgbajnoksé-
gan. A németek, akik korabban
kétszer rendeztek ilyen versenyt
- el6szor 1961-ben Duisburgban,
majd 1973-ban Miinchenben -,
egyaltaldn nem meglepé médon,
mar jol &llnak a szervezéssel.

A jové évi WorldSkills azonban
nemcsak a fiatal szakmak verse-
nyérdl szol majd. A hazigazdak
Made in Germany mottéval nagy
hangsulyt kivinnak helyezni a ha-
zai termékek, gyartok megismer-
tetésére, a XXI. szazadi szakmak
népszer(isitésére és a kiilonboz6
oktatdsi, képzési lehetéségek
bemutatasaval a fiatalok palyava-
lasztasanak elémozditéséra is.

EuroSkills 2012: éremtablazat

£ £
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1. Ausztria 8000 | 34 | 14| 6 2 2
2. Finnorszag 59,00 | 36 4 7 7 8
3. Hollandia 55,00 | 29 7 4 5 5
4. Belgium 4800 | 34 | 4 6 3 8
5. Németorszag 39,00 | 21 6 0 4 7
6. Magyarorszag 35,00 | 20 5 1 5 2
6. Portugalia 3500 | 28 | 3 4 2 7
8. Svéjc 25,00 | 10 3 2 2 3
9. Egyesiilt Kirdlysag 2200 | 17 | 2 1 2 7
10. Esztorszag 18,00 | 18 | 1 1 3 |5
11. Spanyolorszag 1500 | 13 0 3 2 2
11. Franciaorszag 1500 | 14 1 2 0 5
13. Norvégia 13,00 | 11 1 1 1 4
13. Svédorszag 1300 | 5 1 1 3 0
15. Dél-Tirol, Olaszorszag | 4,00 1 1 0 0 0
15. Szlovénia 4,00 | 11 0 1 0 1
17. Malta 300 | 6 0 1 0 0
18. Lettorszég 200 | 13 | O 0 0 2
19. Ciprus 100 | 18 | 0 0 0 1
19. Luxemburg 100 | 13| 0 0 0 1
21. Horvatorszég 000 | 2 0 0 0 0
21. Litvania 000 | 4 0 0 0 0
21. Szlovékia 0,00 8 0 0 0 0

Az EuroSkills 2012 szamokban

a verseny oktdber 4-6. kozott dsszesen 18 dran keresztiil zajlott;

+ hat szektorban - kreativ m(ivészetek és divat; informacids és kommuni-
kécids technoldgidk; termelési és miiszaki technoldgia; épitdipar és épi-
letek; kozlekedés és logisztika; szocidlis, személyes és egészségtigyi szol-
galtatdsok - mérték dssze tudasukat Eurdpa 26 év alatti szakmunkasai;

+ 23 eurdpai orszaghdl 44 szakméaban 407 versenyz6;

szakmai és képzési bemutatok;

tobb mint 43 ezer latogato;

300 hivatalos vendég, szakértd, megfigyeld;

40 ezer négyzetméteres szinhely a belgiumi Forma 1-es palyan;

« konferenciak, szeminariumok az eurdpai szakképzési és foglalkoztatdsi

helyzetrd|
EuroSkills kronika

Szinhely, év Résztvevd Versenyzo Szakma Ldtogaté  Verseny-

orszdg teriilet (m?)
Rotterdam,
Hollandia, 2008 30 420 49 25.000 35.000
Lisszabon,
Portugalia, 2010 27 500 51 60.000 40.000
Spa-Francorchamps,
Belgium, 2012 23 407 44 43.000 40.000

A csapatszellemet a kamara adta hozza

Egyre nagyobb figyelmet kap hazankban a szakképzés

A verseny oridsi élmény volt a szamunkra, mert az elmult
évekhez képest az eredményeket az idén szinte megdupldz-
tuk, pedig a résztvevék még nem is a dudlis rendszerben
tanultak - hangsiilyozza Odrobina Ldszlo, a Nemzetgaz-
dasdgi Minisztérium szakképzési és felnéttképzési féosz-
tdalydnak vezetdje. A sikerek ellenére gy ldtja, hogy nem
lehet tovdabb halasztani a szakképzési rendszer dtalakitd-
sdt, elsésorban a gyakorlati oktatds erdsitését.

—losonczi -

— AKi nem jart még a szak-
mai ,olimpia”’-nak megfele-
16 versenyen, az el sem tudja
képzelni, milyen forré hangu-
lati tud lenni. Onnek mi volt
a benyomasa?

— Val6éban fantasztikus volt a
2012. évi, Belgiumban megren-
dezett EuroSkills verseny. Ami-
kor korbejartam a helyszineket,
a levegében érezni lehetett a
fesziiltséget és az izgalmat, va-
lamennyi szakmai helyszinen
és valamennyi orszag verseny-
z6inél. A magyar versenyzok-
nél talan még egy kicsit tobbet
is érzékeltem: az egylittmiko-
dés, a kiizdés erejét, a bizonyi-
tani akarast. A csapatszellemet
kamarai szervezés adta hozza a
versenyhez. A felkésziilés soran
nydjtott tamogatassal, a gon-
doskodassal, a versenyzik lel-

ki allapotanak figyelésével va-
lamint a szponzorok részérdl a
megfelel6 munkaeszkozok biz-
tositasaval. Ezek a versenyzGk
még nem a dudlis képzésben
tanultak a szakmat. Az \j rend-
szer tovabb noveli a fiatalok
esélyeit az eurdpai vagy a vilag-
versenyeken.

—Milyennek latja a ma-
gyar szakképzés minGségét?
Mennyire kovetik a szakisko-
lidk a nemzetkozi ,,trendet”,
ismerik-e a fiatal szakmun-
kasok a legdjabb anyagokat
és technologiakat?

—Még nagyon sok a tenniva-
16, nem lehet azt mondani, hogy
a szakképzo iskolakbdl jo mins-
ségli munkaerd jon ki. Sok pa-
nasz érkezik a gazdasag szerep-
16it6l. Az mar érezhetd, hogy a
fiatalok megértették a valtozta-
tas okat. Tobb iskola is elinditot-
ta a gyakorlatkozpontu 4j rend-
szert. A szakképzési rendszer at-
alakitdsa nem varathat magara.

Odrobina Laszl6, a Nemzetgazdasagi
Minisztérium szakképzési és felnott-
képzési féosztalyanak vezetdje

Tavaly elkésziilt a kormanykon-
cepci6. A reform végrehajtasat a
2012 és 2016 kozotti idészakra
tervezzik. Ezt az id6t elegendd-
nek itéljiik a feladatok megvalo-
sitasara. A f6 irany a 8. osztaly
befejezésére épiilé haroméves
szakiskolai képzés bevezetése.
Az idén Gszt6l mar a 9. évfolya-
mon is lehet bizonyos feltételek
mellett tanulészerz6dést kot-
ni. Kiemelt feladat a szakkozép-
iskolak atalakitasa: 39 agazati
szakkozépiskoldban bevezetik a

szakmai érettségit. Az 1j Orsza-
gos Képzési Jegyzék a korabbi-
nal integraltabb szakképesité-
seket tartalmaz, amelyek tobb
munkakor betoltését teszik le-
hetévé. A vizsgarendszer atala-
kitasaban pedig a legfontosabb
valtozast a komplex vizsga be-
vezetése jelenti.

—Valaki egyszer tugy fogal-
mazott, hogy miként az olim-
piai szereplés nem mutatja a
hazai tomegsport helyzetét,
ugyanigy az egyes verseny-
szamok eredménye sem mu-
tatja, hogy milyen az adott
orszagban az altalanos szak-
képzési szinvonal. Onnek mi
a véleménye errdl?

— Lehet, hogy nem mutatja, de
egy biztos: felhivja a figyelmet a
szakképzésre, és ha mar az ér-
deklédés kozéppontjaba kertil,
tobben elgondolkodnak a szak-
képzés fontossagan, és nagyobb
az esély, hogy a szakképzés utjat
valasztjak.

- Egy ilyen verseny mogott
tobblettudas van. Mi az, amit
a mi didkjaink jobban tudnak
a tobbieknél?

— Az EuroSKills versenysza-
mai kozil jok voltak computer
technikdban és a manualitast
igényl6 szakmékban. Kell sza-
mukra a dicséret és a biztatas,

hogy sziikség van a munkajukra.
A versenyen szerzett tapasztala-
tok koziil a legfontosabb az volt,
hogy a leend§ szakmunkasok-
nak nagy hangstlyt kell fektetni
a gyakorlatra.

— Sok szo esik a szakképzés
tarsadalmi elismertségének
hianyarol. Belgiumban — igy
tudom - a szakminiszterek és
mas dontéshozok rendszere-
sen latogatjak a jol felszerelt
szakképzo iskolakat, amely-
nek nagy a média visszhang-
ja. Vajon nalunk ez segitene
valamit?

— A szakképzésnek Magyaror-
szagon is hasonlé elismertség-
re lenne sziiksége. Ezen a téren
is rengeteg lépés tortént, ami-
ben hatékony segité partner a
kamara is. Ilyen fontos gesz-
tus az is példaul, hogy az idei
EuroSkills magyar versenyzéit
a koztarsasagi elnok ur fogad-
ta. Meg szeretném ragadni az al-
kalmat, hogy koszonetet mond-
jak mindazoknak, akik Magyar-
orszag szakképzését hiressé tet-
ték. Koszonet illeti érte a ver-
senyzoket, a segité szakértéket
és nem utolsé sorban a tdmoga-
toikat. Elismerés illeti a kama-
rat is, hogy segitette a versenyre
val6 felkésziilést és Osszefogta a
csapatot.

Versenykrénika

EuroSkills

Rotterdam, Hollandia 2008
Lisszabon, Portugdlia 2010
Spa-Francorchamps, Belgium 2012

WorldSkills

1950 Madrid, Spanyolorszag
1953 Madrid, Spanyolorszag
1955 Madrid, Spanyolorszag
1956 Madrid, Spanyolorszag
1957 Madrid, Spanyolorszag
1958 Briisszel, Belgium
1959 Modena, Olaszorszag
1960 Barcelona, Spanyol-
orszag

Duisburg, Németorszag
Gijon, Spanyolorszag
Dublin, frorszag
Lisszabon, Portugalia
Glasgow, Egyesiilt
Kiralysag

Utrecht, Hollandia
Madrid, Spanyolorszag
Bern, Svijc

Briisszel, Belgium
Toki6, Japan

Gijon, Spanyolorszag
1973 Miinchen, Németorszag
1975 Madrid, Spanyolorszag
1977 Utrecht, Hollandia
1978 Busan, Dél-Korea
1979 Cork, Irorszag

1981 Atlanta, USA

1983 Linz, Ausztria

1985 Oszaka, Japan

1988 Sydney, Ausztralia
1989 Birmingham, Egyesiilt
Kiralysag
Amszterdam, Hollandia
Tajpej, Tajvan

Lyon, Franciaorszag
St. Gallen, Svajc
Montreal, Kanada
Szoul, Dél-Korea

St. Gallen, Svajc
Helsinki, Finnorszag
Sizuoka, Japan
Calgary, Kanada
London, Egyesiilt
Kiralysag

Lipcse, Németorszag

1961
1962
1963
1964
1965

1966
1967
1968
1969
1970
1971

1991
1993
1995
1997
1999
2001
2003
2005
2007
2009
2011

2013

Forrds: www.worldskills.org
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Bihall Tamas a versenyprogram menedzselésérdl

Sok versenyzonk a dohogora allt

Beérett a hazai szakképzés reformjdnak gyiimélcse, az
EuroSkills 2012 versenyen szerzelt osszesen tizenegy, koz-
tiik ot arany érem annak a folyamatnak az eredménye,
amely a kamara kezdeményezésére 2000-ben indult el és
2010-t6l a kormdnnyal kotott megdllapoddssal teljesedett
ki — emelte ki Bihall Tamds, a Magyar Kereskedelmi és

Iparkamara alelnoke.

Bihall Tamas, az MKIK alelnoke

K. M.

— Az mar egészen biztosan
nem kérdés, hogy Magyarorsza-
gon a szakképzést gyakorlatori-
entaltta kell tenni és a munka-
erépiac kovetelményeivel 6ssz-
hangba kell hozni — nyilatkozta
lapunknak az MKIK szakkép-
zésért felelGs vezetGje. E téren
még szamos részkérdést kell
tisztaznunk a kovetkezs ido-
szakban, ezek kozé tartozik a
szakiskolakkal valé egyiittmi-
kodés koordinalasa, kiilonos
tekintettel a jol felszerelt isko-
lai tanmiihelyek és a vallalati
gyakorlati képzbShelyek egyiitt-
miikodésére.

— Abban teljesen biztos va-
gyok, hogy lesz elegendd val-
lalkozo, illetve cég, aki/amely
készen all a szakmunkastanu-
16k nevelésére, de a
kamaranak nagyon
kell figyelnie a képzés
mindségére, és annak
folyamatos ellenérzé-
sére is — tette hozza
Bihall Tamaéas. Szerin-
te a belgiumi sikerek-
nek tobbféle pozitiv
hatasa is lehet. Egy-
részt rairanyithatjak a
palyavalasztas el6tt al-
16 fiatalok figyelmét a
szakképzésre, megns-
het a jelentkezGk sza-
ma. Ebben tugy segit-
het a kamara, hogy or-
szagos roadshow ke-
retében mutatja be az
EuroSkills 2012 leg-
eredményesebb részt-
vevéit. A verseny ma-

sik nagy el6énye, hogy tartalmi
szempontbol szakmanként 6sz-
szevethetjiikk az eurdpai és a
magyar képzési kovetelménye-
ket, s ahol van, ott behozzuk
a lemaradast. Egyuttal arra is
lehet6séget teremt a belgiumi
kiugr6 szereplés, hogy a szak-
képzés még inkabb igazodjon
a magyar gazdasag igényeihez,
és ezzel hozzajaruljon a nove-
kedés felporgetéséhez és a fog-
lalkoztatas bévitéséhez.

Kedvezé fejlemény volt a ver-
senyen, hogy az idei EuroSkills-
en mar valéban csapatot al-
kottak a magyar szakmun-
kasok. Segitették, tamogattak
egymast, amikor csak kellett,
mindegyikiikr6l sugarzott a
céltudatossag és a magabiztos-
sag. Ebben a kamaranak szin-
tén szerepe volt, hiszen el6szor
szerveztek a versenyzok részé-
re nyaron egy olyan felkészité
tabort, ahol minden szempont-
bél tamaszt kaptak céljaik el-
éréséhez.

— Az alapos felkésziilésnek,
a versenyzék és a szakérték
kitart6 munkijanak koszon-
het6, hogy a csapatbdl szin-
te mindenki a dobogéra allha-
tott — jegyezte meg az alelnok.
— Kitettek magukért a szponzo-
rok is, igy nemcsak hazai, ha-
nem eurépai osszehasonlitas-
ban is kimagaslé volt a magyar
szakmunkasok felszereltsége.
A szponzorokat minden évben
palyazaton valasztja ki a kama-
ra, és ebben a munkaban most
ott tartanak, hogy mar a jové
évi lipcsei WorldSkills verseny-
re is szinte teljes a tAmogatok
listaja.

Rajtolt a 3. EuroSkills verseny

Mint elmondta, azon is gon-
dolkodnak, hogy bévitsék a
szakmak Kkorét, amelyekben
magyar versenyzok indulnak.
Fontos, hogy ott keriiljon sor
a bovitésre, ahol a hazai gaz-
dasagnak sziiksége van kivalo
szakmunkasokra. Az iskolak és
vallalatok Belgiumban jart kép-
visel6inek nagy szerepe lehet
annak eldontésében, hogy mit
lehetne még jobban csinalni,
ezért a kamara feltétleniil sza-
mit a javaslataikra.

A Magyar Kereskedelmi és
Iparkamara immar masodik
éve menedzseli ezt a progra-
mot. Azért vallalkozott erre a
feladatra, mert uigy latta, a szak-
képzésben és a fiatal szakmun-
kasok nemzetkozi versenysze-
replésében ,lenditeni kell a dol-
gokon”. Ez az idei EuroSkills-en
mar latvanyosan sikeriilt, miu-
tan elérték, hogy a csapat meg-
kapjon minden tamogatast.

— Lipcsében varhatéan sze-
rényebbek lesznek a sikereink,
hiszen az azsiaiaktdl szinte a
dobogoéra sem lehet majd fel-
férni, de azért ott is jobb ered-
ményeket varunk, mint amit a
magyar fiatalok a WorldSkills
versenyeken eddig elértek; va-
gyis nehéz, de jo tuton hala-
dunk elére — jegyezte meg az
alelnok.

Beszamolt arrol is, hogy Ma-
gyarorszag, a Magyar Kereske-
delmi és Iparkamara szivesen
vallalkozna a kozeljovében egy
EuroSkills verseny megszerve-
zésére. Err6l Czomba Sandor
foglalkoztatasi allamtitkar ve-
zetésével a belgiumi verseny
szinhelyén meg is kezd6dtek az
elézetes megbeszélések a ver-
senyeket szervezé nemzetkozi
szervezet vezetGivel.

— Ha minden jol alakul, akar
mar 2018-ban itt, Magyarorsza-
gon linnepelhetjiikk Eurépa leg-
jobb fiatal szakmunkasait — zar-
ta a beszélgetést Bihall Tamas.

Jos de Goey a versenyek elonyeirdl, tanulsagairol
r | | | | | I 4 V 4 [ ] ]
Europa legjobbjai mertek ossze
r |
tudasukat az EuroSkills-en

Mindenki jol jar a szakmdk EuroSkills és WorldSkills ver-
senyeivel, az ipar, a szakképzo helyek, a kormdnyok, a fo-
gyasztok és persze, a fiatal szakmunkdsok is — vélte Jos de
Goey, az EuroSkills elnoke, akivel egyebek kozt a nemzet-
kozi rendezvény elényos tdrsadalmi hatdsairdl, a gazda-
sdg gyorsan vdltozo igényeirél és a magyar fiatalok sike-
res szereplésérol beszélgettiink.

Jos de Goey elndk bezarja a 2012. évi
EuroSkills versenyt

Kocsi Margit

-J6 Dbefektetés egy-egy
ilyen verseny? Mibdél tudjak
finanszirozni ezeket a hatal-
mas rendezvényeket?

— Az els6 kérdésre feltétleniil
az a valaszom: igen. J6 befekte-
tés ilyen versenyeket szervez-
ni, mert kivalé példaval szolgal-
nak a kormanyok, a szakképzd
helyek és az ipar egylittmiiko-
désére. Ha nem lenne ez a ko-
operaci6, aligha johetnének
létre ezek a versenyek. Itt Spa-
Francorchamps-ban 44 szakma-
ban folyt a kiizdelem egyszerre,
harom napon at, 407 versenyzé
részvételével ugy, hogy minden
szakmanak sajat infrastruktira-
ja van, specialis gépekkel, esz-
kozokkel és anyagokkal. Csak
ugy lehetséges mindezek el6-
teremtése, ha létezik az egyiitt-
miikodés. Jo befektetés azért is,
mert ilyenkor egy helyen meg-
ismerhet6k a legjobb szakmai
megoldasok és tijdonsagok, 6sz-
tonzést kaphatnak a fiatal szak-
munkasok Uj megoldasok kere-
sésére és alkalmazasara, a szak-
képzé helyek, az oktatas korsze-
rasitésére és az ipar az utanpot-
las gyakorlati nevelésére. Valo
igaz, sok pénz kell mindehhez.
Ezt szervezetiink és a nemzeti
kormanyok egyiitt biztositjak.

- Eléfordultak-e kihivasok,
varatlan nehézségek a mosta-
ni belgiumi EuroSkills szer-
vezése és lebonyolitasa so-
ran?

—Egy ilyen nagy ese-
mény szervezése €s lebo-
nyolitdsa mindig szamos
kihivassal jar. Konkrétan
a mostani helyszinnel kap-
csolatban mindenkinek na-
gyon tetszett az otlet, hogy
a belgiumi Forma-1-es au-
topalyan tartsuk az idei
EuroSkillst, am a verseny
soran kiderilt, hogy ala-
Y becsiiltiik az ebbdl ad6-
| d6 nehézségek nagysagat.
Minden esetre a szervez6k
mindent megtettek azért,
hogy gyorsan megoldjak a
problémakat.

—Mikor és miért me-
riilt fel annak lehetdsé-
ge, hogy a WorldSkills
mellett EuroSkills ver-
senyeket is szervezze-
nek?

— Az EuroSkills lehetGségét a
WorldSkills Intenational eurd-
pai tagillamai vetették fel né-
hany évvel ezel6tt. Szerették
volna elérni, hogy id6rél idére
legyen a WorldSkills-hez hason-
16 kontinensverseny is. Az elsé
EuroSkills 2008-ban a hollandi-
ai Rotterdamban volt, ezt kovet-
te 2010-ben Portugaliaban a lisz-
szaboni és most, 2012-ben, Bel-
giumban a spa-francorchamps-i
vetélkedd. Kialakult, hogy a pa-
ros években EuroSkills, a parat-
lan években WorldSkills verse-
nyeket szerveziink. Ennek meg-
feleléen jovore a WorldSkills
kovetkezik: 2013-ban, Lipcsé-
ben tartjuk a szakmak 42. vilag-
bajnoksagat. Utana pedig ismét
az EuroSkills-en a sor: 2014-ben,
a franciaorszagi Lille-ben mér-
hetik 6ssze a tudasukat a konti-
nens orszagainak legjobbjai.

— Milyen tanulsagokkal jar-
nak az EuroSkills versenyek
Eurodpa szamara?

— Mindenekel6tt azzal, hogy
sziikség van a j6 szakmunkasok-
ra. llyenkor talan sokan elgon-
dolkoznak azon, hogy mire men-
nénk nélkiilik, ki javitana meg
az autonkat, az elromlott zarat
vagy amosoOgépet, ki szerelné be
a villany-, viz- és gazvezetéket a
lakasunkba, ki csempézné ki a
fird6szobat? Mindehhez hozza-
ért6 szakemberek kellenek. A
spa-francorchamps-i versenyen
tobb mint 43 ezer latogat6 for-
dult meg, zomében iskolasok,
palyavalasztas el6tt allok, akik
ki is prébalhattak a helyszinen

a nekik tetsz6 szakmakat, vagy
tanacsot kérhettek, hogy hol ta-
nuljanak tovabb, melyik szak-
ma elsajatitdsaba érdemes be-
lefogniuk. Nagy tanulsag az is,
hogy milyen gyorsan valtoznak,
fejlédnek a szakmék technikai-
technolégiai szempontb6l. Ra-
adasul egy-egy ilyen versenyen
megjelennek a jovo szakmai is,
amelyek oktatasat be kell vonni
a szakképzésbe. S jo latni, hogy
milyen 6sztonzéen hat egy-egy
ilyen verseny a fiatalokra. Mind-
annyian Eurépa legjobbjai sze-
retnének lenni.

- Milyennek latja Magyar-
orszag, a fiatal magyar szak-
munkasok szereplését, lehe-
téségeit ebben a versenyso-
rozatban?

—A magyarok els6 alka-
lommal a 2005-0s helsinki
WorldSkills versenyen vettek
részt, akkor még csak megfigye-
16ként. Egy évre ra, 2006-ban
éppen egy budapesti tanacsko-
zasunkon dontottiik el, hogy
milyen is legyen az EuroSkills.
Ennek hatasara 2008-ban, Rot-
terdamban az elsé ilyen verse-
nyen 30 allam — koztiikk Magyar-
orszag — 420 fiatal szakmunka-
sa 49 szakmaban versenyzett
az eurdpai bajnoksagon. Eddig
ez volt a rekord az EuroSkills
torténetében. Alapvets torek-
vésiink az, hogy megmutassuk:
mi mindenre képesek a konti-
nens fiatal szakmunkasai, egyé-
ni és csapatteljesitményben
egyarant, és hogy miként szol-
galjak ezzel maguk, csaladjuk,
kozosségilik, hazajuk, Eurépa
boldogulasat. Az idei versenyen
kitlin6 eredményeket értek el a
magyar fiatalok is.

- Lat esélyt arra, hogy Ma-
gyarorszag egyszer majd
ilyen versenyt szervezzen?

— Mindenképpen, gy gondo-
lom, ez nagyon fontos lenne.
Ugyan 2016-ig eld6lt mar, hogy
hol lesznek ilyen versenyek —
2014-ben Franciaorszagban,
2016-ban Svédorszagban -, de
utana akar mar 2018-ban meg-
kaphatja ezt a lehetGséget Ma-
gyarorszag, Kelet-Europa. Ezzel
a sajat almom is teljesiilne.

— Milyen elényokkel jar, ha
egy orszag elnyeri a szerve-
zés jogat?

—E verseny szervezésének
nagy elénye, hogy a vendégla-
t6 orszagban megvaltoztatja a
mentalitast a szakmunkasokkal,
a szakképzéssel kapcsolatban.
Sokan ekkor csodalkoznak ra,
hogy milyen lehetéségekkel jar
egy-egy szakma elsajatitasa, és
értik meg igazan, hogy miért jo,
ha sok-sok kival6 szakmunkasa
van egy orszagnak.

Eletszertek és extrémek voltak a feladatok

pincérek, viragkotok segitoi

Szakacsok,

A hagyomdnyos szakmdk is
tudnak ujdonsdgokkal szol-
gdlni - dllapitottdk meg a
legjobbak versenyén a ma-
gyar szakértok.

- peredi —

Igy volt ezzel Sandor Dénes
is, a szakacsok szakértGje, aki
mar a harmadik vilagversenyen
vett részt. Hatarozott vélemé-
nye, hogy a versenyek nagysze-
rd lehetéséget jelentenek a fia-
talok szamara. Ugyanakkor na-
gyon kemény feltételeket is: hi-
szen Belgiumban egész Euré-
pa szakmai szine-java jelen volt.
Nehéz, de életszerii feladatokat
kaptak, amelyeket kell6 tudas-
sal meg tudtak oldani. El6zete-
sen mar nagyjabol lehetett tud-
ni, mire kell majd szamitani, de
— természetesen — voltak részle-
tek, amelyek csak a helyszinen
dertiltek ki.

Boros Attila viragkot6 szakért6
interjut ad

Sandor Dénes szerint nagy a
kiilonbség a hazai és a kiilfoldi
versenyzok felkésziilési feltéte-
lei kozott: ugyanis mig a tobbi
orszag résztvevei a felkésziilési
idé6 alatt csak azzal foglalkoztak,
hogy a legjobbat tudjak majd ki-

hozni magukbol. A hazai verseny-
z6 szamara viszont nem volt fel-
mentés a munka alol, csak hétvé-
gén tudott késziilni a versenyre.
Igy még inkabb elismerésre mél-
t6 a jo szereplése. Javaslata sze-
rint a vilagversenyek el6tt a ver-
senyz6knek legalabb harom hely-
re el kellene jutniuk a nagyvilag-
ban, hogy tapasztalatokat szerez-
hessenek mas orszagok maédsze-
reir6l, iranyzatairol is.

Cservak Gyorgy, a pincérek
szakértGje elGszor vett részt
nemzetkozi versenyen. Tele volt
dicsérettel. Elismeréssel beszélt
a hazai szervezdk felkésziiltsé-
gérél. — Tokéletes biztonsagban
éreztem magam, nagyon joé volt
a tajékoztatas és mindent meg-
kaptunk, amire csak sziikségiink
volt. Kint is kivalo volt a szerve-
zés, barmit kértiink, azonnal tel-
jesitették.

—A tobbi versenyzé is na-
gyon felkésziilt volt, és latszott,
mennyire komoly szponzora-

ik vannak — mondta a szakér-
t6. — Negyven éve vagyok a pa-
lyan, de olyan szép kés- és mixer
készleteket, mint amilyenekkel
a 18-20 éves versenyzsk jottek,
még csak nem is lattam. Vagyont
éré eszkozokkel dolgoztak.

—Mi is jol felkésziiltiink, de
voltak olyan versenyfeladatok,
amelyekre nem lehetett felké-
sziilni. Példaul hétfajta fehér és
hétfajta vorosbort kellett fel-
ismerniiik a versenyzoknek.
Igenam, de mind francia bor
volt! Nagyszerid eredmény, hogy
a versenyzonk a franciakat is
megel6zve harmadik helyezett
lett. Kiemelked6 a szakmai és
a nyelvtudasa is. Négy nyelven
beszél, az olasz birénak olaszul,
az angolnak angolul tudott vala-
szolni. Biztos, hogy még nagyon
szép palyat fut be.

A viragkot6k is sokat tanul-
nak egymastol.

— Mindenki hozta a maga uj-
donségait, eszkozeit — mondta

Cservak Gyorgy pincér szakért6 ,munka” kézben

Boros Attila, a viragkoték ha-
zai szakértGje. — Ez a szakma is
igen magas szintre jutott. Szeret-
nénk, ha a magyar szakképzés is
olyan lenne, mint sok eurdpai
orszagban. Kiilonosen sokat ta-
nultunk a skandinavoktél, sok
djat hoztak, technikakat, tren-
deket. Nagyon magasan van a
1éc, amit a versenyen azért sike-
riilt megugrani.Versenyzéink vé-
gig az élbolyban voltak, és végiil
ezilistérmet szereztek.

— A feladatok a hétkoznapi
megoldasokra épiiltek. Példa-
ul diszkoszorut kellett készite-
ni é16 virdgokbol, ezek mostana-
ban nagyon divatos lakasdiszek.
A mindennapi élethez kapcsolo-
dott az tivegvazak, cserepes vi-
ragok hasznalata is. Olyan mun-
kakat kellett késziteni, amelye-
ket el is lehet adni Eurépa bar-
melyik viragiizletében. Ez az,
amire a fiatalokat nalunk is meg
kell tanitani.
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A szakképzeés presztizse egesz
Europaban novekszik

(Folytatds az 1. oldalrol)

munkasnak, hiszen szakmai
fejlédéséhez, s6t, mar a lépés-
tartashoz is elengedhetetlen az
idegen nyelven val6 tajékozo-
das a szakirodalomban. Fon-
tos akkor is, ha kiilféldi tapasz-
talatokat kivan szerezni, ami
szintén nélkiilozhetetlen egy
j6 szakmunkas szamara. A kiil-
foldi munkavallalashoz is na-
gyobb esélye van annak, aki
mas nyelven is j6l kommunikal
és eligazodik kiilfoldon.

- A kamaranak mi az al-
laspontja a jo szakemberek
egyre nagyobb aranyu Kkiil-
foldi munkavallalasaro6l?
Hogyan fogadnak, ha példa-
ul a sikeres versenyzik ko-
ziill paran kiilfoldon keres-
nék a boldogulast?

— Ez évszazadok 6ta tarté fo-
lyamat, és még sokdig nem ér
véget. Eurépaban a szaktudas
mindig is a fejlett orszagokba
aramlott, hiszen ott van legin-
kabb felvevé piaca, ott bonta-
kozhat ki és ott értékelik a leg-
magasabbra. Nem tartom Or-
dogtol valonak, ha egy jo szak-
ember Kkiprébalja magat és
anyagilag megalapozza a jov6-
jét. Nagyon sok példat tudunk
mondani arra, hogy a kiilfoldon
megszerzett t6kéjébol valaki
itthon sikeres vallalkozast in-
ditott. Ha az elvandorléds a nor-
malis fluktuaciénal nagyobb
méreteket Olt, mert itthon nin-

csenek meg a megfelel? feltéte-
lek, vagy kedvezétleniil valtoz-
nak a jogszabalyok, romlanak a
gazdsagi koriilmények, akkor
baj van, de szerintem, mi nem
tartunk ott.

- Kérdés az is, hogy az 1j
rendszer eléggé motival-
ja-e a cégeket, hogy jelentés
pénzt és energiat fektesse-
nek a tanuléképzésbe? Hi-
szen szamolniuk kell azzal
is, hogy a végzettek koziil a
legjobbak, legfelkésziilteb-
bek, esetleg kiilfoldre ta-
voznak?

—Ilyen is el6fordulhat, de
nem jellemzé. S6t, a legna-
gyobb cégek — tobbek kozott a
Mercedes, a Siemens, az Audi,
a Bosch - azon tul, hogy részt
vesznek a dudlis képzésben,
jelentés oOsszegeket aldoznak
a szakképzésre, és vallaljak,
hogy a végzettek 60-80 szaza-
1ékat foglalkoztatjak. De tény,
hogy ez a kérdés is a dualis
rendszer kihivasai kozé tarto-
zik, a kovetkez6 két-harom év-
ben kideriil, hol van sziikség a
finomhangolasra.

—Milyen hozadéka van a
kamara szamara a szakmai
versenyek  szervezésében
val6 szerepvallalasnak?

—Példaul ez az \jsag, a ver-
senyrdl szol6 cikkek, riportok,
radié6 és tv misorok sokasa-
ga, amelyeknek koszonhetd-
en a szakképzés folyamatosan
a kozbeszéd targya. A siker

emblematikus dolog, minden-
kit felvillanyoz, a mostani ered-
ményekkel — ugy érzem -, sike-
rillt a kozfigyelmet pozitivan a
szakképzésre iranyitani. Remé-
nyeink szerint sikeriil tobb ko-
vethet6 példaképet a fiatalok
elé allitani és ezzel elGsegite-
ni, hogy az eltorzult értékrend
megvaltozzék, és Ujra a mun-
ka jelentse a tarsadalmi meg-
becsiilést. Emellett természete-
sen nem mellékesek a nemzet-
kozi verseny konkrét szakmai,
szervezési tapasztalatai sem a
kamara szamara.

— Arra céloz, hogy a kozel-
jovoben esetleg Magyaror-
szag vallalkozna egy ilyen
verseny megrendezésére,
mint ahogy tobb nyilatkozat
is kilatasba helyezte mar...?

—Rovid idén beliil nem tar-
tom val6szintinek, sem a szak-
képzés, sem a gazdasagi hely-
zet miatt, 6t-hat év milva talan
mar elképzelhets. El6nye na-
gyon sok lenne, hiszen a szak-
képzés presztizse nemcsak na-
lunk, hanem egész Eurépaban
emelkedik. A gazdasagi val-
sagbdl valé kilabalast az eurd-
pai orszagok toObbsége a terme-
16 munka el6térbe allitasaval
akarja elérni. Oriési lesz a ver-
seny e téren az egész vilagon.
Mi j6 idGben ismertiik fel az
iranyt. Ezt egy nemzetkozi ver-
seny sikeres megrendezésével
még lathatobba, egyértelmiibbé
tehetnénk.

A 6. helyezést elért, boldog magyar csapat

Ne munkanélkiilieket képezzenek

az iskolak

(Folytatds az 1. oldalrdl)

kat adjon az embereknek, el-
sGsorban a termeld szféraban.
De gazdasagi novekedés nélkiil
lehetetlen tartés eredménye-
ket elérni a foglalkoztatasban.
Mar életbe lépett az Uj szak-
képzési torvény és hamarosan
a parlament elé keriil a felnGtt
képzési torvényjavaslat is. Azt
varjuk ett6l a két jogszabaly-
t6l, hogy egyrészt megakada-
lyozzak a munkanélkiiliség uj-
ratermel6dését, masrészt ver-
senyképes, a munkaerdpiacon
keresett szakmakat tanulhas-
sanak a jelentkezék. Jelenleg
azt latjuk, jelentGs a hianyszak-
mak szama, ugyanakkor jelen-
t6s a munkanélkiiliség is. Még-
is kevés fiatal szeretne kému-
ves, hegesztd, géplakatos vagy
gépi forgacsolé lenni. Mind a
nappali, mind a feln6tt szak-
képzés rendszerének atalaki-
tasa azt célozza, hogy a végzet-
tek ne csak papirt szerezzenek,

hanem ténylegesen is tudjak
gyakorolni az altaluk valasz-
tott szakmat. Ehhez a kormany
minden forrast igyekszik biz-
tosftani. Evente 700-800 ezer
forintot koltiink egy-egy szak-
munkastanul6 oktatasara, at-
lagosan 7-8 milliard forint jut
a dolgozok képzésére, idén 23,
jovére 28 milliard forint az el6-
iranyzat szakképzésre. Az esz-
kozfejlesztésre az idén b, jovo-
re 12 milliard forintos keret all
rendelkezésre.

— Elégedett az ij szakkép-
zési torvény végrehajtasa-
nak elérehaladasaval?

— Mivel maximalista vagyok,
sosem leszek elégedett. Sziik-
ség van a szakképzésben részt-
vevok tiirelmére, hiszen most
zajlik a torvény végrehajtasa-
nak finomhangolasa, amelynek
soran minden észrevételt, ja-
vaslatot szivesen fogadunk.

— Elképzelhetének tartja,
hogy egyszer majd Magyar-
orszag is rendezzen ilyen

rangos nemzetkozi versenyt,
mint amilyen az EuroSkills?

— Feltétleniil. A fiatal magyar
szakmunkasok 2006 6ta folya-
matosan és mind nagyobb szam-
ban vannak jelen az EuroSkills
és a WorldSkills versenyeken,
és egyre jobb eredményeket ér-
nek el. Ezt a tendenciat a jové-
ben szeretnénk fenntartani. A
két versenyt évente valtakozva
rendezik meg: érdemes elgon-
dolkoznunk azon, hogy ha ilyen
j6 eredményeket tudunk elér-
ni, mint ezuttal Belgiumban, ak-
kor talan a nem tul tavoli jov6-
ben Magyarorszag is helyszine
lehet egy ilyen rangos nemzet-
kozi eseménynek. A rendezés
joganak odaitélése mindenkép-
pen elismerés az orszagnak, a
szakképzésnek és a fiatal szak-
munkasoknak is. Belgiumban
mar megkezdtiik a targyalaso-
kat a szervezet vezet6ivel arrdl,
hogy Magyarorszag megbizast
kapjon az EuroSkills megren-
dezésére.

Az érmesek eurdpai bajnokokhoz mélté tinneplést érdemelnek
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Meggyozodhettunk: jo uton jarunk

Boldog vagyok, elsésorban attol a teljesitménytol, amit a
versenyzdok és a felkészitok nyijtottak, fantasztikus mun-
kdt végeztek! — kezdte a belgiumi verseny értékelését Feke-
te Baldzs, Magyarorszdg hivatalos delegdltja, a Budapesti
Kereskedelmi és Iparkamara alelnoke.

K. M.

Fekete Balazs els6ként azt
emelte ki, hogy mar a felkészii-
1ésnél lehetett latni: a csapat
nagyon j6. A tanulsagok ko-
ziil pedig szerinte a legelsé az,
hogy meggyd6zédhettiink roéla:
,jO uton jarunk”. Ez a szakkép-
zésben minden érdekeltnek
fontos iizenet — tette hozza.

Amikor tavaly a Magyar Ke-
reskedelmi és Iparkamara at-
vette a program menedzselé-
sét, atalakitotta a felkésziilés
rendszerét. Az eredmények azt
mutatjak, hogy ez bevalt. Az is
egyértelmiivé valt, hogy ha jo a
felkésziilés, akkor kiemelkeds
eredmények sziiletnek. Tehat
nincs alapja a kishitliségnek,
hogy mit akar a hazai szakkép-
zési rendszer, miért alakitjuk

Fekete Baldzs, Magyarorszag hiva-
talos delegaltja

at, minek kell a gyakorlatori-
entalt képzés? Pontosan ezért
- hangstlyozta Fekete Balazs.
A magyar szakmunkasok bizo-
nyitottak, hogy képesek Euré-

paban a dobogo legfels6 fokara
allni, tehat megérdemlik a be-
fektetést.

A versenyre késziil6 fiata-
lok rengeteget gyakoroltak, sok
mindenrdl lemondtak a siker ér-
dekében. A szakértGk temérdek
munkat vallaltak értiik, a kama-
ra pedig a megfelel felkészit6k
(szakmai szakértGk, pszicholo-
gusok, szponzorok) és a sziik-
séges feltételek biztositasaval
jarult hozza az eredményes sze-
repléshez. Ezen a versenyen az
is bebizonyosodott, hogy j6 az
irdny mind az alapszintd szak-
képzésben, mind a versenyfel-
késziilésben, mind pedig a mes-
terképzésben.

Az 0j szakképzési rendszer
képes biztositani a j6 szakem-
bereket, akikre az orszagnak,
a gazdasagnak sziiksége van.
Ugyanakkor rendkiviil szik
azok kore, akik olyan szint-
re fejleszthet6k, hogy Eurépa-
vagy vildgbajnokok legyenek.

— Ermeseink a szakmak eu-
répai bajnokai, megérdemlik az
ehhez mélto linneplést — zarta a
beszélgetést a magyar delegalt.

Jo iranyba indult el a szakképzés reformja

A hegesztoktol magas szintu tudast varnak el

Bizonyitottuk, hogy a magyar szakképzés szinvonala is le-
het olyan jo, mint a fejlett orszdgoké — mondja ifj. Benus
Ferenc, a Mdtrai Hegesztéstechnikai Kft. oktatdsi igazga-
toja. Biiszkén meséli, hogy a hegeszté szakma irdnt nagy
az érdeklodés, ugyanakkor ma alig van olyan intézmény
Magyarorszdgon, ahol a sziikséges ismereteket jo szinvo-
nalon tudjdk elsajdtitani a tanulok.

—loli -

- Mioéta tamogatjak az
EuroSkills versenyt és mi-
ért?

—Ez volt az els6 alkalom.
Korabban a nehéziparhoz
kapcsolédd  szakmak koziil
a hegeszt6k még nem vettek
részt eurépai megméretteté-
sen. Cégiink 1985 o6ta foglal-
kozik hegeszt6k oktatasaval,
és kezdett6l fogva az volt a
célunk, hogy a magyar szak-
emberek ugyanolyan tudassal
rendelkezzenek, mint a fejlett
eurdpai orszagokban dolgozoé
hegeszt6k. Mostanra tudtunk
olyan tanul6t kinevelni, aki-
rél feltételeztiik, hogy sikere-
sen helyt tud allni, és jo ered-
ményt hoz Magyarorszagnak.

Szamunkra nem az volt fon-
tos, hogy a verseny szponzo-
ralasa révén ismertté valjunk,
hiszen cégiink Eurépan kiviil
is j6 hirnévnek orvend. Ne-
kink az volt a lényeg, hogy
felkészitsiink és elkiildjiink
egy tehetséges fiatalembert
a versenyre, és ezen keresz-
til bemutassuk, hogy a hazai
szakképzési rendszerink jo
iranyba indult el. Meggy6z6-
désem hogy megfelel a piac
igényeinek, ha a képzés paro-
sul a szakoktaték magas szin-
td felkésziiltségével. Magyar-
orszagnak is meg kell mutat-
nia — hogy a hegeszt6 szak-
maban van olyan erds, mint a
fejlett eurépai orszagok — ha
fellendiilést szeretnénk elérni
az ipar teriiletén is...

—Mennyi ideig tartott a
felkészités?

— Négy honapig — az eurd-
pai kovetelményrendszernek
megfeleléen — napi szinten
idéméréssel, szigoru ponto-
zassal. Igy sikeriilt a verseny-
z6t arra a szintre felhozni,
hogy az elvarasoknak megfe-
leljen. Véleményiink szerint,
ha valaki felkészités nélkiil
megy el egy ilyen versenyre,
annak esélye sincs arra, hogy
id6n belill megoldja a verseny-
feladatokat az el6irt minGség-
ben. Gergely Péter, aki a nem-
zetkozi mezényben a legfiata-
labb versenyz6 volt, a nyolca-
dik helyen végzett és ezzel a
helyezéssel is majdnem elér-
te a kival6sagi érdemérmet je-
lent6 pontszamot. Az 6t meg-
el6z6 versenyzék mindegyike
a kivalosagi ponthatar felet-
ti eredményt ért el, ami hden
tiikrozi, hogy milyen erds volt
a 15 versenyzdbdl allé mezony.
Péter egyébként a gyongyosi
Jozsef Attila Szakkozépiskola
és Szakiskola tanuldja volt, a
szakmat pedig nalunk tanulta.
Nyaron lett ifji szakmunkas,
és utana kezdtiik meg a speci-
alis felkészitését.

—Mi az a plusz, amit tud-
nia kell egy versenyzének?

— Ahhoz, hogy valaki j6 he-
gesztl legyen, specialis képes-
ségekkel és kompetenciakkal
kell rendelkeznie: pontossag,
kéziligyesség, onall6 munka-
végzési képesség, kitartas, ha-
tarozottsag, gyakorlatias-krea-
tiv gondolkodas. A szakmun-
kasvizsga letétele a minimalis,
de messze nem elegendé el6-
feltétele annak, hogy valakibdl
jo6 szakember, vagy nemzetko-
zi szinten is helyt all6 verseny-
z6 valjon. Tobb év szakmai
gyakorlat is sziikséges a meg-
felel6 tudas megszerzéséhez.
Az, hogy szemben a tobbi or-
szag 23-24 éves tapasztaltabb
versenyzGiivel, a magyar ver-
senyz6 néhany honap felké-
sziilés utan hét orszagot is ma-
ga mogé kényszeritett, min-
denképpen j6 eredménynek
mingsiil.

—Véleménye szerint ja-
vult-e a tanulék felkésziilt-
sége, gyakorlati tudasa, a
sziikséges készségek elsa-
jatitasa?

—Nagyon régen, 1996 ota

probaljuk megreformalni a he-
geszt6 szakmat, mert ugy lat-
tuk, hogy nem megfelel6 a ha-
zai szinvonal, a piac folyama-
tosan valtozé igényeinek Kki-
szolgalasara. Szakmai egye-
siiletiinkkel egyiitt sikertilt el-
érniink, hogy megfelel6 szak-
embereket, oktatokat képez-
zenek, e nélkiil ugyanis nem
lehet eredményt elérni. A mi-
nisztérium azonban 2006-ban
megszlntette a hegeszt6 gya-
korlati oktaté képzést, ami az-
6ta is sziinetel. Igy hiaba értiik
el, hogy az OKJ nemzetkozi
szintii legyen — vagyis a leend$
hegeszt6knek ugyanazt kell ta-
nulniuk, mint barhol Eurépa-
ban — ha nem tudjuk biztosita-
ni a gyakorlatban is ezt a szin-
tet. Egy kezemen meg tudom
szamolni, hogy hany olyan in-
tézmény van ma Magyaror-
szagon, ahol a magas kovetel-
ményt meg tudjak tanitani a
gyerekeknek.

— A Matrai Hegesztéstech-
nikai és Szakképzési Kft.-
nek van elég tanuléja?

—Igen, méghozza az isko-
la méretéhez képest elég nagy
létszamu. Jelenleg iskolarend-
szer szerinti képzésben 14
olyan tanulonk van, aki a jové
nyaron fog végezni, és 27 olyan
fiatal, aki most kezdte a szak-
ma tanulasat. Feln6ttképzési
rendszerben pedig éppen most

ifj. Benus Ferenc, a Matrai Hegesz-
téstechnikai Kft. oktatasi igazgatoja

végzett 16 hegesztd szakmun-
kas és mar elindult a kovetke-
z6 tanfolyamunk 15 fével. Ez
az érdekl6dés részben annak
koszonhets, hogy sok palya-
valasztasi kiallitdson vettiink
részt, és egy virtudlis valoésag
szimulaciét hasznalé oktatasi
eszkozon keresztiil barmilyen
rendezvényen tudjuk bemutat-
ni a szakmat. A média is sokat
foglalkozik a hianyszakmak
népszerisitésével és az sem
utolsé szempont, hogy egy jo
hegeszté ma sokat keres, bar
sajnos gyakran kiilf6ldon talal-
ja meg a szamitasat.
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A Forma 1-es palya és az idGjaras nem kedvezett

A versenyzok és a szakértok nagyon egyiitt voltak

A belgiumi Forma-1-es pdlya nem alkalmas egy ilyen ver-
seny megrendezésére — fejtette ki véleményét Csiszdr Zso-
fia, a Magyar Kereskedelmi és Iparkamara technikai de-
legdltja, akinek az volt a feladata, hogy minden feltételt
biztositson a csapat versenyzéséhez. Rogton javasolta is,
hogy a zuhogo esé elél hiizodjunk be a kozeli lépcsésor
ald, ahol viszonylag nyugodtan beszélgethettiink.

L. L.

Elmondasa szerint két éve,
Lisszabonban sokkal kony-
nyebb dolga volt az EuroSkills
résztvevoinek, mert négy nagy
csarnokban bonyolitottak le a
versenyt, a csarnokok kozott
atjarassal. Hasonléan jo volt
a helyzet tavaly Londonban, a
WorldSkills-en, mert ott gya-
korlatilag minden egy helyen,
az olimpia idején hiressé lett
Excel csarnokban zajlott. A
mostani helyszin ellenben sem
a versenyzoknek, sem a latoga-
toknak nem volt idealis, mert
nagyon sokat kellett kavarogni
ahhoz, hogy mindent megtalal-

janak. A masik dolog a szeszé-
lyes belga idGjaras, ezzel is sza-
molni kellett volna. Az Arden-
nekben 1évé helyszin emiatt
sem volt idealis, mert amellett,
hogy mindentdl — a versenyzék
szallashelyétdl is — tavol esett,
mindig hideg volt és a legtobb-
szor esett az es6. Komoly es6-
kabat kellett ahhoz, hogy az
ember dolgozni tudjon, gyakor-
latilag reggel 7-t6l este 10-ig —
jellemezte a koriilményeket. Es
akkor még nem esett sz6 a ver-
seny kozben felmeriilé problé-
makrol, amelyeket azonnal és
mindenképpen meg kellett ol-
dani. — Szerencsére, rendkiviil
rugalmas emberek szervezték
a versenyt, akik jé probléma-
megold6 és alkalmazkodé ké-

Csiszar Zsofia, az MKIK technikai
delegaltja

pességgel rendelkeztek. Erre
itt nagy szilikség volt — hangsu-
lyozta a magyar szervezo.
Zséfia szeme csak akkor ra-
gyogott fel igazan, amikor a
csapat kerilt szoba. Szerinte
az idén fantasztikus garda jott
O0ssze, mint mondta: ,a ver-
senyzok és a szakérték nagyon

egyiitt voltak”. Mindig torédtek
egymassal, ha mashogy nem,
hat lelkileg, s odafigyeltek arra,
hogy miként boldogul a csapat
tobbi része. Az idén el6szor két
csapatvezets, Janosi Andras és
Kelemen Zoltan segitette a ver-
senyzok és a szakért6k munka-
jat. Ez j6 dontésnek bizonyult,
mert béven volt tennivalé és
mindenkire jutott idé.

Osszehasonlitva az Euro-
Skillst és a WorldSkillst: a ko-
rilmények ellenére Csiszar
Zs6fia el6re ,boritékolta” a bel-
giumi kival6 eredményt. — En-
nek tobb oka volt, egyrészt a
WorldSkills versenyeken joval
erdsebb a mezdény, jobb a szer-
vezés, az EuroSkills sziikebb
kort érint, hiszen kizarolag az
eurdpai orszagok vesznek raj-
ta részt. Masrészt a magyar csa-
pat igen felkésziilten érkezett
Belgiumba. A nehézségek elle-
nére mindenki képes volt ver-
senyezni €és fegyelmezetten,
eredményesen teljesitette a fel-
adatokat.

Szakért6i beavatkozas kritikus helyzetekben

Csapatvezetok egymas kozt - tul a versenyen

Jdnosi Andrdssal és Kelemen Zoltdnnal szo6 szerint mada-
rat lehetett volna fogatni az eredményhirdetéskor. A két
csapatvezetd valosdgos oromtdncot lejtett minden egyes
éremnél, egyfolytdaban tapsoltak, olelgették a rdjuk bizott
fiatalokat, s ha éppen nem akadt utjukba senki, akkor egy-

mdsra borultak.

K. M.

—Jo, hogy tul vagyunk a ver-
senyen, az eredmény hatarta-
lan 6rommel tolt el benniinket
—mondta észreveheté megkony-
nyebbiiléssel Janosi Andras, aki
nagyon jol ismeri ezt a vilagot,

hiszen korabban versenyzé volt,
a tavalyi londoni WorldSkillsen
pedig mar csapatvezets is. Be-
vallotta, hogy a haromnapos
verseny soran egyetlen egyszer
randult gorcsbe a gyomra, az
eredményhirdetés el6tt. Tudta:
nagyon kell az elismerés a csa-
patnak.

— Az eredményhirdetésig a lel-

ki alloképesség fenntartasa volt
afontos, mert igy tudtak jol telje-
siteni a csapattagok. Rengeteget
dolgoztak és mindannyian ala-
posan felkésziiltek a versenyre
— tette hozza a csapatvezetGként
most debiitalt Kelemen Zoltan.
Hogy ez mennyire sikertilt, azt
tikrozik az eredmények, és az
a barati bizalmi viszony, amely
a versenyzok és a csapatvezetGk
kozott kialakult. Ok ketten egész
nap cirkaltak a versenyhelyszi-
nek kozott, mindenkihez volt jé
szavuk, nem fukarkodtak a di-
cséretekkel és a biztatassal, s ha
kellett, gyorsan segitettek a fel-

Spa-Francorchamps, az EuroSkills verseny helyszine

meriilt problémak megol-
dasaban. Janosi Andras
szerint megkonnyitette
a feladatukat, hogy ,csu-
pa nyugodt, szimpatikus,
| céltudatos és fegyelme-
zett” fiatalemberbdl allt
az idei csapat, akikkel
4| orom volt egytitt dolgoz-
ni. A Kkorabbiakndl na-
gyobb 0Osszefogottsaghoz
és hatékonyabb egylitt-
miikodéshez jelentds
részben hozzajarult az a
haromnapos csapatépi-
t6 tréning, amit az ilyen
versenyek torténetében
az idén elGszor tartottak
a magyar versenyzéknek.

- El6fordultak-e még-
is kritikus helyzetek?
A kérdés hallatan a két

csapatvezetd szinte egyszer-
re razta a fejét, aztin Kelemen
Zoltan korrigalt. — Egy kritikus
helyzet azért akadt — ismerte el
-, de ezt sem a versenyzék okoz-
tak. Kozbe kellett 1épniiik, ami-
kor az egyik magyar szakérté a
verseny soran olyan nehézségbe
litkozott, amit egymaga nem tu-
dott megoldani. Kideriilt, hogy
egyik szakértétarsa ,idozitett
bombat” helyezett el a feladat-
sorban, amit valahogy semle-
gesiteni kellett, méghozzd ugy,
hogy kozben senki munkajat ne
zavarjak meg. Gyorsan Kkellett
1épni, hiszen a szakérté arckife-
jezése nagyon nagy hatast gya-
korol a csapatra. Ha 6 elbizony-
talanodik, akkor elbizonytalano-
dik a csapat is, lassabban dolgo-
zik és ez néha masodpercekben,
percekben, a megoldasok késé-
sében vagy elrontasaban mérhe-
t6. Sebesen el kellett érni, hogy
kivegyék a feladvanyt a feladat-
sorbél. Ha ez nem sikeriil, akkor
a széban forg6 szakért6 csapata
lényegesen magasabb pontsza-
mot ért volna el, mert a tobbi-
ek nem tudtak volna megolda-
ni az adott feladvanyt. Mik6zben
elsikkadt az igazi valasz arra a
kérdésre, hogy miként lehetett
ezt megcsinalni egy eurdpai ver-
senyen, azért az kiderilt, hogy
az adott szakmaban ezen a hata-
rozott fellépésen mult a magyar
aranyérem.

Magasak a kovetelmények

A szakmak tarsadalmi
meghecsulése nohet

A sikeres szakmunkdsvizsga és az EuroSkills feladatai ko-
zott oridsi a kiilonbség - dllitjdk egybehangzoan a verseny

magyar szakeértoi.

—loli —

A felkészités mar a verseny-
kiirds megjelenésekor megkez-
dédik — mondta ifj. Benus Fe-
renc, aki a hegeszték szakértGje-
ként vett részt az EuroSkills-en.
A szakértGk a birald bizottsagok
tagjaként az EuroSkills-en nem-
csak a pontossagra, az idétar-
tamra, a munkavédelmi el6ira-
sok betartasara figyelnek, hanem
- példaul a hegesztGk esetében —
arra is, hogy megfelel$ el6irasok
szerinti pozicioban hegesztik-e a
kotéseket, hasznaljak-e a rajzo-
kat, és nem alkalmaznak-e tiltott
eszkozoket. Ifj. Benus Ferenc
szerint az OKJ mar tartalmazza
azokat a feladatokat, amelyeket
meg kellett oldani, &m azok bo-
nyolultsaga, a rendelkezésre all6
id6, az értékelési elGirasok olyan
magas szintek, hogy messze
vannak a magyar oktatasi rend-
szer kovetelményeitGl.

Vékonyné Frics Marta
fodrasz szakért6

Vidovszky Istvan, a kémiive-
sek versenyének fészakérté he-
lyetteseként ugy latja, hogy na-
lunk az OKJ-s kovetelmények ko-
zepes szakmai szintet ,16nek” be,
tehat az atlagos kémiives szak-
mai feladatokhoz sziikséges mi-
nimdlis tudasszintet. Szerinte in-
kabb arra lenne sziikség, hogy a
szakiskolakban a szakmat teljes
spektrumaban meglattassak, és
utana ki-ki azon a teriileten, ahol
majd dolgozik, tovabb lépjen. A
tapasztalatok szerint az iparban
sziikséges ismereteket az isko-
la nem tudja megtanitani, id6-
hiany vagy egyéb okok miatt. A
most végzett kémivesek példa-
ul nem tudnak parkanyokat, spe-
cidlis iveket, vagy mintazatokat
késziteni. Néhany, f6ként észak-
eurépai orszagban a szakméanak

i

Galambos Tibor
butorasztalos szakért6

tobb évszazados toretlen hagyo-
manyai vannak, magasabbak a
szakmai kovetelmények, és nem
utolsé sorban nagyobb a megbe-
csiilése a specialis szakmai tu-
dasnak.

Az asztalos szakmaban ver-
senyzé magyar fiatalok brilliroz-
tak, egyéniben két elsé és — rend-
kiviil szoros versenyben - egy
negyedik helyet hoztak el. Csa-
patversenyben pedig aranyérmet
szereztek. Galambos Tibor bu-
torasztalos szakért6 szerint a si-
ker egyértelmtien annak koszon-
het6, hogy nemzetkozi tapaszta-
lattal rendelkezd, és nagyon ko-
moly felkészitésben részesiilt fia-
talok vettek részt az EuroSkills-
en. Egy ilyen verseny sokat segit-
het abban, hogy a kevésbé moti-
valt tanuldk el6tt legyen valami-
lyen példakép, lassak, hogy mit
lehet elérni, hiszen eddig még
nem volt ilyen jé nemzetkozi sze-
replésiink — mondta a szakértd.

Néha csak szazadmasodper-
cek dontik el a helyezést — hang-
sulyozta Vékonyné Frics Mar-
ta, aki fodrasz szakértéként, és
szponzorként is érdekelt volt
versenyzdje szereplésében. Hin-
tenberger Maté a 3. helyet érte el
az igen er6s mezényben, a hazai
versenyektdl teljesen eltéré ko-
vetelmények kozott. Ezekre itt-
hon alig lehet felkésziilni, hiszen
az EuroSkills-en nem €16 model-
leken, hanem nalunk egyaltalan
nem kaphat6 babakon kell a fri-
zurakat elkésziteni. Frics Marta
szerint a féléves felkésziilés is
csak akkor elegendd, ha minden-
napos gyakorlast jelent. A ver-
seny egyébként kicsit hasonlit
a divatbemutatéra: ugyanazok-
kal a ruhdkkal nem talalkozunk
a valo életben, igy a versenyfri-
zurakkal sem.

Behozzuk a versenyhatranyt?

A tisztito szakma nem egyenlo a takaritassal

Osszefirkdlt hdzfalak az egyik orszdgban és szépséges,
tiszta vdrosok a mdsikban. Sokan nem is sejtik, hogy en-
nek nemcsak az orszdgok kulturdjdaban lévé kiilonbség a
magyardzata, hanem az is, hogyan kezelik a feliileteket.
Uj szakmdk sziilettek — s ezek is versenyszdmok voltak az
EuroSkills-en, amelyen magyarok is indultak.

- peredi -

Magyarorszagon mar OKJ-s
szakmanak szamit a feliilettiszti-
tas, de csak harom hénapos fel-
néttképzés keretében lehet meg-
szerezni a képesitést, mig kiil-
foldon harom éves dualis képzés
utdn valhatnak szakmunkassa
azok, akik feliilettisztitd specia-
listak lesznek — mondta Ritz Ti-
bor szakért6. — A német, holland,
finn és osztrak versenyzdék nagy
elénnyel indultak a mieinkkel
szemben.

Akik ezt a szakmat gyakorol-
jak, képesek példaul megtisztita-
ni a graffitikkel osszefirkalt haz-

falakat, meg6rizni a varosképet
és a mtiemlékeket szépnek.

— Nélunk is valtoztatni kellene
a képzésen — mondja a szakértd
— azért, hogy ledolgozzuk a ver-
senyhatranyt. Az EuroSKills el6tt
kivittilk Amsterdamba is egy ver-
senyre a mieinket. Akkor érzékel-
tiik, hogy milyen nagy hatranyt
jelent a nyelvtudas hianya. A kin-
tiek masodik nyelvként tanuljak
az iskoldban az angolt, nem okoz
nekik nehézséget, hogy megér-
tessék magukat. Nekiink azon is
dolgoznunk kellett, hogy a ver-
senyzGinkben ne alakuljon ki ki-
sebbrendiségi érzés. Haromna-
pos csapatépité tréningen vet-
tlink részt, amelyhez a pszichol6-
giai felkészités is hozza tartozott.

Bar nalunk még kevéssé is-
mert ez a szakma és kell§ elis-
mertsége sincs, igény mar lenne
iranta. Nem véletlen, hogy kiil-
foldon olyan szép tiszta hazakat
latni, Nyugat-Eurépaban szaz-
szazalékos a feliiletek védettsé-
ge. Specidlis anyaggal vonjak be
a falakat, igy nem marad meg raj-
tuk a falfirkdk festéke, vagy ha
mégis, konnyen letisztithatd —
emelte ki Ritz Tibor, aki maga is
tanitja a feliilettisztité szakmat. —
Mas orszagokban a szabalyok is
szigoribbak. Ha egy fiatal 6ssze-
mazolja a falakat, a sziil6ket ko-
telezik a tisztitas koltségeinek a
megtéritésére.

— Az EuroSkills nemcsak szak-
mailag volt nagyon tanulsagos,
hanem mert megtapasztalhattuk,
hogy a kiilonb6z6 orszagok, el-
téré szakmakultirahoz szokott
szakért6i milyen jol egyiitt tud-
tak mikodni.

Hasonl6 szakméaban tevékeny-
kedik Egyed Kinga karbantartd

tisztité specialista. A koznyelv
azt mondana ra, hogy takarito.
De 6 tudja csak igazan, mekko-
ra kiilonbség van a hétkéznapi
takarit6 és a karbantartd tiszti-
t6 specialista kozott. Ez a szak-
ma annak a tudomanya, vagy
mar-mar miivészete, hogy a tar-
gyak és épiiletek feliileteit mi-
ként lehet megérizni olyannak,
akar évtizedeken at is, mintha
djak lennének.

— A marvany, a mozaik, a par-
ketta, a mészké mind-mind Kkii-
lonleges szaktudast kivan a ta-
karit6tol. Mert fél év alatt is
tonkre lehet tenni évszazados
alkotasokat, ha nem jol kezelik,
tisztitjak — részletezi a szakértd.
Szintén a nemzetkozi gyakorla-
tot hozza példanak: Kiilfoldon
az Uj épiiletek épitésénél pon-
tosan rogzitik, hogyan kell majd
karbantartani, takaritani, hogy
olyan maradjon, mint 4j kora-
ban, mert ez a megrendel6k igé-
nye. Az is megszokott, hogy kel-

16 védelemmel latjak el a feliile-
teket, falakat, padlékat. A hol-
land, osztrak piacon hianyszak-
ma a miénk. Komoly szaktudas
kell ahhoz, hogy a megfelel6
anyagokat hasznaljuk a tisztitas-
nal. Nem elég port torolni vagy
felmosni.

—Ha valaki kiilféldon el akar
nyerni egy munkat, megfelel6 re-
ferenciakat kell adnia. Pontosan
le kell irnia, hogy az adott épii-
letnél hogyan kezeli a padlét,

a butorokat, a karpitokat, fala-
kat. Egyarant ismerni kell a régi
anyagok és az djak tisztitdsanak
modjat, aki ezzel nincs tisztaban,
nem sok sikerre szamithat. Na-
lunk vagy ezer takarit6 cég mu-
kodik, de legfeljebb o6tven dol-
gozik Kkell6en képzett szakem-
berekkel. Ezért kiilonosen nagy
eredmény, hogy az EuroSkills
versenyén a magyar karbantarto-
tisztité specialistak bronzérmet
nyertek.

A takaritocsapat szakértoi: Ritz Tibor és Egyed Kinga
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Mit csinal a szponzor?

Még nem mertek kiszamolni, hogy
mennyibe kerul mindez

Amiota Magyarorszdg csatlakozott a nemzetkozi szerve-
zethez, azota minden WorldSkills és EuroSkills verseny fel-
készité munkdjdban részt vett Kopasz Aniko, a H-Didakt
Kft. iigyvezetdje. Szponzormunkdjdra gy tekint, mint egy-

Sajta kiildetésre.

Kopasz Anikd, a szponzor H-Didakt Kft. képvisel6je az aranyérmes Berkes
Gabor, Onodi Zoltan, Sarvari Adam faipari versenyzékkel és szakértsikkel
Fekete Zoltannal, Galambos Tiborral és Babanecz Csabaval

K. M.

— Mint minden szponzor, én
is fontosnak tartom, hogy a fi-
atalok eredményesen és mélto-
képpen képviseljék az orszagot.
Ez eddig a belgiumi EuroSkills
versenyen sikeriilt a legjob-
ban — mondta Kopasz Aniké. A
H-Didakt a Tooltechnik System
Kft.-vel kozosen szponzoralta
a haromfés asztalos csapatot,
amely harom aranyérmet szer-
zett.

A szponzorokat palyazat ke-
retében a Magyar Kereskedel-
mi és Iparkamara valasztotta ki
minden csapathoz és verseny-
z6hoz. Amint a végeredménye
megsziiletett, attél kezdve a fel-
készités feladata a szponzor(ok)
ra harult. Minden szakmaban
gondoskodni kellett a valogatd
versenyek megszervezésérdl, il-
letve azokrol a gépekrdl, eszko-
zOkr6l és anyagokrol, amelyek
részben a felkészitéshez, rész-
ben a versenyhez sziikségesek
voltak.

Az asztalos szakmanal ez je-
lentGs koltségeket tett ki.

— Pontosan még nem mertiik
kiszamolni, hogy mennyibe ke-
rilt mindaz, amit kihoztunk a
csapatnak, elGzetes becslése-
ink szerint az értékiik elérhet-
te a négy és félmillié forintot.
A legjobb Festool gépeket kap-
tak a fidk — mesélte. A verse-
nyen is hire kelt, hogy a magyar
asztaloscsapatnak a legkorsze-
riibb a felszerelése. — Talan csak
a németek rendelkeztek hason-
16 felszereléssel — jegyezte meg
Kopasz Aniké.

Az asztalosoknal tavaly is
csaknem oOtven fiatal jelentke-
zett a valogato versenyekre. Két-
fordulés valogatot tartottak, az
egynapos elévalogaté utan ko-
vetkezett a dont6, amelyben tiz
faipari szakmunkas kozil va-
lasztottak ki a verseny résztve-
v6it. Berkes Gabor butoraszta-
los, Onodi Zoltan épiiletasztalos
és Séarvari Adam faipari gépkeze-
16 lett a kivalasztott. Ezutan ko-
vetkezett a felkészités, amely-
nek idGtartama az idén nyolc
hoénapig tartott. A harom ver-

senyzd harom helyrél — Gy6rbdl,
Székesfehérvarrol és Hajdana-
nasrol — érkezett a csapatba, ez
nehezitette a kozos felkésziilést.
Budapesten a Kaef Gyula Faipa-
ri Szakkozépiskoldban tartottak
haromszor egyhetes felkészi-
tést, ahol centire ugyantgy ren-
dezték be a helyszint, mint ami-
lyen az EuroSkillsen varta 6ket.
Igy pontosan be tudtak gyako-
rolni az egyes miiveleteket és
azt is, hogy mit hol talalnak. A
fiatalok egyébként mar dolgoz-
nak a szakmdjukban. Amikor a
felkésziilés zajlott, a munkahe-
lyiikon nem kaptak fizetést. —
Mar az is nagy dolog, hogy elen-
gedték ket a felkésziilésre és a
versenyre — vélekedett az aszta-
losok szponzora.

Kopasz Anik6é nemcsak sokat
dolgozott, rengeteget tanult is a
versenyeken, egyrészt a rabizott
fiataloktél, masrészt a tobbiek-
t6l. Azt tapasztalta, hogy min-
den szakmaban felgyorsult a fej-
16dés az ut6bbi években. — Ezt a
a hazai szakképzésnél is szami-
tasba kell venni - jegyezte meg.
Az asztalosoknal példaul korab-
ban a kézi szerszamokkal valo
banasmadd hatarozta meg a szak-
tudast, ma mar egyre tobb a gépi
munka, vagyis a szaktudas mind-
inkabb eltolodik a gépi, gépke-
zelési és anyagismeretek felé.
S mikozben egyre djabb anya-
gokkal, eszkozokkel kell dolgoz-
ni, ugyanugy megmaradt a kézi
munka jelentésége. — Nem arro6l
van sz6, hogy a kézi munka he-
lyébe 1ép a gépi munka, hanem
az el6bbi mellé oda kell tenni az
utobbit is, a szakmai érvényesii-
lés egy bizonyos pontjan pedig
mar nélkiilozhetetlen a nyelvtu-
das. Sokkal jobbak a lehetéségei
azoknak, akik legalabb a szak-
nyelvet ismerik. A mostani asz-
talos csapat egyik tagja egészen
jOl beszél angolul, masik két tar-
sanak aranylag gyenge a kozna-
pi nyelvismerete, viszont a szak-
mai nyelvet olyan szinten tudjak,
hogy képesek elmondani, mikor
milyen mitvelet elvégzésére ké-
sziilnek egy-egy feladatnal.

Tobb mint szponzor: Festo Didactic

Versenyzoket nevelo szakmai mithely

A Festo az els6 hdrom cég kozott volt, amely mdr a kezdetek-
t6l tamogatta a nagy nemzetkozi versenyekre valo felkészii-
lést — mondta Németh Attila, a Festo Kft. Didactic vezetdje.

Németh Attila, a szponzorcég vezetdje a gydztes mechatronikai csapattal

Peredi Agnes

A versenyen vald részvételt a
Magyar Kereskedelmi és Ipar-
kamara (MKIK) szervezte, a ver-
senyzok felkészitését és tamoga-
tasat szponzorok, tobbek kozott
a Festo Kft. valésitotta meg. A
Festo Kft. 2006 6ta tamogatoja az
akkor megalakult SkillsHungary
programnak.

Szponzori és felkészitG tevé-
kenységiinkkel minden évben
tdmogattuk a fiatal szakembe-
rek, versenyzok kijutasat a nem-
zetkozi szakmai versenyekre:

Shizuokaba, Rotterdamba, Calga-
ryba, Lisszabonba, Londonba és
Spa-Francorchamps-ba. A Festo
Didactic németorszagi kozpontja
révén 21 éve egyben globalis ta-
mogatoi is vagyunk a nemzetko-
zi Skills mozgalomnak. Eré6feszi-
téseinket fémjelzi a rotterdami 4.
hely és Best of Nation dij, a lissza-
boni 3. helyezés, valamint a 2012-
es spa-francorchamps-i gy6zelem
és Best of Nation dij — tajékozta-
tott a fiatal szakemberek tAmoga-
tasdban elkotelezett cég felnbtt-
képzéssel és oktatassal foglalko-
z6 részlegének, a Didacticnak a
vezetoje.

Mint elmondta, azt is fontos

eredménynek tartjak, hogy a ko-
rabbi versenyek sikeres résztve-
v6i maguk is szerepet vallalnak a
legtjabb generaci6 felkészitésé-
ben. Az elmult hat év alatt sike-
riilt kialakitaniuk egy olyan szak-
mai mihelyt, amelynek munkaja-
ban az el6z6 generacio tagjai is
részt vesznek. A korabban sike-
res versenyzok, Bolla Daniel, Al-
bert Viktor és Beregszaszi Gerg6
ma mar komoly szaktekintélyek,
és igen nagy segitséget jelent mu-
helymunkéjuk és szervezd tevé-
kenységiik. Mostanra ért be az a
szakmai tudas és versenytapasz-
talat, amely a tovabbi sikereket
alapozza meg — mondta biiszkén
Németh Attila.

A mechatronika szakma igen
komplex, a mechanika, az elekt-
ronika és az informatika 6tvoze-
te. Ez a harom szakma egy egy-
séget alkot, s erre a kiilonleges
tudasra sziikségiik van a korsze-
rd termel§ vallalatoknak. A szak-
tudashoz pedig egyarant sziiksé-
ges az elméleti felkésziiltség és a
gyakorlati, manualis készség és
tudas. Hiszen nem elég a prog-
ramoz6i készség, a berendezé-
seket az alkatrészekbdl meg is
kell alkotni. Ezért meggondolan-
do lenne, hogy mar az altalanos
iskoldban visszahozzak a poli-
technika oktatasat — vetette fel
a Festo Didactic vezetGje. Jelez-
te: mar folyamatban van az Gjabb
versenyzok felkészitése is, a ko-
vetkezo6 cél a lipcsei WorldSkills
2013 versenyen val6 sikeres sze-
replés.

Szakmai tapasztalatszerzés kiilf6ldon

Sokoldali segitség az EVOSZ-tol

Az Epitéipari Villalkozdk Orszdgos Szovetsége évek dta
Jjelentos tamogatdst nyijt az EuroSkills versenyek eloké-
szitéséhez és a fiatalok felkészitéséhez. Pete Zoltdn iigy-
vezeld igazgatohelyettes tapasztalatai szerint a tanulok
helytdlldsdban sokat segitenek azok a nemzetkézi tapasz-
talatok, amelyeket a szévetség szertedgazo kapcsolatai

tesznek lehetévé a szdmukra.

- losonczi -

—Mit jelent a szponzora-
las egy olyan szervezet ese-
tében, mint az KVOSZ?

— A kémiives és az acs szak-
ma szponzoralasat vallaltuk.
Evek 6ta mi szervezziik azokat
a valogatoversenyeket — altala-
ban a Construma kiallitas kere-
tében — ahol kivalasztjuk a leen-
dé versenyzdiket, majd ezt kove-
téen koordinaljuk a felkészité-
siiket. Ebbe a munkaba néhany
olyan vallalkozét is bevonunk,
akik tamogatjak a szakképzést,
igy anyagilag segitik a valoga-
t6 lebonyolitasat, jutalmat ajan-
lanak fel a versenyzék részére,
szerszamokat biztositanak, il-
letve vallaljak a sziikséges anya-
gok és eszkozok szallitasat.
Emellett olyan anyaggyarté cé-
geket is megkeresiink, amelyek
anyagot biztositanak
a  valogatéverseny-
hez, illetve a felkészi-
t6 munkahoz.

— Mennyiben kii-
lonbozik egy ilyen
eurdpai szinti meg-
mérettetés a hazai
Szakma Sztar ver-
senytdl?

—Mas a korhatér,
és masok a kovetel-
mények is. A Szakma
Sztaron elvégzett fel- |
adatok gyakorlatilag | |
megfelelnek egy szak-
munkasvizsga kove-
telményeinek, ame- ©
lyekbe az elméleti
kérdésekre adott va-
laszok is beleszamita-
nak. A nemzetkozi versenyen
— és mar a mi valogatd verse-
nyeinken is — csak a gyakorla-
ti feladatok szamitanak. Mas a
pontozasi rendszer, és a felada-
tok jellege is. A Szakma Sztar
versenyen az acsoknak példaul
egy tetGszerkezetet, a vilagver-
senyen viszont egy viszonylag
kisméretli, de nagyon kompli-
kalt szerkezeti makettet kel-
lett elkésziteniiik. Ez ut6bbihoz

azonban komoly abrazol6 geo-
metriai ismeretek is sziiksége-
sek, ami ilyen szinten nem része
a magyar szakképzésnek

— Milyennek latja a magyar
fiatalok gyakorlati képzé-
sét?

—Sokat beszélink a dudlis
képzésrdl, de a nalunk beveze-
tendS modell nem azonos a né-
met dudlis képzéssel. Hidnyoz-
ni fog az a tanmihelygyakorlat,
amit a tanulok ott az iizemen ki-
viil képzés keretében, nagyon
jol felszerelt oktatasi kozpon-
tokban végezhetnek, és ennek
keretében a leendS szakmun-
kasok az adott szakma minden
részteriiletét megismerhetik. Ez
egészen mas, mint amikor na-
lunk egy fiatal csak egy adott
cégnél végez gyakorlatot. Ha
egy tanul6 itthon egy kisvallal-
kozohoz kertiil, lehet, hogy soha
nem ismeri meg a szakmaja bi-
zonyos fogasait, mert az adott

vallalkozas csak bizonyos rész-
teriiletekkel foglalkozik. Egy
képzési kozpont viszont lehetd-
vé teszi, hogy a tanuldk a szak-
méahoz sziikséges minden fel-
adatrészt begyakoroljanak. En-
nek érdekében a szakszovetsé-
giink a Leonardo program kere-
tében mar évek ota szervez kiil-
foldi tovabbképzési lehetGsége-
ket a fiatal szakmunkasok ré-
szére. Sajnos az idén két fiatalt

is hazakiildtek Németorszagbol,
mondvan, nem termelik meg azt
az Osszeget, amit ott a bértarifa
szerint egy szakmunkas részére
fizetni kell. Pedig egyikiik itthon
az iskola legjobb tanuldja volt.
Altalaban az a gond, hogy hiany-
zik a gyakorlati készségiik, és
meglehetésen onallétlanok is.

— Akiket a versenyre Kkiva-
lasztanak, azok mentességet
kapnak a munka, vagy a ta-
nulas alél?

— Nem, és ez f6ként azok ese-
tében jelent problémat, akik
mar befejezték tanulmanyaikat
és dolgoznak. A nyugat-eurépai
szakmai szovetségek a tobbhe-
tes szakmai felkészités idejére
is tudjak biztositani, hogy a fi-
atalok megkapjak a munkabé-
riiket. Mi ezt sajnos nem tudjuk
finanszirozni, ezért nehezebb a
munkaba allékat felkésziteni.
Van azért egy ,trikk”, ami be-
valt, f6ként az acs szakmaban.
Egy francia oktatasi intézmény-
nyel kozosen évek 6ta szerve-
ziink tovabbképzési lehetdsé-
get a mar végzett fiatalok sza-
mara. A résztvevGk napkozben
a szakmajukban dolgoznak, es-
ténként szakmai tovabbképzé-
sen, szombatonként pedig tan-

A koztarsasagi elnok koszonetet mond a versenyzdknek, szakértéknek
és szponzoroknak

mthelygyakorlaton  vesznek
részt. Mindez kival6 lehetésé-
get biztosit a szakmai fortélyok
elsajatitasara. A fiatalok tanul-
manyaik soran egyuttal még
Franciaorszagon beliil is ,van-
dorolhatnak”, igy minden cég-
nél mas tipusu szervezettséget
latnak, mashol vannak suly-
pontok, ezért szakmai tudasuk
mellett vallalkozasi ismereteik
is béviilnek.

Trilak: Az j fest6generacioért
Hosszu tavi hefektetés

Piacvezetd festékgydrtoként 2011-ben dontéttiink vgy, hogy
tamogatjuk a magyar versenyzok felkésziilését a nemzet-
kozi szakmai versenyekre. Eloszor a londoni WorldSkills-
en indulokat segitettiik, most pedig az EuroSkills-re valo
Selkésziilést szponzordltuk. A 2013-ban Lipcsében rende-
zendd versenyre is kézosen késziiliink a Magyar Kereske-
delmi és Iparkamardval — mondta Horvdth Jozsef, a Trilak
Kft. Festoakadémidjdnak vezetdje.

P. A.

Az idén az EuroSkills verse-
nyében a fest6 szakmaban Sza-
b6 Zsolt Balazs versenyzdjiik a
kilenc indul6é orszag koziil na-
gyon szoros dont6ben az 5. he-
lyezést érte el. A dobogds he-
lyezéstdl csupan 10 pont valasz-
totta el. A zaréiinnepségen vé-
giil mégis éremmel dijaztdk a
versenyzGt, aki — az EuroSKills
szabdlyzata szerint atlag folot-
ti teljesitményéért — ,Award of
Excellence”, azaz Kival6sagi ér-
met kapott. A versenyre a felké-
sziilésben Csaki Csaba szakért6
segitette. A szponzoralds elGz-
ménye négy évre nyulik vissza,
amikor a Szakma Sztar verse-
nyét tamogattak a fest§ szak-
maban.

— Egyik fontos célunk, hogy
a fiatalok minél hamarabb meg-

ismerjék, és minél tobben hasz-
naljak is a legkorszeribb, leg-
ajabb festékeket és eljarasokat
— mondta Horvath J6zsef. — Ne-
kiink ez hosszu tavi befektetés,
hiszen az 4j generaci6 szakmai

tudasat, szemlétetét bovitjiik.
Tobb iskolaval szoros kapcso-
latot apolunk. A tanarokat meg-
ismertetjik a termékeinkkel,
modszereinkkel, hogy a legjob-
ban tudjak felkésziteni a tanu-
l6ikat. A vilagversenyeken va-
16 részvételhez Londonban sze-
reztilk meg az elsé tapasztala-
tokat, amelyeket hasznositani
tudtunk az idei versenyben.

A Trilak 1999 6ta tanitja ingye-
nesen a szobafestéket a cég ter-
mékeinek hasznalatara. Azota
orszagos méreteket 6ltott a kép-
zésben vald részvételiik, 2010-
ben elinditottak az elméleti és
gyakorlati ismereteket adé Fes-
t6akadémiat. Az oktatasi koz-
pontban a legmodernebb eszko-
zokkel, gépekkel talalkozhatnak
az érdekl6dék. Ha-

vezetdje

vonta egy iskolat is
meghivnak, bemu-
tatot tartanak a di-
akoknak. Nemcsak
azért, hogy ked-
vet csinaljanak a
szakmahoz, hanem
azért is, hogy segit-
sék a legjobbak ki-
valasztasat a tovab-
bi versenyekhez.

A kilenc hoénap
miulva kezd6dé lip-
csei versenyen fes-
t6 szakmaban indu-
16 Szab6 Sandor fia-
tal szakember felké-
sziilését a Trilak ta-
mogatja.
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Versenyfutas az idovel

Ertékes szakmai tapasztalatokkal
gazdagodtak a megmerettetesen

Szabo Zsolt Baldzs festo-dekorator szakmdban az otodik
helyen végzett és Kivdlosdgi érmet kapott, s csupdn néhdny
ponttal maradt le a dobogordl. A magyar csapat egyik leg-
szorgalmasabb versenyzdje volt.

Szabo Zsolt Balazs a fest6 szakmaban
Kivalosagi érmet kapott

- kocsi -

— A versenyt élveztem, ala-
posan kidolgoztam magam,;
szamomra mar az is Oriasi tel-
jesitmény, hogy tavaly a lon-
doni WorldSkills-en és idén az
EuroSkills-en ott lehettem -
vonta meg sajat mérlegét Sza-
b6 Zsolt Balazs. Bar harapé-
fogéval kellett kihizni bels-
le minden mondatot, azt nem
titkolta, hogy mint mindenki,
6 is szeretett volna a dobogo-
ra allni, ugyanakkor azt a szak-
mai tapasztalatot tartja a legér-
tékesebbnek, amelyekre eze-
ken a versenyeken szert tett.
A ,Hogyan tovabb?” kérdés-
re elmondta: — Az elsé tervem

az, hogy tovabb dolgozom
a vallalkozasomban és je-
lentkezem mesterképzés-
re. Kozéptavon pedig sze-
retnék miivészeti féiskola-
ra menni, mert restaurator-
nak készilok.

—Szamomra a legna-
gyobb 6rém, hogy a ver-
senyzém harom masod-
perccel a verseny lefdja-
sa el6tt befejezte a felada-
tot és kivalé6 munkat vég-
zett — kozolte Csaki Csa-
ba szakért6, aki az elsé ot
kozé varta Zsoltot. Meg-
gy6z6dése, hogy verseny-
z6je kivalo fests, aki szé-
pen és pontosan dolgo-
zik, Londonban és most
Spa-Francorchamps-ban
is mindossze egyetlen ,gyengé-
je” volt: az id6. Az egyes felada-
tok végrehajtasara meghataro-
zott id6 all rendelkezésre, a ver-
senyzéknek ezt be kell tartani.
— SzakértGi szemmel is kemény
volt a mostani verseny, nagyon
oda kellett figyelni a feladatok-
ra, ugyanakkor mind a teljesités
idejében, mind a feladatok bo-
nyolultsagaban elmaradt a lon-
doni vilagverseny szinvonalato6l
— allapitotta meg Csaki Csaba.

Az EuroSkills-en kevesebb
szakmaban van verseny, mint
a WorldSkills-en. Erre Horvath
Jozsef, a Trilak Festékgyarto
Kft. Fest6akadémiajanak me-
nedzsere hivta fel a figyelmet.
Cégének szponzoracios tevé-
kenysége a tavalyi WorldSkills-
en kezd6dott és a mostani

EuroSkills-en folytatédott, igy
némi tapasztalattal mar rendel-
keznek. A vildgverseny sokkal
erdsebbnek bizonyult, mert ott
akadt olyan orszag, nem is egy,
ahol a versenyzé tobb éven ke-
resztiil késziilhetett a nemzet-
kozi megmérettetésre. Bonyoli-
totta a helyzetet, hogy Magyar-
orszagon a fest6 és dekoratlr
szakmat killon tanitjak, ezért
sokkal nehezebb a magyar ver-
senyzok felkészitése.

Idén elGszor fordult els, hogy
megfigyel6ként mar a kovetke-
z6 verseny egyik résztvevije is
meghivast kapott az EuroSkills-
re. A szerencsés a 21 éves Sza-
b6 Sandor volt, akinek tutjat a
Magyar Kereskedelmi és Ipar-
kamara finanszirozta. O lesz az,
aki Zsolt nyomdokaiba 1ép a jo-
v6 évi lipcsei WorldSkills-en.

Fogod birni a strapat? — kér-
deztiik. — Mindharom napon
kint voltam a versenyen, na-
gyon jo, hogy lathattam a ki-
16nb6z6 orszagok versenyzo-
inek a felkésziiltségét, megfi-
gyelhettem, hogy miként dol-
goznak, hogyan gazdalkodnak
az idével, és milyen médon tud-
jak kezelni a rajuk nehezeddé
nyomast — valaszolta. O maga
is arra szamit, hogy Lipcsében
sokkal erGsebb lesz a mezdny,
mivel az azsiai versenyzok szé-
pen tudnak festeni, gyorsabban
dolgoznak, de tobb idét is kap-
nak a felkésziilésre.

—Dobogés helyezést varnak
t6lem, ez kemény feladat lesz —
arulta el bucsuzoul. S hozzatet-
te: A Trilak részérél Csaki Csa-
ba szakérté és a mesterem segit
a felkésziilésben, a sziileim pe-
dig tamogatnak és szurkolnak
nekem.

A versenyek szerelmese

Aki a bronzeremnel is tobbre vagyik

Hintenberger Mdté fodrdsznak a verseny hdrom napja
alatt mindig szdamos nézdje volt, a keze alodl kikeriilé fri-
zurdk elnyerték az EuroSkills kozonségének tetszését. Jo
volt nézni, milyen ligyesen dolgozik a magyar fiu.

- kocsi -

— Nyerni jottem a versenyre, a
bronzérem szdmomra azt jelenti,
hogy ez sikeriilt. Bar az almom
az els6 helyezés volt és az, hogy
aranyérmet szerezzek — értékel-
te eredményét Hintenberger Ma-
té. De az eredményhirdetés utan
egyaltalan nem latszott csal6-
dottnak...

A magyar versenyzék koziil 6
volt az egyik legelszantabb, azok
kozé tartozott, akik — ha esett, ha
fijt — nem panaszkodtak, szeret-
ték a versenyt. Minden megnyil-
vanulasa azt mutatta, hogy imad-
ja és érti a szakmajat. Oktatoja-
val egy éven at késziilt a belgiumi

megmeérettetésre. A verse-
nyen minden napra két-két
feladat jutott. Harom férfi
és harom néi frizurat kel-
lett elkésziteni a verseny-
z6knek, meghatarozott id6
alatt.

—A londoni feladatok is
visszakoszontek — utalt a ta-
valyi WorldSKills versenyre,
amelyrdl csalédottan tavo-
zott. Ezuttal végig bizakodd
és magabiztos voltam, s job-
ban gazdalkodtam a rendel-
kezésre all6 id6vel — mond-
ta. Versenyzé tipusnak tart-
ja magat, ugy véli, ez is hoz-
zajarult ahhoz, hogy elju-
tott a WorldSkills-re és az
EuroSkills-en felallhatott a
dobogéra. Ugyanakkor azt

sem titkolta, hogy mar a kovet-
kezd lehetségeken gondolkozik.

—Nem tettem le arrél, hogy
egyszer majd vilagbajnok fodrasz
leszek — jegyezte meg bucsuzéul.

A bronzérmes Hintenberger Maté,
fodrasz versenyz6

A magyar szereplés szamokban

Aranyérmeseink:

Losonczy Laszld, Ulrich Istvan - mechatronika csapat
Berkes Gabor - butorasztalos (egyéni)
Onodi Zoltan - épiiletasztalos (egyéni)
Berkes Gabor, Onodi Zoltan, Sarvari Adam - faipari technoldgiak csapat
Cséke Janos, Kreszan Kristof Darius, Zeke Sandor - vallalati ICT csapat

specialista

Eziistérmeseink:
Kdkai Renata, Takécs Didna - viragkotd csapat

Bronzérmeseink:
Hintenberger Maté - fodrasz
Nagy David, Vildgosi Zoltan - 4cs csapat
Varga Alexandra Bedta - karbantarto tisztito-

Jessica Kaskova magyar nemzetiség( szlova-
kiai versenyzd — pincér

Berki Zsolt, Jessica Kaskova — szakacs, pincér

A nemzet legjobbja:
Losonczy Laszl6, Ulrich Istvan — mechatroni-

Kivalosagi érmet nyertek:
Szabo Zsolt Balazs - fest6é
Berki Zsolt — szakacs

csapat

ka csapat

Francia mesterkurzusokon késziilnek a vizsgakra

A virtuoz acsok a versenyen
a legjobbat hoztak ki magukhol

A magyar csapat tagjai koziil elséként az dcs csapat —
Nagy Ddvid és Vildgosi Zoltdn — fejezte be a versenyt. Ep-
pen elhagytdik a munkateriiletiiket, amikor taldlkoztunk.
Most megyiink szurkolni a tobbieknek — mondtdk és mdr
rohantak is tovdbb a zuhogo esében.

- kocsi -

Az eredményhirdetés utan fu-
tottunk Ossze ujra. Nevettek,
tapsoltak, ugraltak, nyilvanval6-
an boldogok voltak. Kettejiik ko-
ziil Nagy Davidnak mar volt ver-
senytapasztalata, hiszen részt
vett a 2011-es WorldSkills-en.

— A feladatok itt konnyebb-
nek bizonyultak, bar az anya-
gok nem voltak olyan mind6sé-
gliek, mint Londonban, de min-
den jo, ha a vége j6” — mutatott
a nyakukban 1év6 bronzéremre.
Az tjonc Vilagosi Zoltannak az
eredményhirdetés jelentette a
legnagyobb élményt. — Magyar-
orszagon igy még soha nem iin-
nepeltek szakmunkasokat — je-
gyezte meg.

Nagy David mar Franciaor-
szagban tanul, ott késziil a mes-
tervizsgara egy komplex, nyolc-
éves képzés keretében. Ugy
gondolja, hogy sinen van és ki-
valé a szakma is, amit valasz-
tott. Eredetileg asztalosnak ké-
sziilt, de végiil acs lett belble,
és munkija soran nagy hasz-
nat veszi korabbi asztalos ta-
nulmanyainak. Vilagosi Zoltan
koveti csapattarsa példajat. O
most megy ki Franciaorszag-
ba, ugyanarra a mesterképzés-
re, csak egy masik varosban fog
tanulni. A lehetéségre szakérto-
jiik, Hantos Zoltan hivta fel a fi-
gyelmiiket.

— A francia mesterképzés Ori-
asi lehet6ség a fiatalok szdma-

ra — vélekedett Hantos Zoltan.
A Les Compagnons du Devoir
program egy tobb szaz éve szin-
te valtozatlan szabalyok szerint
miikodd, vilagviszonylatban is
egyedi kézmives képzési rend-
szer, ahova bizonyos feltételek-
kel, hathonapos 0sztondijjal le-
het bekertiilni, s aki akarja, foly-
tathatja is a tanulést. — Ha ilyen
lehetGségiik akad a magyar fia-
taloknak, akkor tamogatnunk
kell 6ket abban, hogy éljenek
vele, és sajat hasznukra fordit-
sak. Még akkor is, ha a verseny,
illetve a versenyre valé felké-
sziilés szempontjabodl ez kényel-
metlenséggel is jar — tette hozza.
A Kkérdésiinkre, hogy elége-
dett-e a fiuk teljesitményével,
hatarozott igennel véalaszolt. —

Akar David tavalyi eredménye-
it nézziik, akar a kettejiik ed-
digi kozos munkgjat, a fitk a
legjobbat hoztak ki magukbdl.
Szépen dolgoztak, tsszeszedet-
tek voltak. A bronzérem, illet-
ve a mogotte 1évé pontszam na-
gyon fontos visszacsatolas arra,
hogy jo uton jarunk a verseny-
z6k felkészitési metodikajaval,
de jelzi azt is, hogy még dolgoz-
nunk kell a jobb eredményekért
— foglalta 6ssze a versenyrdl al-
kotott véleményét Hantos Zol-
tan. Beszamolt arrél, hogy egy
specialis elGkészitési modszert
tanitott meg a fitknak, amit a
versenyeken eddig senki nem
alkalmazott. A szamitasos, geo-
metriai modszerrel a szamo-
lashoz sokkal kevesebb eszkoz
kell és l1ényegesen pontosabban
lehet dolgozni vele, mint a raj-
zolasos technikaval. A verseny-
re a fiatal magyar acsok a szog-
fiiggvények virtuéz mestereivé
véltak.

Acs versenyzéink, Nagy David és Vilagosi Zoltan a bronzot jelentd
munkan dolgoznak

Verseny kozben ki kell zarni a kiilvilagot

A legjobh erzes a visszatéro vendeg

Egy csapat nem attol lesz jo, hogy régota egyiitt dolgozik,
hanem attol, hogy ko6zos a cél - mondja Jessica Kasko, aki
Berki Zsolttal egyiitt bronzérmet szerzett a szakdcs és pin-
cér csapatversenyben. A két versenyzonek pillanatok alatt
sikertiilt 6sszeszoknia, mert mindketten szeretik a szakmd-
Jjukat és tisztelik a mdsik munkdjdt. Mint mondjdk, a leg-
Jjobb érzés, ha a vendég visszater.

A pincér, szakacs verseny bronzérmes csapata: Jessica Kasko és Berki Zsolt

Losonczi Livia

— Amiota csak elkezdtem pin-
cérként dolgozni, mindig azt
vallottam, hogy ugy kell visel-
kedniink a vendégekkel, ahogy
azt mi is elvarnank egy étterem-
ben. En mindig eszerint csina-
lom - vallja Jessica Kasko, aki
17 éves koraban egy kis pénz-
keresési lehet6ség és nyaralas
uriigyén kezdett pincérkedni
Olaszorszagban. Két honap alatt
annyira megszerette ezt a szak-
mat, hogy eldontotte, ez lesz
az élethivatasa. Ma hat nyelven
beszél, mert nagyon fontosnak
tartja, hogy a vendégeket a sa-
jat nyelvén szélitsa meg, és min-
dent megtegyen azért, hogy jol
érezzék magukat. A nyelvtudas
a versenyen is jol jott, mert a

belga vendégekkel franciaul tu-
dott beszélni, ami oldotta a fe-
sziiltséget, és kellemes hangu-
latot teremtett. Kellett is ennyi
segitség: a pincérek megszok-
tak ugyan a tomeget, és a ,ne-
héz” vendégeket, a versenyhely-
zet azért teljesen mas izgalma-
kat jelent. Ki kell zarni a kilvi-
lagot, nem szabad arra gondol-
ni, hogy tobb szaz ember figyeli
a munkankat, mikozben a birak
pontoznak, és talan a masik ver-
senyzd jobban csindlja — 6sszeg-
zi tapasztalatait Jessica.

A fiatal lany jelenleg Francia-
orszagban tolti a kotelez6 szak-
mai gyakorlatat. Nem kis kitar-
tas kellett hozza, hogy elnyerje
a cannes-i lehetdséget. Amikor
a Riviéran tett utazasa alkal-
maval eldontotte, hogy ott sze-
retné teljesiteni a gyakorlatot,
még nem gondolta, hogy tobb

mint szaz onéletrajzot kell el-
kiildenie ahhoz, hogy az alma
valdra valjon. Rovidesen haza-
tér, hogy itthon késziiljon a f6-
iskolai szakdolgozat megirasa-
ra és az allamvizsgara. Utana
el szeretné végezni a mester-
kurzust, de mivel ez csak a jo-
v6 Gsszel lehetséges, addig még
szeretne ujabb felejthetetlen
hat hénapot eltolteni a vilag va-
lamely részén.

Berki Zsolt a csapat szakacs
tagja is gyakorlott vilagjaro.
Toébb nemzetkodzi versenyen
is részt vett mar, ezért tudta
jol megoldani a korabbinal ne-
hezebb feladatokat. Négy ora
alatt hat fogast kellett elkészite-
nie hat f6 részére. Nagyon sze-
rencsésnek tartja magat, hogy
munkahelyén, a Balatonlelle
kozelében 1évé otesillagos kas-
télyszalloban a verseny kove-
telményekhez hasonlé stilus-
ban f6znek, igy megfelel6 felké-
sziltséggel rendelkezik. Szak-
mai szempontbol a legjobban a
munkaszervezési folyamatban
szerzett versenytapasztalatokat
tudja a legjobban hasznositani.

Arra a kérdésre, hogy mit is
jelent a szamara az elért ered-
mény, Berki Zsolt azt mondja,
hogy magaban mindig kettéva-
lasztja a versenyeket és a min-
dennapi életet. Biiszke ra, és
nagyon jo érzéssel tolti el, hogy
ennyit elért, de nem abban a tu-
datban él, hogy van egy Eur6pa
bajnoki, vagy olimpiai helyezé-
se. Igazabol az a fontos, hogy az
ember mit tesz le a mindennapi
életben az asztalra, mit rendel a
vendég, és ha ezek a versenyek
segitik az embert a j6 szinvonal
elérésében, akkor csinalni kell
— allitja. Csak akkor van értel-
me az egésznek, ha a versenyen
szerzett tapasztalatokat, isme-
reteket, plusz tudast at tudjuk
iltetni a napi munkankba.
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A csapat aranyérme a versenyzok baratsagat is szimbolizalja

Eremeso az asztalosoknak

A faipari technologidk kategoridban hdarom - épiiletasztalos,
butorasztalos, faipari gépkezelé — szakmdban és csapatban
indultak magyar fiatalok a versenyen, és szereplésiikkel 6sz-
szesen hdrom, egy csapat és két egyéni aranyérmet szerez-
tek. Ilyen eredményt eddig még egyetlen magyar szakmai
team sem ért el az EuroSkills és a WorldSkills versenyeken.

- kocsi -

— Fantasztikusra sikeriilt az
idei EuroSkills a magyarok sza-
mara! A faipari technoldgidk
kategoriaban el6szor szalltunk
be a csapatversenybe és rogton
aranyérmet szereztiink, a harom
kivalo versenyzénk koziil kettd,
Berkes Gabor és Onodi Zoltin
pedig egyéniben is aranyérmet
nyert — értékelte Babanecz Csa-
ba szakérté a szakmak eurdpai
bajnoksaganak eredményeit.

A Kkét egyéni aranyérmesnek
mar volt versenytapasztalata:
Berkes Gabor a kanadai
WorldSkills-en  2009-ben
épiiletasztalosként, Onodi
Zoltan pedig a tavalyi lon-
doni WorldSKkills-en szin-
tén épiiletasztalosként
eredményesen vett részt.
A csapat tjoncat, Sarva-
ri Addmot az aprilisi ha-
zai versenyen valasztot-
tak ki, 6 — Eurdpa fiatal fa-
ipari gépkezelGi kozott — a
negyedik helyet szerezte
meg.

— Ok harman igazi csa-
patot alkottak — allapitot-
ta meg Babanecz Csaba.
A verseny el6tt koriilbe-
liil két honappal valt nyil-
vanossa a feladat, attol

nézni a gépeinket, a szerszama-
inkat — biiszkélkedett a szakért6.

A harom fiti 6romében azt sem
tudta, melyik labara alljon, ami-
kor az aranyérmekrél kérdeztiik
6ket. Kideriilt, hogy egyontetiien
a csapat aranyéremre a legbiisz-
kébbek.

—Ez az érem a harmunk ko-
zOtt 1étrejott baratsagot is szim-
bolizalja — mondta Berkes Ga-
bor. — Olyan kapcsolat alakult ki
koztiink a felkésziilés és a ver-
seny ideje alatt, mintha testvé-
rek lennénk - tette hozza Sarvari
Adam. Szerinte a csapat sikeré-
nek titka abban rejlik, hogy ki-
valé asztalosokat sikertilt 6ssze-

kezdve folyamatosan gya-
koroltak, s a Kkitartd, ke-
mény munkanak meglett a
gytimolcse. A verseny so-
ran rendkiviil fontos volt, hogy
mindenki a maximumot hozza
ki magabdl, mert az egyéni telje-
sitményekbdl allt 6ssze a csapat
eredménye.

—Van még egy nagyon lénye-
ges szempont: a szponzoroknak
koszonhet6en az idén elGszor,
nem mi csodaltuk masok korsze-
ri felszereltségét, hanem a ver-
senytarsak jottek hozzank meg-

A faipari technol6giak versenyszam arany-
érmes csapata: Berkes Gabor, Sarvari Adam
és Onodi Zoltan

toborozni, Berkes Gaborral és
Onodi Zoltannal 6sszehangoltan
tudtak egyiitt dolgozni.

—Val6ban ilyen jok a magyar
asztalosok? — kérdeztiik.

—Mi vagyunk az él6 példa
ra, hogy igenis vannak tehet-
séges asztalosok! — valaszolt
Sarvari Adam, aki mar arra ké-
sziil, hogy eljusson a jové évi
WorldSkills-re.

— Ebben a szakmaban kevés a
jo6 szakember, viszont aki jo, az
valéban igen jé. De a cstcsra a
szorgalom viszi az embert — tette
hozza Berkes Gabor, aki a jové-
ben szivesen venne részt az utan-
potlas felkészitésében. Ijgy latja,
hogy 6t a sziilei, a Gabor Laszlé
Miihely Iskola és a GYAEV Szak-
képzési és Tovabbképzési Koz-
pont, a munkahelyi vezet6i és a
baratai segitették hozza a siker-
hez. Sarvari Addm az édesapjat,
Sarvari Jozsefet emlitette el6-
szor, tole sokat tanult a csaladi
miihelyben. Halas a csapat szak-
értéinek, Babanecz Csabanak,
Fekete Zoltannak és Galambos
Tibornak, valamint a szponzo-
raiknak, a H-Didakt Kft..nek és
a Tooltechnic System Kft.-nek.
Sokat segitettek a felkésziilés-
ben és elérték, hogy a legjobb
Festool gépekkel dolgozhattak.
Ugy véli, koszonettel tartoznak
a Kaesz Gyula Faipari Szakko-
zépiskolanak a felkésziilési he-
lyért és Roth Ferencnek is, aki
az AlphaCam CNC-s programo-
zasban segitett nekik.

— Nagyon j6 érzés volt csapat-
ban dolgozni, bar az elején egy
kicsit féltem, mert még soha
nem versenyeztem igy — 0ssze-
gezte tapasztalatait Onodi Zol-
tan. Ma mar gy latja, hogy hi-
hetetlen nagy konnyebbség, ha
versenyhelyzetben nincs egye-
diil az ember. Szerinte a hattér-
ben 1év6 szakért6knek is sokat
koszonhetnek, akik ,birtdk a
gylrGdést” és végig Kkitartottak
mellettiik. Igazabol hatf6s csa-
patot alkottunk veliik egyiitt —
tette hozza. Ugyanakkor azt is
latni kell, hogy ,hidba j6 aszta-
los az ember, ha nem tudja elvi-
selni a versenyekkel jar6 meg-
prébaltatasokat: a szigoru valo-
gatast és a felkésziilés izgalmat,
a rengeteg nézét, a kemény el-
lenfeleket, az idegesit6 zajt és a
kapkodds okozta stresszt. Onodi
Zoltan elarulta azt is, hogy az ér-
meinek készitett egy kis vitrint,
abban 6rzi kincseit. O is szive-
sen segitene a jovenddbeli ver-
senyzéknek a felkésziilésben és
akar zstritagként részt venne a
valogatéversenyeken.

Harom szakmahoz kell érteni

Meérnokok lesznek a

r

jovoben

a mechatronika nyertesei

Nagy volt az iinneplés az aranyérmes mechatronikai csa-
pat hdza tdjdn. Az eredményhirdetésre kordabbi verseny-
20k, szurkolok és csalddtagok hada kisérte el a két gyoz-
test, Losonczy Ldszlot és Ullrich Istvdnt, akik aranyérmiik
mellett megkaptdk ,,A nemzet legjobbja” kitiintetést is.

K. M.

— Titkon vartam ezt az ered-
ményt; a versenytarsak is jok
voltak, de ezittal a mi fiaink bi-
zonyultak a legjobbnak, telje-
sen egyértelmi volt a gy6zelem
— mondta némi megillet6déssel
Janosi Laszl6 mérnok, szakér-
t6, tanszékvezet6 egyetemi ta-
nar. Szamara, amidta Magyar-
orszag részt vesz az EuroSkills
és a WorldSKkills versenyeken,
az egyik legfontosabb és legiz-
galmasabb feladat a mindenko-
ri csapat felkészitése. Kozel all-
nak a szivéhez ezek a kiizdel-
mek, mert nagy respektje van a
mechatronikanak, amely harom
szakteriiletet — a gépészetet, a
villamosmérnoki ismereteket és
az informatikat — foglal magaba,
vagyis a versenyz6knek harom
szakmahoz kell érteni.

Magyar részrél a mostani volt
a hatodik versenye a mechatro-
nikai szakmanak az EuroSkills
és a WorldSkills keretében. Ver-
senyzGink fokozatosan érték
el ezt a sikert: az EuroSkills-en
Rotterdamban az elsé genera-
ciés csapat negyedik lett, Lisz-
szabonban a masodik generaci-
0s csapat bronzérmet nyert és
Belgiumban a harmadik gene-
racios csapat felallhatott a do-
bogb legtetejére. Mas a helyzet
a WorldSkills-szel: ott rendsze-
rint az azsiai orszagok tarolnak,
magyar részrél eddig ,,A nemzet
legjobbja” érem volt a legjobb
eredmény, a mechatronikai csa-
pat mindig a kozépmezdényben,
a 14-15. helyen végzett.

—Jovére Lipcsében, mar egy
Uj csapattal szeretnénk megtar-
tani az Eurépa legjobbja cimet
— arulta el terveit Janosi Laszl6.

A korabbi mechatronikai ver-
senyek résztvevéi koziil tob-
ben is végigszurkoltak a belgiu-
mi versenyt. — Nagyon oriiliink
az aranyéremnek, amely sza-

a Festo Automatika és Keres-
kedelmi Kft.nél. A versenyen
hat o6rat kellett végigdolgozniuk
mindhdrom napon, mint mond-
tak: ez kemény volt”.

—Mivel a masodik napon a
jobb csapatok visszaestek, igy
nem kellett kockaztatnunk, az
utols6 napon mar csak szin-
ten kellett tartanunk magun-
kat — idézte fel a verseny sza-

b ———

Vajon meglesz az aranyérem? A mechatronika csapat tagjai:

Losonczy Laszl6 és Ullrich Istvan verseny kézben

munkra azt bizonyitja, hogy mi
is j6l dolgoztunk: sikerrel adtuk
tovabb a versenytapasztalata-
inkat az utanunk kovetkezok-
nek” — mondta Beregszaszi Ger-
gely, aki a kanadai WorldSkills-
en és a lisszaboni EuroSkills-
en versenyzett az akkori csa-
patban. Szerinte ,jok vagyunk
mechtronikaban, ezt egyértel-
miten kijelenthetjiik”.

A két iinnepelt, Losonczy
Laszl6 és Ullrich Istvan nagyon
megkiizdott az aranyéremért.
Legalabb két hoénapon at ké-
sziiltek, majdnem minden nap
gyakoroltak a tamogaté cégnél,

mukra kedvezé forduldépontjat
Losonczy Laszlo.

Hogy mi kovetkezik ezutan?
Ullrich  Istvan mesterképzé-
sen folytatja mechatronikai ta-
nulmanyait. — Roviddel azutén,
hogy hazatériink, megkapom a
mérnoki diplomamat a Buda-
pesti Miiszaki Egyetemen. Mar
itt is sokszor azon gondolkoz-
tam, hogy kit kellene meghiv-
nom az lnnepségre — mond-
ta. Losonczy Laszl6 az Obudai
Egyetemen villamosmérnoknek
tanul. A verseny utan az egye-
temi lemaradasait szeretné eld-
szOr gyorsan behozni. ..

Az ICT-csapat mar a WorldSKkills-re késziil

Voltak nagy pillanatok

A vdllalati ICT-csapat tagjai — Cséke Jdnos, Kreszdn Kris-
tof Ddrius és Zeke Sdandor — valosdggal a felhok felett jdr-
tak attol a pillanattol, amikor dtvették az aranyérmet az
idei EuroSkills zdroiinnepségén. Nagyon-nagyon boldogok
vagyunk, hogy a dobogora feldllhattunk és rogton a legte-
tejére” — mondtdk egybehangzoan.

Az aranyérmes informatikus csapat: Zeke Sandor, Cs6ke Janos és Kreszan
Kristof Darius verseny kozben

K. M.

A harom bajnok elészor vett
részt nemzetkozi versenyen. Egy-
kori iskolajukbol, a debreceni
Mechwart Andras Gépipari és In-
formatikai ~ Szakkozépiskolabol
korabban mar tobben eljutottak
az EuroSkills és a WorldSkills ren-
dezvényeire, igy tapasztalataikkal
segitették a fitik felkésziilését.

— A csapat maximalisan raszol-
galt az aranyéremre, hihetetlen
mennyiségli munkat végeztek —
allapitotta meg Sisdk Zoltan, a

csapat felkészit6é szakértdje. A fi-
uk az aprilis végi magyarorszagi
selejtez6 Ota, amelyen elnyerték
a jogot az EuroSkills-en valo rész-
vételre, folyamatosan, szinte éj-
jel-nappal késziiltek a versenyre.
Hétvégenként egyiitt, hétkdzben
pedig kiilon-kiilon gyakoroltdk a
feladatokat. A volt iskoldjuk is so-
kat segitett: barmikor bemehet-
tek a szamitdstechnikai laborba
gyakorolni.

A versenyen a csapattagok sze-
rint az volt a legragyog6bb pilla-
nat, amikor a fejiikben minden
osszedllt a feladat megoldasaval
kapcsolatban.

— Nagyon biiszkék voltunk ar-
ra, hogy elsére meg tudtuk ol-
dani — mesélte Cséke Janos.
Ugyanakkor mindharman nehéz-
nek, hosszinak és kimeritének
mindsitették a versenyt, még az
eredményhirdetés utan is. Nem
is a feladat jelentett gondot, ha-
nem hogy kevés alvas és Oria-
si nyomas kozepette kellett sok
mindennek egyszerre miikodnie.
Végiil sikeriilt osszeszedni ma-
gunkat, az utolsé masfél raban
nagy hajraban behoztuk a lema-
radast — idézte fel a kiizdelem ki-
hivasait Kreszan Krist6f Darius.

Mi volt a csapat legnagyobb ér-
téke, mitGl lett aranyérmes a ha-
rom fiu teljesitménye? A szakér-
t6 szerint elsGsorban a motivalt-
sag, a tehetség, az erd, a szorga-
lom és a felkésziiltség segitette
6ket a sikerhez. A személyisé-
giik is alkalmassa tette 6ket arra,
hogy nyerjenek. A verseny soran
el6fordultak kritikus pillanatok,
példaul a technika nem ugy mi-
kodott, ahogy kellett volna, de
feliil tudtak emelkedni a nehéz-
ségeken. Sisak Zoltan szerint va-
16szintileg mar a magyarorszagi
verseny kezdetekor eldontotték,
hogy nagyon jol fognak szerepel-
ni Belgiumban, a szakmak euré-
pai bajnoksagan.

Hogyan tovabb? - tettiik fel
a kérdést a csapat tagjainak.
CsGke Janos a Budapesti M-
szaki Egyetemen tanul informa-
tikat, Kreszan Kristof Darius a
British Telecomnal dolgozik, s
kozben a Debreceni Egyetem-
re jar, levelez6 tagozatra, Ze-
ke Sandor pedig az IT Service
Hungary alkalmazottja. Folytat-
jak a munkat, mert mindharman
szeretnének eljutni a jové évi,
lipcsei WorldSkills versenyre.
,Mindenképpen” — hangsulyoz-
tak a kozos elhatarozast.

Erés volt a csapatszellem

Mirol almodnak a viragkotok?

Rengeteg élménnyel gazdagodtak a magyar virdgkoto ld-
nyok, Kokai Rendta és Takdcs Didna, és ezt korondzta meg
a legnagyobb meglepetés: eziistérmesek lettek.

K. M.

—Izgalmas volt a verseny, a
harom nap soran a legf6bb gon-
dunk az volt, hogy idére elké-
sziiljink az adott feladattal,
de minden munkat imadtunk
— kezdte a torténtek Osszeg-
zését Takacs Diana, aki tavaly
csalédottan tavozott a londoni
WorldSkills-r6l. — Azért idén-
ként meglepddtiink magunkon,
mert voltak a fejiinkben olyan
dolgok, amelyek sehogy sem
alltak Ossze rajzon, papiron, a
végeredmény mégis fantaszti-
kus lett — vette at a sz6t Kokai

Renata, aki mar azt tervezgeti,
hogy jovére 6 is szeretne eljutni
a WorldSkills-re.

A lanyok a belgiumi Forma
l-es autopalya bokszutcajaban
kaptak helyet, ott készitették vi-
ragalkotasaikat, az egyik legeldu-
gottabb bokszban. Mégsem pa-
naszkodhatnak, hiszen népsze-
riek voltak. Latogatoik kozott
akadt olyan, aki 6rakon at néz-
te, ahogy dolgoznak, és volt, aki
meglep6dott azon, hogy Magyar-
orszagrol jottek, és ilyen virag-
csoddkat tudnak csindlni. A ver-
senyzok koziil azon kevesek ko-
zé tartoztak, akiknek alkotdsait
az elbiralas utan szinte nyomban
megvasaroltak a latogatok.

Eziistos viragkotok és felkészitdjiik: Takacs Diana, Kokai Renata
és Boros Attila

Tényleg olyan szépek lettek
ezek a versenymunkak, szak-
mailag hogyan értékelitek? —
kérdeztiik. Szinte egyszerre
valaszoltak, hogy igen. A ko-
szortijukbodl igazi legenda ke-
rekedett. Bevallotta az egyik
biral6, hogy a haja az égnek
allt, amikor meglatta, a kozfel-
fogas szerint mennyire Ossze
nem ill§ szini viragokbdl akar-
jak osszedllitani. Majd amikor
megsziiletett a végeredmény,
azt gondolta, akarhanyadik he-
lyen végeznek ezek a lanyok, a
koszordjuknak mindenképpen
a dobog6n a helye.

— Akkor mindketten elkezd-
tiink almodozni, hogy barcsak
igaza lenne — mesélte Renata,
Diana pedig hozzatette: — En
persze, nem akartam elhinni,
hogy lehetséges. Ovatos dert-
latasédnak az volt az oka, hogy
tavaly az utolso pillanatban ke-
riilt be a londoni magyar csa-
patba és kevés ideje volt a fel-
késziilésre.

Idén viszont béven volt id6
atgondolni, Kkiprébalni min-
dent. — Sokat szamitott, hogy
most ketten voltunk, nemcsak
a munkaban, hanem lelkileg
is, amikor mar majdnem elsza-
kadt a cérna, rogton ott volt a
segitség — tette hozza Renata.
Diana szerint 0Osszehasonlit-
va a tavalyi és az idei versenyt,
London a szervezésben, mun-
kaanyagban volt a jobb, Spa-
Francorchamps pedig az esé-
ben és a csapatszellemben bi-
zonyult az er6sebbnek.



