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A szakképzési kiilonszam a
Nemzetgazdasagi Minisztérium
tamogatasaval késziilt,
az NFA-KA-NGM 11/2013.
szamu palyazat keretében
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A MAGYAR KERESKEDELMI ES IPARKAMARA GAZDASAGI LAPJA

SZAKMA SZTAR FESZTIVAL KULONSZAM

A kormany az elmult négy évben
megteremtette a megujitott szakkép-
zés jogszabalyi hatterét - hangsulyoz-
ta Czomba Sandor foglalkoztataspoli-
tikai allamtitkar.

(3. oldal)

Joval nagyobb az elhelyezkedési esé-
lye azoknak a fiataloknak, akik valds
munkahelyen, lizemi koriilmények
kozott toltik a gyakorlatot - véli Ko-
maromi Robert MNH fdigazgato.

(3. oldal)

elnoke.

Fokozatosan ndvekszik az el6valo-
gatokra jelentkezd fiatalok szama
- fejtette ki Bihall Tamas, az MKIK al-

(3. oldal)

Parragh Laszl6 megnyitotta a Szakma Sztar Fesztivalt

Rangot adunk a szakmaknak

A szakmai versenyek célja a gyakorlatigényes, ,.fizikai”
szakmdk tdarsadalmi presztizsének és vonzerejének nove-
lése, népszeriisitése — hangsilyozta a VII. Szakma Sztdr
Fesztivdl megnyito iinnepségén Parragh Ldszlo, a Ma-
gyar Kereskedelmi és Iparkamara elnéke. A kamara gon-
dozdsdba dtadott 38 szakma nappali tagozaton végzds
szakiskolai és szakkozépiskolai tanuloi szdamdra meghir-
detett orszdgos verseny hdrom napos dontéjén 106 iskold-

bol 194 didk vett részt.

Parragh Laszl6, az MKIK elndke kdszonti a résztvevoket

Osvath Sarolta

A Magyar Kereskedelmi és
Iparkamara az idén hetedik alka-
lommal rendezte meg a Szak-
ma Kival6 Tanuldja Versenyt
(SZKTV), valamint az Orszagos
Szakmai Tanulmanyi Versenyt
(OSZTV). Ezek orszagos donté-
jének, a VII. Szakma Sztar Fesz-
tivalnak 2014. aprilis 14-16. ko-
zott Budapesten, a Hungexpo
Vasarkozpont G és F pavilonja
adott otthont.

A megnyité linnepség a ver-
senyben résztvev6 szakmak kép-
viseléinek szinpadra vonulasa-
val kezdd6dott, majd a Himnusz
elhangzasa utan koszontotték a
verseny résztvevéit, tdmogatoit,

a szakképzés kormanyzati és ka-
marai vezet6it, valamint az okta-
tasi intézmények vezet6 képvise-
16it. A fesztivalt Parragh Laszlo,
az MKIK elnoke nyitotta meg.

— Eltelt egy év és ujra itt va-
gyunk, immar hetedik alkalom-
mal kezdédik meg a Szakma
Sztar Fesztival, a fiatal tehetsé-
ges szakmunkastanulék nemes
vetélkeddje. Nagy orom a jelen-
1év6 fiatalok sokasagat, az iz-
gatott és mégis boldog arcokat
latni. Nem nehéz megallapitani,
hogy évrél évre egyre nagyobb
ez a verseny, s egyre nagyobb
szamu résztvevét vonz a don-
t6 rendezvény — kezdte. Ma mar
13 ezer négyzetméteres teriile-
ten, két csarnokban zajlanak a
versenyek, immar 38 szakmaban
mérik Ossze tudasukat a fiatalok.

Kiilon 6réom, hogy egyre tobb fia-
tal érdekl6dik a szakmak irant és
ez mar a rendezvény latogatott-
sagan is érezhetd. Az idén 14-15
ezres kozonségre szamithatunk,
s nagyszeri dolog, hogy tobb-
ségben palyavalasztas el6tt allo,
hetedik-nyolcadik osztalyos dia-
kok érkeznek a donté megtekin-
tésére. Bizhatunk abban, hogy
6szintén érdeklédnek a kétkezi
munkat igényl6 szakmak irant,
beleértve a raépiil6, magasab-
ban kvalifikalt szakmakat is. Itt
most végiggondolhatjak elkép-
zeléseiket a jovordl, motivaciot
kaphatnak, hogy milyen szakma-
hoz lenne kedviik, megerdsithe-
tik magukban vagy megvaltoztat-
hatjak a palyavalasztasrol szolo
elhatarozasukat. Parragh Lasz-
16 kiilon koszonetet mondott a
Klebelsberg Intézményfenntarté
Kozpontnak (KLIK) a budapes-
ti 7-8 osztalyos altalanos iskola-
sok meghivasaért. Mint elmond-
ta, mintegy otezer palyavalasztas
el6tt allé diak nézheti meg en-
nek koszonhetéen a donté verse-
nyeit. Vidékrdl pedig a kamarak
mintegy 200 autébusszal Ossze-
sen tizezer tanul6t utaztatnak a
févarosba.

— A rendezvény jelmondata:
LA jo szakma felér egy diploma-
val!” — mar az egész tarsadalom-
ban ismertté valt — hangsilyozta
Parragh Laszl6. A kamara évek-
kel ezel6tt célul tiizte ki a szak-
képzés népszertisitését, a kétke-
zi szakmak becsiiletének helyre-
allitasat. Vallalta azt is, hogy élé-
re all a dualis képzés hazai meg-
val6sitasanak.

— Azt hiszem, ezt a célt mos-
tanra sikeriilt elérni — allapitotta
meg a kamara elnoke. — A felada-
tunk immar az, hogy minél tob-
beket megnyerjiink, csatlakozza-
nak a nemes ligyhoz, hogy az is-

(Folytatds a 2. oldalon)

Orban Viktor miniszterelnok koszontdje a zardlinnepségen

Versenyelonyt jelentenek
a jo magyar szakemberek

Aki mdr tizenévesen egy szakma sztdrja, az jo uton halad
afelé, hogy sikeres ember legyen — ezzel a gondolattal indi-
totta koszontajét Orbdn Viktor miniszterelnok, aki idén is
elldtogatott a Szakma Sztdr Fesztivdlra. Ezuttal az ered-
ményhirdetésen gratuldlt a verseny minden kozremiikodo-
Jjének, s személyesen koszontotte a legjobbakat dijdtadds-

kor a szinpadon.

Orban Viktor miniszterelnok a fesztival zarélinnepségén

Kocsi Margit

Nagyszeri érzés ismét a ma-
gyar szakképzés legjobbjaival
egyiitt lenni — mondta beszédé-
ben Orban Viktor a Szakma Kiva-
16 Tanuldja és az Orszagos Szak-
mai Tanulmanyi Verseny dontd-
jének zaréiinnepségén. Ugy vé-
lekedett, hogy amit a verseny
résztvevdi letettek az asztalra, az
valédi mestermunka. Szerinte a
versenyzé fiatalok nemcsak ma-
guknak szereztek elismerést, di-
cs6séget szereztek az iskolajuk-
nak, tandraiknak és az orszagnak
is. Kiilon kiemelte, hogy kemény
és allhatatos munkajukért tiszte-
let és elismerés illeti a felkészitd
tanarokat is.

Gratulalt és koszonetet mon-
dott Parragh Laszlonak, a Ma-
gyar Kereskedelmi és Iparka-
mara elndkének, hogy immar
sokadik éve ismételten megren-
dezték ezt a versenyt. A novek-
v6 érdekl6dés magaért beszél. A
miniszterelnok egyuttal annak a
reményének adott hangot, hogy
Magyarorszag hamarosan egy
nemzetkozi szakmai versenynek
is otthont adhat majd, és meg-
igérte, hogy az ehhez sziikséges
tamogatast a kormany biztosita-
ni fogja. Kdszonetet mondott a
kamaranak azért is, mert az el-
mult években a kormany elvsze-
rd és elkotelezett segitGje volt
a munkaalapi gazdasag megte-
remtésében, a kétkezi munka
becsiiletének helyreallitasaban

és a szakképzési rendszer atala-
kitasaban.

Azt akarjuk, hogy a szakisko-
lak ne a munkanélkiiliek, hanem
a munkabdl él6 emberek sza-
mat gyarapitsak — hangsilyozta
Orban Viktor miniszterelnok. —
Azt akarjuk, hogy a diakok olyan
mesterségeket tanuljanak, olyan
végzettséget szerezzenek, ami-
vel valoban el tudnak helyezked-
ni. Ha azt akarjuk, marpedig azt
akarjuk, hogy Magyarorszag le-
gyen Eurdpa egyik termelési koz-
pontja, akkor az orszagnak ma-
gasan képzett szakembergardara
lesz sziiksége. A magyar szakem-
berek ma az orszag legfontosabb
versenyelényét jelentik. S hogy
ez igy is maradjon, ezért a kama-
raval a megallapodas kiiszobén
allunk arrol, hogy a 2014-20-as
fejlesztési idGszakban tobb tiz-
milliard forintot forditsunk a ha-
zai szakképzési rendszer fejlesz-
tésére — jelentette be Orban Vik-
tor. A kormany a jovében is sza-
mit a kamara kozremtkodésére
és tanacsaira. Az elmult évek azt
mutatjak, hogy a kormany és a
kamara szoros egyiittmikodése
képes megteremteni a verseny-
képes szakképzést, a dualis rend-
szer bevezetésével ,j6 lora tet-
tiink, a helyes utat valasztottuk”.

A szakképzési rendszer adja a
munkara épiilé gazdasagpolitika
alapjat. A miniszterelnok szerint
az igazan j6 hir, hogy ez az tt, ez
a politika, a jov6 tutja biztonsag-
ban van, Magyarorszag, amely
nem fél sajat kezébe venni sor-
sat, és van batorsaga kiizdeni az
érdekeiért, nagy jovo el6tt all. Az
orszaggylési valasztason az em-
berek igent mondtak az 1j gazda-
sagpolitikara, amelynek célja a
munkaalapi — nem pedig speku-
lacidalapu — gazdasag felépitése.

Thorn ter Stege, a EuroSkills f6titkara elégedett Budapesttel

A versenyzok szakmajuk kovetei Europaban

A Szakma Sztdr Fesztivdl szinvonaldrol kivdnt képet
kapni Thorn ter Stege, a EuroSkills fotitkdra, aki kifeje-
zetten a verseny megtekintésére érkezett Budapestre. Ha-
zdnk ugyanis — mds orszdgok mellett — pdlydzik a 2018-
as EuroSkills, Europa legnagyobb szakmai versenyének
megrendezésére. A dontést a fotitkdr véleménye is befo-

lydsolhatja.

Losonczi Livia

— Milyen benyomasokat
szerzett a fesztivalon?

— Két szakma versenyébe tud-
tam belenézni: igy lattam, hogy
mindketté lebonyolitasa — nem-
zetkozi mércével mérve is —igen
magas szinvonald volt. Ugyan-
ez elmondhaté az egész fesztival

szervezésérdl is. A fiatalok fel-
késziiltségérol, szakmai tudasa-
rél sajnos nem tudok redlis vé-
leményt alkotni, hiszen ehhez
keveset lattam, mindossze egy
napra jottem. Orém volt latni a
versenyzok lelkesedését.

— Milyen feltételeket kell
teljesiteni ahhoz, hogy egy
orszag elnyerje a EuroSkills
megrendezésének jogat?

— Mindenekel6tt az adott kor-

many tamogatasara van sziik-
ség. Ezeknek a versenyeknek
komoly visszhangjuk és utoha-
tasuk van. A sikeres rendezés-
hez és lebonyolitashoz elenged-
hetetlen, hogy a kormany teljes
mértékben a kezdeményezés
mellé alljon. Ahogy értesiiltem
réla, onoknél ez a feltétel adott,
a magyar kormany nagy figyel-
met fordit a szakképzésre, de
ugy tapasztalom, hogy ez egyre
tobb orszagban igy van.

— Hogyan itéli meg a fiatal
szakmunkasok helyzetét Eu-
ropaban?

— A fiatalok munkanélkiili-
sége jelenleg egész Eurdpaban
nagy problémat jelent. Legfel-
jebb az egyik orszagban valami-
vel jobb a helyzet, mint a masik-

ban. Az allastalanok szama min-
denhol tul sok. Nekiink az a fel-
adatunk, hogy népszertsitsiik
az oktatas, a szakképzés fontos-
sagat, és kiizdjink azért, hogy
a gyerekek maradjanak bent az
iskoldkban, minél kevesebb le-
gyen a lemorzsol6das. Minden
orszag, az egész europai gazda-
sag érdeke, hogy minél tobb le-
gyen a szakképzett, felkésziilt fi-
atal.

— Ez jelentheti a megoldast
a fiatalok munkanélkiilisé-
gére?

— A gazdasag most egy Kkicsit
jobb helyzetben van, mint az el-
mult néhany évben, és a kovet-
kez6 évekre vonatkozé kilata-
sok is optimistak. A dolgok fo-
lyamatosan mozgasban vannak.

A gazdasag egy Kkicsit
olyan, mint az 6ra in-
gaja — hol erre, hol arra
leng. Tiz évvel ezel6tt a
nagy multik kivitték a
termelést Eurépabdl,
most udjraértékelik a
helyzetet. Miért is ne?

Ahhoz, hogy a terme-
1és visszakeriiljon Eu-
réopaba, a fiatalok szak-
tudasa, felkésziiltsége
jelenti az alapot.

— A Szakma Sztar
versenyzoi és gyoz-
tesei Onhoz hasonlé-
an optimistak és lel-
kesek. Valéoban van
okuk a deriilatasra?

— Azok a fiatalok,
akik ilyen szakmai ver-
senyeken részt vesz-
nek, nagy lépést tettek elére. A
tobbségiik biztosan eléri a maga
elé kitiizott célt. A hasonl6é meg-
mérettetések gyodztesei — tul a
biztos jové kilatasain — a szak-

Thorn ter Stege, a EuroSkills f6titkara

majuk koveteivé valnak, az ered-
ményeikkel, a sikeriikkel, a lel-
kesedésiikkel. Népszertsithetik
a tanulés, a képzés fontossagat,
példat mutatva masoknak is.
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Szuda Sandor kémiives nem tart a
jovétol
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— Az osztalyfénokom unszo-
lasara jelentkeztem, az el6don-
t6kon els6ként jutottam to-
vabb és megnyertem a versenyt
is - idézi fel a sikert. — Tanulni
kellett kiilon is a versenyre, de
az iskolaban megszerzett tudas
sokat segitett.

A fiatal kémiives megmaradt
a szakmajaban. Halasziban él
és dolgozik azéta is. A Kis tele-
piilés Mosonmagyarovar koze-
1ében fekszik a Mosoni-Duna
partjan, a Szigetkozben.

— Edesapam vallalkozasa-
ban dolgozom. Tizen vagyunk
a cégben. Annak idején, ami-
kor gyerek voltam, ezt a mun-
kat lattam apamnal. Ebbe szii-
lettem bele. Szerettem nézni,
ahogy édesapam dolgozott, és
én is szeretem ezt csinalni —
mondta a 25 éves fiatalember,
aki éppen mostanidban kolto-
zOtt Ossze a baratngjével.

— A szarnybontogatasnal tar-
tunk — mondja kolt6i, szép ki-
fejezéssel.

A jov6 miatt egyaltalan nem
nyugtalankodik.

— Az orszag nyugati részében
konnyebb a helyzet az épit6-
iparban is,
mint masutt.
Van elég mun-
kank. Megle-
hetésen  sok
kiilfoldi  tele-
pilt le a kor-
nyéken, s van-
nak visszatéré
kuncsaftjaink
is. Széles a
skala, sokféle
megbizast ka-
punk, csaladi
hazra, lakéhaz-
ra, ikerhazakra
és ipari létesit-
ményekre is.
Mindenféle fel-
adatunk wvan,
ami csak a
szakmankhoz
kapcsolodik.

EuroSkills kronika

Az idei Szakma Sztdr Fesztivdl mdr szinte nem kiilonbozott
a nagy EuroSkills vagy WorldSkills versenyektél. Nem vélet-
leniil, hiszen a szakmdk mostani magyarorszdgi vetélkedo-
je hangulatdban, a résztvevék és a ldtogatok szamdt tekint-
ve sokban az europai és vildgrendezvények pezsgését idézte.

—km -

Hamarosan ismét lehet majd
szurkolni a fiatal magyar szak-
munkasoknak. Oktéber 2-an
kezdédik a szakmiak eurdpai
bajnoksaga, a EuroSkills 2014 a
franciaorszagi Lille-ben. A ma-
gyar résztvevok koziil néhanyan
a Szakma Sztar Fesztivalon is
bemutattak tudasukat az érdek-
16d6knek. S érdeklddék voltak
szép szamban, a hazai szakmai
versenyek résztvevoéi és a latoga-
tok kozil is.

Magyarorszag 2008 6ta vesz
részt a EuroSKills versenyeken.

A fesztival nyitolinnepségén a szakmak felvonulasa

Eddig 2012-ben a belgiumi Spa-
Francorchamps-ban szerepeltek
legjobban a magyar fiatalok: 5
arany-, 1 eziist- és 5 bronzérmet
szereztek. A Lille-ben 15 szakma-
ban indul6 versenyzék korében
nem titkolt célkitiizés, hogy meg-
Orizzék vagy akar tul is szarnyal-
jak ezt a rekordot.

A EuroSKkills azért is érdemel
figyelmet, mert Magyarorszag
megpalyazta a 2018-as verseny
rendezését. Varhatéan majus ele-
jén sziiletik dontés arrol, hogy
Norvégia vagy Magyarorszag
kapja meg ezt a jogot. A kormany
allami garanciavallalassal novel-
te a magyar esélyeket.

A tanulok komolyan késziiltek

Pozitiv versenyszellem

— Ebben az évben is hat szakmdban indultak didkjaink a
Szakma Sztdr Fesztivdlon, amely a legjobbak szdamdra a
EuroSkills illetve a WorldSkills nemzetkozi versenyek vd-
logataoja is. Az épiiletgépész technikus hallgatokat segitet-
te, hogy a kozelmultban egy csehorszdgi nemzetkozi verse-
nyen sikeresen szerepeltek — mondta el lapunknak Fdbidn
Zoltdn, a Szily Kdalmadn Miiszaki Szakkozépiskola, Szakis-

kola és Kollégium igazgatoja.

A versenyszellem nagyon pozitivan hat a tanarokra és a didkokra is

— peredi -

A Magyar Kereskedelmi és
Iparkamara megbizasab6l mar
hetedik éve szervezik a Szakma
Sztar Fesztival el6készit6 verse-
nyeit is.

— Kollégaink nagy gyakorlattal
és tudassal készitik el és bonyo-
litjak le az eseményt. Biztonsa-
got ad, hogy tamaszkodhatunk
a versenyt és az iskolankat egy-
arant tamogat6 vallalatok segit-
ségére. Partnereink latjak, hogy
milyen hasznosak ezek a szak-
mai versenyek. Napi kapcsolat-
ban allunk a tamogaté cégekkel
és igy nem csak elméletben, ha-
nem gyakorlatban is magas szin-

vonalon tudjak a didkok megta-
nulni a szakmajukat.

Ebben az évben a Szily Kdlman
Miiszaki Szakkozépiskola, Szak-
iskola és Kollégium harom tanu-
16ja jutott be az orszagos donté-
be: két épiiletgépész technikus és
egy klima- és gazkésziilék szere-
16. Ok szinte biztosan el tudnak
helyezkedni a szakmajukban.

— Az idén is tapasztaltuk, hogy
a diakok egyre komolyabban ve-
szik a felkésziilést. A verseny-
szellem nagyon pozitivan hat ra-
juk, de a tanarokra is. A legjob-
bat hozza ki beldliik, és a legjobb
lehet6ségeket teremti meg a sza-
mukra. Nem kétséges, hogy en-
nek koszonhetden is évrél évre
novekszik a szinvonal — mondta
Fabian Zoltan igazgato.

Rangot adunk a ketkezi szakmaknak

(Folytatds az 1. oldalrdl)

kolak, a tanarok, a sziil6k és a
vallalkozasok egyarant maguké-
nak érezzék, elkotelezetten ta-
mogassak és tegyenek érte.

— Szamunkra a Szakma Sztar
Fesztival tinnep, a szakmak, a
szakképzés iinnepe — fogalma-
zott. — LehetGséget ad arra, hogy
szamvetést készitsiink a szak-
mak és a képzés allapotardl.
Megallapithatjuk, hogy mar na-

gyon sok j6 1épés megtortént, de
még néhany akadalyt le kell kiiz-
deniink a kovetkezé idGszak-
ban. El kell érni, hogy a szak-
képzés még gordiilékenyebben
miikodjon, minden teriileten.
Végig kell gondolnunk példaul
az o0sszefliggést, hogy a felsGok-
tatas iranyaban milyen nyitasra
lenne sziikség és lehetGség. Azt
latjuk, hogy a fejlett Eurépaban
a fels6foku képzettséggel ren-
delkez6 fiatalok munkanélkii-

liségének egyetlen ellenszere,
hogy a gyakorlati képzést beve-
zették az egyetemeken és a fGis-
kolakon is. Azt gondolom, hogy
nekiink is ezt az iranyt kell meg-
célozni, ebbe az irdnyba kell el-
indulni. Az ,akadalymentesités”
érdekében készitettiink egy ja-
vaslatokat is tartalmazé elem-
zést, amelyet megosztottunk a
kormannyal és letettiink a kor-
manyf6 asztalara.

— Orillink annak, hogy ha-

zankban a szakmak elismeré-
se fontos tarsadalmi gondolatta
valt, és egyre tobben egyetérte-
nek a szakképzés méltd rangra
emelésével — emelte ki az MKIK
elnoke. — Kiilén oriiliink annak,
hogy a Szakma Sztar Fesztivalra
nemcsak Magyarorszagrél, ha-
nem a hataron tulrél, a Karpat-
medencébdl is vannak vendé-
geink és versenyzdink, példaul
Dunaszerdahelyrdl is érkeztek
fiatalok — tette hozza. Majd ko-
szonetet mondott Czomba San-
dor allamtitkarnak azért, hogy
kormanyzati szinten tamogat-

ta a kamara kezdeményezését
és az MKIK megpalyazhatta a
2018. évi EuroSkills verseny Bu-
dapesten torténé megrendezé-
sét, és ehhez megkapta a kor-
many garanciajat. A verseny
helyszinér6l majusban a francia-
orszagi Lille-ben fog donteni a
EuroSkills szervezete.

Végezetiil a fiataloknak sike-
res és tisztességes versenyzést
kivant, s leginkabb azt, hogy a
megszerzett tudasukat és ver-
senytapasztalataikat az életben
a boldogulasukhoz is sikeresen
fel tudjak hasznalni.

Egyre felkésziiltebbek a résztvevok

Nott a versenyzes presztizse

— Nagyszerii volt ldtni az idei versenyen, hogy a fiatalok
milyen felkésziilten érkeztek az dltaldnos iskoldakbol — osz-
totta meg veliink legfrissebb élményét Fenyvesi Otto, a Ko-
mdrom-Esztergom megyei Géza Fejedelem Ipari Szakkép-

20 Iskola igazgatohelyettese.

— peredi -

—Nagyon jokat Kkérdeztek,
jegyzeteltek, és az iskolakban,
az osztalyfénoki orakon bizto-
san lesz folytatisa a Szakma
Sztar Fesztivalon szerzett be-
nyomasoknak. Kivalé kezdemé-
nyezés, hogy ennyi palyavalasz-
tas el6tt allé diakot hoztak el a
verseny dontéjére.

A Komdarom-Esztergom me-
gyei Géza Fejedelem Ipari Szak-
képzb Iskola a Magyar Keres-
kedelmi és Iparkamara felkéré-
sére évek oOta aktiv résztvevije
a Szakma Kival6 Tanul6ja Ver-
seny dontéjének, hazigazdaja
egyes gépész szakmakban. Az is-
kola tobb mint szazéves, és min-
dig jellemzd volt mikodésére a
kor miiszaki igényeihez torténd
alkalmazkodas.

— Az idei verseny ujdonsaga
volt, hogy véaltoztak a verseny-
kifras szabalyai a korabbiak-
hoz képest — mondta az igazga-
tOhelyettes. A megmérettetés
tobb 1épcsében zajlott most is.

Az elsé 1épcsé az el6donté volt,
amely soran az irasbeli feladato-
kat oldottak meg a didkok a me-
gyei kamaraknal. Ezt kovette az
elévalogaté verseny, amelyben
részben szobeli, részben gyakor-
lati feladatokat kellett megolda-
niuk. Ezutan kovetkezett a don-
t6. Ennél mar az Gj szabaly volt
érvényben, vagyis az adott ver-
senynapon nyujtott legjobb tel-
jesitmény dontott.

A Szakma Kival6 Tanuléja Ver-
senyen az orszag legjobb szer-
szamkészits, gépi forgacsolo,
szerkezetlakatos, géplakatos ta-
nul6i mérték Ossze a tudasukat
és uigyességiiket. Ez a verseny a
jelmondataban is jol szolgalja a
szakképzést, vagyis: ,A jO szak-
ma felér egy diplomaval!” A ta-
pasztalatok azt mutatjak, hogy a
tanulék szakmai kifejezésmaodja
is sokat javult. A feladatok iga-
zodnak a valos élethez, komplex
jellegiiek.

A verseny, az évenkénti meg-
mérettetés jol szolgilja a ma-
gyar szakképzést és a szakma-
valasztas el6tt allo fiatalok don-
tésének megkonnyitését. Azt

Fenyvesi Ottd, a Komarom-Esztergom
megyei Géza Fejedelem Ipari Szak-
képz6 Iskola igazgatohelyettese

is jol lehet érzékelni — emelte
ki az igazgat6-helyettes —, hogy
novekszik a versenyek preszti-
zse. A diakok mar maguktol je-
lentkeznek, érdeklédnek, mikor,
hogyan lehet jelentkezni. Biisz-
kék ra, ha elindulhatnak a verse-
nyen. Rang részt venni, hat még
sikert elérni. Azt is lehet latni,
hogy a verseny szinvonala év-
r6l évre emelkedik. Nehezebbek
a feladatok, komolyabb a felké-
sziilés, és egyre jobb a résztve-
vOk teljesitménye is.

Kivancsi sracok

A sracok megalltak az egyik pultnal, és nézegetni kezdték a prospek-
tusokat. El6szor azt fogtdk kézbe, amelyiken csinos lanyok voltak,
pikans fehérnemUkben. De nem sokdig forgattak, mert egy masik
prospektust érdekesebbnek taldltak. Pedig abban nem voltak széke
lanyok, de volt egy csomé miszaki adat. Azokat bongészték. A lanyos
prospektust is elvitték azért, de komolyan azokrol a vezetékekrdl és
elektronikai kérdésekrél diskuraltak, amelyek - Ugy latszik - ezeket a

kamaszokat komolyan érdeklik.

A Szakma Sztar Fesztivélra az idén Gtezer budapesti és tizezer vidéki
didk latogatott el. Azt lehetne gondolni, jé buli volt, egy szabad nap,
amikor nem kellett iskoldba menni. Nyilvén ez is igaz, de valéjdban
a fesztival ennél sokkal tébb volt. Oszintén kivancsi gyerekek jartak-
keltek a nagy kidllitasi csarnokokban. Figyeltek mindenfelé, nézték,
kik-mit csindlnak, hogyan dolgoznak, milyen eszkdzoket haszndlnak a
versenyz6 fiatalemberek. Akik mér vitték valamire a maguk vélasztot-
ta szakmdban, hiszen egy nagy, orszégos verseny dontéjébe jutottak

- vagyis a legjobbak valamibél.

A latogatd, bamészkodo didkok komolyan vették ezt a helyet. Ahol
megnézhették, mit jelent egyik vagy masik szakma a gyakorlatban.
Milyen lenne, ha 6k is ezt csindlndk majd, ha,nagyok lesznek”. Megta-
pasztalhatjdk, mennyire érdekes, nehéz, bonyolult vagy vonzé a sza-
mukra egyik vagy mésik munka. Sehol nem szerezhetnek egyszerre
ilyen atfogé képet 38 féle szakmardl. Es megallhattak ott, ahol éppen
valami érdekeset lattak. Nézegethették, kérdezhettek, egyet-mast

akar maguk is kiprébalhattak.

Végtére is a sajat sorsukrol nekik kell dontenitik. Hogy mik lesznek, ha
nagyok lesznek. Hogy olyan pélyat valasztanak-e, amit vasarnap is szi-
vesen csinalnanak — ahogy egykor a kitiné szinm(ivész, Pécsi Sandor
tanacsolta a palyavalasztas el6tt vergédo fiataloknak. Mert csak ilyet

érdemes vélasztani.

A Szakma Sztar Fesztivélon élében lathattdk, milyen lenne az életik,
ha kémUvesek, szakacsok, fest6k, szabdk, elektronikai vagy mondjuk,
mechatronikai technikusok lennének. Elgondolkodhatnak rajta, mivel
toltenék szivesen az életlik nagyobbik részét.

Peredi Agnes
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Bihall Tamas a torvényi kiigazitasok sziikségességérol
Celszerui a kamara jogositvanyainak hovitese

Az idén nemcsak azon szakmdk szdama boéviilt, amelyek
képvuiseltették magukat a Szakma Sztdr Fesztivdlon, ha-
nem fokozatosan novekszik az elévdlogatokra jelentkezdé
fiatalok szama is. Ez azoknak az erdfeszitéseknek is ko-
szonheto, amit a kamara tesz évek ota a gyakorlati kép-
zés erdsitése érdekében — hangsilyozta Bihall Tamds, az
MKIK alelnéke, akivel egyebek kozt a szakmai megmeéret-
tetés jelentoségérdl beszélgettiink.

Losonczi Livia

— Mennyire ismert a ver-
seny a szakiskolak korében?

— Harom-négy éve még ma-
gyarazni kellett, mi is az a Szak-
ma Sztdr, mara a hire eljutott
Magyarorszag minden iskolaja-
ba és toretleniil n6 az érdekls-
dés iranta. Nemrég beszéltem az
Agrarkamara elnokével, és egé-
szen biztos vagyok benne, hogy
rovidesen az agrarszakmak is
csatlakoznak. Egyébként nem-
csak a verseny valt kozismert-
té, hanem ,a j6 szakma felér egy
diploméaval” szlogen is egyre in-
kabb elfogadott.

— Az elfogadottsag a szak-
kozépiskolaba jelentkezék
szaman is lemérhet4?

— Mar igen. A legjobban per-
sze ott, ahol az 0sztondijakat az
allam biztositja. Ez az orszagban
koriilbelil husz, megyénként
mas, elsGsorban helyi hiany-
szakmat érint. A pénz nyilvanva-
16an nagy 6sztonzé, hiszen egy
tanul6szerzédéses tanulé havi
40-50 ezer forint javadalmazast
kap, ami jelent6s Osszeg a csala-
dok életében.

— Vajon itthon lehet-e a fi-
atalokat tartani, f6ként a hi-
anyszakmakban?

— A kiilfold elszivo hatasa saj-
nos létez6 probléma, de szerin-
tem a legjobb szakmunkasok

Bihall Tamas, az MKIK alelndke

Magyarorszag legjobb munka-
helyeit6l kapnak ajanlatot. Te-
hat az itteni nyertesek, vagy az
itt magukat megmutatok egé-
szen biztosan valogathatnak
a hazai munkahelyek Kkozott.
Latjuk, hogy az eurdpai hely-
zet nagyjabol ugyanez, sét ese-

tenként még feszitébb. Vagyis
ugyanazon szakmak hidnya ész-
lelhetd, mint nalunk, jellemzGen
az ipariban és az idegenforgalmi
kiszolgal6é szakmakban. Abban
bizunk, hogy Magyarorszagon a
gazdasag novekedése az anya-
gi lehet6ségeket is béviti. Nem
szabad elfelejteni, hogy jelen-
leg demografiai apaly van, tehat
nagyon komoly tervezé munka,
vagy arany-irany meghatarozas
kell, hogy a gyerekek megfele-
16 helyeken folytassak a tanul-
manyaikat az altalanos iskola el-
végzése utan.

— Mennyire sikeres a ka-
mara palyaorientacios tevé-
kenysége?

— Az els6 id6k passziv rezisz-
tencidja utan most mar megvan
a kell6 nyitottsag és fogado-
készség arra, hogy felkeressiik
az altalanos iskolakat, talalkoz-
hassunk a didkokkal és a szii-
16kkel, és hiteles vallalkozok,
mesterek segitségével a gyakor-
latban megmutathassuk, mit is
takar egy-egy szakma. A tanu-

16kat ez nagyon érdekli. Ponto-
san nemcsak a szakma, hanem
az is, hogy miként lehet megélni
bel6Sle. Arra is késziiliink, hogy
palyavalasztasi szakembereket
vonjunk be a munkaba, akik tu-
domanyos modszerek felhasz-
nalasaval segitik és készitik fel
a gyerekeket a jovére. Ugy gon-
dolom, hogy lassan, de biztosan
épiil az 4j generacio, amelybdl
egy-egy jo asztalos, vendéglds
vagy mas szakember a magyar
polgari kozépréteg soraiba 1ép-
het. Nem azonnal, hanem hosz-
szu fejlédési folyamat soran. Eb-
be az iranyba mar hatarozott el-
mozdulés latszik.

— A megnyiton elhangzott,
hogy az 6sszel bevezetett du-
alis képzéssel kapcsolatban
vannak még gondok. Melyek
ezek?

— Készitettiink anyagokat,
hogy milyen kiigazitasokra len-
ne sziikség, s a felvetéseket rovi-
desen meg fogjuk a kormannyal
is vitatni. MindenekelGtt példaul
azt, hogy a legatfogébb, komoly
szakmai-politikai dontést igény-
16 kérdésekhez a kormanyon
beliil jelenleg nagyon szétteri-
tett szakképzési feliigyelet nem
szolgalja a hatékonysagot. A mi
javaslatunk szerint a jogositva-

nyokat a munkaerépiachoz leg-
kozelebb all6 tarcahoz kellene
koncentralni, hogy a szakkép-
zésben ne jelenjen meg sok-sok
parcialis érdek. Meg kellene azt
is fontolni, hogy a szakmunkas-
képzésben, vagy altalaban azon
képzések esetében, ahol esetleg
beruhazasok, eszko6zok, anyag-
vasarlasok napi szinten zajla-
nak, ne kozpontositott legyen
a beszerzés, mint a kozoktata-
si rendszer mas teriiletein. Sze-
retnénk azt is kezdeményez-
ni, hogy a tanulék elosztasat a
szakképzb évfolyamokon ne az
iskola, hanem - a gazdasag ne-
vében — a kamara tegye. A klasz-
szikus osztrak-német dudlis mo-
dellben a gyerekek jellemzGen
vallalathoz jelentkeznek és uta-
na Kkeriilnek iskoldba. Nalunk
ez a folyamat forditva van: a ta-
nulék az iskolaba jelentkeznek,
majd utana keresnek szamara
gyakorlati helyet. Ezen a hagyo-
manyon nem Kkivanunk valtoz-
tatni, de ugy véljiik, a gazdasag
egészére ralato szereplének, ne-
vezetesen a kamaranak kellene
megkapnia azt a dontési jogosit-
vanyt, hogy a fiatal hol, milyen
teriileten, milyen vallalatnal, mi-
lyen gazdasagi szereplénél ré-
szesiiljon gyakorlati képzésben.

Czomba Sandor: ,A hazat felépitettiik”

Mar a szakkepzeési rendszer
finomhangolasa kovetkezik

A kormadny és a kamara fontos célkitiizése, hogy a gazda-

P

sdgban rendelkezésre dlljon a megfelelé mindségii és szd-
mu szakember. Ennek érdekében a kormdny az elmilt négy
évben megteremtette a megijitott szakképzés jogszabdlyi
hdtterét, és tovdbbi finomitdssal meg lehet erésiteni a dud-
lis szakképzést — hangsilyozta a megnyiton Czomba Sdn-
dor, a Nemzetgazdasdgi Minisztérium (NGM) foglalkozta-

tdaspolitikai dllamtitkdra.

Czomba Sandor, az NGM foglalkoz-
tataspolitikai allamtitkara

(osvath)

Az allamtitkar oromteli ese-
ménynek nevezte a hetedik éve
megrendezett Szakma  Sztar
Fesztivalokat, amelyek koziil
tobb rendezvényen személyesen
is részt vehetett. A versenyek
irant jelent6sen megnétt az ér-
dekl6dés az évek soran mind a
szakmak, a cégek, mind pedig
a kozonség, a palyavalaszté fia-
talok és sziileik korében — alla-
pitotta meg. Ez azt jelenti, hogy
beérik a kormany és a kamara
kozos erdfeszitése, amit a szak-
mak rangjanak visszaszerzésére
és a gazdasag szamara megfele-
16 képzettségli szakmunkas biz-
tositasara tettek. A magyar kor-
manynak ez volt az egyik legfon-
tosabb célkitlizése — mutatott ra.

A nagy szavakkal illik 6vato-
san banni, de kétségkiviil a jo-
v6nk mulik azon, hogy milyen
az oktatasi rendszeriink — jelen-
tette ki. Ezen beliil is a szakkép-
zés a fejlédés motorja, s ha e té-
ren nem vagyunk képesek atiité
sikereket elérni, lemaradunk a
nemzetkozi versenyben. A Ma-
gyarorszagon befektetni Kkiva-
né kiilfoldi cégek els6 kérdése,
hogy van-e megfelel6 és elegen-
dé jol képzett szakember a ter-
vezett tevékenységhez? Sajnos —

barmennyire is rajta vagyunk és
igyeksziink — még nem tartunk
ott, ahol szeretnénk. Eppen
ezért nagyon lényeges kérdés,
hogy mi torténik a szakképzés-
ben. Az elmult négy évben ,a ha-
zat felépitettiik”, vagyis megte-
remtettiik a jogszabalyi kornye-
zetet, Uj szakképzési torvény lé-
pett életbe. Dolgozunk az Gj Or-
szagos Szakképzési Jegyzéken
(OKJ), a jelenlévék nap, mint
nap tapasztalhatjdk az ezzel
kapcsolatos valtozasokat. De
van még teendénk béven. A ha-
zat” be is kell lakni. A kovetkezs
idészakban a dualis szakképzési
rendszer finomhangolasa kovet-
kezik. Bizom benne, hogy végiil
sikeresen adaptaljuk azt a dualis
rendszert, amely Ausztriatol Né-
metorszagon at Eurdpa szamos
orszagaban mar bizonyitottan
eredményesen mtikodik. Mi kell
ehhez? A vallalkozasokat be kell
vonni a szakképzés rendszeré-
be, a sziil6ket és a tanulékat pe-
dig érdekeltté kell tenni abban,
hogy a fiatalok szakmat tanul-
janak. Messzemenden egyetér-
tek a fesztival szlogenjével, mert
az élet egyre inkabb bi-
zonyitja, hogy a jo szak-
ma felér egy diplomaval.
Ahhoz, hogy segitsiik a
palyavalasztast, kellenek
az ilyen alkalmak, mint a
Szakma Sztar Fesztival.
De ennél is fontosabb az
o0sztonzé-rendszer, amit
az elmult években a szak-
munkasképzés tamogata-
sara kidolgoztunk. Egy
hianyszakmat tanuld, jé
eredményt felmutato, ta-
nul6szerzédéssel rendel-
kez6 fiatal havi 6tvenezer
forintos 0Osztondijban is
részesiilhet. I1l4zi6 lenne
azt gondolni, hogy ez 6n-
magaban elegendé mo-
tivacié a palyavalasztas-
hoz, de valamennyit biz-
tosan nyom a latban.

Az allamtitkar kitért ar-
ra, hogy szerinte csak al-
vitak voltak, hogy a tan-
kotelezettség korhatarat
leszallitottak 18-rél 16 év-
re, ugy vélte, ez nem érin-

ti azokat, akik tanulni szeretné-
nek, hiszen a lehetGségek adot-
tak. Az sem volt igazi dilemma,
hogy milyen a kozismereti és a
szakmai targyak aranya a szak-
képzésben, nem kérdés ugyan-
is, hogy a szakképzésnek nem
feladata az alapképzés — vagyis
az altalanos iskolai oktatas - hi-
anyossagainak potlasa. A szak-
képzésnek a szakmara kell fel-
készitenie a tanuldkat, ez a ko-
vetelmény hatotta at a torvény-
kezést és a szakképzéssel kap-
csolatos valtoztatasokat — emel-
te ki Czomba Sandor. — Majd
igy folytatta: Magyarorszagon
a foglalkoztatassal kapcsolatos
problémak megoldasat az je-
lentené, ha a foglalkoztatottak
szamat sikeriilne tartésan négy
millié folé emelni, a munkanél-
kiiliséget pedig négy szazalék
ala szoritani. - Meggy6z6désem,
hogy e cél elérésében a mai nap-
nak és az ehhez hasonl6é nemes
vetélked6knek, szakmai tinne-
peknek o6ridsi szerepiik van —
tette hozza.

Czomba Sandor végezetiil gra-
tulalt a résztvevéknek és a szer-
vezOknek, kilon koszonetet
mondott a kamaranak és a szak-
iskoldknak az orszagos szakmai
verseny szinvonalas lebonyoli-
tasaért. Sok sikert kivant a ver-
seny fészereplGinek, valamint
sikeres szakmavalasztasra biz-
tatta a verseny irant érdekl6dé
fiatalokat.

Az Epiiletgépészeti Mizeum sokakat vonzott

NMH: interaktiv programok segitik a palyavalasztast

Szakmat tanulni erdemes!

Joval nagyobb az elhelyezkedési esélye azoknak a fiata-
loknak, akik valos munkahelyen, iizemi kériilmények ko-
zott toltik a gyakorlatot, ezt biztositja a dudlis szakkép-

zés — véli Komdromi Robert,

a Nemzeti Munkaiigyi Hiva-

tal féigazgataoja, akivel egyebek kozt arrdl beszélgettiink,
hogy a Szakma Sztdr Fesztivdl segiti a pdlyavdlasztdst és
egyittal a szakmdk presztizsének helyredllitdsdt is.

Kocsi Margit

— Mennyire segiti a Szak-
ma Sztar Fesztival a fiatalok
palyavalasztasat, a szakmak,
a szaktudas népszeriisitését
Magyarorszagon?

— A Szakma Sztar Fesztival —
amellett, hogy a versenyek ré-
vén betekintést nyujt a szakmak
vilagaba - lehet6séget teremt
arra is, hogy felhivja a palyava-
lasztas el6tt allo fiatalok figyel-
mét a szakmak szépségére, s ez-
zel segitheti a szakmak preszti-
zsének helyreallitasat is. A Nem-
zeti Munkaiigyi Hivatal a dualis
szakképzés népszertsitése érde-

Unnepélyes pillanat a megnyitén

kében szamos sajtotajékoztatot
szervezett az elmult id6szakban,
annak érdekében, hogy minél
tobb munkaad6 és minél tobb
diak kapcsolddjon be a szakkép-
zés Uj rendszerébe. ,Egy j6 szak-
ma felér egy diplomaval”- hang-
zott el a sajtotajékoztatokon, s
ez nemcsak egy jol hangzo szlo-
gen, hiszen jéval nagyobb az el-
helyezkedési esélye azoknak a
fiataloknak, akik valés munka-
helyen, iizemi koriilmények ko-
zOtt toltik a gyakorlatot. A Szak-
ma Sztar Fesztival szamos olyan
intézménynek és programnak
adott helyet, amelyek szintén ta-
mogattak a szakmak, a szaktu-
das népszertsitését.

— Mit tapasztaltak a sajat
standjukon, amely az egyik
leglatogatottabb hely volt a
haromnapos rendezvény so-
ran?

— A Nemzeti Munkaiigyi Hi-

vatal (NMH) standjan szamos
programmal vartuk az érdekl6-
déket. Tobb mint 400 tanulé re-
gisztralt a TAMOP-2.2.2-12/1 ki-
emelt projekt szakemberei al-
tal nyujtott szolgaltatasokra. A
résztvevok mintegy fele volt ki-
vancsi arra, vajon milyen szak-
makban teljesitene jol. Ok a
standon  kitoltott kérdoéivek
alapjan kaptak visszajelzést a
szakemberekt6l, akik a tanulok
érdekl6désének és képessége-
inek figyelembevételével ajan-
lasokat fogalmaztak meg a hoz-
zajuk legjobban illeszked6 fog-
lalkozasokra. Mindezeken tul
a diakok a ,Szakma-mozi” kviz
keretében nyolc kiillonbo6zé fog-
lalkozas-bemutaté filmet néz-

hettek meg, a ,Szakmakerék”
jaték soran pedig a foglalkoza-
sok legfontosabb jellemzdit is-
merhették meg. Standunkon zaj-
lott a népszert ,Geochallenge”
jaték, amelynek keretében Kkis-
csoportokban jartak be a feszti-
val teriiletét a didkok és latogat-
tak el a standokra, ahol bepillan-
tast nyerhettek egy-egy szakmai
tevékenységbe. Idén ujdonsag
volt, hogy a TAMOP-2.4.8-12 ki-
emelt projekt munkatarsai in-
teraktiv programokon keresztiil
mutattak be a munkavédelmi és
a munkaiigyi szakteriiletek cél-
jait: munkavédelmi és munka-
ugyi kvizzel, activityvel, vala-
mint védSeszkoz bemutatdval
vartak az érdeklédéket. A biz-
tonsagos munkavégzés fontos-
sagara pedig a médosult tudat-
allapotot szimulalé akadalypa-
lya segitségével hivtak fel a fia-
talok figyelmét.

Komaromi Rébert, a Nemzeti Mun-
kaligyi Hivatal féigazgatoja

— Hivataluknak mi a tapasz-
talata, konnyebb ma a fiata-
lok szamara a palyavalasz-
tas?

— Az atalakulé szakképzési
rendszer segiti a fiatalokat, azon-
ban egyre fontosabbnak tartjuk
azoknak az informacioknak a
hiteles, naprakész biztositasat,
amelyek segithetik a didkok ko-
rilltekinté dontését abban, hogy
milyen szakmat érdemes tanul-
niuk. A Nemzeti Munkaiigyi Hi-
vatal TAMOP-2.2.2-12/1 kiemelt
projektjének fejlesztései nyo-
man a kozeljovGben tobb mint
700 foglalkozas részletes leira-
sa és tobb mint 300 foglalkozas-
bemutat6 film all majd a fiatalok
rendelkezésére a Nemzeti Palya-
orientacios Portalon.

— Mit gondol, érdemes ma
szakmat tanulni?

— Szakmat tanulni minden-
képpen érdemes! A dualis kép-
zés nagy elénye, hogy a tanulok
szakmai, elméleti ismereteiket a
szakképzéb iskolakban sajatitjak
el, gyakorlati oktatasuk pedig a
gazdalkodo szervezeteknél zaj-
lik, igy versenyképes szaktudast
szerezhetnek. A dualis szakkép-
zés azonban — azon tul, hogy in-
gyenes, gyakorlatias, munkahe-
lyekhez kapcsol6dé, esélynove-
16 — mar didkként is pénzkere-
seti lehetGséget jelent, kés6bb
pedig allando, j6 keresetet biz-
tosithat. Azok a diakok, akik hi-
anyszakmat tanulnak, akar havi
netté otvenezer forintot is kap-
hatnak: ennyi lehet az Osszege
a tanulmanyi 0Osztondijnak és
tanul6i juttatasnak egyiittesen.
A hidnyszakmakban a jo szak-
emberek képzés utani keresete
— példaul az esztergalyosoké, a
mechatronikai miiszerészeké —
negyven-otvenezer forinttal ma-
gasabb lehet a szakmunkas at-
lagbérnél.
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A Metro Magyarorszag Kft. elkotelezett a képzés mellett

Alapanyagokat es szaktudast

nyujtanak

A fiatalok képzése olyan befektetés, amely hosszu tdvon
fejti ki hatdsdt — hangsulyozta Krubl Yvette, a Metro Ma-
gyarorszdg Kft. kommunikdcios vezetdje, akivel a cég
szakképzéssel kapcsolatos tevékenységérail beszélgettiink.
A vdllalat elkételezett tdmogatdja a fiatal tehetségeknek,
minden lehetoséget megragad, amelynek sordn szinvona-
las keretek kozott segitheti szakmai fejlodésiiket.

Losonczi Livia

— Vannak-e tanuldészerzd-
déses diakjaik?

— Az idei évtSl nem foglal-
koztatunk tanuldkat, elsG-
sorban az Oriasi adminiszt-
rativ terhek miatt. De a nyari
idészakban tobbféle képzési
programot is inditunk a dia-
koknak, a gyakorlati tudasuk
elmélyitése érdekében. Kozve-
tetten szintén a tanulokat ta-
mogatjuk azzal, hogy a szak-
oktatéknak is kinalunk egyén-
re szabott és kedvezményes
tovabbképzési lehetGségeket.

— Miként segitik a Szak-
ma Sztar Fesztivalt?

—Tobb éve tamogatjuk a
rendezvényt, élelmiszer nagy-
kereskedelmi alaptevékenysé-
giinkbd6l adédéan elsésorban
alapanyagokat adunk a ver-
senyekhez, illetve a METRO
Gasztréoakadémia létezése ota
szaktudassal is hozzajarulunk
a versenyzok sikeréhez. Az
idei évben harom, a szakacs, a
vendéglés és a pincér szakma
nyertese szamara Dbiztositot-

tunk ingyenes részvételi lehe-
téséget barmelyik altaluk va-
lasztott kurzusra.

— Milyen érdeklédést ta-
pasztalnak a fiatalok részé-
rol a cégiiknél szervezett
szakmai tovabbképzések
irant?

— Szerencsére azok, akik
a szakmaban helyezkednek
el, arra is berendezkednek,
hogy életiik végéig tanulja-
nak és bévitsék ismereteiket.
A METRO Gasztréakadémia
latvanykonyhajaban sajat és
neves vendégoktatéink ad-
jak at ismereteiket példaul a
szezonalis alapanyagokroél, Uj
konyhatechnolégiai moédsze-
rekrél szolé képzés kereté-
ben, emellett igen népszerd-
ek a barista és borajanl6 kép-
zéseink is. Evente csaknem
ezer séf fordul meg nalunk,
hogy bdévitse ismereteit. Fo-
lyamatosan toreksziink olyan
Ujszerti egyiittmiikodéseket
és tamogatasokat kialakitani,
amelyekkel a szakmai tovabb-
1épést szolgalhatjuk. Tobb ter-
viink is van, amelyeket a ko-
zeljovében a szakiskolak igé-
nyei szerint és kozremiikodé-

Krubl Yvette, a Metro Magyarorszag
Kft. kommunikacios vezetdje

sével szeretnénk megvalosita-
ni, de a konkrét formak még
nem alakultak ki.

— Tapasztalataik szerint
milyen a diakok felkésziilt-
sége, mennyire alkalmasak
a szakképzd iskola elvégzé-
se utan 6nallé munkara?

—Bar nemzetkozi cég va-
gyunk, sajnos nem tudunk 0sz-
szehasonlitast tenni mas or-
szagok végzéseivel, vagy fia-
tal kereskedéivel. Ugy latjuk,
hogy minden didk mas felké-
sziiltséggel és motivacioval ér-
kezik, igy nehéz altalanositani.
Bizunk benne, hogy a segitsé-
glink hozzjarul a végzett fia-
talok tudasanak bévitéséhez.

SPAR Magyarorszag Kit.
Ahol a tanulokat mar
«Kolléganak" tekintik

Ahhoz, hogy a tanuloink megfelelé, mindségi oktatasban
részesiiljenek, naprakész ismeretekkel kell rendelkezniink
a hazai szakképzés helyzetérdl, feltételeirol — hangsilyoz-
ta Tdlos Szilvia, a SPAR Magyarorszdg Kft. személyzetfej-
lesztési vezetdje. Az utobbi idészak vdltozdsai koziil a leg-
Jjelentosebb elorelépésnek a dudlis képzés bevezetését tart-
Jja, amelynek révén a gyakorlati képzéhelyeknek egyre fon-
tosabb szerepiik van a jovo szakembereinek oktatdsdban.

—losonczi -

A SPAR Magyarorszag Kft. iiz-
leteiben — a korabbi évekhez ha-
sonléan - jelenleg is 1300 tanul6
tolti szakmai gyakorlatat. A cég
vezetbinek lehet6ségiik van arra
is, hogy Osszehasonlitsak a ma-
gyar fiatalok felkésziiltségét a
német, vagy osztrak tarsaikkal.
Talos Szilvia véleménye szerint
a magyar fiatalok mind az isko-
lajuktol, mind pedig a gyakor-
lati képzdbhelyeikt6l megkapjak
mindazt a tdmogatast, amellyel
magas szinvonalon elsajatithat-
jak a szakmajuk gyakorlasahoz
sziikséges ismereteket. E téren
kiilonosen sokat jelent a dualis
képzés altalanossa tétele. A ta-
nulék szamara a SPAR Magyar-
orszag Kereskedelmi Kft-nél
minden koriilmény adott, hogy
megszerezzék a mai kor kovetel-
ményeinek megfelel6 gyakorlati
ismereteket.

— Cégiinknél tanulofelel6sok-
ként, szakmijukat magas szin-
ten mivel6 szakemberek fog-
lalkoznak a fiatalok gyakorlati
felkészitésével — mondta a sze-

mélyzetfejlesztési vezetd. Ami
a tovabblépési lehetdségeket il-
leti, a kozépfoku szakképzés-
ben részt vevé fiatalok szamara
a magyarorszagi gyakorlati he-
lyeken — a SPAR szupermarke-
tekben és az INTERSPAR iizle-
tekben - biztositjuk a szakma
elsajatitasat. Szakmai vizsga-
juk megszerzése utan a fiatalok
munkavallaloként  helyezked-
hetnek el a cégnél. A tehetséges
fiatalok kiilonb6zé gyakornoki
programokban vehetnek részt,
amelyek keretében kiilfoldi tré-
ningekre is mehetnek. A vallalat
munkatarsai részére ezen kiviil
tobbféle tovabbképzési prog-
ram is létezik, tehat folyamato-
san biztositja a szakmai fejl6dés
lehet6ségét és az utanpotlast is.

Talos Szilvia Kkifejtette: a
SPAR Magyarorszag Kft. szama-
ra kihivast jelent, hogy a fiata-
lokkal megszerettessék a keres-
kedelmi szakmat, megmutassak
a szakma szépségeit. Ennek ér-
dekében a cégnél szakmai gya-
korlatukat tolt6 didkok részére
mar a tanulé éveik elejétdl biz-
tositjak, hogy magas szakmai tu-
dast szerezzenek, kivalé szak-
emberek foglalkozzanak veliik.

Talos Szilvia, a SPAR Magyarorszag
Kft. személyzetfejlesztési vezetdje

A diakok a tanul6évek elsé nap-
jaitél folyamatosan megismer-
kedhetnek a kereskedelmi szak-
ma minden mozzanataval, a be-
szerzéstol az értékesitésig. Nagy
figyelmet szentelnek a vasarlok-
kal val6 kommunikaciora, illet-
ve arra, hogy az eladok kell6en
tajékozottak legyenek az értéke-
sitett termékekrol.

— Tanul6képzésiinkben alap-
elv, hogy a fiatalokat ,kollégak-
nak” tekintjik, felnéttekként
kezeljiik — emelte ki Talos Szil-
via. A tanul6k szamara nagyon
fontos, hogy ilyen médon kap-
csolédjanak be a munka vilaga-
ba. Diakjaink részére kiilonbo-
z6 szakmai programokat szer-
veziink: évente harom alkalom-
mal tanul6i aru-kihelyezési ver-
senyt hirdetiink meg, valamint
minden évben megrendezziik a
SPAR Kival6 Tanuldja versenyt,
amelynek keretében Osszemér-
hetik tudasukat tarsaikkal és
megmutathatjak, milyen sokol-
dalu ismereteket sajatitottak el
a gyakorlati képzés soran.

Henkel: Négy szakma tamogatoja

Igényt tamasztanak a minoseg irant

—Azok a tanulok, akik mdr az iskoldban megismerik a cég
dltal kindlt ragasztokat, szigeteloanyagokat és feliiletke-
zeloket, azoknak a késobbi munkdjuk sordn is igényiik
lesz a minéségi termékekre — vélekedett Fdbidn Agnes, a
Henkel Magyarorszdag Kft ligyvezeto igazgatija.

(losonczi)

A Henkel Adhesive Techno-
logies iizletag négy szakma — a
burkolé, az asztalos, a szobafes-
t6-mazol6 és az épiiletgépész —
versenyének sikeres lebonyoli-
tasat tdmogatta a sziikséges min-
tatermékekkel és eszkozokkel.
A Henkel a szakképzéssel kap-
csolatban nemcsak a Szakma
Sztar Fesztivalt tdmogatja. Szak-
tanacsadé munkatarsuk Szé-
kesfehérvartél Piispokladanyig,
Kecskeméttél Kaposvarig évek
ota rendszeresen latogatja az or-
szag szakiskolait, ahol a szoba-
festd, mazolé és tapétazéd szak-
képzés keretein beliil oktatja a di-

akokat. A Metylan tapétaragaszt6
rendszerkatalogus egyszertsitett
verzifja, prezentaciok, oktatasi
segédletek, jegyzetek konnyitik
meg a didkok elméleti és gyakor-
lati tudasanak elsajatitasat.

— Fontosnak tartjuk, hogy mi-
nél szélesebb korben érjiik el a
tanulékat, a jové szakembereit —
hangsilyozta Fabian Agnes. — Ha
a fiatalok ezeket a termékeket al-
kalmazva tanuljak meg a szak-
mat, megismerik a tulajdonsaga-
ikat, nyomon kovetik a termékek
altal kinalt 4j technolégidkat és
megtanuljak az alkalmazasat is,
akkor egy olyan Uj szakember
generacio keriilhet ki az iskolak-
boél, amelynek mar szamit a mi-
néség, és munkaja soran igényli

Fabian Agnes, a Henkel Magyar-
orszag Kft. ligyvezet6 igazgatdja

a kival6 termékekkel val6 mun-
kat. A Henkel ezen kiviil — épit6-
anyag kereskedéseken, de akar
csaladi napokon is — kihelyezett
ingyenes oktatdsokat is szervez
burkolé szakemberek szamara
a Ceresit és a Cimsec hidegbur-

kolati markakkal. A cég nagyon
biiszke az 1995-ben alapitéi koz-
remiikodésével létrehozott Fa-
ipari Egyetemi Kutatasért Alapit-
vanyra is, amelynek tevékenysé-
ge jelent6s mértékben segiti a fa-
ipari kutatast- fejlesztést a felsd-
oktatasban.

Kozismert, hogy a Henkel vi-
lagszerte piacvezetd a ragasztok,
a szigetelGanyagok és a feliiletke-
zel6k terén: azonban talan kevés-
bé ismert, hogy évek 6ta nemzet-
kozi dijakat nyer a fenntarthato-
saggal kapcsolatos tevékenysé-
géért. A cég konkrét célja, hogy
2030-ig, valtozatlan 6kolégiai 1ab-
nyom mellett, megharomszoroz-
za az altala termelt értékeket, il-
letve harmadara csokkentse a je-
lenlegi 6kolégiai labnyomat, azo-
nos mennyiségi érték eléallitasa
mellett. Kevésbé hivatalosan ez
azt jelenti, hogy az eredményeket
a jelenleginél kétharmaddal ke-
vesebb természeti eréforras fel-
hasznalasaval kivanjak elérni.

A Saint-Gobain Weber olcsobb termékekkel segit

Kivalo termékhez kivalo szakember

Csak a név vdltozott, a Saint-Gobain Weber — a volt Terra-
nova —tovdabbra is tdmogatja a Szakma Sztdar Fesztivdlt és
az épitoipari versenyek megrendezését. A cég tovdbbra is
érdekelt abban, hogy kivdlo mindéségii termékeiket, nem ke-
vésbé kivdlo szakemberek haszndljdk fel, épitsék be a hd-
zakba — mondta el Pozsonyi Ldszlo, a Weber divizio alkal-
mazdstechnikai vezetdje. A 2014-es Szakma Kivdlo Tanu-
loja versenyhez az dltaluk gydrtott és forgalmazott anya-

gokkal jarultak hozzd.

Dalia Laszl6

— A cégtablacserével nem
valtozott meg az iizleti filo-
zo6fiajuk?

— A piaci helyzetiink és sze-
repink nem valtozott. Anyag-
gyartoként garantaljuk a mi-
néséget, de mivel a termék az

épiileten nyeri el a végsé for-
majat, igy a szakembereknek is
nagy szerepe van abban, hogy
a vevl vagy megrendel$ végiil
elégedett lesz-e. Azért segitjiik
a szakemberképzést, hogy az
épiiletek homlokzata, egyesek
szerint a ,ruhdja” is j6 minGség-
ben késziiljon el.

— Mivel jarultak hozza az
idei versenyhez?

— Kedvezményes aron ad-
tuk a termékeinket. A szerve-
z6k — miutan meghataroztak a
versenyfeladatokat - anyagokat
kértek hozzajuk. Kaptak téliink
falaz6 habarcsot, alapvakolato-
kat, ragasztokat és fugazokat a
hidegburkolashoz és szinvako-
latot, ragasztét a hdszigetel$
rendszer elkészitéséhez.

— Tal a szakmai versenyen,
a Weber tamogat-e oktatasi
intézményeket?

— Bemutatokat szoktunk tar-
tani a szakiskoldkban és olyan
termékeket adunk el jelképes
aron vagy gyakran térités nél-
kil, amelyeknek mar lejart a
szavatossagi idejik. A mér-
nokképzést is segitjiik, f6ként
szakmai el6adasok tartasaval.

Pozsonyi Laszlo, a Weber divizié
alkalmazastechnikai vezetdje

A Budapesti Mitszaki Egyete-
men éppen holnap tartok el6-
adast a hagyomanyos homlok-
zatképz6 anyagokrol.

A Trilak Kft. aldoz a jo festOkre
Hisznek a hosszu tavi
hefekteteshen

— Elkotelezettek vagyunk abban, hogy a festészakemberek
uj nemzedékének képzését segitsiik — mondta Horvdth Jo-
zsef, a Trilak Festéakadémia vezetije. Magyarorszdg piac-
vezeld festékgydrto cége, a Trilak Kft. évek ota tamogatja a
Siatal szakmunkdsok versenyét.

(peredi)

A Trilak égisze alatt mtikodé
Fest6akadémia azon fest6k sza-
mara biztositja a képzést, akik
fontosnak tartjak a minGségi ter-
mékekkel val6 munkavégzést, és
folyamatosan szeretnék fejlesz-
teni elméleti és gyakorlati tuda-
sukat, hogy megrendelGik ottho-
nat, épiileteit a legmodernebb
technikakkal tudjak kivitelezni.

A Trilak Eurépa masodik leg-
nagyobb festékipari konszernjé-
nek az amerikai tulajdoni PPG
EMEA cégcsoportnak a tagja. A
cég alapvet6 Kkovetelménynek
tartja, hogy felhasznalébarat ter-
mékekkel, el6remutatd, minGsé-
gi megoldasokkal els6ként rea-
galjon a fogyasztoi igényekre.

Mint megtudtuk, a Trilak kft.
a hazai Szakma Sztar Fesztival
mellett tamogatja a EuroSkills-re
és a WorldSkills-re kijut6 magyar
versenyzoket is.

—Nagyon biiszkék vagyunk
ra, hogy a Belgiumban megren-
dezett EuroSkills 2012-es ver-
senyén fest6 szakmaban Szabd
Zsolt Balazs versenyzénk a ki-
lenc indul6 orszag koziil, nagyon
szoros dontében az 5. helyezést
érte el, s a dobogés helyezés-
t6l csupan 10 pont valasztotta
el. Atlag folstti teljesitményé-
ért ,Award of Excellence” kiva-
16sagi érmet kapott. A verseny-
re a felkésziilésben Csaki Csaba
szakérténk segitette a modulok
begyakorlasat — mondta el Hor-
vath Jozsef.

— Hosszu tava befektetésnek
tekintjiik a fiatal szakmunkasok
felkészitését, tamogatasat. A ha-
zai boltokban a festékek mint-

Horvath Jozsef, a Trilak Festo-
akadémia vezetéje

egy 40 szazaléka a mi termé-
kiink. Nagyon fontos, hogy a fia-
talok és a tandraik is megismer-
jék a Trilak termékeket, és mar a
képzés alatt tapasztalatokat sze-
rezzenek roluk. Ez a feltétele an-
nak, hogy kés6bb, mar végzett
szakemberként bizalommal al-
kalmazzak a munkajuk soran is
— foglalta Gssze a szponzoracio
lényegét a Fest6akadémia ve-
zetGje. — Az is nagyon hasznos,
hogy a versenyek sajtonyilva-
nossagot kapnak, és ezzel a cé-
giink, illetve a termékeink is-
mertsége is novekszik. Majd
hozzatette: — A versenyek révén
egyre jobb a kapcsolatunk a Ma-
gyar Kereskedelmi és Iparkama-
raval is. Hosszu tavra tudunk ko-
z0sen tervezni, s gondolkodni
azon, miképpen lehetne javita-
ni a tanul6k gyakorlati felkészi-
tését. Ez kozos érdeke a magyar
gazdasagnak, az iskoldknak és a
palyakezdé fiataloknak.
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A Schneider Electric a villanyszerel6k mogé allt

Magasabb szinvonalu lett a verseny

A Schneider Electric tevékenységének kozéppontjdban a
Selhaszndlt energia biztonsdgossd, megbizhatovd és ha-
tékonnyd tétele dll. A magyarorszdgi lednyvdllalat, a
Schneider Electric Hungdria Villamossdgi Zrt. a nemzetko-
zi vdllalatcsoport szakmai hdtterével tamogatja évek ota a
hazai szakképzést és a Szakma Sztdar Fesztivdlt is.

(peredi)

A Schneider Electric, az ener-
giamenedzsment nemzetkozi
szakértGje tobb mint szaz or-
szagban, tObb piaci szegmens-
ben piacvezet6ként kinalja
megoldasait. A lakossagi aram-
szolgaltatasi piacon éppen ugy
meghatarozé szerepet tolt be,
mint az infrastruktira, az ipar, a
gépgyartas, az adatkozpontok
és -halozatok, valamint a nem
lakéépiiletek teriiletén.

—Nagyon fontos szamunk-
ra, hogy a villanyszerel6 kollé-
gak minél jobban megismerjék
a termékeinket, ezért folyama-
tos kapcsolatban vagyunk veliik
—mondta el Kéthelyi Péter, a cég
miszaki tamogaté munkatar-
sa. — Rendszeresen tartunk sza-
mukra tanfolyamokat is. A fiatal
szakmunkasok és tanuldk lehe-
téséget kapnak arra, hogy meg-
ismerkedhessenek a legdjabb
fejlesztésekkel, trendekkel. Ta-
mogatjuk az iskolakat, és a ver-
senyek résztvevéit azzal is, hogy

megismertetjiik veliikk az inno-
vativ megoldasokat. Az automa-
korszertibb termékiink a Zelio
Logic vezérlémodul — emelte Kki.
— Ennek hasznalatardl a Szakma
Sztar Fesztival elétt felkészitést
tartottunk a versenyz6knek, igy
alaposabb ismereteket szerez-
hettek a termékrdl. Az \j készii-
1ékkel joval kevesebb hibalehe-
téséggel, kisebb helyigénnyel
tudnak dolgozni, mivel tobb ko-
rabbi késziilék funkcidit tudja
kivaltani.

— A villanyszerel6 szakma
még sokaig nélkiilozhetetlen
marad — vélekedett Kéthelyi Pé-
ter. — Igaz, hogy a lakasokban az
intelligens késziilékek sok fel-
adatot el tudnak latni, de a fa-
lakban még egy ideig sziikség

Kéthelyi Péter, a Schneider Electric
miiszaki tamogaté munkatarsa

lesz azokra a vezetékekre, ame-
lyek nélkiil nem mikodnének az
elektromos eszkozok.

— Hat éve kovetem a szakmai
versenyek eseményeit, s azt fi-
gyeltem meg, hogy egyre na-
gyobb tudassal érkeznek a fia-
talok, egyre jobb teljesitményt
nyujtanak és ezaltal magasabb
szinvonalu lett a verseny.

A’z Atlanti Szerszam Kereskedelmi és Szolgaltat6 Kft. szerepvallalasa
Uj irany a szakkepzés tamogatasaban

Otodik éve tamogatja a Szakma Sztdr Fesztivdlt az Atlan-
ti Szerszam Kereskedelmi és Szolgdltato Kft. Gesztivdanyi
Jozsef kereskedelmi igazgato szerint természetes, hogy
az épiiletgépészeti verseny sikeres lebonyolitdasdban sze-
repet vdllalnak. A idén ezt azzal is megtetézik, hogy a fel-
készito tandroknak tovdbbképzést nyujtanak az amerikai
Emerson cég kolozsvdri gyakorlati-oktatdsi kozpontjdban.

Dalia Laszlo6

— Mivel az iskolaknak nincs
pénziik a legujabb technol6-
gidkra, Onok gépekkel, be-
rendezésekkel tamogatjak a
Szily Kalman Miiszaki Szak-
kozépiskolat. Ezért szpon-
zoraljak ilymoédon a szakmai
versenyeket is?

— Megtehetnénk azt is, hogy
pénzzel jarulunk hozza a szak-
oktatashoz, de hatékonyabbnak
tartjuk ezt a megoldast, hiszen
a mi érdekiink is, hogy a diakok
megismerjék a legijabb termé-
keket, technolégiakat. Ha ugyan-
is ezek nem kertiilnek be a koztu-
datba, nem valnak ismertté, ak-
kor a legjobb szakmunkis sem
sokra megy az elméleti ismere-
teivel. A Szily szakkozépiskola
egyébként nagyon fontos kap-
csolat szamunkra, mivel tobb
tanintézet, valamint egy mi-

helykomplexum is tartozik hoz-
za. Az Atlanti-Szerszam Kft. 1992
ota szolgalja ki ugyfeleit a vilag
vezetd szerszamgyartéinak ter-
mékeivel. Biiszkén mondhatjuk,
hogy otthon vagyunk a csiszo-
lastechnikaban, forgacsolasban,
hegesztéstechnikdban, munka-
védelemben és szereléstechnika-
ban. MinGségi és megbizhato ter-
mékvalasztékot, szolgaltatast és
szaktandcsadast nydjtunk. Am
ez mind kevés lenne, ha a joven-
dé szakemberek nem ismernék
meg a termékeinket. Annak ide-
jén roadshow-val kezdtiik, egy
kamionnal jartuk az iskolakat és
gyorsoktatast, bemutatokat tar-
tottunk.

— A Szakma Sztar verseny-
re is ugy tekintenek, mint egy
tovabbképzésre?

— Természetesen, ezért adtunk
anyagokat és gépeket a verseny
megrendezéséhez. Fontos sza-
munkra, hogy ezt a versenyt kez-

Gesztivanyi Jozsef
kereskedelmi igazgato

dettdl fogva életszertien rendez-
ték meg. Hadd mondjak egy pél-
dat: Ma példaul nagy fejtorést
okoz a szakembereknek a cs6to-
rés, mert nem ismerik a talajban
taldlhat6  kozmiirendszereket.
Konnyen nagy, akar tiz milli6 fo-
rintos kart okozhatnak, ha pél-
daul elszakitanak egy kommu-
nikaciés vezetéket. Az altalunk
forgalmazott talajradarral azon-
ban centiméterekre meghataroz-
hatjak a kozmtvezetékeket, s igy
a cs6torés elharitasakor a kar-
okozas biztonsaggal elkeriilhetd.
Ugyanakkor a koltségek is csok-

kenthet6k, mivel csak jol kijelol-
het6 problémas teriiletet kell fel-
tarni.

— A versenyt felhasznaljak
arra is, hogy dj munkatarsa-
kat keressenek?

—Nem ez a célunk. Minden
lehet6séget megragadunk ar-
ra, hogy a technolégiai ismere-
teket eljuttassuk a legjobb szak-
munkasokhoz. Abban reményke-
diink, hogy a tobbségiik itthon
marad és nem viszi kiilfoldre a
megszerzett ismereteit.

— Emlitette, hogy ezutan
tobb figyelmet forditanak a
tanarokra, szakoktatokra is,
hiszen az 6 tovabbképzésiik
nélkiil a diakok is lemarad-
hatnak.

—Ez egy 4j irany. Szeretnénk
az oktatatokat is elvinni a gya-
rakba, ahol megismerhetik a leg-
djabb eszkozoket, berendezése-
ket, természetesen azzal a nem
titkolt céllal, hogy az ismerete-
ket felhasznaljak az oktatasban,
atiiltessék a mindennapi iskolai
gyakorlatba. Az els§ korben 15
tanart visziink ki egy hétre Ko-
lozsvarra RIDGID tovabbképzés-
re, ahol az Emerson cégcsoport-
nak gyara és egyuttal egy korsze-
rd gyakorlati kozpontja is van.

(dalial)

A cég egyébként mar évek ota
tamogatdja a versenynek, fel-
valtva szponzoralta a fiitéssze-
rel6k, és a vizvezetékszerelGk
versenyét. Az 1874-ben Caspar
Melchior Albert Gebert lakatos
altal a svajci Rapperswillben
alapitott vallalat ma mar sza-
mos eurdpai orszag szaniter-
technikai piacan meghatarozé
szerepet tolt be, egyediilallénak
szamit6é csucstechnologiat kép-
visel6 gyartéiizemével, oktato-
bazisaval, valamint épiiletfizikai
laboratériumaval.

Alle Laszl6 miszaki tanacsado
szerint az idei versenyfeladat
nem volt til nehéz, hiszen egy
mosdokagylot, vizmelegité ké-
sziiléket és egy WC 0Oblit6 szer-
kezetet becsovezni nem 6rdon-
gOsség, so6t alapkovetelmény.
Természetesen a szakmunkas-
jeloltek ma mar rozsdamentes
acélcsoveket hasznalnak, sem a
horgonyzott, sem a rézcsé nem
divat mar. De nem mindegy,
hogy a munkét milyen minéség-
ben végzik el.

Jol vizsgaztak a technikusok.
A versenyhez a vizmelegitén ki-
viil minden berendezést mi biz-

A Geberit Kft. is bokezii volt az idén

Az épiiletgépészeti technikusok tamogatoja

Jol vizsgaztak a
Geherit termékeivel

A Geberit Miiszaki Tandcsado és Kereskedelmi Kft. az idén
szerelo elemekkel, modulokkal segitette az épiiletgépészeti
technikusok versenyét. A csovezetékek szerelésénél hasz-
ndltdk a gydrtmdnyaikat, az ot technikusjelolt koziil négy-
nek a Geberit biztositotta a garniturdt.

A cég évek 6ta tdmogatja a versenyt

tositottunk, ahogy az iskolak-
nak is szoktunk adni bontasbdl
szarmazé berendezéseket. A
Szily Kalman Miuszaki Szakko-
zépiskolat régbéta tamogatjuk,
de szerencsére mas iskolaknak
is tudunk segiteni.

Az épiiletgépész technikusok
idén is jol jartak, hiszen a legjob-
bak 8-10 cégtdl is kaptak nagyon
praktikus holmikat tartalma-
z6 ajandékcsomagot. A Geberit
Kft. is békez{ volt az idén, ajan-
dékcsomagjukban tobbek ko-
zZott  szerszamok, mérGeszKko-
zok és munkaruhak voltak, ame-
lyeknek még sok hasznat veszik
majd a sikeres versenyzok.

A Weishaupt partnereket keres

Sokoldalu szakemberekre
van szitkseg az epitoiparban

A biatorbdgyi Weishaupt Hétechnikai Kft. negyedik éve td-
mogatja a Szakma Kivdlo Tanuldja versenyt. Az idén is azt
tapasztaltdak, hogy sok felkésziilt, ligyes szakmunkdsjelolt
mérte ossze a tuddsdt — mondta el Rdcz Jozsef iligyveze-
t6 igazgato —, ugyanakkor sajndlatosnak tartjdk, hogy ké-
sobb felhagynak a szakmdval, és emiatt jelenleg hidny van

a jo épiiletgépészekbdl.

(dalial)

Egyel6re arrél még nincs ta-
pasztalatunk, hogy a dudlis szak-
képzés bevialtja-e a reményeket,
hiszen ahhoz tul kevés id6 telt el
a bevezetése 6ta — de nagyon re-
ménykediink benne — valaszolta
kérdésiinkre az ligyvezet$ igaz-
gatd. Racz Jozsef elengedhetet-
lennek tartja az oktatas tamoga-
tasat, hiszen a cégeknek is ér-
deke, hogy az iskolai képzés ne
maradjon le a gyakorlatban al-
kalmazott korszerid, kornyezet-
barat technikaktol.

— Cégiink 200 éves filozofidja,
hogy a kivitelez6 szakemberek-
kel és a palyakezdS szakmun-
kasokkal megismertetjiik a leg-
djabb berendezéseket. E straté-
gidba nagyon jol beleillik a szak-
mai versenyek tamogatasa. Idén

Racz Jozsef, a Weishaupt Hétechnikai
Kft. igyvezet6 igazgatdja

ot kazant bocsatottunk a ver-
seny szervezbinek rendelkezé-

sére, s a legjobb versenyzéknek
ajandékcsomagokat adtunk at —
tajékoztatott.

Mint elmondta, a jo épiilet-
gépészeti szakmunkasnak egy
szerre tobb  szakmaban kell
jartasnak lennie. Nem okozhat
gondot, hogy bekodsson egy ka-
zant vagy gaztlizhelyt a hal6zat-
ba, s aztan megmérje a fiistgaz
jellemzdit, elkészitse a rende-
letileg elGirt jegyzékonyvet. A
Weishaupt korszerd kondenza-
ciés kazanjainadl szénmonoxi-
dos égés sem lehetséges, ha sza-
balyszertien van bekotve és ugy
is tizemeltetik. Jelenleg Magyar-
orszagon két és fél milli6 gaz-
késziilék miikodik, de koztiik
sok a régi. Nem elég a szakem-
bernek a legijabb kondenzaci-
0s kazanokat ismerni, a 15-20
éves alacsony hatasfoku készii-
1ékek fokozottabb karbantartast
igényelnek, hogy ne legyenek
veszélyesek, ne okozzanak bal-
esetet — tette hozza. Racz Jozsef
szerint egyebek kozott ezért is
van sziikség felkésziilt és ta-
pasztalt szakemberekre. Elarul-
ta, hogy a Weishaupt Kft. két éve
a Szakma Sztar Fesztivalon a te-
hetséges ifju szakemberek egyi-
két fel is vette munkatarsnak.

A verseny f6szp(.).nzora
Az ELMU-re lehet szamitani

A Szakma Sztdr Fesztivdlnak az idén is az ELMU volt
az egyik foszponzora. Ez mdr igy van hét éve, amiota a
Szakma Kivdlo Tanuloja Versenyt a kamara szervezi, mert
az ELMU-EMASZ Tdrsasdgcsoportnak fontos, hogy mi-
lyen szakemberek foglalkoznak majd a hdlozattal, s mi-
lyen minéségben szolgdljdk ki a fogyasztokat — mondta el
Bdnhegyesi Attila, az ELMU Nyrt. személyzetfejlesztési
munkatdrsa, akit a részletekrol, a tdmogatds mibenlété-

rol faggattunk.

D. L.

— A Magyar Kereskedelmi
és Iparkamara rutinos ta-
mogatoként, fé6szponzorként
szamithat az ELMU Nyrt-re.
Idén mit ajanlottak fel a ver-
senyre?

— A verseny helyszinének be-
rendezésénél is kozremikod-
tiink, a mi teherauténk szallitot-
ta a berendezéseket. Ugyanak-
kor eszkozoket is biztositottunk
a verseny lebonyolitasahoz, igy
tobbek kozott fogyasztasmérs-
ket kolesonoztiink. A dijazasbol
is kivessziik a résziinket, idén
a villanyszerel6knél és az erds-
aramud  elektrotechnikusoknal
az elsé harom helyezettnek ad-
tunk akkumulatoros furégépe-
ket, 40-, 25- illetve 20 ezer forint
értékben.

— Miért dontottek a tamo-
gatas mellett, mennyire illik

bele a Szakma Kivalé Tanu-
16ja Verseny illetve az Orsza-
gos Szakmai Tanulmanyi Ver-
seny az ELMU Nyrt. iizleti fi-
lozé6fiajaba?

— Egyaltalan nem mindegy a
tarsasagcsoportunknak  sem,
hogy milyen szakemberek biz-
tositjak a fogyasztok aramella-
tasat. Erdekeltek vagyunk ab-
ban, hogy az egész orszagban
olyan villanyszerelGket képez-
zenek, akik magasabb szinten
alkalmasak nemcsak az aram-
szolgaltat6i halozat mikodteté-
sére, hanem a fogyaszt6i halo-
zatok szerelésére is. Végs6 so-
ron rajtuk mulik, hogy van-e fe-
sziiltség a konnektorokban és
vilagitanak-e a lampatestek.

— A gyakorlati, iskolai kép-
zésbdl is részt vallalnak?

— Tarsasagunk gyakorlati
képzShelyként aktiv részese a
villanyszerel6 szakmunkaskép-
zésnek. Jelenleg a budapesti,
salgétarjani és szerencsi tan-

Banhegyesi Attila, az ELMU Nyrt.
személyzetfejlesztési munkatarsa

mihelyeinkben a szakképzé is-
kolak villanyszerel$ tanul6inak
gyakorlati képzését végezzik.
Tanmitihelyeink optimalis tanu-
161étszama Budapesten 15-16 6,
Szerencsen és Salgétarjanban
pedig 10-12 f6 évfolyamonként.
E létszamok elérése érdekében
folyamatosan egyiittmikodink
a tanmiihelyek székhelyein mu-
kodé szakképzé  iskolakkal.
Evrél-évre mintegy 75 villany-
szerel6 kap képzést az ELMU-
EMASZ Tarsasagcsoportnal.
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Alveola Kft. — a kozmetikusok tamogatoja

Csak jol kepzett szakember
el meg a szépsegiparban

Az Alveola Kft. sikereinek titka a szaktudds, a motivdcio és
a mindéség egyiittese — mondta Valisko Mdria a cég kozme-
tikus szakoktatoja. Véleménye szerint a szakmdban csak
az jut elébbre, aki nemcsak a gyakorlatot, hanem az elmé-
letet is ismeri. A kozmetikai cég azért tdmogatja a kezde-
tektol a Szakma Sztdr Fesztivdlt, mert filozofidja szerint
csak azokbol vdlhatnak kreativ szakemberek, akik mdr fi-
atalon, a kezdetektdl tisztdban vannak az elmélet fontos-

sdgdval is.

Az elmélet mellett a gyakorlat
is fontos

Losonczi Livia

— On azt a kifejezést hasz-
nalta, hogy elméleti szakma-
isag. Mit jelent ez pontosan?

— A kozmetika latszolag jo-
részt gyakorlatbo6l all, pedig na-
gyon komoly elméleti hattér is
kell hozza. Azok a kozmetiku-
sok, akik a szakmanak csak a
manualis részét ismerik, soha
nem mernek bator dontéseket
hozni, nehezen fogadjak el az j-
donsagokat. Akik viszont nem-
csak a gyakorlattal vannak tisz-
taban, hanem a szakma elméle-
ti részével is, sokkal batrabbak,
kezdeményezbbbek, dinamiku-
sabbak lesznek.

— A cég altal forgalmazott
termékek igényelnek-e vala-
milyen specialis felkésziilt-
séget, tudast?

— Az altalunk forgalmazott
termékek minden képzett koz-
metikus szamara hasznalhatoé-
ak. A kezelésekhez technikakat

és kiilonleges, meghatarozott
metodikat is ajanlunk. Sokkal
konnyebb egy kozmetikusnak
ugy dolgozni, ha mindent tud
egy termékrdél.

— Sajat képzést is nyujta-
nak?

— Sajat oktatotermiink van,
ahol folyamatosak a képzések.
Mivel a termékportféliénk rend-
kiviil sokféle, igy csaknem min-
den nap tartunk valamilyen tan-
folyamot, nemcsak Budapesten,
hanem az egész orszagban. Az
oktatasok témajat alapvetéen a
termékek hatarozzak meg, van
sminkoktatasunk, vannak az
egyes kozmetikumokhoz kap-
csol6do képzéseink, ezen kiviil
tanitunk masszazs technikakat
és a legujabb technolégidkat is
megismertetjik a résztvevék-
kel. A kozmetikai gépek tech-
nikai fejlesztéseit is bemutatjuk
a kozmetikusoknak, az érdek-
16d6k a gyakorlatban is megis-
merhetik a hasznalatukat, ehhez
sajat gépparkunk rendelkezés-
re all. A Szakma Sztar versenyt
cégiink egyebek kozt azzal is ta-

mogatta, hogy a kozmetikusok
szamara az Osszes eszKozt biz-
tositotta.

— A Tanfolyamok nyilvan
nem ingyenesek. Sajat tanu-
16-, illetve gyakornokképzés-
sel is foglalkoznak?

— Kizarélag oktatasokat tar-
tunk, de ezek sem bevétel-cent-
rikusak: a legtobb képzésiink
ara teljes Osszegben levasarol-
hato, illetve egy részéért ajandé-
kot kapnak a résztvevék.

— Kozmetikusnak lenni ma
is divatszakma. Vajon a fiata-
lok el tudnak helyezkedni e
népszeri palyan?

— Valéban nagyon sokan va-
lasztjak és gyakoroljak is ezt a
szakmat. Azt gondolom, hogy
annak, aki komolyan veszi a
szakmajat, aki szazszazalékos
odaadassal és felkésziiltséggel
végzi a munkajat, ismeri a leg-
Gjabb trendeket és alkalmazza
a legkorszertbb technikakat an-
nak mindig lesz helye a piacon.

—Van-e lehetdségiik az
olyan tehetséges és ambici-
o0zus fiataloknak, mint pél-
daul a Szakma Sztar verseny
résztvevoi, hogy az 6nok cé-
génél helyezkedjenek el?

— Majdnem minden markan-
kat szakoktatdé képviseli: Gket
azok koziil a kozmetikusok ko-
ziil valasztjuk ki, akik a szakma-
jukban kiemelked6en dolgoz-
nak. Tehat van nalunk lehet6ség
a fiatalok szamara.

Az Alveola a kozmetikusok szamara az 6sszes eszkozt biztositotta

aversenyen

Fészponzor: BAKO Hungaria Kft.

A jovo mestereit tamogatjak

A Szakma Sztdr Fesztivdl egyik fészponzora, a BAKO
Hungaria Kft. Kovdcs Andrds, ligyvezeto igazgato alapuve-
to fontossdgiinak tartja a hazai szakmai utdnpdtlds tamo-
gatdsdt. Ez a f6 céljuk azzal is, hogy segitik a Szakma
Sztdr Fesztivdlt, tobb mint tiz éve tdmogatjdk a fiatalok

képzését és versenyét.

Kovacs Andras, a BAKO Hungaria Kft.
ligyvezet6 igazgatoja

—pa -

— A BAKO Hungaria Kft. ne-
ve jol ismert a pék- és cukrasz
szakmaban, hiszen a cég tobb
mint két évtizedes multra te-
kint vissza a hazai piacon. 1991-
ben a németorszagi, Baden-
Wiirttenbergi tartomanyi szak-

mai szovetkezet és a Cukrasz
Kft. hozta létre, a siitGipar és
a cukraszat széleskord kiszol-
galasara. 1996-ban megnyitot-
tak a bemutatotermiiket, ahol
a szakemberek megismerhetik
a cég altal forgalmazott gépe-
ket, eszkozoket — tanfolyamok
és szakmai programok kereté-
ben is.

— Nagykereskedéként mi
latjuk el eszkozokkel, termé-

kekkel, gépekkel a szakmat
és a szakmai versenyeket is —
mondta el az ligyvezet6 igazga-
t6. — A jov6 mesterei azok ko-
zil a gyerekek koziil keriilnek
ki, akik ezeken a versenyeken
indulnak, és a legjobb tuda-
sukat adjak. Szamunkra is na-
gyon fontos az utanpaotlas, a jol
képzett fiatal generacio, hiszen
mi is ebbdl a korbdl valasztjuk
ki a munkatarsainkat.

A BAKO Hungaria Kft. mint-
egy nyolcvan alkalmazottal dol-
gozik. A vallalkozas kozpontja
Szigetszentmiklés, orszagosan
hat telephelyiik miikodik, ahol
szamitanak a tehetséges fiata-
lokra.

A BAKO Hungaria Kft. szamara is fontos az utanpétlas

C’reaton Hungary Kft., az acsok-tet6fedok szponzora
Atfogo tamogatasi program
a termékek megismeréseére

A Creaton Hungary Kft. régi szereplgje a Szakma Sztdr
Fesztivdlnak, a cég immdr 6t éve tamogatja az dcs-dllvd-
nyozo szakma versenyét, szerszamokkal, tetdfedé anya-
gokkal, munkaruhdkkal illetve szakkonyvekkel.

(dalia)

Mint Téth Balint tigyvezetd
igazgat6tél megtudtuk, nem ez
az egyetlen verseny, amelyet a
cégiik tamogat: a hazai tet6feds
szovetség égisze alatt inditott if-
ja tet6feds csapatot is szponzo-
raljak a szakagi vilagbajnoksa-
gon. E téren atfog6 tamogatasi
programot kovetnek, amely iiz-
leti stratégiajukat szolgalja. Ter-
mékeiket az épitéanyag keres-
kedelem mellett elsGsorban a
felhasznalé szakembereken ke-
resztiil ismertetik meg.

— Nekiink kiilonosen fontosak
a szakkivitelez6k, mert terméke-
ink miszaki elényeit elsésorban
6k tudjak atadni a vasarlok sza-
mara. A tet6fedé programunk
els6bbséget élvez a kozvetlen
végfelhasznal6i kommunika-
ci6é (radio, TV, ujsag-hirdetés)
el6tt. A szakiskoldkat is ezért
tamogatjuk tet6fed6 anyagok-
kal. Munkatarsaink rendszere-
sen el6adasokat tartanak és igy
boévitik a tanuldék elméleti isme-

reteit. Kapcsolatban allunk tob-
bek kozott a nyiregyhazi, keszt-
helyi, gy6ri és veszprémi szak-
iskoldkkal. A Creaton Hunga-
ry Kft. évek 6ta ellatja az altala
tamogatott iskolakat cseréppel,
valamint az altaluk forgalmazott
sikpalaval. Ezen kiviil szersza-
mokat, munkaruhat is adnak és
gyarlatogatasokat szerveznek a
tanul6k szamara. A Creatonnak
a Zala megyei Lentiben két gya-
ra is mikodik, amelyek a tet6-
fed6 anyagokban csicsméséget
képvisel§, meghatarozo szerep-
16i a hazai piacnak. Az anyacég
mar 1884-ben téglagyarat épitett
Bajororszagban. Mivel trendala-
kitok is, szamukra nagyon fon-
tos informaciéval szolgalhatnak
a szakemberek, akik a cserepe-
ikkel, anyagaikkal dolgoznak.
Az ligyvezet6 igazgato e téren is
kival6 alkalomnak tartja a szak-
mai versenyeket, ahol nemcsak
a diakok vizsgaznak, hanem a
termékek is.

— A szin, a forma és az alkal-
mazhat6sag meghatarozo a teto-
fed6 anyagoknal, s errél kapunk
olyan fontos visszajelzéseket,

Toth Balint, a Creaton ligyvezetd
igazgatoja

amelyeket példaul az innovaci-
0s részlegiink fel tud hasznalni.
A keramia innovativ termék, a
piaci pozicié megtartasa érde-
kében kiemelten fontos a meg-
Gjulas. Ezért minden informa-
ciét értékeliink, hogy a termék-
fejlesztéseink soran alkalmaz-
hassuk. A piaci visszajelzések
mellett reagalnunk kell az épi-
tési kovetelmények, valamint az
id6jarasi viszonyok valtozasara
is, hogy tet6ink szaz éves élet-
tartamat tovabbra is garantalni
tudjuk.

VIVACO Kft.

El6 kapocsként tevékenykednek
az iskola és a valo elet kozott

Vanczer Zsuzsanna, a VIVACO Kft. alapito-tulajdonosa és
vezetdje csupa derii lesz, amikor arrol mesél, miért tamo-
gatja a Szakma Sztdr Fesztivdlon versenyzé fiatalokat.
Valaha tandr szeretett volna lenni, s most gy érzi, ha mds
uton is, sikeriil részt vennie a fiatalok oktatdsdban. Az
épiiletgépészettel foglalkozo iskoldk tanuloi cégének esz-
kozeivel gyakorolnak, s késziilnek a versenyekre is.

Vanczer Zsuzsanna, a VIVACO Kft.
alapito-tulajdonosa és vezetdje

(peredi)

— Annyira tetszik a verseny,
hogy felveszem videoéra. Tavaly
is ezt tettem és megmutattam
a partnereimnek, hogy lassak,
milyen felkésziiltek ezek a fi-
atalok, és kedvet kapjanak mi-
nél tobb tanulé foglalkoztata-
sara — mondta az lizletasszony,
aki mindossze 21 évesen kez-
dett bele a vallalkozasba.

— Mérnok kollégammal a kez-
deti idGkben is jartuk az isko-
lakat, hogy megmutassuk az uj
technikai lehet6ségeket, anya-
gokat a tanaroknak és a dia-
koknak. Azéta is rendszeresen
tartunk o6rakat. Minden félév-
ben elmegyilink Pécsre, Debre-
cenbe, Godollére és a Budapes-
ti Miszaki Egyetemenre, ahol
elméleti és gyakorlati 6rakat
adunk. A Gy6rben, Szegeden,
Nyiregyhazan és a févarosban

mikods, épiiletgépészeti tech-
nikusokat és a szakmunkasokat
képz6 intézményekbe is rend-
szeresen ellatogatunk.

— Az elmult masfél évtized-
ben nagyon sokat fejlédott ez
a szakma — allapitotta meg az
ugyvezet6 asszony. — Nehéz el-
igazodni az djdonsagok kozott,
ezért is fontos, hogy az isko-
lakban megismerjék a legijabb
technolégiakat, anyagokat és
termékeket. E16 kapocsként te-
vékenykediink az iskoldk és a
val6 élet kozott. Képzéseket tar-
tunk, hogy minél jobban megis-
mertethessiik a gyakorlati lehe-
téségekkel a szakma képvisels-
it. Ugy gondolom, ez kotelessé-
glink — de jol is esik megmutatni
a szakmat a gyakorlat oldalardl
a fiataloknak és [ T
a tanaroknak is.

— Hét mérnok-
kollégam  van,
akik egykor ma-
guk is ilyen
szakiskolakbol
indultak.  Sza-
mukra is jo ér-
zés visszatérni a
régi iskolajuk-
ba, és visszaad-
ni azt, amit egy-
kor a tanaraik-

jri—

tol kaptak.
S hogy ez
mennyire  igy

van, azt jol érzé-
kelhetik a Szak-
ma Sztar Feszti-
val résztvevdi is,
akiket a verse-
nyen is Gszinte
érdeklédéssel és
segit6készség-
gel kisér figye-
lemmel Vanczer
Zsuzsanna.

A VIVACO Kft.-t 1998-ban alapi-
tottak tobbrétegl csérendszer
és szerelvények magyarorszagi
forgalmazasara. A cég partnerei
szakkeresked6é cégek, amelyek-
nek mindségi éplletgépészeti
termékeket és szolgaltatast nyuj-
tanak. Kereskedd partnereiken
keresztil torédnek a viz-, gaz- és
flitésszerel6 szakemberekkel, el-
latjak 6ket a munkéjukhoz sziik-
séges informdciokkal, szamukra
rendszeres  tovabbképzéseket
szerveznek telephelytinkon és a
kilfoldi gyartd cégeknél. Az épi-
letgépészeti tervezék munkaja-
hoz tervezé szoftver hozzaférést
és tervezé tamogatdst is tudnak
adni. Céljuk: a piac egyik megha-
tdrozé csérendszer és szerelvé-
nyek kereskeddjeként hosszutéav-
ra sz6l6 partneri kapcsolatokban
dolgozni. Szakmai munkéjuk fon-
tos része a szakképzé iskoldk, a
jové épiiletgépészeinek tdmoga-
tdsa elméleti és gyakorlati okta-
téssal, szemléltetd és szereléshez
szlikséges anyagokkal, szakmai
versenyek szervezésével.

T ) — 3 o

A VIVACO Kft. tamogatja a szakképz6 iskolakat a
szereléshez sziikséges anyagokkal is
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A gyoztes szerszamkeszito

(dalia)

— A szerszamkészit6knek az
idén igazan nem volt kénnyd
dolguk: hajlité szerszamot ké-
szitettek. Ahhoz, hogy sikertiil-
jon, profi médon kellett kezelni-
iik és iranyitaniuk az eszterga-, a
marod- és a koszortgépet is. Ha
megbirkoztak a feladattal, pré-
bagyartassal kellett meggy6z6d-
niiik arrdl is, hogy végiil j6l mi-
kodik-e? Burgmeiszter Péter, a
szerszamkészité verseny gyo6z-
tese mégsem panaszkodott, azt
mondja, szdmara nem volt meg-
lepetés a feladat, persze egysze-
rd sem...

— Hogyan lett szerszamké-
szit6, volt benne csaladi in-
dittatas?

— Apam maros volt. Szerszam-
készité sem a kozeli, sem a ta-
voli csaladban nem fordult el6.
Engem viszont nagyon érdekel-
tek a fémek, sokféle dolgot lehet
fémbdl késziteni. Ezért nem le-
het megunni.

— Hogy Kkeriilt az eszter-
gomi Géza Fejedelem Ipari
Szakképzo6 Iskolaba?

— Nyergesujfalun éliink, Esz-
tergom csak hisz kilométerre
van téliink, igy be tudtam jarni
az iskoldba. Erettségi utan kezd-
tem szakmat tanulni. Az iskola
tokéletesen felszerelt, sajat tan-
miihelye van. Egyébként az el6-
valogatét is a mi tanmiihelyiink-
ben rendezték. A tanarom ne-
vezett be a versenyre, mert ugy
gondolta, elég felkésziilt vagyok
ahhoz, hogy ne hozzak szégyent
az iskolara. Igaza volt... Sajnos
a verseny el6tt meghalt. Az 6
emlékére, vagyis Garamvolgyi
Ferenc tanaromnak ajanlom az
aranyérmemet.

—Zsebében a szakmunkas
oklevéllel, mihez kezd, mer-
re keres majd munkat?

— Ha minden igaz, akkor visz-
szamegyek ahhoz a szerszam-
készit6 céghez, ahol a gyakor-
lati idémet is toltottem. ElGszor
szeretnék rutint szerezni, s ott
erre minden lehetéségem meg-
van, hiszen froccsonté gép, ki-

Burgmeiszter Pétert a tanara
nevezte be

vago, hajlito, hegeszts gép, szo-
val minden adva van a szerszam-
készitéshez, és még javitassal is
foglalkozunk. Aztan majd meg-
latom, hogy kiilfoldre megyek-e
dolgozni, vagy beinditok egy
vallakozast.

A legjobb hegesztok
Dunaujvaroshol jonnek

D. L.

A hegeszt6 versenyen idén
nyolcan mérkéztek meg a don-
tében, s a szakemberek szerint
jobban teljesitettek, mint a ta-
valyiak. Igaz, beszéltem olyan
tanarral is, aki szerint még
van hova fejlédni, ha az eurd-
pai szinvonalat megcélozzak. A
szakanyag j6, de hianyoznak a
nyugdijba vonult szakik, a fiatal
tanarok még nem tudtak ket
potolni.

Szarka Zoltan, a dunujvarosi
Dunaferr Szakkozépiskola és
Szakiskolat képviselte, s immar
nem 6 volt az elsé, aki bizonyi-
totta, hogy ott nagyon erés a
képzés. Ezittal a nyolcas me-
z6nybdl hatan az 6 iskolajabol
érkeztek.

— Van akit a szakma valaszt,
s gyerekkora 6ta késziil a pa-
lyara, s van aki szinte bekotott
szemmel, taldlomra valaszt ma-
ganak szakmat — mondta. — En
érettségi utan dontottem el,
hogy hegeszt6 leszek, miutan
az egyik ismer6som ajanlot-

Szarka Zoltan gyerekkora 6ta késziil
a palyara

ta, hogy prébaljam meg. Nem
bantam meg. Nagyszerd isko-
laba keriiltem, j6 fej tanarok
oktattak, az iskola egyébként
is jol felszerelt az elméleti ok-
tatashoz. A tanmthelyiink, va-
gyis a hegeszt6 bazis az egyik
legkorszertibb az orszagban,

a Dunaferrel kozosen iizemel-
teti az iskola. Nekem nem kel-
lett kollégiumba kolt6zném, hi-
szen Racalmason lakunk, amely
mindossze 15 kilométerre van
Dunatjvarostol.

— A versenyre Kkivalasztot-
tak, vagy magatol jelentke-
zett?

— A tanarok jeloltek, mert na-
gyon jol, tanultam, az atlagom
sosem volt rosszabb 4,75-nél.

— Kemény volt a verseny?

— Az irasbeli nem volt nehéz,
késziiltem a témakra. A gyakor-
lati mar jobban megizzasztott,
komplex hegesztési faladatot
kaptunk, modul dobozokat kel-
lett Osszeszerelni, s ilyet még
sosem csinaltam.

— Jo6l tudom, hogy kiilfoldi
munkara késziil?

— El6szor is végigbulizom a
nyarat, aztan johet a munka. Va-
l6ban remek ajanlatom van egy
szlovak cégtdl, ismerds ajanlott
be maga helyett. Am még nem
dontottem el, hogy igent mon-
dok-e, lehet, hogy legaldbb egy
évig itthon kellene dolgoznom,
hogy rutint szerezzek.

A szerkezetlakatosok gyoztese
vallalkozo lesz

dalial

A szerkezetlakatosoknak idén
Jemezszerkezet készitése és
osszedllitasa” volt a feladatuk,
s a kilenc versenyz6ébdl a keszt-
helyi Asbéth Sandor Szakképzd
Iskolabol érkezett Huber Adam
vehette at a miniszterelnoktél
az aranyérmet. Am a szakmun-
kaslevéllel a zsebében mar azt
is tudja, hogy a csaladi mihely-
ben fog dolgozni.

- Igaz, hogy tobb szakmaja
is van?

— Valéban, miutan leérettsé-
giztem, megszereztem a logisz-
tikus oklvelet is, tehat egy koz-
lekedési cégnél is elhelyezked-
hetnék, de engem vonzott a
szerkezet-lakatos szakma. Edes-
apam is ezt a szakmat zi, 6 is
0sztonzott, miutan van egy val-
lalkozasa. Nagyon szép dolgo-
kat lehet csindlni, mellesleg meg
is lehet belGle élni, ami manap-
sag ugyancsak fontos szempont.

- Hogy sikeriilt a felkésziilés?

Huber Adém a csaladi miihelyben
fog dolgozni

—J6 az iskola, a felszerelésé-
b6l sem hidnyzik semmi, szo6-
val zavartalanul késziilhettiink.
Ugyanakkor a versenyen megiz-
zadtam, mert hasonlot sem csi-
naltam még, de azért egész jol
megoldottam.

— Milyen volt a verseny
hangulata, nagyon akartak
gy0zni a tarsai?

— Mindenki gyézni szeretett
volna, ha mar idejott. De ez nem
latszott meg a terepen, nagyon
sportszerii versenyben nyertem.

— Hogyan tovabb? Beall az
édesapja mellé a csaladi val-
lalkozasba vagy Kkiprobalja
magat egy nagy cégnél, eset-
leg kiilf6ldon?

— En eddig sem szakadtam el
a csaladi cégtdl, hiszen Kehi-
dakustany csak 15 kilométerre
fekszik Keszthelyt6l, minden-
nap bejartam a suliba. Ugyan-
akkor egy keszthelyi cégnél
voltam gyakorlaton, s most
nyaron is ott dolgozom majd.
Am valészintieg ha Gsszel ke-
resne, akkor otthon taldlna:
megigértem, hogy a csaladi val-
lalkozasban folytatom. Kova-
csolt racsokat, keritéseket ké-
szitiink és mindenféle mas laka-
tosmunkat is elvallalunk, tehat
nem unalmas ott sem az élet.
Kés6ébb lehet, hogy majd én is
megprébalok vallalkozni.

Torok Bettina, a pincérek legjobbja

(kocsi)

Nem volt biztos a gy&zelem-
ben, csak titkon reménykedett,
hogy ott lesz a legjobbak kozott.
Torok Bettina, a pincérverseny
elsé helyezettje, a Gundel Ka-
roly Vendéglatéipari és Idegen-
forgalmi Szakképzé6 Iskola vég-
z6s tanul6ja az eredményhirde-
tés utan anyukajaval és Szakacs
Ildikéval, szaktanaraval, osz-
talyfénokével fogadta a gratula-
cidkat.

Nagyon boldog vagyok, rég-
6ta késziiltem erre a pillanatra
— mondta. Ugyanakkor beval-
lotta, hogy nem volt a topon a
donté idején, mert az izgalom-
t6]l nem tudott aludni és az elsé
versenynap megrazkodtatasai
valésaggal kititotték. Bonyoli-
totta a helyzetét, hogy a névsor-
ban 6 volt a leghatul, igy min-
dig utolséként Kkellett vizsgaz-
nia és ra jutott a legkevesebb
id6. Hogy mégis minek koszon-
heti a sikerét? Szerinte szakta-
naranak, Szakacs Ildikonak, aki
mindig lelkesitette és a legnehe-
zebb pillanatokban tartotta ben-
ne a lelket. Aztan anyukajanak,

aki egy hirtelen otlettsl vezérel-
ve azt tanacsolta neki, hogy le-
gyen lila a vizsgaasztala, mire
6 rogton a levendulara gondolt.
Ez az otlet nagyon bejott: tény-
leg mindenki tetszését elnyerte
levendulas eskiiv6i asztala. Jol
jottek a tapasztalatai is. Tavaly,
els6s szakmunkas tanuléként
megnyerte iskoldja nemzetkozi
versenyét, ugyancsak Szakacs
[ldiké iranyitasaval. Szerencsés
valasztas volt, hogy a Hilton Bu-
dapest City szallodaba jelentke-
zett szakmai gyakorlatra, ahol
fejleszthette angol nyelvtudasat,
s tapasztalatra tett szert a regge-
liztetésben és az a'la carte fel-
szolgalasban is, s hamarosan ott
is fog dolgozni.

A pincér szakmaban sokat
szamit az is, hogy kedves, ki-
egyensulyozott személyiség, jol
kommunikal, talpraesett és sze-
ret emberekkel foglalkozni. Ezt
magam megtapasztalhattam a
mostani versenyen: Pataki Ja-
nossal, a Magyar Cukraszok Or-
szagos Ipartestiiletének elno-
kével asztalanal ,vendégként”
drukkoltuk végig gyakorlati
vizsgajat.

A 21 éves Bettina immar a he-
tedik tanévet tolti a Gundel isko-

Torok Bettina titkon reménykedett

laban. Szerelem volt az elsé 1a-
tasra — idézte fel azt a nyilt na-
pot, amikor végzéis altalanos is-
kolasként elment Kkoriilnézni.
Erettségi utan nem is volt kér-
dés szamara, hogy marad és
szakmat tanul. A szakkozépis-
kolai gyakorlatokon még a fel-
szolgalas allt t6le a legtavolabb,
a pincér szakma fokozatosan
lett a kedvence. Els6s szakmun-
kas tanuloként 2012-ben egyide-
jlleg a Budapesti Gazdasagi F6-
iskolan is elkezdte tanulmanya-
it, természetesen, vendéglatas,
turizmus szakon. Az alma az,
hogy id6vel sajat éttermet nyit.

Varga Timea Agnes kozmetikus

Sirni csak a gyoztesnek szabad

Kocsi Margit

A kozmetikusoknal nagyon
szoros volt a verseny. A don-
t6be jutott 6t lany koziil bar-
ki nyerhetett volna, mindossze
néhany pont valasztotta el 6ket
egymastol. Talan ez volt az oka,
hogy Varga Timea Agnes sir-
va fakadt, amikor meghallotta,
hogy 6 lett az els6. Oromkony-
nyei nem apadtak el az ered-
ményhirdetés, s6t, beszélgeté-
siink alatt sem.

Sirni csak a gyé6ztesnek sza-
bad! — prébaltam megnyugtatni
Székely Eva egykori tobbszoros
olimpiai bajnok 1isz6 konyvének
cimével. Csak bologatott és hiip-
pogott, aztan zokogott tovabb.
Mar jokora tomeg gyilt 0Osz-
sze korilottiink, sokan szalad-
tak gratulalni neki, a dobogés
versenytarsak mellett baratok,
szurkolok, hozzatartozok, és 6
boldogan osztogatta a konnyes
puszikat.

Orémoémben sfrok, minden fe-
sziiltség most szabadult fel ben-
nem — menteget6zott par perc-
cel kés6bb, mar mosolyogva. —
A versenyr6l azt tudom monda-
ni, hogy megérte. Megérte annyi
munkaval késziilném ra és ezt a

Varga Timea Agnes sirvafakadt
6romében

szakmat valasztanom. Hihetet-
leniil nagy élmény volt ez a ha-
rom nap. Akinek lehet6sége van
ra, ne habozzon, 1épje meg — tet-
te hozza. Aztan bevallotta, hogy
a verseny szakmailag és emberi-
leg is probara tette, nehéz volt
végigesinalni és kibirni a nyo-
mast, ami olyankor nehezedik
az emberre, amikor sok-sok ér-
dekl6d6 szemelattara dolgozik.
Sok segitséget kapott felkészit6-
jétol, Rappaport Marianntél. A

szakmat a Szépmives Szakképzd
Iskolaban sajatitotta el. Mar az
érettségi idején megfordult a fe-
jében, hogy kozmetikus lesz, de
akkor még elhessegette maga-
tol az otletet. Az ELTE-n miivé-
szettorténetbdl szerzett BL dip-
lomat. Utana dontott igy, hogy
mégiscsak a kozmetikus szak-
mat valasztja.

Kreativ, jol tud kommunikal-
ni, szépen, tisztan dolgozik, min-
den feladat teljesitésénél atlago-
san a legmagasabb szintet hozta
— jellemezte Timeat Péntek Ber-
nadett, a kozmetikai versenybi-
zottsag elnoke. Kiilon is megdi-
csérte nagyfoku szakmai alaza-
taért.

— Amikor lezajlott az ered-
ményhirdetés, visszatérve hoz-
zank az els6é dolga volt, hogy
megkoszonje a versenybizott-
sag tagjainak a tamogatast. Ez
eddig talan egyszer fordult el6
az elmult 6t évben, amiéta ne-
ves kozmetikusok tarsasagaban
biraléként részt veszek a verse-
nyeken — mesélte Péntek Berna-
dett. Megerésitette, hogy a koz-
metikusokndl az idén kivétele-
sen erés volt a mezény, hasonlé-
ra 0t éve volt példa. Ez jo tizenet
a szakmanak — tette hozza vége-
zetil.

Jo gyoztesnek lenni

(kocsi)

Radvanyi Gabor Aacs, allva-
nyoz6 — aranyéremmel a nya-
kaban is — szerény fiatalember,
csak hosszas unszolasra vallot-
ta be, hogy j6 gy6ztesnek lenni.
De lassan feloldédva a beszélge-
tésben, egyre batrabban beszélt
magaroél, és id6vel azt is elarul-
ta: nézéként meghivast kapott a
szakmak oktéberi eurdpai ver-
senyére, a EuroSkills-re.

— Nehéz volt nyerni, de nem
tlint lehetetlennek - jegyezte
meg kés6bb, mar egészen maga-
biztosan a 21 éves fiatalember.
Elmondta, hogy legalabb féléven
at késziilt a Szakma Sztar Feszti-
val acs, allvanyozo6 versenyére, s
lam, a sok munkanak meglett az

Radvanyi Gabor meghivast kapott a
EuroSkills-re

eredménye — mutatott biiszkén
az érmére. A Békéscsabai Koz-
ponti Szakképzé Iskola Epits-,
Fa- és Szolgaltatoipari Tagisko-
ldjanak tanuléja kiilon hangsu-
lyozta, hogy a felkésziilés soran
rengeteg segitséget kapott elmé-
leti oktatdjatol, Pocsai Laszlotol
és mesterétdl, Szerencsi Zoltan-
tol. A feladatok koziil a verseny
vége felé a tet6 kontyolt részé-
nek Kkialakitasa tette prébara:
a sarok levagasa volt szamara
a nehezebb, mert sokat és pon-
tosan Kkellett szamolni — fogal-
mazott. Szavaibél az is kideriilt,
hogy bar butorasztalos is, ez a
masik szakméja, igazan az Acs,
allvanyozo szakmat szereti, mert
szerinte sokkal igényesebb és fe-
lel6sségteljesebb munkat kivan,
igazan latvanyos dolgokat alkot-
hat az ember — mondta.
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Aranyérmes cukraszlany

Egyetemen folytatja a tanulast

(losonczi)

Facsar Ilonanak, a cukrasz-
verseny gy6ztesének tulajdon-
képpen mar egészen kiskora-
ban megoldédott a palyava-
lasztas kérdése. Mint elmesél-
te, a csaladjaban koran kiala-
kult a konyhai munkamegosz-
tas. Edesanyja £6zott, 6 pedig —
amint engedték — elkezdett sii-
togetni. Ehhez olyan ellenallha-
tatlan kedvet érzett, hogy egy-
értelmd volt: a cukrasz szakmat
valasztja hivatasanak. Elkotele-
zettsége az érettségi utan sem
valtozott, ezért tanulmanyait
a Szolnok Szolgaltatasi Szak-
kozépiskola és Szakiskola Ke-
reskedelmi és Vendéglatoipari
Tagintézményében  folytatta.
Hangsulyozta: az 6 dontését te-
hat a legkevésbé sem befolya-
solta, hogy a médianak koszon-
hetéen a cukraszat ma igen

Facsar llona a diszitést kedveli
a legjobban

népszert szakma. Sokan a té-
vémiisorok hatasara valasztjak,
s persze csak a konnyebbik ré-
szét latjak, azt nem, hogy ez a

szakma valdjaban komoly all6-
képességet igényel. A gyakor-
latban a napi munka ugyanagy
zajlik, mint a versenyre vald
felkésziilés soran: korai kelés,
majd utdna egész napos mun-
ka, akar késé estig is... Azidei
Szakma Sztar gyéztesét azon-
ban mindez nem tantoritja el
a szakmatol, hiszen a cukra-
szat minden részletét szereti.
Talan a diszitést kedveli a leg-
jobban, a tobbi munkafazisnal
egy Kkicsivel vonzébb a szama-
ra — arulta el. Ennek ellenére
elképzelhetd, hogy a kovetkezé
években kevesebb siitemény
keriil ki a keze alol. Reményei
szerint ugyanis 6szt6l a Szegedi
Tudomanyegyetem élelmiszer-
mérnoki karanak hallgatdja
lesz. Szamol azzal, hogy ha fel-
s6fokon ugyanolyan komolyan
veszi a tanulast, mint a cukrasz
szakma elsajatitasat, akkor az
egyetemi évek alatt nem igen
marad ideje siitogetésre.

A szakman beliil szeretne fejlédni

Kiss Tibor, a tudatos villanyszerelo
itthon szeretne holdoguini

—losonczi -

Kiss Tibor, a villanyszerel6
kategoria gyGztese valdszini-
leg a szakképzéssel foglalkozo
szakemberek dlma.

Nemcsak a versenyen el-
ért nagyszerd eredménye mi-
att, hanem azért is, mert mar
14 éves koraban teljes tudatos-
saggal valasztott hivatast maga-
nak. A debreceni Beregszaszi
Pal Szakkozépiskola és Szak-
iskola tanul6ja ugyanis a szak-
mavalasztasnal elsGsorban azt
vette figyelembe, hogy mire van
sziikség a munkaerépiacon, mi-
vel tud majd a legjobban érvé-
nyesiilni. Ebben nyilvan a pél-
da is segitett, hiszen a csaladja-
ban van villanyszereld, tehat —

ha kozvetlen tapasztalatot nem
is szerzett, de hallott mar a pa-
lya szépségeirdl és nehézségei-
rél is.

Tervei kozott a tovabbtanulas
is szerepel, de mindenképpen a
szakmajaban szeretné tovabb
képezni magat. Mint elmondta,
ez nem feltétleniil fels6foku ké-
pesités megszerzését jelenti,
hanem olyan tanfolyamok el-
végzését, amelyeken a legdjabb
technolégiakat és mddszereket
sajatithatja el, és amelyek segi-
tik a kés6bbi, szakosodasrol
sz6tt elképzeléseinek megval6-
sitasat.

Bar korabban kacérkodott a
gondolattal, hogy esetleg kiil-
foldon is szerencsét probal,
mara mar biztos abban, hogy
inkabb itthon szeretne boldo-
gulni.

Kiss Tibor csaladjaban van mar
villanyszerel6

Sikert hozott az alapos felkésziilés

Vér Bence mérnoknek kesziil

(loli)

Az erésaramu elektrotechni-
kusok versenyében Vér Bence, a
debreceni Gabor Dénes Elektro-
nikai Miszaki Szakkozépiskola
és Kollégium tanul6ja végzett az
elsé helyen. Ennek az iskolanak
a didkja a kategdria masodik he-
lyezettje is.

— Minek koszonhetd, hogy
ugyanabbdél az iskolabol ket-
ten is ilyen jol szerepeltek?

— Ezt nem tudom megmonda-
ni. Csak azt, hogy mi erésen ké-
sziltiink, sokat tanultunk, er-
re a fordulora pedig inkabb mar
a gyakorolason volt a hangsuly.
Alaposan atvettiik azokat a tech-
nolégiai folyamatokat, amelye-
ket nem tanitanak minden is-
koldban, és amelyek nagy kéz-
ugyességet, illetve specialis tu-
dast igényelnek. En valészintileg
ennek koszonhetéen nyertem
meg a versenyt.

— Melyek azok a folyama-
tok, amelyeket nem minden-
hol tanitanak?

— Kétféle gyartastechnolégia
l1étezik: a furatszerelt és a feliilet-

Vér Bence az érettségi utan is
folytatta a szakmatanulast

szerelt. Ez ut6bbit nagyon kevés
iskolaban tudjak tanitani, mert
nagyon draga hozza az eszkoz-
park. A mi iskolank szerencsé-
re elég jol felszerelt e téren és
ennek koszonhetéen ezt a tech-
nolégiai folyamatot is jol el tud-
tuk sajatitani. A versenyre is sa-
jat eszkozt hoztunk, ez mindket-
ténknek nagy segitség volt, a ma-

sodik helyezett Szabé Péternek
ugyanugy, mint nekem.

— Az elektrotechnikus a ke-
resett szakmak kozott van:
nyilvan ez is befolyasolta a
dontését, amikor palyavalasz-
tas eldtt allt.

— Nem igazan. A nyolcadik osz-
taly elvégzése utan két iskolaba
jelentkeztem, egy faipari és egy
elektronikai szakkozépiskolaba.
Ez utébbit jeloltem meg elsé he-
lyen, mert egy kicsivel kozelebb
allt hozzam, mint a faipar. Szeren-
csére ide vettek fel. Az érettségi
utan folytattam a szakmatanulast,
most vagyok végzds. A versenyen
a sikeres szerepléssel mar meg
is szereztem a képesitést, ezutan
nem kell zarévizsgat tennem.

— Mik a tovabbi tervei?

— A Banki Donat Egyetem gé-
pészeti és mechatronikai szaka-
ra megyek tovabb, mechatroni-
kai mérnoknek késziilok.

— Nemzetkozi  versenyek,
esetleg Kkiilfoldi o6sztondij
vagy gyakorlatszerzés nem
szerepel a tervei kozott?

— Nem. ElsGsorban azért, mert
nem szeretem az idegen nyelve-
ket. Maradok a magyarnal és itt-
hon.

Nemcsak fozni tud

Ruff David

—loli -

~A kival6sag nem orokletes.
A min6ség nem veled sziiletett.
Csak akkor lehetsz a legjobb,
ha a legjobbakkal veszed fel a
versenyt.”

Az iskola névaddjatol szar-
mazo6 idézet az alapfilozéfidja a
Gundel Karoly Vendéglatéipari
és Idegenforgalmi Szakkép-
zének, amelynek végzds didk-
ja nyert a szakacsok versenyé-
ben. Ruff David ,ifjabb” évei-
ben cukrasz jovorél almodott,
de aztan mégis a szakacs szak-
ma mellett dontott, amelyet —
mint elmondta — nagyon szeret.

A latszat ellenére a verseny

lett a legjobb szakacs

ES NEM7®TI KA

Ruff David szerint fontos
a kreativitas is

nemcsak f6zésbdl allt, hanem a
kreativitast, a rendezettséget, a
szervezGképességet és a higié-
niat ugyanigy pontoztak, mint
az izeket. A résztvevek ezen ki-
vill irasbeli és szébeli vizsgan
is Osszemérték a felkésziiltsé-
gliket. Az el6bbin a gazdasagi
ismeretekrdl, az utébbin pedig
az élelmiszer alapanyagokkal
kapcsolatos  tajékozottsagrol
és a nyelvtudasrol kellett sza-
mot adni.

Az aranyérmes David ugy
tervezi, hogy egyelére a jelen-
legi gyakorlati helyén marad,
néhany év mulva pedig meg-
prébalkozik a féiskolaval is —
arulta el lapunknak a verseny
eredményhirdetése utani iin-
nepségen.

Magyarorszag rendezheti a 2018-as

szakmunkas Europa-bajnoksagot

Tudoésitonktol

Magyarorszdg rendezheti
2018-ban a fiatal szakem-
berek europai bajnoksdgdit,
a FEuroSkills versenyt, a
WorldSkills Europe nemzet-
kozi szervezet kozgyiilésének
legutobbi dontése szerint.

A bajnoksagot minden méaso-
dik évben tartjak meg mas-mas
tagorszagban. A 2018-as ver-
senyre Norvégia és Magyaror-
szag palyazott, és a dontés alap-
jan 17:8 aranyban Magyarorszag
nyerte el a rendezési jogot.

A fiatal magyar szakemberek
2008 ota vesznek részt ezen a
megmeérettetésen, legutébb Bel-
giumban 6t arany, egy eziist és 6t

Magyar versenyz6k a Belgiumban rendezett EuroSkills-en

bronzérmet nyertek el a magyar
versenyzok.

Az idei verseny a franciaor-
szagi Lille-ben lesz oktéber ele-
jén, 2016-ban pedig a svédorsza-
gi Goteborgban rendezik a baj-
noksagot, ahol szintén népes
csapattal vesznek majd részt a
magyarok.

A magyar kormany és a Ma-
gyar Kereskedelmi és Iparka-

mara (MKIK) kozott 2010-ben
kotott szakképzési keretmeg-
allapodas értelmében 2011-t6l a
WorldSkills (szakmak olimpiaja)
és a EuroSKkills (fiatal szakem-
berek eurdpai bajnoksaga) ver-
senyekkel kapcsolatos feladato-
kért az MKIK a felel6s.

A kamara a kormany és a Nem-
zetgazdasagi Minisztérium tamo-
gatasaval, a gazdasag szerepl6i-
nek bevonasaval 2011-2013 ko-
zott teljes kort reformot hajtott
végre a szakképzés rendszeré-
ben, igy példaul 2013 szeptem-
berétdl bevezették a dudlis szak-
képzés rendszerét Magyarorsza-
gon — hangsiilyozta az MKIK.

Az MKIK kozolte, Magyaror-
szag Belgiumban a 23 orszag ko-
zil a 6. helyen végzett. A dobo-
g6s versenyzok teljesitményiik
elismeréseként miniszterelnoki
osztondijat kaptak.

A Dbelgiumi sikerekre épitve,
a szakképzésben jelenleg is zaj-
16 valtozasok, valamint a szak-
munkas palya népszertsitésé-
nek egyik eszkozeként a kama-
ra 2013 decemberében, a tér-
ségben els6ként palyazta meg a
2018-as EuroSkills megrendezé-
sének jogat. A EuroSkills Buda-
pest 2018 verseny a magyar kor-
many teljes kord tdmogatasaval
valésul meg.

A nyerteseknek Orban Viktor miniszterelndk gratulal

A versenyeken résztvevo szakmak

SZKTV:

acs, dllvanyozé e bérdiszmlves e burkolo e butorasztalos
e cukrasz e élelmiszer- és vegyiaru-eladé e épiiletasztalos
o férfiszabd e festd, diszitd, mazold és tapétizé e fodrasz e
gézfogyasztoberendezés- és cs6héldzat-szerelé e gépi forgacso-
|6 e géplakatos ® hegesztd e h(ité- és klimaberendezés-szereld,
karbantart6 e kérpitos ® kozmetikus ® kém(ves ® kdzpontif(ités-
és cs6halozat-szerelé ® miiszakicikk eladd @ néi szabd e pincér e
szakdcs e szerkezetlakatos e szerszamkészité / tet6fedé e villany-

szerel$ ® vizvezeték- és vizkészilék-szereld.

OSZTV:

automatikai m(iszerész e butoripari technikus e elektronikai tech-
nikus e erésaramu elektrotechnikus e épiiletgépész technikus e
gépgyartastechnoldgiai technikus e kereskedé e magasépité
technikus ® mechatronikai mlszerész ® vendéglés.



