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Kamarai gyakorlati oktaté képzés és vizsga
képzési és vizsgakovetelménye

A képzési €s vizsgakdvetelmény a szakképzésr6l szolo 2019. évi LXXX. torvény 100. § (1)
bekezdés €) pontja, valamint a feln6ttképzésrdl sz616 térvény végrehajtasarol szol6 11/2020.
(II. 7.) Korm. rendeletben foglaltak figyelembevételével, a dudlis képzésben részt vevo
tanulokat, valamint képzésben részt vevd személyeket (a tovabbiakban a tanulok és a
képzésben részt vevd személyek egyiittesen: tanulok) oktatd szakemberek szdmara késziilt.

1.

A képzés megkezdéséhez megjelolt bemeneti feltételek

Iskolai eloképzettség:
o alapfoku iskolai végzettség

Szakmai el6képzettség:

e az adott szakirdnyu oktatds szakteriiletének megfeleld szakképzettség a szakképzésrol
sz016 térvény végrehajtasarol sz616 12/2020. (II. 7.) Korm. rendelet (a tovébbiakban:
Szkr.) 242. § (1) bekezdés c) pontja alapjan

Eléirt gyakorlat:
o legalabb 5 éves szakmai gyakorlat az Szkr. 242. § (1) bekezdés c) pontja alapjan

Egészségligyi alkalmassagi kovetelmény:
e nem sziikséges

Egyéb feltételek:

e a gazdasigi kamara 4ltal nyilvantartasba vett dualis képzohelyen gyakorlati oktatokent
torténd nyilvantartisba vétel, illetve a leends, potencialis dudlis képzohely altal
leendé gyakorlati oktatoként torténd megjeldlés
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o szakirany oktatds folytatdsa, vagy szakiranyld oktatisba torténé bekapcsolodas
vallalasa

o nem 4all a szakirdnyd oktatasi tevékenység folytatasat kizaroé foglalkozastol eltiltas
hatélya alatt

o biintetlen el6élet
o cselekvoképesség

A szakmai végzettséggel ellathato legjellemzibb tevékenység

A munkakor leirdsa:

e a szakirdnyl oktatdsban kozremikodé dudlis képzOknél tanulmanyaikat folytatd
tanulokkal gyakorlati oktatoként foglalkozé szakember, aki a munkateriiletére
vonatkoz6 ismeretek, eldirdsok, jogszabdlyok alapjan szakszerllen megtervezi,
szervezi és irdnyitja, vezeti, ellendrzi és értékeli a Szakmajegyzékben szerepld
szakmakhoz tartozd képzési és kimeneti koévetelményekben, valamint a
programtantervekben és a képzd intézmény szakmai programjaban meghatirozott
tanuloi gyakorlati tevékenységeket,

e vezeti a gyakorlati tevékenységekhez kapcsolodé képzési dokumentumokat,
nyilvantartisokat és  adatokat szolgiltat a  gyakorlati tevékenységek
adminisztraciéjahoz,

e kapcsolatot tart a dudlis képzdhely, a tanulé szakképzd intézménye, valamint az
illetékes gazdasagi kamara dudlis képzéssel oOsszefiiggd feladatokat ellatd
személyeivel, igény esetén a tanuld sziileivel, gondviselbjével.

A gyakorlati oktato képes:

a dualis képzohelyen folyé szakirAnyu oktatds gyakorlati tevékenységei soran a
legfontosabb pedagdgiai, szocialpszichologiai, kommunikiciés ¢és kamarai
adminisztracios ismeretek alkalmazasara és azok megljitasara,

e a szakmahoz, dgazathoz tartozé jogszabélyok értelmezésére és a mindennapi oktat6i

munkdjéban valé alkalmazasara,

e szakmai ismereteinek bdvitésére és a gyakorlati tevékenységek soran a tanulék
szaméra az életkori sajatossdgaikhoz alkalmazkodd szinten és moédon . t6rténd
atadasara,

o az elméleti ismeretek szakszerti, 6nallé gyakorlati szituacidban torténd alkalmazésara,
bemutatasara és atadésara,

e a tanuldk viselkedési okainak felismerésére, tevékenységiik motivalasira, az egyéni
képességfejlesztés tervezésére és szervezésére, a tanulok gyakorlati munkajanak és
fejlodésének ellenérzésére és értékelésére,

e a konfliktushelyzet felismerésére, a konfliktuskezelés és problémamegoldés
mddszereinek 0nallé alkalmazisara, a lehetséges alternativak mérlegelésére és a
hatarozott dontésre,

e atanul6 szakmai és személyes fejlodése iranti felelosségvallalasra,

 folyamatos és hatékony kapcsolattartisra a tanulé szakképzd intézményének szakmai

gyakorlati tevékenységekért felelds munkatarsaival (gyakorlati oktatasvezetdjével) és
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a dualis képzéssel kapcsolatos hatdosagi nyilvantartist vezetd és ellendrzést végzd
gazdasdgi kamarai munkatéarsakkal, valamint a tanuld sziil6jével, gondvisel6jével,

e az infokommunikaci6s és hagyomanyos eszk6zok hasznalatival torténd tajékozodasra
a szakmai terilletére és a gyakorlati tevékenységekre vonatkozé ismeretekrol, illetve
a tanulokkal, a tanulok szakképzé intézményével és egyéb, a szakirdnyu oktatasban
kozremikddé szervezetekkel (gazdasdgi kamaraval, szakmai szervezetekkel,
szakképzési  centrumokkal, szakképzé intézmény fenntartdkkal)  torténd
kapcsolattartasra,

¢ a hatékony kommunikacié megvalésitisara mind verbélis, mind nonverbélis szinten.

A képzés 6raszama

o aképzés teljes id6tartama 50 éra, amelybdl:
— 25 Ora elméleti képzés,
— 25 6ra gyakorlati képzés (3 napos érzelmi intelligencia tréning).

Az elméleti és gyakorlati képzési id6 aranya

e 50% elmélet
e 50% gyakorlat

Szakmai kovetelmények
A képzés sordn megszerezhetd kompetencidk

e alapkompetencidk
—  képes dokumentumok kezelésére, vezetésére
—  képes adatok értelmezésére és tovabbitasara
— felismeri az adminisztrativ feladatok gyakorlati 6sszefliggéseit

¢ infokommunikaci6és kompetencidk
— felhasznaldi szinten ismeri és alkalmazza a gyakorlati oktat6i tevékenységhez
sziikséges szoftvereket
— képes az elektronikus kapcsolattartisra és alapszint{i adminisztraciora

e szakmai kompetencidk

— ismeri az oktatott szakma gyakorlati ismereteinek atadasahoz sziikséges szakmai
eldirasokat (képzési és kimeneti kovetelmények, programtantervek) és a tanuld
szakképzd intézményének képzési programjat

— képes a szakmai tevékenység gyakorlatban t6rténd bemutatasara

— felismeri a differencialt oktatas alkalmazéisanak szlikségességét

— ismeri és alkalmazza az oktatidsban hasznalt értékelési formakat

— ismeri és kommunikacidjaban alkalmazza a szaknyelvi, szakmai kifejezéseket

e pedagodgiai folyamatok, tevékenységek tervezése és megvaldsitdsukhoz kapcsolodo
onreflexiok
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képes értelmezni és alkalmazni a tantervi elbirdsokat, a tanuld szakképz6
intézményének szakmai programjat

képes az éves munka tananyagegységekre bontott megtervezésére

novekszik az 6nképzésre vald igénye €s képessége

tarsas kompetencidk

figyel a pedagdgiai folyamat komplexitasara, figyelembe veszi a tanuldk el6zetes
tudasat, motivaltsagat, eletkori sajatossagait

szem elott tartja a tanulok gyakorlati tevékenységének
fontossagat/elsddlegességét, a gyakorlat folyamatat

képes a sajat érzései tudatosabb felismerésére és kezelésére

képes masok érzéseinek dekddolasara és sajat viselkedésének ez alapjan torténd
modulélasara

nyitotta valik a kiilonb6z6 egyéni-generacids-tarsadalmi-kulturalis sokféleségre
képes integracios tevékenység végzésére

modszer kompetencidk

alkalmazza a differencialas elvét

torekszik a motivalasra, aktivizalasra

ismeri €s tudatosan alkalmazza az oktatasi és nevelési modszereket a gyakorlat
folyamatéaban, képes a modszerek kombinécidjara is

képes munkajat értékelni, ennek fliggvényében pedig a hatékony valtoztatasra
képes a problémamegoldasra és konfliktuskezelésre

6. A képzés eredményének igazolasa

o Kamarai gyakorlati oktat6é képzés sikeres elvégzését igazolé Tanusitvany

7. A Tanusitvany kiadasanak feltétele

o A képzésen vald részvétel:

az elmeleti és gyakorlati képzés legalabb 84%-an vald személyes részvétel (a
hianyzas mértéke legfeljebb 6sszesen 16%, vagyis 8 ora)

A képzést kovetd vizsga eredményes teljesitése. A vizsga részei és a teljesités
feltételei:

A vizsga részei:

Online vizsga:

alapvetd elméleti ismeretek a kamarai adminisztracidés, pedagdgiai,
szocialpszichologiai és kommunikacios szakteriiletekbol
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Gyakorlati vizsga:

— tréning jellegli, a képzés anyagat feldleld gyakorlati vizsgarész, amelyet a jelolt a
kdzponti tételek alapjan a teljes vizsgabizottsag el6tt teljesit

— a kamarai adminisztracids, pedagogiai, szocialpszicholdgiai, és kommunikacios
ismeretek gyakorlatban valé alkalmazasa

— agyakorlati vizsgan egy péttétel huzhat6

A vizsga eértékelése

Online vizsga:
0-60% nem felelt meg
61 -100%  megfelelt

Gyakorlati vizsgatevékenység:
— a vizsgatevékenység értekeléséhez a vizsgabizottsdg minden tagja konkrét
szempontokat tartalmazo értékel6lapot kap, a vizsga utan egy, a vizsgabizottsag

tagjainak Osszesitett értékeldlap késziil

0-60% nem felelt meg
61 -100%  megfelelt

A vizsgarész teljesitésének dokumentuma:

Az online vizsgarész teljesitésér6l a vizsgdzd igazolast kap, amely a gyakorlati
vizsgatevékenység megkezdésének és a gyakorlati vizsgara torténd jelentkezésnek a
feltétele.

A vizsgatevékenység minGsitése:

A kamarai gyakorlati oktat6 vizsga befejezése utin a vizsgabizottsag tagjai értékelik,
minésitik a vizsgdzdk teljesitményét. A vizsga eredményességét a bizottsag

w7z

»megfelelt” vagy , nem felelt meg” mindsitéssel 4llapitja meg.
A vizsgaval kapcsolatos egyeb informéciok:

A vizsgara jelentkezés madjat, a vizsgaszervezés folyamatat és feltételeit, valamint a
lebonyolitassal kapcsolatos egyéb informaciokat részletesen az orszagos gazdasagi
kamara belsé szabalyozd dokumentuma tartalmazza.

8. A képzés modularis rendszere
A képzés egy 50 6ras modulbdl all, melynek elméleti és gyakorlati tananyagegysége van.
o Elméleti tananyagegység neve: Pedagégia, Szocidlpszicholdgia, Kommunikacid,

Kamarai adminisztraciés ismeretek
o Gyakorlati tananyagegység neve: Erzelmi intelligencia tréning
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