KEPZESI ES KIMENETI KOVETELMENYEK

AUTOELEKTRONIKAI MUSZERESZ MESTERKEPESITES

1. A mesterképesités alapadatai

1.1 Az agazat megnevezése: Specializalt gép- és jarmiigyartas

1.2 A mesterképesités megnevezése: Autoelektronikai miiszerész mester

1.3 A mesterképesités besorolasa az Europai Képesitési Keretrendszer szerint: 6
1.4 A mesterképesités besoroldsa a Magyar Képesitési Keretrendszer szerint: 6

1.5 A mesterképesités besoroldsa a Digitalis Kompetencia Keretrendszer szerint: 6
1.6 A mesterképesités szakmairdnyai: ---

2. A mesterképesitéssel ellathato legjellemzobb tevékenység vagy munkateriilet leirasa

Az autéelektronikai miiszerészmester cimmel rendelkezd szakember tevékenységi kore a kozuti
gépjarmiivek (bels6égésii motorral hajtott, kettds lizem, hibrid és tisztdn villamos hajtast) lizemben
tartasi, hatésagi miiszaki (kdrnyezetvédelmi) vizsgaztatasi, az elektromos és elektronikus vezérlésii
rendszerek szervizmunkai, diagnosztikai, javitasi és gyartdsi folyamataira és az ezekhez a
tevékenységekhez tartozd korszerli szakmai elméleti €s meghatdrozdo modon a gyakorlati ismeretek
tanuloképzésben torténd, magas szintli 4tadasara terjed ki. Tevékenységét dontd mértékben a
jarmiivek elektromos ¢és elektronikai rendszerein végzi. Tevékenységi koréhez tartozik a
véllalkozasokhoz (lizemekhez) kapcsolodd miikddtetési tevékenységek (jogi, logisztikai, képzési,
informatikai) eredményorientalt végzése, ezekhez a folyamatokhoz kapcsolodo vallalkozoi, vezetési
¢s dokumentacidos feladatok végrehajtdsa is. Munkakorében eljarva tigyfélkezelési, egyéb
kommunikacios, szakképzési feladatokat és a munkavédelmi torvény altal eldirt, az egészséges és
biztonsagos munkavégzés feltételeinek biztositasdhoz sziikséges szervezési €s ellendrzési feladatokat
is ellat.

3. A mesterképesitéshez rendelt TEAOR szam

(amennyiben az 0nallo tevékenység gyakorlasa mesterképesitéshez kotott)

Tevékenységi kor megnevezése TEAOR-szim TEAOR megnevezése

Gépjarmijavitas, - karbantartas 4520 Gépjarmijavitas, - karbantartas
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4. A mesterképzésbe torténo belépés feltételei

4.1 Szakmai elOképzettség:

A szakma/ szakképesités/ szakképzettség

Megnevezése

Azonositd szama

Elvart szakmai gyakorlati
id6 (év)

szak, (Bsc) jarmlimérnok

szakirany

Alternativ gépjarmiihajtasi 5552503 3év
technikus

Alternativ jarmiihajtasi 507161901 3¢év
technikus

Autodelektronikai miiszerész | 54 525 01 5¢év
Autoéelektronikai miiszerész | 52 525 01 1000 0000 5¢év
Autoéelektronikai miiszerész | 51 5241 01 5¢év
Autévillamossagi szereld 32 47449 023303 7 év
Autoszereld 51 525 01 1000 0000 5¢év
Autoszereld 54 525 02 5¢év
Autotechnikus 51525 01 0001 5401 3év
Aut6technikus 5552501 3¢év
Géazautoszereld 55525 02 5év
Gazautdszereld 51525 01 0001 5201 5¢év
Gépjarmi mechatronikus 40716 19 05 7év
Gépjarmli mechatronikus 34 525 02 7év
Gépjarmti-mechatronikai 50716 19 04 5¢év
technikus

Gépjarmiitechnikai szereld 311-1 7év
(autdszereld)

Gépjarmiitechnikai szereld 311-2 7év
(autovillamossagi szereld)

Gépjarmitechnikai technikus | 53544105 3¢év
Jarmtimérnok 3év
Gépészmérnoki alapképzési 3¢év
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Gépészmérnoki alapképzési 3¢év
szak, (Bsc) autogépész

szakirany

Kozlekedésmérnok 3év

Kozlekedés-lizemviteli, 52701001 3¢v
gépjarmiilizemi technikus

Kozlekedésgépészeti 53 54 4105 3¢év
technikus, koézuti
jarmigépész

4.2 Egvéb feltételek:

Az elvart szakmai gyakorlatra eldirt idotartam részidokbdl is Osszeallhat, de az utols6 idészak nem
lehet hat honapnal rovidebb, és a vizsgara jelentkezés idépontjaban az utolsod igazolt szakmai
gyakorlat nem lehet egy évnél régebbi.

Elfogadhat6k a fentiekkel egyenértékil jogeldd, valamint jogutdd szakképesitések (szakmak),
szakképzettségek is.

5. A mesterképzés megszervezéséhez sziikséges targyi feltételek

Szakmai elméleti képzés:

A képzés 1étszamanak megfeleld asztal, szEk és szamitdgépes munkahely

A képzés létszamanak megfeleld multimédias szamitogép (internetkapcsolat, szakmai
szoftverek, adatbazis- kezeld)

Szkenner, nyomtato

Projektor, vagy oktatasi célt érintéképernyds 4K monitor

Bemutat6 program (pl. PowerPoint, vagy specialis jarmiitechnikai szoftver)

Szakmai gyakorlati képzés:

a)
b)
c)
d)
€)
f)
9)
h)
i)
)
k)
1)

Szereld kéziszerszamok

Pneumatikus szerszamok

Kézi villamos kisgépek

Autojavito célszerszamok

Altalanos villamos miiszerek, villamossagi szerszamkészlet
Nagyfesziiltségli villamos miiszerek és szerszam készlet
Altaldnos mechanikai méréeszkozok

Diagnosztikai miiszerek, rendszerteszterek, kalibralo miiszerek
Szerviz és javitasi adatbazisok, elektronikus tananyag
Fékeréméro és lengéscsillapitd ellendrzd probapadok
Géazelemz0 (gaz- és filistolésmérdk)

Kerékszerel0 ¢€s kiegyensulyozo

m) Fényveto ellen6rz6

n)

Klimatoltd berendezés
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0) Akkumulatortolt6 és akkumulatorvizsgald berendezés

p) Autéemeld

q) Fdédarab kiemeld

r) Munkabiztonsagi és tlizvédelmi felszerelések, egyéni véddeszkozok (hibrid és villamos
hajtasu jarmiivekhez is)

S) Szallitoéeszk6zok

t) Gépjarmiivek, allvanyra szerelt mik6d6 motorok

u) Szamitogép, szovegszerkesztd, adatbazis-kezeld, szkenner, internetkapcsolat, nyomtato,
(multimédias tanterem)

V) Szerviz és javitasi adatbazisok

w) Veszélyeshulladék-kezel6 eszk6zok, berendezések

6. A mesterképzés kimeneti kovetelményei

6.1 A mesterképzés céljanak leirasa

Az autoelektronikai miiszerész mesterképzés célja, hogy a képzésben résztvevd szakember frissitse
¢s elmélyitse meglévd szakmai ismereteit és Uj ismeretekkel gazdagodjon tudastdra a szakmai
ismeretek mellett pedagdgiai, vallalkozoi és jogi ismeretekkel is. Tudasa, hozzéadllasa szolgaljon
kovetendd példaként szakember tarsai szdmara. A mester cim megszerzésével képessé valik a
tevékenységi koréhez kapcsolodo, korszerli szakmai, oktatasi, jogi, vallalkozéasi és vezetési
tevékenységek alkalmazasara. A képzés soran megismeri ¢s elsajatitja a legkorszer(ibb gyartasi,
tizemben tartasi, diagnosztikai, javitasi, pedagogiai és technologiai ismereteket, ezzel impulzusokat
kap a késdbbi hatékony és folyamatos dnképzésre. A mester tuddsat tovabbadva tanitja az 6t kdvetd
generaciokat szakmajanak szeretetére, tiszteletére.

A résztvevO megismeri a pedagogia eszkozrendszerét, az adaptiv gyakorlattervezést, a
szakmaszocializacids folyamatokat, a kompetencidkat, az érzelmi intelligencia elméleti alapjait, az
egylittmiikodé kommunikacido és a konfliktuskezelés hatékony moddszereit. Képessé valjon az
onreflexiv  viselkedéskorrekciora. Ismerje sajat kommunikacids stratégiait, torekedjen a
kommunikécios gatak keriilésére. Nyitottabbd valik masok érzéseinek megismerésére, empatikus
megértésére, az egyéni — generacidos — tarsadalmi - kulturalis sokféleségre. Ezen ismeretek és
képességek birtokdban legyen képes a tanulok motivaldsat megtervezni és a gyakorlatban
megvalodsitani.
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6.2 A mesterképzés szakmaspecifikus kovetelményei

Sorszam | Készségek, Ismeretek Elvart Onallosag és
képességek viselkedésmédok, | felelésség mértéke
attitiidok
1. Ismeri a kozati Munkajat Onalloéan hajtja
Magas miiszaki jarmuvek lizembe elkotelezetten, végre feladatait,

szinvonalon végzi
a kozati jarmuivek
lizembe
helyezési,
lizemben tartasi,
diagnosztikai,
javitasi és
gyartasi
feladatait.
Hibakodokat
olvas és torol.
Szerviz
intervallumot
beallit. Ertelmezi
¢s hasznalja az
eloirt
gyartastechnologi
al eloirasokat.
Felismeri, és
ellenorzi az adott
alkatrész
beépithetdségére
vonatkozo
mindsitéseket és
kivalasztja a
munkaveégzéshez
sziikséges
eszkozoket és
technologiat.

helyezési, lizemben
tartasi,
diagnosztikai,
javitasi €s gyartasi
tevékenységek
technologiait, az
adott
munkafolyamatra
eloirt
mindségbiztositasi
¢s munkabiztonsagi
kovetelményeket.
Ertelmezi a
hibakodok
jelentését, ismeri az
elemzési
modszereket.

precizen végzi.
Torekszik
munkatérsaival az
eredményes
egylittmiikodési
rendszer
kialakitasara.
Szakmai
kommunikécios
tevékenysége
egyértelmi,
targyilagos, udvarias
¢és egylittmiik6do.

szervezi, tervezi €s
ellendrzi a feladat
végrehajtast.
Szakszertien, a
technologiai
eloirasok szerint
felelosséggel végzi
feladatait.
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Elvégzi a
jarmiivek energia
ellato és inditod
rendszerein az
ellendrzési, hiba
feltarasi és
sziikség szerint a
javitasi
feladatokat. A
feladatok
végrehajtasahoz
elektronikus és
papir alapu
gépészeti €s
villamos
adatbazisokat,
szerviz és
gyartasi
dokumentaciot
készit és hasznal.

Ismeri a jarmiivek
energiaellato,
villamos
energiatarolo
(akkumulatorok és
toltés szabalyozo),
valamint indit6
rendszereinek
feladatat, felépitését,
mukodését s
jellemzd
paramétereit. Ismeri
a vezetékrendszerre
vonatkozo
szabvanyokat, a
vezeték méretezés
szabalyait, tudja
ellenOrizni és
kezelni az optikali
kabeleket. Tudja
kezelni a rendszerek
ellendrzéséhez
szlikséges
adatbazisokat,
szerviz és gyartasi
dokumentaciot és a
korszerti
eszkozoket,
ellenérzo
berendezéseket.

Szakmai
tevékenysége irant
elkotelezett. A
szakmai etikai
elvarasoknak
megfelelden (ligyfél
és tanul6 koézpontt)
elkotelezettséggel
végzi feladatait.
Szakmai fejlodése
érdekében
kihasznalja a
rendelkezésre allo
tovabbképzési
lehetdségeket.

Munkavégzése
soran énmagaval,
munkatarsaival és
a tanulokkal
szemben igényes,
szabalykovetd.
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Diagnosztikai,
szabalyozasi
(szoftverfrissitési)
javitasi és
karbantartasi
munkalatokat hajt
veégre
elektronikus
vezérlésli benzin
és dizellizem1i,
valamint
alternativ
hajtasrendszerti
(hibrid és tisztan
villamos hajtast)
jarmiivek
motorjain és azok
vezérlorendszerei
n.

Bels6égési
motoros, hibrid és
elektromos
hajtast jarmiivek
vizsgalatahoz
hibafeltarasi,
javitasi
technologiat
készit.

Ismeri a kiilonb6z6
(dizel, benzin,
alternativhajtasu,
hibrid)
jarmimotorok
mukodését,
szabalyozasuk ¢és
vezérlésiik elveit.
Felkésziilt az
ellendrzési,
lizemeltetési
szabalyozasi,
karbantartasi és
javitasi technologiak
vonatkozasaban.
Tudja kezelni a
tevékenységekhez
sziikséges korszerii
hardver és szoftver
elemeket.

Torekszik a
biztonsagos és a
technologiai
utasitdsoknak
megfeleld,
normaidodn beliili
feladatteljesitésre, a
gazdasagos eszkoz
¢s alkatrész
hasznalatra.
Elfogadja és
tevolegesen
tamogatja az
elvégzett
munkalatokhoz
kapcsolodo eloirt,
hiteles
dokumentécio
elkészitésére
vonatkozo
szabalyokat.

Szigoruian betartja
az alternativ és
hibrid hajtast
jarmivek
nagyfesziiltségli
rendszereire, azok
fédarabjainak ki-
¢s beszerelésére
vonatkoz6
biztonsagi
eldirasokat.
Onalloan és
csapatban is felelds
munkavégzést

folytat.
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Szakszertien
elvégzi a
jarmuvek
kiilonféle
hajtaslancéanak,
felfiiggesztési
rendszerének
elektronikus
szabalyozasi,
vezérlési,
karbantartasi
funkcioinak
(tengelykapcsolo,
nyomatékvalto,
differencialmi,
aktiv
felfiiggesztés,
futomit)
diagnosztikai
muveleteit.
Sziikség esetén
karbantartast,
beallitast, javitast
vagy cserét hajt
vegre.

Ismeri a jarmiivek
kiilonféle
elektronikusan
vezérelt
hajtaslancanak ¢és
felfiiggesztési
rendszereinek
felépitését, a
kapcsolddo
rendszerek és
rendszer elemek
feladatat, mikodését
¢s jellemz6
paramétereit. Tudja
kezelni a rendszerek
ellendrzéséhez,
beallitasahoz,
javitasadhoz
szlikséges
adatbazisokat,
szerviz és gyartasi
dokumentaciot és a
korszert
eszkozoket,
ellen6rzo
berendezéseket.

Kovetkezetesen
figyelemmel kiséri a
technologiai
utasitasokat, azok
valtozasait.
Egylittmtkodik a
mechanikus
szerelovel. Pontos
tajékoztatast ad
tigyfelének a javitas
varhato
1d6tartamarol,
anyagsziikségletérol
¢s koltségeirol.

A magas szinvonalt
mindségbiztositas
érdekében az
alternativ
jarmuhajtasi
szakemberekkel
konzultal a
nagyfesziiltségli
rendszereket érintd
diagnosztikai,
javitasi feladatokkal
kapcsolatban.

Munkdjat
pontosan, precizen,
a szakmai etikai
elvarasoknak
megfelel6en hajtja
végre. A munka-
thz,
kornyezetvédelmi
¢s balesetvédelmi
eloirasokat
betartja.
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Elvégzi a
sziikséges
diagnosztikai,
karbantartasi,
szabalyozasi €s
javitasi
miveleteket a
jarmivek
kormany ¢és
fékrendszerén,
valamint azok
mechanikus ¢s
elektronikus
vezérlo
rendszerein.
Sziikség esetén
szerkezeti
(érzékelo ¢és
beavatkozo)
elemeket
korszeru
diagnosztikai
eszkozokkel és
technologiai
modszerekkel
ellendriz, minosit,
sziikség esetén a
szerviz utasitasok
eldirasainak
megfeleléen
cserél.

Elmélyiilt elméleti
¢és gyakorlati
ismeretekkel
rendelkezik a
jarmuvek fék és
kormanyszerkezetei
nek biztonsagos,
szakszerli
ellendrzésével,
karbantartdsaval és
javitasaval
kapcsolatos
tevékenységek
végrehajtasanak
szabalyair6l. Ismeri
a rendszerekre
vonatkoz6 hatdsagi
eléirasokat.

A magas szintli
munkavégzés
érdekében torekszik
a folyamatos
szakmai
egylittmikodés
fenntartasara
munkatarsaival és
tanuloival.

Maradéktalanul
betartja és
betartatja a fék és
korményszerkezete
kre vonatkozo és
érvényben 1€vo
hat6sagi
eldirasokat.
Kovetkezetesen
végrehajtja és
ellenorzi az eldirt
dokumentacios
feladatok
szakszerl
végrehajtasat.

9/35




Ellen6rzési,
beallitasi és
javitasi
munkalatokat
végez a jarmuvek
vilagito és jelzo
berendezésein.
Diagnosztikai,
beallitasi javitasi
feladatainak
végrehajtasa
soran szakszertien
kezeli a
tevékenységhez
szlikséges
technoldgidkat és
diagnosztikai
eszkozoket.
Tervezi, iranyitja,
ellendrzi és
oktatja a
szlikséges
ismereteket.

Ismeri a jarmiivekre
szerelt, kiilonb6z6
rendszer( vilagito és
jelzo
berendezéseinek
felépitését,
mukodését és a
vonatkoz6 hatosagi
eldirasokat.

Ismeri és érti a
munkavégzés soran
betartand6
biztonsagi
rendszabalyokat,
kiilonos tekintettel a
nagyfesziiltségli
villamos
rendszerekre
vonatkozoan.

Kiemelt
figyelemmel és
korultekintden, a
biztonsagi eléirasok
eldirasait szem elott
tartva végzi
munkajat a
nagyfesziiltségli
vilagito
berendezéseken. A
szakmai
elvarasoknak
megfeleld pontos
tajékoztatast ad
tigyfelének a
sziikséges javitas
menetérol,
anyagsziikségletérol
¢s koltségeirdl.

Betartja a
javitashoz,
megbontashoz
tartozo biztonsagi
eldirasokat.
Feleldsséget vallal
az ellenOrzési,
beallitasi €s javitasi
munkakért.
Betartja a jarmu
lizemben tartdsara
vonatkoz6
jogszabalyi
eldirasokat.
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Uzemben tartja a
jarmuvek
elektronikusan
iranyitott
menetstabilizalo,
biztonsagi (aktiv
€s passziv)
rendszereit.
Elvégzi a
rendszerekhez
kapcsolodo
diagnosztikai,
karbantartasi,
javitasi és
dokumentacids
feladatokat.

Ismeri a vonatkozo
hatdsagi eldirasokat,
szabalyokat,
torvényi
kotelezettségeket.
Ennek ismeretében
végzi a javitasi,
karbantartasi
feladatokat. Ismeri
az érzékelo és
beavatkozo elemek
mukodési elvét.
Ertelmezi és érti a
jarmiivek biztonsagi
rendszereinek
lizemben tartasaval,
javitasaval
kapcsolatos
eldirasok tartalmat.

Feladatat
szakszerlen,
pontosan, legjobb
tudasa szerint végzi
el. Szakszer(i
konzultaciot folytat
munkatarsaival. Po
ntos tajékoztatast ad
kollégainak ¢és
tanuldinak a javitas
menetérol,

anyagsziikségletérol.

Betartja a
javitashoz,
megbontashoz
tartozo biztonsagi
eldirasokat.
Feleldsséget vallal
az ellenOrzési,
beallitasi €s javitasi
munkakért.
Feleldsséggel és
kortiltekintéssel
végzi munkéjat a
pirotechnikai
mukodtetési
rendszereken.

A szerviz és
munkavédelmi
utasitasokat
szigortian betartja
¢s betartatja a
pirotechnikai
eszk6zok
diagnosztikdja és
hatastalanitasa
soran.
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Uzemben tartja,
diagnosztizalja,
javitjaa
vagyonvédelmi és
a komfort
elektronikai
rendszereket,
azok
rendszerelemeit
(érzékelo ¢és
beavatkozo)
elemeit.
Hibafeltaro
tevékenysége
soran korszeri
altalanos ¢és
specialis
(oszcilloszkop,
rendszer teszter)
mérdeszkozoket
hasznal.

Ismeri a jarmiivek
vagyonvédelmi és
komfort elektronikai
rendszereinek
feladatait,
felépitését,
miikodését és
rendszer
kapcsolatait. Tudja
kezelni a korszert,
altalanos ¢s
specialis
diagnosztikdhoz és
javitashoz sziikséges
miszereket és
eszkozoket.

Folyamatosan
fejleszti, aktualizalja
informatikai,
rendszerismereti
tudasat. Motivalt az
Oonképzésre, nyitott a
szakmai
innovaciokra,
ujdonsagokra.

Ertelmezi a
rendszeriizeneteket
¢s utasitasokat és
ezeket betartva
munkajat feleldsen
végzi. A
vagyonvédelmi
rendszerek
javitasa,
karbantartasa
kozben szerzett
informaciokat
harmadik félnek
nem adja tovabb.
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Karbantartja,
frissiti a jarmtivek
fedélzeti
szamitogépeit
(ECU _K) és
mukodtetd
szoftvereit.
Ellendrzi és
javitja a jarmiivek
digitalis
kommunikécios
rendszereit.
Ellen6rzi,
szlikség esetén
kulcskodolast,
elemcserét végez
a jarmiivek
kulcsain,
inditokartyain.
Nyomon kéoveti
és elvégzi az
elektronikai
rendszerekre
eldirt és
engedélyezet
valtoztatasokat,
utolagos
rendszerbeépitése
ket. Elkésziti a
munkalatokhoz
szlikséges
(miiveleti,
lizembe
helyezési,
ellendrzési)
dokumentaciot,
elvégzi a
sziikséges
szakmai
szamitasokat.

Ismeri a jarmtivek
szamitogeépes
rendszereit, bels6
kommunikacios
halozatait, (VAN,
LIN, CAN, MOST,
Flexray), a
halozatok
protokolljait és azok
diagnosztikai,
javitasi lehetdségeit.
Szakszertien tudja
kivalasztani,
kezelni, az adott
ellendrzéshez
szlikséges
miiszereket.

Folyamatosan
fejleszti, aktualizalja
informatikai,
rendszerismereti
tudasat. Motivalt az
Oonképzésre, nyitott a
szakmai
innovaciokra,
ujdonsagokra.

A
szoftvermodositaso
k, kodolasok
folyamatainak
végrehajtasanak
folyamatanal az
informacidkezelés
és a szakmai-etikai
eloirasoknak ¢és
elvarasoknak
megfelelden jar el.
Munkatarsait és
tanuloit oktatja a
miveletek
végrehajtasahoz
sziikséges
ismeretekre.
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10

Diagnosztizalja,
javitja, kalibralja
az onvezeto,
autonoém
jarmivek
elektronikai
rendszereit.
Sziikség esetén
teszteli a
jarmuvek
onvezetd
funkciéit
jarmujavito
mithelyben,
illetve probauton
(on-board-off-
board)
diagnosztika
végrehajtasaval.

Ismeri az 6nvezeto,
autondém rendszerek
informatikai és
kommunikacids
rendszerének
elemeit, halozati
felépitését. Ismeri az
érzékelo és
beavatkozo elemek
miikodését. Ismeri
az dnvezetd
autondm jarmiivek
autondmia szintjeit
¢és a beallitasi,
kalibralasi
miuveletek
technologiait.

Folyamatosan
fejleszti, aktualizalja
informatikai,
rendszerismereti
tudasat.
Diagnosztizalas,
javitas, kalibralas
soran szigorian
betartja a
technologiai
folyamatokat.
Motivalt az
Onképzésre, nyitott a
szakmai
innovaciokra,
ujdonsagokra.

Kiilonos
felelosséggel
gondoskodik a
javitasi,
karbantartasi és
kalibralasi
utasitasok szerinti
technologial
folyamat magas
szinvonalu
végrehajtasarol. Az
elérhetd
legmagasabb
biztonsag elérése
érdekében minden
esetben
visszaellenorzi
tevékenységének
eredményességet.
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11.

Jarmufenntartoi
tevékenységet
végez. Ennek
keretén beliil
ellatja a
tevékenység
szakmai
iranyitasat és
ellendrzését.
Munkaer6-
gazdalkodast,
anyaggazdalkoda
st folytat. Betartja
a GDPR
kovetelményeket.
Beszerzi a
miikodéshez
szlikséges
engedélyeket.
Szamlaz,
arajanlatokat
készit. Ellatja a
vallalkozashoz
kapcsolodo
marketing
tevékenységeket.
Pénziigyi tervet,
koltségvetést
készit.

Vallalkozoi,
marketing
ismeretekkel
rendelkezik. Ismeri
¢s folyamatosan
nyomon koveti a
tevékenységéhez
kapcsolddo
jogszabalyvaltozaso
kat. Ismeri a
pénziigyi, szamviteli
szabalyokat. azok
betartasat szigortian
megkdveteli
kollégaitol.

Pénziigyekben
pontos, preciz, a
pénziigyi, szamviteli
szabalyokat betartja
¢s betartatja. Az
elszamolasokat
hataridore elkésziti.
Rendszeresen
konzultal szamviteli
¢és a munkaerd
gazdalkodassal
foglalkozo
munkatarsaval.

Jarmifenntartd
tevékenysége soran
kiilonos figyelmet
fordit a kiilonb6z0,
vonatkoz6
jogszabalyok
(GDPR, ado,
pénziigyi) és
eldirasok
szabalyszerli
alkalmazasara.
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12.

Folyamatosan
fejleszti szakmai
¢s pedagogiai
ismereteit, részt
vesz a
tanuloképzésben,
tananyagfejleszté
sben. Felkésziti
tanitvanyait az
onallo
munkavégzésre, a
szakmai vizsgara,
szakmai
versenyre.
Kapcsolatot tart
szakmai
szervezetekkel.
Oktatasi célu
diagnosztikai,
javitasi
technoldgidkat,
folyamatéabrakat
készit és hasznal.

Munkateriiletéhez
kapcsolodoan
megalapozott
tudassal rendelkezik
a szakmai elméleti
¢és gyakorlati
ismeretek
vonatkozasaban.
Ismeri a szakmara
vonatkozo
kovetelményeket,
képzési programot,
a szakmai
vizsgaztatas
kovetelményeit és
jogszabdlyi hatterét.

Oktaté munkdja
soran torekszik a
korszerli pedagdgiai
alapelvek szerinti,
hatékony oktato
tevékenység
megvaldsitasara.
Figyelemmel kiséri
a
versenyfelhivasokat.
Munkatarsai és
tanuldi iranyaban
kovetelménytamaszt
0, elkotelezett, és
példamutato a
szakma szeretetét,
tiszteletét és a
szakmai etikat
illetden.

Felelésen vallalja a
tanuloképzést,
tisztdban van
annak
jelentéségével,
hogy a hozzaallasa
milyen befolyéssal
van tanulojara.
Felelosséget vallal
tanitvanyai
szakmai tudésanak
megszerzesért,
fejlodésiik
biztositasaért és
vizsgan/versenyen
vald
sikerességiikért.

13.

Szervezi és
tdmogatja sajat és
munkatarsainak,
tanuloinak
folyamatos
szakmai
fejlesztését.

Magasabb szintli
szakmai tudasabol
adododan ismeri a
fejlesztendd
szakmai teriileteket.

Koveti a szakmai
szervezetek
tovabbképzésének
lehetdségeit,
tamogatja €s
megszervezi a
képzéseken valod
részvételt, sajat és
kollégai szakmai
fejlodésének
biztositasa
érdekében.

Kivalasztja azokat
a szakmai
keépzéseket,
amelyek a szakmai
munkdjukhoz, a
sajat, és
munkatarsai
valamint a tanulok
tudasanak
fejlesztéséhez
sziikségesek.
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14.

Meghatérozza,
rendszerezi a
gyartashoz,
mindségbiztositas
hoz és a gyartas
utani
ellendrzéshez
sziikséges
anyagokat,
miuszereket,
szerszamokat és
az alkalmazandé
technoldgiat
(munkadllomast).
Beallitasi,
szerelési,
karbantartasi
feladatokat végez,
dokumental és
ellendriz.

Ismeri a gyartashoz,
mindségbiztositasho
z €s a gyartés utani
ellendrzéshez
sziikséges
anyagokat és
technoldgiakat.
Szakszerlien tudja
kezelni a
miuszereket,
szerszamokat
(munkaallomast).

Torekszik a
gyartashoz,
mindségbiztositasho
z €s a gyartés utani
ellenérzéshez
sziikséges
anyagokat,
muszereket,
szerszamokat és az
alkalmazando
technologiat
gazdasagossagi,
kornyezetvédelmi €s
energiatakarékossag
i szempontok
alapjan kivalasztani.

A gyartashoz,
mindségbiztositash
0z ¢€s a gyartas
utani ellenérzéshez
sziikséges
anyagokat,
muszereket,
szerszamokat €s az
alkalmazando
technoldgiat a
munka,- baleset,-
tliz- €s
kornyezetvédelmi
szempontok
alapjan vélasztja

ki.

6.3 A mesterképzés pedagégiai modszertani szakmai kovetelményei

Sorszam | Készségek, Ismeretek Elvart Onallosag és felel6sség
képességek viselkedésmodok, | mértéke
attitiidok
1. Konstruktiv, Ismeri a f6bb | Munkajat a A pedagogiai modszer-€s
didaktikai didaktikai pedagogia eszkoOztar ismeretében
szemléletmodot elveket és eszkoztaranak felelosséggel valasztja ki
alakit ki az modszereket. | alkalmazéséaval a helyzetnek megfeleld
oktatasban. Gondos | Oktatoi (motivalas, tanitasi modot.
kodik az munkéja soran | tervezés,
oktatas adekvat képes a szervezes,
folyamatarol a megfeleld ellendrzés,
gyakorlati pedagogiai értékelés) végzi.
képzés elveinek modszerek és | Torekszik a
figyelembevételével | eszkozok modszertani
kivéalasztasara | soksziniiségre
és azok
helyzethez il16
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alkalmazasara.

Oktatéi munkéja
soran alkalmazza a
nevelési-oktatasi
folyamatokban
megtanult
nevelési modszerek
et, eljarasokat.

Ismeri a szerv
ezeti
kultara megter
vezésének
folyamatat,
meghatarozza
az ehhez
sziikséges
szervezeési
feladatokat,
modszereket.

Munkaja soran
adekvat nevelési
attitiidot képvisel
a tanulok
optimalis
fejlodése
érdekében.

A tanuldk pozitiv
tevékenységét

eldsegitd nevelési
modszerek alkalmazasat
képviseli, felelosséget
vallal, a tanuloi
megfeleld nevelésért a
szakmai oktatds soran.

A szervezet
hatékony miikodése
érdekében

Ismeri a szerv
ezeti
kultira megter

A szervezeti
kultara kialakitasa
soran figyelembe

Ellendrzi a szervet
hatékony
mikodését, biztositja a

kozremiikodik a vezésének veszi a szervezési feladatokhoz
k6z0s folyamatat, szervezete sajatoss | sziikséges feltételeket.
értékrendszeren meghatarozza | agait, szem elott
alapulo szervezeti | az ehhez tartja az
kultara sziikséges erdsségeket,
kialakitasaban. szervezesi gyengeségeket,
feladatokat, kiilsd hatdsokat és
modszereket. | tényezoket.
A mester Ismeri a Munkdja soran Az oktatasi folyamat
jelolt szignifikansan | pedagogiai szem elOtt tartja a | soran dontéseket hoz a
alkalmazza a tervezes és tervezési folyamat | tervezett
szakmai gyakorlat | szervezés soran kijelolt feladatok elvégezhet6ség
megtervezésének legfontosabb | feladatokat, de az | ével kapcsolatban.
folyamatarol lépéseit, folya | oktatasi célok Folyamatos onellendrzés
megtanult matat, elveit. | elérése érdekében | és onreflexio altal
ismereteit az oktatoi rugalmasan valtoztat a tervezett
munkajaba. valtoztatja azokat. | feladatokon,
modszereken vagy
eszk6zokon, ha a helyzet
ugy kivanja.
Egyiittmiikodik a Ismeri a A hatékony A tars intézményekkel
tarsintézményekkel | didkok gyakorlati tudas valo egyiittmitkodése
(iskola) a tanulok elméleti atadasa sordn iranyitja a
elméleti tudasbazisat, | vonatkozasaban gyakorlat folyamatanak
tanulmanyaihoz annak figyelembe veszi a | megszervezését, és az
illeszkedd gyakorlat | felépitését a didkok elméleti ahhoz sziikséges
gyakorlatfoku
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megszervezeése szalt tudasat, annak munkafeltételeket
érdekében. megszervezés | szintjeit. biztositja.

e érdekében.
Gyakorlati helyként | Beazonositja a | A didkjai oktatdsa | Feleldsséget vallal az
egyiittmilkodik gyakorlati soran szem el6tt egyiittmiikodésért, annak
a diakok iskolaival, | oktatas pozitiv | tartja érdekeit, feltételeit biztositja.
sziileivel, egy€b kimenetelét tanulmanyaik
segitokkel a didk akadalyozo sikeres befejezése
megfeleld tényezoket érdekében figyele
tanulmanyi és meghataroz | mbe veszi
elémenetele za a lehetséges | erdsségeiket,
érdekében segitd gyengeségeiket.

eszkozoket, a

diakot korbe

vevo

eréforrasok

bevonasaval.
Ellendrzési és Ismeri a Torekszik A tanulok hatékony
értékelési pedagobgiai a szummativ melle | ismeretelsajatitasa
kompetenciajan ellenérzés és | tt a formativ érdekében
beliil alakit ki értekelés értekelési mod visszajelzéseivel
pozitiv, meger6sité | legfontosabb | elényben motivalja és tamogatja
értékelést a modjait, részesitésére. diakjait a jobb eredmény
tanuloi tevékenység | eszkozeit, és elérése érdekében.
rol. képes

alkalmazni

ezeket

az oktato

munkdja soran
A mesterjeldlt Felismeri az Elfogado a tdle Az eltérd viselkedés-és
fejleszti az SNI-s SNI-s vagy gondolkodasban, | gondolkodasmod
vagy pszichés mas pszichés | viselkedésben, elfogadasaval végzi
problémaval kiizdé | problémaval mentalitasban oktatoi feladatait, egyéni
tanulokat az oktaté | kiizdd kiilonb6zo banasmodot igényld
munkaja soran. tanulokat, emberekkel tanuloi fejlodése

szemben, az érdekében minden

ismeri a egyén
i
banasmodbol
adodo
pedagogiai
kihivasokat és
azok

oktaté munkaja
soran figyelembe
veszi az egyéni
banasmaod
kovetelményei

feltételt biztosit.
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megoldasi

lehetdségeit.

9. Alkalmazza a Megérti a Elfogadja a A generacids ismeretek
generaciokrol generacios generacios birtokaban iranyitja az
megtanult kiilonbségeket | kiilonbozéségeket, | oktatdoi munkat.
ismereteit az oktatd |, ¢s megbecsiili a
munkaja soran. azok jellemz6i | generacios

t,ésa jellemzokbol
diakjai beilles | ad6do
zkedésének eréforrasokat.
elosegitése

érdekében

bemutatja

munkatarsaina

K ismereteit a

gyakorlat

soran.

10. Alkalmazzaa Z Ismeri a Igénye van ra, A gyakorlati oktato
generaciorol generacios hogy megértse munkdja soran
megtanult tudasat a | kiilonbségekb | mas generaciok felleléséget vallal a
tanuloi motivalasa | 6l adodo sajatossagait, és tanulok hatékony
soran pedagdgiai viselkedési motivaciojanak

kihivasokat és | motivacioit és biztositasa érdekében.
azok lehetéség szerint

megoldasi figyelembe vegye

lehetdségeit, azokat az oktatoi

felismeri a munk3dja soran.

megfeleld

motivacios

modszereket.

11. Képes a masik hely | Felismeri az Figyelemmel Ertd
zetének egyéni, kiséri a masik figyelemmel hangolodik
atérzése. Empatias | tarsadalmi, ember fizikai €s rd a masik fél kozlésére.
képességét kulturalis és pszichés A helyzethez
alkalmazza a generacios allapotvaltozasat. | alkalmazkodva
didkjaival kiilonbségeket | A masik fél gyakorolja a masik

valo oktatoi munka
soran.

Kapcsolataiba
n alkalmazni
tudja a
megertés €s az
egylttmiikodé
S

aktualis allapota
felé nyitott, arra
érzékenyen
reagal.

allaspontjanak
megertését.
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kommunikaci

0s formait.

12. A gyakorlati oktatd | Ismeri az Az Tarsas
munkajaban egyittmikodd | egyiittmikodést kapcsolataiban betartja
egylittmikodo kommunikéaci | szem elOtt tartva az egylttmiikodo
kommunikéciot 0 alapveto érintkezik kommunikacid
alkalmaz a szocialis | szabalyszeriisé | kollegaival és szabalyait, korlatozo,
interakciok soran.. | geit, és képes | tanuldival. Nyitott | agressziv vagy

annak , pozitiv kommunikécids gatakkal
helyzethez 1116 | érzelmekkel teli teli kommunikaciot
alkalmazéséra. | interakciot keriili.

képvisel.

13. Képes a nyitott, Erti és Az oktatoi munka | Gyakorlati
pozitiv, odaforduld, | azonositja a soran szem elott oktatokeént felelldséget v
masok nem tartja masok allal a
sziikségleteire megfeleld kommunikécios kommunikécidjéért,
reagalo kommunikéci | stilusat, tanuldi korrigalja sajat vagy
kommunikéciora. 0s szamara példaérté | masok hibas

helyzeteteket, | kiien képviseli a helyzetfelismerését.
kivalasztja az | nyitott, pozitiv

oda 1116 kommunikécios

adekvat stilust.

kommunikéci

0Os stratégiat.

14. Erészakmentes ¢€s Ismeri az Torekszik a A konfliktuskezelés
konstruktiv er0szakmentes | fennallo probléma | kiilonb6z0 stratégidinak
konfliktusmegoldas | kommunikéaci | sokoldalu ismeretében
okat alkalmaz a 0 eszkoztarat, | megkozelitésére, a | képességeihez mérten a
munkatevékenysége | és ennek kiilonboz6 legmegfeleldbb modon
soran. segitségével perspektivak kommunikal, és erre

képes a megismerésére, és | 0sztonzi tanuloit,

konfliktushely
zetben
konstruktiv,
épitd modon
reagalni.
Felismeri,
hogy az adott
szituacioban
milyen tipust
konfliktuskeze
1ési stratégiat
érdemes

a helyzetnek
megfeleld
kommunikécids-
és viselkedésmod
kivalasztasara.

kollegait is.
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alkalmazni, és

képességeihez
mérten
hasznalja is
azokat.

15. Oktatoi A A gyakorlati A gyakorlati oktatod
munkajaban a mesterjelolt is | oktatd szakmai vezeti a sziikséges
dokumentacios fela | meri ara munkaja mellett dokumentaciokat, az
datait, adminisztraci | vonatkozo Onmagara nézve adminisztracios
s dokumentacio | kotelezonek tartja | feladatok pontos
kotelezettségének s feladatokat, | az elvégzéséért felelléséget
megfelelden, pontos | azok adminisztracié po | vallal.
an késziti el. elkészitésének | ntos tervezését és

idOkereteit, vezetését is
meghatarozoit

16. A gyakorlatban Ismeri a dualis | Elkotelezett a Felelsséget vallal a
alkalmazza a tanul6 | szakmai jogszabalyok dualis szakmai képzés
foglalkoztatasanak | képzésben a maradéktalan soran a jogok és
feltételeit érintd jogok és megismerése és kotelezettségek
jogi kotelezettsége | megismertetése betartasara és
alapismereteket, k fogalmat, a | irant. betartatasara.
értelmezi a tanulo
kiilonb6z6 tipusu foglalkoztatas
szerzOdéseket. anak

feltételeit, a
tanuloi
juttatasok
mértékeét.

17. Vezeti a tanulok Ismeri a dualis | Rendszeresen Feleldsséget vallal a
foglalkoztatasaval | képzés soran | nyomon kdvetia | dokumentaciok
kapcsolatos alkalmazand6 | tanuldi jelenlétet, | vezetéséért, tartalmaért
kotelezo taniigyi és | dokumentacid | a dokumentaciok | és hatariddre torténd
egyéb k tartalmat, a | szabalyszerli teljesitéseert.
dokumentumokat. | kitdltésére vezetését.

vonatkozo
szabalyokat.

18. Napra készen vezeti | Ismeri és Rendszeresen Feleldsséget vallal a
¢s adminisztraljaa | alkalmazzaa | nyomon kovetia | szakképzési
szakképzési szakképzési szakképzési munkaszerzédés (kifuto
munkaszerzodés munkaszerzdd | munkaszerzddés jelleggel
(kifuto jelleggel éssel (kifutod (kifuto jelleggel tanuldszerzodés)
tanuloszerz6dés) jelleggel tanuloszerz6dés) | gondozasaért.
folyamatat, tanuloszerzod | tartalmi
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sziineteltetését, éssel) megfeleltetését,
megsziinését, kapcsolatos feliilvizsgalja és
megsziintetését. tartalmi aktualizalja az

kovetelménye | adatokat.

ket és

jogszabalyi

eldirdsokat.

19. Konstruktiv, Ismeri a f6bb | Munkajat a A pedagogiai modszer-€s
didaktikai didaktikai pedagogia eszkOztar ismeretében
szemléletmodot elveket és eszkoztaranak felelosséggel valasztja ki
alakit ki az modszereket. | alkalmazasaval a helyzetnek megfelel
oktatasban. Gondos | Oktatoi (motivalas, tanitasi modot.
kodik az munkaja soran | tervezés,
oktatas adekvat képes a szervezes,
folyamatérol a megfeleld ellendrzés,
gyakorlati pedagogiai értékelés) végzi.
képzés elveinek modszerek és | Torekszik a
figyelembevételével | eszkozok modszertani

kivalasztasara | sokszinliségre
és azok
helyzethez 1116
alkalmazéséra.
20. Oktatoi munkdja Ismeri a szerv | Munkaja soran A tanuldk pozitiv

soran alkalmazza a
nevelési-oktatasi
folyamatokban
megtanult

nevelési modszerek
et, eljarasokat.

ezeti

kultara megter
vezésének
folyamatat,
meghatarozza
az ehhez
sziikséges
szervezeési
feladatokat,
modszereket.

adekvat nevelési
attitlidot képvisel
a tanulok
optimalis
fejlodése
érdekében.

tevékenységét

eldsegitd nevelési
modszerek alkalmazasat
képviseli, felelosséget
vallal, a tanul6i
megfeleld nevelésért a
szakmai oktatas soran.
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6.4 A mesterképzés vallalkozasvezetési szakmai kovetelményei

Sor- | Készségek, Ismeretek Elvart Onallosag és

szam | képességek viselkedésmoédok, | felelosség mértéke

attitidok

1. Ellatja a Ismeri az egyes Belatja a Szakmai segitség
vallalkozés vallalkozasi formak vallalkozés igénybevételével
alapitasaval, kozotti kiilonbséget, mikddtetésének iranyitja a
milkodtetésével azok alapitési és jogi eldirasainak vallalkozas
kapcsolatos esetleges fontossagat. Egyiit | alapitasaval,
feladatokat, intézi | valtozasbejegyzési tmiikodik a mukodtetésével
a mikodési folyamatait. kiilonféle kapcsolatos
engedélyek hivatalok feladatokat.
beszerzését. szakembereivel.

2. Képes a Ismeri a ra vonatkozo Folyamatosan Tudja, hogy
vallalkozasa jogszabalyi kornyezet | figyelemmel kiséri | tevékenysége
fenntarthat6 valtozasait, tisztaban a vallalkozést befolyasolja a sajat,
mukodtetésére, van vallalkozasa érintd a kozvetlen
elérelato modon, a | folyamataival, tudja, valtozasokat, kornyezete és a
jogi és tarsadalmi | mikor, milyen igényes és hazaja jovojét. Erti,
kornyezet kovetelmények naprakeész hogy a véllalkozés
elvarasai szerint vonatkoznak ra. ismereteket akar hosszhtavra sz616
folyamatosan szerezni minden, a | anyagi és erkolcsi
tervezi a vallalkozasat és a | feleldsséget is
tevékenységét, vallalkozasaban jelent.
ellendrzi a zajlo folyamatokat
tevékenysége érintd kérdésben.
megfeleldségét, a
szlikséges
korrekciokat
elvégzi.

3. Jogi Ismeri a ra vonatkozo Felismeri €s Betartja és
feliigyelettel miiko | egyes szerzodések igényli a specialis | betartatja
dési alapvetd alaki és jogi szaktudas a kotelmekbol
korében szerzodés | tartalmi igénybevételét. Fi | (szerzodésekbdl)

eket kot, ellenériz,
sziikség esetén
modosit, ill.
jognyilatkozatokat
tesz.

kovetelményeit. Tiszta
ban van a
szerz6déskotés,
modositas,
megszintetés, ill.
nyilatkozattétel
alapvetd szabalyaival.

gyelemmel kiséri
a véllalkozésa
¢letét befolyasolo
jogszabalyi
kornyezetet.

fakado kotelezettsé
geket, jogait pedig
érvényesiti. Felelds
séggel kot
szerzOdéseket.
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F6bb vonalakban Ismeri a marketing Torekszik a Kreativan
meghatarozza a mix elemeit, azokat vallalkozas dolgozik egyiitt a
marketing mix felismeri a sajat marketing marketing teriileten
elemeit, a vallalkozasa, munkahel | tevékenységét tevékenykedd munk
vallalkozasa ye kapcsan, alkalmazza | atfogdan szemlélni | atarsakkal, kiilso
marketingtevékeny | a marketing mix , hatni ra a sajat vallalkozasokkal.
ségét menedzseli. | elemeit a sajat maga teriiletén is.

Hatékony feladatkore, valamint
marketinggel hozza beosztott
tobbletbevételt ér | munkavallalok, tanulok
el, feleslegesen feladatellatasa soran.
nem kolt

marketingre.

PR- és Atlatja a PR- és Szem el6tt tartja Uj megoldasokat
kommunikécios kommunikécios a PR-é¢és kezdeményez,
tevékenységet teriileteket a sajat kommunikécios kovetkezetesen

végez, feltérképezi

vallalkozasa,

technikakat és

végzi a véllalkozas

a versenytarsait, munkahelye és a modszereket, PR- és

azok versenytarsak kapcsan. | amelyeket a kommunikacios

tevékenységét. Megnevezi és vallalkozasa tevékenységének

Meghatarozza a azonositja az egyes bevezet és megfeleld részét.

PR és kommunikacios alkalmaz. Nyitott | Beosztott

kommunikécio, ill. | tevékenységeket. az ujdonsagokra, | munkatirsainak

versenytarselemzé reagal a ilyen iranyu

s idealis modjat és versenytarsak feladatait

koltségét. kihivasaira. koordinalja és a
végrehajtasat
ellendrzi.

Részt vesz az FObb vonalakban Igényli a
éves beszamolo, ismeri a vallalkozasok | vallalkozasat

elkészitésében,
egyiittmiikddik a
beszamolot készitd
szakemberekkel.

éves beszamoloit, fobb
egységeit, képes azokat

atlatni. Ismeri a
bevétel, koltség és
eredmeény,
hatékonysag,

eredményesség kategor
1ak tartalmat. Tisztaban

van a beszamold

elemeivel, hataridejével

, jogi jelentdségével.

érintd pénziigyi és
szamviteli adatok
bemutatasat. Kész
egylittmiikodni az
eredményesség €s
a hatékonysag
fokozasa
érdekében a
vallalkozas
vezetdivel, a
konyveldvel és a
konyvvizsgaloval.
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Részt vesz és Ismeri a véllalkozasok | Komplexitasaban | Feleldsen allitja ki
egylttmiikodik a fobb adonemeit, azok atlatja a a szaktertilet¢hez
vallalkozas bevallasi gyakorisagat | vallalkozasok tartozo alapvetd
ado6zési és adorendszerben pénziigyi-
feladatainak befizetési kotelezettség | elfoglalt helyét. szamviteli
ellatasaban, eit. Tisztaban van a Maximalisan torek | bizonylatokat. Irany
szamlakat, bizonylati renddel. szik a tisztességes, | itja és koordinalja a
bizonyaltokat allit és jogkovetd megfeleld
Ki, rendszerez és ad6zoi szervezeti egység,
eljuttatja a magatartasra. vagy kiilsé
megfeleld Belatja és konyveld felé
szervezeti egység, elfogadja a torténd adat- és
vagy kiils6 kozteherviselés informéacio
konyveld felé. szabalyait. szolgéaltatast.
Menedzseli vallal | Ismeria vallalkozasok | Kész Vezet6i iranyitas

kozasa
finanszirozasat, lik
viditasat. Részt
VEeSZ a
vallalkozasok
hitelkérelmének
Osszeallitasaban,
banki
iigyintézésben
egyittmilkodik.

finanszirozasi elveit,
likviditasat, hitelezési
lehetdségeit és azok
alapvet6
feltételrendszerét

egylittmiikddni a
pénziigyi
szakemberekkel, a
pénzintézetek
igyintézoivel.
Kiemelten kezeli a
vallalkozasok
likviditasat.
Tudatosan
torekszik a
bevételek és
koltségek tizleti
terv szerinti
betartdsara. Reaga
1 a kiils6 és belso
valtozasok likvidi-
tast

érint6 hatasaira,
bevételi és kiadasi
oldalon egyarant.

mellett hatékonyan
egylittmiikodik a
bevételek
realizalasaban, a
koltségek és
raforditasok
hatékony
felhasznalasban.
Onalldan intézi a
rabizott banki,
hivatali
igyintézéssel jaro
feladatokat.
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7. A mestervizsga kovetelménvyei

7.1 A mestervizsgara bocsatas feltétele:
Mesterdolgozat vagy egy oktatasi céla szemléltet6 eszkoz készitése.

1. Mesterdolgozat

Témaja: meghatarozott, a korszerli jarmiielektronikai rendszerekkel gépjarmuszerkezetekkel,
karbantartassal, javitassal, diagnosztikai modszerekkel kapcsolatos témakorokbol. A valasztott
témakoroket a felkészitést szervezo kamara hagyja jova.

A dolgozat formai kovetelményei:

A dolgozat terjedelme minimum 30 oldal, fél oldalnal nagyobb terjedelmli abra, tablazat
mellékletben keriiljon elhelyezésre.

Betiitipus: Times New Roman, betliméret 12, sortavolsag 1,5.
A dolgozatnak tartalmazni kell az elkészitéséhez hasznalt forrasok jegyzékét (irodalom jegyzék).
Formatum: A4- es

A dolgozatban az idézetek, abrdk, diagramok, fotok terjedelme nem haladhatja meg a teljes
tartalom 40%-at. Az abrakat sorszammal, megnevezéssel és forrasmegjeloléssel kell ellatni. A
dolgozatban a valasztott témahoz tartozd sajat munka leirdsa (lizembe helyezési, szerelési,
diagnosztikai, hibaelemzési miiveletek) szerepeljen.

A dolgozat elkészithetd 2 példanyban kotott, vagy flizott valtozatban, vagy elektronikus formaban
a megadott linkre feltdltve (a vizsgat szervez6 kamara hatarozza meg) és két héttel a mestervizsga
megkezdése eldtt kell benytjtani, (feltdlteni) a vizsgat szervezd kamaranal.

A dolgozatot a mestervizsga bizottsag a kovetkez6képpen értékeli:

Ertékelési sempontok:

- a dolgozat témajanak szakmai relevanciaja 20%
- a valasztott téma kidolgozottsdgdnak mértéke, illeszkedése a dolgozat ciméhez
20%
- a szakmai nyelvezet megfeleld szintii alkalmazasa 5%
- a felhasznalt abrak, fotok illeszkedése a témahoz 15%
- sajat munkat leir6 tartalom (technologiai folyamat helyessége, diagnosztikai tevékenység
korszeriisége, helyes mérési modszer és eszkdz hasznalat) 30%
- a dolgozat kivitelezése (pedagogiai, didaktikai, formazasi, tipografiai) 10 %

Megfelelt értékelés 70% feletti értékelési eredmény esetén adhato.

2. Oktatasi célu szemlélteto eszkoz készitése
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Formaja: a mestervizsgara bocsatashoz oktatasi célu szemléltetd eszkozt kell késziteni, amely lehet
egy korszerli elektronikus, vagy elektronikusan vezérelt szerkezet, vagy szerkezeti egység
metszete.

A szemléltetd eszkdz a mestervizsga utan a vizsgat szervez6 kamara tulajdonaba keriil.

A metszetek olyan egységen beliili részeket mutassanak meg amelyek segitik az adott egység
mukodésének megértését. A metszési sikok piros szinnel legyenek festve.

Az elkésziilt szemléltetd eszk6z megnevezéssel, és a készitd nevével tartobakon, vagy allvanyon
legyen elhelyezve. A szemléltetGeszkoz kiilalakja tiikrozze a ,,mester szintet”.

Ertékelési sempontok:

- az bemutatott miikodési elv relevancidja az elektronikus, vagy elektronikusan vezérelt rendszerek

vonatkozasaban 20%

- az oktatési cél fontossdga, amely az eszkdz segitségével hatékonyan elérhetd 20%

- a tanulok mely kompetencidjat-(it) alakitja ki,vagy fejleszti 25%
- az eszkdzhoz készitett dokumentum szakmai (pedagdgiai) értéke 25%
- az eszkoz kivitlezése 10%

Az oktatési célu szemléltetdeszkozt két héttel a mestervizsga megkezdése elétt kell benyujtani,
melyet a mestervizsga bizottsag a kdvetkezOképpen értékel:

Megfelelt értékelés 70% feletti értékelési eredmény esetén adhato.

7.1.1. Szakmai eloképzettség:

A szakma/ szakképesités/ szakképzettség
Megnevezése azonositd szama elvart szakmai gyakorlati
idd (év)

Alternativ gépjarmiithajtasi 5552503 3év
technikus

Alternativ jarmiihajtasi 50716 1901 3év
technikus

Autoéelektronikai miiszerész 54 52501 5¢év

Autoéelektronikai miiszerész 52 525 01 1000 0000 5¢év

Autoéelektronikai miiszerész 51524101 5¢év

Autodvillamossagi szereld 32 4 7449 023303 7 év

Autdszereld 51 525 01 1000 0000 5¢év

Autdszereld 54 525 02 5¢év
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Autotechnikus 5552501 3¢év
Autoétechnikus 51525 01 0001 5401 3¢év
Géazautodszereld 55525 02 3¢év
Gazautoszereld 51525 01 0001 5201 5¢év
Gépjarmii mechatronikus 40716 19 01 7 év
Gépjarmii mechatronikus 34 525 02 7 év
Gépjarmti-mechatronikai 50716 1901 5¢év
technikus
Gépjarmiitechnikai szereld 311-1 7 év
(autoszereld)
Gépjarmiitechnikai szereld 311-2 7év
(autovillamossagi szereld)
Gépjarmiitechnikai technikus 53544105 3¢év
Jarmimérnok 3év
Gépészmérndki alapképzési 3¢év
szak, (Bsc) jarmiimérnok
szakirany
Gépészmérndki alapképzési 3¢év
szak, (Bsc) autogépész
szakirany
Kozlekedésmérnok 3év
Kozlekedés-lizemviteli, 52701001 3¢v
gépjarmiitizemi technikus
Kozlekedésgépészeti 53 54 4105 3év
technikus, kozuti
jarmiigépész

7.1.2. Egyéb feltételek:

Az elvart szakmai gyakorlatra eldirt idtartam részidokbdl is dsszeallhat, de az utols6 idészak nem
lehet hat honapnal révidebb, és a vizsgara jelentkezés idépontjaban az utolsd igazolt szakmai
gyakorlat nem lehet egy évnél régebbi.

Elfogadhaték a fentiekkel egyenértékii jogeldd, valamint jogutdd szakképesitések (szakmak),
szakképzettségek is.
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7.2 Kozponti interaktiv vizsga
7.2.1. A vizsgatevékenység megnevezése: Autdelektronikai mester szakmai elmélet

7.2.2. A vizsgatevékenység, vagy részeinek leirasa:

1. vizsgarész: (amely a szakmaspecifikus kovetelményekhez tartozik)

Szamitogépen végzett 25 kérdésbol allo online feladatsor. Tesztkérdések, feleletvalasztos,
feleletalkotods, esszé jellegii feladatok, kapcsolasi rajzkiegészités, miiszerismeret, Szerkezet,
szerkezeti egység felismerés, amely a gépjarmiivek szerkezeti (motor, hajtaslanc, felfiiggesztés,
fék, kormanyzas) elektromos (villamos halézat, villamos energiaellatas-tarolas) és elektronikusan
vezérelt rendszereinek (gyujtas, tiizeldanyag ellatds, menetstabilizalds, elektronikus
hajtonyomaték  szabalyozas, biztonsagi és komfortelektronika), rendszerelemeinek,
szerkezetének, muikodésének és a gyartasi technologiak ismeretével kapcsolatos tanulasi
eredményeket mér.

2. vizsgarész: (amely a pedagogiai modszertani kovetelményekhez tartozik)

Pedagogiai modszertan elmélete interaktiv vizsga
Az interaktiv vizsgatevékenység az alabbi tanulasi eredmények mérésére €s értékelésére iranyul:

e apedagdgia hattere és Iényege,

e apedagdgia alkalmazasa a gyakorlati képzés folyamatiban,

e az oktatas és a gyakorlati képzés elveinek €s folyamatanak ismerete (ellenérzés és értékelés),

e fejlodés 1élektani ismeretek, generacids ismeretek, fokuszban a serdiildkor,

* az érzelmi intelligencia és az intelligencia teriileteinek ismerete,

e az ¢énkép szerepe, Onismeret, onmagunk irdnti tudatossag, az Onismeret ¢s Onszabalyozas
megjelenése a szakmai oktatas folyamataban,

e masok érzéseinek felismerése, a tarsas egylittmiikodés készségei €s megjelenésiik a szakmai
oktatas folyamataban,

e aszakmaszocializacio €s a szervezeti kultura a szakképzés folyamataban,

* sajatos nevelési igényll tanulok a szakképzésben,

e aszakmai elméleti képzés elvei és folyamata,

e a gyakorlatvezetd tevékenység tervezése-szervezése, a tevékenységhez tartozo képességek,

e kommunikécios alapismeretek (erdszakmentes kommunikacié6 modszere, Gordon hatékony
kommunikéciéo médszere),

* konfliktusok tipusai és konfliktuskezelési stratégiak.

e szakmai gyakorlati képzés folyamata, alapfogalmai és struktiraja,

e a dualis képzdhellyé valas l1épései és nyilvantartdsa, a személyi és targyi feltételekre
vonatkoz6 szabalyok,

e a szakképzési munkaszerzédés (kifutd jelleggel tanuldszerzodeés), szakképzési eldszerzodés
funkcioja, tartalmi kritériumok,

e atanuloi juttatasok és azok dokumentélésa,

e munka- és pihen6id6, valamint tanuldi hidnyzas kezelése,
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e aszakképzési munkaszerzddés (kifuto jelleggel tanuldszerzddés) sziineteltetése, megsziinése,
megsziintetése.

Az interaktiv vizsga egy feleletvalasztos és feleletalkotos tesztsor (tesztlap), amely 30 kérdést
tartalmaz az alabbi feladattipusokbol:

e Egyszerl feleletvalasztas. (A tesztkérdésekben egy egyszerlien megfogalmazott kérdéshez
négy valasz tartozik, melyek koziil ki kell valasztani a legmegfelelébbnek tartott valaszt,
illetve annak betiijelét.) (3 feladat)

e Tobbszoros feleletvalasztd feladat. (A tesztkérdésekben egy egyszeriien megfogalmazott
kérdéshez hat valasz tartozik, melyek koziil ki kell véalasztani a legmegfelelobbnek tartott
valaszt, illetve annak betlijelét, tobb helyes valasz is lehetséges.) (2 feladat)

e Asszociacid. (Fogalmak és allitasok talalhatok, amelyek kozott ki kell talalni a logikai
kapcsolatot. Az éllitasok az egyik (,,A”), a masik (,,B”), illetve mindkét fogalomra (,,C”) vagy
egyik fogalomra sem (,,D”) igazak. (5 feladat)

e Hibakereso, egyszerl feleletvalasztas. (Négy meghatarozas tartozik egy kérdéshez, melyek
koziil az egyik helytelen allitast tartalmaz, ennek a betlijelét kell bekarikdzni.). (4 feladat)

e lgaz-hamis, egyszerii feleletvalasztas. (Ot egyszeritien megfogalmazott kérdéshez 6t-6t darab
valasz lehetdség tartozik, ezek koziil meg kell hatdrozni, hogy melyik vélasz igaz és melyik
hamis. A felsorolt allitdsok mogé ,,I” (igaz) vagy ,,H” (hamis) betiijelet kell irni.) (7 feladat)

e Mondat kiegészités. (A mondat kiegészités feladatban 6t olyan mondat olvashatd, melyeknek
egy-egy szava helyett pontok allnak, és az egy-egy beillesztend6 szé teszi szakmailag,
tartalmilag értelmezhetévé a mondatokat.) (4 feladat)

e Fogalom meghatarozasa. (5 darab definicié kifejtése). (5 feladat) A feladatsort ugy kell
Osszeallitani, hogy abban valamennyi felsorolt tanulasi eredményre vonatkozzon kérdés.

3. vizsgarész: (amely a vallalkozasvezetési kovetelményekhez tartozik)

A vizsga Kkiterjed: a jogi ismeretek, marketing ismeretek, valamint az ado6- és
tarsadalombiztositdsi, valamint a pénziigyi-szamviteli ismeretek elméleti és gyakorlati
alkalmazasi elsajatitdsanak mérésére. A vizsga alapvetden irasbeli, mely szdmitastechnikai
hattértamogatassal késziil: feleletvalasztos kérdésekbdl, mondat kiegészitésekbdl, valamint igaz-
hamis kérdésekbdl all, idékorlatos. Amennyiben valamely vizsgazo bizonyos kompetenciak
hidnya miatt nem tud irasban szamot adni, vagy egyéb okbdl a vizsga nem szervezhetd meg
maskeént, ugy lehetdség van szobeli vizsga szervezésére is, ebben az esetben a vizsgazonak szamot
kell adnia mindharom képzési teriiletrdl, atfogdan.

7.2.3 A vizsgatevékenység végrehajtasara rendelkezésre allo idotartam:

1. vizsgarész: (amely a szakmaspecifikus kovetelményekhez tartozik) 180 perc
2. vizsgarész: (amely a pedagdgiai modszertani kovetelményekhez tartozik) 60 perc

3. vizsgarész: (amely a vallalkozasvezetési kovetelményekhez tartozik) 60 perc
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7.24 A vizsgatevékenység értékelésének szempontjai: A vizsgatevékenység értékelése
megoldokulcs alapjan torténik.

1. vizsgarész 70 % felett megfelelt

2. vizsgarész 60 % felett megfelelt

A tesztre 6sszesen 50 pont szerezhetd, a javitas a feladatsorhoz rendelt megolddkulcs alapjan
torténik.

Az értékelés szazalékos formaban torténik. A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a
mesterjelolt a megszerezhetd dsszes pontszam legalabb 60 %-at elérte.

3. vizsgarész 60 % felett megfelelt

A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a mesterjelolt valamennyi vizsgarészt megfelelt

mindsitésre teljesitette

7.3. Projektfeladat
7.3.1. A vizsgatevékenység megnevezése:
Autéelektronikai mester gyakorlat
7.3.2. A vizsgatevékenység, vagy részeinek leirasa:
1. vizsgarész: (amely a szakmaspecifikus kovetelményekhez tartozik)

A) vizsgarész:

Amennyiben a mesterjelolt a vizsgara bocsatas feltételei koziill a mesterdolgozatot
valasztotta:
A mesterdolgozat tém4jahoz kapcsolodo rendszer bemutatasa prezentacio (pedagogiailag €s
didaktikailag oktatasra alkalmas) formaban. Az eldre elkészitett oktatasi segédletek szobeli
bemutatasa.

Amennyiben a mesterjelolt a vizsgara bocsatas feltételei koziil az oktatasi céla
szemlélteto eszkoz készitését valasztotta:

Szoban kell bemutatni az eldére elkészitett oktatd eszkozt az alabbi szempontok szerint:

o Milyen oktatasi célt szolgél az eszkdz?
o A tanuldk milyen kompetencidjat fejleszti?
o Melyik elméleti mitkddési elvet tudja a gyakorlatban bemutatni az eszkozzel?

B) vizsgarész:

A rendelkezésre bocsajtott gépjarmii vagy foédarabjanak munkafelvétele, egy mesterségesen
generalt (hibas alkatrész beszerelése) vagy valos hiba diagnosztizalésa, javitasa.

Feladat: az adott tipusu jarmii valamelyik elektromos rendszerének (villamos halozatanak,
vilagitd, gyajtds, motor, hajtaslanc, biztonsagi ¢és komfortelektronikai, futomd,
lengéscsillapitd, fék, kormanyzas vezérlésének, tiizeldanyag ellato, inditod, energia eldallito)
rendszerének vagy fodarabjanak diagnosztikai vizsgalatahoz és/vagy javitasahoz sziikséges
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gyartoi miiszaki paraméterek kigytjtése, mérési jegyzokonyv, arajanlat készitése €s a javitas
varhato idéigényének meghatarozasa online adatbazisok alapjan. A hibafeltaras utan az tigyfél
tajékoztatasa javitas vagy csere elvégzésérol és annak miértjérol.

A komplett munkafolyamattal, alkatrészekkel kapcsolatos kérdés(ek) megvalaszolasa.

2. vizsgarész: (amely a pedagogiai modszertani kovetelményekhez tartozik)

A mesterjelolt gyakorlati felkésziiltségének atfogd felmérése céljabol két problémas esetet
kell feldolgoznia a vizsgatevékenység végrehajtasa soran. A mesterképzés soran elsajatitott
ismeretek és kompetencidk segitségével kell pedagogiai javaslatokat megfogalmaznia a
vizsgazonak az esetek kapcsan. Valaszanak tiikroznie kell a pedagdgia elméletében vald
jartassagat és modszertani felkésziiltségét.

3. vizsgarész: (amely a vallalkozasvezetési kovetelményekhez tartozik)

A vallalkozédsvezetési ismeretek projektfeladata korében szoban bemutatja a sajat
vallalkozasanak, munkahelyének (esetleg tervezett vallalkozasanak)

a) jogi informacioit (a szervezet alakulasa, alapitasa, munkajogi kapcsolatok,
vallalkozoi szerzédések tipusai) Pontozas: 0- 20 pontig

b) marketing ismereteit (marketing mix érvényesiilése, PR ¢és kommunikacios
modszerek, fobb versenytarsakkal sszehasonlitast végez) Pontozas: 0- 15pontig

C) ado- és tarsadalombiztositasi, pénziigyi- és szamviteli teriileten (a vallalkozas
adodjogi kapcsolatai, adobevallasai, annak bevallasi és befizetési hatarideje, lizleti terv
felépitése, mérleg- ¢és eredmény kimutatds bemutatdsa ¢és tartalma, hitelek,
finanszirozas) Pontozas: 0-20 pontig

A mesterjeloltnek minden, legalabb a fentiekben megjelolt részletezésben meghatarozott
szempontot érintenie kell a projektfeladata bemutatasa soran.

A mesterjeloltnek az egyes projektrészeknél is teljesitenie kell legalabb 60 %-os eredményt!

7.3.3. A vizsgatevékenység végrehajtasara rendelkezésre allo idotartam:

1. vizsgarész: (amely a szakmaspecifikus kovetelményekhez tartozik)
A) 20 perc
B) 240 perc

1. vizsgarész: (amely a pedagdgiai modszertani kovetelményekhez tartozik) 30 perc

A pedagodgiai modszertan gyakorlati alkalmazasa projektfeladat vizsgatevékenység
végrehajtasara 30 perc all rendelkezésre.

2. vizsgarész: (amely a vallalkozasvezetési kovetelményekhez tartozik) 20 perc

7.3.4. A vizsgatevékenység értékelésének szempontjai:

1. vizsgarész 70 % felett megfelelt

- amunka,-tliz, balesetvédelmi és kornyezetvédelmi eldirasok betartasa 5%
- feladatutasitas, a technologiai leirasok, kapcsolasi rajzok megértése 15%
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az elvégzett munka mindsége, az idével vald gazdalkodas, 15%

az szakmai kommunikécio 10%
az elkészitett dokumentumok megfeleldsége

(munkalap, mérési jegyz6konyv, arajanlat 5%
a technologiai eldirasok és sorrend betartasa 10%
a berendezések, eszk6zok szakszeri hasznalata 15%
az elvégzett munka eredményessége, kreativitas 20%
a munkateriiletének rendezettsége,tisztasaga 5%
2. vizsgarész 60 % felett megfelelt

A projektfeladat soran 6sszesen 50 pont szerezhetd, esetenként 25 pont adhat6. A javitas az

esetek megoldasi mintaja alapjan torténik. Az alabbi szempontsor mentén sziikséges értékelni
az esetmegoldéasok szakmai mindségét, eredményességét:

3.

e a helyzet pozitivumainak és negativumainak adekvat kisztrése: 10 %

e szakszerlien és pontosan megfogalmazott pedagogiai javaslatok: 20%

e szakszavak hasznélata: 20%

e komplex problémafelismerés és -kezelés: 20%

e a megtanult modszerek ¢s eszkozok hasznalata (pedagogiai, kommunikacids,
konfliktuskezeld, szervezési, stb.): 20%

e Z generacio jellemzdinek ismerete: 10%

vizsgarész 60 % felett megfelelt

A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a mesterjelolt valamennyi vizsgarészt megfelelt

mindsitésre teljesitette.

7.4. A mestervizsga vizsgatevékenységeinek lebonyolitasahoz sziikséges targyi feltételek:

Kozponti interaktiv és projektfeladat vizsgatevékenységekhez:

1.
2.

w

+

A képzés 1étszamanak megfeleld asztal, szeék és szamitdgépes munkahely

A képzés létszamanak megfeleld multimédias szamitogép (internetkapcsolat, szakmai
szoftverek, adatbazis- kezeld)

Szkenner, nyomtatd

Projektor, vagy oktatasi célu érintéképernyds 4K monitor

Bemutat6 program (pl. PowerPoint, vagy specialis jarmiitechnikai szoftver)

Projektfeladat vizsgatevékenységhez:

NGO~ wWNE

Szereld kéziszerszamok

Pneumatikus szerszdmok

Kézi villamos kisgépek

Autojavito célszerszamok

Altalanos villamos miiszerek, villamossagi szerszamkészlet
Nagyfesziiltségl villamos miiszerek és szerszam készlet
Altalanos mechanikai méréeszkozok

Diagnosztikai miiszerek, rendszerteszterek, kalibralo miiszerek

34/35



9. Szerviz és javitasi adatbazisok, elektronikus tananyag

10. Fékerdméro és lengéscsillapito ellenérzo probapadok

11. Géazelemz6 (géz- és fiistolésmérok)

12. Keré¢kszereld és kiegyensulyozé

13. Fényvetd ellendrzd

14. Klimatoltd berendezés

15. Akkumulétortoltd és akkumulatorvizsgalo berendezés

16. Autéemeld

17. Fédarab kiemeld

18. Munkabiztonsagi €s tlizvédelmi felszerelések, egyéni véddeszkdzok (hibrid és villamos
hajtasu jarmiivekhez is)

19. Szallitoéeszk6zok

20. Gépjarmiivek, allvanyra szerelt miikodé motorok

21. Szamitdgép, szovegszerkesztd, adatbazis-kezeld, szkenner, internetkapcsolat, nyomtatd

22. Veszélyeshulladék-kezeld eszk6zok, berendezések (multimédids tanterem)

7.5. A vizsgatevékenységek aloli felmentések specialis esetei, médja, és feltételei:

A Magyar Kereskedelmi és Iparkamara Mesterképzési és —Mestervizsga Szabalyzataban foglaltak

szerint.

7.6. A vizsgan hasznalhaté segédeszkozokre és egyéb dokumentumokra vonatkozo részletes
szabalyok:

A feladatok megoldéaséaba és elvégzésébe masik személy nem vonhat6 be, elektronikus kommunikacié
utjan sem. Ezen feliil minden a vizsga helyszinén rendelkezésre 4116 elektronikus és nem elektronikus
dokumentéci6 hasznalhato.

7.7 A vizsgatevékenységek megszervezésére, azok vizsgaidépontjaira, a vizsgaidészakokra

vonatkozo sajatos feltételek: -----

Elektronikusan alairta: Prof. Dr. Palkovics Laszl6 (2020.07.27. 16:49:45)
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