KEPZESI ES KIMENETI KOVETELMENYEK

BUTORASZTALOS MESTERKEPESITES

1. A mesterképesités alapadatai

11 Az agazat megnevezése: Fa-és butoripar

1.2 A mesterképesités megnevezése: Buitorasztalos mester

1.3 A mesterképesités besorolasa az Europai Képesitési Keretrendszer szerint: 6
1.4 A mesterképesités besorolasa a Magyar Képesitési Keretrendszer szerint: 6

1.5 A mesterképesités besoroldsa a Digitalis Kompetencia Keretrendszer szerint: 6

1.6 A mesterképesités szakmairdnyai: ---

2. A mesterképesitéssel ellathato legjellemzobb tevékenység vagy munkateriilet leirasa

A butorasztalos mester tevékenységét magas szintll szakértelemmel, teljes 6nallosaggal, szin-
vonalasan, igényesen, a gyakorolt tevékenységre jellemz0 sajatossagok érvényesitése €s bizto-
sitasa mellett végzi. Munkaja soran betartja és betartatja a munka-, tiz- és kornyezetvédelmi
eldirasokat, megteremti a biztonsagos munkavégzés feltételeit.

Helyszini felmérést végez, gyartasi dokumentéciot készit, megtervezi a technoldgiai folyamatot
és megszervezi a butoripari termékek gyartasat. A termékek gyartasdhoz biztositja és ellendrzi
a sziikséges anyagokat és eszkozoket.

Kiilonboz6 funkcidju bitorok mellett, 6sszetett és bonyolult butoripari szerkezeteket is megter-
vez, elkészit és beépit. Elvégzi a butoripari termékek szerelési, 6sszeallitasi miveleteit, és a
helyszini szerelési munkékat.

Magas szinten végez furnérozasi ¢és feliiletkezelési technologiakat, a legkorszerlibb anyagok és
technologidk alkalmazésaval.

A korszerli anyagokat, szerszamokat, gépeket és modern technologiakat is alkalmazza. Miiszaki
adminisztracidt végez, szamitastechnikai eszk6zok segitségével.

Szakmailag alapos, tudasat folyamatosan fejleszti, magas szinten oktatja a tanuldkat.

3. A mesterképesitéshez rendelt TEAOR szam

(amennyiben az 6nall6 tevékenység gyakorlasa mesterképesitéshez kotott)

Tevékenységi kor megnevezése TEAOR-szim | TEAOR megnevezése
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4. A mesterképzésbe torténo belépés feltételei

4.1 Szakmai eloképzettség:

A szakma/ szakképesités/ szakképzettség

Megnevezése azonositd szama elvart szakmai gyakorlati id6
(¢v)
Asztalos 40722 08 01 5¢év
Asztalos 34 543 02 5év
Butorasztalos 33543 01 1000 00 00 5¢év
Epiiletasztalos 31 582 08 1000 00 00 5¢év
Faipari technikus 50722 08 02 5év
Faipari technikus 54543 01 5¢év
Butoripari technikus 54 543 02 0010 54 01 5¢év
Fafeldolgoz6 technikus 54 543 02 0010 54 02 5¢év
Faipari mérnok 5¢év

4.2 Egyéb feltételek:

Elfogadhatok a fentiekkel egyenértékii jogeldd, valamint jogutdd szakmak, szakképesitések,

szakképzettségek is.

5. A mesterképzés megszervezéséhez sziikséges targyi feltételek

Mérd, rajzolo, jelold eszkozok

Gyalupad

Asztalosipari kéziszerszamok

Asztalosipari kézi kisgépek (csavarbehajtogép, furogép, kézi korflirészgép, szirdfiirész,
gérvago korflirészgép, kézi felsdmarogép, lamellozogép vagy dominozogép, csiszolo-
gépek)

Furészgépek (darabolo korflirészgép, asztalos korfiirészgép, szalagfiirészgép)
Egyengetd gyalugép, vastagsagi gyalugép

Asztalos mardgép

Furogépek

Csiszologépek

Lapmegmunkalés gépei (lapszabaszgép, élzarogép)

Ragasztas eszkozei, gépei

Présgépek

Furnérozas eszkdzei, gépei (furnér darabolo, furnér tablasito)

Feliiletkezelés eszkozei, gépei

Por- és forgécselszivo berendezések
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= Szamitogépek internetkapcsolattal
= Altalanos, egyéni és technologiaspecifikus véddeszkdzok és felszerelések
= Munkabiztonsagi, tlizvédelmi €s elsdsegély-nyujtasi felszerelés

6. A mesterképzés kimeneti kovetelményei

6.1 A mesterképzés céljanak leirasa

A mesterképzés célja, hogy a szakmai tevékenységek magasabb szintli gyakorlasa érdekében a
mesterjeloltnek biztositsa a magasabb szakmai elismertséget jelolé mindsités elérésének lehetd-
ségét.

A butorasztalos mester tudjon dnalldéan, magas szinten, a szakmai kultura hagyoményai alapjan,
a butoripar teriiletén szervezd-, ellendrzé munkat végezni, anyag-, eszkdz és munkaerd gazdalko-
dast folytatni.

Magas szinten tudja elvégezni a helyszini felmérési munkékat. Feleldsséggel tudja elkésziteni a
butoripari termékek eldallitasahoz sziikséges gyartasi dokumentéciot, a gyartasi feladatokat ma-
gas szinten, 6nalldan megtervezni és végrehajtani.

Tudja kivalasztani az adott butoripari termék eldallitasahoz leginkdbb megfeleld alap- és segéd-
anyagokat, a termékkel szemben tamasztott kovetelmények, gazdasdgi és kornyezetvédelmi
szempontok figyelembevételével. A legnagyobb precizséggel végezze a butoripari termékek 6sz-
szeépitését és a helyszini szerelési miiveleteit.

A mesterjelolt gondoskodjon sajat maga és kollégai szakmai tovabbfejlédésérol, legyen elkdtele-
zett a korszerli technologidk alkalmazasa irdnt. Magas szinvonalon tudjon részt venni a szakmai
oktatasban.

A résztvevé megismeri a pedagogia eszkdzrendszerét, az adaptiv gyakorlattervezést, a szakma-
szocializacids folyamatokat, a kompetencidkat, az érzelmi intelligencia elméleti alapjait, az
egyiittmiikddé kommunikécio és a konfliktuskezelés hatékony modszereit. Képessé valjon az
onreflexiv viselkedéskorrekciora. Ismerje sajat kommunikécios stratégiait, torekedjen a kommu-
nikacids gatak kertilésére. Nyitottabba valik masok érzéseinek megismerésére, empatikus megér-
tésére, az egyéni — generacios — tarsadalmi - kulturalis sokféleségre. Ezen ismeretek és képességek
birtokéban legyen képes a tanulok motivalasat megtervezni €s a gyakorlatban megvalositani.

6.2 A mesterképzés szakmaspecifikus kovetelményei

Sorszam | Készségek, Ismeretek Elvart viselkedésmo6- | Onallosag és
képességek dok, attitiidok felelosség
mértéke

A munka-, tiiz- | Ismeri a munka-, a | Elkételezett a munka-, | Felelosséget

, s kornyezet- | tliz-, és kornyezet- | tliz-, és kdrnyezetvé- | vallal a bal-
védelmi eldira- | védelmi el6diraso- delmi szabalyok betar- | esetmentes,
kat, szabalyokat. tasaért. biztonsagos

munkaért.
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sokat, szaba-
lyokat betartja
¢s betartatja.
Hatékonyan
megszervezi a
biztonsagos
munkavégzés
feltételeit.
Szerszamokat,
gépeket ellen-
Oriz, és azok

Ismeri a szersza-
mok, gépek bizton-
sdgos hasznalata-
nak ¢és karbantarta-
sanak szabalyait.

karbantartasat

elvégzi.

Elkésziti az Ismeri a butoripari | Torekszik a preciz és | Képes az altala
adott butor- termékekre, mes- hibamentes miiszaki elkészitett mi-
ipari termék, terremekre vonat- | dokumentacio elkészi- | szaki doku-
mesterremek koz6 miiszaki raj- | tésére. Kész a kozos mentacio onel-
szamitogépes | zok, szabasjegyz€k, | munkara, akar mas lenérzésére. Uj
muszaki doku- | anyagnorma, gyar- | szakiparokkal egyiitt | megoldasokat
mentaciojat. tasi folyamatabra, | (liveges, lakatos, sth.). | kezdeményez.
Egyiittmiko- | technologiai leiras | Elfogadja, de kritiku- | A masok altal

dik mas szak-

tartalmat, 0sszeflig-

san szemléli a masok

készitett mu-

mak egyes te- | géseit. altal atadott mtiszaki | szaki doku-
ruleteinek dokumentaciokat, azo- | mentacio hi-
szakemberei- kat véleményezi. bait korrigalja.
vel.
Adott butor- Ismeri az alap-és Torekszik, hogy a Onélléan ké-
ipari termék segédanyagok tu- szoba johetd alap- €s pes kivalasz-
el6allitasahoz | Jajdonsagait, jel- segédanyagok koziil a | tani az adott
kivalasztja a lemzbit. Ismeri a legoptimalisabb kertil- | termék gyarta-
leginkabb méret- és minéség- Jon kivalasztasra a sdhoz sziikse-
megfeleld ellendrzés kovetel- biztonsag, tartossag és | ges anyagokat.
alap- és segéd- L ar figyelembe vételé-

menyelt. . .-
anyagokat. vel. Fogékony az 1j
Az anyagok alapanyagok felhasz-

beszerzését el-
végzi. Méret-
és mindségel-
lenorzést vé-
gez.

nalasara.

Kivalasztja és
hasznalja az

adott miivele-
tek elvégzésé-
hez sziikséges
eszkozoket,

gépeket, szer-
szamokat, be-
rendezéseket.

Ismeri az asztalos-
iparban alkalmazott
eszkozoket, gépe-
ket, szerszamokat,
berendezéseket.

Tudatosan valasztja ki
a sziikséges eszk6zo-
ket, gépeket, szersza-
mokat, berendezése-
ket.

Fogékony a technolo-
giai ujdonsagokra
mind a szerszamok,
mind a gépek tekinte-
tében.

Ellendrzi a gé-
pek allapotat,
helyes miiko-
dését, beallitas
paramétereit.
Feleldsséget
vallal a gépek
hasznalati- és
karbantartasi
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Méretre mun-

utasitasainak

kalast és szer- betartasaért.
kezeti kialaki-

tast végez.

Tobbfunkciods

gépeket kezel.

Kiilonb6z6 Ismeri ¢és alkal- Szem elo6tt tartja a ter- | Felelosséget
szerkezetli bi- | mazni tudja az mék mindségi kove- vallal az elvég-
toripari termé- | adott butoripari ter- | telményeit, elkotele- zett munkaja-
keket készit. mék készitéséhez zett a mindségi mun- | ért. Ellendrzi a
Megtervezi a sziikséges miivele- | kavégzés irant. technologiai
technologiai teket, gyartas tech- folyamatok be-

folyamatot, a
gyartas feltét-
eleit. Megszer-
vezi a termék
gyartasat.

nologiat, a min6-
ségellendrzési
szempontokat.

tartasat €s a
termék mind-
ségét.
Iranyitja, 0sz-
szehangolja és
ellendrzi a
munkatarsak,
vagy az egy¢b
szakiparok
munkdjat.

Megtervezi a
butoripari szer-
kezetek szere-
1ési muveleteit
és elvégzi azo-
kat. A techno-
l6giai sorrend
figyelembe vé-
telével allitja
0ssze a termé-
ket.
Végszerelési,
Osszeallitasi
munkakat vé-
gez.

Elvégzi a hely-
szini szerelési
munkakat.

Ismeri a butoripari
szerkezetek szere-
1ési muveleteinek
dokumentumait, a
szerelés miveleteit
¢és eszkozeit.

Szem el6tt tartja a ter-
mék mindségi kdve-
telményeit, elkotele-
zett a mindségi mun-
kavégzés irant.
Kritikusan képes
szemlélni akar sajat
maga, akar a kollégai
munkdjat.

Munk4jat a
technologiai
utasitasok be-
tartasaval, a
legjobb mind-
ségben végzi.
Képes az onel-
lenoOrzésre, és a
hibak javita-
sara.

Furnérozasi
miuveleteket
végez, intarziat
készit.

Sik-¢€s térgdrbe
feliiletek fur-
nérozasat
végzi. Kiva-
lasztja a sziik-

Ismeri a furnérozas
¢s intarziakészités
anyagait, gépeit,
eszkozeit, a furné-
rozas technologia-
jat.

Elkotelezett az
adott termék szak-
szer(, preciz furné-
rozasa irant.

Feleldsséget
vallal az adott
termékre meg-
hatarozott fur-
nérozas mino-
ségéért.

Képes az onel-
lenoOrzésre, és a
hibak javita-
sara.
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séges eszkdzo-
ket, gépet, és
elvégzi a mii-

veleteket.

8. Meghatarozza | Ismeri a Fogékony az 1j fe- Felelosséget
az adott termék | feliiletelokészités lilletkezelési tech- vallal az adott
feliiletel6készit | anyagait, a hagyo- nologiak alkalma- termékre meg-
¢ésére ¢s felii- manyos ¢és korszerli | zasara. hatarozott felii-
letkezelésére feliiletkezel6 anya- letkezelési el-
alkalmas elja- | gok fajtait, tulaj- jaras mindsé-
rasokat. Alkal- | donsagait, azok al- géért.
mazza a ha- kalmazasi lehet6sé-
gyomanyos ¢s | geit, és felvitelének
korszerti felii- | technoldgidjat.
letkezelési
technologidkat.

9. Miiszaki admi- | Ismeri az arajanlat, | Precizen, pontosan ké- | Feleldsséget
nisztraciot vé- | a megrendeld, a sziti el szamitogépen | vallal az admi-
gez. szerzOdés, és a az arajanlatot, a meg- | nisztracios fel-
Arajénlatokat, szamla tartalmat, és | rendelést, szerz6dést, | adatokért.
megrendelése- | a digitalis eszko- arajanlatot, szamlat. Ellen6rzi a ta-
ket, szerz6dé- | zokkel torténd ké- | Partnerekkel udvarias | nuldéi munka-
seket, szamla- | szitésének modjat. | kommunikdciora ké- | naplot.
kat nyilvantart pes.
¢s kezel.

Napi admi-
nisztracios fel-
adatokat 14t el.
Tanuloi hala-
dasi naplot ve-
zet.

10. Szakmai atja- | Ismeri a portfolio Torekszik az igényes | A portfolidt a
nak, tevékeny- | jelent6ségét a szak- | munkara, gondot for- | megadott, il-
ségeinek doku- | mai fejlédési ut do- | dit a formai Kkivitele- | letve a portfo-
mentalasa és kumentalasaban. zésre. 116 céljanak
bemutatasa Ismeri a portfolio- megfeleld
céljabol a tar- | val szemben ta- szempontok fi-
talmi és formai | masztott tartalmi és gyelembe-vé-
kovetelmé- formai kovetelmé- telével 6nal-
nyeknek meg- | nyeket. l6an, kreativan
felel6 portfo- ¢s egyedi mo-
liot készit. don késziti el,

¢s mutatja be.

11. Fejleszti sajat | Ismeri az 1j tech- Figyelemmel kiséri a | FelelGsséget

szakmai kom-
petenciajat,
szakmai to-
vabbképzése-
ken vesz részt,

nologiakban rejld
lehetdségeket.
Ismeri a tanulok
foglalkoztatasaval
kapcsolatos szaba-
lyokat.

szakmai rendezvénye-
ket, 01j technologiakat,
szakmai versenyeket.

Rendszeresen fejleszti

vallal a kollé-
gak ¢és a tanu-
16k ismeretei-
nek folyamatos
bovitéséért.
Szakmailag
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Uj technologia-
kat alkalmaz
munkdja soran.
Tamogatja kol-
1égai és tanuloi
szakmai fejlo-
dését. Részt
vesz a tanulok
oktatdsaban ¢€s
felkésziti Oket
a szakmai ver-
senyekre, vizs-
géakra.

Onképzésre.

lett.

sajat szakmai kompe-
tenciait, igénye van az

Elkotelezett a folya-
matos megujulas mel-

képzi magat,
és munkatar-
sait, tanuloit is
erre 0sztonzi.

6.3 A mesterképzés pedagogiai médszertani szakmai kovetelményei

Sor- Készségek, Ismeretek Elvart viselke- | Onallésag és felels-
szam képességek désmodok, atti- | ség mértéke
tidok
1. Konstruktiv, di- Ismeri a fobb | Munk4jat a peda- | A pedagdgiai modszer-
daktikai szemlélet- | didaktikai el- | gogia eszkoztara- | és eszkOztar ismereté-
modot alakit ki az | veket és nak alkalmazasa- | ben feleldsséggel va-
oktatasban. Gon- | modszereket. | val (motivalas, lasztja ki a helyzetnek
doskodik az okta- | Oktatoi mun- | tervezés, szerve- | megfeleld tanitasi mo-
tas adekvat folya- | kéja soran z¢és, ellendrzés, dot.
matarol a gyakor- | képes a meg- | értékelés) végzi.
lati képzés elvei- | felel6 peda- | Torekszik a mod-
nek figyelembevé- | gbgiai mod- | szertani sokszi-
telével. szerek és esz- | nliségre
kozok kiva-
lasztaséra és
azok helyzet-
hez 116 alkal-
mazasara.
2. Oktatoi munkaja Is- Munkaja soran A tanulok pozitiv tevé-
soran alkalmazza | meriaszer- | adekvat nevelési | kenységét eldsegitd ne-
a nevelési-oktatasi | vezeti kul- attitidot képvisel | velési modszerek alkal-

folyamatokban
megtanult neve-
1ési modszereket,
eljarasokat.

tara megter-
vezésének fo-
lyamatat,
meghata-

a tanulok optima-
lis fejlodése ér-
dekében.

mazasat képviseli, fele-
18sséget vallal, a tanu-
161 megfeleld nevelé-
sért a szakmai oktatas
soran.
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rozza az eh-
hez sziiksé-
ges szerve-
zési feladato-
kat, modsze-
reket.

A szervezet haté-
kony mitkddése
érdekében kozre-
mukodik a kozos
értékrendszeren
alapul6 szervezeti
kultara kialakita-
saban.

Is-

meri a szer-
vezeti kul-
tura megter-
vezésének fo-
lyamatat,
meghata-
rozza az eh-
hez sziiksé-
ges szerve-
zési feladato-
kat, modsze-
reket.

A szervezeti
kultara kialaki-
tasa soran figye-
lembe veszi a
szervezete saja-
tossagait, szem
el6tt tartja az
erdsségeket,
gyengeségeket,
kiils6 hatasokat

és tényezoket.

Ellenérzi a szervet ha-
tékony muikodését, biz-
tositja a szervezési fel-
adatokhoz sziikséges
feltételeket.

A mester je-

161t szignifikan-
san alkalmazza a
szakmai gyakorlat
megtervezésének
folyamatarol meg-
tanult ismereteit
az oktatoir munka-

Ismeri a pe-
dagogiai ter-
vezes €s szer-
vezés legfon-
tosabb 1épé-
seit, folyama-
tat, elveit.

Munkaja soran
szem el6tt tartja
a tervezési folya-
mat soran kijelolt
feladatokat, de az
oktatési célok el-
érése érdekében
rugalmasan val-

Az oktatési folyamat
soran dontéseket hoz a
tervezett feladatok el-
végezhetoségével kap-
csolatban. Folyamatos
onellendrzés €s onref-
lexio altal valtoztat a
tervezett feladatokon,

jaba. toztatja azokat. modszereken vagy esz-
kozokon, ha a helyzet
ugy kivanja.
Egyiittmiikddik a | Ismeri a did- | A hatékony gya- | A tars intézményekkel
tarsintézmények- | kok elméleti | korlati tudas at- | valo egyiittmiikodése

kel (iskola) a tanu- | tudasbazisat, | adasa vonatkoza- | soran iranyitja a gya-
16k elméleti tanul- | annak felépi- | saban figye- korlat folyamatanak
manyaihoz illesz- | tését a gya- lembe veszi a di- | megszervezését, és az
kedo6 gyakorlat korlatfokusza | akok elméleti tu- | ahhoz sziikséges mun-
megszervezése €r- | |t megszerve- | dasat, annak kafeltételeket bizto-
dekében. zése érdeké- | szintjeit. sitja.

ben.
Gyakorlati hely- Beazonositja | A didkjai okta- Feleldsséget vallal az
ként egyiittmiiko- | a gyakorlati | tasa soran szem | egylittmikodésért, an-
dik a diakok isko- | oktatas pozi- | eltt tartja érde- | nak feltételeit bizto-

laival, sziileivel,

sitja.
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egy¢eb segitokkel a
didk megfeleld ta-
nulmanyi eléme-
netele érdekében

tiv kimenete-
1ét akada-
lyoz6 ténye-
zOket

¢s meghata-
rozza a lehet-
séges segitd
eszkozoket, a
diakot korbe
vevo erofor-
rasok bevo-
nasaval.

keit, tanulma-
nyaik sikeres be-
fejezése érdeké-
ben figyelembe
veszi erdsségei-
ket, gyengeségei-
Ket.

Ellendrzési és ér-
tékelési kompeten-
cidjan belil alakit
ki pozitiv, meg-
erdsitd értékelést a
tanuloi tevékeny-
ségrol.

A mesterjelolt fej-
leszti az SNI-s
vagy pszichés
problémaval
kiizd6 tanulokat az
oktatdé munkaja
soran.

Ismeri a pe-
dagogiai el-
lendrzés és
értekelés leg-
fontosabb
modjait, esz-
kozeit, és ké-
pes alkal-
mazni ezeket
az oktatd
munkéja So-
ran.

Felismeri az
SNI-s vagy
mas pszichés
problémaval
kilizd6 tanulo-
kat, is-

meri a egyéni
banasmod-
bol ad6do pe-
dagdgiai ki-
hivasokat és
azok megol-
dasi lehetdsé-
geit.

Torekszik

a szummativ mel
lett a formativ ér-
tékelési mod
elényben részesi-
tésére.

Elfogado a tdle
gondolkodasban,
viselkedésben,
mentalitdsban
kiilonb6z6 embe-
rekkel szemben,
az oktato mun-
kaja soran figye-
lembe veszi az
egyéni bandsmod
kovetelményei

A tanulok hatékony is-
meretelsajatitasa érde-
kében visszajelzéseivel
motivalja és tAmogatja
diékjait a jobb ered-
mény elérése érdeké-
ben.

Az eltér6 viselkedés-és
gondolkodasmod elfo-
gadésaval végzi oktatoi
feladatait, egyéni ba-
nasmodot 1gényld tanu-
161 fejlédése érdekében
minden feltételt bizto-
sit.

Alkalmazza a ge-
neraciokrol megta-
nult ismereteit az
oktaté munkaja
soran.

Megérti a ge-
neracios kii-
16nbségeket,
azok jellem-
z0it, és a di-

Elfogadja a gene-
racios kiillonbo-
zdségeket, és
megbecsiili a ge-

A generacids ismeretek
birtokaban iranyitja az
oktatdi munkat.
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akjai beil-
leszkedésé-
nek eldsegi-
tése érdeké-
ben bemu-
tatja munka-
tarsainak is-
mereteit a
gyakorlat so-
ran.

neracios jellem-
z6kbol adodod
eréforrasokat.

10. Alkalmazzaa Z Ismeriage- | Igénye vanra, A gyakorlati oktatd
generaciordl meg- | nerécios kii- | hogy megértse munkadja soran felleld-
tanult tudasat a ta- | 16nbségekbdl | mas generaciok | séget vallal a tanulok
nuldi motivalasa adodo peda- | sajatossagait, és | hatékony motivacioja-
soran gogiai kihi- viselkedési moti- | nak biztositasa érdeké-

vasokat és vaciobit és leheté- | ben.
azok megol- | ség szerint figye-

dasi lehetésé- | lembe vegye azo-

geit, felis- kat az oktatoi

meri a meg- | munkaja soran.

felel6 moti-

vacids mod-

szereket.

11. Képes a ma- Felismeriaz | Figyelemmel ki- | Ert6 figyelemmel han-
sik helyzetének at- | egyéni, tarsa- | séri a masik em- | golodik ra a masik fél
érzése. Empa- dalmi, kultu- | ber fizikai és kozlésére. A helyzethez
tias képességét al- | ralis és gene- | pszichés allapot- | alkalmazkodva gyako-
kalmazza a diakja- | racios kii- valtozasat. A ma- | rolja a masik allaspont-
ival val6 oktatoi lonbségeket. | sik fél aktualis janak megértését.
munka soran. Kapcsolatai- | allapota felé nyi-

ban alkal- tott, arra érzéke-
mazni tudja a | nyen reagal.
megertés €s

az egylttmi-

kodés kom-

munikacios

formait.

12. A gyakorlati ok- Ismeri az Az egyiittmiiko- | Tarsas kapcsolatai-
tatd munkajaban egyuttmu- dést szem elott ban betartja az egylitt-
egyiittmiikdd kodo kom- tartva érintkezik | miikodé kommunikacid
kommunikaciot al- | munikacid kollegaival és ta- | szabalyait, korlatozo,

kalmaz a szocialis

alapvet6 sza-

nuloival. Nyitott,

agressziv vagy kom-
munikécios gatakkal
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interakciok so- balyszerlisé- | pozitiv érzelmek- | teli kommunikaciot ke-
ran.. geit, és képes | kel teli interak- | rili.

annak hely- | ciot képvisel.

zethez ill6 al-

kalmaza-

sara.

13. Képes a nyitott, Erti és azo- Az oktatoi Gyakorlati oktato-
pozitiv, odafor- nositja a nem | munka soran ként felelloséget vallal
duld, masok sziik- | megfeleld szem elOtt tartja | a kommunikaciojaért,
ségleteire reagdld | kommunika- | mdsok kommuni- | korrigdlja sajat vagy
kommunikéciora. | cids helyzete- | kacios stilusat, masok hibés helyzetfel-

teket, kiva- tanuloi sza- ismerését.
lasztja az oda | mara példaérté-

ill6 adekvat | kiien képviseli a

kommuniké- | nyitott, pozitiv

cios straté- kommunikécids

giat. stilust.

14. Erészakmentes és | Ismeri az Torekszik a fenn- | A konfliktuskezelés
konstruktiv konf- | er6szakmen- | all6 probléma kiilonboz6 stratégiai-
liktusmegoldasoka | tes kommuni- | sokoldali meg- | nak ismeretében képes-
t alkalmaz a mun- | kacid eszkoz- | kozelitésére, a ségeihez mérten a leg-
katevékenysége tarat, és en- kiilonboz6 pers- | megfelelobb mddon
soran. nek segitsé- | pektivdk megis- | kommunikal, és erre

gével képes a
konfliktus-
helyzetben
konstruktiv,
€pitd modon
reagalni. Fel-
ismeri, hogy
az adott szi-
tudcidoban mi-
lyen tipusu
konfliktuske-
zelési straté-
giat érdemes
alkalmazni,
¢s képessége-
ihez mérten
haszndlja is
azokat.

merésére, €s a
helyzetnek meg-
felel6 kommuni-
kécids- és visel-
kedésmod kiva-
lasztasara.

0sztonzi tanuloit, kolle-
gait is.
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15. Oktatoi munkaja- | A mesterjel- | A gyakorlati ok- | A gyakorlati oktatd
ban a dokumenté- | 6lt ismeri a rd | tatd szakmai vezeti a sziikséges do-
cios feladatait, ad- | vonatkozo munkaja mellett | kumentaciokat, az ad-
minisztracios k6- | dokumenta- | onmagara nézve | minisztracios feladatok
telezettségé- cios feladato- | kotelezének pontos elvégzéséért fel-
nek megfele- kat, azok el- | tartja az admi- elléséget vallal.
16en, pontosan ké- | készitésének | nisztracido pontos
sziti el. idOkereteit, tervezését és ve-

meghataro- zetését 1s
z0it

16. A gyakorlatban al- | Ismeri a dua- | Elkotelezett a Feleldsséget vallal a
kalmazza a tanulo | lis szakmai jogszabalyok dualis szakmai képzés
foglalkoztatasanak | képzésben a | maradéktalan soran a jogok ¢és kotele-
feltételeit érintd jogok és ko- | megismerése és | zettségek betartasara és
jogi alapismerete- | telezettségek | megismertetése | betartatasara.
ket, értelmezi a fogalmat, a irdnt.
kiilonb6z6 tipust | tanuld foglal-
szerzOdéseket. koztatasanak

feltételeit, a

tanuloi jutta-
tasok mérté-
két.

17. Vezeti a tanulok Ismeri a dud- | Rendszeresen Feleldsséget vallal a
foglalkoztatasaval | lis képzés so- | nyomon kdveti a | dokumentéciok vezeté-
kapcsolatos kote- | ran alkalma- | tanuldi jelenlétet, | séért, tartalmaért és ha-
lez0 taniigyi és zand6 doku- | a dokumentaciok | taridore torténd teljesi-
egyéb dokumentu- | mentaciok szabalyszerli ve- | téséert.
mokat. tartalmat, a zetését.

kitoltésére
vonatkozo
szabalyokat.

18. Napra készen ve- | Ismeri és al- | Rendszeresen Feleldsséget vallal a
zeti és adminiszt- | kalmazza a nyomon koveti a | szakképzési munka-
ralja a szakképzési | szakképzési | szakképzési szerzodeés (kifuto jel-
munkaszerzodés munkaszer- munkaszerzédés | leggel tanuldszerzddés)
(kifutd jelleggel zOdéssel (ki- | (kifuto jelleggel | gondozaséért.
tanuloszerz6dés) futo jelleggel | tanuldszerzddés)
folyamatat, szline- | tanuloszerz6- | tartalmi megfe-
teltetését, megszii- | déssel) kap- | leltetését, feliil-
nését, megszlinte- | csolatos tar- | vizsgalja és aktu-
tését. talmi kove- alizalja az adato-

telményeket | kat.
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¢s jogszaba-
lyi eléirdso-
kat.

folyamatokban
megtanult neve-
1ési modszereket,
eljarasokat.

tara megter-
vezésének fo-
lyamatat,
meghata-
rozza az eh-
hez sziiksé-
ges szerve-
z¢ési feladato-
kat, modsze-
reket.

19. Konstruktiv, di- Ismeri a f6bb | Munk4jat a peda- | A pedagdgiai modszer-
daktikai szemlélet- | didaktikai el- | gogia eszkOztara- | és eszkOztar ismereté-
modot alakit ki az | veket és nak alkalmazasa- | ben felel6sséggel va-
oktatasban. Gon- | modszereket. | val (motivalas, lasztja ki a helyzetnek
doskodik az okta- | Oktatoéi mun- | tervezés, szerve- | megfeleld tanitasi mo-
tas adekvat folya- | kdja soran z¢s, ellendrzés, dot.
matarodl a gyakor- | képes a meg- | értékelés) végzi.
lati képzés elvei- | felel6 peda- | Torekszik a mod-
nek figyelembevé- | gogiai méd- | szertani sokszi-
telével. szerek és esz- | niiségre

kozok kiva-
lasztasara és
azok helyzet-
hez 116 alkal-
mazasara.

20. Oktatéi munkédja Is- Munkaja soran A tanulok pozitiv tevé-
soran alkalmazza | meriaszer- | adekvat nevelési | kenységét eldsegitd ne-
a nevelési-oktatasi | vezeti kul- attitidot képvisel | velési modszerek alkal-

a tanulok optima-
lis fejlodése ér-
dekében.

mazasat képviseli, fele-
18sséget vallal, a tanu-
161 megfeleld nevelé-
sért a szakmai oktatas
soran.

6.4 A mesterképzés vallalkozasvezetési szakmai kovetelményei

Sorszam | Készségek, Ismeretek Elvart viselkedés- | Onallésag és fele-
képességek modok, attitidok | 16sség mértéke

1. Ellatja a vallalko- Ismeri az egyes Belatja a vallalko- | Szakmai segitség
zas alapitasaval, vallalkozasi for- | zas mitkddtetésének | igénybevételével
mikodtetésével mak kozotti kii- | jogi eldirdsainak iranyitja a vallal-

l6nbséget, azok

kozas alapitasaval,
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kapcsolatos felada- | alapitasi és eset- | fontossa- mitkodtetésével
tokat, intézi a mii- | leges valtozasbe- | gat. Egyiittmikodik | kapcsolatos fel-
kodési engedélyek | jegyzési folya- a kiilonféle hivata- | adatokat.
beszerzését. matait. lok szakemberei-

vel.
Képes a vallalko- Ismeri a ra vo- Folyamatosan fi- Tudja, hogy tevé-

zésa fenntarthato
mukodtetésére, elo-
relatdo modon, a
jogi és tarsadalmi
kornyezet elvarasai
szerint folyamato-
san tervezi a tevé-
kenységét, ellen-
Orzi a tevékenysége
megfeleldségét, a
sziikséges korrekci-
oOkat elvégzi.

natkozo jogsza-
balyi kornyezet
valtozasait, tisz-
tdban van vallal-
kozésa folyama-
taival, tudja, mi-
kor, milyen ko-
vetelmények vo-
natkoznak ra.

gyelemmel kiséri a
vallalkozast érint6
valtozasokat, 1igé-
nyes €s naprakész
ismereteket akar
szerezni minden, a
vallalkozasat és a
vallalkozasaban
zajlo folyamatokat
érint6 kérdésben.

kenysége befolya-
solja a sajat, a
kozvetlen kornye-
zete €s a hazaja jo-
v6jét. Erti, hogy a
vallalkozas hossza
tavra sz6l6 anyagi
¢s erkolcsi felelds-
séget is jelent.

Jogi feliigyelet-
tel miikodési koré-
ben szerzédése-
ket kot, ellendriz,
sziikség esetén mo-
dosit, ill. jognyilat-

Ismeri a ra vo-
natkoz6 egyes
szerzOdések
alapvetd alaki és
tartalmi kovetel-
ményeit. Tiszta-

Felismeri és
igényli a specialis
jogi szaktudas
igénybevételét. Fi-
gyelemmel kiséri a
vallalkozasa életét

Betartja és betar-
tatja a kotelmek-
bol (szerzodések-
bol) fakado kote-
lezettségeket, jo-
gait pedig érvé-

kozatokat tesz. ban van a szerzd- | befolydsolo jogsza- | nyesiti. Felelds-
déskotés, modo- | balyi kornyezetet. séggel kot szerzo-
sitas, megsziinte- déseket.
tés, ill. nyilatko-
zattétel alapvetd
szabalyaival.
F6bb vonalakban Ismeri a marke- | Torekszik a vallal- | Kreativan dolgo-

meghatarozza a
marketing mix ele-
meit, a vallalkozasa
marketingtevé-
kenységét mene-
dzseli. Hatékony
marketinggel tobb-
letbevételt ér el, fe-
leslegesen nem kolt
marketingre.

ting mix elemeit,
azokat felismeri
a sajat vallalko-
zéasa, munkahe-
lye kapcsan, al-
kalmazza a mar-
keting mix ele-
meit a sajat fel-
adatkore, vala-
mint hozza be-
osztott munka-
vallalok, tanulok
feladatellatasa
soran.

kozas marketing te-
vékenységét atfo-
gbdan szemlélni,
hatni ré a sajat
maga teriiletén is.

zik egylitt a mar-
keting teriileten te-
vékenykeddé mun-
katarsakkal, kiilso
vallalkozasokkal.

PR- és kommuni-
kacids tevékenysé-
get végez, feltérke-
pezi a versenytar-

Atlatja a PR- és
kommunikécios
tertileteket a sajat
vallalkozasa,
munkahelye és a

Szem el6tt tartja a
PR- és kommunika-
ci6s technikakat és
modszereket, ame-

Uj megoldasokat
kezdeményez, ko-
vetkezetesen végzi
a vallalkozas PR-
¢s kommunikécids
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sait, azok tevé-
kenységét. Megha-
tarozza a PR ¢és
kommunikacio, ill.

versenytarsak

kapcsan. Megne-
vezi és azonositja
az egyes kommu-

lyeket a vallalko-

zasa bevezet ¢és al-
kalmaz. Nyitott az
ujdonsagokra, rea-

tevékenységének
megfeleld részét.
Beosztott munka-
tarsainak ilyen ird-

versenytarselemzés | nikacios tevé- gél a versenytarsak | nyu feladatait ko-
idealis modjat és kenységeket. kihivasaira. ordinalja és a vég-
koltségeét. rehajtasat ellen-
Orzi.
Részt vesz az éves | Fobb vonalak- Igényli a vallalko-

beszamolo, elkészi-
tésében, egylittmii-
kodik a beszamolot
készito szakembe-
rekkel.

ban ismeri a val-
lalkozasok éves
beszamoloit,
fobb egységeit,
képes azokat at-
latni. Ismeri a be-
vétel, koltség és
eredmény, haté-
konysag, ered-
ményesség kate-

zasat érint0 pénz-
ligyi és szamviteli
adatok bemutatésat.
Kész egylittmii-
kddni az eredme-
nyesség €s a haté-
konysag fokozéasa
érdekében a vallal-
kozas vezetoivel, a
konyveldvel és a

goriak tartal- konyvvizsgaloval.

mat. Tisztaban

van a beszdmolo

elemeivel, hatar-

idejével, jogi je-

lentéségével.
Részt vesz és Ismeri a vallal- Komplexitasaban Feleldsen allitja
egylttmiikodik a kozasok fobb atlatja a vallalkoza- | ki a szaktertiileté-
vallalkozas adozéasi | adonemeit, azok | sok adorendszerben | hez tartozo alap-
feladatainak ellata- | bevallasi gyako- | elfoglalt helyét. vetd pénziigyi-

saban, szamlakat,
bizonyaltokat allit
Ki, rendszerez és el-
juttatja a megfeleld
szervezeti egység,
vagy kiils6 kony-
veld felé.

risagat és befize-
tési kotelezettsé-
geit. Tisztaban
van a bizonylati
renddel.

Maximalisan torek-
szik a tisztességes,
és jogkovetd adozoi
magatartasra. Be-
latja és elfogadja a
kozteherviselés sza-
balyait.

szamviteli bizony-
latokat. Iranyitja
¢és koordinalja a
megfeleld szerve-
zetl egység, vagy
kiils6 konyveld
felé torténd adat-
¢és informacio
szolgaltatést.

Menedzseli vallal-
kozasa finansziro-
zasat, likvidita-
sat. Részt vesz a
vallalkozasok hitel-
kérelmének Ossze-
allitasaban, banki
ligyintézésben
egytittmikodik.

Ismeri a vallal-
kozasok finanszi-
rozasi elveit, lik-
viditasat, hitele-
z¢si lehetdségeit
¢s azok alapvet6
feltételrendszerét

Kész egytittmii-
kodni a pénziigyi
szakemberekkel, a
pénzintézetek iigy-
intézoivel. Kiemel-
ten kezeli a vallal-
kozasok likvidita-
sat. Tudatosan t0-
rekszik a bevételek
és koltségek tizleti
terv szerinti betarta-
sara. Reagdl a kiilsé

Vezetdi iranyitas
mellett hatéko-
nyan egytittmiiko-
dik a bevételek re-
alizalasaban, a
koltségek és rafor-
ditasok hatékony
felhasznalasban.
Onalléan intézi a
rabizott banki, hi-
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és belso valtoza-
sok likvidi-tast
érintd hatasaira, be-
vételi és kiadasi ol-
dalon egyarant.

vatali ligyintézés-
sel jaro feladato-
kat.

7. A mestervizsga kovetelménvyei

7.1 A mestervizsgara bocsatas feltétele:

A Magyar Kereskedelmi és Iparkamara Mesterképzési és Mestervizsga Szabalyzata szerint.

7.1.1. Szakmai eloképzettség:

A szakma/ szakképesités/ szakképzettség

Megnevezése azonositd szama elvart szakmai gyakorlati ido
(¢v)
Asztalos 40722 08 01 5év
Asztalos 34 543 02 5¢év
Butorasztalos 33543 01 1000 00 00 5¢év
Epiiletasztalos 31 582 08 1000 00 00 S5¢év
Faipari technikus 50722 08 02 5¢év
Faipari technikus 54543 01 5¢év
Butoripari technikus 54 543 02 0010 54 01 S5¢év
Fafeldolgozo technikus 54 543 02 0010 54 02 5¢év
Faipari mérnok S5¢év

7.1.2. Egyéb feltételek:

vizsga megkezdése eldtt 15 munkanappal kell leadni.
A mesterremeket a gyakorlati vizsgara kell behozni értékelésre.

7.2 Kozponti interaktiv vizsga
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7.2.1. A vizsgatevékenység megnevezése: Bltorasztalos szakmai ismeretek teszt feladat

7.2.2. A vizsgatevékenység, vagy részeinek leirasa:

1. vizsgarész: (amely a szakmaspecifikus kovetelményekhez tartozik)

A teszt feladatsor a kdvetkezd tanuldsi eredményeket méri:

A) Butoripari termékek gyartasaval kapcsolatos feladatok, gyartasi dokumentacio és
rajzok értelmezése, anyagsziikséglet meghatarozasa (40 %)

B) Anyagismerettel kapcsolatos feleltvalasztos és feleletalkotos kérdések (30 %)

C) Furnérozassal ¢és feliiletkezeléssel kapcsolatos feleletvalasztos és feleletalkotos
kérdések, szakmai szamitasok (30 %)

A teszt feladat 15 kérdésbdl all.
Hasznalhat6 segédeszkoz: szamologép.

A vizsgatevékenység értékelése a kozpontilag kiadott értékelési utmutatd alapjan
torténik.

2. vizsgarész: (amely a pedagogiai modszertani kovetelményekhez tartozik)

Pedagogiai médszertan elmélete interaktiv vizsga

Az interaktiv vizsgatevékenység az alabbi tanulasi eredmények mérésére és értékelé-

sére irdnyul:

» apedagogia hattere és 1ényege,

» apedagogia alkalmazasa a gyakorlati képzés folyamataban,

» az oktatas és a gyakorlati képzés elveinek ¢és folyamatanak ismerete (ellenérzés és
értékelés),

» fejlédéslélektani ismeretek, generacids ismeretek, fokuszban a serdiilokor,

+ az érzelmi intelligencia és az intelligencia teriileteinek ismerete,

+ az énkép szerepe, Onismeret, onmagunk irdnti tudatossag, az dnismeret és 6nszaba-
lyozas megjelenése a szakmai oktatas folyamatdban,

* masok érzéseinek felismerése, a tarsas egylittmiikodés készségei és megjelenésiik a
szakmai oktatds folyamataban,

* aszakmaszocializaci6 és a szervezeti kultura a szakképzés folyamataban,

* sajatos nevelési igényii tanulok a szakképzésben,

» a szakmai elméleti képzés elvei és folyamata,

» a gyakorlatvezetd tevékenység tervezése-szervezése, a tevékenységhez tartozo ké-
pességek,

* kommunikacids alapismeretek (er6szakmentes kommunikécid6 modszere, Gordon
hatékony kommunikacié maddszere),

+ konfliktusok tipusai és konfliktuskezelési stratégidk.

» szakmai gyakorlati képzés folyamata, alapfogalmai €s struktirgja,

» a dualis képzohelly¢ valas 1épései €s nyilvantartdsa, a személyi és targyi feltételekre
vonatkoz6 szabalyok,
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a szakképzési munkaszerzddés (kifutd jelleggel tanuldszerzodés), szakképzési elo-
szerz6dés funkcioja, tartalmi kritériumok,

* atanuloi juttatasok és azok dokumentalasa,

* munka- és pihen6id6, valamint tanul6i hianyzas kezelése,

» a szakképzési munkaszerzddés (kifutd jelleggel tanuldszerzodés) sziineteltetése,
megsziinése, megsziintetése.

Az interaktiv vizsga egy feleletvalasztos és feleletalkotds tesztsor (tesztlap), amely
30 kérdést tartalmaz az alabbi feladattipusokbol:

e Egyszerl feleletvalasztas. (A tesztkérdésekben egy egyszerlien megfogalmazott
kérdéshez négy valasz tartozik, melyek koziil ki kell valasztani a legmegfelelébb-
nek tartott valaszt, illetve annak betiijelét.) (3 feladat)

o Tobbszords feleletvalasztd feladat. (A tesztkérdésekben egy egyszerlien megfo-
galmazott kérdéshez hat valasz tartozik, melyek koziil ki kell valasztani a legmeg-
felelobbnek tartott valaszt, illetve annak betiijelét, tobb helyes vélasz is lehetsé-
ges.) (2 feladat)

e Asszociacid. (Fogalmak és allitasok talalhatok, amelyek kozott ki kell talalni a
logikai kapcsolatot. Az allitasok az egyik (,,A”), a masik (,,B”), illetve mindkét
fogalomra (,,C”) vagy egyik fogalomra sem (,,D”) igazak. (5 feladat)

e Hibakeresd, egyszerii feleletvalasztds. (Négy meghatarozas tartozik egy kérdés-
hez, melyek koziil az egyik helytelen allitast tartalmaz, ennek a betiijelét kell be-
karikazni.). (4 feladat)

e Igaz-hamis, egyszerti feleletvalasztas. (Ot egyszertien megfogalmazott kérdéshez
0t-0t darab valasz lehetdség tartozik, ezek koziil meg kell hatarozni, hogy melyik
valasz igaz és melyik hamis. A felsorolt allitisok mdge ,,I”” (igaz) vagy ,,H” (ha-
mis) betljelet kell irni.) (7 feladat)

e Mondat kiegészités. (A mondat kiegészités feladatban 6t olyan mondat olvashato,
melyeknek egy-egy szava helyett pontok allnak, és az egy-egy beillesztend6 szo
teszi szakmailag, tartalmilag értelmezhetévé a mondatokat.) (4 feladat)

e Fogalom meghatarozasa. (5 darab definicio kifejtése). (5 feladat) A feladatsort
ugy kell 6sszedllitani, hogy abban valamennyi felsorolt tanulési eredményre vo-
natkozzon kérdés.

3. vizsgarész: (amely a vallalkozasvezetési kovetelményekhez tartozik)

A vizsga kiterjed: a jogi ismeretek, marketing ismeretek, valamint az ad6- és tarsada-
lombiztositasi, valamint a pénziigyi-szamviteli ismeretek elméleti és gyakorlati alkal-
mazasi elsajatitasdnak mérésére. A vizsga alapvetden irasbeli, mely szamitastechnikai
hattértamogatassal késziil: feleletvalasztos kérdésekbol, mondat kiegészitésekbdl, vala-
mint igaz-hamis kérdésekbdl all, idékorlatos. Amennyiben valamely vizsgazé bizonyos
kompetencidk hianya miatt nem tud irdsban szamot adni, vagy egyéb okbdl a vizsga
nem szervezhetd meg masként, ugy lehetdség van szobeli vizsga szervezésére is, ebben
az esetben a vizsgazonak szdmot kell adnia mindharom képzési teriiletrdl, atfogoan.
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7.2.3. A vizsgatevékenység végrehajtasara rendelkezésre allé idétartam:

1. vizsgarész: (amely a szakmaspecifikus kdvetelményekhez tartozik) 60  perc

2. vizsgarész: (amely a pedagdgiai mddszertani kovetelményekhez tartozik) 60 perc

A pedagdgiai modszertan vizsgatevékenység végrehajtasara 60 perc all rendelkezésre.
3. vizsgarész: (amely a vallalkozasvezetési kovetelményekhez tartozik) 60 perc

7.2.4. A vizsgatevékenység értékelésének szempontjai:
1. vizsgarész 70 % felett megfelelt

2. vizsgarész 60 % felett megfelelt

A tesztre 0sszesen 50 pont szerezhetd, a javitas a feladatsorhoz rendelt megoldokulcs
alapjan torténik.

Az értekelés szézalékos formaban torténik. A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha
a mesterjeldlt a megszerezhetd dsszes pontszam legalabb 60 %-at elérte.

3. vizsgarész 60 % felett megfelelt

A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a mesterjelolt valamennyi vizsgarészt megfelelt

mindsitésre teljesitette.

7.3. Projektfeladat

7.3.1. A vizsgatevékenység megnevezése: Portfolio, mesterremek, gyakorlati vizsgamunka
készitése
A vizsgatevékenység harom részbdl all.

A) vizsgarész: Portfolio készitése
B) vizsgarész: Mesterremek készitése
C) vizsgarész: Gyakorlati vizsgamunka készitése

7.3.2. A vizsgatevékenység, vagy részeinek leirasa:

1. vizsgarész: (amely a szakmaspecifikus kovetelményekhez tartozik)

A) vizsgarész: Portfolio készitése

A mesterjelolt szakmai tjanak és munkatevékenységeinek bemutatasa rajzokkal, technoldgiai
leirasokkal, képekkel szemléltetve.

A portfolioba a mesterjeldlt legalabb 5 olyan projektdokumentéciot, elkészitett munkat mutas-
son be, amit a szakmai fejlédése soran fontosnak érzett.

A portfolio terjedelme kb. 30-50 oldalas rajzolt, irott és képi dokumentum.

A portfoliot digitalis adathordozon és nyomtatott formaban, dossziéba fiizve kell leadni a mes-
tervizsga megkezdése elétt 15 munkanappal.
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A portf6lié bemutatdsa szoban torténik a gyakorlati vizsga napjan, idétartalma 15 perc.

B) vizsgarész: Mesterremek készitése

A mesterjel6ltnek az altala valasztott és a mestervizsga bizottsag altal jovahagyott batoripari
A mesterjeloltnek a valasztott termékrdl egy formatervet, el6zetes kalkulaciot és anyagjegyzé-
ket kell elkésziteni és leadni a tanfolyam elején. A leadott dokumentumok értékelését, a mes-
terremek elkészitésének engedélyezését €s ellendrzését a vizsgabizottsag végzi.

A mesterremek elkészitéséhez kapcsolddo kovetelmények:

A mesterremek maximalis méretei:
Javasolt befoglalé mérete ne haladja meg a kb. 1 m?- t. A maximalis méretet meghaladé termék
elkészitésé¢hez kiilon engedély sziikséges.

Anyaga:
» Tomorfa (fafaj tetszoleges).
» Furnérozott-butorlap vagy-forgacslap T-1éccel, él-1éccel, a furnérozast minden esetben az
¢lzaras felragasztasa utan kell elvégezni! Eldre furnérozott butorlapot vagy forgacslapot,
laminalt illetve folidzott lapanyagot felhasznalni nem lehet!

A terméken szerepelnie kell:

» Szabalyosan elkészitett (ollos-csappal, szakallas vésett vagy szakallas fészkes vésett csap-
pal, stb., készitett) aljazott vagy arkolt keretnek. A keret betétjének anyaga lehet: tomor fa,
furnérozott lap, tiveg, tiikor, stb.

» Hagyomanyos modon elkészitett fioknak (fecskefark alakti fogazdssal). Amennyiben fiok
nem talalhat6 a termékben, a szekrénytesten kell elhelyezni fecskefark alaka fogazést.

= Furnérozott alkatrésznek. A furnérozott alkatrésznek egyszerii, de esztétikus alakzatnak
kell lennie.

= fves alkatrésznek, vagy térben dsszevagott lapszerkezetnek.

» Az ajto és fiokzarodasi modok, valamint a vasalatok szabadon valaszthatoak.

A hagyomanyos kotésektdl és egyéb hagyomanyos szerkezeti megoldasoktol abban az esetben
tekinthetiink el, ha a mesterremek formai kialakitésa, funkcidja kiilonleges, a szokdsostol eltérd,
egyedisége ¢€s formatervezése ezt megkoveteli.

Feliiletkezelés:

A terméket feliiletkezelni kell! A feliiletkezelés modja lehet: natlr lakkozas, pacolas és lakko-
zas, viaszolas, olajozas, politurozas. Olyan feliiletkezelési modot, amely a fa erezetét illetve
szerkezeti kotéseit eltiinteti (festés, mazolds, stb.) hasznalni tilos!

A miiszaki dokumentéci6 tartalma:
= amesterremekhez tartoz6 miiszaki rajzok,
= szabasjegyzék,
* anyagnorma,
= miszaki leiras,
= gyartasi folyamatébra,
= 3ltaldnos technologiai leiras,
= arkalkulécio,
= a gyartas folyamatat kovetd digitalis fényképek, datummal ellatva.
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A mesterremeket produktum formajaban a gyakorlati vizsgara kell behozni értékelésre, a mii-
szaki dokumentaciot digitalis adathordozon és nyomtatott formaban, dossziéba fiizve legkésobb
a mestervizsga megkezdése elétt 15 munkanappal kell leadni.

A mesterremek bemutatasa a gyakorlati vizsga napjan torténik, idétartalma 15 perc.

C) vizsgarész: Gyakorlati vizsgamunka készitése
Butoripari termék készitése adott miiszaki rajz és miiszaki leiras alapjan, kézi- és gépi techno-
l6gia alkalmazésaval.

2. vizsgarész: (amely a pedagogiai modszertani kovetelményekhez tartozik)

A mesterjeldlt gyakorlati felkésziiltségének atfogo felmérése céljabol két problémas esetet
kell feldolgoznia a vizsgatevékenység végrehajtasa soran. A mesterképzés soran elsajatitott
ismeretek és kompetenciak segitségével kell pedagogiai javaslatokat megfogalmaznia a
vizsgazonak az esetek kapcsan. Valaszanak tiikkroznie kell a pedagogia elméletében vald
jartassagat és modszertani felkésziiltségét.

3. vizsgarész: (amely a vallalkozasvezetési kovetelményekhez tartozik)

A véllalkozasvezetési ismeretek projektfeladata korében szoban bemutatja a sajat vallalko-
zasanak, munkahelyének (esetleg tervezett vallalkozasanak)

a) jogi informacidit (a szervezet alakulasa, alapitasa, munkajogi kapcsolatok,
vallalkozoi szerz6dések tipusai) Pontozas: 0- 20 pontig

b) marketing ismereteit (marketing mix érvényesiilése, PR és kommunikacios
modszerek, fobb versenytarsakkal Osszehasonlitdst végez) Pontozés: 0-
15pontig

c) adé- és tarsadalombiztositasi, pénziigyi- és szamviteli teriileten (a vallal-
kozas addjogi kapcsolatai, adobevalldsai, annak bevallasi és befizetési hatar-
ideje, lizleti terv felépitése, mérleg- és eredménykimutatds bemutatasa és tar-
talma, hitelek, finanszirozas) Pontozas: 0-20 pontig

A mesterjeldltnek minden, legalabb a fentiekben megjeldlt részletezésben meghatarozott szem-
pontot érintenie kell a projektfeladata bemutatdsa soran.

A mesterjeloltnek az egyes projektrészeknél is el kell érnie a legalabb 60 %-os elvarast.

7.3.3. A vizsgatevékenység végrehajtasara rendelkezésre allo idétartam:

1. vizsgarész: (amely a szakmaspecifikus kovetelményekhez tartozik)
A) vizsgarész: 15 perc
B) vizsgarész: 15 perc
C) vizsgarész: 450 perc

2. vizsgarész: (amely a pedagdgiai mdodszertani kdvetelményekhez tartozik) 30 perc
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A pedagogiai modszertan gyakorlati alkalmazasa projektfeladat vizsgatevékenység
végrehajtasara 30 perc all rendelkezésre.

3. vizsgarész: (amely a vallalkozasvezetési kovetelményekhez tartozik) 20 perc

7.3.4. A vizsgatevékenység értékelésének szempontjai:

1. vizsgarész 70 % felett megfelelt

A vizsgatevékenység egyes részeinek értékelési szempontjai:

A) vizsgarész: Portfolio készitése

Portf6lié dokumentacio teljessége: 25%

Portfo6lio osszeallitasanak igényessége: 25%
Portf6li6 dokumentacié szakmai megfeleldsége: 30%
Portfolié szobeli bemutatasa: 20 %

B) vizsgarész: Mesterremek készitése

Mesterremek funkcionak valéo megfelelése: 10%
Mesterremek formai, szerkezeti kialakitasa: 25%
Mesterremek kivitelezése, mindsége: 25%

Miiszaki dokumentacié szakmai megfelelésége: 25%
Mesterremek bemutatasa: 15 %

C) vizsgarész: Gyakorlati vizsgamunka készitése

Szerkezeti kotések kialakitasa: 30 %

Meéretpontossag: 25%

Feliilet kidolgozasa, csiszolas mindsége: 25%

Termék késziiltsége, konformitasa: 10%

Munka- és balesetvédelmi eldirasok betartasa, szerszamok, és gépek szakszer(i haszna-
lata: 10 %

A projektfeladat csak akkor értékelhetd, ha mindharom feladat elkésziilt.
Ertékelési arany:

A) vizsgarész: Portfolio készitése 15%
B) vizsgarész: Mesterremek készitése 35%
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C) vizsgarész: Gyakorlati vizsgamunka készitése 50%

2. vizsgarész 60 % felett megfelelt

A projektfeladat sordn 6sszesen 50 pont szerezhetd, esetenként 25 pont adhato. A javitas
az esetek megoldasi mintdja alapjan torténik. Az alabbi szempontsor mentén sziikséges

értékelni az esetmegoldasok szakmai mindségét, eredményességét:

0

O O O O

0

a helyzet pozitivumainak ¢és negativumainak adekvat kisziirése: 10 %
szakszertien és pontosan megfogalmazott pedagdgiai javaslatok: 20%
szakszavak hasznalata: 20%

komplex problémafelismerés és -kezelés: 20%

a megtanult moddszerek és eszkozok hasznalata (pedagogiai, kommunikacids,
konfliktuskezeld, szervezési, stb.): 20%

Z generacio jellemzdinek ismerete: 10%

3. vizsgarész 60 % felett megfelelt

A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a mesterjelolt valamennyi vizsgarészt megfelelt

mindsitésre teljesitette.

7.4. A mestervizsga vizsgatevékenységeinek lebonyolitasahoz sziikséges targyi feltételek:

A kozponti interaktiv vizsga tevékenység lebonyolitasahoz:
= Vizsgazonként 1 db szdmitdgép internetkapcsolattal
= [réeszkoz (mesterjeldlt biztositja)
= Szamologép (mesterjeldlt biztositja)

A projekt feladat vizsga tevékenység lebonyolitasdhoz:
= Gyalupad
= Asztalosipari kéziszerszamok
=  Asztalosipari kézi kisgépek
= Asztalosipari telepitett megmunkalogépek
=  Munkavédelmi szempontbdl megfelel6 munkaruha és munkacipd, egyéni védofelszere-
1ések
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7.5. A vizsgatevékenységek aloli felmentések specialis esetei, modja, és feltételei:
A Magyar Kereskedelmi és Iparkamara Mesterképzési és Mestervizsga Szabalyzata szerint.

7.6. A vizsgan hasznalhaté segédeszkozokre és egyéb dokumentumokra vonatkozo

részletes szabalyok:-

7.7 A vizsgatevékenységek megszervezésére, azok vizsgaidopontjaira, a vizsgaidésza-

kokra vonatkozé sajatos feltételek:-

Elektronikusan alairta: Prof. Dr. Palkovics Laszl6 (2020.07.27. 16:50:17)
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