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KEPZESI ES KIMENETI KOVETELMENYEK

GAZ- kS TUZELESTECHNIKAI MUSZERESZ MESTERKEPESITES

A mesterképesités alapadatai

Az agazat megnevezése: Epiiletgépészet

A mesterképesités megnevezése: Gaz- és tiizeléstechnikai miiszerész mester
A mesterképesités besorolasa az Eurdpai Képesitési Keretrendszer szerint: 6
A mesterképesités besorolasa a Magyar Képesitési Keretrendszer szerint: 6

A mesterképesités besorolasa a Digitalis Kompetencia Keretrendszer szerint: 6

A mesterképesités szakmairdnyai: ---

2. A mesterképesitéssel ellathato legjellemzobb tevékenység vagy munkateriilet leirasa

A géz- és tiizeléstechnikai miiszerész mester szakmajanak gyakorlasa soran onalldan, korszera
kézi és gépi eszkozokkel, szerszamokkal, berendezésekkel, anyagokkal és miszerekkel —
megbizasra, ill. megrendelésre — az alabbi jellemzdé munkatevékenységeket végzi:

Az alabbi gaziizemi késziilékek, berendezések és kiegészitd rendszerek beszerelése,
iizembe helyezése, beszabalyozasa, karbantartasa €s javitasa

o haztartasi f6z06-, fit6- €s melegviz-termeld berendezések

o 1pari gaztiizeld berendezések

o gazégok biztonsagtechnikai szerelvényei és azok csatlakozasi rendszerei

o gaznyomas szabalyozok

o késziilekszabalyoz6 és biztonsagi armatirak
A berendezések funkciondlis biztonsagi €s vezérld elemeinek miiszeres vizsgalata.
A berendezések égéstermékoldali emisszio értékeinek miiszeres vizsgalata.
A tiizelOberendezések vezérld berendezéseinek ellendrzése, azok miiszeres vizsgalata
és cser¢je.
A géztiizel 6 berendezések 1égellato és eégéstermek elvezetd csOvezetékeinek ellendrzése
Energetikai, hatasfok és veszteségszamitasokat elvégzése.
Az elézéekben felsorolt munkidk dokumentdcidinak eredményeinek értelmezése,
kiértékelése.
Vezeté munkakorben a munka feleldsséggel torténd felmérése €s megszervezése,
arajanlatok kidolgozasa, valamint az egyes munkafolyamatok iranyitasa.
Az elvégzett munkdk magas szinvonalon torténd ellendrzése, illetve ellendriztetése.
A miiszerek hitelességének ellendrzése, kalibralasi feladatokat elvégzése
A megrendeldk betanitasa a berendezések hasznalatara.
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3. _A mesterképesitéshez rendelt TEAOR szam (amennyiben az 6nallé tevékenység

gyakorlasa mesterképesitéshez kotott)

Tevékenységi kor megnevezése TEAOR-szam | TEAOR megnevezése
Gaz- és Tiizeléstechnikai Miiszerész 3320 Ipari gép, berendezés
Mester tizembehelyezése
8532 Szakmai kozépfokt oktatas
4950 Csdvezetékes szallitas
7112 Miiszaki tanacsadas
7120 Miszaki vizsgalat, elemzés
4329 Egyéb épiiletgépészeti szerelés
130 Viz-, gaz-, futés-
légkondicionalo- szerelés
4321 Villanyszerelés

4. A mesterképzésbe torténo belépés feltételei

4.1 Szakmai el6képzettség:

A szakma/ szakképesités/ szakképzettség

Megnevezése azonosito szama elvart szakmai gyakorlati
1d6 (év)

Kozpontifiités- és gazhalozat- | 4 0732 07 03 5
rendszer- szereld
, 5073207 01 5
Epiiletgépész technikus

31582 09 0010 31 02 5
Gazfogyasztoberendezés-  és
cs6halozat-szereld
Gaz- és hdtermeld berendezés- >
szereld 3558201

4.2 Egyéb feltételek:
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Specialis munkaalkalmassagi vizsgélat: szintévesztés, tériszony, diszgrafia, diszlexia
A szakmai gyakorlat dokumentalt, konkrét munkakor megnevezéssel torténd igazolasa.

A szakmai gyakorlat részidokbdl is 6sszedllhat, de az utolsd iddszak nem lehet hat hdnapnal
rovidebb, €s a vizsgara jelentkezés idopontjaban az utolsé igazolt szakmai gyakorlat nem lehet
egy évnél régebbi.

A gyakorlati idébe nem szadmithato be a GYED, illetve a sor- vagy tartalékos katonai, valamint
polgari szolgalat ideje.

Elfogadhatok a fentiekkel egyenértékil jogeldd, valamint jogutodd szakképesitések (szakmak),
szakképzettségek is.

5. A mesterképzés megszervezéséhez sziikséges targvi feltételek

Szamitogep

Internet hozzaférés

Nyomtato/Scanner/Projektor/Fénymasolo

Alapszintli irodai szoftverek (szovegszerkesztd, téblazatkezeld, adatbazis-kezeld,

prezentacids program)

CAD alapt 2D, 3D rajzszoftver

irodatechnikai kézi eszk6zok (irdeszkdzok, rajzeszkdzok)

e munkavédelmi felszerelések és eszkozok (védoszemiiveg, védokesztylik, véddruhazat,
stb...)

e anyagmegmunkalashoz sziikséges kézi €s gépi szerszdmok

e gazkésziilekek, gaz- és olajtiizeld tiizeld berendezések

® gaz- ¢és olajtlizeld késziilék karbantartashoz, szereléshez sziikséges szerszdmok, eszkozok,
berendezési targyak, részegységek

e giz- ¢s olajtiizeld készilék karbantartashoz, szereléshez sziikséges anyagok ¢és
segédanyagok (kiilonbozd alapanyagt idomok, biztonsagi szerelvények, cs@anyagok,
tomitések,)

o mérdeszkozok: manualis és/vagy digitalis tdvolsdgmérd eszk6zok, manudlis és/vagy
digitalis szogmérd eszkozok, manudlis és digitalis vizszintmérdk, manualis és digitalis
homérsékletmérd eszk6zok, nyomasméré miszer, nyomasprobapumpa, diagnosztikai
eszk6zok (fiistgazelemzd, koromvizsgalo, stb...)

e szerelofal, mint munkateriilet

6. A mesterképzés kimeneti kovetelményei

6.1 A mesterképzés céljanak leirasa

A mesterképzés biztositja annak az elméleti szakmai tudasanyagnak, gyakorlati készségnek és
pedagogiai ismeretnek a megszerzését, mellyel a képzésben részt vevo képes lesz szakmajat az
atlagosndl magasabb szinten, nagyobb Onallésaggal gyakorolni, ezéltal az alapképzésben
résztvevd tanuldok képzésébe tevékenyen részt tud vallalni. A képzés sordn a mesterjeldlt
diagnosztikai eszk6zok atfogobb hasznalatat sajatitja el. Keresztosszefiiggéseket, elemzéseket
végez, majd jegyzOkonyvet vesz fel, allit ki. A méréseket, feliilvizsgalatokat az eldirasoknak
megfelelden dokumentalja. Onallé és nagy gyakorlati szakemberré valik, aki iranyitéi
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tapasztalatot 1gényld felelosségteljes alkotd tevékenységet végez. ElsOsorban a
munkacsoportok munkdjat iranyitja, illetve onallo felelsséggel elvégzi a berendezések
miuszeres fellilvizsgalatat, beallitasat, beszabalyozasat.

A résztvevd megismeri a pedagdgia eszkozrendszerét, az adaptiv gyakorlattervezést, a
szakmaszocializacios folyamatokat, a kompetencidkat, az érzelmi intelligencia elméleti
alapjait, az egyiittmiik6dé kommunikacio €s a konfliktuskezelés hatékony modszereit. Képessé
valjon az onreflexiv viselkedéskorrekcidra. Ismerje sajat kommunikacios stratégiait, torekedjen
a kommunikaciés gatak keriilésére. Nyitottabba valik masok érzéseinek megismerésére,
empatikus megértésére, az egyéni — generacios — tarsadalmi - kulturalis sokféleségre. Ezen
ismeretek és képességek birtokaban legyen képes a tanulok motivaldsat megtervezni €s a
gyakorlatban megvalositani.

6.2 A mesterképzés szakmaspecifikus kovetelményei
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Sorszam | Készségek, Ismeretek Elvart Onallosag és
képességek viselkedésméodok, | felelosség
attitidok mértéke

1. Elvégzi a Megismeri a Tiszteletben tartja | Onall6an
haztartasi f6z6-, | haztartasi f6z6-, a masok altal maximalis
fit6- és fiit6- és melegviz- | elvégzett munkat, | precizitassal
melegviz- termeld s kritika elvégzi a
termeld berendezések belsd | megfogalmazasa sziikséges
berendezések szerkezetét és nélkiil elvégzi a munkafolyamato
tizembehelyez¢ | felépitését, a beallitasi kat.
sének gyartoi eldirasokat, | feladatokat.
beszabalyozasi, | technologiai
karbantartési és | utasitasokat.
javitasi
feladatait.

2. Elvégzi az ipari | Atfogdan ismeri az
gaztiizeld ipari gaztiizeld
berendezések berendezések belso
tizembehelyez¢ | szerkezetét és
sének felépitését, a
beszabalyozasi, | gyartdieldirasokat,
karbantartéasi és | technologiai
javitasi utasitasokat.
feladatait.

3. Elvégzi a Részletesen ismeri | Figyelemmel Korrigalja a
gazéglk a gaztiizel6 kiséri az elvégzett | masok illetve
biztonsagtechni | berendezések munka sajat maga altal
kai egyes folyamatait, elkovetett
szerelvényeinek | alkotoelemeit, s szlikség esetén




és azok ismeri azok visszajelzéstad a | kivitelezési
csatlakozasi bevizsgalasi munkat elvégzd hibékat.
rendszereinek | folyamatait. kolléganak.
tizembehelyezé
si
beszabalyozasi,
karbantartési és
javitasi
feladatait.
Elvégzi a Magabiztosan Felelésséget vallal
gaznyomasszab | ismeri a bedllitasi | a sajat és masok
alyozok feladatokat, a munkaja utan.
lizembehelyezé | gaznyomdsszabaly
Si 0zok felépitését,
beszabalyozési, | hatasait, feladatait.
karbantartési és
javitasi
feladatait.
Elvégzi a Ismeri a gaztiizeld | Torekszik a Uj, innovativ
tiizeloberendezé | berendezések legujabb és megoldasokat
sek szerelvényeit, azok | legkorszeriibb keres és
diagnosztikai, funkciojat, technikak kezdeményez a
ellendrzési beépitési hasznalatara a munkavégzése
méréseit, feltételeiket, kornyezettudatoss | soran.
mérési részegységeit €s agot,
eredmények biztonsagtechnikai | gazdasdgossagot
alapjan beallitja | elemeit. Ismeriaz | és az
a miikodéshez | alkalmazando energiatakarékossa
szlikséges méro is got figyelembe
értekeket. diagnosztizalo véve.

miiszereket €s

ismeri a kiértékelés

modszereit.
Elvégzi a feltart | Ismeri a javitashoz | Koltséghatékonya | Felelosen
hibas sziikséges n kivalasztja a alkalmazza a
szervények, szerszamokat €s problémamegoldas | kornyezetvédel
alkatrészek, azok szakszerii hoz sziikséges mi és
részegységek hasznalatat. anyagokat, energiahatékony
cseréjét. részegységeket sdgi innovativ

figyelembe véve a | megoldasokat.

miuiszaki és
energetikai
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kovetelményeket
IS.

Ellen6rzi a Ismeri a Kész a Betartja és
tiizeloberendezé | tiizeléstechnikaban | fegyelmezett betartatja a
sek alkalmazando munkavégzésre és | specialis munka
égéstermékelve | megoldasokat, szem elOtt tartjaa | €s
zet6 rendszereit | technoldgiai specialis munka és | balesetvédelmi
¢és légellatasat. | eldirasokat. Ismeri | balesetvédelmi eldirasokat.

az eldirdsokat.

¢géstermékelvezet

6 rendszerekre

vonatkozo hatdsagi

jogszabalyokat,

illetve a létesitési

feltételeket. Ismeri

a csOtipusokat,

idomokat és

jarulékos

szerelvényeket

(1égbeeresztok,

tisztitd nyilasok),

azok funkciojat,

beépitési

feltételeiket.
Elvégzi a Részletesen ismeri | Figyelemmel Uj megoldasok
miszerek a munkdja soran kiséri az szakma alkalmazasaval
bevizsgalasi hasznalt miiszerek | fejlodését, nyitott | is képes az
feladatait. beallitasait, alkalmazni 4j Onellendrzésre,

felépitését, azok mérbeszkozoket a | hibai javitasara.

alkalmazasi
modszereit.

precizebb
munkavégzés
érdekében.

Tanacsot ad a
megrendelonek
a hotermeld/
héeloallito,
héleado
berendezések
0sszehasonlitas
aval
kapcsolatban.
Felméri a
sziikséges

Ismeri a hoellato
berendezések
alapvetd
miukodését, azok
energiafogyasztasa
val legalabb
szazalékos
rangsorolasban
tisztaban van.

Szem elo6tt tartja
az
energiamegtakarit
astésa
kornyezetvédelmet

Feleldsen tekint
a globalis
felmelegedés
csokkentésére az
alkalmazott
technologiak
tekintetében.
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munkafolyamat
okat, szlikség
esetén

arajanlatot
készit.

10. Munkateriiletét | Ismeri a munka Kommunikaciéjab | Onalldan elvégzi
Osszerendezi, befejezésének an udvarias, a munka
tiszta protokolljat. Ismeri | figyelembe veszi a | befejezését
allapotban az udvarias megrendel6i kovetd
atadja. A kommunikécios igényeket a folyamatokat.
keletkezett formakat, munkajanak Elvégzi az
hulladékot, szabalyokat, a mindségromlasa Onellen6rzést,
tormeléket arra | sziikséges nélkil. Torekszik | esetleges hiba
vonatkozo dokumentéaciok a koérnyezettudatos | esetén dnalléan
szabalyozasok | kitoltésének munkavégzésre, a | javitja hibdit
alapjan kezeli. | modjait. keletkezett még az atadas
Munkateriilet hulladék elott. A
atadasa el6tt minimalizalasara. | keletkezett
betanitja a hulladékot
felhasznalot a onalldan kezeli.
berendezés
hasznalatéra.

11. Szakmai Ismeri az Maximalis Kreativan adja at
példamutatassal | alapképzés képzési | figyelemmel és szakmai tudasat
részt vallal az ¢s kimeneti empatiaval kiséri a | a tanuloknak.
alapképzésben | kovetelményeit. tanulok fejlodését,

a tanulok s sziikség esetén
szakma onkritikat
képzésében. gyakorol a tanitasi

12. Dokumentalja a | Ismeri az modszerei felett.
vele egyiitt adminisztracios
dolgozo6 tanulok | feliileteket, s azok
haladasat, hasznalatat. Ismeri
kialakitja a a szakmai tanulési
tanulasi fazisokat.
utemtervet.
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6.3 A mesterképzés pedagogiai médszertani szakmai kovetelményei

Sor- Készségek, Ismeretek Elvart Onallosag és

sZam képességek viselkedésmédok, | felelosség mértéke

attitiidok

1. Konstruktiv, Ismeri a f6bb | Munk4jat a A pedagogiai
didaktikai didaktikai pedagogia modszer-€s
szemléletmodot elveket és eszkOztaranak eszkoztar
alakit ki az modszereket. | alkalmazasaval ismeretében
oktatasban. Gondo | Oktatoi (motivalas, felelosséggel
skodik az munkaja tervezés, szervezés, | valasztjakia
oktatas adekvat soran képes a | ellenérzés, helyzetnek
folyamatérol a megfeleld értekelés) végzi. megfeleld tanitasi
gyakorlati pedagogiai Torekszik a modot.
képzés elveinek modszerek és | modszertani
figyelembevételév | eszkdzok sokszinliségre
el. kivalasztasar

a és azok
helyzethez
ill6
alkalmazésar
a.

2. Oktatoi munkaja Ismeri a szer | Munkaja soran A tanulok pozitiv
soran alkalmazza | vezeti adekvat nevelési tevékenységét
a nevelési-oktatasi | kultra megte | attitidot képvisel a | eldsegitd nevelési
folyamatokban rvezésének tanulok optimalis modszerek
megtanult folyamatat, fejlodése alkalmazasat
nevelési modszere | meghatarozz | érdekében. képviseli,
ket, eljarasokat. a az ehhez felelosséget vallal, a

sziikséges tanuloi megfeleld
szervezesi nevelésért a szakmai
feladatokat, oktatas soran.
modszereket.

3. A szervezet Ismeri a szer | A szervezeti Ellendrzi a szervet
hatékony vezeti kultura kialakitdsa | hatékony
miikodése kultara megte | soran figyelembe miikodését, biztositja
érdekében rvezésének veszi a a szervezési
kozremiikodik a folyamatat, szervezete sajatossa | feladatokhoz
kozos meghatarozz | gait, szem elott sziikséges
értékrendszeren a az ehhez tartja az feltételeket.
alapul6 szervezeti | sziikséges erdsségeket,

szervezési gyengeségeket,

8/26




kultara feladatokat, kiilsd hatasokat és
kialakitasaban. modszereket. | tényezdket.
A mester Ismeri a Munkaja soran Az oktatasi
jelolt szignifikansa | pedagogiai szem elOtt tartja a folyamat soran
n alkalmazza a tervezés és tervezési folyamat | dontéseket hoz a
szakmai gyakorlat | szervezés soran kijelolt tervezett
megtervezésének | legfontosabb | feladatokat, de az feladatok elvégezhet
folyamatarol 1épéseit, foly | oktatasi célok 6ségével kapcsolatba
megtanult amatat, elérése érdekében | n. Folyamatos
ismereteit az elveit. rugalmasan onellendrzés és
oktatoi valtoztatja azokat. | Onreflexio altal
munk3djaba. valtoztat a tervezett
feladatokon,
modszereken vagy
eszkozokon, ha a
helyzet tigy kivanja.
Egyiittmikodik a | Ismeri a A hatékony A tars
tarsintézményekke | didkok gyakorlati tudas intézményekkel vald
| (iskola) a tanulok | elméleti atadasa egylittmiikodése
elméleti tudasbazisat, | vonatkozasaban soran iranyitja a
tanulmanyaihoz annak figyelembe veszi a | gyakorlat
illeszkedd felépitését a | didkok elméleti folyamaténak
gyakorlat gyakorlatfok | tudasat, annak megszervezését, €s
megszervezése uszalt szintjeit. az ahhoz sziikséges
érdekében. megszerveze munkafeltételeket
se biztositja.
érdekében.
Gyakorlati Beazonositja | A diakjai oktatdsa | Feleldsséget vallal
helyként a gyakorlati | soran szem el6tt az
egyiittmitkodik oktatas tartja érdekeit, egyiittmiikddésért,
a diakok pozitiv tanulmanyaik annak feltételeit
iskolaival, kimenetelét sikeres befejezése biztositja.
sziileivel, egyéb akadalyozo érdekében figyelem
segitokkel a didk | tényezoket be veszi
megfeleld ¢és meghataro | erésségeiket,
tanulmanyi Zzaa gyengeségeiket.
elémenetele lehetséges
érdekében segitd
eszkozoket, a
didkot korbe
vevo
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er6forrasok

bevonasaval.
Ellendrzési és Ismeri a Torekszik A tanulok hatékony
értékelési pedagobgiai a szummativ mellet | ismeretelsajatitasa
kompetenciajan ellenérzés és | t a formativ érdekében
beliil alakit ki értékelés értékelési mod visszajelzéseivel
pozitiv, megerdsit | legfontosabb | elényben motivalja és
0 értékelést a modjait, részesitésére. tamogatja didkjait a
tanuloi tevékenysé | eszkozeit, és jobb eredmény
grol. képes elérése érdekében.

alkalmazni

ezeket

az oktato

munkéja sora

n.
A mesterjelolt Felismeriaz | Elfogado a téle Az eltéré viselkedés-
fejleszti az SNI-s | SNI-s vagy gondolkodasban, ¢és gondolkodasmod
vagy pszichés mas pszichés | viselkedésben, elfogadésaval végzi
problémaval problémaval | mentalitdsban oktato6i feladatait,
kiizd6 tanulokat az | kiizdo kiilonb6z6 egyéni banasmodot
oktatd munkaja tanulokat, emberekkel igényl6 tanuloi
soran. ismeri a egyé | szemben, az oktatd | fejlédése érdekében

ni munkdja soran minden feltételt

banasmodbol | figyelembe veszi az | biztosit.

adodo egyéni bandsmod

pedagogiai kovetelményei

kihivasokat

¢és azok

megoldasi

lehetdségeit.
Alkalmazza a Megérti a Elfogadja a A generacios
generaciokrol generacios generacios ismeretek birtokéban
megtanult kiilonbségeke | kiilonbozdségeket, | irdnyitja az oktatoi
ismereteit az t, ¢és megbecsiili a munkat.
oktaté munkaja azok jellemz | generacios
soran. Oit, és a jellemzoékbol adodo

diakjai beille | er6forrasokat.

szkedésének

eldsegitése

érdekében

bemutatja

munkatarsain

ak

ismereteit a
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gyakorlat

soran.

10. Alkalmazzaa Z Ismeri a Igénye van r4, hogy | A gyakorlati oktato
generaciorol generacios megértse mas munkdja soran
megtanult tudasat | kiilonbségek | generaciok felleloséget vallal a
a tanuloi bdl adodo sajatossagait, €s tanulok hatékony
motivalasa soran | pedagogiai viselkedési motivacidjanak

kihivasokat ¢ | motivacioit és biztositasa
s azok lehet6ség szerint érdekében.
megoldasi figyelembe vegye

lehetdségeit, | azokat az oktatoi

felismeri a munkéja soran.

megfeleld

motivacios

modszereket.

11. Képes a masik hel | Felismeriaz | Figyelemmel kiséri | Ertd
yzetének egyéni, a masik ember figyelemmel hangolo
atérzése. Empatias | tarsadalmi, fizikai és pszichés | dik ra a masik fél

képességét kulturalis és | allapotvaltozéasat. A | kozlésére. A
alkalmazza a generacios masik fél aktualis helyzethez
didkjaival kiilonbségeke | allapota felé nyitott, | alkalmazkodva
val6 oktatoi t. arra érzékenyen gyakorolja a mésik
munka soran. Kapcsolataib | reagal. allaspontjanak

an megertesét.
alkalmazni

tudja a

megerteés €s

az

egylittmiikod

€s

kommunikéci

0s formait.

12. A gyakorlati Ismeri az Az egyiittmiikodést | Tarsas
oktatd egyittmikod | szem el6tt tartva kapcsolataiban betart
munkajaban 0 érintkezik ja az egyittmikodo
egyiittmiikdd kommunikéci | kollegéival és kommunikécio
kommunikéciot 0 alapvetd tanuloival. Nyitott, | szabalyait, korlatozo,
alkalmaz a szabalyszerls | pozitiv érzelmekkel | agressziv vagy
szocialis égeit, és teli interakciot kommunikécios
interakciok soran.. | képes annak | képvisel. gatakkal teli

helyzethez kommunikéciot
ill6 kertili.
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alkalmazasar
a.

13. Képes a nyitott, Erti és Az oktatéi munka | Gyakorlati
pozitiv, azonositjaa | soran szem eldtt oktatoként felelléség
odafordul6, masok | nem tartja masok et vallal a
sziikségleteire megfeleld kommunikacids kommunikacidjaért,
reagald kommunikaci | stilusat, tanuloi korrigalja sajat vagy
kommunikéciora. | 0s szamara példaérték | masok hibas

helyzeteteket, | ien képviseli a helyzetfelismerését.
kivalasztja az | nyitott, pozitiv

oda ill6 kommunikacios

adekvat stilust.

kommunikéci

Os stratégiat.

14. Erészakmentes és | Ismeri az Torekszik a A konfliktuskezelés
konstruktiv erdszakmente | fennallo probléma | kiilonb6z6
konfliktusmegolda | s sokoldalu stratégiainak
sokat alkalmaz a | kommunikaci | megkozelitésére, a | ismeretében
munkatevékenysé | 6 eszkoztarat, | kiillonbozo képességeihez
ge soran. ¢s ennek perspektivak mérten a

segitségével | megismerésére, és a | legmegfelelobb
képes a helyzetnek modon kommunikal,
konfliktushel | megfelel6 és erre 0sztonzi
yzetben kommunikécios- és | tanuloit, kollegait is.
konstruktiv, | viselkedésmod

épitd modon | kivalasztasara.

reagalni.

Felismeri,

hogy az adott

szitudcidban

milyen tipusu

konfliktuskez

elési

stratégiat

érdemes

alkalmazni,

és

képességeihe

Z mérten

haszndlja is

azokat.

15. Oktatoi A A gyakorlati oktaté | A gyakorlati oktato
munkéjaban a mesterjelolt i | szakmai munkaja vezeti a sziikséges
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dokumentacios fel | smeri a ra mellett oGnmagara dokumentécidkat, az
adatait, adminisztr | vonatkozo nézve kotelezének | adminisztracios
acios dokumentaci | tartja az feladatok pontos
kotelezettségének | os adminisztraci6 pont | elvégzéséért felellos
megfeleléen, pont | feladatokat, | os tervezését és éget vallal.
osan késziti el. azok vezetését is

elkészitéséne

k idokereteit,

meghatarozoi

t

16. A gyakorlatban Ismeri a Elkotelezett a Feleldsséget vallal a
alkalmazza a dualis jogszabalyok dualis szakmai
tanuld szakmai maradéktalan képzés soran a jogok
foglalkoztatasdnak | képzésben a | megismerése és ¢s kotelezettségek
feltételeit érintd jogok és megismertetése betartasara és
jogi kotelezettség | irant. betartatasara.
alapismereteket, ek fogalmat,
értelmezi a a tanulo
kiilonb6z6 tipusu | foglalkoztata
szerzOdéseket. sanak

feltételeit, a
tanuloi
juttatasok
mértékét.

17. Vezeti a tanulok Ismeri a Rendszeresen Felel6sséget vallal a
foglalkoztatasaval | dudlis képzés | nyomon kdveti a dokumentéciok
kapcsolatos soran tanuloi jelenlétet, a | vezetéséért,
kotelezo taniigyi | alkalmazand | dokumentaciok tartalmaért és
és egyéb 0 szabalyszer(i hatariddre torténd
dokumentumokat. | dokumentaci | vezetését. teljesitéséért.

ok tartalmat,
a kitoltésére
vonatkozo

szabalyokat.

18. Napra készen Ismeri és Rendszeresen FelelOsseget vallal a
vezeti és alkalmazzaa | nyomon koveti a szakképzési
adminisztralja a szakképzési | szakképzési munkaszerzédés
szakképzési munkaszerz0 | munkaszerzddés (kifuto jelleggel
munkaszerzodés déssel (kifutd | (kifuto jelleggel tanuloszerzddés)
(kifuté jelleggel jelleggel tanuldszerzodés) gondozasaért.
tanuloszerzédés) | tanuldszerz | tartalmi
folyamatat, déssel) megfeleltetését,
sziineteltetését, kapcsolatos | feliilvizsgalja és
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megsziinését, tartalmi aktualizalja az
megsziintetését. kovetelmény | adatokat.

eket és

jogszabalyi

el6irasokat.

19. Konstruktiv, Ismeri a fobb | Munk4jat a A pedagogiai
didaktikai didaktikai pedagogia modszer-€s
szemléletmodot elveket és eszkOztaranak eszkoztar
alakit ki az modszereket. | alkalmazasaval ismeretében
oktatasban. Gondo | Oktatoi (motivalas, felelosséggel
skodik az munkaja tervezés, szervezés, | valasztjakia
oktatas adekvat soran képes a | ellendrzés, helyzetnek
folyamatarol a megfeleld értékelés) végzi. megfeleld tanitasi
gyakorlati pedagogiai Torekszik a modot.
képzés elveinek modszerek és | modszertani
figyelembevételév | eszkdzok sokszinliségre
el. kivalasztasar

a és azok
helyzethez
ill6
alkalmazésar
a.

20. Oktatoi munkdja Ismeri a szer | Munkéja soran A tanulok pozitiv
soran alkalmazza | vezeti adekvat nevelési tevékenységét
a nevelési-oktatasi | kultira megte | attitiidot képvisel a | el6segit6 nevelési
folyamatokban rvezésének tanulok optimalis modszerek
megtanult folyamatat, fejlodése alkalmazasat
nevelési modszere | meghatarozz | érdekében. képviseli,
ket, eljarasokat. a az ehhez felelosséget vallal, a

szlikséges tanul6i megfeleld
szervezesi nevelésért a szakmai
feladatokat, oktatas soran.
modszereket.
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6.4 A mesterképzés vallalkozasvezetési szakmai kovetelményei

Sor- | Készségek, Ismeretek Elvart Autonomia-

szam | képességek viselkedésmédok, | felelosség

attitiidok

1. Ellatja a Ismeri az egyes Belatja a Szakmai segitség
vallalkozas vallalkozasi formdk | vallalkozas igénybevételével
alapitasaval, kozotti kiilonbséget, | mikodtetésének iranyitja a
mikodtetésével | azok alapitasi és jogi elbirasainak vallalkozas
kapcsolatos esetleges fontossagat. Egyiitt | alapitasaval,
feladatokat, valtozasbejegyzési | miikodik a miikodtetésével
intézi a folyamatait. kiillonféle kapcsolatos
miikodési hivatalok feladatokat.
engedélyek szakembereivel.
beszerzését.

2. Képes a Ismeri ara Folyamatosan Tudja, hogy
vallalkozasa vonatkozo figyelemmel kiséri | tevékenysége
fenntarthat6 jogszabalyi a vallalkozést befolyasolja a
miikodtetésére, kornyezet érintd sajat, a kdzvetlen
elérelato modon, | valtozasait, valtozasokat, kornyezete és a
ajogi és tisztaban van igényes és hazaja jovojét.
tarsadalmi vallalkozasa naprakész Erti, hogy a
kornyezet folyamataival, tudja, | ismereteket akar vallalkozas hossza
elvarasai szerint | mikor, milyen szerezni minden, a | tavra szol6 anyagi
folyamatosan kovetelmények vallalkozéasat ésa | és erkolcsi
tervezi a vonatkoznak ré. vallalkozasdban felelosséget is
tevékenységét, zajlo folyamatokat | jelent.
ellendrzi a érintd kérdésben.
tevékenysége
megfeleloségét, a
sziikséges
korrekciokat
elvégzi.

3. Jogi Ismeri ara Felismeri és Betartja és
feliigyelettel miik | vonatkozd egyes igényli a specialis | betartatja
0dési szerzOdések jogi szaktudas a kotelmekbol
korében szerzddé | alapvetd alaki és igénybevételét. Fig | (szerzodésekbdl)
seket kot, tartalmi yelemmel kiséri a | fakado kotelezetts
ellendriz, kovetelményeit. Tis | vallalkozasa életét | égeket, jogait

sziikség esetén
modosit, ill.

ztaban van a
szerzOdéskotés,
modositas,

befolyasolo
jogszabalyi
kornyezetet.

pedig
érvényesiti. Feleld
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jognyilatkozatok | megszintetés, ill. sséggel kot

at tesz. nyilatkozattétel szerzddéseket.
alapvet6
szabalyaival.

Fébb Ismeri a marketing | Torekszik a Kreativan
vonalakban mix elemeit, azokat | vallalkozas dolgozik egyiitt a
meghatarozza a | felismeri a sajat marketing marketing
marketing mix vallalkozasa, munka | tevékenységét teriileten
elemeit, a helye kapcsan, atfogdan szemlélni | tevékenyked6 mu
vallalkozasa alkalmazza a , hatni ra a sajat nkatarsakkal,
marketingtevéke | marketing mix maga teriiletén is. | kiilsé
nységét elemeit a sajat vallalkozasokkal.
menedzseli. feladatkore,

Hatékony valamint hozza
marketinggel beosztott
tobbletbevételt ér | munkavallalok,
el, feleslegesen tanulok

nem kolt feladatellatasa
marketingre. soran.

PR- és Atlatja a PR- és Szem elétt tartjaa |  Uj megoldasokat
kommunikécios | kommunikécios PR- és kezdeményez,
tevékenységet teriileteket a sajat kommunikacids kovetkezetesen
végez, feltérképe | vallalkozésa, technikakat és végzia
zia munkahelye és a modszereket, véllalkozas PR- és
versenytarsait, versenytarsak amelyeket a kommunikacios
azok kapcsan. Megnevezi | vallalkozasa tevékenységének
tevékenységét. €s azonositja az bevezet és megfeleld részét.
Meghatarozza a | egyes alkalmaz. Nyitott | Beosztott
PR és kommunikécids az ujdonsagokra, munkatarsainak
kommunikacio, | tevékenységeket. reagal a ilyen iranyu
ill. versenytarsak feladatait
versenytarselemz kihivasaira. koordinalja és a
és idedlis modjat végrehajtasat
¢s koltségét. ellendrzi.

Részt vesz az F6bb vonalakban Igényli a
éves beszamolo, | ismeri a vallalkozasat

elkészitésében,
egylittmiikodik a
beszamolot
készito
szakemberekkel.

vallalkozasok éves
beszamoloit, f6bb
egységeit, képes
azokat atlatni.
Ismeri a bevétel,
koltség és
eredmeény,

érintd pénziigyi és
szdmviteli adatok
bemutatasat. Kész
egylittmiikodni az
eredményesség és
a hatékonysag
fokozasa
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hatékonysag,
eredményesség kate
goriak

tartalmat. Tisztaban

érdekében a
vallalkozas
vezetdivel, a
konyveldvel és a

van a beszdmold konyvvizsgaloval.

elemeivel, hataridej

ével, jogi

jelentésegével.
Részt vesz és Ismeri a Komplexitasaban | Feleldsen allitja
egyiittmikodik a | vallalkozasok fébb | atlatja a Ki a
vallalkozas adonemeit, azok vallalkozasok szakteriiletéhez
adozasi bevallasi adorendszerben tartozo alapvetd
feladatainak gyakorisagat és elfoglalt helyét. pénziigyi-
ellatasaban, befizetési kotelezett | Maximalisan térek | szamviteli
szamlakat, ségeit. Tisztaban szik a tisztességes, | bizonylatokat. Iran
bizonyaltokat van a bizonylati és jogkovetd yitja és
allit renddel. ad6z6i koordinalja a
ki, rendszerez és magatartasra. megfeleld
eljuttatja a Belatja és szervezeti egység,
megfeleld elfogadja a vagy kiilsé
szervezeti kozteherviselés konyvel6 felé
egység, vagy szabalyait. torténd adat- és
kiils6 konyveld informécio
felé. szolgaltatast.
Menedzseli vall Ismeri a Kész Vezetdi iranyitas
alkozasa vallalkozasok egyiittmikodni a mellett hatékonya
finanszirozasat, | | finanszirozasi elveit, | pénziigyi n egylittmiikodik a
ikviditasat. Részt | likviditasat, szakemberekkel, a | bevételek
Vesz a hitelezési pénzintézetek realizélasaban, a
vallalkozasok lehetdségeit és azok | ligyintézdivel. koltségek és
hitelkérelmének | alapvetd Kiemelten kezeli a | raforditasok
Osszedllitasaban, | feltételrendszerét vallalkozasok hatékony
banki likviditasat. felhasznalasban.
igyintézésben Tudatosan Onalloan intézi a
egylttmukodik. torekszik a rabizott banki,

bevételek és
koltségek iizleti
terv szerinti
betartasara. Reagal
a kiils6 és belso
valtozasok likvidi-
tast

érint6 hatasaira,

hivatali
igyintézéssel jaro
feladatokat.
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bevételi és kiadasi
oldalon egyarant.

7. A mestervizsga kovetelménvyei

7.1 A mestervizsgara bocsatas feltétele:

7.1.1. Szakmai eloképzettség:

A szakma/ szakképesités/ szakképzettség

berendezés-szereld

Megnevezése azonositd szama elvart szakmai gyakorlati id6

(¢v)
Kozpontifiités- és gdzhalozat- | 4 0732 07 03 5
rendszer- szereld
, ) 507320701 5
Epiiletgépész technikus

5
Gazfogyasztoberendezés- ¢és 31 582 09 0010 31 02
cs6halodzat-szereld

5
Gaz- és hétermeld | 35 582 01

7.1.2. Egyéb feltételek:

A portfolio elkészitése és hataridore torténd leadasa.

7.2 Kozponti interaktiv vizsga

7.2.1. A vizsgatevékenység megnevezése: Gaz és tiizeloberendezés miiszerész elméleti

ismeretek

7.2.2. A vizsgatevékenység, vagy részeinek leirasa:
1. vizsgarész: (amely a szakmaspecifikus kovetelményekhez tartozik)

Az irasbeli vizsga tartalmazhat feleletvalasztos, feleletalkotos, szamitasos feladatokat.
Az irasbeli vizsgatevékenység az alabbi tanuldsi eredmények mérésére és értékelésére

iranyulhat:
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Osszetett miiszerész miiszaki rajz olvasésa és értelmezése
elektrotechnikai szamitasok elvégzése
tiizeléstechnikai szdmitasok elvégzése, fogalmak ismerete

hétannal €s dramldstannal 6sszefiiggd szamitasok

szereléstechnikai fogalmak meghatarozasa kiilonbozd alapanyagok esetében



e Dbetartandd munkavédelmi specidlis szabdlyok, eldirasok, véddeszkozok

ismerete

o gazkésziilékek fobb részegységei, azok funkcidi, karbantartasra vonatkozéd

eléirasok

e késziilék/termék/szerelvény technologiai utasitdsokban, leirdsokban szerepld

szakmai jellemzokkel kapcsolatos ismeretek

e diagnosztikai és elektrotechnikai berendezések elvi mitkddése, felépitése
e kornyezetvédelmi és energiafelhasznalasi szamitasok, fogalmak ismerete

Segédeszkdz hasznalata nem megengedett!

2. vizsgarész: (amely a pedagogiai modszertani kovetelményekhez tartozik)

Pedagdgiai modszertan elmélete interaktiv vizsga
Az interaktiv vizsgatevékenység az aldbbi tanuldsi eredmények mérésére ¢és
értékelésére iranyul:

a pedagogia hattere €s 1ényege,

a pedagogia alkalmazasa a gyakorlati képzés folyamataban,

az oktatas és a gyakorlati képzés elveinek és folyamatdnak ismerete (ellendrzés és
értékeles),

fejlodéslélektani ismeretek, generacios ismeretek, fokuszban a serdiil6kor,

az érzelmi intelligencia és az intelligencia teriileteinek ismerete,

az ¢énkép szerepe, Onismeret, onmagunk irdnti tudatossdg, az Onismeret ¢&s
Onszabalyozas megjelenése a szakmai oktatas folyamataban,

masok érzéseinek felismerése, a tarsas egylittmiikodés készségei és megjelenésiik a
szakmai oktatas folyamataban,

a szakmaszocializaciod €s a szervezeti kultira a szakképzés folyamataban,

sajatos nevelési igényll tanuldk a szakképzésben,

a szakmai elméleti képzés elvei és folyamata,

a gyakorlatvezetd tevékenység tervezése-szervezése, a tevékenységhez tartozo
képességek,

kommunikacios alapismeretek (erdszakmentes kommunikacié modszere, Gordon
hatékony kommunikacidé modszere),

konfliktusok tipusai és konfliktuskezelési stratégiak.

szakmai gyakorlati képzés folyamata, alapfogalmai €s struktargja,

a dualis képzohellyé valas Iépései €és nyilvantartasa, a személyi €s targyi feltételekre
vonatkoz6 szabalyok,

a szakképzési munkaszerzddés (kifutd jelleggel tanuldszerzddés), szakképzési
eldszerzddés funkcidja, tartalmi kritériumok,

a tanuloi juttatasok és azok dokumentélésa,

munka- és pihendidd, valamint tanuldi hianyzas kezelése,

a szakképzési munkaszerzddés (kifutd jelleggel tanuldszerzédés) sziineteltetése,
megsziinése, megsziintetése.

Az interaktiv vizsga egy feleletvalasztos és feleletalkotds tesztsor (tesztlap), amely
30 kérdést tartalmaz az alabbi feladattipusokbdl:
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o [Egyszerl feleletvalasztas. (A tesztkérdésekben egy egyszerlien megfogalmazott
kérdéshez négy valasz tartozik, melyek koziil ki kell valasztani a
legmegfelel6bbnek tartott valaszt, illetve annak betiijelét.) (3 feladat)

o ToObbszoros feleletvalasztd feladat. (A tesztkérdésekben egy egyszerlien
megfogalmazott kérdéshez hat valasz tartozik, melyek kozil ki kell valasztani a
legmegfelelobbnek tartott valaszt, illetve annak betlijelét, tobb helyes valasz is
lehetséges.) (2 feladat)

e Asszociacid. (Fogalmak és allitdsok talalhatok, amelyek kozott ki kell talalni a
logikai kapcsolatot. Az allitasok az egyik (,,A”), a masik (,,B”), illetve mindkét
fogalomra (,,C”) vagy egyik fogalomra sem (,,D”) igazak. (5 feladat)

e Hibakeresd, egyszerii feleletvalasztds. (Négy meghatirozas tartozik egy
kérdéshez, melyek koziil az egyik helytelen allitast tartalmaz, ennek a betiijelét
kell bekarikazni.). (4 feladat)

e Igaz-hamis, egyszerii feleletvalasztas. (Ot egyszertien megfogalmazott kérdéshez
0t-0t darab valasz lehetdség tartozik, ezek koziil meg kell hatarozni, hogy melyik
valasz igaz és melyik hamis. A felsorolt allitdisok mogé ,,I” (igaz) vagy ,.H”
(hamis) betijelet kell irni.) (7 feladat)

e Mondat kiegészités. (A mondat kiegészités feladatban 6t olyan mondat olvashato,
melyeknek egy-egy szava helyett pontok allnak, és az egy-egy beillesztend6 szo
teszi szakmailag, tartalmilag értelmezhetdvé a mondatokat.) (4 feladat)

e Fogalom meghatarozésa. (5 darab definicio kifejtése). (5 feladat) A feladatsort
ugy kell Osszedllitani, hogy abban valamennyi felsorolt tanulasi eredményre
vonatkozzon kérdés.

3. vizsgarész: (amely a vallalkozasvezetési kovetelményekhez tartozik

A vizsga kiterjed: a jogi ismeretek, marketing ismeretek, valamint az ado- és
tarsadalombiztositasi, valamint a pénziigyi-szamviteli ismeretek elméleti és gyakorlati
alkalmazési elsajatitasanak mérésére. A vizsga alapvetden irasbeli, mely
szamitastechnikai hattértamogatassal késziil: feleletvalasztos kérdésekbdl, mondat
kiegészitésekbdl, valamint igaz-hamis kérdésekbdl all, iddkorlatos. Amennyiben
valamely vizsgdzd bizonyos kompetencidk hianya miatt nem tud irdsban szdmot
adni, vagy egyéb okbdl a vizsga nem szervezhetd meg masként, ugy lehet6ség van
szobeli vizsga szervezésére is, ebben az esetben a vizsgazonak szamot kell adnia
mindharom képzési tertiletrdl, atfogoan.

7.2.3 A vizsgatevékenység végrehajtasara rendelkezésre allé idétartam:

1. vizsgarész: (amely a szakmaspecifikus kovetelményekhez tartozik) 90 perc
2. vizsgarész: (amely a pedagogiai modszertani kvetelményekhez tartozik) 60 perc

3. vizsgarész: (amely a vallalkozasvezetési kovetelményekhez tartozik) 60 perc
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7.2.4 A vizsgatevékenység értékelésének szempontjai:
1. vizsgarész 80 % felett megfelelt
Ertékelés specialis feltételei:
A javités a feladatsorhoz rendelt értékelési utmutato alapjan torténik.

e a miiszaki rajzjeleket helyesen értelmezi

e a szamitasokat helyesen ¢€s pontosan elvégzi, a szamitas
eredményét részletesen kifejti €s szovegesen is megvalaszolja.

e aszamitdsokban a mértékegységeket helyesen hasznalja

e anomogramokat, segédleteket jol hasznalja, azokbol a sziikséges

értékeket helyesen olvassa ki

ismeri a szerelvényeket, azok alkalmazasi teriiletét és korlatait

e aszakkifejezéseket érti ¢s helyesen alkalmazza

e ismeri a munkavédelmi szabdlyokat és azokat helyesen értelmezi

e ismeri a munkavédelmi el6irasokat, eszkozOket és azok
alkalmazasat

e a technoldgiai utasitdsokat és miiszaki leirdsokat helyesen
értelmezi

2. vizsgarész 60 % felett megfelelt

A tesztre 0sszesen 50 pont szerezhetd, a javitds a feladatsorhoz rendelt megoldokulcs
alapjan torténik.

Az értekelés szézalékos formaban torténik. A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha
a mesterjelolt a megszerezhetd 6sszes pontszam legalabb 60 %-at elérte.

3. vizsgarész 60 % felett megfelelt

A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a mesterjelolt valamennyi vizsgarészt
megfelelt mindsitésre teljesitette.

7.3. Projektfeladat
7.3.1. A vizsgatevékenység megnevezése: Gaz és tiizeléstechnikai miiszerész komplex feladat

7.3.2. A vizsgatevékenység, vagy részeinek leirasa:
1. vizsgarész: (amely a szakmaspecifikus kovetelményekhez tartozik)

A) Portfolio: A szakemberré valas haladasardl és/vagy eredményeir6l, munkaibol
Osszedllitott, képekkel ¢és munkanaploval ellatott, sajait maga altal készitett
dokumentum, amely bemutatja az a munkavégzése soran végzett 6nallo vagy részben
vagy teljes mértékben iranyitott szakmunkat. Minden esetben helyszin, datum
feltiintetésével, és maximum 5-10 mondatban mutassa be a vizsgdz6 az aktualis
tevékenységét. A készitett portfolio minimum 10 kiilonb6z6 projektet, munka és azok
fejlédési itvonalat mutassa be. A Portfolidt a projektfeladat vizsgatevékenység keretén
beliil a vizsgabizottsag tagjainak szoban bemutatja, amely soran rovid 6sszefoglalot tart
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a szakmai tapasztalatairdl, fejlodési utvonalardl. A portfolio elkészitése és hatariddre
torténod leadasa a vizsgara bocsajtas feltétele.

Formai kdvetelmények:

e kemény- vagy spiralkotést, esetleg album jellegii

e Ad-es formatumu

e szoveges részek Times New Roman, 12-es betiitipussal és 1,5 —es sorkozzel
szerkesztett

e projektenként minimum 5 db szines képekkel illusztralt (maximum 10x15
képméretben)

e minimum 20 maximum 50 oldal terjedelmi

e tartalomjegyzékkel ellatott

B) Projektmunka: A vizsgafeladat egy, a szerel6falra elore felszerelt, altalanos gaztiizeld
berendezés karbantartdsa, esetleges meghibasodasok diagnosztikai modszerekkel
torténd feltarasa, igazolasa. Javitasi terv dsszeallitasa, koltségvonzat, becslés készitése.
A hibak kijavitasa, esetleges szerelvények cseréjének, javitasanak elvégzése. A feladat
soran a vizsgdz6 elvégzi a jarulékos csdszerelési munkakat, elektronikai méréseket,
érintésvédelmi kovetelményeket ellendrzi. A feladat elvégzése sordn elvégzi a
gaztiizel berendezések mikddoképességét, energiahatékonysagat, lizembiztonsagat,
¢let és vagyonbiztonsaggal Osszefiiggd elGirasok betartasanak lépéseit. Ellendrzi a
gaztlizeld berendezés égéstermék-elvezetését és 1égellatasat. Felhasznaloknak szolo
tanacsot allit 0Ossze a kornyezettudatos ¢&s energiahatékony tiizemeltetéssel
kapcsolatban. A vizsgazo a megalapozott elektrotechnikai tudasat és miiszerhasznalati
kompetencidjat, példaul miiszeres hibakereséssel és allapotellendrzéssel mutatja be. A
vizsga részben munkaasztalon, részben pedig egy elékészitett szerel6fal-feliileten
torténik.

A gyakorlati munka sordn a megadott miiszaki rajz és hozza tartoz6 vizsga leiras
(méretezett rajz és szoveges leirds) (acél, miianyag, réz vagy ezek kombinacioja)
alapjan kell a vizsgazoknak egy Osszetett és miikodo rendszert atvizsgélni az alabbi
gyakorlati miiveletek elvégzésével:

e vagas, darabolas (a séma alapjan megadott méretben)

® csOrogzités

o préskotés készités és/vagy lagyforrasztas és/vagy keményforrasztas és/vagy
hegesztés és/vagy menetvagas és/vagy oldhatd kotés készitése

e tOmOrségi és szilardsagi vizsgalatok, EPH vizsgalat elvégzése és/vagy egyéb
mérési feladatok elvégzése

e munka elvégzésének dokumentaldsa, az atadas soran az elvégzett munka
ismertetése/bemutatasa, sziikséges hasznalati utasitasok/ismeretek atadasa.

A feladatleiras tartalmazza az adott munkafolyamathoz sziikséges specialis
védofelszerelések felsorolasat. A projektmunka elvégzéséhez sajat eszkoz igénybevétele
nem megengedett, kivéve ird és rajzeszkoz, illetve nem tudoméanyos szamoldgép.

2. vizsgarész: (amely a pedagogiai modszertani kovetelményekhez tartozik)

A mesterjeldlt gyakorlati felkésziiltségének atfogd felmeérése céljabol két problémas
esetet kell feldolgoznia a vizsgatevékenység végrehajtasa soran. A mesterképzés soran
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elsajatitott ismeretek ¢és kompetencidk segitségével kell pedagdgiai javaslatokat
megfogalmaznia a vizsgdzonak az esetek kapcsan. Valaszanak tiikroznie kell a
pedagdgia elméletében vald jartassagat és modszertani felkésziiltségét.

vizsgarész: (amely a vallalkozasvezetési kovetelményekhez tartozik

A vallalkozasvezetési ismeretek projektfeladata korében széban bemutatja a sajat
vallalkozasanak, munkahelyének (esetleg tervezett vallalkozasanak)

jogi informacioéit (a szervezet alakulésa, alapitasa, munkajogi kapcsolatok, vallalkozoi
szerzOdések tipusai) Pontozas: 0- 20 pontig

marketing ismereteit (marketing mix érvényesiilése, PR és kommunikacios
modszerek, f6bb versenytarsakkal 6sszehasonlitast végez) Pontozas: 0- 15pontig

ado- és tarsadalombiztositasi, pénziigyi- és szamviteli teriileten (a vallalkozas
adodjogi kapcsolatai, adobevalldsai, annak bevallasi és befizetési hatarideje, lizleti terv
felépitése, mérleg- és eredménykimutatas bemutatdsa és tartalma, hitelek, finanszirozas)
Pontozas: 0-20 pontig

A mesterjeldltnek minden, legalabb a fentiekben megjeldlt részletezésben meghatarozott
szempontot érintenie kell a projektfeladata bemutatasa soran.

A mesterjeloltnek az egyes projektrészeknél is el kell érnie a legalabb 60 %-os elvarast.

7.3.3. A vizsgatevékenység végrehajtasara rendelkezésre allo idtartam:

1. vizsgarész: (amely a szakmaspecifikus kovetelményekhez tartozik) 270 perc

A) Portf6lié bemutatasara rendelkezésre allo id6: 30 perc

B) Projektmunka végrehajtasara rendelkezésre allo idétartam: 240 perc

2. vizsgarész: (amely a pedagdgiai mddszertani kovetelményekhez tartozik) 30  perc

3. vizsgarész: (amely a vallalkozasvezetési kovetelményekhez tartozik) 20 perc

7.3.4. A vizsgatevékenység értékelésének szempontjai:

1. vizsgarész:

A) Portfolié: 80 % felett megfelelt

Portf6li6 értékelésének szempontjai:

feladat szempont értékelés
formai kdvetelmények 15 %
tartalmi kovetelmények, teljes korlien bemutatta-e a projekt 60 %
fontosabb technoldgiai szakaszait
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szobeli bemutatés a 1) vizsgabizottsag el6tt az osszeallitott 25 %
vizsgabizottsag el6tt anyag hiteles bemutatasa
2) fontos informaciok kiemelése, a
szakkifejezések megfeleld szintl
hasznalata
B) Projektmunka : 80 % felett megfelelt
Projektmunka értékelésének szempontjai:

feladat szempont értékelés
a gyakorlati feladat eldkészitési 5%
fazisainak betartasa, a munkateriilet
¢s munkafolyamatok el0készitése
muszerész gyakorlati feladatok 1) a megfeleld szerszamok 50%
konkrét alkalmazasa kivélasztasa

2) a szerszamok szakszer(i hasznalata

3) a megfeleld anyagok és

segédanyagok alkalmazasa

4) a technoldgiai fazisok sorrendjének

betartasa

5) alkalmazott technologia mindsége
a tomorségi és/vagy szilardsagi 10 %
proba helyes elvégzése
a csoOszerelési munkdk technikai és 10 %
esztétikai szempontjai
az elvégzett munka szdbeli 10 %
bemutatasa, a feltett kérdések
helyes megvalaszoldsa
a gyakorlati feladat ideje alatt 10 %
betartotta-e az alapvetd
munkavédelmi eloirasokat, illetve
viselte-e a munkafolyamatnak
megfeleld védofelszereléseket
a munka befejezését kovetden 5%

munkateriiletet mennyire tisztan €s
rendezetten hagyta; a szerszamokat,
eszkozoket; a fel nem hasznalt
anyagokat, hulladékot megfelel6en
elhelyezte-e
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2. vizsgarész 60 % felett megfelelt

A projektfeladat sordn 6sszesen 50 pont szerezhetd, esetenként 25 pont adhato. A javitas
az esetek megoldasi mintdja alapjan torténik. Az alabbi szempontsor mentén sziikséges
értékelni az esetmegoldasok szakmai mindségét, eredményességét:

e a helyzet pozitivumainak és negativumainak adekvat kisztirése: 10 %
e szakszerlien és pontosan megfogalmazott pedagogiai javaslatok: 20%
e szakszavak hasznalata: 20%

e komplex problémafelismerés és -kezelés: 20%

e a megtanult moddszerek és eszkozok haszndlata (pedagdgiai, kommunikacios,
konfliktuskezeld, szervezési, stb.): 20%
e 7 generacio jellemzdinek ismerete: 10%

3. vizsgarész 60 % felett megfelelt

A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a mesterjelolt valamennyi vizsgarészt megfelelt

mindsitésre teljesitette.

7.4. A mestervizsga vizsgatevékenységeinek lebonyolitasahoz sziikséges targyi feltételek:

e munkavédelmi felszerelések és eszk6zok (véddszemiiveg, védokesztyiik, véddruhazat,
stb...)

e anyagmegmunkalashoz szilikséges kézi és gépi szerszdmok

gazkésziilékek, gaz- és olajtlizeld tlizeld berendezések

e  giz- ¢és olajtiizeld késziilék karbantartdshoz, szereléshez sziikséges szerszamok, eszk6zok,
berendezési targyak, részegységek

e giz- ¢és olajtiizeld berendezések karbantartdshoz, szereléshez sziikséges anyagok és
segédanyagok (kiilonb6z0 alapanyagli idomok, biztonsagi szerelvények, csOanyagok,
tomitések,)

o meérdeszkozok: manudlis és/vagy digitdlis tavolsagmérd eszkozok, manudlis és/vagy
digitalis szogmérd eszkdzok, manualis és digitalis vizszintmérdk, manudlis és digitalis
hémérsékletmérd eszkdzok, nyomdsmérd miiszer, nyomdasprobapumpa, diagnosztikai
eszk6zok (fiistgadzelemz0, koromvizsgald, stb...)

e szerelofal, mint munkateriilet

7.5. A vizsgatevékenységek aloli felmentések specialis esetei, médja, és feltételei: Az MKIK

Mesterképzési és Mestervizsga Szabalyzata szerint

7.6. A vizsgan hasznalhaté segédeszkozokre és egyéb dokumentumokra vonatkozé

részletes szabalyok: A vizsgan segédeszkoz és sajat dokumentumok nem hasznélhatdak.
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7.7 A vizsgatevékenységek  megszervezésére, azok vizsgaidopontjaira, a

vizsgaidoszakokra vonatkozo sajatos feltételek: -

Elektronikusan alairta: Prof. Dr. Palkovics Laszl6 (2020.07.27. 16:50:29)
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