Szakmai programkovetelmény azonositd szama: SzPk-00162-16-09 6 03 4 /1
Ervényesség kezdete: 2016-11-24

FELNOTTKEPZESI SZAKMAI PROGRAMKOVETELMENY

1. a) A SZAKMAI PROGRAMKOVETELMENY MEGNEVEZESE

Epitési beruhazas lebonyolitd

b) SZAKMAI VEGZETTSEG MEGNEVEZESE

Epitési beruhazas lebonyolitd

Szakmai programkovetelmény

fr o SzPk-00162-16-09 6 03 4 /1
azonositd szama:

Szakmai programkovetelmény

s . 2016-11-24
érvényessége

2. A SZAKMAI VEGZETTSEGGEL MEGSZEREZHETO KOMPETENCIAKKAL

11, 6nalld tevékenység, munkateriileti feladat végezhet6 el

3. A SZAKMAI PROGRAMKOVETELMENY MODULRENDSZERU

igen
programkﬁvetelmézny modul azonosito modul megnevezése
szama
SzPk-00162-16-09 6 03 4 /1 /M-01 Epitési beruhdzasok jogi vonatkozasai
SzPk-00162-16-09 6 03 4 /1 /M-02 Beruhazasok pénzugyi vonatkozasai
SzPk-00162-16-09 6 03 4 /1 /M-03 Beruhazasok tervezése
SzPk-00162-16-09 6 03 4 /1 /M-04 Beruhazasok gyakorlati megvalositasa

4. AZ OKJ-BAN SZEREPLO AZON SZAKMACSOPORT, AMELYBE A
PROGRAMKOVETELMENY BESOROLHATO

9 - Epitészet

5. AZ EKKR-HEZ KAPCSOLODO MAGYAR KEPESITESI KERETRENDSZER SZERINTI
SZINTJENEK MEGHATAROZASARA ES BESOROLASARA VONATKOZO MEGJELOLESE

6 - szint

6. A SZAKMAI VEGZETTSEG JELLEGETOL FUGGOEN A KEPZES MEGKEZDESEHEZ
SZUKSEGES BEMENETI FELTETELEK

Iskolai el6képzettség

fels6foku végzettség

Szakmai eloképzettség

szakiranyu fels6foku végzettség(ek), éspedig

Fels6foku muszaki, vagy felséfoku gazdasagi, vagy felséfoku jogi végzettség.
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Egészségiigyi alkalmassagi kovetelmények

nem sziikséges

Elo6irt gyakorlati idé

sziikséges, éspedig:

minimum 1 év szakmai tapasztalat beruhazas kivitelezési, beruhdzas miiszaki ellendri vagy beruhazas
projektmenedzseri teriileten.

Egyéb feltételek

nem sziikséges

7. A SZAKMAI VEGZETTSEGGEL ELLATHATO LEGJELLEMZOBB TEVEKENYSEG, VAGY

MUNKATERULET ROVID LEIRASA

Az épittetd vagy a kivitelezé altalanos megbizottjaként a beruhazas lebonyolito feladata az épitési
beruhazas megvalositasanak koordinalasa, mely tudas felhasznalhato barmely tipust épitési, kivitelezési
beruhazasnal. E feladatk6rében a beruhazas-lebonyolitdé gondoskodik kuléndsen: a tervezd
kivalasztasanak elékészitésérdl és a tervezd kivalasztasanak koordinaldsarol, kozbeszerzési eljaras
(tervpalyazat) lefolytatasa esetén a kdzbeszerzési eljaras (tervpalyazat) el6készitésérdl, valamint a
kozbeszerzési eljaras (tervpalyazat) lefolytatdsanak koordinalasardl; az épitési beruhazas
el6készitésérél, szukség szerint eldtanulmanyok (els6sorban vazlatterv, tanulméanyterv,
megvaldsithatdsagi tanulmany) készittetésérdl; a kivitelezésre esetenként a tervezésre és kivitelezésre
iranyuld kozbeszerzési eljaras / kivalasztasi eljaras eljarast meginditd felhivasanak és a kdzbeszerzési
dokumentumoknak az elkészittetésérdl; az épitési beruhdzas megvaldsitasara iranyuld kozbeszerzési
tamogatott forrasbol megvaldsuld épitési beruhdzas esetében a tamogatast nyujtd szervezettel valo
kapcsolattartasrol; a kozbeszerzési eljaras / kivalasztasi eljaras szabalyszeri lefolytatdsanak ellenérzését
végzd szervezetekkel vald kapcsolattartasrol; a kivitelezés miiszaki ellenérének kivalasztasardl; a
tervezOi miivezetés szukségességének meghatarozasarol; az elkészult épitési beruhazas atadas-atvételi
eljarasanak koordinalasarol. A beruhazas lebonyolité koordinalja a kivitelezésben részt vevo feleket,
Osszehangolja a jogasz, a kozbeszerz0O, a kdzgazdasz, a kivitelezd, az épittetd és a miiszaki ellenér
munkajat.

. A SZAKMAI VEGZETTSEGGEL BETOLTHETO MUNKAKOR MEGNEVEZESE ES
BESOROLASA

A szakmai végzettséggel
FEOR fécsoport megnevezése FE,OR Foglalkoz’a S l iy el’l emzlobben .
szama megnevezése ellathato tevékenység,
munkateriilet
3. Egyéb fels6foku vagy kozépfoka Epit6ipari szakmai Beruhazasok gyakorlati
. e . 3213 L .
képzettséget igényld foglalkozasok iranyito, feligyeld lebonyolitoja

9. A SZAKMAI VEGZETTSEG MEGSZERZESEHEZ SZUKSEGES KEPZES KEPZESI

FORMATOL FUGGO MINIMALIS ES MAXIMALIS OSSZORASZAMA, ES AZ ELMELETI
ES GYAKORLATI IDO ARANYA

A képzés "Egyéni felkészités' képzési formaban megvalosithaté?

Nem relevans

A képzés "Csoportos felkészités' képzési formaban megvalodsithaté?
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Igen
Csoportos felkészités Minimum Maximum
A képzés 0sszoraszama 63 126
Elméleti képzés id6 aranya (%) 31
Gyakorlati képzés idé aranya (%) 69

A képzés "Tavoktatas' képzési formaban megvalésithaté?

Nem relevans

10. A TERVEZETT KEPZES MUNKAERO-PIACI RELEVANCIAJA

A 2014-2020-as Europai Unios ciklusban Magyarorszagon ismét nagy volumeni épitdipari beruhazasok
varhatéak, melyek lebonyolitasdhoz széleskori szakmai ismerettel rendelkezé szakember képzése
elengedhetetlen. A gazdasag élénkiilésével az egyéb allami és magan épitkezések, kivitelezések szama
is folyamatosan ndvekvé tendenciat mutat. A kivitelezések soran a beruhazas lebonyolito minden
épitdipari beruhazas kapcsan képes koordinatori, iranyitdi szerep betdltésére. A jelenleg is dolgozo
projektvezetdk, épités vezetdk, épittetdi megbizottak tobbsége nem rendelkezik a kapcsolodo
szakmacsoportok atfogé ismeretével, melynek hidnyaban tobb id6t és energiat emésztenek fel az egyes
beruhazasok. A megfeleld képzettség az épitési beruhazasok zokkendmentes lebonyolitasanak zaloga.
Sokréti, atfogo tudassal rendelkez6 szakember oktatasa a cél, aki atlatja, eldkésziti €s szervezi az épitési
kivitelezést, a megrendeld, vagy a kivitelez6 oldalan. A jelenlegi oktatasi rendszerben nincs atfogo, az
egyes kulcsfontossagu teriileteket (jogi, miiszaki, gazdasagi) szintetizald képzés, melynek hianyaban a
beruhazasok lebonyolitasa nem hatékony.

11. A SZAKMAI VEGZETTSEG MEGSZERZESET IGAZOLO DOKUMENTUM KIADASANAK
FELTETELEI

1. a képzés felndttképzési szerz6désben megjeldlt oraszamanak hetven szazalékan valo részvétel, és
2. a szakmai zar6 beszamolo sikeres teljesitése
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3.1.

PROGRAMKOVETELMENY MODUL RESZLETES BEMUTATASA

azonositd szama

A programkdvetelmény modul

SzPk-00162-16-09 6 03 4 /1 /M-01

megnevezeése

A programkdvetelmény modul

Epitési beruhazasok jogi vonatkozasai

3.1.1. A KEPZES KEPZESI FORMATOL FUGGO MINIMALIS ES MAXIMALIS ORASZAMA, ES
AZ ELMELETI ES GYAKORLATI IDO ARANYA

A modul "Egyéni felkészités" képzési formaban megvalosithato?

Nem relevans

A modul "Csoportos felkészités' képzési formaban megvalosithat6?

Igen
Csoportos felkészités Minimum Maximum
A képzés raszama 28
Elméleti képzés idé aranya (%) 30
Gyakorlati képzés id6é aranya (%) 70

A modul "Tavoktatas" képzési formaban megvalosithaté?

Nem relevans

3.1.2. SZAKMAI KOVETELMENYEK LEIRASA

A legjellemzébb tevékenység vagy munkateriilet ellatasahoz sziikséges szakmai kompetenciakat leird szakmai
ismeretek, készségek és személyes kompetencidk, tarsas kompetenciak és modszerkompetencidk tanuldsi

eredmények szerinti leirasa

Tudas

Képesség

Attitid

Felel6sség, autonémia

Ismeri az épitett
kornyezet alakitasarol és
védelmérdl, épitdipari
kivitelezési
tevékenységrol, az
épitésugyi és
épitésfelugyeleti hatosagi
eljarasokrol és
ellenérzésekrdl szo16
jogszabalyokat, valamint
a Ptk. kotelmi jogat.

Képes a beruhazasnak
megfeleld, ott
alkalmazando jogszabalyt
el6keresni, és a beruhazas
érdekében alkalmazni.
Képes a beruhazas
alkalmazott jogaszaval
vald egyuttmikodésre.

Magéra nézve
kotelezének fogadja el a
jogszabalyi eldirasokat.

Képes az 6nalld
jogértelmezésre a
beruhazashoz tartozo
gyakorlati munka
kapcsan, szukség esetén
bevonva a beruhazas
alkalmazott jogaszat.
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Ismeri a beruhazashoz
kapcsolodo kivitelezési és
szolgaltatasi szerzodések
felépitését, logikajat.

Képes a beruhazasnak
megfeleld szerzodést
értelmezni, felismerni
annak fajtajat. A magas
szintll megvalosulas
érdekét szem elott tartva
fogalmaz meg
javaslatokat a szerz6dés
kapcsan. Képes a
beruhazas alkalmazott
jogaszaval valo
egyuttmikodésre.

Elkotelezett az atlathato
szerz6dés irant.

Onalléan megoldani a
szerz6dés kapcsan
(el6zetesen vagy
utélagosan) felmerult
problémakat, szukség
esetén bevonva, iranyitva
a beruhazas alkalmazott
jogaszat.

Felismeri a jogi
ellentmondasokat a
szerzodésben és annak
mellékleteiben.

Képes feltarni az
esetleges
ellentmondasokat, és
megteremteni a
szerzOdésen beluli
0sszhangot.

Torekszik a szerz6dés
Osszhangjara.

Onalléan képes a hibak
javitasara és javaslattétel
megfogalmazasara.

Ismeri a kdzbeszerzés
koteles beruhazasokhoz
kapcsolodo, alapvetd
kozbeszerzési
szabalyokat.

Képes felismerni az adott
beruhazas k6zbeszerzési
kotelezettségét, képes a
felelés akkreditalt
kozbeszerzési
szaktanacsadoval vald
egyuttmikodésre.

Elkoételezett a megismert
kozbeszerzési
szabalyrendszer
alkalmazasa irant.

Ismeri a versenyjoggal
kapcsolatos szabalyokat.

Képes alkalmazni a
kivalasztasi eljarasok
soran a versenyjogi
szabalyokat.

Elkotelezett a versenyjog
betartésa irant.

Felugyeli (szukség szerint
jogasz
kozremiikodésével) a
versenyjogi szabalyok
betartasat, javaslattételt
fogalmaz meg.

Ismeri a beruh4zashoz
kapcsolodo 1étesitési és
kiviteli engedélyezési
eljaras jogi menetét.

Alkalmazza a létesitési és
kiviteli engedélyezési
eljaras jogszabalyi
hatterét az eljaras
lefolytatésa alatt.

Torekszik az
engedélyeztetés miel6bbi
lefolytatasara.

A résztvevokkel
egyuttmikddve iranyitja
az engedélyeztetési
eljarast.
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3.2. PROGRAMKOVETELMENY MODUL RESZLETES BEMUTATASA

azonositd szama

A programkdvetelmény modul

SzPk-00162-16-09 6 03 4 /1 /M-02

megnevezeése

A programkdvetelmény modul

Beruhazasok pénzugyi vonatkozasai

3.2.1. A KEPZES KEPZESI FORMATOL FUGGO MINIMALIS ES MAXIMALIS ORASZAMA, ES
AZ ELMELETI ES GYAKORLATI IDO ARANYA

A modul "Egyéni felkészités" képzési formaban megvalosithato?

Nem relevans

A modul "Csoportos felkészités' képzési formaban megvalosithat6?

Igen
Csoportos felkészités Minimum Maximum
A képzés éraszama 14 28
Elméleti képzés idé aranya (%) 40
Gyakorlati képzés id6é aranya (%) 60

A modul "Tavoktatas" képzési formaban megvalosithaté?

Nem relevans

3.2.2. SZAKMAI KOVETELMENYEK LEIRASA

A legjellemzébb tevékenység vagy munkateriilet ellatasahoz sziikséges szakmai kompetenciakat leird szakmai
ismeretek, készségek és személyes kompetencidk, tarsas kompetenciak és modszerkompetencidk tanuldsi

eredmények szerinti leirasa

Tudas Képesség Attitid Felel6sség, autonémia
Ismeri az épitési Képes felismerni a
beruhazas kulonosen kirivo arazast | Torekszik a minél . , ,
, . . . e et . Utmutatassal képes a
nagysagrendjéhez és a kirivo rezsioradijat, | koltséghatékonyabb

kapcsolodo arképzést, a
rezsioradijat és a
tételrendet.

alkalmazza a tételrendet,
annak Osszeallitasi
mechanizmusat.

arazasra és rezsioradij
képzésre.

hibak javitasara, az drazas
korrekciodjara.

Erti a koltség haszon
elemzés készitésének
folyamatat, figyelembe
veszi a hosszu tava
potlasokat, javitasi
koltségeket.

Megtervezi és kialakitja a
projekt koltség-haszon
elemzését.

Képviseli a kdltséghaszon
elemzés soran az elérhetd
legjobb technologia elvét.

Ismeri a megtérulés
szamitas modszertanat.

A megfelel6 adatok
birtokaban kiszdmolja a
beruhdzas megtérulési
idejét, mely a beruhazas
megkezdése elott
elengedhetetlen.

Torekszik a minél
kedvez6bb megtérulési
id6 elérésére a magas
mindség szem elbtt
tartasa mellett

Felugyeli a megtérulési
id6 megtartasat a
kivitelezés soran is.
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Erti a projekt koltségvetés
készitésének

Megtervezi a f6bb
koltségek vonatkozasaban

Torekszik a 6 koltségek
alkalmazasara, az adott
pénzugyi keret

Onalloan el6késziti az
épittetd szdmara a
dontést, amennyiben
eltérés mutatkozik az
egyes eredetileg tervezett

Ismeri a finanszirozasi
forrasokat, és azok
kockéazatait.

soran felmeruld
finanszirozasi
kockéazatokat.

finanszirozasi kockazatok
minimalisra torténd
csokkentése érdekében.

mobdszertanat. projekt koltségvetését. L . . 1s .
megtartasara. €s megvalosulas soran
valtoztatando tételek
kozotti arazasban.
Kezeli a megvalositas Elkotelezett a Javaslatot tesz a

finanszirozasi kockazatok
bekovetkezésekor azok
korrekcidjara.
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3.3. PROGRAMKOVETELMENY MODUL RESZLETES BEMUTATASA

A programkdvetelmény modul

fr SzPk-00162-16-09 6 03 4 /1 /M-03
azonositd szama

A programkdvetelmény modul

, Beruhazasok tervezése
megnevezése

3.3.1. A KEPZES KEPZESI FORMATOL FUGGO MINIMALIS ES MAXIMALIS ORASZAMA, ES
AZ ELMELETI ES GYAKORLATI IDO ARANYA

A modul "Egyéni felkészités" képzési formaban megvalosithato?

Nem relevans

A modul "Csoportos felkészités' képzési formaban megvalosithat6?

Igen
Csoportos felkészités Minimum Maximum
A képzés éraszama 15 30
Elméleti képzés idé aranya (%) 40
Gyakorlati képzés id6é aranya (%) 60

A modul "Tavoktatas" képzési formaban megvalosithaté?

Nem relevans

3.3.2. SZAKMAI KOVETELMENYEK LEIRASA

A legjellemzébb tevékenység vagy munkateriilet ellatasahoz sziikséges szakmai kompetenciakat leird szakmai
ismeretek, készségek és személyes kompetencidk, tarsas kompetenciak és modszerkompetencidk tanuldsi
eredmények szerinti leirasa

Tudas Képesség Attitid Felel6sség, autonémia

Rendelkezik a beruhazas
megtervezéséhe Megtervezi a beruhazas .. . . . .

& Tveze 4 . "g Ve az Torekszik a csiszasok Felelosséget vallal a
szukséges ismeretekkel id6tartamat, kalkulal az o L P
< n . elkeriilésére. csuszasok elkeruléséért.
(id6tartamok esetleges csuszasokkal.
tekintetében).

Ismeri a palyazati
rendszert, érti annak
logikajat.

Alkalmazza és hasznalja
a palyazati rendszer
el6irasait.

Magéara nézve
kotelezonek fogadja el a
palyazati rendszer

Feleldsséget vallal a sajat
munkajaért.

el6irasait.
Az elbirdsoknak
Ismeri a FIDIC megfelelden alkalmazza | Elfogadja a FIDIC Felugyeli az el6irasok
szerzddéses rendszert. ¢és hasznalja a FIDIC eldirasait. megfeleld végrehajtasat.

szerzOdéses rendszert.

Ismeri az E-napl6
feluletet.

Képes hasznalni az E-
naplo feluletet.

Torekszik az E-napld
feluleten keresztil a
kivitelezés nyomon
kovetésére.

Meghatarozott
1d6kozonként a miiszaki
ellendrrel egyuttmiikodve
felugyeli az E-naplo
megfeleld kitdltését.
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Ismeri az adott projekthez
szukséges engedély
tipusokat.

Megtervezi az
engedélyeztetés menetét,
¢s betervezi a projektbe.

Torekszik a gyors és
hibamentes eljaras
lefolytatasara.

Az engedélyezési eljaras
soran onalldan elvégzi a
hibak javitasat,
felelosséget vallal a sajat
munkajaért.

Rendelkezik a
hasznalatba vételi
engedély megkéréséhez
szukséges tudassal.

Megtervezi a hasznalatba
vétel menetét.
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3.4. PROGRAMKOVETELMENY MODUL RESZLETES BEMUTATASA

A programkdvetelmény modul
azonosito szama

SzPk-00162-16-09 6 03 4 /1 /M-04

A programkdvetelmény modul
megnevezeése

Beruhazasok gyakorlati megvaldsitasa

3.4.1. A KEPZES KEPZESI FORMATOL FUGGO MINIMALIS ES MAXIMALIS ORASZAMA, ES
AZ ELMELETI ES GYAKORLATI IDO ARANYA

A modul "Egyéni felkészités" képzési formaban megvalosithato?

Nem relevans

A modul "Csoportos felkészités' képzési formaban megvalosithat6?

Igen
Csoportos felkészités Minimum Maximum
A képzés éraszama 20 40
Elméleti képzés idé aranya (%) 20
Gyakorlati képzés id6é aranya (%) 80

A modul "Tavoktatas" képzési formaban megvalosithaté?

Nem relevans

3.4.2. SZAKMAI KOVETELMENYEK LEIRASA

A legjellemzébb tevékenység vagy munkateriilet ellatasahoz sziikséges szakmai kompetenciakat leird szakmai
ismeretek, készségek és személyes kompetencidk, tarsas kompetenciak és modszerkompetencidk tanuldsi

eredmények szerinti leirasa

Tudas

Képesség

Attitid

Felel6sség, autonémia

Felismeri a kivitelezés
soran felmerulé gyakori,
altalanos problémakat

Képes a problémak
azonositasara, és a
probléma
megszuntetéséhez a

Nyitott 0j ismeretekre,
megoldasokra, azok

Precizen dolgozik,
kreativan megoldasokat

e s v i s elsajatitasara. kezdeményez.
(mély- és magasépités). megfeleld eljaras J y
kivalasztasara.
Rendelkezik a Feleldsséget vallal a
menedzsment Képes tudasaval vezetni, | Torekszik a hatékony &
‘o o PSR . et menedzsment
vezetéséhez szukséges irdnyitani a beruhazast. egyuttmiikddésre. L
munkajaért.

targyi tudassal.

Felismeri az esetleges
attervezés

Képes a szukséges
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