KEPZESI ES KIMENETI KOVETELMENYEK
ACS MESTERKEPESITES

1. A mesterképesités alapadatai

1.1 Az agazat megnevezése: Epitéipar

1.2 A mesterképesités megnevezése: Acs mester

1.3 A mesterképesités besorolasa az Europai Képesitési Keretrendszer szerint: 6
1.4 A mesterképesités besorolasa a Magyar Képesitési Keretrendszer szerint: 6

1.5 A mesterképesités besoroldsa a Digitalis Kompetencia Keretrendszer szerint: 5

1.6 A mesterképesités szakmairanyai: ---------

2. A mesterképesitéssel ellathato legjellemzobb tevékenysée vagy munkateriilet leirasa

Az acsmester megalapitja, majd sikeresen muiikodteti vallalkozasat, a hatalyos jogi, szakmai €s
munkaiigyi szabalyok betartasaval, a vonatkozd munka-, balesetvédelmi, tliz, ¢s
kornyezetvédelmi eldirasok figyelembevételével. A muszaki tervek alapjan arajanlatot ad a
megrendelok részére. A kivitelezésben résztvevd szervezetekkel és hatosdgokkal hatékony
egyiittmiikodésre torekszik. Atveszi a munkateriiletet, melynek szakszeri berendezésérsl
gondoskodik. Tevékenysége soran egylittmikodik a teriileten dolgozd6 mas szakmak
képviseldivel, munkatarsaival, és a kivitelezés mas szerepldivel. A munka befejeztével a
munkateriiletet rendezetten adja 4t. Munkatarsainak, a gyakorlaton 1évé tanuloknak
egyértelmiilen meghatarozza a feladatokat. Iranyitja, feliigyeli, ellenérzi ¢és értékeli
munkatdrsai €s a ra bizott tanulok tevékenységét. A tanuldkat felkésziti a szakszerii
munkavégzésre, €és a szakmai vizsgara. Az elvégzett munkakat digitdlisan dokumentalja,
szakmai életitjanak bemutatasara portfoliot allit dssze.

3. A_mesterképesitéshez rendelt TEAOR szam (amennyiben az onallo tevékenység

gyakorlasa mesterképesitéshez kotott)

Tevékenységi kor megnevezése TEAOR-szim | TEAOR megnevezése

1/29




4. A mesterképzésbe torténo belépés feltételei

4.1 Szakmai eloképzettség:

A szakma/ szakképesités/ szakképzettség

Megnevezése Azonosité szama Elvart szakmai gyakorlati
ido (év)
Acs 40732 0801 5év
Acs 34582 01 5év
Magasépitd technikus 50732 06 09 3¢év
Magasépitd technikus 54582 03 3¢év
Epitészmérnok (BSc, MSc) 3év
Epitdmérnok (BSc, MSc) 3év

4.2 Egyéb feltételek:

A jeldlt a jelentkezés idopontjaban az adott szakmaban végzi munkajat. A szakmai gyakorlat

részidokbdl is dsszedllhat, azonban a jelentkezést megel6zd utolsd évben legaldbb hat honap
Osszefiiggd szakmai gyakorlat igazolasa sziikséges.

A gyakorlati idébe nem szamithatdé be a GYED, illetve a sor- vagy tartalékos katonai,
valamint polgari szolgélat ideje.

Elfogadhatok a fentiekkel egyenértékil jogeldd, valamint jogutdd szakképesitések (szakmak),

szakképzettségek is.
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5. A mesterképzés megszervezéséhez sziikséges targyi feltételek

A képzési helyszineken az alabbiak biztositasa sziikséges:

e tanterem — elméleti képzéshez
e informatika terem szamitogépes oktatashoz
e tanmibhely és/vagy €pitési teriilet gyakorlati képzéshez

Eszkozjegyzék:

e Acs faipari kéziszerszamok

e Acs faipari kézi, elektromos kisgépek
e Acs faipari telepitett gépek

Méro-, €s jelold eszkozok

Kitiiz6 eszkdzok

Szerel6szerszamok

Allvanykezel6 célszerszamok
Bontdszerszamok

Miiszaki dokumentacid

Szamitogép

Szoftverek

Nyomtato

Egyéni és csoportos munkavédelmi eszk6zok, berendezések
Anyagmozgato gépek, eszkdzok

6. A mesterképzés kimeneti kovetelményei

6.1 A mesterképzés céljanak leirasa

Az acs mesterképzés célja, hogy a jelolt, az alapszakméban szerzett tudasara épitve olyan
elméleti és gyakorlati tudast és kompetencidkat szerezzen, melynek segitségével magas
szinvonalon végzett, tudatos szakmai tevékenységgel felelhet meg a megrendeldi igényeknek.
A képzés motivalja, hogy kiemelkedd szakmai tudédséaval, tapasztalataval szervezze, iranyitsa,
¢s tamogassa munkatarsait €s a szakképzésben résztvevd tanuldkat a hatékony, igényes,
szakszerli munkavégzésben. Legyen nyitott a régi, hagyomanyos mesterfogasok elsajatitasara
is, ismerje meg a régi acs tevékenységet, és azt kozvetitse munkatarsainak és tanitvanyainak.
Oregbitse az 4cs szakma hirnevét. Alakitsa ki az igényt az 0j anyagok, szerkezetek, és
technologiak megismerésére ¢és alkalmazasdra. Ennek érdekében Onmaga is részt vesz a
kiillonb6z6 tovabbképzéseken, koveti az Ujdonsagokat és ezt atadja munkatarsainak és
tanuldinak. A szakmai kamaraval ¢és az oktatasi intézményekkel torténd rendszeres
kapcsolattartassal hozzajarul a magas szinvonalu szakképzéshez. Személyes tulajdonsagaival,
szakmai kvalitasaival, és az elvégzett munkak mindségével noveli az acs szakma tekintélyét,
¢és vonzova teszi a palyavalasztd, vagy palyamodositd emberek elott.

A résztvevd megismeri a pedagdgia eszkozrendszerét, az adaptiv gyakorlattervezést, a
szakmaszocializacios folyamatokat, a kompetencidkat, az érzelmi intelligencia elméleti
alapjait, az egylttmiilkod6 kommunikacié és a konfliktuskezelés hatékony modszereit.
Képessé valjon az onreflexiv viselkedéskorrekcidra. Ismerje sajat kommunikacids stratégiait,
torekedjen a kommunikacidés gatak keriilésére. Nyitottabbd valjon masok érzéseinek
megismerésére, empatikus megértésére, az egyéni — generaciés — tarsadalmi - kulturalis
sokféleségre. Ezen ismeretek és képességek birtokdban legyen képes a tanulok motivalasat
megtervezni és a gyakorlatban megvaldsitani.
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6.2 A mesterképzés szakmaspecifikus kovetelményei

6.2 A mesterképzés szakmaspecifikus kovetelményei

Sor- Elvart Onallosag és
. Készségek, képességek Ismeretek viselkedésmédok, SRR
szam . felelosség mértéke
attitidok
Az dcsmester Napra készen ismeri | Vallalkozasat és a Felel6s a valtozo
megalapitja, majd az acs szakmara munkaveégzést ugy munkakdrnyezet
mikdodteti vallalkozasat | vonatkozo hatalyos szervezi, hogy a munka-, baleset-,
a hatalyos jogi, jogi, szakmai és vonatkozd tliz-, és
szakmai és munkatigyi munkaiigyi eléirasoknak kornyezetvédelmi,
szabalyok betartasaval szabalyokat és a minden esetben valamint a szakmai
¢és a vonatkoz6 munka-, | munka-, megfeleljen. szabalyok
balesetvédelmi, tiiz, és balesetvédelmi-, Sziikség esetén maradéktalan
1 kornyezetvédelmi tliz-, és kompetens kiilsd betartasaval
el6irasok kornyezetvédelmi szakember torténd
figyelembevételével. eloirasokat. segitségét veszi kialakitasaért. A
igénybe. foglalkoztatasra és
a tanulok
képzésére
vonatkozo
szabalyokat
kovetkezetesen
alkalmazza.
A miszaki tervek Ismeri a kiviteli Szamitasait A szamitasok
alapjan tervek miiszaki kortltekintden, helyességéért
mennyiségszamitasokat | informdaciotartalmat, | pontosan végzi. felelosséget vallal.
készit, képes ezek alapjan Torekszik a Képes az
normagytijtemény €s mennyiségi szamitasok soran a onellendrzésre és
szoftver hasznélataval szamitasokat digitalis az esetleges hibak
arajanlatot ad a végezni. munkavégzésre. 0nallo kijavitasara.
5 megrendeld részére,

sziikség esetén szakmai
tanacsaival segiti oket.
Az elvégzendd
munkékra szerz0dést
kot.
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A kivitelezésben
résztvevo
szervezetekkel €s
hatosadgokkal hatékony
egylttmiikddésre
torekszik.
Tevékenysége soran
egyiittmiikddik a
tertileten dolgozd mas
szakmak képviseldivel,
munkatarsaival, és a
kivitelezés mas
szereploivel.

Ismeri ¢és atlatja a
kivitelezés teljes
folyamatat, és az
ebben résztvevo
szervezeteket. A
jogszabalyi
eléirasoknak
megfelelden
rendszeres
kapcsolatot tart
veluk.

A kivitelezésben
résztvevo
szervezetek,
képviseloivel és
munkatarsaival
korrekt
kapcsolattartasra
torekszik.

A munkateriileten
dolgozo kivitelezd
szervezetekkel
egylitt betartja a
munkavégzésre
vonatkoz6
szabalyokat. A
felmertilé
problémak
esetében a
lehetséges
megoldasokra
javaslatot tesz.
Nyitott a mésok
altal felajanlott
problémakezelésre.

El6készité munkat végez
a szerzOdésben vallalt
kivitelezési tevékenység
végzéséhez.

Pontosan ismeri a
szerzddésben fogalt
kivitelezési
tevékenység
elokészitd munkait.
Tisztaban van a

Az elokészito
tevékenység minden
elemében a pontossag
¢s a részletekbe mend
alapossag jellemzi.

A kivitelezési
munkaknak a
szerz6désben foglalt
szakszerl
megtervezéseert
feleldsséget vallal.

munkavégzés Ellendrzi a
megkezdéséhez munkakhoz tartozo
sziikséges feltételek
feltételekkel és az teljestilését, a
eloirt szabalyokkal. sziikséges
engedélyek
meglétét.
Ismeri a Torekszik a pontos Onalléan atveszi,
Atveszi a munkatertilet munkavégzésre, és a | majd a kivitelezés
munkateriiletet, melyet a | atadasanak- vonatkozo eléirasok | befejezésével atadja
biztonsagos atvételének és szabalyok a munkateriiletet.
anyagtarolas, a munka-, | szabalyait, és ennek | betartdsara. Az atvett
a baleset-, a tliz-, és dokumentalasat. munkaterilet
kornyezetvédelmi biztonsagos
szabalyok kialakitasaért
figyelembevételével feleldsséget vallal.
berendez. A munka Személyes

befejeztével a
munkatertiletet
rendezetten adja at.

iranyitasaval valosul
meg a munkateriilet
berendezése,
kialakit4sa.
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Gondoskodik az
épitdanyagok
elokészitéseéral.
Biztositja a szakszerti és
balesetmentes
munkavégzéshez
sziikséges eszkozoket,
szerszamokat és
gépeket, melyek
rendszeres vizsgalatat
elvégzi.

Atfogdan ismeri a
kivitelezés
technoldgiai
sorrendjét, az
anyagok, eszk6zok,
¢s a szlikséges gépek
biztositasanak id6beli
tervezeseét.
Tajékozott a
vonatkoz6 munka-,
balesetvédelmi és
jogszabalyi
eldirasokban.

Elkotelezett a
szakszert, j6
mindségii
munkavégzésért.
Szem elo6tt tartja a
munkavégzéshez
kapcsolédod munka-,
baleset-, tliz- és
kornyezetvédelmi
eléirasokat.

Felelosséget vallal a
jogszabalyi
eloirasok
betartasaért, azok
szakszer(
dokumentalasaért.

Szakmai tevékenységét
magas szinvonalon
végzi. Képes 0sszetett
szerkezetli, marado
acsmunkak készitésére
¢s a munkafolyamtok
bemutatasara.

Ismeri és alkalmazza
a szakmai
nyelvezetet, ezzel is
megorizve a
szakmaban hasznalt
kifejezéseket. Képes
elkésziteni a
hagyomanyos €s
korszer(
acskotéseket. Ismeri
a marado

Elkotelezett a
hagyomanyos
acsszerkezeti munkak
megismerésében,
alkalmazasaban, és
atadasaban.

A vallalkozasa altal
végzett szakszerii
munkaért, és a
munkatarsai altal
végzett
tevékenységért is
feleldsséget vallal.

acsszerkezetek
fajtait, kialakitasuk
szabalyait.
Onalléan is képes Ismeri a Példat mutat a Feleldsséget vallal
Osszetett zsaluzo hagyomanyos ¢€s munkatarsainak €és az | az épitési
acsmunkak végzésére, korszer(i oktatott tanuloknak. | segédszerkezetek
tetszOleges allvany zsaluzatokat, azok A vonatkozd szakszerd,
épitésére. készitésének eldirasok szem el6tt | biztonsagos
szabalyait, tartdsa mellet céljaa | elkészitéséért.
megtamasztasi leghatékonyabb Betartja és betartatja
modjait. Képes egy munkaveégzeés. a készités,

adott
munkavégzéshez
sziikséges
munkaallvany
szakszerl
Osszeallitasara, a
sziikséges
atalakitasara és
bontasara.

lizemeltetés és a
bontas soran a
munka-, és
balesetvédelmi
eloirasokat.
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Munkatarsainak, és a

Felméri munkatarsai

Példat mutat a

Feleldsséget vallal a

munkateriileten szakmai | képességeit és ennek | munkatarsainak és az | Kivitelezés
gyakorlaton 1évo figyelembevételével | oktatott tanuloknak. | szakszeri
tanuloknak szervezi meg az adott | A vonatkozo lebonyolitasaért és a
egyértelmiien munkatevékenységet. | eldirasok szem eldtt | szerz6désben foglalt
meghatarozza a Ismeri a felhasznalt tartasa mellet céljaa | hataridok
feladatokat, sziikség anyagok, az leghatékonyabb betartasaért.
esetén bemutatja az alkalmazott munkavégzés, a
anyagok szakszerii szerszamok és gépek | munkafolyamatokban
felhasznalasat, a szakszeri rejlo kockazatok
szerszamok ¢és gépek hasznalatat, melyet minimalizaléasa.
megfeleld, munkatarsainak és Figyelembe veszi
balesetmentes tanuldinak meg is munkatarsai
mikddtetését. mutat. képességeit, torekszik

az egyenletes

munkaterhelésre.

10 | A munkavégzés soran Ismeri munkatérsai A megfeleld Munkavallaloit,
iranyitja, feliigyeli, kompetencidit a kommunikécio tanuldit 6ndlloan
ellendrzi és értékeli munkavégzésben, és | alkalmazéasaval iranyitja,
munkatérsai és a ra az emberi érintkezés | irdnyitja munkatarsait | munkdjukért
bizott tanulok elvarhat6 szabalyait. | a szakszeru és felelosséget vallal.
tevékenységét. hatékony

munkavégzés
érdekében.

11 | A tanuldkat felkészitia | Teljes mértékben Munkéjaval, Felelésséget vallal
szakszer(i és hatékony tisztaban van a személyes abban, hogy
munkavégzésre, a szakma képzési €s példamutatassal, a tanuloi a leheto
szakmai vizsgara ¢és a Kimeneti szakma legmagasabb

szakmai versenyekre. A
jogszabalyban eldirt
modon rendszeresen
kapcsolatot tart a képzd
intézménnyel.

kovetelményeivel,
valamint a szakmai
vizsga eldirasaival.
Ismeri a tanulok
foglalkoztatasara
vonatkozd
jogszabalyokat.

szépségeinek
bemutatasaval teszi
motivaltta didkjait.
Torekszik arra, hogy
sikerélményhez
jussanak tanuléi a
munkaveégzés soran.

szinten legyenek
képesek a szakmai
tudas
megszerzeésére, €s
eredményesen
teljesitsék a
szakmai vizsga
kovetelményeit.
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12 | Szakmai tudasat Ismeri és Szakmai Felelésséget vallal
folyamatosan gyarapitja, | folyamatosan keresi | kompetenciait Oonmaga és
megismerkedik az a tovabb fejlodés rendszeresen vallalkozasa
acsmunkaknal utjait. fejleszti. Kialakitja szakmai
alkalmazott uj munkatarsaiban és fejlodéséért.
anyagokkal, tanulo6iban is a
szerkezetekkel, gépekkel tovabbképzés
¢és technologiakkal. A igényét. Elkotelezett
megszerzett tudasat az 0j anyagok,
megosztja szerkezetek és
munkatarsaival és a technologiak
képzésben résztvevod megismerésében.
tanulokkal.

13 | Az 4csmunkdk soran Ismeri a Elkotelezett a Feleldsséget vallal
alkalmazott vallalkozasban megfeleld és a biztonsagos
kéziszerszamokat, hasznalt biztonsagos munkavégzésért.
kisgépeket és a szerszamokat, munkaeszk6zok, Onalléan
nagyteljesitményi gépeket és szerszamok és gondoskodik a
berendezéseket a berendezéseket. gépek gépek
gyart6i hasznalati Tudja ezeket az hasznalataban, biztonsagtechnikai
utasitasokban foglaltak | el6irasok és a torekszik a baleseti ellendrzésérol.
szerint kezeli. hasznalati kockazatok

Gondoskodik a utmutatok szerint minimalizalasara.
karbantartasukrol és az kezelni,
eléirasokban karbantartani.
meghatarozott Nyilvantartast vezet
1d6szakos a gépek rendszeres
feliilvizsgalatukrol. karbantartasarol és

az iddszakos
feliilvizsgalatokrol.
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14 | A szakmai Ismeri az acs Elkotelezett a A munkaib6l
tevékenységét szakmaban jogtiszta szoftverek Onalldéan hoz 1étre
miszakilag hasznalhato alkalmazéséaban. megfeleld
dokumentalja, a szamitogépes Torekszik a adatbazist.
kivitelezési alkalmazasokat, a digitalisan végzett Feleldsséget vallal
dokumentaciot kezeli. nyilvantartasok munkdainak az adatok,
Szamitogép fajtait és kezelésiik rendszeres, idoben informaciok
alkalmazasaval modjat. Jartas az torténd rogzitésére, jogszerl tarolasaért
nyilvantartast vezet, adatallomanyok az adatallomanyok ¢s felhasznalasaért.
adatbazisokat kezel és szakszerl védelmére és
elektronikus Gton kezelésében, sziikségszerii
folytatja levelezését a masoléasaban és archivalasara.
kivitelezésben archivalasaban.
résztvevo mas
vallalkozasokkal, a
képz6 intézménnyel és
a hatosagokkal.

15 | Azelvégzett Ismeri és képes Az elvégzett Feleldsséget vallal
munkakhoz kezelni a szakmai munkak adatait az altala elkészitett
kapcsolodoan a szoftvereket, az onalloan rogziti és adatok
normagytjtemények, elektronikus épitési | tarolja. Elkotelezett helyességéért, a
az épitési naplo, €s a naplé hasznalatat, az elszamolasok ¢€s kiallitott szamlak
szoftverek segitségével | azt rendszeresen szamlak id6ben tartalmanak
koltségvetést, vezeti. Tisztdban torténd hitelességéért.
elszamolast készit és van az online elkészitésében.
szamlat ad. szamla kiallitdsanak

eldirasaival.
16 | Szakmai életutjanak Ismeri a portfolio Tevékenysége soran | Munkaibol

fejlédését bemutatja, a
megvaldsitott munkait
dokumentélja és a
meghatéarozott tartalmi
¢és formai kovetelmény
eldirasainak
figyelembevételével
portfoliot készit.

jelentdségét a
szakmai életut
bemutatasaban.
Tisztaban van a
portfolio tartalmi és
formai eldirasaival.

torekszik, az
igényes, szakszerli
munkavégzésre.

Onalldan allitja
0ssze a
portfolidjat, melyet
valamely
szamitogépes
alkalmazas
segitségével be is
mutat.
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6.3 A mesterképzés pedagogiai modszertani szakmai kovetelményei

Sor- Készségek, Ismeretek Elvart Onallosag és
szam képességek viselkedésmodok, felelosség
attitiidok mértéke
1. | Konstruktiv, didaktikai Ismeri a fobb didaktikai | Munk4jat a A pedagogiai
szemléletmodot alakit ki | elveket és mddszereket. | pedagogia modszer-és eszkoztar
az oktatasban. Oktatéi munkéja soran | eszkoztaranak ismeretében
Gondoskodik az oktatas | képes a megfeleld alkalmazasaval felelosséggel
adekvat folyamatarol a pedagogiai modszerek | (motivalas, tervezés, | valasztja ki a
gyakorlati képzés ¢s eszk6zok szervezes, helyzetnek megfeleld
elveinek kivalasztasara és azok | ellendrzés, értékelés) | tanitasi modot.
figyelembevételével. helyzethez il16 végzi. Torekszik a
alkalmazaséra modszertani
sokszinliségre
2. | Oktatoi munkaja soran Ismeri a szervezeti Munkdja soran A tanuldk pozitiv

alkalmazza a nevelési-
oktatasi folyamatokban
megtanult nevelési

modszereket, eljarasokat.

kultara
megtervezésének
folyamatat,
meghatarozza az ehhez
sziikséges szervezési
feladatokat,
modszereket.

adekvat nevelési
attitlidot képvisel a
tanulok optimalis
fejlddése érdekében.

tevékenységét
eldsegitd nevelési
modszerek
alkalmazasat
képviseli, feleldsséget
vallal, a tanul6i
megfeleld nevelésért
a szakmai oktatas
soran.
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A szervezet hatékony
mukodése érdekében
kozremukodik a kdzos
értékrendszeren alapul6
szervezeti kultara
kialakitasaban.

Ismeri a szervezeti
kultara
megtervezésének
folyamatat,
meghatarozza az ehhez
sziikséges szervezési
feladatokat,
modszereket.

A szervezeti kultura
kialakitasa soran
figyelembe veszi a
szervezete
sajatossagait, szem
elétt tartja az
erosségeket,
gyengeségeket,
kiils6 hatasokat és
tényezoket.

Ellendrzi a szervet
hatékony miikodését,
biztositja a szervezési
feladatokhoz
sziikséges
feltételeket.

A mester jelolt
szignifikansan alkalmazza
a szakmai gyakorlat
megtervezésének

Ismeri a pedagdgiai
tervezés €s szervezes
legfontosabb lépéseit,

Munkaja soran
szem elOtt tartja a
tervezési folyamat

Az oktatési folyamat
soran dontéseket hoz
a tervezett feladatok

folyamatarél megtanult folyamatat, elveit. soran kijelolt elvégezhetdségével
ismereteit az oktatoi feladatokat, de az kapcsolatban.
munkajaba. oktatasi célok Folyamatos
elérése érdekében Onellendrzés és
rugalmasan onreflexio altal
valtoztatja azokat. | valtoztat a tervezett
feladatokon,
modszereken vagy
eszkozokon, ha a
helyzet ugy kivanja.
Egyiittmtkodik a Ismeri a didkok A hatékony A tars
tarsintézményekkel elméleti tudasbazisat, |gyakorlati tudas intézményekkel valo
(iskola) a tanuldk elméleti | annak felépitését a atadéasa egylittmitkdése
tanulmanyaihoz gyakorlatfokuszalt vonatkozasaban soran iranyitja a
illeszked6 gyakorlat megszervezése figyelembe veszi a | gyakorlat
megszervezese érdekében. didkok elméleti folyamatéanak
érdekében. tudasat, annak megszervezesét, €s az

szintjeit.

ahhoz sziikséges
munkafeltételeket
biztositja.
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Gyakorlati helyként

Beazonositja a

A didkjai oktatdsa

Feleldsséget vallal az

egylittmiikodik a didkok | gyakorlati oktatas soran szem elott egylittmiikodésért,
iskolaival, sziileivel, pozitiv kimenetelét tartja érdekeit, annak feltételeit
egyeb segitokkel a didk  |akadalyozo6 tényezdket |tanulmanyaik biztositja.
megfeleld tanulmanyi ¢s meghatarozza a sikeres befejezése
eldmenetele érdekében lehetséges segitd érdekében

eszkOzoket, a diakot figyelembe veszi

korbe vevo erdforrasok |erdsségeiket,

bevonasaval. gyengeségeiket.
Ellendrzési és értékelési | Ismeri a pedagogiai Torekszik a A tanuldk hatékony
kompetenciajan beliil ellendrzés és értékelés | szummativ mellett' a |ismeretelsajatitasa
alakit ki pozitiv, legfontosabb mdédjait, fOI:matiy értékelesi érdekében

Nt n Al 1A . e g 1s mod elényben R

megerdsit ¢ értékelést a | eszkozeit, és képes r6szesitesere. visszajelzéseivel
tanuloi tevékenységr6l. | alkalmazni ezeket az motivalja és

oktatd munkaja soran. tdmogatja didkjait a

jobb eredmény
elérése érdekében.

A mesterjelolt fejleszti az | Felismeri az SNI-s vagy | Elfogado a téle Az eltér6 viselkedés-
SNI-s vagy pszichés mas pszichés gondolkodésban, ¢s gondolkodasmod
problémaval kiizdé problémaval kiizdé viselkedésben, elfogadasaval végzi
tanulokat az oktato tanulokat, ismeri az mentalitasban oktatoi feladatait,
munkdja soran. egy€ ni banasmodbol kiilonboz6 egyéni banasmodot

adodo pedagogiai emberekkel igényld tanuloi

kihivasokat és azok
megoldasi lehetdségeit.

szemben, az oktato
munkaja soran
figyelembe veszi az
egyéni bandsmod
kovetelményei

fejlodése érdekében
minden feltételt
biztosit.
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Alkalmazza a
generaciokrol megtanult
ismereteit az oktato
munkéja soran.

Megérti a generacios
kiilonbségeket, azok
jellemzoéit, és a diakjai
beilleszkedésének
elosegitése érdekében
bemutatja
munkatéarsainak
ismereteit a gyakorlat
soran.

Elfogadja a
generacios
kiilonbozdségeket,
¢s megbecsiili a
generacios
jellemzokbol adodo
er6forrasokat.

A generacids
ismeretek birtokéban
iranyitja az oktatoi
munkat.

10.

Alkalmazzaa Z
generaciordl megtanult
tudasat a tanuloi
motivalasa soran

Ismeri a generacios
kiilonbségekbol adodo
pedagdgiai kihivasokat
¢ s azok megoldasi
lehetdségeit, felismeri a
megfeleld motivacios
modszereket.

Igénye van ra, hogy
megértse mas
generaciok
sajatossagait, és
viselkedési
motivacioit és
lehetdség szerint
figyelembe vegye
azokat az oktatoi
munkadja soran.

A gyakorlati oktatd
munkdja soran
felleloséget vallal a
tanulok hatékony

crer

biztositasa érdekében.

11.

Képes a masik
helyzetének atérzése.
Empatias képességét
alkalmazza a didkjaival
valo oktatdi munka soran.

Felismeri az egyéni,
tarsadalmi, kulturalis és
generacios
kiilonbségeket.
Kapcsolataiban
alkalmazni tudja a
megertes €s az
egylittmiikodés
kommunikacios
formait.

Figyelemmel kiséri
a masik ember
fizikai €s pszichés
allapotvaltozasat. A
masik fél aktualis
allapota felé nyitott,
arra érzékenyen
reagal.

Ertd figyelemmel
hangolddik 14 a
masik fél kozlésére.
A helyzethez
alkalmazkodva
gyakorolja a masik
allaspontjanak
megertesét.
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12. | A gyakorlati oktatd Ismeri az egylittmiikddo | Az egylittmiikodést | Tarsas kapcsolataiban
munkajaban kommunikacio alapvetd | szem el6tt tartva betartj a az
egylittmiik6do szabalyszerliségeit, és | érintkezik egylittmiik6do
kommunikéciot alkalmaz |képes annak helyzethez |kollegaival és kommunikécio

a szocialis interakciok
soran.

1116 alkalmazasara.

tanuloival. Nyitott,
pozitiv érzelmekkel
teli interakciot
képvisel.

szabalyait, korlatozo,
agressziv vagy
kommunikacids
gatakkal teli
kommunikaciot
keriili

13.

Képes a nyitott, pozitiv,

odaforduld, masok
sziikségleteire reagalod
kommunikaciora.

Erti és azonositja a
nem megfeleld
kommunikécios
helyzeteteket,
kivélasztja az oda ill6
adekvat
kommunikécids
stratégiat.

Az oktatoi munka
soran szem elott
tartja masok
kommunikacios
stilusat, tanuldi
szamara
példaértékiien
képviseli a nyitott,
pozitiv
kommunikacios
stilust.

Gyakorlati oktatoként
felelloséget vallal a
korrigélja sajat vagy
masok hibéas
helyzetfelismerését.
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14.

Erészakmentes és
konstruktiv
konfliktusmegoldasokat
alkalmaz a
munkatevékenysége
soran.

Ismeri az er6szakmente
s kommunikécio
eszkoztarat, és ennek
segitségével képes a
konfliktushelyzetben
konstruktiv, épitd
modon reagalni.
Felismeri, hogy az
adott szituacioban
milyen tipusu
konfliktuskezelési
stratégiat érdemes
alkalmazni, és
képességeihez mérten
hasznalja is azokat.

Torekszik a
fennall6 probléma
sokoldalu
megkozelitésére, a
kiilonbozo
perspektivak
megismerésére, €s a
helyzetnek
megfeleld
kommunikécios- és
viselkedésmod
kivalasztasara.

A konfliktuskezelés
kiilonb6z6
stratégidinak
ismeretében
képességeihez
mérten a
legmegfelelobb
modon
kommunikal, és
erre 6sztonzi
tanuloit, kollegait
IS.

15.

Oktatoi munkéjaban a
dokumentéciods fel
adatait, adminisztracios
kotelezettségének
megfelelden, pontosan
késziti el.

A mesterjelolt ismeri a
ra vonatkozo
dokumentacios
feladatokat, azok
elkészitésének
1dokereteit,
meghatarozoi t

A gyakorlati oktato
szakmai munkéja
mellett oGnmagara
nézve kotelezének
tartja az
adminisztracio
pontos tervezését
¢€s vezetését is

A gyakorlati oktato
vezeti a sziikséges
dokumentaciokat, az
adminisztracios
feladatok pontos
elvégzéséért
felelloség et vallal.
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16.| A gyakorlatban Ismeri a dudlis Elkotelezett a FelelOsséget vallal a
alkalmazza a tanul6 szakmai képzésben a | jogszabalyok dualis szakmai
foglalkoztatasanak jogok és maradéktalan képzés soran a
feltételeit érintd jogi kotelezettségek megismerése €s jogok és
alapismereteket, fogalmat, a tanuld megismertetése kotelezettségek
értelmezi a kiilonb6z6 foglalkoztatasanak irant. betartasara €s
tipusu szerzédéseket. feltételeit, a tanuloi betartatasara.

juttatasok mértékeét.

17.] Vezeti a tanulok Ismeri a dualis képzés | Rendszeresen Feleldsséget vallal
foglalkoztatasaval soran alkalmazandé nyomon koveti a a dokumentaciok
kapcsolatos kotelezo dokumentaciok tanuloi jelenlétet, vezetéséért,
taniigyi és egy¢b tartalmat, a kit6ltésére | a dokumentaciok tartalmaért és
dokumentumokat. vonatkozo szabalyszer( hataridére torténd

szabalyokat. vezetését. teljesitéséért.
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18. | Napra készen vezeti és Ismeri és alkalmazza a |Rendszeresen Feleldsséget vallal a
adminisztralja a szakképzési nyomon koveti a szakképzési
szakképzési munkaszerzodéssel szakképzési munkaszerz6dés
munkaszerzdés (kifutdo | (kifuto jelleggel munkaszerz6dés (kifuto jelleggel
jelleggel tanuldszerzodés) |tanuloszerzodéssel) (kifuto jelleggel tanuloszerzodés)
folyamatat, kapcsolatos tartalmi tanuloszerz6dés) gondozasaért.
szlineteltetését, kovetelményeket és tartalmi
megszinését, jogszabalyi eldirasokat. | megfeleltetését,
megszintetését. feliilvizsgalja és

aktualizélja az
adatokat.

19. | Konstruktiv, didaktikai ~ |Ismeri a fobb didaktikai | Munkajat a A pedagdgiai
szemléletmodot alakit ki | elveket és modszereket. |pedagogia modszer-és eszkoztar
az oktatasban. Oktatéi munkéja soran | eszkoztaranak ismeretében
Gondoskodik az oktatas | képes a megfeleld alkalmazasaval felelosséggel

adekvat folyamatarol a
gyakorlati képzés
elveinek
figyelembevételével.

pedagbgiai modszerek
¢és eszkozok
kivalasztasar a és azok
helyzethez il16
alkalmazasara.

(motivalas, tervezés,
szervezes,
ellendrzés, értékelés)
végzi. Torekszik a
modszertani
sokszinliségre

valasztja ki a
helyzetnek megfeleld
tanitasi modot.
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20.

Oktatoi munkéja soran
alkalmazza a nevelési-
oktatasi folyamatokban
megtanult nevelési

modszereket, eljarasokat.

Ismeri a szervezeti
kultara
megtervezésének
folyamatat,
meghatarozza az ehhez
sziikséges szervezési
feladatokat,
modszereket.

Munkdja soran
adekvat nevelési
attitlidot képvisel a
tanulok optimalis
fejlodése érdekében.

A tanuldk pozitiv
tevékenységét
eldsegitd nevelési
modszerek
alkalmazasat
képviseli, felelossége
vallal, a tanuloi
megfeleld nevelésért
a szakmai oktatas
soran.

6.4 A mesterképzés vallalkozasvezetési szakmai kovetelményei

Sor- | Készségek, képességek Ismeretek Elvart Onallésag és
szam viselkedésmodok, | felelésség mértéke
attitiidok
1. |Ellatja a vallalkozas Ismeri az egyes Belatja a véllalkozds | Szakmai segitség

alapitasaval,
mikddtetésével
kapcsolatos feladatokat,
intézi a mikodési
engedélyek beszerzését.

vallalkozasi formak
kozotti kiilonbséget,
azok alapitési és
esetleges
valtozasbejegyzési
folyamatait.

mikodtetésének jogi
eldirasainak
fontossagat. Egyiitt
miikddik a kiilonféle
hivatalok
szakembereivel.

igénybevételével
iranyitja a
vallalkozas
alapitasaval,
mikodtetésével
kapcsolatos
feladatokat.

18/29




Képes a vallalkozasa
fenntarthat6
milkodtetésére, elOrelatd
modon, a jogi és
tarsadalmi kornyezet
elvarasai szerint
folyamatosan tervezi a
tevékenységét, ellendrzi a
tevékenysége
megfeleldségét, a

Ismeri a ra
vonatkozé
jogszabalyi kornyezet
valtozasait, tisztaban
van vallalkozasa
folyamataival, tudja,
mikor, milyen
kovetelmények
vonatkoznak ra.

Folyamatosan
figyelemmel kiséri a
vallalkozast érintd
valtozasokat, igényes
¢s naprakész
ismereteket akar
szerezni minden, a
vallalkozasat ¢s a
vallalkozasaban zajlo
folyamatokat érint6

Tudja, hogy
tevékenysége
befolyasolja a sajat,
a kozvetlen
kornyezete és a
hazaja jovojét. Erti,
hogy a vallalkozas
hosszu tavra sz616
anyagi ¢s erkolcsi
felelosséget is

szlikséges korrekciokat kérdésben. jelent.
elvégzi.

Jogi feliigyelettel Ismeri ara Felismeri és igényli a | Betartja és
miikodési korében vonatkozo egyes specialis jogi betartatja a
szerzOdéseket kot, szerzOdések alapvetd |szaktudas kotelmekbol
ellendriz, sziikség esetén | alaki és tartalmi igénybevételét. (szerz6désekbol)
modosit, ill. kovetelményeit. Figyelemmel kiséri a |fakado
jognyilatkozatokat tesz. Tisztaban van a vallalkozasa életét kotelezettségeket,

szerz6déskotés, befolyasold jogait pedig
modositas, jogszabalyi érvényesiti.
megsziintetés, ill. kornyezetet. Felel6sséggel kot
nyilatkozattétel szerzOdéseket.

alapvetd szabalyaival.

Fobb vonalakban
meghatarozza a marketing
mix elemeit, a vallalkozasa
marketingtevékenységét
menedzseli. Hatékony
marketinggel
tobbletbevételt ér el,
feleslegesen nem kolt
marketingre.

Ismeri a marketing
mix elemeit, azokat
felismeri a sajat
vallalkozasa,
munkahelye kapcsan,
alkalmazza a
marketing mix
elemeit a sajat
feladatkore, valamint
hozza beosztott
munkavallalok,
tanulok
feladatellatasa soran.

Torekszik a
vallalkozas marketing
tevékenységét
atfogoan szemlélni,
hatni ra a sajat maga
tertiletén is.

Kreativan dolgozik
egylitt a marketing
tertileten
tevékenykedd
munkatarsakkal,
kiilso
vallalkozasokkal.
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PR- és kommunikécios
tevékenységet végez,
feltérkép ezi a
versenytarsait, azok

Atlatja a PR- és
kommunikécios
teriileteket a sajat
vallalkozasa,

Szem el6tt tartja a
PR- ¢és
kommunikacids
technikakat és

Uj megoldasokat
kezdeményez,
kovetkezetesen
végzi a vallalkozés

tevékenységét. munkahelye és a modszereket, PR- ¢és
Meghatarozza a PR és versenytarsak amelyeket a kommunikacios
kommunikacio, ill. kapcsan. Megnevezi |vallalkozasa bevezet |tevékenységének
versenytarselemzés idealis | és azonositja az egyes | €s alkalmaz. Nyitott | megfeleld részét.
modjat és koltségét. kommunikacids az jdonsagokra, Beosztott
tevékenységeket. reagal a versenytarsak | munkatarsainak
kihivésaira. ilyen iranyu
feladatait
koordinalja és a
srAhocralhaithco At
Részt vesz az éves F6bb vonalakban Igényli a
beszamol, elkészitésében, | jsmeri a véllalkozasét érint

egylittmiikddik a
beszamolot készitd
szakemberekkel.

vallalkozasok éves
beszamoloit, fobb
egységeit, képes
azokat atlatni. Ismeri
a bevétel, koltség és
eredmény,
hatékonysag,
eredményesség
kategoriak tartalmat.
Tisztaban van a
beszamolo elemeivel,
hatéaridejével, jogi
jelentdségével.

pénziigyi és szamviteli
adatok bemutatasat.
Kész egylittmiikddni
az eredményesség és a
hatékonysag fokozasa
érdekében a
vallalkozas vezetoivel,
a konyveldvel és a
konyvvizsgaloval.
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Részt vesz és
egyiittmikddik a
vallalkozas ad6zasi
feladatainak ellatasaban,
szamlékat, bizonyaltokat
allit ki, rendszerez és
eljuttatja a megfeleld
szervezeti egység, vagy
kiils6 konyvelo felé.

Ismeri a
vallalkozasok fobb
adonemeit, azok
bevallasi
gyakorisagat és
befizetési
kotelezettségeit.
Tisztaban van a
bizonylati renddel.

Komplexitasaban
atlatja a vallalkozasok
adorendszerben
elfoglalt helyét.
Maximalisan
torekszik a
tisztességes, €s
jogkovetd adozoi
magatartasra. Belatja
¢s elfogadja a

Felel6sen allitja ki a
szakteriiletéhez
tartozo alapveto
pénziigyi-
szamviteli
bizonylatokat.
Iranyitja és
koordinalja a
megfeleld szervezeti
egység, vagy kiilsé

kozteherviselés konyveld felé
szabalyait. torténd adat- és
informécio
szolgéltatast.
Menedzseli vallalkozasa | Ismeria Kész egylittmitkddni | Vezetdi irdnyitas
finanszirozasat, vallalkozasok a pénziigyi mellett hatékonya n
likviditasat. Részt vesz a | finanszirozasi elveit, |szakemberekkel, a egyiittmikodik a
vallalkozéasok likviditasat, hitelezési | pénzintézetek bevételek
hitelkérelmének lehetdségeit és azok |ligyintézodivel. realizalasaban, a
Osszeallitasaban, banki alapvetd Kiemelten kezeli a koltségek és
iigyintézésben feltételrendszerét vallalkozasok raforditasok
egylittmiikodik. likviditasat. Tudatosan | hatékony
torekszik a bevételek | felhasznélasban.

és koltségek tlizleti
terv szerinti
betartasara. Reagal a
kiils6 és belso
valtozasok likviditast
érint0 hatasaira,
bevételi és kiadasi
oldalon egyarant.

Onalldan intézi a
rabizott banki,
hivatali
igyintézéssel jaro
feladatokat.
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7. A mestervizsga kovetelményei

7.1 A mestervizsgara bocsatas feltétele:

A Magyar Kereskedelmi és Iparkamara Mesterképzési és Mestervizsga Szabalyzata szerint.

7.1.1. Szakmai eléképzettség:

A szakma/ szakképesités/ szakképzettség

Megnevezése Azonosité szama Elvart szakmai gyakorlati idé

(év)
Acs 4073208 01 5év
Acs 3458201 5év
Magasépitd technikus 50732 06 09 3¢év
Magasépitd technikus 54 582 03 3¢év
Epitészmémok (BSc, MSc) 3év
Epitémérndk (BSc, MSc) 3év

7.1.2. Egyéb feltételek:

Az 4cs mesterjelolt a szakmai életutjarol, fejlodésérdl, az elmult idészakban elkészitett
gyakorlati munkaibdl készitsen egy logikusan felépitett portfoliot. A portfolié anyagat
(lehetdleg Power Point) bemutatoban rendezze, amely 15-20 diabol allhat. Az igy elkészitett
prezentacidt a projekt vizsgan bemutatja és szdban kiegésziti a szakmai tartalom (anyagok,
szerszamok, gépek technologidk és az esetlegesen alkalmazott kiilonleges munkamdédszerek),
valamint a vonatkozd jogszabalyi el6irasok (munka-, baleset-, tiiz-, és kornyezetvédelmi)

1smertetésével.

A portfolio leadasa feltétele a vizsgatevékenység megkezdésének. Az elkészitett anyagot
feltolti a vizsgaszervezd 4altal megadott tarhelyre. A prezenticidonak a mestervizsga
megkezdése eldtt 8§ munkanappal kell beérkeznie a vizsga szervezdjéhez.

A jelolt a jelentkezés id6pontjaban az adott szakmaban végzi munkdjat. A szakmai gyakorlat
részidOkbdl 1s Osszedllhat, azonban a jelentkezést megeldz6 utolsod évben legalabb hat honap

Osszefliggd szakmai gyakorlat igazolasa sziikséges.
A gyakorlati iddbe nem szdmithato be a GYED, illetve a sor- vagy tartalékos katonai,

valamint polgari szolgélat ideje.

Elfogadhatok a fentiekkel egyenértékli jogeldd, valamint jogutdod szakképesitések

(szakmak), szakképzettségek is.
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7.2 Kozponti interaktiv vizsga

7.2.1. A vizsgatevékenység megnevezése: Acsmester interaktiv szakmai vizsga

7.2.2. A vizsgatevékenység, vagy részeinek leirdsa:

1.

a)

b)

c)

d)

Az interaktiv vizsgatevékenység szamitasos, rajzi, technoldgiai sorba rendezds, valamint

vizsgarész: (amely a szakmaspecifikus kovetelményekhez tartozik)

vizsgafeladat: Miszaki tervdokumentacié értelmezése, ezek alapjan fedélszerkezeti
terv készitése, vagy Kiviteli tervek alapjan egy adott monolit vasbeton szerkezet

hagyomdnyos zsaluzati rajzanak elkészitése.

vizsgafeladat: Egy adott fedélszerkezet jellemzd csomodpontjainak bemutatdsa, az

alkalmazott keresztmetszeti méretekkel és fakotésekkel.

vizsgafeladat: A kiilonb6z6 munkafolyamatok helyes technologiai sorrendjének

meghatarozasa.

vizsgafeladat: Szakmai mennyiségszamitasok készitése tervdokumentacio, vagy

tervrészlet alapjan.

feleletalkotos feladatrészeket is tartalmazhat.

2.

vizsgarész: (Pedagogiai modszertan elmélete interaktiv vizsga

Az interaktiv vizsgatevékenység az alabbi tanuldsi eredmények mérésére és
értékelésére iranyul:

a pedagogia hattere és 1ényege,

a pedagogia alkalmazasa a gyakorlati képzés folyamataban,

az oktatas és a gyakorlati képzés elveinek és folyamatanak ismerete (ellendrzés és
értékelés),

fejlodéslélektani ismeretek, generacios ismeretek, fokuszban a serdiildkor,

az érzelmi intelligencia és az intelligencia teriileteinek ismerete,

az énkép szerepe, Onismeret, onmagunk iranti tudatossag, az onismeret és
Onszabalyozas megjelenése a szakmai oktatas folyamataban,

masok érzéseinek felismerése, a tarsas egylittmiikodeés készségei és megjelenésiik a
szakmai oktatas folyamataban,

a szakmaszocializacio €s a szervezeti kultara a szakképzés folyamataban,

sajatos nevelési igényti tanuldk a szakképzésben,

a szakmai elméleti képzés elvei és folyamata,

a gyakorlatvezetd tevékenység tervezése-szervezése, a tevékenységhez tartozo
képességek,

kommunikécios alapismeretek (er6szakmentes kommunikaciéo modszere, Gordon
hatékony kommunikacié modszere),

konfliktusok tipusai és konfliktuskezelési stratégiak.

szakmai gyakorlati képzés folyamata, alapfogalmai és struktaraja,

a dualis képzohellyé valas 1€pései és nyilvantartasa, a személyi és targyi feltételekre
vonatkoz6 szabalyok,
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+ a szakképzési munkaszerzddés (kifuto jelleggel tanuloszerzodés), szakképzési
eldszerzddés funkcidja, tartalmi kritériumok,

+ atanuldi juttatasok és azok dokumentalésa,

* munka- és pihen6id6, valamint tanul6i hianyzas kezelése,

* aszakképzési munkaszerzddés (kifuto jelleggel tanuldszerzddés) sziineteltetése,
megsziinése, megsziintetése.

Az interaktiv vizsga egy feleletvalasztos és feleletalkotos tesztsor (tesztlap), amely 30
kérdést tartalmaz az alabbi feladattipusokbdl:

Egyszeri feleletvalasztas. (A tesztkérdésekben egy egyszeriien megfogalmazott kérdéshez
négy valasz tartozik, melyek koziil ki kell valasztani a legmegfelel6bbnek tartott valaszt,
illetve annak bettijelét.)

Tobbszoros feleletvalaszto feladat. (A tesztkérdésekben egy egyszertien megfogalmazott
kérdéshez hat valasz tartozik, melyek koziil ki kell valasztani a legmegfelelobbnek tartott
valaszt, illetve annak betlijelét, tobb helyes valasz is lehetséges.)

Asszociacio. (Fogalmak és allitasok talalhatok, amelyek kozott ki kell taldlni a logikai
kapcsolatot. Az allitasok az egyik (,,A”), a masik (,,B”), illetve mindkét fogalomra (,,C”)
vagy egyik fogalomra sem (,,D”’) igazak.

HibakeresO, egyszerii feleletvalasztas. (Négy meghatarozas tartozik egy kérdéshez,
melyek koziil az egyik helytelen allitast tartalmaz, ennek a betiijelét kell bekarikazni.).
Igaz-hamis, egyszerti feleletvalasztas. (Ot egyszerlien megfogalmazott kérdéshez 6t-6t
darab valasz lehetOség tartozik, ezek koziil meg kell hatarozni, hogy melyik valasz igaz és
melyik hamis. A felsorolt allitasok mogé ,,I” (igaz) vagy ,,H” (hamis) betiijelet kell irni.)
Mondat kiegészités. (A mondat kiegészités feladatban 6t olyan mondat olvashato,
melyeknek egy-egy szava helyett pontok allnak, és az egy-egy beillesztendd sz teszi
szakmailag, tartalmilag értelmezhetévé a mondatokat.)

Fogalom meghatarozas.

A feladatsort gy kell Osszeallitani, hogy abban valamennyi felsorolt tanulasi eredményre
vonatkozzon kérdés.

3. vizsgarész: (amely a vallalkozasvezetési kovetelményekhez tartozik

A vizsga kiterjed: a jogi ismeretek, marketing ismeretek, valamint az ado- és
tarsadalombiztositdsi, valamint a pénziigyi-szamviteli ismeretek elméleti ¢és
gyakorlati alkalmazasi elsajatitasanak mérésére. A vizsga alapvetden irasbeli, mely
szamitastechnikai hattértdmogatassal késziil: feleletvalasztos kérdésekbdl, mondat
kiegészitésekbdl, valamint igaz-hamis kérdésekbdl all, idokorlatos. Amennyiben
valamely vizsgdzo bizonyos kompetencidk hidnya miatt nem tud irdsban szamot
adni, vagy egy€b okbol a vizsga nem szervezhet6 meg masként, ugy lehetéség van
szobeli vizsga szervezésére is, ebben az esetben a vizsgazonak szamot kell adnia
mindharom képzési teriiletrdl, atfogdan.

7.2.3 A vizsgatevékenység végrehajtasara rendelkezésre allo idétartam:
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1. vizsgarész: (amely a szakmaspecifikus kovetelményekhez tartozik) 180 perc
A vizsgatevékenység végrehajtasara rendelkezésre allo idokeret:

vizsgafeladat: 90 perc
vizsgafeladat: 20 perc
vizsgafeladat: 15 perc
vizsgafeladat: 50 perc

oo o

2. vizsgarész: (amely a pedagogiai modszertani kovetelményekhez tartozik) 60 perc

3. vizsgarész: (amely a vallalkozasvezetési kovetelményekhez tartozik) 60 perc

7.2.4 A vizsgatevékenység értékelésének szempontjai:

1. vizsgarész 60% felett megfelelt

A javitas a feladatsorhoz készitett javitasi-értékelési itmutato alapjan torténik.

Az értékelés szazalékos modon torténik.
2. vizsgarész 60% felett megfelelt

A tesztre Osszesen 50 pont szerezhetd, a javitds a feladatsorhoz rendelt megolddkulcs alapjan
torténik.

Az értékelés szazalékos formaban torténik. A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a
mesterjelolt a megszerezhetd dsszes pontszam legalabb 60%-at elérte.

3. vizsgarész 60% felett megfelelt

A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a mesterjelolt valamennyi vizsgarészt megfelelt
mindsitésre teljesitette.

A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a mesterjelolt valamennyi vizsgarészt megfelelt
mindsitésre teljesitette

7.3. Projektfeladat
7.3.1. A vizsgatevékenység megnevezése: Acsmester projekt feladat

7.3.2. A vizsgatevékenység, vagy részeinek leirdsa:

1. vizsgarész: (amely a szakmaspecifikus kovetelményekhez tartozik)
A vizsgatevékenység részeinek leirasa:

a) vizsgafeladat: Portfoli6 bemutatasa

A mesterjelolt a szakmai életatjarol, fejlodésérdl készit bemutatot.
Tartalmazza az elmult idészak gyakorlati munkaibol 6sszeallitott fotokat logikus sorrendbe
allitva. A portf6li6 anyagat lehetdleg Power Point bemutatoban készitse, amely 15-20 diabol
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allhat. Az igy elkészitett prezentacidt a projekt vizsgdn bemutatja és szdban kiegésziti a
szakmai tartalom (anyagok, szerszamok, gépek technoldgidk és az esetlegesen alkalmazott
kiilonleges munkamodszerek), valamint a vonatkozo jogszabalyi el6irasok (munka-, baleset-,
tliz-, és kornyezetvédelmi) ismertetésével.

A portfolié leadasa feltétele a vizsgatevékenység megkezdésének. Az anyagot feltolti a
vizsgaszervezo altal megadott tarhelyre. Az elkésziilt portfolionak a mestervizsga megkezdése
elott legalabb 8 munkanappal kell beérkeznie a vizsga szervezdjéhez.

b) vizsgafeladat: Fedélszerkezeti tervek alapjan zsinérpad készitése

Egy torokgerendas, vagy két alloszékes fedélszerkezet elemeinek felrajzolasa, az élszarufa
kiszerkesztésével egyiitt és a meghatarozott szerkezeti elemek leszabasa és lekotése.

c) vizsgafeladat: Hagyomanyos zsaluzat készitése

Adott geometriai méretek alapjan, huzott 1épcsé kiszerkesztése a 1épcsd szerkesztési
szabalyainak betartasaval. Tervrajz alapjan egy 6nall6 alaptestrdl indulé monolit vasbeton
lemezszerkezetli el6-, vagy pince 1épcs6 egyedi zsaluzatanak elkészitése.

2. vizsgarész: (amely a pedagogiai modszertani kovetelményekhez tartozik)

A mesterjelolt gyakorlati felkésziiltségének atfogd felmérése céljabol két problémas
esetet kell feldolgoznia a vizsgatevékenység végrehajtasa soran. A mesterképzés soran
elsajatitott ismeretek ¢és kompetencidk segitségével kell pedagogiai javaslatokat
megfogalmaznia a vizsgdzonak az esetek kapcsan. Valaszanak tlikroznie kell a
pedagogia elméletében valo jartassagat és modszertani felkésziiltségét.

3. vizsgarész: (amely a vallalkozasvezetési kovetelményekhez tartozik

A viallalkozasvezetési ismeretek projektfeladata korében szoban bemutatja a sajat
vallalkozasanak, munkahelyének (esetleg tervezett vallalkozasanak)

a) jogi informaciéit (a szervezet alakulasa, alapitasa, munkajogi kapcsolatok,
vallalkozoi szerz6dések tipusai) Pontozas: 0-20 pontig

b) marketing ismereteit (marketing mix érvényesiilése, PR és kommunikacios
modszerek, fobb versenytarsakkal 6sszehasonlitast végez) Pontozas: 0-15 pontig

C) adé- és tarsadalombiztositasi, pénziigyi- és szamviteli teriileten (a vallalkozas
adojogi kapcsolatai, adobevallasai, annak bevallasi és befizetési hatarideje, tizleti
terv felépitése, mérleg- €s eredmény kimutatas bemutatasa és tartalma, hitelek,
finanszirozas) Pontozas: 0-20 pontig

A mesterjeldltnek minden, legalabb a fentiekben megjeldlt részletezésben
meghatarozott szempontot érintenie kell a projektfeladata bemutatdsa soran.

A mesterjeldltnek az egyes projektrészeknél is el kell érnie a legalabb 60%-os elvarast.
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7.3.3. A vizsgatevékenység végrehajtasara rendelkezésre allo idétartam:

1. vizsgarész: (amely a szakmaspecifikus kovetelményekhez tartozik) 480 perc

a) vizsgafeladat: 30 perc
b) vizsgafeladat: 240 perc
c) vizsgafeladat: 210 perc

2. vizsgarész: (amely a pedagogiai mddszertani kdvetelményekhez tartozik) 30 perc

3. vizsgarész: (amely a vallalkozasvezetési kovetelményekhez tartozik) 20 perc

7.3.4. A vizsgatevékenység értékelésének szempontjai:

1. vizsgarész 60% felett megfelelt

Az ¢értékeléséhez a vizsgaszervezdnek részletes értékeldlapot kell Osszeallitani az alabbi
szempontok figyelembevételével:

a. vizsgafeladat:

a bemutatott szerkezet/technologia szakszerii bemutatésa,

a bemutato logikus felépitése, az ok-okozati 6sszefliggések bemutatasa,

a szakszerl kivitelezés szabalyainak bemutatasa,

az esetleges szakmai hibak feltarésa,

a bemutatott munkakra vonatkoz6 munka-, baleset-, tliz-, és kornyezetvédelmi
szabalyok ismertetése,

a megfeleld szakkifejezések hasznalata,

kommunikacios képesség.

b. vizsgafeladat:

a fedélszerkezet méreteinek helyes felvétele,

a hajlasszog meghatarozasanak pontossaga,

a szerkezeti elemek pontos felszerkesztése,

a kijelolt szerkezeti elemek leszabasanak mindsége,

a kijelolt szerkezeti elemek lektésének pontossaga,

a szerkezeti kapcsolatok megfeleld illeszkedése,

a szakszerl eszkoz-, és szerszamhasznalat,

a munkavédelmi eldirasok betartdsa, a szakszer(i hulladékkezelés.

c. vizsgafeladat:

a lépcséfokok geometriai méreteinek pontos meghatarozasa,

az indul6 1épcséfok magassaganak kiszamitasa,

1épcso helyes szerkesztése,

a zsalutabla elemeinek pontos leszabasa,

a zsalutablak szakszerl 6sszeallitasa,

a zsalutablak megfeleld megtamasztasa, merevitése,

a szakszerl eszkOz-, és szerszamhasznalat,

a munkavédelmi eldirasok betartdsa, a szakszer(i hulladékkezelés.

Az értékelés szdzalékos modon torténik. A projekt feladat vizsgatevékenység akkor
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eredményes, ha a jelolt minden egyes vizsgafeladatban kiilon-kiilon is eléri a megszerezhetd
pontok legalabb 61 szazalékat.

2. vizsgarész 60% felett megfelelt
A projektfeladat soran Gsszesen 50 pont szerezhetd, esetenként 25 pont adhato. A javitas az
esetek megoldasi mintdja alapjan torténik. Az aldabbi szempontsor mentén sziikséges
értékelni az esetmegoldasok szakmai mindségét, eredményességét:

¢ a helyzet pozitivumainak és negativumainak adekvat kisztirése: 10%

e szakszerlien és pontosan megfogalmazott pedagogiai javaslatok: 20%0

e szakszavak haszndlata: 20%

e komplex problémafelismerés és -kezelés: 20%

e a megtanult modszerek és eszkdzok hasznalata (pedagogiai, kommunikacios,
konfliktuskezeld, szervezési, stb.): 20%

e 7 generacio jellemzdinek ismerete: 10%

2. vizsgarész 60% felett megfelelt

A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a mesterjelolt valamennyi vizsgarészt megfelelt
mindsitésre teljesitette.

7.4. A mestervizsga vizsgatevékenységeinek lebonyolitasahoz sziikséges targyi feltételek:
= Az interaktiv vizsgahoz:

A vizsgazé altal biztositando targyi feltételek:
— irdeszkozok,
— rajz eszkozok,
— nem programozhat6 szamologép.

A vizsgaszervezo altal biztositando targyi feltételek:
— szamitogép (internetkapcsolattal),
— szoftverek,

— papir.
= A projekt vizsgahoz:

A vizsgazé altal biztositando targyi feltételek:
— iroeszkozok,
— rajz eszkozok,
— nem programozhatd szamoldgép,
— mérd és jelolo eszkozok,
— a vizsgafeladatok elkészitéséhez sziikséges szerszamok,
— kisgépek (amennyiban a sziikséges tantsitvannyal rendelkeznek),
— munkaruha, munkavédelmi labbeli,
— egyéni munkavédelmi eszkdzok.

A vizsgaszervez6 altal biztositando targyi feltételek:

— szamitogép (internetkapcsolattal),
— a prezentacidhoz sziikséges kivetitési lehetdségek,
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— szoftverek,

— a vizsgafeladat elkészitéséhez sziikséges nagysagu és elOkészitett
munkaterulet,

— a vizsgafeladatok megoldéasahoz sziikséges anyagok,

— dcs faipari gépek ¢és tartozékok,

— anyagmozgatd gépek,

— a munkakornyezet biztositasahoz sziikséges takarito eszkozok,

— szelektiv hulladéktarold edények.

7.5. A vizsgatevékenységek aloli felmentések specialis esetei, modja, és feltételei:
A Magyar Kereskedelmi és Iparkamara Mesterképzési és Mestervizsga Szabalyzata szerint.

7.6. A vizsgan hasznalhaté segédeszkozokre és egyéb dokumentumokra vonatkozé

részletes szabalyok: ------

7.7 A vizsgatevékenységek  megszervezésére, azok vizsgaidopontjaira, a
vizsgaiddszakokra vonatkozé sajatos feltételek:

A projekt vizsgatevékenység egy része id6jaras fiiggd, a vizsgahelyszin megvalasztasakor ezt
figyelembe kell venni (pl. fedett munkacsarnok kijelolése).

Digitalisan alairta: Poloskei

Poloskei -y

Détum: 2022.03.23 13:30:51

Prof. Dr. Palkovics Laszlo Gaborné
+01'00"

innovécidért és technologidért felelés miniszter nevében és megbizasabol
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