KEPZESI ES KIMENETI KOVETELMENYEK

BURKOLO MESTERKEPESITES

1. A mesterképesités alapadatai

1.1 Az éagazat megnevezése: Epitoipar

1.2 A mesterképesités megnevezése: Burkolé mester

1.3 A mesterképesités besorolasa az Eurdopai Képesitési Keretrendszer szerint: 6
14 A mesterképesités besorolasa a Magyar Képesitési Keretrendszer szerint: 6

15 A mesterképesités besorolasa a Digitalis Kompetencia Keretrendszer szerint: 6

1.6 A mesterképesités szakmairanyai: nem relevans

2. A mesterképesitéssel ellathato legjellemzobb tevékenység vagy munkateriilet leirasa

A burkolé mester dsszehangolja a munkateriiletéhez kapcsolddd épitdipari szakmdk kiilonbozd
tevékenységeit. Feladatat onalléan elvégzi, csoportos munka soran irdnyitja, Osszehangolja,
cllendrzi  tarsai, tanitvdanyai —munkajat. Osszetett burkold szakmai tevékenységeket,
munkafolyamatokat végez, iranyit. Specidlis burkolatokat készit. Bonyolultabb, korszerti kézi
szerszamokat, gépeket biztonsdggal kezel. Megismeri szakméja legkorszeriibb anyagait,
technologiait, eszkozeit. Kitlizi az Osszetett feliiletek burkolatainak helyét, sikjat. Betartja és
betartatjia a munkavédelmi-, munkabiztonsagi-, tliz- ¢és balesetvédelmi, kornyezetvédelmi
eldirasokat. Papiralapt és digitalis épitdipari €s gépész miiszaki rajzokat biztonsaggal olvas,
értelmez. Anyagjeldlésekkel, méretezéssel, méretardnyos vazlatrajzokat, burkolasi terveket készit.
Osszetett, bonyolult mennyiségszamitasokat végez digitalis modszerekkel, szoftverek hasznalataval.
A burkolatok elkészitését miiszakilag dokumentélja, a kivitelezés dokumentumait kezeli. Hivatalos
dokumentumokat készit, kezel, ismeri az e-€épitési naplod alkalmazast. Munkairdl referencia anyagot
készit, ezeket digitalisan tarolja ¢és prezentdlja. A burkold munkdkhoz kapcsolodd
normagytiijtemények alkalmazéasaval koltségvetést készit, az elvégzett munkarol szdmlat ad. Targyal
a megrendeldvel. Szakmai ismereteit atadja, tanitvanyait a szakmai vizsgara €s versenyre felkésziti,
masokat inspiral a fejlodésre.

3. A mesterképesitéshez rendelt TEAOR sziam

(amennyiben az 6nallo tevékenység gyakorlasa mesterképesitéshez kotott) Nem
relevans.



4, A mesterképzésbe torténo belépés feltételei

4.1  Szakmai eloképzettség:

A szakma/ szakképesités/ szakképzettség

Megnevezése Azonosito szama Elvart szakmai gyakorlati id6
(év)

Burkol6 40732 06 03 5
34582 13

Koémtives 4 0732 06 08 5
34 582 14

Magasépitd technikus 50732 06 08 5
54 582 03

Epitészmérnok alapképzés (BSc) 5

Epitdmérnok alapképzés (BSc) 5

42  Egyéb feltételek:

A jelolt a jelentkezés idOpontjaban az adott szakmaban végzi munkéjat. A szakmai gyakorlat részidokbol
is Osszeallhat, azonban a jelentkezést megel6zd utolsd évben legaldbb hat honap Gsszefiiggd szakmai
gyakorlat igazolasa sziikséges.

A gyakorlati idébe nem szamithato be a GYED, illetve a sor- vagy tartalékos katonai, valamint polgari
szolgalat ideje.

Elfogadhatok a fentiekkel egyenértékii jogeldéd, valamint jogutdd szakképesitések (szakmak),
szakképzettségek is.

5. A mesterképzés megszervezéséhez sziikséges targyi feltételek

Meérbeszkdzok

Jeloldeszk6zok

Kitliz6 eszkozok

Szintez6 miiszerek

Hidegburkol6 munkak kéziszerszamai
Melegburkold munkak kéziszerszamai
Fuarégépek

Csempevagok

Vizes csempevagok

Vagoasztal

Térkd roppantd

Ragasztoanyag keverdgép
Betonkeverd gép



Szerel6- és bontdszerszamok

Anyagmozgatd gépek, berendezések, eszkdzok
Sarokcsiszolo gép

Lapvibrator

Melegburkolatok vagéasahoz, fektetéséhez, feliileti megmunkalasahoz sziikséges gépek
Segédszerkezetek

Foldmunkak kéziszerszamai

Kézi és gépi dongolok, tomoritdk

Egyéni védofelszerelés

Munkabiztonsagi eszkdzok, felszerelések
Rajzeszk6zok

Internet kapcsolattal rendelkez6d szamitogép

Projektor

6. A mesterképzés kimeneti kdvetelményei
6.1. A mesterképzés céljanak leirasa

A burkol6 mesterképzés célja, hogy a mesterjeldltet felkészitse az dsszetett burkold szakmai tevékenységek,
munkafolyamatokat elvégzésére, iranyitasara, ezeknek a tevékenységeknek a magas szintli ellatasara. A
mesterjelolt elsajatitsa azokat az ismereteket, amelyek alkalmassd teszik a szakmaja magasabb szintli
gyakorldsara, bonyolultabb, korszerli kézi szerszamok, gépek biztonsaggal vald kezelésére, szakmaja
legkorszeriibb anyagainak, technologiainak, eszkozeinek alkalmazasara, digitalis eszkozok, tartalmak,
technikak, szoftverek kezelésére. Fejlessze azokat a kompetenciait, melyek altal alkalmassa valik vallalkozas
vezetésére, mindezen ismereteinek, munkatarsainak, tanitvdnyainak valo atadasdra a tanulokkal valo
szakszer(, differencialt foglalkozasra.

A résztvevO megismeri a pedagdgia eszkozrendszerét, az adaptiv gyakorlattervezést, a szakmaszocializaciods
folyamatokat, a kompetenciakat, az érzelmi intelligencia elméleti alapjait, az egyiittmiikodé kommunikaciéd
¢s a konfliktuskezelés hatékony modszereit. Képessé valjon az onreflexiv viselkedéskorrekciora. Ismerje
sajat kommunikacios stratégiait, torekedjen a kommunikacios gatak keriilésére. Nyitottabba valik masok
érzéseinek megismerésére, empatikus megértésére, az egyéni — generacios — tarsadalmi - kulturalis
sokféleségre. Ezen ismeretek és képességek birtokaban legyen képes a tanulok motivalasat megtervezni és a
gyakorlatban megvaldsitani.



6.2 A mesterképzés szakmaspecifikus kovetelményei
Sorszam| Készségek, képességek Ismeretek Elvart viselkedésmodok, Onallosag és
attitiidok felelosség mértéke
1. |Meghatdrozza az Atfogdan ismeri a Komplexen szemléli az Dontéseket hoz a
¢pitbipari feladat kiilonboz6 épitési ¢pitOipar rendszerét és munkafolyamatok,
munkafolyamatait technologiak a burkold szakma az alkalmazott
kiilonbozo épitési Iényegét, kapcsolatat. anyagok ¢s
technologiadk esetén, a  kivitelezési technologiak
belsd és kiilsé sajatossagait, kivalasztasdban és
burkolasi folyamatok  ftechnologiai ezekért felelsséget
idobeni elhelyezését,  [sorrendiségét, vallal.
az alkalmazott tisztaban van a
anyagokat, hatasukkal a burkolas
technologidkat. anyaganak,
technologia 1épéseinek
megvalasztasaban.
2. |A papiralapu és digitalis|Magabiztosan ismeri az  |Elkotelezett az informacio |Felel@sséget vallal a

¢pitdipari tervekrol
meghatdrozza a
szerkezeti anyagokat,
kapcsolatokat, a
burkolatok helyét,
kiosztasat, a gépész
tervekrdl az
elhelyezésiik soran
figyelembe veendd
gépészeti haldzatokat.

¢pitész és a gépész tervek
fajtait, készitési
szabalyait, jelolés
rendszerét.

komplex értelmezése
tekintetében.

rajzi informaciok
értelmezésébol fakadd
dontéseiért.

Rajzokat, vazlatokat
készit a szerkezetek
értelmezéséhez,
csomoponti
kialakitasahoz,
bonyolultabb burkolasi
terveket szerkeszt.

Komplexitasaban ismeri a
miszaki rajz készités
szabalyait. Széles
spektrumat ismeri a padlo
¢s falburkolatok kiosztasi
szabalyainak,
lehetdségeinek

Elkotelezett a rajzi

¢s szakmai jelentdsége
mellett, kezdeményezi a
korszert technikak
alkalmazasat.

kommunikécid igényessége

Onélléan valasztja
meg a szerkezeti
megoldasokat,
burkolat kiosztasi
modozatokat,
alkalmazkodik a
megrendeld

elképzeléseihez.




Kiszamolja burkolasi terv
alapjan a burkolasi
munkahoz sziikséges
anyagok, munkaid6 és
munkadij sziikségleteit. A
burkolé6 munkakhoz
kapcsolddo
normagyujtemények
alkalmazaséaval
koltségvetést készit, az
elvégzett munkarol
szamlat ad. Osszetett,
bonyolult mennyiség
szamitasokat végez
digitalis modszerekkel,
szoftverek hasznalataval.

Magabiztosan ismeri az
Osszetett szamitasokhoz
sziikséges matematikai
miiveletsorokat
szamitasokat, az
anyagnormak
meghatarozasi
lehetdségeit €s alkalmazoi
szinten ismeri a
szovegszerkeszto,
tablazatkezeld és
egyszerd koltségvetés
lkészitd programokat.

Motivalt a szamitasok
elvégzéséhez a digitalis
lehetdségek
alkalmazasara. A
dokumentaciovezetést
pontosan végzi, a szamlat
a hatalyos jogszabalyok
szerint pontosan allitja ki,
szamlazo programot
hasznal.

Felelosséget vallal az
altala meghatarozott
mennyiségek
pontossagaért, a
szamla adattartalmaért

Elvégzi az Osszetett
vizszintes és fiiggdleges
feliileteken a burkolatok
kitizési munkait, kézben

Részletesen ismeri a
burkolatok kitlizési
eszkozeit, a korszert
szintezOlézerek
hasznalatat és ismeri a

Torekszik a legprecizebb
¢s leghatékonyabb
eszk6zok hasznalatara,
szem elOtt tartja a munka

Onalloan végzi a
kitGizési miiveleteket,
munkatarsait/tanitvany
ait iranyitja, ellendrzi a

munkafolyamatokat
végez, iranyit. Kivalasztja
a segédszerkezetek,
Osszeallitja és elbontja
ezeket, diagnosztizalja,
javitja az aljzatokat,
vizszigetelést, komplex
burkolatokat készit,
ellenorzi, uto kezeli,
javitja ezeket.

ellenorzés, a
nedvességtartalom mérés
eszkozeit, a legkorszeriibb
vizszigeteld anyagok és
burkolatok
elhelyezésének
modszereit, a kész
burkolatok min6ségi
kovetelményeit.

elkotelezett az elokészitd
Mmunkak mindségi
végrehajtasara és masokat
is erre késztet. A korszer(i
anyagok, eszk6zok és
technologiak
hasznalatanak,
alkalmazaséanak el6térbe
helyezését képviseli.

alkalmazza a kitiizés pontos folyamatat.[precizitasat. munkafolyamat soran.
legkorszerlibb

eszkozoket.

Osszetett burkold Ismeri a segédszerkezetek|Tudatosan vélasztja ki a |Feleldsséget vallal
szakmai fajtait, alkalmazasuk megfeleld dontéseiért, sajat és
tevékenységeket, tertiletét, a feliilet segédszerkezeteket, munkatérsai/tanitvanya

i munkajanak
mindségéért, 1]
megoldasokat
kezdeményez.




Specialis burkolatokat:
medence, 1épcso, pillér,
oszlop, savallo
burkolatokat készit.

Ismeri a specialis
burkolatok anyagait,
lkészitésiik sajatossagait,
rétegrendjét.

Erdeklddik az
atlagostol eltérd
szakmai feladatok
irant, nyitott a
specialis anyagok,
technologiak
alkalmazasara.

Onélléan képes a
specialis burkolatok
kivitelezését
elvégezni.

Kezeli a legkorszeriibb

Ismeri a burkolo

A mindségi

Onall6an, kreativan

anyagot a
hulladékkezelési
eléirasoknak
megfelelden tarolja és
szallitja.

a bontott anyagok
tarolasanak eldirasait.

kézi szerszamokat, munkihoz munkavégzést, precizitast,hajtja végre a burkolasi
. . 1 a korszerli eszk6zok munkahoz kapcsolodo
gépeket anyagkeverés,  |kapcsolddo e p
i’ o ” hasznalatanak, szereld, anyag
feliilet ellendrzés, legkorszeriibb alkalmazasanak elétérbe  megmunkald
anyagmegmunkalas, eszkozoket, helyezését képviseli. feladatokat,
vagas, flirészelés, gépeket, azok Elkotelezett a pontos, munkatarsait/tanitvany
szintezés, kitlizés, alkalmazasanak preciz, 1genyes ait ellendrzi, .
. L. W i munkavégzésre. felelosséget vallal sajat
elhelyezési-, szerelési lehetdségeit és X .
. ‘o . €S csoportja
munkak, betonozasi szakszerl munkajéért.
munkak végzésekor. hasznalatat.
Ezek hasznalatat
megtanitja
munkatarsainak/tanitvan
yainak.
Bontas el6tt felméri a Komplexitasaban ismeri |Elkotelezett a Munkavégzés
meglévo burkolatok a bontandod burkolatok  |biztonsagos és kozben betartja és
allagat, bontasukat szerkezetét, tudja egészséges betartatja a
elvégzi, ehhez rétegfelépitésiiket, munkakornyezet és hulladékkezelés
meghatarozza a hibaikat, ismeri a a szakszerii szabalyait.
megfeleld eszkozoket, a  bontdsukhoz sziikséges  |hulladékkezelés
keletkez6 bontasi eszkozoket, technikakat, |irant.




10. |Munkatevékenységéta |Atfogdan ismeri a Tudatosan Feleldsséget
munkavédelmi-, munkavédelmi-, valasztja ki a vallal a
biztonsagtechnikai-, tliz  |biztonsagtechnikai-, tiiz- |megfeleld munkavédelmi és
¢s kornyezetvédelmi, ¢s kornyezetvédelmi, védofelszereléseke a
hatalyos jogszabalyi hatalyos jogszabalyi t, szem el6tt tartva munkabiztonsagi
eloirasok szerint végzi.  leldirasokat. a biztonsagi eloirasok
Kezeli az ezekhez eloirt eloirasokat. betartasaért,
dokumentumokat. Rendszeresen iranyitja és

nyomon koveti a ellendrzi azok
munkavégzéshez betartasat.
kapcsolodo

jogszabalyokat,

eloirasokat.

11. |Szakmai gyakorlaton Ismeri a burkold Ertékként tekint Felelésséget
felkésziti tanitvanyait az  szakma kimeneti szakmai tudasanak vallal tanitvanyai
Onallé munkavégzésre, a €s képzési atadasara. szakmai
szakmai vizsgara, kovetelményeit és kompetenciainak
szakmai versenyre. a programtervet, a fejlesztéséért,

szakmai fejlodésiik
vizsgaztatas biztositasaért, és
kovetelményeit és vizsgan/versenye
torvényi hatterét. n valo sikeres
szereplésiikért.
12. |A burkolatok Ismeri az irodai Fogékony az 1j Onélléan kezeli a

elkészitését miiszakilag
dokumentalja, a
kivitelezés
dokumentumait kezeli.
Informatikai
szoftvereket hasznal,
digitalis tartalmakat,
dokumentumokat és
alkalmazasokat kezel.
Munkairol referencia
anyagot készit, ezeket
digitalisan tarolja és

prezentalja.

szoftvereket. az e-
¢pitési naplod
alkalmazast. Ismeri a
prezentaciokészités,
szObeli bemutatas,
eldadas lehetdségeit.

szoftverek irant, tudatos
azok etikus
hasznalatdban. Igényes
prezentaciot, eléadast
tart.

digitalis tartalmakat,
dokumentumokat.
cloadasat szakmailag
megalapozott modon,
logikus felépitéssel
allitja Ossze és tartja
meg.




13.

Atfogodan ismeri a
korszerti 3D
technologidkat, az
¢piiletek tervezési €s
¢pitési folyamatainak
atfogo digitalis
modellek
segitségével torténd
szimulaldsadhoz
kapcsolodo
informaciokinyerési
lehetdségeket és a
munkdja soran
szlikség esetén ezeket
alkalmazza.

Ismeri a BIM
technoldgiaval készitett
3D modelleket és
formatumokat kezel6
szoftvereket.

Figyelemmel kiséri a
digitalis lehetdségek
fejlodését a megjelenités,
az informacidkeresés
tekintetében.

Munkéja soran a
kinyert adatokat
megfelelden
dokumentélja és
tarolja, illetve
gondoskodik az
adatok
elérhetdségének
biztositasarol.

14.  |Folyamatosan fejleszti  |Ismeri a szakmai Uj megoldasok, szakmai  |Onélloan, felelésen
szakmai ismereteit, képzések modszerek ésanyagok  [dont a partnerek
K s . . kivalasztasaban,
apcsolatot tart megkeresésének megismerésére T
. s o . . folyamatosan épiti a
burkoléanyag-gyart6 és [lehetOségeit, az torekszik. szakmai kapcsolatait.
kivitelezd cégekkel, internetes portalok,
szakmai tanacsot ad szakmai cégek
beruhdzoknak, weboldalait,
munkatéarsainak. elérhetdségét.
6.3 A mesterképzés pedagogiai modszertani szakmai kovetelményei
Sorsziam Készségek, Ismeretek Elvart Onallésag és
ké cgek i esmo v -y
épessége Vlselke.de”sn}odok, felelésség mértéke
attitildok
1.  |Konstruktiv, didaktikai [Ismeri a fobb didaktikai [Munkajat a A pedagodgiai
szemléletmodot alakit ki |elveket és modszereket. [pedagdgia médszer-és eszkoztar
az oktatasban. Oktatdéi munkéja soran  leszkoztaranak 1fsr1nT£ete,ben | valasgti
: . . . . eleldsséggel valasztja
Gondoskodik az oktatas [képes amegfeleld alkalmazaséaval ge L

adekvat folyamatardl a
gyakorlati képzés
elveinek
figyelembevételével.

pedagdgiai modszerek és
eszk6zok kivalasztasar a
¢s azok helyzethez ill6
alkalmazasara.

(motivalas, tervezés,
szervezés, ellendrzés,
¢rtekelés) végzi.
Torekszik a
modszertani
sokszinliségre

ki a helyzetnek
megfeleld tanitdsi
modot.




Oktatoi munkéja soran
alkalmazza a nevelési-
oktatasi folyamatokban
megtanult nevelési
modszereket, eljarasokat.

Ismeri a szervezeti
kultira megtervezésének
folyamatat, meghatarozza
az ehhez sziikséges
szervezési feladatokat,
modszereket.

Munkéja soran adekvat
nevelési attitiidot képvisel
a tanulok optimalis
fejlodése érdekében.

A tanulok pozitiv
tevékenységét
elosegitd nevelési
modszerek
alkalmazasat képviseli,
felelosséget vallal, a
tanul6i megfeleld
nevelésért aszakmai
oktatas soran.

A szervezet
hatékony
mukodése
¢rdekében
kozremukodik a
koz0os
¢rtékrendszeren
alapul6 szervezeti
kultara
kialakitasaban.

Ismeri a szervezeti
kultira megtervezésének
folyamatat, meghatarozza
az ehhez sziikséges
szervezeési feladatokat,
modszereket.

A szervezeti kultira
kialakitasa soran
figyelembe veszi a
szervezete sajatossagait,
szem elOtt tartja az
erdsségeket,
gyengeségeket, kiilsd
hatasokat és tényezoket.

Ellenorzi a szervet
hatékony
mukodését,
biztositja a
szervezeési
feladatokhoz
sziikséges
feltételeket.

A mester jelolt
szignifikansa n
alkalmazza a szakmai
gyakorlat
megtervezésének
folyamatarol megtanult
ismereteit az oktatoi
munkajaba.

Ismeri a pedagogiai
tervezeés €s szervezes
legfontosabb 1épéseit,
folyamatat, elveit.

Munkdja soran szem
elott tartja a tervezési
folyamat soran kijelolt
feladatokat, de az
oktatasi célok elérése
¢rdekében rugalmasan
valtoztatja azokat.

Az oktatési folyamat
soran dontéseket hoz
a tervezett feladatok
elvégezhetdségével
kapcsolatban.
Folyamatos
onellendrzés €s
onreflexio altal
valtoztat a tervezett
feladatokon,
modszereken vagy
eszk6zokon, ha a

helyzet igy kivanja.




oktatd munkaja soran.

Egytittmiikodik a Ismeri a didkok elméleti |A hatékony gyakorlati  |A tars intézményekkel
tarsintézményekkel tudasbazisat, annak tudas atadasa Vak:’ eg}{ﬁtt{n'ﬁkédése
(iskola) a tanulok felépitését a vonatkozasaban soraal?olrrlzltlyltja a
elméleti tanulmanyaihoz |gyakorlatfokuszalt figyelembe veszi a gg,lyamaténak
illeszkedd gyakorlat megszervezese diakok elméleti megszervezését, és az
megszervezeése ¢rdekében. tudésat, annak ahhoz sziikséges
érdekében. szintjeit. munkafeltételeket
biztositja.

Gyakorlati helyként Beazonositja a A diakjai oktatdsa soran |Feleldsséget vallal
egylittmiikodik a gyakorlati oktatas szem el6tt tartja az
didkok iskolaival, pozitiv kimenetelét ¢rdekeit, tanulmanyaik  egylittmiikddésért,
szlileivel, egyéb akadalyoz6 tényezoket  [sikeres befejezése annak feltételeit
segitdkkel a didk ¢s meghatarozza a ¢rdekében figyelembe  |iztositja.
megfeleld lehetséges segitd veszi erdsségeiket,
tanulmanyi eszkozoket, a didkot gyengeségeiket.
eldmenetele korbe vevd eréforrasok
¢rdekében bevonasaval.
Ellendrzési és értékelési |Ismeri a pedagogiai Torekszik a szummativ A tanulok
kompetenciajan beliil ellendrzés és értékelés I,nerllett’a .forr,nati\{’ hatékony ismeret
alakit ki pozitiv, legfontosabb modjait, eyteke%e’m m 6d elényben elsajatitasa

o részesitésére.
megerdsitd értékelést a  |eszkozeit, és képes ¢rdekében
tanuloi tevékenységrol.  falkalmazni ezeket az visszajelzéseivel

motivalja €s
tamogatja didkjait
a jobb eredmény
elérése érdekében.
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A mesterjeldlt fejleszti
az SNI-s vagy pszichés
problémaval kiizdé
tanulokat az oktato
munkaja soran.

Felismeri az SNI-s vagy
mas pszichés
problémaval kiizdé
tanulokat, ismeri a
egyéni bandsmodbol
adodo pedagogiai
kihivasokat és azok
megoldasi lehetdségeit.

Elfogad¢ a tdle
gondolkodasban,
viselkedésben,
mentalitasban kiilonb6z6
emberekkel szemben, az
oktaté munkaja soran
figyelembe veszi az
egyéni banasmod
kovetelményeit

Az eltérd
viselkedés- és
gondolkodasmod
elfogadasaval
végzi oktatol
feladatait, egyéni
banasmodot
igénylo tanuloi
fejlodése
¢rdekében minden
feltételt biztosit.

9. |Alkalmazza a Megérti a generacios Elfogadja a generaciés  |A generacios
generaciokrol kiilonbségeket, azok kiilonbozdségeket, és ismeretek birtokaban
megtanult ismereteit jellemzéit, és a diakjai  megbecsiili a generacios 1rényit;a az oktatoi
az oktatd munkaja beilleszkedésének jellemzokbol adodo munkdt.
soran. elosegitése érdekében eréforrasokat.

bemutatja
munkatarsainak
ismereteit a gyakorlat
soran.

10. |AlkalmazzaaZ Ismeri a generacios Igénye van ra, hogy A gyakorlati
generaciorol kiilonbségekbdl adodd  jmegértse mas oktaté munkdja
megtanult tudasat a pedagogiai kihivasokat  |generaciok soran felleldséget
tanul6i motivalasa ¢s azok megoldasi sajatossagait, €s vallal a tanulok
soran lehetdségeit, felismeria  viselkedési hatékony

megfeleld motivacios motivacioit €s motivaciojanak
modszereket. lehetdség szerint biztositasa
figyelembe vegye ¢rdekében.

azokat az oktatoi
munkaja soran.
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11.  |Képes a masik Felismeri az egyéni, Figyelemmel kiséri a Ert6 figyelemmel
helyzetének atérzése. tarsadalmi, kulturalis és  |masik ember fizikai és h’ang?lc')’di!( rd a masik
Empatias képességét generacios pszichés ﬁee}l k;)eztlﬁ;:re. A
alkalmazza a didkjaival |kiilonbségeket. allapotvaltozasat. A a|k;/|m azkodva
valé oktatdi munka soran. [Kapcsolataiban masik fél aktualis gyakorolja a masik

alkalmazni tudja a allapota felé nyitott, allaspontjanak
megértés és az arra érzékenyen megerteset.
egylittmiikodés reagal.

kommunikécids

formait.

12.  |A gyakorlati Ismeri az egyiittmikod6 |Az egylittmiikodést szem |Tarsas
oktatdo munkajaban kommunikacio alapvetd elott ta’r‘tva é’rintkezi’k' kapcsolataiban
egylittmikodo szabalyszerliségeit, ¢s llil()l.lf%?wal ets tanyloival. betartja az
kommunikéciot lképes annak helyzethez éril:l?nél?l?ezlltle‘ii egylittmiikddo
alkalmaz a ill6 alkalmazasara. interakciot képvisel. kommunikacio
szocialis szabalyait, korlatozo,
interakcidk soran. agressziv vagy

kommunikacids
gatakkal teli
kommunikéciot
keriili.

13.  [Képes a nyitott, pozitiv, |Erti és azonositja a Az oktatoi munka soran  |Gyakorlati oktatoként

odaforduld, masok
szlikségleteire reagalo
kommunikaciora.

nem megfeleld
lkommunikacios
helyzeteteket,
kivalasztja az oda 1116
adekvat
kommunikécios
stratégiat.

szem eldtt tartja masok

tanuloi szdmara
példaértékiien képviseli
a nyitott, pozitiv
kommunikacios stilust.

kommunikaciods stilusat,

felelldséget vallal a
kommunikéciojaért,
korrigalja sajat vagy
masok hibas
helyzetfelismerését.
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14.  |Erészakmentes éS Ismeri az er6szakmentes |Torekszik a fennallo A
konstruktiv kommunikacid probléma sokoldalu konfliktuskezelés
konfliktusmegoldasokat (eszkdztarat, és ennek megkozelitésére, a kiilonb6z6
alkalmaz a segitségével képes a kiilonbozo perspektivak — stratégiainak
munkatevékenysége konfliktus helyzetben megismerésére, és a ismeretében
soran. lkonstruktiv, épitd modon helyzetnek megfeleld képességeihez

reagalni. Felismeri, hogy kommunikacios- és mérten a

az adott szituacioban viselkedésmod legmegfelelobb
milyen tipusu kivalasztasara. modon
konfliktuskezelési kommunikal, és
stratégiat érdemes erre 6sztonzi
alkalmazni, és tanuloit, kollegait
lképességeihez mérten IS.

hasznalja is azokat.

15.  |Oktat6éi munkdjdbana  |A mesterjelolt ismeria |A gyakorlati oktato A gyakorlati oktato
dokl!rr]entéciés fel adatait,rdvonatkozo szakmai munkaja vezeti a sziikséges
aqmmISZtr%m,é S dokumentdcids mellett onmagara dokumentéciokat
kotelezettségének feladatokat, azok i o L
megfelelden, pontosan  elkészitésének idokereteit,1€2ve kotelez6nek az adminisztracios
késziti el. meghatarozoit. tartja az feladatok pontos

adminisztracid pontos elvégzéséért
tervezesét és vezetését  [felelloség et vallal.
is.

16. |A gyakorlatban Ismeri a dualis szakmai  (Elkotelezett a Felel6sséget vallal a
alkalmazza a tanulo képzésben a jogok és  Jjogszabalyok dué}is s;akmai, képzés
ngI’alkO.Zté’l'[é.Sél,Irlé‘lk ' kotelezﬁtsegek fogalmat, naradéktalan soran a _]0g9k és
feltételeit érintd jogi a tanulo i o, kotelezettségek
alapismereteket, értelmezifoglalkoztatasanak feglsmerese es betartdsara és
a kiilonb6z6 tipush feltételeit, a tanuloi megismertetese rant. betartatasara.
szerzddéseket. juttatasok mértékeét.

17.  |Vezeti a tanulok Ismeri a dualis képzés Rendszeresen nyomon  |Felelésséget vallal a

foglalkoztatasaval
kapcsolatos kotelezd
taniigyi és egyéb
dokumentumokat.

soran alkalmazando
dokumentaciok tartalmat,
a kitltésére vonatkozo
szabalyokat.

koveti a tanuldi jelenlétet,
a dokumentaciok
szabalyszerli vezetését.

dokumentaciok
vezetéséért, tartalmaért
¢s hataridore torténo
teljesitéséért.
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18.

Napra készen vezeti

Ismeri és alkalmazza a

Rendszeresen nyomon

Felelosséget vallal

¢s adminisztralja a szakképzési koveti a szakképzési a szakképzési
szakképzési munkaszerzodéssel munkaszerz6dés munkaszerz6dés
munkaszerzodés (kifuto jelleggel (kifutd jelleggel (kifuto jelleggel
(kifuto jelleggel tanuloszerzodéssel) tanuloszerzodés) tanuloszerzodés)
tanuloszerz6dés) kapcsolatos tartalmi tartalmi gondozasaért.
folyamatat, kovetelményeket és megfeleltetését,

sziineteltetését, jogszabalyi eldirasokat. |[feliilvizsgalja és

megszinését, aktualizalja az

megszlintetését. adatokat.

19.  Konstruktiv, Ismeri a fobb Munkajat a A pedagdgiai
didaktikai didaktikai elveket és pedagogia modszer-és eszkoztar
szemléletmodot alakit modszereket. Oktatoi eszkoztaranak 1sme£ete,ben , :

. , i ., felelosséggel valasztja
ki az oktatasban. munkaja soran képes alkalmazasaval ki a helyzetnek
Gondoskodik az a megfeleld (motivalas, tervezés, megfeleld tanitasi
oktatas folyamatar6l a  pedagdgiai modszerek  [szervezeés, ellendrzes, modot.
gyakorlati képzés ¢s eszk0zok ¢rtékelés) végzi.
elveinek figyelembe Kivalasztasar a és Torekszik a
vételével. azok helyzethez il16 modszertani

alkalmazasara. sokszintiségre.

20.  |Oktatoi munkaja soran  |Ismeri a szervezeti Munkaja soran adekvat  |A tanulok
alkalmazza a nevelési-  [kultira megtervezésének mnevelési attitidot pozitiv
oktatasi folyamatokban  [folyamatat, meghatarozza képvisel a tanulok tevékenységét
megtanult nevelési az ehhez sziikséges optimalis fejlodése eldsegitd
modszereket, szervezeési feladatokat,  |érdekében. nevelési
eljarasokat. modszereket. modszerek

alkalmazasat
kepviseli,
felelOsseget

vallal, a tanul6i
megfeleld
nevelésért a
szakmai oktatas
soran.
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6.4 A mesterképzés vallalkozasvezetési szakmai kovetelményei

mukodeési korében
szerzodések et kot,
ellendriz, sziikség esetén
modosit, illetve
jognyilatkozatokat tesz.

egyes szerzodések
alapvet6 alaki és tartalmi
kovetelményeit.
Tisztaban van a
szerzOdéskotés,
modositas,
megsziintetés, illetve
nyilatkozattétel alapvetd
szabalyaival.

specialis jogi szaktudas
igénybevételét.
Figyelemmel kiséri a
vallalkozasa életét
befolyasold jogszabalyi
kornyezetet.

Sorszam Készségek, Ismeretek Elvart viselkedésmédok, | Onallosag és
képességek attitiidok felelosség
mértéke

1. |Ellatja a vallalkozas Ismeri az egyes Belatja a vallalkozas Szakmai segitség
alapitasaval, vallalkozasi formak mukodtetésének jogi igénybevételével
mikodtetésével kozotti kiilonbséget, eloirasainak fontossagat.  (iranyitja a
kapcsolatos azok alapitasi és Egyiitt mikodik a vallalkozas
feladatokat, intézi a esetleges kiilonféle hivatalok alapitasaval,
miikodési engedélyek  |valtozasbejegyzési szakembereivel. mikodtetésével
beszerzését. folyamatait. kapcsolatos

feladatokat.

2. |Képes a vallalkozasa  |Ismeri ara vonatkozé |[Folyamatosan figyelemmel|Tudja, hogy
fenntarthato jogszabalyi kornyezet  |kiséri a vallalkozast érintd [tevékenysége
miikodtetésére, eldrelatd valtozasait, tisztdban  |[valtozasokat, igényes és  |befolyasolja a sajat, a
modon, a jogi és van vallalkozasa naprakész ismereteket akar kozvetlen kornyezete
tarsadalmi kornyezet  [folyamataival, tudja,  |szerezni minden, a ¢s a hazaja jovojét.
elvarasai szerint mikor, milyen vallalkozasat és a Erti, hogy a
folyamatosan tervezi a [kovetelmények vallalkozasaban zajlo vallalkozas
tevékenységét, ellendrzi (vonatkoznak ra. folyamatokat érint6 hosszutavra sz616
a tevékenysége kérdésben. anyagi és erkolcsi
megfeleldségét, a felelosséget is jelent.
szlikséges korrekcidkat
elvégzi.

3. |Jogi feliigyelettel Ismeri a ra vonatkoz6  |Felismeri és igényli a Betartja és betartatja

a kotelmekbol
(szerz6désekbol)
fakado
kotelezettségeket,
jogait pedig
érvényesiti.
Felelosséggel kot
szerzodeseket.
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FObb vonalakban
meghatdrozza a
marketing mix elemeit,
a vallalkozasa marketing
tevékenyseégét
menedzseli. Hatékony
marketinggel
tobbletbevételt ér el,
feleslegesen nem kolt
marketingre.

Ismeri a marketing mix
elemeit, azokat felismeri
a sajat vallalkozasa,
Munkahelye kapcsan,
alkalmazza a marketing
mix elemeit a sajat
feladatkore, valamint
hozza beosztott
munkavallalok, tanuldk
feladatellatasa soran.

Torekszik a vallalkozas
marketing tevékenységét
atfogdan szemlélni, hatni ra
a sajat maga teriiletén is.

Kreativan dolgozik
egylitt a marketing
terlileten
tevékenykedd
munkatarsakkal,
kiilso
vallalkozasokkal.

PR- ¢s kommunikacios
tevékenységet végez,
feltérképezi a
versenytarsait, azok
tevékenységét.
Meghatarozza a PR és
kommunikacio, illetve
versenytars elemzés
idealis modjat és
koltségét.

Atlatja a PR- és
kommunikécios
teriileteket a sajat
vallalkozasa,
munkahelye és a
versenytarsak kapcsan.
Megnevezi és azonositja
az egyes
kommunikécios
tevékenységeket.

Szem el6tt tartja a PR- és
kommunikacios
technikakat és
modszereket, amelyeket a
vallalkozasa bevezet és
alkalmaz. Nyitott az
ujdonsagokra, reagal a
versenytarsak kihivasaira.

Uj megoldasokat
kezdeményez,
lkovetkezetesen végzi
a vallalkozéas PR- és
lkommunikacios
tevékenységének
megfeleld részét.
Beosztott
munkatarsainak ilyen
iranyu feladatait
lkoordinalja, és a
végrehajtasat
ellendrzi.

Részt vesz az éves
beszamolo,
elkészitésében,
egyittmikodik a
beszamolot készitd
szakemberekkel.

F6bb vonalakban ismeri
a vallalkozasok éves
beszamoloit, fobb
egysegeit, képes azokat
atlatni. Ismeri a bevétel,
koltség és eredmény,
hatékonysag,
eredményesség
kategoriak tartalmat.
Tisztaban van a
beszamolo elemeivel,
hatar idejével, jogi
jelentdségével.

Igényli a vallalkozasat
erintd pénziigyi €s
szamviteli adatok
bemutatasat. Kész
egylittmiikddni az
eredményesség ¢és a
haté¢konysag fokozasa
¢rdekében a vallalkozas
vezetdivel, a konyveldvel
¢s a konyvvizsgaloval.
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Részt vesz és
egyiittmikddik a
vallalkozas adozasi
feladatainak ellatasaban,
szamlakat, bizonyaltokat
allit ki, rendszerez és
eljuttatja a megfeleld
szervezeti egység, vagy
kiils6 konyvelo felé.

Ismeri a vallalkozasok
fobb adonemeit, azok
bevallasi gyakorisagat és
befizetési
kotelezettségeit.
Tisztaban van a
bizonylati renddel.

Komplexitasaban atlatja a
vallalkozasok
adorendszerben elfoglalt
helyét. Maximalisan
torekszik a tisztességes, €s

jogkovetd adozoi

magatartasra. Belatja és
elfogadja a kozteherviselés
szabalyait.

Felel6sen allitja ki a
szakteriilet¢hez
tartozo alapvetd
pénziigyi- szamviteli
bizonylatokat.
Iranyitja és
koordinalja a
megfeleld szervezeti
egyseég, vagy kiilsé
konyveld felé torténd
adat- és informacio
szolgaltatast.

Menedzseli Ismeri a vallalkozasok |Kész egyiittmiikddni a Vezetdi iranyitas
vallalkozasa finanszirozasi elveit,  pénziigyi szakemberekkel, mellett hatékonyan
finanszirozasat, likviditasat, hitelezési |a pénzintézetek egyuttmﬁkodlk a
likviditasat. Részt vesz [lehetOségeit és azok tigyintézdivel. Kiemelten |pevételek

a vallalkozasok alapvetd kezeli a vallalkozasok realizalasaban, a
hitelkérelmének feltételrendszerét. likviditasat. Tudatosan koltségek és
Osszeallitasaban, banki ‘lc(o"rlek§zﬂ;a}.blev_etelek ©S  lraforditasok
igyintézésben N tge;g_eb ?Zrte,tl :[erVR o hatékony
egylttmiikodik. SZErintl betartasara. Reagal oo nalasban,

a kiilso és belso valtozasok
likviditast érint6 hatasaira,
bevételi és kiadasi oldalon
egyarant.

Onalloan intézi a
rabizott banki,
hivatali
ligyintézéssel jard
feladatokat.

7. A mestervizsga kivetelményvei

7.2 A mestervizsgara bocsatas feltétele:

A jelolt a jelentkezés iddpontjaban az adott szakmaban végzi munkdjat. A szakmai gyakorlat részidékbdl
is Osszeallhat, azonban a jelentkezést megel6zd utolsd évben legalabb hat honap Osszefliggd szakmai
gyakorlat igazolésa sziikséges.

A gyakorlati idébe nem szamithato be a GYED, illetve a sor- vagy tartalékos katonai, valamint polgari
szolgalat ideje.

Elfogadhatok a fentiekkel egyenértékii jogeldéd, valamint jogutéd szakképesitések (szakmak),
szakképzettségek is.
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7.2.1. Szakmai eloképzettség:

A szakma/ szakképesités/ szakképzettség
Megnevezése Azonosité szama Elvart szakmai gyakorlati ido
(év)

Burkolo 40732 06 03 5
34582 13

Komiives 4 0732 06 08 5
34582 14

Magasépito technikus 50732 06 08 5
54 582 03

Epitészmérnok alapképzés (BSc) 5

Epitdmérnok alapképzés (BSc) 5

7.2.2. Egyéb feltételek:

A ,4. A mesterképzésbe torténé belépés feltételei” cimii pontban megfogalmazottakon kiviil: a
mestervizsga idépontja elott 10 nappal a mestervizsga szervezé kamara altal megadott elektronikus
tarhelyre feltoltott portfolio.

A vizsgdz6 addigi munkatevékenységeinek vagy a mesterképzés alatt készitett mesterszintii
produktumnak atfogd bemutatdsa, képi illusztraciokkal, technologiai leirdsokkal, anyagok, eszk6zok,
gépek részletes bemutatasaval, azok hasznélatanak indoklasaval.

Formatuma: Valamely prezentacids programban elkészitett, kivetithetd diasor, mellyel rovid szdobeli
eldadas kiséretében mutatja be a vizsgazd a megszerzett szakmai kompetenciait. A bemutato diaszama:
minimum 15 dia, maximum 20 dia.

7.3 Kozponti interaktiv vizsga

7.3.1. A vizsgatevékenység megnevezése: Burkolé mester interaktiv szakmai vizsga
7.3.2. A vizsgatevékenység részeinek leirasa:

1. vizsgarész:

A. Vizsgafeladat: Epitészeti, burkolasi tervek, csomopontok értelmezése, ezek alapjan a komplex
burkolashoz sziikséges anyagmennyiségek megallapitasa, a szamitdsok elvégzése
tablazatkezeld szoftver alkalmazasaval készitett tablazatban.

B. Vizsgafeladat: A burkolatok kivitelezésével kapcsolatos tanulasi eredmények mérése
feleletvalasztos vagy / és feleletalkotos teszt segitségével (minimum 30 kérdés).

C. Vizsgafeladat: A munkabiztonsagi- és kornyezetvédelemmel kapcsolatos tanulasi eredmények
mérése feleletvalasztds vagy feleletalkotds feladatokkal (minimum 20 kérdés).
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2. vizsgarész: (amely a pedagdgiai modszertani kovetelményekhez tartozik)

Pedagogiai modszertan elmélete interaktiv vizsga
Az interaktiv vizsgatevékenység az alabbi tanulasi eredmények mérésére ¢és értékelésére iranyul:
o apedagogia hattere és lényege,
o apedagogia alkalmazésa a gyakorlati képzés folyamatédban,
o az oktatas €s a gyakorlati képzés elveinek ¢s folyamatanak
ismerete (ellendrzés és értékelés),

o fejlédéslélektani ismeretek, generacios ismeretek, fokuszban a
serdiilokor,

o az érzelmi intelligencia €s az intelligencia teriileteinek ismerete,

o az énkép szerepe, Onismeret, Gnmagunk irdnti tudatossag, az
Onismeret és dnszabalyozas megjelenése a szakmai oktatés
folyamatéaban,

o masok érzéseinek felismerése, a tarsas egylittmikodés készségei
¢s megjelenésiik a szakmai oktatds folyamataban,

o aszakmaszocializaci6 és a szervezeti kultura a szakképzés
folyamatéban,

o sajatos nevelési igényl tanuldk a szakképzésben,

e aszakmai elméleti képzés elvei és folyamata, a gyakorlatvezet6 tevékenység tervezése-
szervezése, a tevékenységhez tartozd képességek,

o kommunikécios alapismeretek (erészakmentes kommunikécio
modszere, Gordon hatékony kommunikacié mddszere),

o konfliktusok tipusai és konfliktuskezelési stratégiak.

o szakmai gyakorlati képzés folyamata, alapfogalmai €s struktargja,

o adualis képzohellyé valas Iépései és nyilvantartisa, a személyi és
targyi feltételekre vonatkozo szabalyok,

o aszakképzési munkaszerzodés (kifutd jelleggel tanuldszerzddés),
szakképzési eldszerzddés funkciodja, tartalmi kritériumok,

o atanuloi juttatdsok és azok dokumentalasa,

o munka- és pihendid6, valamint tanuloi hianyzas kezelése,

o a szakképzési munkaszerzddés (kifutd jelleggel tanuloszerzodés)
szlineteltetése, megsziinése, megsziintetése.

e Az interaktiv vizsga egy feleletvalasztos és feleletalkotos tesztsor (tesztlap), amely 30
kérdést tartalmaz az alabbi feladattipusokbdl:

e Egyszerli feleletvalasztas. (A tesztkérdésekben egy egyszerlien megfogalmazott kérdéshez
négy valasz tartozik, melyek koziil ki kell valasztani a legmegfeleldbbnek tartott valaszt, illetve
annak bettijelét.)

o Tobbszoros feleletvalasztd feladat. (A tesztkérdésekben egy egyszerlien megfogalmazott
kérdéshez hat valasz tartozik, melyek koziil ki kell vélasztani a legmegfelelobbnek tartott
valaszt, illetve annak betiijelét, tobb helyes valasz is lehetséges.)

e Asszociaci6. (Fogalmak és allitdsok talalhatok, amelyek kozott ki kell taldlni a logikai
kapcsolatot. Az allitdsok az egyik (,,A”), a masik (,,B”), illetve mindkét fogalomra (,,C) vagy
egyik fogalomra sem (,,D”) igazak.
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e Hibakeresd, egyszerli feleletvalasztas. (Négy meghatarozas tartozik egy kérdéshez, melyek
koziil az egyik helytelen allitast tartalmaz, ennek a betiijelét kell bekarikazni.).

e lgaz-hamis, egyszer(i feleletvalasztas. (Ot egyszertien megfogalmazott kérdéshez 6t-6t darab
valasz lehet6ség tartozik, ezek koziil meg kell hatarozni, hogy melyik valasz igaz és melyik
hamis. A felsorolt allitasok mogé ,,I” (igaz) vagy ,,H” (hamis) betiijelet kell irni.)

e Mondat kiegészités. (A mondat kiegészités feladatban 6t olyan mondat olvashat6, melyeknek
egy-egy szava helyett pontok allnak, és az egy-egy beillesztendd sz6 teszi szakmailag,
tartalmilag értelmezhetévé a mondatokat.)

e Fogalom meghatarozésa.

A feladatsortugy kell 6sszeallitani, hogy abban valamennyi felsorolt tanulasi eredményre vonatkozzon
kérdés.

3. vizsgarész: (amely a vallalkozasvezetési kovetelményekhez tartozik) A vizsga kiterjed: a jogi
ismeretek, marketing ismeretek, valamint az ado6- €s tarsadalombiztositasi, valamint a pénziigyi-szamviteli
ismeretek elméleti és gyakorlati alkalmazasi elsajatitasanak mérésére. A vizsga alapvetden irasbeli, mely
szamitastechnikai hattértamogatassal késziil: feleletvalasztos kérdésekb6l, mondat kiegészitésekbdl, valamint
igaz-hamis kérdésekbdl all, idékorlatos. Amennyiben valamely vizsgazd bizonyos kompetenciak hianya miatt
nem tud irasban szamot adni, vagy egyéb okbdl a vizsga nem szervezhetd meg masként, ugy lehet6ség van
szobeli vizsga szervezésére is, ebben az esetben a vizsgazonak szamot kell adnia mindharom képzési teriiletrol,
atfogoan.

7.2.3 A vizsgatevékenység végrehajtasara rendelkezésre allo idétartam:

1. vizsgarész: (amely a szakmaspecifikus kovetelményekhez tartozik) 150 perc
2. vizsgarész: (amely a pedagdgiai mddszertani kovetelményekhez tartozik) 60 perc
3. vizsgarész: (amely a vallalkozasvezetési kovetelményekhez tartozik) 60 perc
7.24. A vizsgatevékenység értékelésének szempontjai:

1. vizsgarész: 60% felett megfelelt

A. Epitészeti, burkolasi tervek, csomopontok értelmezése, ezek alapjan a komplex burkoldshoz
sziikséges anyagmennyiségek megallapitdsa, a szamitasok elvégzése tablazatkezeld szoftver
alkalmazasaval készitett tablazatban.

B. A burkolatok kivitelezésével kapcsolatos tanulasi eredmények mérése feleletvalasztds vagy / és
feleletalkotos teszt segitségével (minimum 30 kérdés).

C. A munkabiztonsagi- ¢és kornyezetvédelemmel kapcsolatos tanuldsi eredmények mérése
feleletvalasztos vagy feleletalkotos feladatokkal (minimum 20 kérdés).

2. vizsgarész 60% felett megfelelt

A tesztre Osszesen 50 pont szerezhetd, a javitas a feladatsorhoz rendelt megolddkulcs alapjan torténik.
Az értékelés szazalékos formaban torténik. A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a mesterjelolt a
megszerezhetd Osszes pontszam 60%-a felett teljesitett.

3. vizsgarész 60% felett megfelelt

A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a mesterjelolt valamennyi vizsgarészt megfelelt mindsitésre
teljesitette.
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7.3. Projektfeladat

7.3.1. A vizsgatevékenység megnevezése: Burkolo mester projektfeladat
7.3.2. A vizsgatevékenység, vagy részeinek leirasa:
1. vizsgarész:

A) Vizsgafeladat: Portf6lio bemutatasa

A vizsgazd addigi munkatevékenységeinek vagy a mesterképzés alatt készitett mesterszinti
produktumnak atfogd bemutatdsa, képi illusztraciokkal, technologiai leirasokkal, anyagok, eszkozok,
gépek részletes bemutatasaval, azok hasznélatanak indoklasaval.

Formatuma: Valamely prezentacids programban elkészitett, kivetithetd diasor, mellyel rovid szobeli
eldadas kiséretében mutatja be a vizsgdzd a megszerzett szakmai tuddsit. A bemutaté diaszama:
minimum 15 dia, maximum 20 dia.

B) Vizsgafeladat:
Burkolat kiosztasi terv készitése adott miiszaki tervben meghatarozott helyiségekben, meghatarozott
instrukciok alapjan.

C) Vizsgafeladat: Burkolat készitése kijelolt munkateriileten. Adott tervdokumentacié vagy
miiszaki leiras alapjan a tervdokumentacié szerinti hideg-, meleg-, specialis, homlokzati vagy
térburkolat elkészitése.

2. vizsgarész: (amely a pedagdgiai modszertani kovetelményekhez tartozik)

A mesterjelolt gyakorlati felkésziiltségének atfogd felmérése céljabol két problémas esetet kell
feldolgoznia a vizsgatevékenység végrehajtasa soran. A mesterképzés soran elsajatitott ismeretek €s
kompetenciak segitségével kell pedagodgiai javaslatokat megfogalmaznia a vizsgazonak az esetek
kapcsan. Valaszanak tiikroznie kell a pedagdgia elméletében vald jartassagat €s modszertani
felkésziiltségét.

3. vizsgarész: (amely a vallalkozasvezetési kovetelményekhez tartozik)

A vallalkozasvezetési ismeretek projektfeladata korében szoban bemutatja a sajat vallalkozédsanak,
munkahelyének (esetleg tervezett vallalkozasénak)

a) jogi informacidit (a szervezet alakuldsa, alapitasa, munkajogi kapcsolatok, vallalkozoi
szerz6dések tipusai) Pontozas: 0- 20 pontig

b) marketing ismereteit (marketing mix érvényesiilése, PR és kommunikaciés modszerek, fobb
versenytarsakkal 6sszehasonlitast végez) Pontozas: 0- 15 pontig

0 ado- és tarsadalombiztositasi, pénziigyi- és szamviteli teriileten (a vallalkozas addjogi
kapcsolatai, adobevallasai, annak bevallasi és befizetési hatarideje, iizleti terv felépitése, mérleg- és
eredmény kimutatas bemutatasa és tartalma, hitelek, finanszirozas) Pontozas: 0-20 pontig

A mesterjeloltnek minden, legalabb a fentiekben megjeldlt részletezésben meghatarozott szempontot
érintenie kell a projektfeladata bemutatasa soran.

A mesterjeloltnek az egyes projektrészeknél is el kell érnie a legalabb 61%-os elvarast.
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7.3.1. A vizsgatevékenység végrehajtasara rendelkezésre allo idétartam:

1. vizsgarész: (amely a szakmaspecifikus kovetelményekhez tartozik)

A) Vizsgafeladat: 30 perc

B) Vizsgafeladat: 50 perc

C) Vizsgafeladat: 360 perc

2. vizsgarész: (amely a pedagdgiai mddszertani kdvetelményekhez tartozik) 30 perc

A pedagogiai mddszertan gyakorlati alkalmazasa projektfeladat vizsgatevékenység végrehajtasara 30
perc all rendelkezésre.

3. vizsgarész: (amely a vallalkozasvezetési kovetelményekhez tartozik) 20 perc

7.3.4 A vizsgatevékenység értékelésének szempontjai:

1. vizsgarész:

A) vizsgarész értékelésének szempontjai:

prezentacio kivitelezése, igényessége: 10%
megfeleld szakkifejezések hasznalata: 10%
technoldgia szakszer(i ismertetése: 15%
szakmai kompetenciak fejlodésének bemutatasa 15%
szakmai tartalom mindsége: 20%
eléadas/prezentacio felépitése: 10%
eléadoai stilus: 10%
hozzészolasokra, kérdésekre valo tartalmi valaszok mindsége: 10%
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B) vizsgarész értékelésének szempontjai:

rajzeszkozok szakszerli hasznalata: 5%

vonalvastagsag: 5%

meéretezeEs: 10%
parhuzamos, merdleges vonaltartas: 10%
méretarany: 10%
rajzi jelolések alkalmazasa: 10%
szakszerl kiosztasi mod: 50%

C) vizsgareész értékelésének szempontjai:

rajzolvasas: 5%
elokésziilet: 5%
munkabiztonsagi eldirasok: 5%
ragasztas technologidja: 10%
burkolat sikja: 10%
vagott burkolé anyagok méret pontossaga: 10%
fliggdlegesség, vizszintesség, lejtésképzes: 10%
burkolat hézagkialakitasa: 10%
esztétikai 6sszkép: 15%
vagasi veszteség: 10%
munka kornyezet tisztasaga 10%
2. vizsgarész 60% felett megfelelt

A projektfeladat soran 6sszesen 50 pont szerezhetd, esetenként 25 pont adhatd. A javitas az esetek
megoldasi mintdja alapjan torténik. Az alabbi szempontsor mentén sziikséges értékelni az
esetmegoldasok szakmai mindségét, eredményességét:

* ahelyzet pozitivumainak és negativumainak adekvat kiszlirése: 10%
= szakszerlien és pontosan megfogalmazott pedagogiai javaslatok: 20%
» szakszavak hasznalata: 20%
* komplex probléma felismerés és kezelés: 20%
* amegtanult modszerek és eszkdzok hasznalata (pedagdgiai, kommunikacids,

konfliktuskezeld, szervezési stb.): 20%
* Z generacio jellemzbinek ismerete: 10%
3. vizsgarész 60% felett megfelelt

A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a mesterjelolt valamennyi vizsgarészt megfelelt mindsitésre
teljesitette.
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7.4. A mestervizsga vizsgatevékenységeinek lebonyolitasahoz sziikséges targyi feltételek:

. mérdeszk6zok

. kitlizo eszk0zok, szintezd muszerek
. jeloléeszkozok

. burkolé munka kéziszerszamai

. szereld és bontd szerszdmok

. keverd, furd, vagogépek

. anyagmozgato gépek, eszkdzok

. farogépek

. sarokcsiszolo gép

. foldmunkak kéziszerszamai

. lapvibrator

. kézi és gépi dongo61ok, tomoritdk

. PVC hegeszto

. rajzeszkozok

. szamologép

. szoftverek

" projektor

. egyéni ¢és csoportos munkavédelmi eszk6zok, berendezések

7.5. A vizsgatevékenységek aloli felmentések specialis esetei, modja, és feltételei:
A Magyar Kereskedelmi és Iparkamara Mesterképzési és —Mestervizsga Szabélyzatdban foglaltak

szerint.

7.6. A vizsgan hasznalhato segédeszkozokre és egyéb dokumentumokra vonatkozo részletes
szabalyok: A feladatok megoldasdhoz szamologép hasznalhato.

7.7 A vizsgatevékenységek megszervezésére, azon vizsgaidopontjaira, a vizsgaidészakokra vonatkozo
sajatos feltételek: nem relevans

Prof. Dr. Palkovics Laszl6 P&l6skei Digitalisan aldirta: Poloskei

Gaborné

innovaciéért és technologiaért felelés miniszter nevében és megbizasabdl Gaborné Ditum: 20220323 133455

+01'00'
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