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KEPZESI ES KIMENETI KOVETELMENYEK
IPARI GEPESZ MESTERKEPESITES

A mesterképesités alapadatai

Az 4gazat megnevezése: Gépészet

A mesterképesités megnevezése: : Ipari gépész mester

A mesterképesités besorolasa az Europai Képesitési Keretrendszer szerint: 6
A mesterképesités besorolasa a Magyar Képesitési Keretrendszer szerint: 6

A mesterképesités besorolasa a Digitalis Kompetencia Keretrendszer szerint:6

A mesterképesités szakmairanyai: lpar

A mesterképesitéssel ellathato legjellemzobb tevékenység vagy munkateriilet leirasa

Az ipar szakmairdny ipari gépész mester a tevékenysége soran tervezett, vagy a nem
tervezett karbantartast eldirja, vagy elvégezi a gépeken, gépegységeken,
berendezéseken. A mihelyben eldirja ¢és biztositjia a munkalatok feltételeit a
kiilonboz6 elészerelési és feltjitasi feladatok elvégzéséhez. A meghibasodott gépek
esetén feltarja a hiba okat, eldirja vagy elvégzi a javitast, illetve a meghibasodott
alkatrészek cseréjét. Osszetett szerkezetek elkészitéséhez miiszaki dokumenticioban
eléirja a gépelemeket. Gépkonyvek, karbantartasi eldirdsok alapjan eldirja és
feliigyeli a gépek, berendezések karbantartasat, lizembe helyezését. A karbantartasi
munka tervezésében aktivan részt vesz. Az ilizemeld berendezések iddszakos
bevizsgaldsakor szerzett tapasztalatait felhasznalja a késdbbi munkafolyamatok
tervezéséhez. Ellendrzi a gépegységek miikodését, mozgasat, dllandd diagnosztizalast
folytat. Kommunikal a gépkezelokkel, informaciot gyiijt és rogzit a berendezés
iizemelésével kapcsolatban. Karbantartasi, vagy munkautasitas alapjan, gépelemeken,
gépeken, hajtasokon, hidraulikus és pneumatikus rendszereken mérési, karbantartasi,
hibakeresési, javitasi, beallitasi feladatokat eldir és elvégez. Gépelemeken
egyszerlibb mérési és anyagvizsgalati mérésekhez jegyzOkonyveket készit, a
miiveleteket dokumentélja. Egyszerii alkatrészek kézi és kisgépes megmunkalassal
torténd gyartasat dokumentalja, tovabba elkésziti az Osszetett Szerkezetek
eldirja és végrehajtja a rendszer elemeinek hibafeltarasat, karbantartasat, javitasat,
sziikség esetén cseréjét. Iranyitja és szervezi a beosztott ipari gépész munkatarsak
munkajat.

3. A mesterképesitéshez rendelt TEAOR szam (amennyiben az 6nallé tevékenység

gyakorlasa mesterképesitéshez kotott)

Tevékenységi kor megnevezése TEAOR-szam | TEAOR megnevezése
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4. A mesterképzésbe torténo belépés feltételei

4.1 Szakmai el6képzettség:

A szakma/ szakképesités/ szakképzettség

Megnevezése Azonosito szama Elvart szakmai gyakorlati id6
(év)
Ipari gépész 407151009
S5¢év

34521 04

Gépésztechnikus/Ipar szakmairany 50715 10 05 7 év

Gépgyartas-technologiai technikus 5071510 06 oy

év

54 521 03

Finommechanikai muszerész 4071510 04 y

év

34521 02

Mechatronikai technikus 507141912 7 &v
54 523 04

: . 407141913 .

Mechatronikus karbantartd 34523 01 5¢év

Ipari szerviz technikus 50715 19 07 7év

Automatikai technikus 5071404 01 7 év
54 523 01

Dipl. Miiszaki szakoktato (gépész szakirany) 10 év

Gépészmérnok (Mechatronika vagy

Gyartastechnologia szakirany) 10 év

4.2 Egyéb feltételek

A jelolt a jelentkezés id6pontjaban az adott szakmaban végzi munkéjat. A szakmai gyakorlat
részid6kbdl is dsszedllhat, azonban a jelentkezést megel6zd utolsod évben legalabb hat honap
Osszefliggd szakmai gyakorlat igazolasa sziikséges.

A gyakorlati idébe nem szamithaté be a GYED, illetve a sor- vagy tartalékos katonai,
valamint polgari szolgalat ideje.

Elfogadhat6k a fentiekkel egyenértékii jogeldd, valamint jogutdd szakképesitések (szakmak),
szakképzettségek is.
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5. A mesterképzés megszervezéséhez sziikséges targyi feltételek

- Munkabiztonsagi, tlizvédelmi- és elsdsegélynyujtasi felszerelés
- Lakatos szerszamok, eszk6zok;

- Elektromos kisgépek, eszkdzok;

- Téblaollo, rezgdollo;

- Gyorsdarabol6 gép;

- Flrészgeép;

- Elhajlito gép;

- Meérbeszk6zok (hagyomanyos, digitalis);
- Idomszerek, érdességmérd eszk6zok;

- Anyagvizsgalati gépek, eszkozok;

- Gépszerelési eszkdzok, szerszamok;

- Forgécsold berendezések, gépek (furdogép, esztergagép, mardgép, flirészgép);
- Forgécsolo szerszamok, eszk6zok;

- Forrasztas gépei, eszkozei;

- Hegesztés gépei, eszkozei;

- Hokezelés eszkozei;

- Kovacsolas eszkozei;

- Pneumatika munkapad, eszk6zok;

- Hidraulika munkapad, eszk6zok;

- Aramlastechnikai gépek, eszkozok;

- Gépbeallito eszkozok;

- Védofelszerelések.

6. A mesterképzés kimeneti kovetelményei

6.1 A mesterképzés céljanak leirasa

Az ipar szakiranyu ipari gépész mesterképzésnek a célja, hogy a mesterjelolt tudasa a
képzés soran szakmai és pedagdgiai modszerekben megujuljon, kialakuljon benne az
igény a folyamatos fejloddésre, hangstilyozva a tarsadalmi szerepvallalasat a szakma
szeretetének ataddsaban, a palyakezdd tanuldk szdmara életpalya modellként
szolgaljon. A képzés 0Osztonzi a mesterjeldltet abban, hogy kiemelkedd
felkésziiltségével tamogassa, iranyitsa a munkatdrsait, tanuldit az igényes, preciz
munkavégzésben. Iranyt mutat abban, hogy a mester munkatarsaival Kkorrekt,
példamutatdan egylittmiikodo, elismert és megbecsiilt szakember legyen. Szakmai
tovabbképzéseken vegyen részt, tudasat tartsa naprakészen, a megszerzett
ismereteket feldolgozza, elkészitse a megismert korszerli technologidk szakmai,
oktatasi anyagat a munkatarsai €s tanuldi szamdra. Az elsajatitott ismeretek
felhasznalasaval konnyebben hasznalja, alkalmazza a szakmdja korszerli, modern
segédanyagait, eszkdzeit, technoldgiait. Magas szintll tudasat feleldsségteljesen tudja
alkalmazni, hasznalni mind szakmai-, munka-, kérnyezet-, tiizvédelmi teriileteken. A
képzés befejeztével az ipar szakmairdnyu ipari gépész mester képes a komplex
megoldasok kivalasztasara. Karbantartasok-javitasok tervezését, szervezését ¢és
ellendrzését végzi el, 6nalld vallalkozds mikodtetéséhez megfeleld ismeretekkel
rendelkezik.
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6.2 A mesterképzés szakmaspecifikus kovetelményei

Sor- £ £y

szAm Készségek, képességek Ismeretek Elvart V;:filtlzﬁldﬁel:m()d‘)k’ Onalloslill%:tsélf(eelelosseg
Alkatrész- és Professzionalisan Pontosan és precizen Egylittmiikodik a
Osszeallitasi rajzokat ismeri a miiszaki végzi munkajat. Az mérnokok, tizem vezeto,
tervez. CAD rajzkészités szabalyait. | elkészitett illetve a technikus
szoftverrel 2D-3D ElGirja a rajzkészitést dokumentumok formai és | munkatarsakkal,

1 rajzokat készit. kézzel, vagy a rajz tartalmi kovetelményeire | javaslatokat tesz a
CAD programban valo | igényes. kiilonboz6 feladatok
megvalositasat. megoldasaira.

A gépészeti Ismeri a gépészeti Elkotelezett a pontos, Onallban ellendrzi az
mérésekhez mérd- €s mérd- ¢és ellenérzd preciz munkavégzés, elvégzett munkat. A
ellendrzé eszkdzoket eszkozoket. Elbirja a valamint az elkészitett hatarid6 betartasaért
eldir, méréseket, mérési eljarasok dokumentumok formai és | feleldsséget vallal.
ellenérzéseket végez, szakszer(i tartalmi igényessége
mérési jegyzOkonyvet | elvégzésének 1épéseit, | mellett.

2 készit, mérési hibakat modszereit, a mérési
hataroz meg, jegyzdkonyvek
szamitasokat végez. tartalmat.

3 Javaslatot tesz a Magas szinten ismeri Elkotelezett a gyartas Munkaja soran a
gyartashoz sziikséges az egyedi mindségi és gazdasagi berendezések
egyedi berendezések, berendezések és kritériumainak fejlesztésben
valamint késziilekek késziilékek gyartasi teljesithetdsége irant. egylittmiikodik a
alkalmazasara. folyamatban betdltott mérndkokkel,

jelentdsegét. technoldgusokkal.
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Miiszaki
dokumentécidban
el6irja a forrasztani,
ragasztani, vagy
hegeszteni sziikséges
alkatrészeket. Ismeri
¢s eldirja a hegesztési
eljarasokat, kivalasztja
a megfeleld hegesztési
varratokat.

Ismeri a hegesztési és
forrasztasi eljarasokat,
ragasztasi modot, azok
rajztechnikai jelolés
rendszerét. Eldirja az
eljarasok eszkozeit,
gépeit, alap- és
segédanyagait, illetve
azok hasznalatara
vonatkoz6 eldirasokat.

Miiszaki dokumentécio-
ban (gyartasi el6iras-ban,
miuivelettervben,
miiveletelemben)
rogzitett rendelkezéseket
maradéktalanul betartatja.

Onélloan tervezi és
ellendrzi a
munkafolyamatokat,
munkakat. Felligyeli a
munkavégzés kivalo
mindségét, munkajaval
tdmogatja az eredményes
munkavégzést.
Meghatarozza a
gazdasagos gyartas
feltételeit. Betartatja a
munkavédelmi,
munkabiztonsagi
jogszabalyokat és
eldirasokat.

El6irja a megfeleld
alap- és
segédanyagokat.
Elvégzi az anyagok
beszerzését. Biztositja a
sziikséges gépeket,
eszkozoket.

Ismeri az alap- és
segédanyagok
tulajdonsagait és
jellemzdit. Széleskorti
tudassal rendelkezik az
alkalmazott
eszk6zokrol, gépekral.

Eldirja a legoptimalisabb
alap- és segédanyagok
kivalasztasat. Amennyiben
sziikséges, javaslatot tesz
az 0j anyagok
felhasznalasara.

Onalléan dont és
felelosséget vallal az
alkalmazott alap- és
segédanyagok eldirasaban.

Allapotfelmérést és
hiba megallapitast
végez gépszerkezetek,
gépegységek esetén.

Ismeri az
allapotfelmérési €s
hibakeresési elveket a
gépek paramétereinek
mitkddési allapota
alapjan.

Ertékként tekint a vallalat
szerszamgépeire,
gépegységeire,
berendezéseire. A
szabalyokat betartva,
nagyfoku precizitassal
végzi munkdjat.

Az Osszetett karbantartasi
feladatokat onalloan hajtja
végre. Meghibasodas
esetén kivalasztja a
megfeleld megoldast a
hiba elharitasahoz.
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Gépkonyv alapjan, a
szakmateriiletén
jellemzden eléforduld
gépeket €s
berendezéseket (pl. kézi
¢s gépi forgacsold
berendezéseket) helyez
lizembe.

Ismeri a gépkonyvek
felépitését, betartatja a
vonatkozo eldirasokat,
valamint az tizembe
helyezési folyamatok
1épéseit, eldirasait,
szabdlyait.

Szabalyokat betartva,
nagyfoku precizitassal
végzi munkdjat.
Elkotelezett a biztonsagos
munkavégzés mellett.

Vallalati, jogszabalyi és
gépkonyvi eldirasok
alapjan, a mérnokokkel és
az lizemvezetdvel
egyiittmiikodik. Onalloan
¢€s csapatban is
példamutatoan dolgozik.

Megtervezi a gépek,
berendezések
telepitését, ) helyre
torténd mozgatasat.

Ismeri a gépek
telepitéshez hasznalt
eszk6zok technoldgiai
tulajdonsagait. Elkésziti
a telepitési tervet.

A balesetveszélyre valo
tekintettel, munkajat
kortiltekintéen végzi.

Mérnokokkel,
technikusokkal
egylittmitkdve 6nallo
munkat végez. Feligyeli
munkatérsai biztonsadgos
munkavégzését.

Atveszi a megrendelt
munkat, értelmezi a
megrendelés
informdcioit. A
megrendeldvel kozosen
megtervezi a
munkafeladatot.
Felméri az elkészitendd
munka-, anyag- és
iddsziikségletet.
Koltségkalkulaciot
készit a megrendeld
szamara adott arajanlat
Osszeallitdsdhoz.

Eléirja az elkészitendd
munka technikai
folyamatait,
Osszefiiggdségeit.
Ismeri gyéartasi
koltségtényezdket és az
arképzés modszertanat.

Eldirja a
munkafolyamatok
sorrendiségét, feliigyeli
kollégéi preciz,
eredményes
munkavégzését.

Dontéseket hoz a
munkafazisok
sorrendjérdl, az
informaciok ismeretében
az elvégzendo
munkafeladatokat
dokumentécioba rogziti.
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El6irja a pneumatikus
¢s a hidraulikus
rendszer
allapotvizsgalatat.
Elkésziti a karbantartasi
tervet. Alkatrészek
javitasat, illetve cseréjét
feliigyeli, méréseket
végez, dokumental.

Professziondalisan
ismeri az iranyitas
szerepét a miiszaki
gyakorlatban.
Pneumatikus és
hidraulikus vezérléseket
¢épit az lizemekben
hasznalt gépeken,
gépegységeken, azok
alapelemein. A

A karbantartasra
vonatkoz6 szabalyokat
betartva elkotelezett a
biztonsagos munkavégzés
mellett. Szabalykovetd
magatartasaval példat
mutat kollégainak,
tanuloinak, nagyfokua
precizitassal végzi
munkajat.

Az elvégzendd
munkafolyamatokat a
karbantartasi eldirasokban
foglaltak alapjan
kordinalja. Munkajat
csapatban,
felelosségteljesen végzi el.

10 felhasznalhatdsag és
alkalmazhatosag
szempontjabol meg
tudja hatarozni a
pneumatikus és
hidraulikus vezérlések
kozotti kiilonbséget.
Pneumatikus vagy Ismeri a pneumatikus Elkéotelezett a kapesolasok, | Képes tervezni €s
pneumohidralikus, vagy | rendszerek vezérl6 és illetve vezérlések minél beépiteni az érintéses,
elektrohidraulikus végrehajto elemeit. gazdasagosabb vagy érintésnélkiili
kapcsolasokat, elkészitésében. jeladdkat,
vezérléseket tervez, allit Felhasznalja az ijabb, magnesszelepeket, a
Ossze. korszerlibb megoldasokat. | pneumatikus linearis
11 Kollégainak, tanuldinak az | motorokat. Felhasznalja a
Ujonnan szerzett ismereteit | hidraulikus kapcsolasok
atadja. elemeit.
Az 1) technologidk és Ismeri az 0 Figyelemmel kiséri a Szakmai folyoiratokkal,
gyartoeszkozok technologiak szakmai konferenciakat, online feliiletek
megismerése érdekében | megismerésének bemutatokat, szakmai tanulmanyozasaval képezi
12 rendszeresen részt vesz | forrasait (konferencidk, | szervezetek ajanlasait. magat és munkatarsait.

kiallitasokon, szakmai
tovabbképzéseken.

kiallitasok, szakmai
folydiratok, online
elérhetd csatornak).
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A veszélyes anyagokat
¢és hulladékokat elodiras
szerint kezeli, tarolja.

Ismeri a szakteriiletén
jellemzo tevékenységek
helyi- és globalis

Torekszik a fenntarthato
fejlodés kialakitasara sajat
¢s munkahelyi

Mérnokokkel,
munkavédelmi
technikusokkal

kornyezetkarositod kornyezetében. egyiittmiikodve 6nallo
hatasait. Ismeri az munkat végez. Betartja a
13. ujrahasznositas veszélyes anyagok és
lehetdségeit. hulladékok kezelésére,
tarolasara vonatkoz6
szabalyokat.
ElGirja és ellendrzi a Ismeri a biztonsagos Fenntartja a munkaasztal, | Felelosséget vallal a
biztonsagos munkavégzés szakmai | munkaterem rendezett, munkahely rendjéért, a
munkavégzéshez feltételeit. Ismeri a tiiz-, | tiszta kornyezetét. Sziikség | munkavédelmi szabalyok
sziikséges munka- és esetén gondoskodik a betartasaért.
141 munkavédelmi balesetvédelmi fert6tlenitésrol.
eszk6zok haszndlatat. szabalyokat.
Eldirja a biztonsagos Ismeri a biztonsagos Kornyezetére igényes, Eldirja a sziikséges
munkavégzés feltételeit | munkavégzés személyi | gondot fordit a tiszta, karbantartasokat.
¢s betartatja azokat. feltételeit. Tisztaban rendezett munkateriiletre. | Folyamatosan ellendrzi a
Rendszeresen van az alapvetd gépeket, eszkdzoket.
karbantartja, ellenérzi a | karbantartés és Odafigyel a kellemes és
15. | gépeket, eszkozoket és | allagmegovas biztonsagos
csak rendeltetésnek folyamataival és munkakornyezet
megfelelden hasznalja | fontossagaval. kialakitasara.
Oket.
A munkafolyamatokat | Ismeri a tanulok Egyitittmtikodik a Onalloan ellendrzi a
oktatja és bemutatja a képzésének szakmai tanulokkal. A didkokkal tanulok munkajat,
tanuloknak. Haladasi kovetelményeit. segitokész, munkajat munkanapléjat.
naplot vezet. Ertékeli a precizen végzi. Felelosséget vallal a
tanulok teljesitményét, kollégék és tanulok
dokumentalja az elért ismereteinek folyamatos
16. | eredményeket. bvitéséért.
Kapcsolatot tart a
képzdintézménnyel.
Szakmai

tovabbképzéseken vesz
részt.
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6.3 A mesterképzés pedagogiai modszertani szakmai kovetelményei

Készségek, Ismeretek Elvart viselkedésmédok, | Onallésag és felelosség
képességek attitidok mértéke

Konstruktiv, didaktikai | Ismeri a fobb didaktikai | Munkajat a pedagogia A pedagdgiai modszer-Es
szemléletmodot alakit ki |elveket és modszereket. | eszkdztaranak eszkOztar ismeretében
az oktatasban. Oktat6i munkéja soran | alkalmazésaval (motivalas, |feleldsséggel valasztja ki a
Gondoskodik az oktatas |képes a megfeleld tervezés, szervezés, helyzetnek megfeleld
adekvat folyamatarol a | pedagdgiai modszerek és | ellendrzés, értékelés) végzi. |tanitidsi modot.
gyakorlati képzés eszkozok kivalasztasara | Torekszik a modszertani
elveinek ¢s azok helyzethez illd | sokszinlségre
figyelembevételével. alkalmazéséra
Oktatoi munkaja soran | Ismeri a szervezeti Munkaja soran adekvat A tanulok pozitiv
alkalmazza a nevelési- | kultira megtervezésének | nevelési attitlidot képvisel a |tevékenységét eldsegitd
oktatési folyamatokban | folyamatat, tanulok optimalis fejlddése |nevelési modszerek
megtanult nevelési meghatarozza az ehhez | érdekében. alkalmazasat képviseli,
modszereket, sziikséges szervezési felelosséget vallal, a tanuloi
eljarasokat. feladatokat, megfeleld nevelésért a

modszereket. szakmai oktatas soran.
A szervezet hatékony Ismeri a szervezeti A szervezeti kultara Ellen6rzi a szervet
miikddése érdekében kultira megtervezésének | kialakitasa soran hatékony mitkodését,
kozremiikodik a kozos | folyamatat, meghatarozz | figyelembe veszi a biztositja a szervezési
értékrendszeren alapuld |a az ehhez sziikséges szervezete sajatossagait, feladatokhoz sziikséges
szervezeti kultira szervezési feladatokat, |szem el6tt tartja az feltételeket.
kialakitasaban. modszereket. erésségeket,

gyengeségeket, kiilsd
hatasokat és tényezoket.
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A mester jelolt
szignifikansa n
alkalmazza a szakmai
gyakorlat
megtervezésének
folyamatar6l megtanult
ismereteit az oktatoi

Ismeri a pedagogiai
tervezés €s szervezes
legfontosabb Iépéseit,
folyamatat, elveit.

Munkaja soran szem el6tt
tartja a tervezési folyamat
soran kijelolt feladatokat,
de az oktatasi célok elérése
érdekében rugalmasan
valtoztatja azokat.

Az oktatasi folyamat soran
dontéseket hoz a tervezett
feladatok
elvégezhetdségével
kapcsolatban. Folyamatos
onellendrzés és onreflexio

munkajaba. altal véltoztat a tervezett
feladatokon, modszereken
vagy eszk6zokon, ha a
helyzet ugy kivanja.

Egyiittmikodik a Ismeri a didkok elméleti | A hatékony gyakorlati A tars intézményekkel valo

tarsintézményekkel tudasbazisat, annak tudas atadasa egylittmiikddése soran

(iskola) a tanulok

felépitését a

vonatkozasaban

irdnyitja a gyakorlat

elméleti tanulmanyaihoz | gyakorlatfokuszalt figyelembe veszi a didkok | folyamatanak

illeszked6 gyakorlat megszervezeése elméleti tudasat, annak megszervezését, és az

megszervezése érdekében. szintjeit. ahhoz sziikséges

érdekében. munkafeltételeket
biztositja.

Gyakorlati helyként Beazonositja a gyakorlati | A didkjai oktatdsa soran Felelosséget vallal az

egyiittmiikodik a didkok |oktatds pozitiv szem el6tt tartja érdekeit, | egylittmtikodésért, annak

iskolaival, sziileivel,
egy¢éb segitokkel a didk
megfeleld tanulmanyi
elomenetele érdekében

kimenetelét akadalyozo
tényezoket és
meghatarozza a
lehetséges segitd
eszkozoket, a diakot
korbe vevo eréforrasok
bevonasaval.

tanulmanyaik sikeres
befejezése érdekében
figyelembe veszi
erdsségeiket,
gyengeségeiket.

feltételeit biztositja.

EllenOrzési €s értékelési
kompetencidjan beliil
alakit ki pozitiv,
megerdsitd értékelést a
tanuldi tevékenységrol.

Ismeri a pedagdgiai
ellendrzés és értekelés
legfontosabb modjait,
eszkozeit, és képes
alkalmazni ezeket az
oktatd munkaja soran.

Torekszik a szummativ
mellett a formativ
értekelési mod elonyben
részesitésére.

A tanulok hatékony
ismeretelsajatitasa
érdekében visszajelzéseivel
motivalja és tamogatja
didkjait a jobb eredmény
elérése érdekében.
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8. A mesterjelolt fejleszti | Felismeri az SNI-s vagy | Elfogado a téle Az eltér6 viselkedés- és
az SNI-s vagy pszichés |mas pszichés gondolkodasban, gondolkodasmod
problémaval kiizd6 problémaval kiizdé viselkedésben, elfogadasaval végzi oktatoi
tanulokat az oktatd tanulokat, ismeri a egyé | mentalitasban kiilonboz6é | feladatait, egyéni
munkaja soran. ni banasmodbol adodo emberekkel szemben, az | banasmodot igényld tanuldi

pedagdgiai kihivasokat €s | oktato munkdja soran fejlodése érdekében minden
azok megoldasi figyelembe veszi az egyéni | feltételt biztosit.
lehetdségeit. banasmod kdvetelményei

0. Alkalmazza a Megérti a generacios Elfogadja a generacios A generacids ismeretek
generaciokrol megtanult | kiilonbségeket, azok kiilonbozoéségeket, és birtokéban irdnyitja az
ismereteit az oktato jellemzoit, és a didkjai megbecsiili a generaciés | oktatoi munkat.
munkaja soran. beilleszkedésének jellemz6kbdl adodo

eldsegitése érdekében eréforrasokat.
bemutatja

munkatarsainak

ismereteit a gyakorlat

soran.

10. |AlkalmazzaaZ Ismeri a generacios Igénye van ra, hogy A gyakorlati oktato
generaciorol megtanult | kiilonbségekbdl adodo megértse mas generaciok | munkéja soran felleldséget
tudésat a tanuloi pedagdgiai kihivasokat ¢ |sajatossagait, és vallal a tanuldk hatékony
motivaldsa soran s azok megoldasi viselkedési motivacioit és | motivacidjanak biztositasa

lehetdségeit, felismeria | lehetdség szerint érdekében.
megfeleld motivacios figyelembe vegye azokat
modszereket. az oktatdi munkdja soran.

11. | Képes a masik Felismeri az egyéni, Figyelemmel kiséri a Ertd figyelemmel

helyzetének atérzése.
Empatids képességét
alkalmazza a diakjaival
valo oktatoi munka
soran.

tarsadalmi, kulturalis és
generacios
kiilonbségeket.
Kapcsolataiban
alkalmazni tudja a
megértés €s az
egyiittmiikddés
kommunikécids formait.

masik ember fizikai és
pszichés allapotvaltozasat.
A masik fél aktudlis
allapota fel¢ nyitott, arra
érzékenyen reagal.

hangolodik ra a maésik fél
kozlésére. A helyzethez
alkalmazkodva gyakorolja a
masik allaspontjanak
megértését.
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12.

A gyakorlati oktatd
munkdjaban
egylttmiik6do
kommunikaciot
alkalmaz a szocialis
interakciok soran.

Ismeri az egyiittmiik6dd
kommunikacié alapvetd
szabalyszerlségeit, és
képes annak helyzethez
il alkalmazasara.

Az egyiittmiikodést szem
elott tartva érintkezik
kollegaival és tanuloival.
Nyitott, pozitiv
érzelmekkel teli interakciot
képvisel.

Tarsas kapcsolataiban
betartj a az egyiittmiik6do
kommunikéci6 szabalyait,
korlatozo6, agressziv vagy
kommunikécids gatakkal
teli kommunikéciot kertili.

13.  |Képes a nyitott, pozitiv, |Erti és azonositjaanem |Az oktatéi munka soran Gyakorlati oktatoként
odaforduld, masok megfeleld szem el6tt tartja masok felelloseget V,a,l,lf‘lr a
s . 14 s e I ST kommunikacidjaért,
sziikségleteire reagald | kommunikécios kommunikécios stilusat, e, ,
L o . L korrigalja sajat vagy masok
kommunikéciora. helyzeteteket, kivalasztja |tanuldi szamara hibas helyzetfelismerését.
az oda ill6 adekvat példaértékiien képviseli a
kommunikacios nyitott, pozitiv
stratégiat. kommunikécios stilust.
14. | Er@szakmentes €S Ismeri az erészakmentes | Torekszik a fennallo A konfliktuskezelés

konstruktiv
konfliktusmegoldasokat
alkalmaz a
munkatevékenysége
soran.

kommunikacid
eszkoztarat, és ennek
segitségével képes a
konfliktushelyzetben
konstruktiv, épitd moédon
reagalni. Felismeri, hogy
az adott szituacioban
milyen tipusu
konfliktuskezelési
stratégiat érdemes
alkalmazni, és
képességeihez mérten
hasznalja is azokat.

probléma sokoldalu
megkozelitésére, a
kiilonb6z6 perspektivak
megismerésére, €s a
helyzetnek megfeleld
kommunikécios- és
viselkedésmod
kivélasztasara.

kiilonbozo stratégiainak
ismeretében képességeihez
mérten a legmegfelelobb
modon kommunikal, és erre
0sztonzi tanuloit, kollegait
IS.
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15.  |Oktatdéi munkdjabana | A mesterjelolt ismeriara | A gyakorlati oktato A gyakorlati oktat6 vezeti
dokumentacios fel vonatkozé szakmai munkaja mellett | a sziikséges
adatait, adminisztracids dokumentacios Onmagara nézve dokumentaciokat, az

- feladatokat, azok - . . .
kotelezettségének elkészitésének kotelezonek tartja az adminisztracids feladatok
megfelelden, pontosan idékereteit, adminisztraci6é pontos pontos elvégzéséért
késziti el. meghatarozoit tervezését és vezetésétis | felell8ség et vallal.

16. | A gyakorlatban Ismeri a dualis szakmai | Elkotelezett a Felelésséget vallal a dualis
alkalmazza a tanuld képzésben a jogok ¢€s jogszabalyok maradéktalan | szakmai képzés soran a
foglalkoztatasdnak kotelezettségek fogalmat, | megismerése és jogok és kotelezettségek
feltételeit érintd jogi a tanulo megismertetése irant. betartasara és betartatasara.
alapismereteket, foglalkoztatasanak
értelmezi a kiillonbozo feltételeit, a tanuloi
tipustu szerzodéseket. juttatdsok mértékét.

17. | Vezeti a tanulok Ismeri a dudlis képzés Rendszeresen nyomon Felelésséget vallal a
foglalkoztatasaval soran alkalmazand6 koveti a tanuldi jelenlétet, |dokumentéciok vezetéséért,
kapcsolatos kotelezo dokumentaciok tartalmat, |a dokumentaciok tartalmaért és hataridére
taniigyi és egyéb a kitoltésére vonatkozd | szabalyszerl vezetését. torténd teljesitéséeért.
dokumentumokat. szabalyokat.

18. |Napra készen vezeti és | Ismeri és alkalmazza a Rendszeresen nyomon Feleldsséget vallal a

adminisztralja a
szakképzési
munkaszerzdédeés (kifutd
jelleggel
tanuloszerzddés)
folyamatat,
sziineteltetését,
megsziinését,
megsziintetését.

szakképzési
munkaszerzddéssel
(kifuto jelleggel
tanuloszerzddéssel)
kapcsolatos tartalmi
kovetelményeket és
jogszabalyi eldirasokat.

koveti a szakképzési
munkaszerzdédeés (kifutd
jelleggel tanulészerzédés)
tartalmi megfeleltetését,
feliilvizsgalja és
aktualizélja az adatokat.

szakképzési
munkaszerzdédeés (kifutd
jelleggel tanuldszerzodés)
gondozasaért.
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19.

Konstruktiv, didaktikai
szemléletmodot alakit ki
az oktatasban.
Gondoskodik az oktatas
adekvat folyamatarol a
gyakorlati képzés
elveinek
figyelembevételével.

Ismeri a fobb didaktikai
elveket és modszereket.
Oktatoi munkéja soran
képes a megfeleld
pedagogiai modszerek és
eszkozok kivalasztasara
¢és azok helyzethez 1116
alkalmazasara.

Munkajat a pedagogia
eszkoztaranak
alkalmazasaval (motivalas,
tervezés, szervezes,
ellendrzés, értékelés)
végzi. Torekszik a
modszertani sokszintiségre

A pedagdgiai modszer-és
eszkOztar ismeretében
felelosséggel valasztja ki a
helyzetnek megfeleld
tanitasi modot.

20.

Oktat6i munkdja soran
alkalmazza a nevelési-
oktatasi folyamatokban
megtanult nevelési
modszereket,
eljarasokat.

Ismeri a szervezeti
kultira megtervezésének
folyamatat, meghatarozza
az ehhez sziikséges
szervezési feladatokat,
modszereket.

Munkaja soran adekvat
nevelési attitidot képvisel
a tanulok optimalis
fejlodése érdekében.

A tanuldk pozitiv
tevékenységét elosegitd
nevelési modszerek
alkalmazasat képviseli,
feleldsséget vallal, a tanuloi
megfeleld nevelésért a
szakmai oktatas soran.
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6.4 A mesterképzés vallalkozasvezetési szakmai kovetelményei

Sor- Készségek, Ismeretek Elvart Onallosag

szam| képességek viselkedésmodok, és felelosség

attitiidok meértéke

1. Ellatja a vallalkozas Ismeri az egyes Belatja a vallalkozas | Szakmai
alapitasaval, vallalkozasi formak mikodtetésének jogi | segitség
miikodtetésével kozotti kiilonbséget, eldirasainak igénybevételével
kapcsolatos feladatokat, | azok alapitasi és fontossagat. Egyiitt iranyitja a
intézi a mikodési esetleges mukodik a kiilonféle vallalkozas
engedélyek beszerzését. | valtozasbejegyzési hivatalok alapitasaval,

folyamatait. szakembereivel. mikodtetésével
kapcsolatos
feladatokat.

2. Képes a vallalkozasa Ismeri ara Folyamatosan Tudja, hogy
fenntarthat6 vonatkoz6 figyelemmel kiséria | tevékenysége
miikodtetésére, eldrelatd | jogszabalyi vallalkozast érintd befolyasolja a
moddon, a jogi és kornyezet valtozésokat, igényes | sajat, a
tarsadalmi kornyezet valtozasait, tisztaban ¢s naprakész kozvetlen
elvarasai szerint van vallalkozasa ismereteket akar kornyezete és a
folyamatosan tervezi a folyamataival, tudja, szerezni minden, a hazaja jovojét.
tevékenységét, ellendrzi | mikor, milyen vallalkozésat és a Erti, hogy a
a tevékenysége kovetelmények véllalkozasaban zajlo | vallalkozas
megfeleldségét, a vonatkoznak ra. folyamatokat érintd hosszu tavra
szlikséges korrekciokat kérdésben. sz6l6 anyagi €s
elvégzi. erkolcesi

felelosséget is
ielent

3. |Jogi feliigyelettel Ismeri a r4 vonatkozo Felismeri €s igényli Betartja

miikodési korében egyes szerzodések a specialis jogi és

szerzOdéseket kot, alapveto alaki és szaktudas betartatja

ellendriz, sziikség esetén | tartalmi kdvetelményeit. | igénybevételét. a kotelmekbol

modosit, ill. Tisztaban van a Figyelemmel kiséria | (szerz6désekbdl)

jognyilatkozatokat tesz. szerzOdéskotés, vallalkozasa életét fakado
modositas, befolyasold kotelezettségeket,
megsziintetés, ill. jogszabalyi jogait pedig
nyilatkozattétel kornyezetet. érvényesiti. Felel
alapvetd szabélyaival. 6sség”ga‘e! k?t
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F6bb vonalakban Ismeri a marketing Torekszik a Kreativan
meghatarozza a mix elemeit, azokat vallalkozas marketing | dolgozik egyiitt a
marketing mix elemeit, felismeri a sajat tevékenységét marketing
a vallalkozasa vallalkozasa, atfogdan szemlélni, teriileten
marketingtevékenységét | munkahelye kapcsan, hatni r4 a sajat maga tevékenykedd
menedzseli. alkalmazza a tertiletén is. munkatarsakkal,
Hatékony marketinggel | marketing mix elemeit kiils6
tobbletbevételt ér el, a sajat feladatkore, vallalkozasokkal.
feleslegesen nem kolt valamint hozza
marketingre. beosztott

munkavallalok, tanulok

feladatellatasa soran.

PR- és kommunikaciés | Atlatja a PR- és Szem el6tt tartja a Uj
tevékenységet végez, kommunikécios PR- és megoldasokat
feltérkép ezi a teriileteket a sajat kommunikécids kezdeményez,
versenytarsait, azok vallalkozasa, technikakat és kovetkezetesen
tevékenységét. munkahelye és a modszereket, végzi a
Meghatarozza a PR ¢és versenytarsak kapcsan. | amelyeket a vallalkozas PR-
kommunikacid, ill. Megnevezi és vallalkozasa bevezet | és
versenytarselemzés azonositja az egyes és alkalmaz. Nyitott kommunikécios
idealis modjat és kommunikécios az ujdonsagokra, tevékenységének
koltségét. tevékenységeket. reagal a versenytarsak | megfeleld részét.

kihivéasaira. Beosztott
munkatarsainak
ilyen iranyt
feladatait
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Részt vesz az éves
beszamolo,
elkészitésében,
egylittmikodik a
beszamolot készito
szakemberekkel

F6bb vonalakban
ismeri a vallalkozasok
éves beszamoloit, f6bb
egységeit, képes azokat
atlatni.

Ismeri a bevétel, koltség
¢s eredmény,

Igényli a vallalkozasat
érintd pénziigyi és
szamviteli adatok
bemutatasat. Kész
egylittmiikédni az
eredményesség €s a
hatékonysag fokozasa

hatékonysag, érdekében a vallalkozas

eredményesség vezetdivel, a

kategoriak konyveldvel és a

tartalmat. Tisztaba n van | konyvvizsgaloval.

a beszamolo elemeivel,

hataridejével, jogi

jelentoségével.
Részt vesz és Ismeri a véllalkozasok | Komplexitdsdban Feleldsen allitja
egyuttmiikodik a fobb adonemeit, azok atlatja a ki a
vallalkozas ad6zasi bevallasi gyakorisagat | vallalkozdsok szakteriileté¢hez
feladatainak és befizetési adorendszerben tartozo alapvetd
ellatasaban, szamlakat, kotelezettségeit. elfoglalt helyét. pénziigyi-
bizonyaltokat allit Tisztdban van a Maximalisan szamviteli
ki, rendszerez és bizonylati renddel. torekszik a bizonylatokat.

eljuttatja a megfeleld
szervezeti egység, vagy
kiils6é konyveld felé.

tisztességes, és
jogkovetd ad6zoi
magatartasra.

Belatja és elfogadja a
kozteherviselés
szabalyait.

Iranyitja és
koordinalja a
megfeleld
szervezeti
egység, vagy
kiils6 konyveld
felé torténd adat-
¢s informacio
szolgaltatast.
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Menedzseli vallalkozasa
finanszirozasat,
likviditasat. Részt vesz a
vallalkozasok
hitelkérelmének
Osszeallitasaban

, banki ligyintézésben
egylittmiikodik.

Ismeri a vallalkozasok
finanszirozasi elveit,
likviditasat, hitelezési
lehetdségeit és azok
alapvet6
feltételrendszerét

Kész
egylittmiikddni a
pénziigyi
szakemberekkel, a
pénzintézetek
igyintézoivel.
Kiemelten kezeli a
vallalkozasok
likviditasat.
Tudatosan torekszik a
bevételek és
koltségek tizleti terv
szerinti betartasara.
Reagal a kiils6 és
belso valtozasok
likviditast érint6
hatasaira, bevételi és
kiadasi oldalon

Vezet6i
iranyitas mellett
hatékonyan
egylittmiikddik a
bevételek
realizalasaban, a
koltségek és
raforditasok
hatékony
felhasznalasban.
Onalléan intézi a
rabizott banki,
hivatali
igyintézéssel
jar6 feladatokat.
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7. A mestervizsga kovetelményei

7.1 A mestervizsgara bocsatas feltétele:

A Magyar Kereskedelmi és Iparkamara Mesterképzési és Mestervizsga Szabalyzata szerint.

7.1.1. Szakmai el6képzettség:

A szakma/ szakképesités/ szakképzettség

Megnevezése Azonosité szama Elvart szakmai gyakorlati id6 (év)
Ioari aénd 407151009 Y
ari gépész év
par &P 34521 04
Gépésztechnikus /Ipar szakmairany 507151005 7 év
507151006
Gépgyartas-technologiai technikus 7 év
54 521 03
4071510 04
Finommechanikai miiszerész 5¢év
34521 02
_ . 507141912 .
Mechatronikai technikus 54523 04 7 év
Mechatronikus karbantarté 407141913 5¢év
3452301
Ipari szerviz technikus 50715 19 07 7év
Automatikai technikus 5071404 01 7év
5452301
Dipl. Miiszaki szakoktatd (gépész szakirany) 10 év
Gépészmérnok (Mechatronika vagy 10&
év
Gyartastechnologia szakirany)

7.1.2. Egyéb feltételek:

A jelolt a jelentkezés idOpontjdban az adott szakméiban végzi munkajat. A szakmai
gyakorlat részidokbdl is Osszedllhat, azonban a jelentkezést megel6zd utolsdé évben
legalabb hat honap Osszefliggd szakmai gyakorlat igazolasa sziikséges.

A gyakorlati idobe nem szamithaté be a GYED, illetve a sor- vagy tartalékos katonai,
valamint polgari szolgélat ideje.

Elfogadhatok a fentiekkel egyenértékli jogeldd, valamint jogutdd szakképesitések
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(szakmak), szakképzettségek is.

7.2 Kozponti interaktiv vizsga

7.2.1. A vizsgatevékenység megnevezése: Ipari gépész mester, interaktiv vizsga feladatsor.

7.2.2. A vizsgatevékenység, vagy részeinek leirdsa:

A koOzponti interaktiv vizsga harom egymastdl elkiiloniilé vizsgarészbol all. Az interaktiv
vizsga a mesterjelolt szakmai, pedagdgiai és vallalkozéasi ismereteit méri, melyben
feleletvalasztos, felelet kiegészitds, ¢és feleletkifejtés kérdések, &abraértelmezések,

definialasok, illetve szamitasi feladatok is szerepelnek.

1. vizsgarész: (amely a szakmaspecifikus kovetelményekhez tartozik)

A. Szakmai ¢és technoldgia ismeret (40%)

B. Alap és segédanyagok ismeret, gépek, berendezések és eszk6zok ismeret (40%)

C. Biztonsagos munkavégzeés, egészség, kornyezetvédelem (20%)

A teszt feladat 25 kérdésbol all.

2. vizsgarész: (Pedagdgiai modszertan elmélete interaktiv vizsga

Az interaktiv vizsgatevékenység az alabbi tanuldsi eredmények mérésére és
értékelésére iranyul:
+ apedagogia hattere és Iényege,
+ apedagogia alkalmazasa a gyakorlati képzés folyamataban,
+ az oktatas és a gyakorlati képzés elveinek és folyamatanak ismerete (ellendrzés
és értékelés),
+ fejlédéslélektani ismeretek, generacios ismeretek, fokuszban a serdiilékor,
* az érzelmi intelligencia és az intelligencia teriileteinek ismerete,
+ az énkép szerepe, Onismeret, Gnmagunk irdnti tudatossag, az Onismeret €s
Onszabalyozas megjelenése a szakmai oktatas folyamataban,
* masok érzéseinek felismerése, a tarsas egylittmikodés készségei €s
megjelenésiik a szakmai oktatas folyamataban,
 aszakmaszocializacio és a szervezeti kultura a szakképzés folyamataban,
* sajatos nevelési igényii tanuldk a szakképzésben,
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* aszakmai elméleti képzés elvei és folyamata,

+ a gyakorlatvezetd tevékenység tervezése-szervezése, a tevékenységhez tartozo
képességek,

* kommunikacios alapismeretek (erdszakmentes kommunikacio mddszere,
Gordon hatékony kommunikacié modszere),

+ konfliktusok tipusai és konfliktuskezelési stratégiak.

» szakmai gyakorlati képzés folyamata, alapfogalmai és struktargja,

 adualis képzdhellyé valas 1épései és nyilvantartasa, a személyi és targyi
feltételekre vonatkozo szabalyok,

+ a szakképzési munkaszerzddés (kifuto jelleggel tanuloszerzodés), szakképzési
eldszerzddés funkcidja, tartalmi kritériumok,

* a tanuldi juttatasok és azok dokumentalasa,

* munka- és pihen6idd, valamint tanul6i hianyzas kezelése,

* a szakképzési munkaszerzddés (kifuto jelleggel tanuldszerzddés) sziineteltetése,
megsziinése, megsziintetése.

Az interaktiv vizsga egy feleletvalasztos és feleletalkotos tesztsor (tesztlap), amely 30
kérdést tartalmaz az alabbi feladattipusokbdl:

Egyszert feleletvalasztas. (A tesztkérdésekben egy egyszeriien megfogalmazott kérdéshez
négy valasz tartozik, melyek koziil ki kell valasztani a legmegfelelébbnek tartott valaszt,
illetve annak bettijelét.)

Tobbszoros feleletvalasztod feladat. (A tesztkérdésekben egy egyszerlien megfogalmazott
kérdéshez hat valasz tartozik, melyek kozil ki kell valasztani a legmegfelelobbnek tartott
valaszt, illetve annak betlijelét, tobb helyes valasz is lehetséges.)

Asszociacio. (Fogalmak és allitasok taldlhatok, amelyek kozott ki kell taldlni a logikai
kapcsolatot. Az allitasok az egyik (,,A”), a masik (,,B”), illetve mindkét fogalomra (,,C”)
vagy egyik fogalomra sem (,,D”) igazak.

Hibakereso, egyszer feleletvalasztas. (Négy meghatarozas tartozik egy kérdéshez, melyek
koziil az egyik helytelen allitast tartalmaz, ennek a betlijelét kell bekarikazni.).

Igaz-hamis, egyszerli feleletvalasztas. (Ot egyszeriien megfogalmazott kérdéshez ot-ot
darab valasz lehet6ség tartozik, ezek koziil meg kell hatarozni, hogy melyik valasz igaz és
melyik hamis. A felsorolt allitasok mogé ,,I” (igaz) vagy ,,H” (hamis) betijelet kell irni.)
Mondat kiegészités. (A mondat kiegészités feladatban 6t olyan mondat olvashato,
melyeknek egy-egy szava helyett pontok allnak, és az egy-egy beillesztendd sz teszi
szakmailag, tartalmilag értelmezhetdvé a mondatokat.)

Fogalom meghatarozasa.

A feladatsort ugy kell Gsszeallitani, hogy abban valamennyi felsorolt tanulasi eredményre
vonatkozzon kérdés.
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3. vizsgarész: (amely a vallalkozasvezetési kovetelményekhez tartozik

A vizsga kiterjed: a jogi ismeretek, marketing ismeretek, valamint az ado- és
tarsadalombiztositasi, valamint a pénziigyi-szamviteli ismeretek elméleti ¢és
gyakorlati alkalmazasi elsajatitdsanak mérésére. A vizsga alapvetden irasbeli, mely
szamitastechnikai hattértdmogatassal késziil: feleletvalasztds kérdésekbdl, mondat
kiegészitésekbdl, valamint igaz-hamis kérdésekbol all, iddkorlatos. Amennyiben
valamely vizsgdzd bizonyos kompetencidk hidnya miatt nem tud irdsban szdmot
adni, vagy egyéb okbdl a vizsga nem szervezheté meg masként, ugy lehetdség van
szobeli vizsga szervezésére is, ebben az esetben a vizsgazonak szdmot kell adnia
mindharom képzési teriiletrdl, atfogoan.

7.2.3 A vizsgatevékenység végrehajtasara rendelkezésre allo idotartam:

1. vizsgarész: (amely a szakmaspecifikus kovetelményekhez tartozik) 120 perc
2. vizsgarész: (amely a pedagdgiai modszertani kovetelményekhez tartozik) 60 perc
3. vizsgarész: (amely a vallalkozasvezetési kovetelményekhez tartozik) 60 perc

7.2.4 A vizsgatevékenység értékelésének szempontjai: A vizsgatevékenység értékelése a

kozpontilag kiadott értékelési itmutato alapjan torténik.

1. vizsgarész 80% felett megfelelt

2. vizsgarész 60% felett megfelelt

A tesztre Osszesen 50 pont szerezhetd, a javitds a feladatsorhoz rendelt
megoldokulcs alapjan torténik.

Az értékelés szdzalékos formaban torténik. A vizsgatevékenység akkor eredményes,
ha a mesterjel6lt a megszerezhetd dsszes pontszdm legalabb 60%-4t elérte.

3. vizsgarész 60% felett megfelelt

A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a mesterjelolt valamennyi vizsgarészt
megfelelt mindsitésre teljesitette.

A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a mesterjelolt valamennyi vizsgarészt megfelelt

mindsitésre teljesitette
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7.3. Projektfeladat

7.3.1. A vizsgatevékenység megnevezése: Portfolio, gyakorlati vizsgamunka készitése

A vizsgatevékenység két részbdl all:
A./ Portfolio
B./ Gyakorlati vizsgamunka készitése

7.3.2. A vizsgatevékenység, vagy részeinek leirasa:

1. vizsgarész: (amely a szakmaspecifikus kovetelményekhez tartozik)

A./ Portfolio:

A mester jelolt portfolidt készit egy altala valasztott karbantartasi, felujitdsi vagy gép
belizemelési-telepitési folyamatrol. A portfolid tartalmazzon par gondolatot a mester jeldlt
szakmai életutjarol és munkatevékenységérol. A portfolié tartalmazza a valasztott folyamat
bemutatasat, képekkel és szoveges magyarazatokkal dokumentalva. A feladat valodi, hiteles
legyen. A portfolio terjedelme kb. 15-20 oldalas legyen. A szobeli bemutatast kisérd
prezentacioban a beillesztett rajzok, képek ardnya nem lehet tilstilyban a szoveges részekhez
képest.

A portfoliot digitalis adathordozon €s nyomtatott egybekotott formaban kell a mestervizsga
megkezdése eldtt 15 nappal leadni.

A portfolidban leirtak bemutatdsa szoban, a gyakorlati vizsga napjan torténik, id6tartalma 15
perc.

B./ Gyakorlati vizsgamunka készitése:

A projektfeladatnak egy pneumatikus vagy hidraulikus részegységekbdl all6 konkrét,
egyszerl feladatra tervezett, vezérelt, és/vagy szabalyozott célgépet, vagy részfeladatot ellato,
egyedi célra épitett részegységet kell tartalmaznia. A rendszer miikodésével szemben fontos
kovetelmény a biztonsagi eldirdsok betartasa, biztonsagi védelemmel kell ellatni. A vizsgan 2
db alkatrészt kell legyartani kézi vagy gépi megmunkalassal a projektfeladathoz. A vizsgara
hozott és vizsgan gyartott alkatrészeket O0ssze kell szerelni. Legaldbb 6 alkatrészbdl allo
szerkezetet kell épiteni, amibe a kereskedelemben kaphato tételek nem szamitanak bele. El
kell késziteni a berendezés biztonsagi adatlapjat, gépkonyvét, megfeleldségi nyilatkozatat,
karbantartasi utasitast, illetve a szerelési sorend tervet.

B/1. A célgép vagy egyedi célra épitett részegység épité elemeinek elore elkészitett alkoto
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elemeinek legyartasa:

A mesterjelolt kézi, gépi vagy CNC megmunkalassal késziti el a szerszam, vagy késziilék
alkotd elemeit. A leggazdasagosabb modon kell megterveznie a megvalositashoz sziikséges
technologidkat.

B/2. Vizsgan elkészitend6 épité elemek:

A vizsga el6tt leadott tervdokumentacid rajzai alapjan elkésziti a hidnyzo épitd elemeket, a
megfelelé megmunkalasi eljarassal. Az elére legyartott alkatrészekkel készre szereli a célgép
vagy egyedi célra épitett részegységet.

B/3. Proba és dokumentacio:

A készre szerelt berendezés tesztelése. A csatolt dokumentumok (biztonsagi adtalap,
gépkonyv, megfeleloségi nyilatkozat, karbantartdsi utasitds, illetve a szerelési sorendterv)
meglétének €s helyességének ellendrzése.

2. vizsgarész: (amely a pedagogiai modszertani kovetelményekhez tartozik)

A mesterjelolt gyakorlati felkésziiltségének atfogd felmérése céljabol két problémas
esetet kell feldolgoznia a vizsgatevékenység végrehajtdsa soran. A mesterképzés
soran elsajatitott ismeretek ¢és kompetencidk segitségével kell pedagogiai
javaslatokat megfogalmaznia a vizsgazonak az esetek kapcsan. Valaszanak
tikroznie kell a pedagdgia elméletében vald jartassagat ¢€s modszertani
felkésziiltségét.

3. vizsgarész: (amely a vallalkozasvezetési kovetelményekhez tartozik

A vallalkozasvezetési ismeretek projektfeladata korében szoban bemutatja a sajat
vallalkozasanak, munkahelyének (esetleg tervezett vallalkozasanak)

jogi informacioit (a szervezet alakuldsa, alapitasa, munkajogi kapcsolatok,
vallalkozoi szerz6dések tipusai) Pontozas: 0- 20 pontig

marketing ismereteit (marketing mix érvényesiilése, PR és kommunikacios
modszerek, fobb versenytarsakkal sszehasonlitast végez) Pontozas: 0-15pontig

ado- és tarsadalombiztositasi, pénziigyi- és szamviteli teriileten (a vallalkozas
addjogi kapcsolatai, adobevallasai, annak bevallasi és befizetési hatarideje, lizleti
terv felépitése, mérleg- €s eredmény kimutatas bemutatasa és tartalma, hitelek,
finanszirozas) Pontozas: 0-20 pontig

A mesterjeloltnek minden, legalabb a fentiekben megjeldlt részletezésben
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meghatarozott szempontot érintenie kell a projektfeladata bemutatasa soran.

A mesterjeldltnek az egyes projektrészeknél is el kell érnie a legalabb 60 %-0s
elvarast.

7.3.3. A vizsgatevékenység végrehajtasara rendelkezésre allo idotartam: 480 perc

A./ Portfélio 15perc

B/1. A célgép vagy egyedi célra épitett részegység épité elemeinek elére élkészitett
alkoté elemeinek legyartasa: A vizsgafelkésziilés alatt kell elkésziteni. A
vizsgatevékenység idotartamaba ez nem tartozik bele.

B/2. Vizsgan elkészitend6 épité elemek: 300 perc

B/3. Proba és dokumentacio: 165 perc
2.vizsgarész: (amely a pedagogiai modszertani kovetelményekhez tartozik) 30 perc
3.vizsgarész: (amely a vallalkozasvezetési kovetelményekhez tartozik) 20 perc

7.3.4. A vizsgatevékenység értékelésének szempontjai:

1. vizsgarész 70% felett megfelelt

A./ Portfolio
A mesterjelolt felkésziiltsége, prezentacio szakszerlisége ¢és eldadasmodja. 10%
A portfolio szakmai megfeleldsége: 10%

B/1 A célgép vagy egyedi célra épitett részegység épité elemeinek elére elkészitett alkoto

elemeinek legyartasa: 30%

o A célgép vagy egyedi célra épitett részegységhez gyartott alkatrészek, kézi, gépi vagy
CNC megmunkalasanak mindsége (feliileti érdeség, parhuzamossag, egytengelyliség):

15%

* Az eldre elkészitett munkadarabok rajz szerinti méretezés helyességének, tiirésezésének

ellendrzése: 15%

B/2. Vizsgan elkészitendd épitd elemek: 30%
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» A sziikséges technologia kivalasztasa 10%

* A vizsgéan elkészitett munkadarabok rajz szerinti méretezés helyességének ellendrzése. A

megmunkalasok igényes kivitelezése. 10%

» Az Osszeszerelési folyamatnal rendezett munkateriilet és biztonsagos munkavégzés. A

kész célgép, vagy egyedi célra épitett részegység kiilalakja, igényes kivitelezése.  10%

B/3. Proba és dokumentacio: 20%
A készre szerelt berendezés tesztelése, mikodoképeségének
bemutatasa és ellendrzés. 10%

A csatolt dokumentumok megléte és helyességének ellendrzése. 10%

Ertékelési arany:
A./vizsgafeladat 20%
B./vizsgafeladat 80%

2. vizsgarész 60% felett megfelelt

A projektfeladat soran Gsszesen 50 pont szerezhetd, esetenként 25 pont adhato. A javitas az
esetek megoldasi mintdja alapjan torténik. Az alabbi szempontsor mentén sziikséges
értékelni az esetmegoldasok szakmai mindségét, eredményességét:

o a helyzet pozitivumainak és negativumainak adekvat kisz{irése: 10%

o szakszeriien és pontosan megfogalmazott pedagogiai javaslatok: 20%

J szakszavak hasznalata: 20%

. komplex problémafelismerés és -kezelés: 20%

. a megtanult mdodszerek €s eszk6zok hasznalata (pedagdgiai, kommunikacios,

konfliktuskezeld, szervezési, stb.): 20%
o Z generaci6 jellemzdinek ismerete: 10%

3. vizsgarész 60% felett megfelelt
(minden mesterképesités esetén azonos, nem szakmai szakértdi tevékenység ennek
meghatarozasa)
A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a mesterjelolt valamennyi vizsgarészt

megfelelt mindsitésre teljesitette.
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7.4. A mestervizsga vizsgatevékenységeinek lebonyolitasahoz sziikséges targyi

feltételek:
= Munkabiztonsagi, tlizvédelmi- és elsOsegélynyujtasi felszerelés
= Lakatos szerszamok, eszk6zok;
= Elektromos kisgépek, eszk6zok;
= Tablaollo, rezgdollo;
= Gyorsdarabol6 gép;
= Flrészgép;
= Elhajlito gép;
= Me¢érbdeszkozok (hagyomanyos, digitalis);
» Idomszerek, érdességmérd eszkozok;
= Anyagvizsgalati gépek, eszk6zok;
= Gépszerelési eszkozok, szerszamok;
= Forgacsolo berendezések, gépek (furdgép, esztergagép, mardgeép, fiirészgép);
= Forgacsolo szerszamok, eszkdzok;
= Forrasztas gépei, eszkozei;
= Hegesztés gépei, eszkozei;
= Hokezelés eszkozei;
= Kovacsolas eszkozei;
* Pneumatika, Hidraulika rendszer tervezd program.
= Pneumatika munkapad, eszk6zok;
= Hidraulika munkapad, eszk6zok;

= Aramlastechnikai gépek, eszkozok;
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= Gépbeallito eszkozok;
= Védobfelszerelések.

7.5. A vizsgatevékenységek aloli felmentések specialis esetei, modja, és feltételei:

A Magyar Kereskedelmi és Iparkamara Mesterképzési és Mestervizsga Szabélyzata szerint.

7.6. A vizsgan hasznalhaté segédeszkozokre és egyéb dokumentumokra vonatkozé
részletes szabalyok: Miszaki tablazatok, szerszam katalégusok (nyomtatott vagy online) ,

Normalidk, Tabla gép,

7.7 A vizsgatevékenységek  megszervezésére, azok vizsgaidopontjaira, a
vizsgaidészakokra vonatkozé sajatos feltételek: A mesterjelolt a munkahelyén eldre
elkészitésre kerilild alkatrészek gyartasarol titemtervet készit. Az litemtervnek tartalmaznia
kell, hogy az egyes alkatrészek megmunkalasat mely napokon és a nap mely idészakaban
végzi. Az elkészitett idotervet a projektfeladat megkezdése eldtt a kamara rendelkezésére

bocsajtja a projektfeladat megvalodsitasi folyamatanak ellendrizhetdsége okan.

) , , Py P . Digitélisan alairta: Poloskei
Prof. Dr. Palkovics Laszlé Poloske Gaboré
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