KEPZESI ES KIMENETI KOVETELMENYEK

ORAS MESTERKEPESITES

1. A mesterképesités alapadatai

1.1 Az agazat megnevezése: Kreativ agazat

1.2 A mesterképesités megnevezése: Oras mester

1.3 A mesterképesités besorolasa az Eurdpai Képesitési Keretrendszer szerint: 6
1.4 A mesterképesités besoroldsa a Magyar Képesitési Keretrendszer szerint: 6

1.5 A mesterképesités besorolasa a Digitalis Kompetencia Keretrendszer szerint: 6

1.6 A mesterképesités szakmairdnyai: ---------

2. A mesterképesitéssel ellathato legjellemzibb tevékenység vagy munkateriilet leirasa

Az 6rasmester olyan szakmai ismeretekkel és fémtechnikai tudéssal rendelkezd szakember, aki
a legmagasabb szinten valdsitja meg a javitasi feladatokat. A megfeleld javitasokkal segit az
orak allagmegovasat, felujitasat. Torekszik preciz eszkoz- és géphasznalatra az 6raszerkezetek
javitasa soran. Motivalt az draszerkezet megfelel6 miikodésnek elérésére, €s torekszik pontosan
kovetni az oraszerelési szabalyokat.

Javito tevékenységét magéanak kialakitott mithelyében végzi. Osszehangoltan végigviszi a javi-
tas teljes folyamatat. Felel6s, korrekt, szakszerti, kovethetd €s pontos javitasra torekszik. Kor-
rekt arajanlatot tesz a javitando targyra, szerkezetre, 6rara. Torekszik az atvételi elismervény
pontos, preciz kitoltésére. A vasarlok igényeit szem el6tt tartja az 6rdk eladdsa soran.
Szaktudasa és szakmai gyakorlata alapjan onalldéan végzi munkajat. Az érasmester fejleszti €s
szinvonalon vezeti, fejlesztésében tdmaszkodik az iizleti élet szabalyaira, brandet (arculatot)
¢épit. Tudasa alapjan képes alkalmazottként vagy vallalkozoként, kimagaslo szinvonalu o6rés
gyakorlati munkat végezni.

Ismeri a vallalkozas mukodtetéséhez sziikséges gazdasagi, pénziigyi, vezetési, munkaiigyi ¢és
jogi szabalyokat, és ezeket készségszinten alkalmazza.

Megteremti a szakmai, anyagi, erkolcsi elismerés és bizalom garanciajat.
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3._A _mesterképesitéshez rendelt TEAOR szim (amennyiben az 6nallé tevékenység gya-

korlasa mesterképesitéshez kotott)

Tevékenységi kor megnevezése TEAOR-szam | TEAOR megnevezése

4. A mesterképzésbe torténo belépés feltételei

4.1 Szakmai el6képzettség:

A szakma/ szakképesités/ szakképzettség

Megnevezése azonositd szama elvart szakmai gyakorlati id6 (év)
Oras (2021-) 0715 40 01 56v

Oras (2011-2021) | 32-521-04 5év

Oras (2006-2010) | 33 521 07 0000 0000 5év

Oras (1996-2005) | 33-5237-03 5év

Oras (1993-1995) | 13-2-7442-02-2-4-11 5év

Oras (-1995) 606 5év

A fentiekkel egyenértéki jogeldd, valamint jogutdd szakma, szakképesités és szakképzettség is

elfogadhato.

4.2 Egyéb feltételek:
A jelolt a jelentkezés id6pontjaban az adott szakmédban végzi munkajat. A szakmai gyakorlat
részidokbdl is dsszeallhat, azonban a jelentkezést megeldz6 utolsd évben legalabb hat honap

Osszefiiggd szakmai gyakorlat igazolasa sziikséges.

5. A mesterképzés megszervezéséhez sziikkséges targyi feltételek

Fémipari munkahely munkapaddal;
Fémipari kéziszerszamok: Kalapacsok, Lombfiirész keret, Reszeld (nagyolo), Reszeld (fi-
nom), Csip6fogo, Laposfogo, Sikattya (Négyszog fejlr), Sikattytl (Hengeres fejii), dorzsarak.

Mérbéeszk6zok (mechanikus): Tolomérdk, Horometer
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Mérbeszkozok: (elektromos): Mechanikus ora teszteld, Elektromos ora teszteld, Elemmérd,
Vizmentesség mérd

Egyetemes szerszamgépek: Oramosogép (Specialis), Marogép, Eszterga

Egyéb eszkozok: Parhuzamsatu, Donthet6 satu, Vizmentes toknyito, Forraszté paka allomas,
Oras asztal (Specialis), Munkaszék (Specialis), Lampa

Kéziszerszamok: Alkatrész tartd tal, Benzintartd, Csavarhizo tobb mértben (Specialis) Csi-
pesz, Csipesz (Nem magnesezhetd), Mutato leszedd (Specialis), Mutatd Felrako (Specialis),
Kefe, Légpumpa, Nagyitd, Olajozo, Olajtartd, Rodico, Szarvasbdr, Szerkezet tartd készlet,

Tisztitofa, Tisztitorongy, Uvegbura.

6. A mesterképzés kimeneti kovetelményei

6.1 A mesterképzés céljanak leirasa

Az orasmester képzés célja, hogy a mesterjeloltet felkészitse az 6rds szakma gyakorlasahoz
sziikséges elméleti és gyakorlati ismereteknek a szakképzésnél lényegesen magasabb szinvo-
nalu elsajatitasara. A mesterjeloltet készitse fel az Osszetett szakmai tevékenységek, munkafo-
lyamatok elvégzésre, iranyitasara, ezen tevékenységek magas szintli ellatasara. A mesterjeldlt
ismerje meg €s sajatitsa el az oras szakma kiilonboz6 szakteriiletein hasznalt korszer(i techno-
l6giédkat, eljarasokat. Jartassagot szerezzen a kiilonbozo szerkezet tipusokrol, markakrol, és ta-
pasztalatot gylijtson javitasi utmutatokrol és alkalmazand6 szerszdmokrol, eszkozokrol. Ké-
pessé valjon alkalmazni az éraszerkezetek miiszaki leirdsait.

Képessé valjon 6nalldan javitani, szerelni, a technikai €s szerkezettani tudas felhasznalasaval
egyszerll €s Osszetett alkatrészeket megtervezni €s megalkotni.

A mesterképzés célja, hogy a mesterjeldltben kialakuljon az igény a folyamatos szakmai fejlo-
désre, a szakemberek szamadra biztositsa a szakmai fejlodést és az egzisztencialis életpalyamo-
dellt, a karrier kialakitasanak lehetdségét.

Megismerje a hatékony pedagogiai, vallalkozasi- és iizletvezetési ismereteket, melyek segitsé-
gével magas szinvonalon tud részt venni a szakmai oktatasban. Alkalmassa véljon az oras val-
lalkozas eredményes iranyitadsara, orasmiihely, orabolt vezetésére, tanulok képzésére. Képes
legyen arra, hogy munkdival segitse a vevOket és tdjékoztassa a vasarlokat alapvetd jogairdl,
ideértve a garancia, jotallas idotartalmat, alkatrész utanpotlas lehetdségeit. Magasan kvalifikalt,
naprakész szakmai tudasaval €és hatékony marketing tevékenységgel biztositja a forgalmazott
orak hasznalatahoz sziikséges tajékoztatast a vasarlok szamara és értékbecslést végez ar-érték

viszonylatban.
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A mesterképzés soran fejlédik a mesterjelolt kommunikécids és problémamegoldd képessége,

formalddnak pedagogiai attitiidjei. A mesterjelolt megismeri a pedagdgia eszkozrendszerét, az

adaptiv gyakorlattervezést, a szakmaszocializacids folyamatokat, a kompetenciakat, az érzelmi

intelligencia elméleti alapjait, az egylittmiikodé kommunikaci6 és a konfliktuskezelés hatékony

modszereit. Képessé valjon az onreflexiv viselkedéskorrekciodra. Ismerje sajat kommunikacios

stratégiait, torekedjen a kommunikacios gatak keriilésére. Nyitottabba valik masok érzéseinek

megismerésére, empatikus megértésére, az egyéni — generacios — tarsadalmi - kulturalis sokfé-

leségre. Ezen ismeretek és képességek birtokaban legyen képes, a tanulok motivalasat megter-

vezni és a gyakorlatban megvaldsitani.

6.2 A mesterképzés szakmaspecifikus kovetelményei

szerkezetek javi-
tasahoz sziiksé-
ges szerszamo-
kat, gépeket, és
karbantartja azo-
kat, illetve fej-
leszti is Oket a
technikai fejlo-
désnek megfele-
18en. Az elen-
gedhetetlen esz-
kozoket, kézi

oraszerkezetek ja-
vitasdhoz sziiksé-
ges kiilonbozo esz-
kozok és gépek tu-
lajdonségait, be-
szerzési lehetdsé-
geit.

allo az oraszerke-
zetek javitasdhoz
sziikséges szersza-
mok, eszk6zok,
gépek beszerzése
soran. Gondosko-
dik a preciz gép-
hasznalatra az 6ra-
szerkezetek javi-
tasa soran. Szem
el6tt tartja az esz-

Készségek, ké- Elvart viselkedés- | Onallésag és fele-

Sorszam Ismeretek

pességek modok, attitidok | l6sség mértéke

1 Inspiracioként Ismeri az egyes A munkaja kozben | Képes munkajat
vagy konkrét torténeti korsza- szem elOtt tartjaa | 6ndlloan végig-
elolépésként ké- | kok fejlodéseit, is- | szerkezeti megol- | vinni, fejlédéstor-
pes tovabb vinni | meri szellemi érté- | dasokat. téneti szemponto-
az oras szakmai | keit, technikai viv- kat figyelembe
javitasi modsze- | manyait és jel- venni.
reit. lemzd technologi-

akat és anyaghasz-
nalatat.

2 Megfeleld szak- | Ismeri az 6raszer- | Igénye van arend- | Feleldsséget vallal
mai hattérrel va- | kezeteket, azok al- | szeres 6nképzésre. | az elvégzett mun-
lasztja ki az al- | katrészeit és a kaért és a kivitele-
katrészt az 6ra- | technoldgiai tulaj- z¢&s mindségeert.
szerkezet javita- | donsagokat, be-
sahoz, mikddte- | szerzési és elkészi-
téséhez. tési lehetOségeit.

3 Beszerzi az 6ra- | Részletesen ismeri | Elkotelezett és 6n- | Onalloan, segitség

nélkiil hasznalja és
alkalmazza az ora-
szerkezetek javita-
sdhoz sziikséges
szerszamokat, esz-
kozoket, gépeket.
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szerszamokat
magabiztosan
hasznalja és
lizemben tartja.
Azonositja, fel-
méri a fejlesz-
tendd eszkozoket
¢és gépeket.

ko6zok, kézi szer-
szamok fontossa-
gat. Az eszk6zok
¢s kézi szerszamok
alkalmazasa soran
figyel azok épsé-
gére, karbantarta-
sara. Hajlando uji-
tani, fejleszteni,
technikai Gjdonsa-
gokat hasznalni.

Kézi forgéacsolo
eszkozokkel és
forgacsolo gé-
pekkel kiilonféle
fém alapanya-
gokbol alkatré-
szeket készit.

Ismeri a gépi for-
gacsolasi eljaréso-
kat, ezek berende-
zéseit (pl. esz-
terga) és alkalma-
zasi terlileteit.

Munkdjat a bal-
eset- és egészség-
védelmi, kornye-
zetvédelmi eldira-
soknak megfele-
16en végzi.

Onalléan és ponto-
san készit alkatré-
szeket.

Feltarja a mecha-
nikus és elektro-
mos orak muko-
dését, szerelésé-
nek menetét, a
karbantartas so-
ran elvégzendd
miuveleteket fel-
méri. Atfogod
karbantartasi
miiveletsort épit
fel. Uzemelteti
gépeit, meghata-
rozza a javitasi
folyamatot.

Ismeri az Oraszer-
kezetek szerelésé-
nek menetét, a ja-
vitando részeket és
alkatrészeket, il-
letve az elvég-
zendo, lépéseket.
Atfogoan érti a
miikddési elveket.

Motivalt az onkép-
zésre, igényli a
szakmai fejlodést,
befogad6 a szak-
mai fejlédésre,
technikai ujdonsa-
gok megtanula-
sara.

Képes az onellen-
Orzésre és a hibak
onallo javitdsara a
mechanikus ¢és
elektromos 6rak
javitasa soran.
Dontést hoz a 1¢-
pések megtervezeé-
sében, 1) megolda-
sokat kezdemé-
nyez.

Diagnosztizalja
¢s elharitja az
orak meghibaso-
dasait. Fejleszti
gépparkjat a
technikai korsze-
risités alapjan.

Felismeri, és tudja
az 0rak meghiba-
sodasainak okait.
Magabiztosan
tudja és hasznalja
tudésat a maga-
sabb szintli kove-
telmények elérésé-

Motivalt az ora-
szerkezet megfe-
leléd mikodésnek
biztositasara. El-
kotelezett a fejlo-
désre és igényes
munkara.

Képes az onellen-
Orzésre €s a hibak
Onallo6 javitasara
az orak meghiba-
sodasanak elhari-
tasa soran. Javas-
latokat fogalmaz
meg az esetleges

hez az oraszerke- ujitasokra.
zetek javitdsa so-
ran.

Alkalmazza és Ismeri behatéan az | Szem el6tt tartja a | Segitség nélkiil

hasznélja az ora-
szerkezetekkel
kapcsolatos sza-
mitasokat.

oraszerkezetekkel
kapcsolatos szdmi-
tasokat. Komplexi-
tasban hasznalja
munkdja soran

preciz, pontos sza-
mitast. Fejleszti
Onmagat tanuléssal
¢s képzéssel.

végzi feladatait. A
szamitasokat meg-
feleléen hasznalja,
korrigalja a sajat
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azokat a magasabb
szinvonal eléré-
sére.

hibait a szamita-
sok soran. Uj meg-
oldasokat keres.

nacsot ad az el-
adaskor. A va-
sarlas soran
megfeleld taje-
koztatast ad a
vasarloknak.
Magas szinvona-
lon tervezi meg
készletét. Elemzi
a piaci valaszté-
kot.

mazza az eladasi
technikakat, és a
digitalis tajékozta-
tas eszkoztarat. Pi-
aci felmérést vé-
gez.

nacsadas fontossa-
gaval. A vasarlok
igényeit szem el6tt
tartja az orak érté-
kesitése soran. Er-
deklodik a kereslet
és kinalat profit-
orientalt modsze-
rei irant.

8 Atvételi elismer- | Tudja 4tfogoan az | Torekedik az atvé- | Onalléan és fele-
vényt 6nalléan atvételi elismer- teli elismervény 18sségteljesen
készit és tervez, | vény tartalmi és pontos, preciz ki- | hasznalja az atvé-
majd lizemeltet | formai kdvetelmé- | toltésére. Nyitott teli elismervényt
is az 0j technikai | nyeit. Technikai az 0j eszkdzok be- | és alkalmazza az
lehetdségek eszkozoket lize- szerzésére €s hasz- | 1j tudomanyos el-
hasznalataval. meltet. nalatara. jéarasokat.

9 Osszeallitja és Részletekbe me- A vevok igényeit | Felelosségteljesen,
kialakitja az 6rds | néen azonositja és | szem elGtt tartva otletgazdagon, di-
tizlet felhozatalat | ismeri az 6ras val- | torekszik az orés gitalis eszkdzoket
a vevokor érdek- | lalkozas mikddte- | lizlet valasztékat hasznalva tervezi
16dési korének tés¢hez sziikséges | fejleszteni €s bovi- | meg az oras iizlet
megfelelden. informéaciokat, teni. Figyelemmel | kinalatat. Az oras
Fejleszti aruki- megérti vevokoré- | kiséri és a vallal- | véllalkozasban uj
nalatat, alkal- nek technikai ko- | kozas mikddteté- | megoldasokat kez-
mazza a vallal- vetelményeit. séhez elengedhe- | deményez.
kozas sikerének tetlen informacio-
érdekében az 1j kat, ezek tudatos
technikékat. hasznalatara torek-

szik.

10 Szakrajzot ké- Szakrajz ismerettel | Torekszik hasz- Onélléan végzi és

szit. rendelkezik. nalni a szakrajz is- | betartja a szakrajz
mereteket munkéja | szabalyokat.
soran.

11 Utmutatést és ta- | Behatdan alkal- Tisztaban van a ta- | Onalldan, felelds-

ségteljesen ad
ajanlatot a vasarlo-
nak. A mindségért
felelosséget vallal.
Uj megoldasokat
alkalmaz: Kreati-
van értékesit.

6.3 A mesterképzés pedagogiai modszertani szakmai kovetelményei

Sorszam

Készségek, ké-
pességek

Ismeretek

Elvart viselkedés-
modok, attitidok

Onallésag és fele-
losség mérteke

1

Konstruktiv, di-
daktikai szemlé-
letmodot alakit
ki az oktatasban.
Gondoskodik az
oktatas adekvat
folyamatarol a

Ismeri a fobb di-
daktikai elveket és
modszereket. Ok-
tatoi munkaja so-
ran képes a megfe-
lel6 pedagogiai

Munkdjat a peda-
gbgia eszkoztara-
nak alkalmazasa-
val (motivalas, ter-
vezeés, szervezés,
ellendrzés, értéke-

A pedagdgiai mod-
szer-¢és eszkoztar
ismeretében fele-
18sséggel valasztja
ki a helyzetnek
megfeleld tanitasi
modot.
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gyakorlati kép-
z¢s elveinek fi-
gyelembevételé-
vel.

modszerek és esz-
ko6zok kivalaszta-
sara €s azok hely-
zethez 1116 alkal-
mazasara

1és) végzi. Torek-
szik a modszertani
sokszinliségre

Oktatéi munkéja
soran alkalmazza
a nevelési-okta-
tasi folyamatok-
ban megtanult
nevelési modsze-
reket, eljaraso-
kat.

Ismeri a szervezeti
kultira megterve-
zésének folyama-
tat, meghatarozza
az ehhez sziikséges
szervezési felada-
tokat, modszere-
Ket.

Munkaja soran
adekvat nevelési
attitlidot képvisel a
tanulok optimalis
fejlodése érdeké-
ben.

A tanuldk pozitiv
tevékenységét elo-
segitd nevelési
modszerek alkal-
mazasat képviseli,
felelosséget vallal,
a tanul6i megfeleld
nevelésért a szak-
mai oktatas soran.

A szervezet haté-
kony miikddése
érdekében kozre-
miikodik a kozos
értékrendszeren
alapul6 szerve-
zeti kultara ki-
alakitasaban.

Ismeri a szervezeti
kultara megterve-
zésének folyama-
tat, meghatarozza
az ehhez sziikséges
szervezési felada-
tokat, modszere-
ket.

A szervezeti kul-
tura kialakitasa so-
ran figyelembe ve-
szi a szervezete sa-
jatossagait, szem
elott tartja az erds-
ségeket, gyengesé-
geket, kiils6 hata-
sokat ¢s tényezd-
ket.

EllenOrzi a szervet
hatékony mitkddé-
sét, biztositja a
szervezési felada-
tokhoz sziikséges
feltételeket.

A mester jelolt
szignifikansan
alkalmazza a
szakmai gyakor-
lat megtervezé-
sének folyamata-
rél megtanult is-
mereteit az okta-
t61 munkdjaba.

Ismeri a pedago-
giai tervezes €s
szervezés legfon-
tosabb lépéseit, fo-
lyamatat, elveit.

Munkéja soran
szem elOtt tartja a
tervezési folyamat
soran kijelolt fel-
adatokat, de az ok-
tatasi célok elérése
érdekében rugal-
masan valtoztatja
azokat.

Az oktatasi folya-
mat soran dontése-
ket hoz a tervezett
feladatok elvégez-
hetdségével kap-
csolatban. Folya-
matos Onellendrzés
és Onreflexio altal
valtoztat a terve-
zett feladatokon,
modszereken vagy
eszkozOkon, ha a

helyzet ugy ki-

vanja.
Egyiittmiikddik a | Ismeri a didkok el- | A hatékony gya- A tars intézmé-
tarsintézmények- | méleti tudasbazi- | korlati tudas at- nyekkel valo
kel (iskola) ata- | sat, annak felépité- | adasa vonatkoza- | egylittmiikodése

nulok elméleti
tanulmanyaihoz
illeszkedd gya-
korlat megszer-
vezése érdeké-
ben.

sét a gyakorlatfo-
kuszalt megszerve-
zése érdekében.

saban figyelembe
veszi a diakok el-
méleti tudasat, an-
nak szintjeit.

soran iradnyitja a
gyakorlat folyama-
tanak megszerve-
z€sét, és az ahhoz
sziikséges munka-
feltételeket bizto-
sitja.
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6 Gyakorlati hely- | Beazonositja a A didkjai oktatasa | FelelGsséget vallal
ként egyiittmii- gyakorlati oktatds | soran szem eldtt az egylittmiikodé-
kodik a didkok pozitiv kimenetelét | tartja érdekeit, ta- | sért, annak feltét-
iskolaival, adott | akadalyozo ténye- | nulmanyaik sike- | eleit biztositja
esetben sziilei- zOket és meghatd- | res befejezése ér-
vel, egyéb segi- | rozza a lehetséges | dekében figye-
tokkel a diak segitd eszkozoket, | lembe veszi erds-
megfeleld tanul- | a didkot korbe ségeiket, gyenge-
manyi elomene- | vevo eréforrasok ségeiket.
tele érdekében bevonasaval.

7 Ellen6rzési és ér- | Ismeri a pedago- Torekszik a A tanulok haté-
tékelési kompe- | giai ellendrzés és | szummativ mellett | kony ismeretelsa-
tenciajan beliil értékelés legfonto- | a formativ értéke- | jatitdsa érdekében
alakit ki pozitiv, | sabb modjait, esz- | Iési mod eldnyben | visszajelzéseivel
megerdsitd érté- | kozeit, €s képes al- | részesitésére. motivalja és tAmo-
kelést a tanuloi kalmazni ezeket az gatja didkjait a
tevékenységrol. | oktaté munkdja so- jobb eredmény el-

ran. érése érdekében.

8 A mesterjelolt Felismeri az SNI-s | Elfogad6 a téle Az eltérd viselke-
fejleszti az vagy mas pszichés | gondolkodasban, | dés- és gondolko-
SNI-s vagy pszi- | problémaval kiizd6 | viselkedésben, dasmod elfogada-
chés probléma- | tanuldkat, ismeri mentalitdsban kii- | saval végzi oktatoi
val kiizdd tanuld- | az egyéni bands- 16nb6z6 emberek- | feladatait, egyéni
kat az oktatd modbol adodo pe- | kel szemben, az banasmodot
munkaja soran. dagbgiai kihivaso- | oktatd munkdja so- | igényld tanuloi fej-

kat és azok megol- | ran figyelembe ve- | 16dése érdekében
dasi lehetdségeit. | szi az egyéni ba- minden feltételt
nasmaod kovetel- biztosit.
ményei

9 Alkalmazza a ge- | Megérti a genera- | Elfogadja a gene- | A generacids isme-
neraciokrol meg- | cios kiilonbsége- racids kiilonbozo- | retek birtokaban
tanult ismereteit | ket, azok jellem- ségeket, és megbe- | iranyitja az oktatoi
az oktat6 mun- z0it, és a didkjai csiili a generacidés | munkat
kaja soran. beilleszkedésének | jellemzOkbdol

elésegitése érdeké- | adodo eréforraso-
ben bemutatja kat.
munkatarsainak is-
mereteit a gyakor-
lat soran.
10 Alkalmazzaa Z | Ismeri a genera- Igénye van ra, A gyakorlati ok-

generaciorol
megtanult tuda-
sat a tanul6i mo-
tivalasa soran

cios kiilonbségek-
b6l adodo pedago-
giai kihivéasokat € s
azok megoldasi le-
hetdségeit, felis-
meri a megfeleld
motivacios mod-
szereket.

hogy megértse mas
generaciok sajatos-
sagait, és viselke-
dési motivacioit és
lehetdség szerint
figyelembe vegye
azokat az oktatdi
munkaja soran.

tatd munkdja soran
felleldséget vallal
a tanulok hatékony
motivaciojanak
biztositasa érdeké-
ben.
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11

Képes a masik
helyzetének atér-
zése. Empatias
képességét alkal-
mazza a diakjai-
val valo6 oktatoi

Felismeri az
egyéni, tarsadalmi,
kulturalis és gene-
racids kiilonbsége-
ket. Kapcsolatai-
ban alkalmazni

Figyelemmel ki-
séri a masik ember
fizikai és pszichés
allapotvaltozasat.
A masik fél aktua-
lis allapota felé

Ert6 figyelemmel
hangolédik ra a
masik fél kozlé-
sére. A helyzethez
alkalmazkodva
gyakorolja a masik

munka soran. tudja a megértés és | nyitott, arra érzé- allaspontjanak
az egyiittmiikodés | kenyen reagal. megértését.
kommunikécios
formait.

12 A gyakorlati ok- | Ismeri az egyiitt- Az egylittmiko- Tarsas kapcsolatai-
tatd munkdjaban | miik6dé kommuni- | dést szem el6tt ban betartja az
egylittmiikodd kacio alapvetd sza- | tartva érintkezik egylittmiikodd
kommunikéciot | balyszerliségeit, és | kollegaival és ta- kommunikacio
alkalmaz a szoci- | képes annak hely- | nuldival. Nyitott, | szabalyait, korla-
alis interakciok | zethez ill6 alkal- pozitiv érzelmek- | tozo, agressziv
soran. mazasara. kel teli interakciot | vagy kommunika-

képvisel. ciods gatakkal teli
kommunikéciot
kertili.

13 Képes a masik Felismeri az Figyelemmel ki- Ertd figyelemmel
helyzetének atér- | egyéni, tarsadalmi, | séri a masik ember | hangolddik ré a
zése. Empatias kulturalis és gene- | fizikai és pszichés | masik fél kozlé-
képességét alkal- | racids kiilonbsége- | allapotvaltozasat. | sére. A helyzethez
mazza a didkjai- | ket. Kapcsolatai- | A masik fél aktua- | alkalmazkodva
val val6 oktatoi | ban alkalmazni lis allapota felé gyakorolja a masik
munka soran. tudja a megértés és | nyitott, arra érzé- | allaspontjanak

az egyuttmiikodés | kenyen reagal. megertését.
kommunikécios
formait.

14 A gyakorlati ok- | Ismeri az egyiitt- | Az egyiittm{iko- Tarsas kapcsolatai-
tatd munkdjaban | mik6dé kommuni- | dést szem el6tt ban betartja az
egyiittmiitkodo kacio alapvet6 sza- | tartva érintkezik egyiittmiitkodo
kommunikéciot | balyszeriiségeit, és | kollegaival és ta- kommunikécio
alkalmaz a szoci- | képes annak hely- | nuloival. Nyitott, | szabalyait, korla-
alis interakciok zethez 1116 alkal- pozitiv érzelmek- | tozo, agressziv
soran. mazasara. kel teli interakciot | vagy kommunika-

képvisel. cios gatakkal teli
kommunikéciot
kertili.

15 Képes a masik Felismeri az Figyelemmel ki- Ert figyelemmel

helyzetének atér-
zése. Empatias
képességét alkal-
mazza a diakjai-
val valo oktatoi
munka soran.

egyéni, tarsadalmi,
kulturalis és gene-
racios kiilonbsége-
ket. Kapcsolatai-
ban alkalmazni
tudja a megértés és
az egylttmukodés
kommunikécios
formait.

séri a masik ember
fizikai és pszichés
allapotvaltozasat.
A masik fél aktua-
lis allapota felé
nyitott, arra érz¢é-
kenyen reagal.

hangolodik ra a
masik fél kozlé-
sére. A helyzethez
alkalmazkodva
gyakorolja a masik
allaspontjanak
megertését.
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16 A gyakorlati ok- | Ismeri az egyiitt- Az egylittmiiko- Tarsas kapcsolatai-
tatd munkdjaban | miik6dé kommuni- | dést szem el6tt ban betartja az
egylittmikodo kacio alapvetd sza- | tartva érintkezik egylttmiikodo
kommunikéciot | balyszertiségeit, és | kollegaival és ta- | kommunikacid
alkalmaz a szoci- | képes annak hely- | nuldival. Nyitott, | szabalyait, korla-
alis interakciok | zethez ill6 alkal- pozitiv érzelmek- | tozo, agressziv
soran. mazasara. kel teli interakcidt | vagy kommunika-

képvisel. cios gatakkal teli
kommunikéciot
keriili.

17 Vezeti a tanulok | Ismeri a dualis Rendszeresen nyo- | Feleldsséget vallal
foglalkoztatasa- | képzés soran alkal- | mon koveti a tanu- | a dokumentéaciok
val kapcsolatos mazando6 doku- 161 jelenlétet, a do- | vezetéséért, tartal-
kotelezd taniigyi | mentéciok tartal- kumentaciok sza- | maért és hataridore
¢s egyeb doku- mat, a kitoltésére | balyszerli vezeté- | torténd teljesitésé-
mentumokat. vonatkozo szaba- | sét. ért.

lyokat.

18 Napra készen ve- | Ismeri és alkal- Rendszeresen nyo- | Feleldsséget vallal
zeti és adminiszt- | mazza a képzési mon koveti a kép- | a képzési szerzo-
ralja a gyakorlati | szerzddéssel kap- | zési szerz6dés tar- | dés gondozésaért.
képzés folyama- | csolatos tartalmi talmi megfelelteté-
tat, sziinetelteté- | kdvetelményeket sét, feliilvizsgalja
sét, megszlinését, | s jogszabalyi el6- | és aktualizalja az
megsziintetését. | irasokat. adatokat.

19 Konstruktiv, di- | Ismeri a fobb di- Munkdjat a peda- | A pedagdgiai mod-
daktikai szemlé- | daktikai elveket és | gogia eszkoztara- | szer-és eszkoztar
letmddot alakit modszereket. Ok- | nak alkalmazasd- | ismeretében fele-
ki az oktatasban. | tatdoi munkéja so- | val (motivalas, ter- | 16sséggel vélasztja
Gondoskodik az | ran képes a megfe- | vezés, szervezés, ki a helyzetnek
oktatas adekvat | leld pedagogiai ellendrzés, értéke- | megfeleld tanitasi
folyamatarol a modszerek €és esz- | 1&s) végzi. Torek- | mddot.
gyakorlati kép- kozok kivalaszta- | szik a modszertani
z¢s elveinek fi- sara €s azok hely- | sokszintiségre
gyelembevételév | zethez ill6 alkal-
el. mazasara.

20 Oktatoi munkaja | Ismeri a szervezeti | Munkaja soran A tanuldk pozitiv

soran alkalmazza
a nevelési-okta-
tasi folyamatok-
ban megtanult
nevelési modsze-
reket, eljaraso-
kat.

kultira megterve-
zésének folyama-
tat, meghatarozza
az ehhez sziikséges
szervezési felada-
tokat, modszere-
ket.

adekvat nevelési
attitidot képvisel a
tanulok optimalis
fejlddése érdeké-
ben.

tevékenységét elo-
segitd nevelési
modszerek alkal-
mazasat képviseli,
felelsséget vallal,
a tanul6i megfeleld
nevelésért a szak-
mai oktatas sordn.
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6.4 A mesterképzés vallalkozasvezetési szakmai kovetelményei

Készségek, ké-

Elvart viselke-

Onallésag és fele-

elorelaté modon,

zasait, tisztaban
van vallalkozasa

érintd valtozaso-
kat, igényes ¢€s

Sorszam pességek Ismeretek désmodok, atti- I6sség mértéke

tiidok

1 Ellatja a vallalko- | Ismeri az egyes Belatja a vallalko- | Szakmai segitség
zas alapitasaval, | vallalkozasi for- | zas mikddtetésé- | igénybevételével
mukodtetésével mak kozotti kii- nek jogi eldirasai- | iranyitja a vallalko-
kapcsolatos fel- 16nbséget, azok nak fontossagat. | zas alapitasaval,
adatokat, intézi a | alapitasi és esetle- | Egyiitt miikodik a | mikodtetésével
miitkodési engedé- | ges valtozasbe- kiilonféle hivata- | kapcsolatos felada-
lyek beszerzését. | jegyzési folyama- | lok szakemberei- | tokat.

tait. vel.

2 Képes a vallalko- | Ismeri a ra vonat- | Folyamatosan fi- | Tudja, hogy tevé-
zasa fenntarthatd | kozo jogszabalyi | gyelemmel kiséri | kenysége befolya-
miikodtetésére, kornyezet valto- | a véllalkozast solja a sajat, a koz-
elorelato modon, | zasait, tisztdban érint0 valtozaso- | vetlen kornyezete
a jogi és tarsa- van vallalkozasa | kat, igényes és ¢s a hazdja jovojét.
dalmi kérnyezet | folyamataival, naprakész ismere- | Erti, hogy a vallal-
elvarasai szerint tudja, mikor, mi- | teket akar sze- kozas hosszutavra
folyamatosan ter- | lyen kdvetelmé- | rezni minden, a sz616 anyagi és er-
vezi a tevékeny- | nyek vonatkoznak | vallalkozasat és a | kolcsi felelosséget
ségét, ellenérzi a | ra. vallalkozasaban is jelent.
tevékenysége zajlo folyamato-
megfeleldoségét, a kat érintd kérdés-
sziikséges korrek- ben.
ciokat elvégzi.

3 Jogi feliigyelettel | Ismeri a ra vonat- | Felismeri és Betartja és betar-
miukodeési korében | kozo egyes szer- | igényli a specidlis | tatja a kdtelmekbdl
szerzddéseket kot, | zodések alapvetd | jogi szaktudas (szerzédésekbol)
ellendriz, sziikség | alaki és tartalmi igénybevételét. fakado kotelezett-
esetén modosit, kovetelményeit. Figyelemmel ki- | ségeket, jogait pe-
ill. jognyilatkoza- | Tisztaban van a séri a vallalkozasa | dig érvényesiti. Fe-
tokat tesz. szerz6déskotés, életét befolyasolo | lelosséggel kot

modositas, meg- | jogszabalyi kor- szerzddéseket.
szlintetés, ill. nyi- | nyezetet.

latkozattétel alap-

vetd szabdlyaival.

4 Ellatja a vallalko- | Ismeri az egyes Belatja a vallalko- | Szakmai segitség
zas alapitasaval, | vallalkozasi for- | zas miikddtetésé- | igénybevételével
miikodtetésével mak kozotti kii- nek jogi eldirasai- | irdnyitja a vallalko-
kapcsolatos fel- 16nbséget, azok nak fontossdgat. | zas alapitasaval,
adatokat, intézi a | alapitasi és esetle- | Egyiitt miikodik a | miikddtetésével
miikodési engedé- | ges valtozasbe- kiilonféle hivata- | kapcsolatos felada-
lyek beszerzését. | jegyzési folyama- | lok szakemberei- | tokat.

tait. vel.

5 Képes a vallalko- | Ismeri a ra vonat- | Folyamatosan fi- | Tudja, hogy tevé-
zasa fenntarthatd | kozo jogszabalyi | gyelemmel kiséri | kenysége befolya-
mukodtetésére, kornyezet valto- a vallalkozast solja a sajat, a koz-

vetlen kornyezete
¢s a hazaja jovojét.
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a jogi és tarsa-
dalmi kornyezet
elvarasai szerint
folyamatosan ter-
vezi a tevékeny-
ségét, ellendrzi a
tevékenysége
megfeleldségét, a
sziikséges korrek-
cidkat elvégzi.

folyamataival,
tudja, mikor, mi-
lyen kovetelmé-
nyek vonatkoznak
ra.

naprakész ismere-
teket akar sze-
rezni minden, a
vallalkozasat és a
vallalkozasaban
zajlo folyamato-
kat érint6 kérdés-
ben.

Erti, hogy a vallal-
kozas hosszutavra
sz0l6 anyagi és er-
kolcsi feleldsséget
is jelent.

Jogi feliigyelettel

Ismeri a ra vonat-

Felismeri és

Betartja ¢és betar-

miikddési korében | kozo egyes szer- | igényli a specidlis | tatja a kotelmekbdl
szerzOdéseket kot, | z6dések alapvetd | jogi szaktudas (szerz6désekbol)
ellendriz, sziikség | alaki és tartalmi igénybevételét. fakado kotelezett-
esetén modosit, kovetelményeit. Figyelemmel ki- | ségeket, jogait pe-
ill. jognyilatkoza- | Tisztaban van a séri a vallalkozasa | dig érvényesiti. Fe-
tokat tesz. szerz6déskotés, ¢letét befolyasold | lelosséggel kot
modositas, meg- | jogszabalyi kor- | szerzddéseket.
szlintetés, ill. nyi- | nyezetet.
latkozattétel alap-
vetd szabdlyaival.
Ellatja a vallalko- | Ismeri az egyes Belatja a vallalko- | Szakmai segitség
zas alapitasaval, | vallalkozasi for- | zas mikddtetésé- | igénybevételével
miikodtetésével mak kozotti kii- nek jogi eldirasai- | iranyitja a vallalko-

kapcsolatos fel-

16nbséget, azok

nak fontossagat.

zas alapitasaval,

adatokat, intézi a | alapitasi és esetle- | Egyiitt miikodik a | miikddtetésével
mikodési engedé- | ges valtozasbe- kiilonféle hivata- | kapcsolatos felada-
lyek beszerzését. | jegyzési folyama- | lok szakemberei- | tokat.

tait. vel.
Menedzseli val- Ismeri a véllalko- | Kész egylittmii- Vezeto6i irdnyitas
lalkozésa finan- zasok finansziro- | kddni a pénziigyi | mellett hatékonya n
szirozasat, likvi- | zasi elveit, likvi- | szakemberekkel, | egyiittmikodik a

ditasat. Részt vesz
a vallalkozasok
hitelkérelmének
Osszeallitasaban,
banki tigyintézés-
ben egylittmtiko-
dik.

ditasat, hitelezési
lehetdségeit €s
azok alapvetd fel-
tételrendszerét

a pénzintézetek
igyintézodivel. Ki-
emelten kezeli a
vallalkozasok lik-
viditasat. Tudato-
san torekszik a
bevételek és kolt-
ségek iizleti terv
szerinti betarta-
sara. Reagal a
kiils6 és belso
valtozasok lik-
vidi- tast érint6
hatasaira, bevételi
és kiadasi oldalon
egyarant.

bevételek realizala-
sdban, a koltségek
¢s raforditasok ha-
tékony felhaszna-
lasban. Onalloan
intézi a rabizott
banki, hivatali tigy-
intézéssel jaro fel-
adatokat.
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7. A mestervizsga kovetelményei

7.1 A mestervizsgara bocsatas feltétele:
A Magyar Kereskedelmi és Iparkamara Mesterképzési €s Mestervizsga Szabalyzata szerint.

7.1.1. Szakmai eloképzettség:

A szakma/ szakképesités/ szakképzettség

Megnevezése azonositoé szama elvart szakmai gyakorlati id6 (év)
Orés (2021-) 0715 40 01 56y
Oras (2011-2021) | 32-521-04 5év

Oras (2006-2010) | 33521 07 0000 0000 | 5 év

Oras (1996-2005) | 33-5237-03 5 év

Oras (1993-1995) | 13-2-7442-02-2-4-11 | 5 év

Oras (-1995) 606 5év

A fentiekkel egyenértéki jogeldd, valamint jogutdd szakma, szakképesités és szakképzettség is

elfogadhato.

7.1.2. Egyéb feltételek:

A jelolt a jelentkezés idopontjaban az adott szakmdban végzi munkajat. A szakmai gyakorlat
részidOkbdl is Osszedllhat, azonban a jelentkezést megel6zo utolsd évben legalabb hat honap
Osszefiiggd szakmai gyakorlat igazolasa sziikséges.

mestervizsga el6tt a jelentkezének le kell adnia, majd a vizsgara is magaval kell vinnie, ameny-

nyiben a leadott dokumentécio elfogadasra keriilt a szakérto altal.

7.2 Kozponti interaktiv vizsga

7.2.1. A vizsgatevékenység megnevezése: Irasbeli feladatsor

7.2.2. A vizsgatevékenység, vagy részeinek leirasa:

A kozponti interaktiv vizsga harom egymastdl elkiiloniilé vizsgarészbdl all. Az interaktiv

vizsga a mesterjelolt szakmai, pedagégiai és vallalkozasi ismereteit méri, melyben
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feleletvalasztds, felelet kiegészitds €s feleletkifejtds kérdések, abraértelmezések, definialasok,
illetve szamitasi feladatok is szerepelnek.

1. vizsgarész: (amely a szakma specifikus kovetelményekhez tartozik)
Az irasbeli feladatsor az alabbi feladattipusokbél all. Osszesen 4 kérdéscsoportot tartal-
maz:
1. Teszt az alabbi témakorokbdl: az ora fejlodéstorténete, egyéb fejlesztési idoszakok;
nagy stiluskorszakok idébeli elhelyezése; korszakok, iranyzatok stilusjegyeinek ismerete;
egy-egy korszak jelentos alkotoinak, alkotasainak megnevezése, évszamok ismerete.
1./a. Egyszerii feleletvalasztas. A tesztkérdésekben egy egyszertien megfogalmazott kérdés-
hez harom vélasz tartozik, melyek koziil ki kell valasztani a legmegfelelobbnek tartott valaszt,
illetve annak betiijelét.
1./b. Osszekotés feleletvalaszté feladat. A tesztkérdésekben egy egyszeriien megfogalmazott
kérdéshez egy-egy valasz tartozik, melyek kozil ki kell valasztani a legmegfelelobbnek tartott
valaszt, és Osszekotni a kérdéssel.
1./c. lgaz-hamis egyszeriien megfogalmazott kérdéshez 6t-6t darab valasz lehetdség tartozik,
ezek koziil meg kell hatarozni, hogy melyik vélasz igaz és melyik hamis. A felsorolt allitdsok
moge ,,I” (igaz) vagy ,,H” (hamis) betiijelet kell irni.
1./d. Mondat kiegészités. A mondat kiegészités feladatban 6t olyan mondat olvashatd, melyek-
nek egy-egy szava helyett pontok allnak, és az egy-egy beillesztend6 szo teszi szakmailag, tar-
almilag értelmezhetévé a mondatokat.
2./Esszé feladat: Egy elméleti kérdés bovebb kifejtését igényld feladat az alabbi témakorokbol:
oraszerkezet részegységei; Oraszerkezetek felépitése; oraszerkezetek mitkddése, oraszerkezet hiba-
inak javitasi lehetoségei.
3./Szakrajz feladat: Szakrajz megrajzolasa, megadott adatok alapjan.

4./Szamolasi feladat. Egyféle 6ras szakmai szamitast igényl6 feladat.

2. vizsgarész: (Pedagdgiai modszertan elmélete interaktiv vizsga
Az interaktiv vizsgatevékenység az alabbi tanuldsi eredmények mérésére €s értékelésére ira-
nyul:
+ a pedagdgia hattere és lényege,
* a pedagogia alkalmazasa a gyakorlati képzés folyamatdban,
« az oktatas és a gyakorlati képzés elveinek és folyamatanak ismerete (ellendrzés €s értékelés),
« fejlodés-1¢lektani ismeretek, generacios ismeretek, fokuszban a serdiildkor,

» az érzelmi intelligencia és az intelligencia teriileteinek ismerete,
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* az énkép szerepe, Onismeret, onmagunk iranti tudatossag, az dnismeret s dnszabalyozéas meg-
jelenése a szakmai oktatas folyamatdban,

* masok érzéseinek felismerése, a tarsas egyiittmiikodés készségei €s megjelenésiik a szakmai
oktatas folyamataban,

* a szakmaszocializacid és a szervezeti kultura a szakképzés folyamataban,

* sajatos nevelési igényl tanuldk a szakképzésben,

* a szakmai elméleti képzés elvei és folyamata,

* a gyakorlatvezetd tevékenység tervezése-szervezése, a tevékenységhez tartozd képességek,

» kommunikacids alapismeretek (erdszakmentes kommunikacié6 médszere, Gordon hatékony
kommunikacié modszere),

* konfliktusok tipusai és konfliktuskezelési stratégidk.

« szakmai gyakorlati képzés folyamata, alapfogalmai és strukturaja,

* a dualis képzohellyé valas 1épései €s nyilvantartasa, a személyi és targyi feltételekre vonat-
kozo szabalyok,

* a szakképzési munkaszerzddés (kifuto jelleggel tanuloszerzddés), szakképzési elészerzddés
funkcioja, tartalmi kritériumok,

* a tanuloi juttatasok €s azok dokumentalasa,

» munka- és pihendidd, valamint tanul6i hidnyzas kezelése,

« a szakképzési munkaszerzdés (kifutd jelleggel tanuldszerzédés) sziineteltetése, megsziinése,

megsziintetése.

3. vizsgarész: (amely a vallalkozasvezetési kovetelményekhez tartozik)
A vizsga kiterjed: a jogi ismeretek, marketing ismeretek, valamint az ado- és tarsadalombizto-
sitasi, valamint a pénziigyi-szamviteli ismeretek elméleti és gyakorlati alkalmazasi elsajatitasa-
nak mérésére. A vizsga alapvetden irasbeli, mely szdmitastechnikai hattértdmogatéassal késziil:
feleletvalasztos kérdésekbdl, mondat kiegészitésekbdl, valamint igaz-hamis kérdésekbdl all,
iddékorlatos. Amennyiben valamely vizsgazo bizonyos kompetencidk hidnya miatt nem tud iras-
ban szamot adni, vagy egyéb okbol a vizsga nem szervezhetd meg masként, ugy lehetdség van
szobeli vizsga szervezésére is, ebben az esetben a vizsgazonak szamot kell adnia mindharom

képzési teriiletrdl, atfogoan.

7.2.3 A vizsgatevékenység végrehajtasara rendelkezésre allo iddtartam:
1. vizsgarész: (amely a szakma specifikus kdvetelményekhez tartozik) 120 perc
2. vizsgarész: (amely a pedagogiai modszertani kovetelményekhez tartozik) 60 perc

3. vizsgarész: (amely a vallalkozasvezetési kovetelményekhez tartozik) 60 perc
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7.2.4 A vizsgatevékenység értékelésének szempontjai:
1. vizsgarész 70% felett megfelelt

Osszesen 100 pont szerezhetot.

1. Teszt Osszesen: 10 pont
1./a. Egyszerii feleletvalasztas 2 pont
1./b. Osszekotos feleletvalaszté feladat 2 pont
1./c. lgaz-hamis 5 pont
1./d. Mondat kiegészités 1 pont
2./Esszé feladat Osszesen: 40 pont
3./Szakrajz feladat Osszesen: 30 pont
4./Szamolasi feladat Osszesen: 20 pont

A javitas a feladatsorhoz rendelt értékelési itmutato alapjan torténik.

2. vizsgarész 60% felett megfelelt

A tesztre Osszesen 50 pont szerezhetd, a javitds a feladatsorhoz rendelt megolddkulcs alapjan
torténik.

Az ¢értékelés szazalékos formaban torténik. A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a
mesterjelolt a megszerezhetd dsszes pontszam legalabb 60%-at elérte.

3. vizsgarész 60% felett megfelelt

A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a mesterjel6lt valamennyi vizsgarészt megfelelt

mindsitésre teljesitette.

7.3. Projektfeladat
7.3.1. A vizsgatevékenység megnevezése: Oraszerkezet szerelés, alkatrész tervezés és készités
7.3.2. A vizsgatevékenység, vagy részeinek leirasa:

1. vizsgarész: (amely a szakma specifikus kovetelményekhez tartozik)
A./ Vizsgafeladat: Legyartott alkatrész/szerkezet részlet elkészitése és az alkatrész/szer-
kezet részlet bemutatasa fényképekkel/videdval dokumentalva
A vizsgazonak az alkatrész/vagy szerkezet részlet készitésérdl idérendben minden technologiai
miiveletet dokumentalnia kell, szovegesen, illetve digitalisan (fotokkal, vagy videdkkal). For-
mai elvarasok: minimum 20 kép, vagy 2 perc video. Szoveges rész, legalabb minden fotohoz,
maximum 2 oldal. Ez a dokumentalés lesz az alapja az adott alkatrész/vagy szerkezet részlet

bemutatdsanak, prezentaciéjanak.
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A vizsgafeladat elkészitéséhez sziikséges rajzokat, anyagokat, termékeket és specialis szersza-
mokat a vizsgara a mesterjeldltnek el kell késziteni. Az adott alkatrészt/vagy szerkezet részle-
tet, a mestervizsga el6tt 8 nappal kell leadnia. Az elkészitett alkatrésznek/vagy szerkezet rész-

letnek a megfelelt mindsitést kell kapnia, a vizsgabizottsagtol.

A vizsgaz6 magaval hozza az alkatrészt/vagy szerkezet részletet. Az eldzetesen elkészitett al-
katrész egy billegé tengely, vagy egy felhtiz6 tengely, ami egy, a mesterjelolt altal valasztott
zsebora alkatrésze. A szerkezet részlet egy gatszerkezet, szabalyozd, kerékrendszer stb. elké-
szitése, megtervezése. Az alkatrész/vagy szerkezet részlet elkészitésekor figyelembe kell venni,
hogy az alkatrész/szerkezet részlet az ellendrzott koriilmények kozott elkészitett szerkezet ja-
vitas része.

A vizsgaszervez0 a vizsgabizottsag részére elérhetévé teszi az alkatrész/vagy szerkezet részlet

minden atadott részét. A vizsgabizottsag a mestervizsga soran ezt a dokumentaciot értékeli.

B./ Vizsgafeladat: Szakmai portfolié6 bemutatasa

amit az elmult 5 évben javitott. A tanulmanyait, €s szakmai képzésekben valo részvételét is-
merteti. [d0drendben bemutatja szakmai €letutjat. Bemutatja fobb szakteriiletét és elképzelését a
jovobeli szakmai munkajarol.

Formai elvaras: munkait legalabb 20 diaképben, leirasokkal, illetve a tanulmanyokat, szakmai
képzéseket Ad-es, 1.5 sorkdz, Times New Roman betiitipussal, 12-es bettimérettel, minimum 3
oldalban évszamokkal, iskolak, munkahelyek megnevezésével, szakmai €letiit bemutatasaval.

A portfolidt a mestervizsga elétt 8 nappal kell leadni.

C./ Vizsgafeladat: Javitasi gyakorlat

Egy adott zsebodra szerelése, és a hozza elkészitett alkatrész hasznalata, vagy egy adott zsebora
szerelése, amennyiben szerkezet/szerkezet részletet készitett.

Egy adott o6ra hibajanak maghatarozasa. Szerkezet szétszerelése, tisztitdsa. Hibas alkatrészek

cseréje. Az alkatrészek Osszeszerelése olajozasa, a miikodd szerkezet végellendrzése.

2. vizsgarész: (amely a pedagogiai modszertani kovetelményekhez tartozik)
A mesterjeldlt gyakorlati felkésziiltségének atfogo felmérése céljabol két problémas esetet kell
feldolgoznia a vizsgatevékenység végrehajtasa soran. A mesterképzés soran elsajatitott ismere-

tek és kompetenciak segitségével kell pedagogiai javaslatokat megfogalmaznia a vizsgazonak
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az esetek kapcsan. Valaszanak tiikréznie kell a pedagogia elméletében vald jartassagat és mod-

szertani felkésziiltségét.

3. vizsgarész: (amely a vallalkozasvezetési kovetelményekhez tartozik

A vallalkozasvezetési ismeretek projektfeladata korében széban bemutatja a sajat vallalkoza-
sanak, munkahelyének (esetleg tervezett vallalkozasanak)

a) jogi informacioit (a szervezet alakulasa, alapitdsa, munkajogi kapcsolatok, vallalko-
z061 szerz6dések tipusai) Pontozas: 0- 20 pontig

b) marketing ismereteit (marketing mix érvényesiilése, PR ¢s kommunikacios modsze-
rek, fobb versenytarsakkal 6sszehasonlitast végez) Pontozas: 0- 15pontig

c) ado- és tarsadalombiztositasi, pénziigyi- és szamviteli teriileten (a vallalkozas ado-
jogi kapcsolatai, adobevallasai, annak bevallési és befizetési hatarideje, lizleti terv felépitése,
mérleg- és eredmény kimutatds bemutatasa és tartalma, hitelek, finanszirozas)
Pontozas: 0-20 pontig
A mesterjeldltnek minden, legalabb a fentiekben megjelolt részletezésben meghatarozott
szempontot €rintenie kell a projektfeladata bemutatasa soran.

A mesterjeloltnek az egyes projektrészeknél is el kell érnie a legalabb 60%-os elva-

rast.

7.3.3. A vizsgatevékenység végrehajtasara rendelkezésre allo idotartam: 290 perc
1. vizsgarész: (amely a szakma specifikus kovetelményekhez tartozik) 240 perc
,A” vizsgafeladat: 25 perc
,B” vizsgafeladat: 15 perc
,C” vizsgafeladat: 200 perc
2. vizsgarész: (amely a pedagdgiai modszertani kovetelményekhez tartozik) 30 perc

3. vizsgarész: (amely a véllalkozasvezetési kovetelményekhez tartozik) 20 perc

7.3.4. A vizsgatevékenység értékelésének szempontjai:
1. vizsgarész 70% felett megfelelt
»A” vizsgafeladat: Legyartott alkatrész/szerkezet/szerkezet részlet elkészitése és az alkat-

rész/szerkezet/szerkezet részlet bemutatasa fényképekkel/videoval dokumentélva

Legyartott alkatrész/szerkezet/szerkezet részlet mindsége 50%
Szakmai felkésziiltség 20%
A munkafolyamat bemutatasanak megfeleléssége 10%
Szakmai munka mindsége 20%
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,»B” vizsgafeladat: Szakmai portf6li6 bemutatasa

A vizsgdzo tudésa, ismerete, kommunikécids készsége, hozzaallasa 20%
Szakmai portfolio megfeleldsége 30%
Munkai bemutatasanak megfeleldsége 30%
Szakmai munkak mindsége 20%

,,C” vizsgafeladat: Javitasi gyakorlat

Onéllé munkavégzés 20%
Szakszerlien hasznalja az 6ras szerszamokat 10%
Alkalmazza a tisztitasi és olajozasi 1épéseket 20%
Alkatrészek kezelése 20%
Szakszerl szerelési sorrend 20%
Hasznalt szerszamok mindsége 10%

2. vizsgarész 60% felett megfelelt

* a helyzet pozitivumainak és negativumainak adekvat kiszlirése: 10%

* szakszerlien €s pontosan megfogalmazott pedagodgiai javaslatok: 20%

* szakszavak hasznalata: 20%

* komplex problémafelismerés és -kezelés: 20%

* a megtanult modszerek ¢és eszkozok hasznalata (pedagodgiai, kommunikacios,
konfliktuskezeld, szervezési stb.): 20%

* Z generacio jellemzdinek ismerete: 10%

A projektfeladat soran 6sszesen 50 pont szerezhet6, esetenként 25 pont adhatd. A javitas
az esetek megoldasi mintaja alapjan torténik. Az aldbbi szempontsor mentén sziikséges

értékelni az esetmegoldasok szakmai mindségét, eredményességét.

3. vizsgarész 60% felett megfelelt
A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a mesterjelolt valamennyi vizsgarészt megfelelt

mindsitésre teljesitette.

7.4. A mestervizsga vizsgatevékenységeinek lebonyolitasahoz sziikséges targyi feltételek:
Fémipari munkahely munkapaddal;
Fémipari kéziszerszamok: Kalapacsok, Lombfiirész keret, Reszeld (nagyold), Reszeld (fi-

nom), Csip6fogo, Laposfogo, Sikattyu (Négyszog feji), Sikattya (Hengeres fejli), dorzsarak.
), Csip6fogd, Laposfog yu (Négyszog fej yu g d

19/20



Mérbéeszk6zok (mechanikus): Tolomérdk, Diagnosztikai mérémiiszer

Mérbeszkozok: (elektromos): Mechanikus ora teszteld, Elektromos ora teszteld, Elemméro,
Vizmentesség meérd

Egyetemes szerszamgépek: Oramosogép (Specialis),, Eszterga

Egyéb eszkozok: Parhuzamsatu, Donthetd satu, Vizmentes toknyitd, Forraszto paka allomas
Oras asztal (Specialis), Munkaszék (Specialis), Lampa

Kézi szerszamok (mestervizsga gyakorlati részére hozni kell): Alkatrész tarto tal, Benzintarto,
Csavarhuzo6 tobb mértben (Specialis) Csipesz, Csipesz (Nem magnesezhetd), Mutato leszedd
(Specialis), Mutato Felrako (Specialis), Kefe, Légpumpa, Nagyito, Olajozo, Olajtarto,

Rodico, Szarvasbér, Szerkezet tartd készlet, Tisztitofa, Tisztitorongy, Uvegbura.

7.5. A vizsgatevékenységek aldli felmentések specialis esetei, modja, és feltételei:

A Magyar Kereskedelmi és Iparkamara Mesterképzési és Mestervizsga Szabalyzata szerint.

7.6. A vizsgan hasznalhato segédeszkozokre és egyéb dokumentumokra vonatkozo
részletes szabalyok:

A kozponti interaktiv vizsgan hasznéalhato szamoldgep, amely nem lehet internet kapcsolattal
rendelkez6 okos telefon része.

A projektfeladat ,,C” vizsgafeladatahoz a sziikséges szerszamokat, eszkozoket, zseborat a mes-
terjelolt hozza magaval. A felhasznalni kivant anyagokat és alkatrészeket és szerszamokat a
mesterjelolt biztositja, és gondoskodik arr6l, hogy mind mindségében €s mind méretében meg-

felelo legyen a feladatok elkészitéséhez.

7.7 A vizsgatevékenységek megszervezésére, azok vizsgaidopontjaira, a vizsgaidésza-
kokra vonatkozo sajatos feltételek: (amennyiben relevans)

A vizsgék zavartalan lebonyolitasdhoz 2 nap sziikséges.

Hanko Balazs

kultaraért és innovacioért felelos miniszter nevében és megbizasabol
digitalisan alairta:
Poloskei Gaborné
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