KEPZESI ES KIMENETI KOVETELMENYEK

SZERSZAMKESZITO MESTERKEPESITES

1. A mesterképesités alapadatai

1.1 Az agazat megnevezése: Gépészet

1.2 A mesterképesités megnevezése: Szerszamkészitéo mester

1.3 A mesterképesités besorolasa az Europai Képesitési Keretrendszer szerint: 6
1.4 A mesterképesités besoroldsa a Magyar Képesitési Keretrendszer szerint: 6

15 A mesterképesités besoroldsa a Digitalis Kompetencia Keretrendszer szerint: 6

1.6 A mesterképesités szakmairanyai: ---

2. A mesterképesitéssel ellathato6 legjellemzébb tevékenység vagy munkateriilet

A Szerszamkészit6 mester ismeri a kilonbozé szerszamok és késziilékek miukodését,
felépitését. Képes Osszetett, bonyolult szerszamok gyartasat koordinalni. Ismeri és miikodtetia
szerszamgyartdshoz hasznalt egyetemes és CNC gépeket. Képes nagy bonyolultsagu
szerszamokat, késziilékeket dokumentacié alapjan Osszedllitani. Eldirja és iranyitja a
szerszamprobat. A proba eredménye alapjan javaslatot tesz a gyartott szerszam modositasra,
optimalizalasra, a termék mindségének javitdsa érdekében. A szerszamproba soran feltarja a
hibakat, ¢és ezek javitasara javaslatot tesz. CMM és SCANN mérési eredményeket kiértékeli.
Eldirja a szerszdmelem rajzok tliréseit, miiszaki eldirasait. Ismeri a szerszam alkatrészek
jellemz6 alapanyagait, azok esetleges hokezelési ¢€s feliiletkezelési eldirasait, jellemzd
funkcidit. Képes csapatban dolgozni, irdnyitani a rd bizott munkatarsakat. A szerszdmkészitd
iizem munkdjat hatékonyan szervezi ¢és feliigyeli, a gyartast a technoldgia alapjan atlathato
moddon, hatékonyan iizemelteti. Egyiittmiikodik a mérnokokkel, technikusokkal, a gépképességi
szempontok alapjan meghatdrozza a gyarthatosagot. A munkavédelmi szabalyokat eldirja,
azokat betartatja. Szerszdmkészitd tanuldkat magas szinvonalon és hatékonyan oktatja. Segiti a
tanulok tanulményi versenyre valo felkészitését. Részt vesz az dolgozok oktatasaban, a résziikre
atadott segédletek, szakmai anyagok kidolgozasaban.

3. A mesterképesitéshez rendelt TEAOR szim (amennyiben az 6nallo tevékenység

gyakorlasa mesterképesitéshez kotott)

Tevékenységi kor megnevezése TEAOR-szim | TEAOR megnevezése

1/26



4. A mesterképzésbe torténé belépés feltételei

4.1 Szakmai el6képzettség:

A szakma/ szakképesités/ szakképzettség
Megnevezése Azonosité szama| Elvart szakmai gyakorlati
ido (év)
Szerszam- és késziilékgyarto 407151012 10 év
Szerszamkészitd 3452110 10 év
Fémforgacsolo 31523314 10 év
Gépi és CNC forgacsolo 4 0715 10 07 10 év
Gépi forgacsold 3452103 10 év
Gépgyartas technologiai technikus 50715 10 06 10 év
54521 03
Gépész technikus 507151005 10 év
Muszaki szakoktatdo BSc (gépészet 8 év
szakirany/specializacio)
Gépészmérnok BSc 8 év
(Szerszamtervezd vagy Gépgyartas
technologiai szakirany/
specializacid)

4.2 Egyéb feltételek:

A jelolt a jelentkezés idOpontjaban az adott szakmaban végzi munkajat. A szakmai gyakorlat
részidOkbdl is 0sszeallhat, azonban a jelentkezést megelzd utolsd évben legalabb hat honap
Osszefiiggd szakmai gyakorlat igazolasa sziikséges.

A gyakorlati id6be nem szamithato be a GYED, illetve a sor- vagy tartalékos katonai, valamint
polgari szolgalat ideje.

Elfogadhatok a fentiekkel egyenértékii jogeldd, valamint jogutdd szakképesitések (szakmak),
szakképzettségek is.

5. A mesterképzés megszervezéséhez sziikséges targyi feltételek

e Fémipari munkahely munkapaddal,

e Fémipari kéziszerszamok: reszeldk, kalapacsok, villas-, dugo-, imbusz
kulcsok, parhuzamszoritok, menetfurdk, menetmetszok, dorzsarak, rajzolo
eszk6zok.

e Elektromos kisgépek

e Elorajzolés eszkozei,

o  Meérés eszkozei: (tolomérdk, kiils6-, belsd mikrométerek, méréhasabok, idomszerek,
mérdorak, szogmérdk, ¢lvonalzok, keménység mérdgép, fémipari nagypontossagu
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mérdeszkdzok és ellendrzo eszkdzok)

e Egyetemes szerszamgépek: marogép, eszterga, sik-, palastkoszortik, huzal- és
tombszikra forgacsold, flirészgép, furogép és a szerszamgépekhez megmunkalo
szerszamok.

e Hegesztés technika eszkozei:

e (Fogyoelektrodas CO2 védogazos ivhegesztd gép, (MIG/ MAG), Wolfram-elektrodas
argon védogazos ivhegesztd gép (TIG), Bevont elektrodas ivhegesztd.)

o Egyéb eszkozok: parhuzamsatu, donthetd satu, allvanyos koszorigép, présgép,
laborkemence  (hokezeléshez), mikroszkép, szamitogép  (szovegszerkesztd,
tablazatkezeld, prezentaciokészitd, CAD és CAM program), 3D-s térszkenner, 3D
nyomtatd, CNC mardgeép, CNC eszterga vagy szimulator.

e Védofelszerelések

6. A mesterképzés kimeneti kovetelményei

6.1 A mesterképzés céljanak leirasa

A Szerszamkészité mester képzésnek a célja, hogy a mesterjelolt tudasa a képzés soran szakmai
¢s pedagogiai modszerekben megtjuljon, kialakuljon benne az igény a folyamatos fejlddésre,
hangstlyozva a tarsadalmi szerepvallalasat a szakma szeretetének atadasaban, a palyakezdd
tanulok szdmara életpalya modellként szolgaljon. A képzés Osztdonzi a mesterjeldltet abban,
hogy kiemelkedd felkésziiltségével tdmogassa, iranyitsa a munkatarsait, tanuloit az igényes,
preciz munkavégzésben. Iranyt mutat abban, hogy a mester munkatarsaival korrekt,
példamutatéan egyiittmiikodd, elismert ¢és megbecsiilt szakember legyen. Szakmai
tovabbképzéseken vegyen részt, tudasat tartsa naprakészen, a megszerzett ismereteket
feldolgozza, elkészitse a megismert korszerli technoldgiak szakmai, oktatasi anyagait a
munkatarsai és tanuldi szamara. A képzés befejeztével a Szerszamkeészitd mester a komplex
megoldasok kivalasztasara felkésziilt, projektfeladatok tervezését, szervezését €s ellendrzését
végzi el, 6nallo vallalkozas mikodtetéséhez megfeleld ismeretekkel rendelkezik.

A résztvevO megismeri a pedagodgia eszkozrendszerét, az adaptiv gyakorlattervezést, a
szakmaszocializaciés folyamatokat, a kompetencidkat, az érzelmi intelligencia elméleti
alapjait, az egylittmiik6dé kommunikacio és a konfliktuskezelés hatékony modszereit. Képessé
valjon az onreflexiv viselkedéskorrekciora. Ismerje sajat kommunikacios stratégiait, torekedjen
a kommunikécios gatak keriilésére. Nyitottabba valik masok érzéseinek megismerésére,
empatikus megértésére, az egyéni — generacids — tarsadalmi - kulturalis sokféleségre. Ezen
ismeretek ¢és képességek birtokdban legyen képes a tanulok motivalasat megtervezni és a
gyakorlatban megvalositani.
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6.2 A mesterképzés szakmaspecifikus kovetelményei

Sor- Készségek, Ismeretek Elvart Onallosag és
szam képességek viselkedésmodok, | felelosség mértéke
attitiidok

1. | A technologiai Magas szinten Gazdasagossagi A technologiai
utasitas €s rajz ismeri a okok utasitas alapjan
alapjan elkészitia |hagyomanyos figyelembevételével | onalldan végzi el
szlikséges alkatrészt, | forgacsold gépek indokolt esetben vagy adja ki a
késziiléket, mukodését, elbirja a feladatot.
szerszamot vagy, hasznalatat legoptimalisabb FelelOsséget vallal a
kiadja a megfelel6 | (eszterga, marok, technologiat. kiadott feladat
megmunkalasi koszorik, elkészitéséért.
folyamatokra. farogépek, szalagos

csiszolok, gépi
flirészek, stb.)
Javaslatot tud tenni
az elkészitésre.

2. | Kivalasztja az Jol ismeri az NC, Folyamatosan Ismeri az 1j
alkatrész, szerszam |CNC vezérlésii tovabbfejleszti technologiai
gyartasahoz szerszamgépek tudasat az NC és eljarasokat,
sziikséges miikddését. Eldirja a |CNC alkalmazza, eldirja
legmegfeleldbb gépeken szerszamgépek azokat. Munkajat
szerszamgepet €s elvégezhetd alkalmazasa munkatérsaival
megvalasztja a megfeleld teriiletén. Torekszik |egyiitt, a gyartoi,
hozza valo technologidkat. arra, hogy technologiai
technologiat. Felhasznaloi szinten |rendszeres utasitdsoknak

ismeri a CAM onképzéssel és megfeleléen
rendszereket. tovabbképzéssel Osszhangban végzi,
szakmai fejlédését | figyelembe véve
eldsegitse, szakmai | munkahelye és a
igényessége megrendeld
folyamatos érdekeit.
fejlodésre készteti.

3. [Javaslatot tesz az 4j |Professzionalisan Torekszik a Otleteivel magas
alkatrész, szerszam, |ismeri a miszaki legcélravezetdbb szinten segiti
keésziilek rajz szabalyokat, miszaki megoldas |kollégai, tanuloi
megmunkalasara, eloirja kézzel, vagy |kivalasztasara. munkdjat. Onalléan
tovabba megtervezi |CAD programban | Kreativitasaval 0] ¢€s csapatban is
a gyartast. valé megvaldsitasat. | miiszaki feleldsséget vallal az

Javaslatot tesz a megoldasokat elvégzett
szerszamgépek fejleszt. Munkaja munkajaért, a
optimalis soran a technologiai |technologiai
kihasznalasara. folyamatok folyamatok

betartasara a pontos, | betartasaért.

teljes korti

feladatellatasra,

valamint a

dokumentumok
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Hasznalja a Munkéja soran Erdeklédik az G Onélléan valasztja
termékkatalogusokat | Szakmai anyagok, ki és megrendeli a
(konyv, Internet) katalégusokat szerszamok gyartasahoz
sziikség estén hasznal, e’l()'irja az megol’désolri, sziikséges
idegen nyelven is, és alkalma;agl}k?t: he&sznal'hatoséga aIapanyaggKat. A
kivalasztja az Szakmai lgalhtasok, irant. Figyelembe rgegmunkalasokhoz
konferenciak veszi a kivalasztja a
alapanyagokat, . i s . L. .
L, alkalmaval boviti gazdasagossagi szerszamokat.
megmunkalé ismereteit. szempontokat.
szerszamokat. Prezentacion
keresztiil kollégaival
megismerteti az Uj
technologidkat,
szerszamokat.
Kivalasztja a Ismeri és eldirjaa | Betartja a hokezelés | Eldirja és
szerszam szabvanyos anyag |szigoru és kotott felelosséget vallal a
elemekhez, jeloléseket. Eldirja a | eljarasi szabalyait. | hdkezelési
alkatrészekhez a hékezelési technologia
megfeleld hokezelés | technologiakat. betartasaért, az
modjat. elvart mechanikai
paraméterek
eléréséért.
Probadarab, vagy Ismeri a 3D-s Alkalmazza a Onélléan hasznalja a
prototipus nyomtato korszerli rabizott
ellendrzéséhez 3D-s | alkalmazasi technologiakat és az | infokommunikacios
nyomtatdval, technologidjat és a | infokommunikécios | eszkdzoket. Sziikség
¢s/vagy kapcsolddo eszkozoket. esetén elharitja a
infokommunikaciés |infokommunikéacids |Relevans ismereteit |hibat.
eszk6zok eszk6zok hasznalati |folyamatosan
alkalmazasaval el6irasait. fejleszti.
elkésziti az alkatrész
mintdjat.
Hokezelés utan Eldirja az Eldirja az Az anyagvizsgalatot
keménységmérést an}/agvizsgélati anyagvizsgalat 511?’11,16,311; a merési
végez. Eléirja a modszereket. soran a mérési utasitas cs a
Meérési jegyzokonyv utasitas preciz Vonatlfozo
ot s . szabvanyok,
készitését. betartasat. eldirasok
betartasaval végzi.
A gyartas utani Elkésziti a rajzi Feladatait precizen | Munkajat

ellendrzést kovetden
nem megfelelének

"r "

eldirasokat. Eldirja
¢s haszndlja a

végziel, az
elkészitett munkaért

megbizhatéan végzi,
részletes

. . | mérdeszkozoket. feleldsséget vallal. | dokumentaciot
minositett szerszam s a1 1 s .,
Ikatré feltar Kiértékeli a mérési készit.
al E}I‘?SZ.GH eltdrjaa | ;oo v76ksnyvet.
hibat és javaslatot | javaslatot tesz a
tesz a javitasra. javitasi
lehetdségekre. Pl.
szerszamseérilések,
betétezés.
Szerszamkarbantartd | Nyomtatott, vagy Koltséghatékonyan | Beszallitokkal
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st, €s javitas végez.
Hibas, kopott
vezetdelemet
€s/vagy rugot cserél
a szerszamban.
Eléforduld szerszam
hibakat felismeri,
azokat szakszeriien
javitja, vagy a
javitast iranyitja.
Specialis
szerszamjavitasi
eljarasokat hasznal,
ismereteit atadja
kollégdinak és

online magyar
¢s/vagy idegen
nyelvi katalogusbol
kivalasztja a
feladatra alkalmas
csere alkatrészt. A
kivalasztott
alkatrészt a
gazdasagossag
figyelembevételével
megrendeli.

valaszt alkatrészt a
hatarido és a
mindség szem elott
tartasa mellett.

kivalo kapcsolatot
apol, munkaja
korrekt, megbizhato.

didkjainak.

10. | Ismeri a korszerti Alkalmazza és Nyomon kdveti a Szakmai
szerszamhegesztési | eldirja a hegesztési | hegesztés javaslataival
eljarasokat, eljarasokat, Pl.: technoldgiai hozzéjéarul a
javaslatot tesz az ultrahangos fejlodését. koltséghatékony
alkalmazasukra. hegesztés, Tovabbképzéseken, |szerszamjavitasi
Eléirja a javitis lézerhegesztés, tanfolyamokon vesz | feladatokhoz.

otvényhegesztés. részt.

modjat. A sériilt
szerszam elem
javitasat megtervezi,

alkalmazza a
hegesztési
technologiakat.

11. | Szerszamproba utan, | Eldirja a mintadarab | Gondosan ligyel a | Munkatérsaival
a gyartmanyrajz ¢s arajz megegyezd | megfeleld mérések |egyiittmiitkodve hoz
alapjan méréseket | pPontjainak elvégzésére. Betartja | dontést a mintadarab
végeztet CMM-mel azonositésénalf a mérési mindsitéseérol.
vagy Szkennerrel. menetét. El(’iirja,é§ Jegyz():kényvek Fe}e}6§§éget Yé}lal a
Egyszerii darab alkalma’zz.a’ a merés fq_rmal o méresi Jegyzokonyv

. o technologidjat kézi | kovetelményeit. tartalmi
esetében eldirja a . . 4
. €s gépi helyességéért.
pleres"'[ es a mérdeszkozokkel
jegyzokonyv Mérési
készitését. A mérési jegyzékdnyvet
jegyz6konyv alapjan | készit, eldirja annak
intézkedéseket tesz | hasznalatat.
a szerszamon
torténd esetleges
modositasokra.

12. | Elkésziti és fejleszti | Prezentaciot készit, | Mesterként Folyamatosan bdviti
az ujonnan felvett | melyet kiemelkedd a kollégak és a
dolgozdk, illetve a  |alkalmanként 0j felkésziiltségével tanulok ismereteit.
dualis képzésében |ismeretekkel végzi munkajat, Szakmai

tanulok oktatasahoz
sziikséges szakmai

fejleszt. A hatalyos
oktatasi €s vizsga

példat mutatva
munkatarsainak,

folyodiratokkal,
szakma specifikus
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anyagokat. Részt
vesz a szakmai
versenyekre valo
felkészitésiikben, a
didkok oktatasaban.
Uj szakmai-, és
pedagogiai
modszereket dolgoz
Ki.

kovetelményeket
figyelemmel kiséri.

tanuldinak. Szakmai
konferenciakat,
bemutatokat latogat,
tapasztalatait atadja
kollégéinak és
tanuloinak.

online feliiletek
tanulmanyozasaval
képezi magat, és
munkatarsait,
tovabba a tanuloit is
erre 0sztonozi.

13.

Szakmai
tapasztalatait,
referencia munkait

Ismeri a portfolio
jelentdségét az
egyéni tanulési ut, a

Preciz, igényes
munkat végez.
Betartja a formai

A portfoliot a
megadott, illetve a
portfolié céljanak

dokumentalja, szakmai fejlédési ut | kdvetelményeket. megfeleld
digitalis portfoliot | dokumentalasaban. |Fejleszti eldadasi szempontok
készit. Ismeri a portfolioval | modjat. figyelembevételével
szemben tamasztott Onalldan, kreativan
tartalmi és formai ¢és egyedi, a
kovetelményeket. személyiséget is
kifejezésre juttatd
modon késziti el,
illetve szoban
bemutatja.

14. | El6irja és hasznalja |Eldirja a Elkotelezett a FelelOsséget vallal
a munkavégzéshez |munkavédelmi biztonsagos onmaga €s
szlikséges véddeszkdzok munkavégzés munkatarsai
véddeszkozoket. hasznalatanak mellett. A biztonsagaért. A
Betartja, betartatja | modjat. Alkalmazza |szabalyokat védbberendezéseket
¢s eldirja, a a munkavégzéssel | példamutatdan ¢és védofelszerelést
munkavédelmi, kapcsolatos betartja, és be is rendeltetésszeriien
tiizvédelmi és munkavédelmi, tartatja. hasznalja, ezek
kornyezetvédelmi  |tlizvédelmi €s miikodését és
szabalyokat. kornyezetvédelmi hasznalatat

szabalyokat. betartatja, ellendrzi.

15. | Kialakitja és Alkalmazza a Alkalmazza a Pénziigyi szakember
mukaodteti Szerszam-¢s munkdjaval véleményét kikérve
véllalkozasat a késziilékgyartassal | Osszefliggd kivalasztja a
vonatkozo6 jogi, Osszefiiggd munka-, |jogszabalyi legkedvezdbb
munkaiigyi, tliz-, baleset-és el6irasokat, vallalkozasi format.
pénziigyi, etikai, kornyezetvédelmi, |valtozéasokat. A munka-, tiiz-,
higiéniai, valamint a | jogi ismereteket, Szakmai baleset-és
munka-, tiz-, higiéniai konferenciakat, kornyezetvédelmi,
kdrnyezet -, kovetelményeket, | bemutatokat latogat. | valamint a jogi, és
balesetvédelmi és | valamint El6irja a megfelelé |higiéniai szabalyok
szakmai szabalyok |munkakornyezet ergondmiai figyelembevételével
betartasaval. A kialakitdsanak kovetelményeket. ¢s maradéktalan
gyartashoz ergondmiai betartasaval alakitja
kapcsolodo szempontjait. Ismeri Ki
marketing a reklamozasi munkakornyezetét.
tevékenységet modszereket,
folytat, (utanpétlds | kommunikacios
toborzésa) a csatornakat.

leghatékonyabb




kommunikacids
csatornakon
keresztiil

6.3 A mesterképzés pedagogiai médszertani szakmai kovetelményei

Sor- Készségek, Ismeretek Elvart Onallosag és
szam képességek viselkedésmodok, felelosség
attitiidok mértéke

1. |Konstruktiv, Ismeri a fobb Munkajat a pedagdgia | A pedagdgiai
didaktikai didaktikai elveket |eszkoztaranak modszer-¢és
szemléletmodot ¢s modszereket. alkalmazéséval eszkoztar
alakit ki az Oktatéi munkdja | (motivalas, tervezés, |ismeretében
oktatasban. soran képes a szervezes, ellendrzés, | feleldsséggel
Gondoskodik az megfeleld értékelés) végzi. valasztja ki a
oktatas adekvat pedagogiai Torekszik a helyzetnek
folyamatérol a modszerek és modszertani megfeleld tanitasi
gyakorlati képzés | eszk6zok sokszinliségre. modot.
elveinek kivalasztasara és
figyelembevételéve |azok helyzethez
I ill¢ alkalmazasara.

2. | Oktatoi munkaja Ismeri a szervezeti | Munkaja soran adekvat | A tanulok pozitiv
soran alkalmazza a |kultara nevelési attitidot tevékenységét
nevelési-oktatési megtervezésének | képvisel a tanuldk eldsegitd nevelési
folyamatokban folyamatat, optimalis fejlédése modszerek
megtanult nevelési | meghatdrozz aaz | érdekében. alkalmazasat
modszereket, ehhez sziikséges képviseli,
eljarasokat. szervezeési felelosséget vallal, a

feladatokat, tanuloi megfeleld
modszereket. nevelésért a szakmai
oktatés soran.

3. | Aszervezet Ismeri a szervezeti | A szervezeti kultira | Ellendrzi a szervet
hatékony miikddése | kultira kialakitasa soran hatékony
érdekében megtervezésének | figyelembe veszi a mikodését,
kozremiikodik a folyamatat, szervezete biztositja a
koz0s meghatarozza az sajatossagait, szem szervezési
értékrendszeren ehhez sziikséges el6tt tartja az feladatokhoz
alapuld szervezeti |szervezési erdsségeket, szlikséges
kultura feladatokat, gyengeségeket, kiilsd | feltételeket.
kialakitasaban. modszereket. hatasokat és

tényezoket.




A mester jelolt
szignifikansan
alkalmazza a
szakmai gyakorlat
megtervezésének
folyamatarol
megtanult
ismereteit az
oktat6i munkajaba.

Ismeri a
pedagogiai tervezés
¢€s szervezes
legfontosabb
1épéseit,
folyamatat, elveit.

Munkdja soran szem
elott tartja a tervezési
folyamat soran kijelolt
feladatokat, de az
oktatasi célok elérése
érdekében rugalmasan
valtoztatja azokat.

Az oktatasi
folyamat soran
dontéseket hoz a
tervezett feladatok
elvégezhet Oségével
kapcsolatban.
Folyamatos
Onellendrzés és
onreflexio altal
valtoztat a tervezett
feladatokon,
modszereken vagy
eszk0zOkon, ha a

helyzet ugy kivanja.
Egyiittmiikodik a | Ismeri a didkok A hatékony gyakorlati | A
tarsintézményekkel |elméleti tudas atadasa tarsintézményekkel
(iskola) a tanulok  |tudasbazisat, annak | vonatkozasaban valo
elméleti felépitését a figyelembe veszi a egylittmiikodése
tanulmanyaihoz gyakorlatfokuszalt | didkok elméleti soran iranyitja a
illeszked6 megszervezeése tudasat, annak szintjeit. | gyakorlat
gyakorlat érdekében. folyamatanak
megszervezese megszervezesét, €s
érdekében. az ahhoz sziikséges
munkafeltételeket
biztositja.
Gyakorlati helyként | Beazonositja a A didkjai oktatdsa Feleldsséget vallal
egyittmiikddik a | gyakorlati oktatds |soran szem el6tt tartja |az
didkok iskolaival, |pozitiv kimenetelét |érdekeit, tanulményaik |egytittmiikodésért,
sziileivel, egyéb akadalyozo sikeres befejezése annak feltételeit
segitokkel a diak | tényezdket és érdekében figyelem be |biztositja.
megfeleld meghatarozza a veszi erOsségeiket,
tanulmanyi lehetséges segitd gyengeségeiket.
elémenetele eszkozoket, a
érdekében didkot korbe vevo
eréforrasok
bevonasaval.
Ellendrzési és Ismeri a pedagogiai | Torekszik a szummativ | A tanulok hatékony
értékelési ellendrzés és mellett a formativ ismeretelsajatitasa
kompetencidjan értékelés ér‘Eékelési r{léd L érdekében
. g eldnyben részesitésére. | . S,
beliil alakit ki legfontosabb visszajelzéseivel
pozitiv, megerdsitd | maddjait, eszkozeit, motivalja és
értékelést a tanuldi | és képes tdmogatja didkjait a

tevékenységrol.

alkalmazni ezeket
az oktatd munkdja
soran.

jobb eredmény
elérése érdekében.




8. | A mesterjelolt Felismeri az SNI-s | Elfogado a téle Az eltér6 viselkedés-
fejleszti az SNI-s | vagy mas pszichés |gondolkodasban, ¢és gondolkodasmod
vagy pszichés problémaval kiizdd | viselkedésben, elfogadésaval végzi
problémaval kiizdd |tanulokat, ismeri az | mentalitasban oktatoi feladatait,
tanulokat az oktatd |egyéni kiilonboz6 emberekkel |egyéni banasmodot
munkdja soran. banasmaodbol szemben, az oktatd igényld tanuloi

adodo pedagodgiai | munkaja soran fejlodése érdekében
kihivasokat és azok |figyelembe veszi az minden feltételt
megoldasi egyéni bandsmod biztosit.
lehetdségeit. kovetelményei

9. |Alkalmazzaa Megérti a Elfogadja a generacids | A generacios
generaciokrol generacios kiilonbozoségeket, és | ismeretek birtokaban
megtanult kiilonbségeket azok | megbecsiili a iranyitja az oktatoi
ismereteit az oktato | jellemzéit, és a generacios munkat.
munkéja soran. didkjai jellemzokbdl adodod

beilleszkedésének | er6forrasokat.
eldsegitése

érdekében

bemutatja

munkatdrsainak

10. |AlkalmazzaaZ Ismeri a generacids |Igénye van rd, hogy A gyakorlati oktato
generaciorol kiilonbségekbdl megértse mas munkdja soran
megtanult tudasat a |adodo pedagogiai | generaciok felleldséget vallal a
tanul6i motivalasa |kihivasokat é s sajatossagait, és tanulok hatékony
soran azok megoldasi viselkedési motivacidit | motivacidjanak

lehetdségeit, és lehetdség szerint biztositasa
felismeri a figyelembe vegye érdekében.
megfeleld azokat az oktatoi

motivacios munkaja soran.

modszereket.

11. |Képes a masik Felismeri az Figyelemmel kiséria | Erté figyelemmel
helyzetének egyéni, tarsadalmi, | masik ember fizikai és hangoléldik‘_ré a
atérzése. Empatias | kulturalis és pszichés masik fél kozlésere.

e n - . e g s A helyzethez
képességét generacios allapotvaltozasat. A alkalmazkodva
alkalmazza a kiilonbségeket. masik fél aktualis gyakorolja a masik
didkjaival valo Kapcsolataiban allapota felé nyitott, allaspontjanak
oktatdi munka alkalmazni tudjaa |arra érzékenyen reagdl. | megerteseét.
soran. megertés €s az

egylittmiikodés
kommunikécids
formait.

12. | A gyakorlati oktato |Ismeri az Az egylittmiikddést Tarsas
munkajaban egyiittmikodo szem el6tt tartva kapcsolataiban
egylittmiikodd kommunikécio érintkezik kollegaival |betartja az
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kommunikéciot alapvetd ¢s tanuldival. Nyitott, |egylittmikodo

alkalmaz a szabalyszerliségeit, |pozitiv érzelmekkel |kommunikacio

szocialis ¢és képes annak teli interakciot szabdlyait,

interakciok soran. | helyzethez ill6 képvisel. korlatozo, agressziv

alkalmazasara vagy

kommunikécios
gatakkal teli
kommunikéciot
kertili.

13. |Képes a nyitott, Erti és azonositjaa |Az oktatéi munka Gyakorlati
pozitiv, odafordulo, | nem megfeleld soran szem elott tartja | oktatoként felelldoség
masok kommunikécios masok et vallal a
sziikségleteire helyzeteteket, kommunikacios kommunikaciojaért,
reagalo kivalasztja az oda |stilusat, tanuloi korrigélja sajat vagy
kommunikéciora. |ill6 adekvat szamara példaértékiien | masok hibas

kommunikécids képviseli a nyitott, helyzetfelismerését.
stratégiat. pozitiv

kommunikécids

stilust.

14. |Er6szakmentes és | Ismeri az Torekszik a fennallo | A konfliktuskezelés
konstruktiv er6szakmente s probléma sokoldali | kiilonbozd
konfliktus kommunikacio megkozelitésére, a stratégiainak
megoldasokat eszkoztarat, és kiilonboz6 ismeretében
alkalmaz a ennek segitségével |perspektivak képességeihez
munkatevékenység |képes a megismerésére, ésa  |mérten a
e soran. konfliktushelyzetbe |helyzetnek megfelelé |legmegfelelobb

n konstruktiv, épitd |kommunikacios- és modon kommunikal,
modon reagalni. viselkedésmod €s erre 0sztonzi
Felismeri, hogy az | kivalasztasara. tanuloit, kollegait is.
adott szituacioban
milyen tipusu
konfliktuskezelési
stratégiat érdemes
alkalmazni, és
képességeihez
mérten hasznalja is
azokat.
15. | Oktatoi A mesterjeldlt ismeri | A gyakorlati oktato A gyakorlati oktato

munkdjaban a
dokumentacios fel
adatait,
adminisztracios
kotelezettségének
megfelelden,
pontosan késziti el.

a ra vonatkozo
dokumentacids
feladatokat, azok
elkészitésének
1dOkereteit,
meghatarozoit

szakmai munkéja
mellett 6nmagara
nézve kotelezének
tartja az
adminisztracidé pontos
tervezesét €s
vezetését is

vezeti a sziikséges
dokumentaciokat, az
adminisztracios
feladatok pontos
elvégzéséért felellos
éget vallal.
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16. | A gyakorlatban Ismeri a dualis Elkéotelezett a Feleldsséget vallal a
alkalmazza a tanulo | szakmai képzésben a | jogszabalyok dualis szakmai
foglalkoztatasanak |jogok és maradéktalan képzés soran a jogok
feltételeit érintd kotelezettségek megismerése €s ¢s kotelezettségek
jogi fogalmat, a tanuld | megismertetése irant. |betartasara és
alapismereteket, foglalkoztatasanak betartatasara.
értelmezi a feltételeit, a tanuloi
kiilonbozo tipustt | juttatasok mértékeét.
szerzddéseket.

17. | Vezeti a tanulok Ismeri a dualis Rendszeresen Felel6sséget vallal a
foglalkoztatasaval |képzés soran nyomon koveti a dokumentaciok
kapcsolatos alkalmazando tanuloi jelenlétet, a vezetéséért,
kotelez6 tantigyi €s | dokumentéaciok dokumentaciok tartalmaért és
egyéb tartalmat, a szabalyszerl hatéariddre torténd
dokumentumokat. | kitoltésére vezetését. teljesitéséért.

vonatkozo
szabalyokat.

18. |Napra készen Ismeri és alkalmazza | Rendszeresen Felelosséget vallal a
vezeti és a szakképzési nyomon koveti a szakképzési
adminisztralja a munkaszerzddéssel |szakképzési munkaszerzddés
szakképzési (kifuto jelleggel munkaszerz0dés (kifuto jelleggel
munkaszerzodés tanuloszerzddéssel) | (kifuto jelleggel tanuldszerzddés)
(kifuto jelleggel kapcsolatos tartalmi | tanuloszerzodés) gondozasaért.
tanuloszerz6dés) | kovetelményeket és | tartalmi
folyamatat, jogszabalyi megfeleltetését,
sziineteltetését, eldirasokat. feliilvizsgalja és
megsziinését, aktualizalja az
megszlintetését. adatokat.

19. | Konstruktiv, Ismeri a f6bb Munk4jat a A pedagogiai
didaktikai didaktikai elveket | pedagogia modszer-és
szemléletmodot ¢s modszereket. eszkOztaranak eszkoztar
alakit ki az Oktatoi munkdja alkalmazasaval ismeretében
oktatasban. soran képes a (motivalas, tervezés, | feleldsséggel
Gondoskodik az megfeleld szervezes, valasztja ki a
oktatas adekvat pedagogiai ellendrzés, értékelés) | helyzetnek
folyamatérol a modszerek €s végzi. Torekszik a megfeleld
gyakorlati képzés | eszk6zok modszertani tanitasi modot.
elveinek kivélasztasara és sokszintiiségre
figyelembevételév | azok helyzethez
el. ill¢ alkalmazasara.

20. | Oktatoi munkaja Ismeri a szervezeti | Munkaja soran

soran alkalmazza
a nevelési-oktatasi
folyamatokban
megtanult

kultara
megtervezésének
folyamatat,
meghatarozza az

adekvat nevelési
attitidot képvisel a
tanulok optimalis
fejlodése

A tanuldk pozitiv
tevékenyseégét
eldsegitd nevelési
modszerek
alkalmazasat
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nevelési
modszereket,
eljarasokat.

ehhez sziikséges
szervezési
feladatokat,
modszereket.

érdekében.

képviseli,
felelosséget vallal,
a tanul6i megfeleld
nevelésért a
szakmai oktatés
soran.

6.4 A mesterképzés vallalkozasvezetési szakmai kovetelményei

Sor-| Készségek, Ismeretek Elvart Onallosag és

szam| képességek viselkedésmodok, felel6sség
attitiidok mértéke

1. |Ellatjaa Ismeri az egyes Belatja a vallalkozds |Szakmai segitség
vallalkozas vallalkozasi formak |mikodtetésének jogi |igénybevételével
alapitasaval, kozotti kiilonbséget, |eldirdsainak iranyitja a
mikodtetésével azok alapitési és fontossagat. Egyiitt | vallalkozas
kapcsolatos esetleges miikodik a kiilonféle |alapitasaval,
feladatokat, intézi a | valtozasbejegyzési | hivatalok mikdodtetésével
miitkodési folyamatait. szakembereivel. kapcsolatos
engedélyek feladatokat.
beszerzését.

2. |Képesa Ismeri a ra Folyamatosan Tudja, hogy
véllalkozasa vonatkozo figyelemmel kiséri a |tevékenysége
fenntarthato jogszabalyi vallalkozast érintd befolyésolja a sajat,
miukodtetésére, kornyezet valtozasokat, igényes |a kozvetlen
elérelatd modon, a | valtozasait, tisztdban | €s naprakész kornyezete €s a
jogi és tarsadalmi | van vallalkozasa ismereteket akar hazéja jovéjét. Erti,
kornyezet elvarasai |folyamataival, tudja, |szerezni minden, a hogy a vallalkozés
szerint mikor, milyen vallalkozasat és a hosszutavra szolo
folyamatosan kovetelmények vallalkozasaban zajloé |anyagi és erkdlcsi
tervezi a vonatkoznak ra. folyamatokat érinté6 | feleldsséget is jelent.
tevékenységét, kérdésben.
ellendrzi a
tevékenysége
megfeleldségét, a
sziikséges
korrekciokat
elvégzi.

3. |Jogi feliigyelettel Ismeri a ra Felismeri ¢és igényli a | Betartja és betartatja

mukodési korében
szerzodéseket kot,
ellendriz, sziikség

esetén modosit, ill.

jognyilatkozatokat
tesz.

vonatkozé egyes
szerzddések
alapvetd alaki és
tartalmi
kovetelményeit.

specialis jogi
szaktudas
igénybevételét.
Figyelemmel kiséri a
vallalkozasa életét

a kotelmekbol
(szerz6désekbol)
fakado
kotelezettségeket,
jogait pedig
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Tisztaban van a befolyasolo érvényesiti.
szerzOdéskotés, jogszabalyi Feleldsséggel kot
modositas, kornyezetet. szerzddéseket.
megszlntetés, ill.
nyilatkozattétel
alapvet6
szabalyaival.
F6bb vonalakban Ismeri a marketing | Torekszik a Kreativan dolgozik
meghatarozza a mix elemeit, azokat |vallalkozas marketing | egyiitt a marketing
marketing mix felismeri a sajat tevékenységét teriileten
elemeit, a vallalkozasa, munka |atfogoan szemlélni, |tevékenykedd
vallalkozasa helye kapcsan, hatni ra a sajat maga | munkatarsakkal,
marketingtevékeny |alkalmazza a teriiletén is. kiils6
ségét menedzseli. | marketing mix vallalkozasokkal.

Hatékony
marketinggel
tobbletbevételt ér
el, feleslegesen
nem kolt
marketingre.

elemeit a sajat
feladatkore,
valamint hozza
beosztott
munkavallalok,
tanulok
feladatellatasa soran.

PR- és Atlatja a PR- és Szem el6tt tartja a Uj megoldasokat

kommunikécios kommunikécios PR- ¢és kezdeményez,

tevékenységet terlileteket a sajat kommunikacios kovetkezetesen

végez, feltérképezi |vallalkozasa, technikékat és végzi a vallalkozas

a versenytarsait, munkahelye és a modszereket, PR- és

azok versenytarsak amelyeket a kommunikacios

tevékenységét. kapcsan. Megnevezi |vallalkozéasa bevezet |tevékenységének

Meghatarozza a PR |és azonositja az ¢s alkalmaz. Nyitott | megfeleld részét.

¢s kommunikacio, |egyes az jdonsagokra, Beosztott

ill. kommunikécios reagal a versenytarsak | munkatarsainak

versenytarselemzés |tevékenységeket. kihivésaira. ilyen iranyu

idealis modjat és feladatait

koltségeét. koordinalja és a
végrehajtasat
ellendrzi.

Részt vesz az éves |FObb vonalakban Igényli a

beszamolo, ismeri a vallalkozasat érinto

elkészitésében, vallalkozasok éves |pénziigyi és

egylttmiikodik a | beszdmoloit, fobb szamviteli adatok

beszamolot készitd |egységeit, képes bemutatasat. Kész

szakemberekkel. azokat atlatni. Ismeri | egyiittmiikddni az

a bevétel, koltség ¢s
eredmény,
hatékonysag,

eredményesség €s a
hatékonysag fokozasa
érdekében a
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eredményesség

vallalkozas

szerinti betartasara.
Reagal a kiils6 és
belso valtozasok
likviditast érint6
hatasaira, bevételi és
kiadasi oldalon
egyarant.

kategoriak tartalmat. |vezetdivel, a
Tisztdban van a konyveldvel és a
beszamold konyvvizsgaloval.
elemeivel,

hataridejével, jogi

jelentdsegével.

7. |Részt vesz és Ismeri a Komplexitasaban Feleldsen allitja ki a
egyiittmikodik a | vallalkozasok fobb | atlatja a vallalkozasok | szakteriileté¢hez
vallalkozas ad6zési |adonemeit, azok adoérendszerben tartozo alapvetd
feladatainak bevallasi elfoglalt helyét. pénziigyi- szamviteli
ellatasaban, gyakorisagat és Maximalisan bizonylatokat.
szamlakat, befizetési torekszik a Iranyitja és
bizonyaltokat allit |kotelezettségeit. tisztességes, €s koordinalja a
ki, rendszerez és Tisztdban van a jogkdvetd addzoi megfeleld szervezeti
eljuttatja a bizonylati renddel. | magatartasra. Belatja |egység, vagy kiilsd
megfeleld ¢s elfogadja a konyveld felé
szervezeti egység, kozteherviselés torténd adat- és
vagy kiils6 szabalyait. informéacio
konyveld felé. szolgaltatast.

8. |Menedzseli Ismeri a Kész egyiittmiikodni | Vezetodi iranyitas
véllalkozasa vallalkozésok a pénziigyi mellett hatékonyan
finanszirozasat, finanszirozasi elveit, | szakemberekkel, a egytttmiikodik a
likviditasat. Részt |likviditasat, pénzintézetek bevételek
vesz a hitelezési ligyintézoivel. realizélasaban, a
vallalkozasok lehetdségeit és azok | Kiemelten kezeli a koltségek és
hitelkérelmének alapvetd vallalkozasok raforditasok
Osszeallitasaban, feltételrendszerét likviditasat. hatékony
banki Tudatosan torekszik a | felhasznélasban.
iigyintézésben bevételek és Onélléan intézi a
egylittmiikodik. koltségek iizleti terv | rabizott banki,

hivatali
ligyintézéssel jard
feladatokat.

7. A mestervizsga kovetelményei

7.1

7.1.1.

A mestervizsgara bocsatas feltétele:

Szakmai eloképzettség:
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A szakma/ szakképesités/ szakképzettség

szakirany/specializacio)

Megnevezése Azonosito Elvart szakmai gyakorlati
szama id6 (év)
Szerszam-¢s késziilékgyarto 40715 10 12 10 év
Szerszamkészitd 34 521 10 10 év
Fémforgécsolo 315233 14 10 év
Gépi és CNC forgécsolo 40715 10 07 10 év
Gépi forgacsolo 34 521 03 10 év
o . 50715 10 06
Gépgyartas technologiai technikus 10 év
54521 03
Gépész technikus 507151005 10 év
Miiszaki szakoktatd BSc (gépész .
.y T 8 év
szakirany/specializacio)
Gépészmérnok BSc (Szerszdmtervezd
vagy Gépgyartas technoldgiai 8 év

7.1.2. Egyéb feltételek:

A mesterjelolt a munkahelyén eldre elkészitésre keriild alkatrészek gyartasarol
itemtervet készit. Az litemtervnek tartalmaznia kell, hogy az egyes alkatrészek
megmunkalasat mely napokon és a nap mely idészakaban végzi. Az elkészitett idétervet

a projektfeladat megkezdése el6tt a kamara rendelkezésére bocsajtja a projektfeladat
megvalositasi folyamatanak ellendrizhetdsége okan.

A jelolt a jelentkezés idopontjaban az adott szakmaban végzi munkajat. A szakmai gyakorlat
részidOkbdl is Osszedllhat, azonban a jelentkezést megel6z6 utolsoé évben legalabb hat honap
Osszefliggd szakmai gyakorlat igazolasa sziikséges.

A gyakorlati idébe nem szamithaté be a GYED, illetve a sor- vagy tartalékos katonai,

valamint polgari szolgalat ideje.

Elfogadhatok a fentiekkel egyenértékii jogeldd, valamint jogutod szakképesitések (szakmak),

szakképzettségek is.

7.2 Kozponti interaktiv vizsga

7.2.1. A vizsgatevékenység megnevezése. Szerszamkészito mester, interaktiv vizsga

feladatsor.

1. Vizsgarész:

7.2.2. A vizsgatevékenység részeinek leirdsa:

16




Az interaktiv vizsgan szamitogéppel és mellékelt tablazatokkal, katalogusokkal és/vagy
applikacio segitségével kell végrehajtani a vizsga feladatot. A feladatok egymastol
fliggetlenek, a varhat6 tudasszint mérésére alkalmasak.

1. Kivalasztott szerszam felépitésének ismertetése.

(Kivalasztott szerszam felépitésére vonatkozo tesztfeladat: feleletvalasztos, eldontendd,
képre huzos feladatok)

1. Miianyag froccsontd szerszam

2. Lyukaszt6-kivago szerszam

3. Mélyhtz6 szerszam

2. Szerszam Kivalasztiasa, megrendelése

(Az interaktiv vizsgahoz biztositott katalogusok segitségével,)

Hideg alakité szerszdm gyartdsdhoz (pl. haromlépcsds lyukasztd) valasszon szerszdmot angol
vagy német nyelvi katalogusbdl, és rendelje meg (virtualisan).

3. Hegesztés technologiai ismeretek

A szerszamok javitasanal alkalmazott hegesztési technoldgiakra vonatkozo tesztfeladat.
(feleletvalasztos, eldontendd feladatok)

Kiilonféle hegesztés technologiai kérdések 3-5 db (alap hegesztési eljarasok, illetve specialis
szerszam hegesztés)

4 . Szakmai ismeret (Szerszamgyartas, szerszamjavitas és karbantartas)

(Az interaktiv vizsga soran alkalmazando feladatok (eldontend6 feladatok,
kiegészitendo feladatok)

= Altalanos szakmai ismeret (igaz hamis teszt feladat).

= Szerszamgyartds sordn, vagy a szerszam hasznalata alatt el6fordulo hibak
meghatarozasa (eldontend6 teszt feladat).

= Szerszadm karbantartési ciklusok meghatarozasa kiilonféle szerszamok esetében.
(kiegészitendo feladat)

= Kiilonbozd szerszam elemek jellemzd illesztésének meghatarozasa.
(tesztfeladat)

= Szerszadm acélok funkcid szerinti azonositasa, ezek hokezelési modjai, a
keménység meghatdrozasa. (tesztfeladat)

5. Szerszam probak felmeriilo hibai

(Az interaktiv vizsga soran alkalmazand¢ feladatok: eldontendd feladatok,
kiegészitendo feladatok.)

a) Szerszam probak soran el6forduld hibak meghatarozasa 2 darab hideg alakito szerszam
vizsgalatakor (eldontendd, kiegészitendo tesztfeladat).

b) Két meleg alakit6 szerszam esetében szoveg kiegészitéses modon. (hiba keresés
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6. Szakmai szamitas
(Az interaktiv vizsga soran alkalmazand6 feladatok:)

Egy kivagd szerszam robbantasi hézag méretének szamitasa, meghatarozott méretii lemez
estében, vagy nyomaskozéppont szamitasa tobb bélyeges szerszamnal. Szamitasos feladat.

2. vizsgarész: (amely a pedagogiai mddszertani kdvetelményekhez tartozik)

Pedagodgiai modszertan elmélete interaktiv vizsga
Az interaktiv vizsgatevékenység az alabbi tanuldsi eredmények mérésére és értékelésére iranyul:

J a pedagogia hattere és 1ényege,

J a pedagogia alkalmazésa a gyakorlati képzés folyamataban,

J az oktatds és a gyakorlati képzés elveinek és folyamatanak ismerete (ellendrzés és
értékeles),

J fejlodés 1élektani ismeretek, generacios ismeretek, fokuszban a serdiilékor,

J az érzelmi intelligencia és az intelligencia teriileteinek ismerete,

e az énkép szerepe, Onismeret, Gnmagunk irdnti tudatossag, az dnismeret és Onszabalyozas
megjelenése a szakmai oktatas folyamataban,

J masok érzéseinek felismerése, a tarsas egyiittmiikodés készségei és megjelenésiik a
szakmai oktatas folyamatdban,

. a szakmaszocializacio és a szervezeti kultura a szakképzés folyamataban,

J sajatos nevelési igényl tanuldk a szakképzésben,

. a szakmai elméleti képzés elvei és folyamata,

. a gyakorlatvezetd tevékenység tervezése-szervezése, a tevékenységhez tartozo
képességek,

. kommunikécios alapismeretek (erészakmentes kommunikéciéo modszere, Gordon
hatékony kommunikacié modszere),

J konfliktusok tipusai és konfliktuskezelési stratégiak.

J szakmai gyakorlati képzés folyamata, alapfogalmai és strukturija,

. a dualis képzohellyé valas 1épései és nyilvantartasa, a személyi és targyi feltételekre
vonatkoz6 szabalyok,

J a szakképzési munkaszerzddés (kifutd jelleggel tanuldszerzodés), szakképzesi
eldszerzddés funkcidja, tartalmi kritériumok,

J a tanuloi juttatasok €s azok dokumentélasa,

. munka- €s pihendidd, valamint tanuldi hianyzas kezelése,

. a szakképzési munkaszerzddés (kifutd jelleggel tanuloszerzédés) sziineteltetése,

megsziinése, megsziintetése.
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Az interaktiv vizsga egy feleletvalasztos és feleletalkotos tesztsor (tesztlap), amely 30 kérdést
tartalmaz az alabbi feladattipusokbol:

e Egyszerl feleletvalasztas. (A tesztkérdésekben egy egyszertien megfogalmazott kérdéshez négy
valasz tartozik, melyek koziil ki kell valasztani a legmegfeleldbbnek tartott véalaszt, illetve annak
betijelét.) (3 feladat)

e Tobbszoros feleletvalasztd feladat. (A tesztkérdésekben egy egyszerlien megfogalmazott
kérdéshez hat valasz tartozik, melyek koziil ki kell vélasztani a legmegfelelobbnek tartott
valaszt, illetve annak betlijelét, tobb helyes valasz is lehetséges.) (2 feladat)

e Asszociacid. (Fogalmak ¢és allitasok talalhatok, amelyek kozott ki kell taldlni a logikai
kapcsolatot. Az allitasok az egyik (,,A”), a masik (,,B”), illetve mindkét fogalomra (,,C”) vagy
egyik fogalomra sem (,,D”) igazak. (5 feladat)

* Hibakeresd, egyszerii feleletvalasztds. (Négy meghatarozas tartozik egy kérdéshez, melyek
koziil az egyik helytelen allitast tartalmaz, ennek a betiijelét kell bekarikazni.). (4 feladat)

e lgaz-hamis, egyszerii feleletvalasztas. (Ot egyszeriien megfogalmazott kérdéshez 6t-6t darab
valasz lehet6ség tartozik, ezek koziil meg kell hatarozni, hogy melyik valasz igaz és melyik
hamis. A felsorolt allitasok mogé ,,I” (igaz) vagy ,,H” (hamis) betiijelet kell irni.) (7 feladat)

e Mondat kiegészités. (A mondat kiegészités feladatban 6t olyan mondat olvashatd, melyeknek
egy-egy szava helyett pontok allnak, és az egy-egy beillesztendd sz6 teszi szakmailag,
tartalmilag értelmezhetévé a mondatokat.) (4 feladat)

e Fogalom meghatarozasa. (5 darab definicio kifejtése). (5 feladat) A feladatsort ugy kell
Osszeallitani, hogy abban valamennyi felsorolt tanuldsi eredményre vonatkozzon kérdés.

3. vizsgarész: (amely a vallalkozasvezetési kovetelményekhez tartozik)

A vizsga kiterjed: a jogi ismeretek, marketing ismeretek, valamint az ado- és
tarsadalombiztositdsi, valamint a pénziigyi-szamviteli ismeretek elméleti és gyakorlati
alkalmazasi elsajatitdsanak mérésére. A vizsga alapvetden irasbeli, mely szémitastechnikai
hattértamogatassal késziil: feleletvalasztos kérdésekbdl, mondat kiegészitésekbol, valamint igaz-
hamis kérdésekbol all, idokorlatos.

7.2.3 A vizsgatevékenység végrehajtasara rendelkezésre allé idétartam:

1. vizsgarész: (amely a szakmaspecifikus kovetelményekhez tartozik) 120 perc
2. vizsgarész: (amely a pedagogiai modszertani kovetelményekhez tartozik) 60 perc
3. vizsgarész: (amely a vallalkozasvezetési kovetelményekhez tartozik) 60 perc

7.2.4 A vizsgatevékenység értékelésének szempontjai:

Az értékelés szamitogépen a feladat befejezése utan, gépi programmal torténik.

1. vizsgarész 70% felett megfelelt

2. vizsgarész 60% felett megfelelt

A tesztre 6sszesen 50 pont szerezhetd, a javitas a feladatsorhoz rendelt megoldé kulcs alapjan
torténik.
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Az értékelés szazalékos formaban torténik. A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a
mesterjelolt a megszerezhetd dsszes pontszam legalabb 60%-4at elérte.

3. vizsgarész 60% felett megfelelt

A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a mesterjelolt valamennyi vizsgarészt megfelelt
mindsitésre teljesitette

7.3. Projektfeladat
7.3.1. A vizsgatevékenység megnevezése: Szerszam vagy késziilék tervezése és gyartasa.

7.3.2. A vizsgatevékenység, részeinek leirasa: Készitse el egy szerszam vagy késziilék teljes

s rer

1. vizsgarész:

Miiszaki rajzok készitése kézzel, vagy CAD szoftverrel. Az anyag és alkatrészlista, tovabba a
technoldgiai leirasok és a gyartas koltségvetésének elkészitése szovegszerkesztd, vagy
tablazatkezel6 programmal. A felkésziilési id6 alatt munkahelyén vagy a vizsgaszervezés
helyszinén elkésziti a szerszam vagy késziilék azon elemeit, melyeket a vizsgan gyartott
alkatrészekkel Osszeszerel. Az elkésziilt szerszam vagy késziilék miikodését ellendrzi, a miikodést
leprébazza minimum 3-4darabon, és a kapott eredményeket kiértékeli, dokumentélja. A vizsgan
kézi és gépi megmunkalast is kell alkalmazni, legalabb 2 munkadarabon.

1Tervezési és prezentacios feladat:

Az elkészitett rajzokat, dokumentumokat a mesterjeldlt a vizsgara magaval hozza. A prezentacios
feladat eldadasa 15-20 oldalban, képes struktira alapjan szerkesztett Osszefoglaloval kell
szemléltetni. A képek €s a szoveg aranyanak kozel megegyezOnek kell lennie. A szerszam, vagy
késziilék tervezésének és az épitd elemek gyartdsdnak 20 perc all rendelkezésre. A vizsgaztatok 3-
5 kérdést tehetnek fel a vizsgdzonak.

2Szerszam vagy késziiléképité elemeinek elkészitése: A mesterjelolt kézi, gépi vagy CNC
megmunkalassal késziti el a szerszam, vagy késziilék alkotoelemeit. A leggazdasagosabb mdodon
kell megterveznie a megvalositashoz sziikséges technoldgidkat. Digitalis portfoliot készit az
elkészités menetérol, amit a prezentacios feladatba beleilleszt.

3Vizsgan elkészitendé épité elemek: A vizsga eldtt leadott tervdokumentacio rajzai alapjan
elkésziti az épité elemeket, a megfelelé megmunkalasi eljarassal. Az el6re legyartott alkatrészekkel
készre szereli a szerszamot, vagy késziiléket.

4Probagyartas és dokumenticio: A szakszerlien Osszeszerelt, elkésziilt szerszammal, vagy
késziilékkel probagyartast végez minimum 3-4 darabon, a miikddésrél jegyzokonyvet készit. A
szerszam, vagy késziilék tesztelésének probajat kovetéen amennyiben hibas alkatrészt talal,
javaslatot tesz javitasra.
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2. vizsgarész: (amely a pedagdgiai modszertani kovetelményekhez tartozik)

A mesterjelolt gyakorlati felkésziiltségének atfogo felmérése céljabol két problémas esetet kell
feldolgoznia a vizsgatevékenység végrehajtdsa sordn. A mesterképzés soran elsajatitott
ismeretek ¢és kompetenciak segitségével kell pedagogiai javaslatokat megfogalmaznia a
vizsgazonak az esetek kapcsan. Valaszénak tlikroznie kell a pedagogia elméletében valo
jartassagat és modszertani felkésziiltségét.

3. vizsgarész: (amely a vallalkozasvezetési kovetelményekhez tartozik)

A véllalkozésvezetési ismeretek projektfeladata korében szoban bemutatja a sajat
vallalkozasanak, munkahelyének (esetleg tervezett vallalkozasanak)

a) jogiinformacioit (a szervezet alakulasa, alapitasa, munkajogi kapcsolatok, vallalkozoi
szerz6dések tipusai) Pontozas: 0-20 pontig

b) marketing ismereteit (marketing mix érvényesiilése, PR ¢s kommunikacios
modszerek, fobb versenytarsakkal 6sszehasonlitast végez) Pontozas: 0-15pontig

C) ado- és tarsadalombiztositasi, pénziigyi- és szamviteli teriileten (a vallalkozas addjogi
kapcsolatai, adobevalldsai, annak bevallasi €és befizetési hatarideje, iizleti terv felépitése, mérleg-
¢és eredmény kimutatas bemutatasa és tartalma, hitelek, finanszirozas) Pontozas: 0-20 pontig

A mesterjeloltnek minden, legalabb a fentiekben megjelolt részletezésben meghatarozott
szempontot €rintenie kell a projektfeladata bemutatasa soran.

A mesterjeloltnek az egyes projektrészeknél 60% feletti eredményt kell elérnie.

7.3.3. A vizsgatevékenység végrehajtasara rendelkezésre allo idétartam
1. vizsgarész: 480 perc

Prezentécios feladat bemutatasa: Szerszam vagy késziiléképitd elemeinek elkészitése: A
felkésziilési 1d6 alatt kell elkésziteni.

A vizsgatevékenység idétartamaba ez nem tartozik bele 30 perc
Vizsgan elkészitend6 épit6 elemek gyartasa: 330 perc
Probagyartas és dokumentécio: 120 perc

2. vizsgarész: (amely a pedagdgiai médszertani kovetelményekhez tartozik) 30 perc

3. vizsgarész: (amely a vallalkozasvezetési kovetelményekhez tartozik) 20 perc
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7.3.4. A vizsgatevékenység értékelésének szempontjai:

1. Tervezési és prezentacios feladat. 20%

A tervdokumentécio kivitelezésének mindsége. 10%

A mesterjelolt felkésziiltsége, prezentaciod szakszertisége és eléadasmodja. 10%0

2. Szerszam vagy késziiléképitoé elemeinek elkészitése. 30%
* Gyartott alkatrészek, szerszam elemek megmunkalasi mindsége. 10%
» Elkészitett munkadarabok gyartasi pontossaga. 10%
* A portfolidhoz sziikséges dokumentécio elkészitése. 10%
3. Vizsgan elkészitendo épito elemek. 30%
* A miiszaki rajzok szabvanyszeri elkészitése. 10%
» A sziikséges technoldgia kivalasztasa. 5%

* A vizsgén elkészitett munkadarabok. 5%

+ Osszeszerelési folyamat. 10%
4. Probagyartas és dokumentacio. 20%

* A funkcionald szerszammal, vagy késziilékkel legyartott munkadarab pontossaga és
mindsége, vagy ennek hidnyaban a helyes javitasi javaslat. 10%

» JegyzOkonyv. 10%

1. vizsgarész 70% felett megfelelt
2. vizsgarész 60% felett megfelelt

A projektfeladat soran 6sszesen 50 pont szerezhetd, esetenként 25 pont adhaté. A javitas az esetek
megoldasi mintdja alapjan torténik. Az alabbi szempontsor mentén sziikséges értékelni az
esetmegoldasok szakmai mindségét, eredményességét:

¢ a helyzet pozitivumainak és negativumainak adekvat kisziirése: 10%
e szakszeriien és pontosan megfogalmazott pedagogiai javaslatok:  20%
e szakszavak hasznalata: 20%
e komplex probléma felismerés és kezelés: 20%

e amegtanult modszerek és eszk6zok hasznalata (pedagogiai, kommunikaciods,
konfliktuskezeld, szervezési, stb.): 20%

e 7 generaci6 jellemzdinek ismerete: 10%
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3. vizsgarész 60% felett megfelelt

A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a mesterjelolt valamennyi vizsgarészt megfelelt

mindsitésre teljesitette.

7.4. A mestervizsga vizsgatevékenységeinek lebonyolitasahoz sziikséges targyi
feltételek:

e Fémipari munkahely munkapaddal;

e Fémipari kéziszerszamok: reszel6k, kalapacsok, villas-, dugo-, imbusz kulcsok,
parhuzamszoritok, menetfurok, menetmetszok, dérzsarak, rajzolo eszk6zok.

Elektromos kisgépek

Eldrajzolas eszkozei;

Meérés eszkozei:

(tolomérok, kiilso-, belsé mikrométerek, méréhasabok, idomszerek, méroorak, szogmérok,
¢lvonalzok, keménység mérdgép, fémipari nagypontossagi mérdeszkozok és ellendrzd
eszk6zok)

e Egyetemes szerszamgépek: marogép, eszterga, sik-, palastkdszorik, huzal- és

tombszikra forgacsold, flirészgép, furogép ¢€s a szerszamgépekhez megmunkalod
szerszamok.

e Hegesztés technika eszkozei:

(Fogydelektrodas CO2 véddgazos ivhegesztd gép, (MIG/ MAG), Wolfram- elektrodas
argon védogazos ivhegesztd gép (TIG), Bevont elektrodas ivhegeszto.)

e Egyéb eszkozok: parhuzamsatu, donthetd satu, allvanyos koszorligép, présgeép, laborkemence
(hokezeléshez), mikroszkop, szamitogep (szovegszerkeszto, tablazatkezeld,
prezentaciokészitd, CAD és CAM program), 3D-s térszkenner, 3D nyomtatd, CNC mardogép,
CNC eszterga vagy szimulator.

Védofelszerelések

7.5. A vizsgatevékenységek aloli felmentések specialis esetei, modja, és feltételei:
A Magyar Kereskedelmi és Iparkamara Mesterképzési és Mestervizsga Szabalyzata szerint.

7.6. A vizsgan hasznalhato6 segédeszkozokre és egyéb dokumentumokra vonatkozé

részletes szabalyok:

Miiszaki tablazatok, szerszam katalogusok (nyomtatott vagy online), normalidk, tdblagép

7.7 A vizsgatevékenységek megszervezésére, azok vizsgaidépontjaira, a vizsgaidészakokra

vonatkozo sajatos feltételek: ----

Hanko Balazs

kultaraért és innovacioért felelds miniszter nevében €s megbizasabol
digitalisan alairta:
Poloskei Gaborné
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