KEPZESI ES KIMENETI KOVETELMENYEK
TETOFEDO MESTERKEPESITES

1. A mesterképesités alapadatai

1.1 Az agazat megnevezése: Epitéipar

1.2 A mesterképesités megnevezése: Tetéfedé mester

1.3 A mesterképesités besorolasa az Europai Képesitési Keretrendszer szerint: 6
1.4 A mesterképesités besoroldsa a Magyar Képesitési Keretrendszer szerint: 6
1.5 A mesterképesités besorolasa a Digitalis Kompetencia Keretrendszer szerint:5
1.6 A mesterképesités szakmairanyai: ---------

2. A mesterképesitéssel ellathato legjellemzobb tevékenység vagy munkateriilet leirasa

A tetéfedé mester kiillonbozo tetdszerkezetek és lakd ingatlanok, miemlék, ipari és egyéb
épliletek fedélszerkezetének héjazatat késziti el magas és lapos és tetokon egyarant. Egyenes és
forditott rétegrenddel is. Elkésziti a zold a tetd alatt 1év6 viz zaro sikot és kialakitja a sziikséges
héjazati rétegrendet. A tetdszerkezetek héjazatat a meghatdrozott és eldirt alkalmazastechnikai
¢és gyartoi megkotések szerint késziti el, meleg és hideg tetkben egyarant. Az acs tartészerkezet
felallitasa utan (lehet fa vagy fém, kompozit anyagl) atveszi a munkateriiletet. A teljes
rétegrendi felépitést atlatja ismeri az oda tartozd épiiletfizikai és energetikai vonatkozasokat,
tisztaban van a beépitett anyagok paradiffuzios egyenértékeivel. Meleg (beépitett padlasterii
lakdingatlanok) esetében tisztdban van a harmatpont fogalméval és a levegd aramlastani
viszonyaival. Ismeri az altala hasznalt tetéfedd anyagokat azokat tudja csoportositani fajtajuk,
funkcidjuk és anyagaik szerint is. Képes eldonteni, hogy az adott fedélszék és az iddjaras
koriilményeit tekintve melyik fajta és anyagl tetéfedé anyagokat tudja hasznalni az adott épiilet
lefedéséhez. Mivel az épitdipari szakma csoport egyik leggyorsabban fejlddé szakméjarol
beszéliink ezért eljar a kiilonbozd gyartdi szakmai tovabbképzésekre és az épitdipari
szakkiallitasra, hogy a lehetd legnaprakészebb szakmai és ahhoz tartoz6 alapanyagok
attoréseinek modjat a tetdsikban: minden arra alkalmas tetéfedésben képes beépiteni a piacon
1évo gyartok altal biztositott tetGsik ablakokat és feliilvilagitokat és egyéb elemeket. Alkalmazza
a tetéfedéshez sziikséges egyszeriibb vonalas vizlevezetéseket pl: vapa, csiingd, fekvd eresz,
orom, és falszegélyek, lengdszegélyek egyszerlibb tiizfallefedések, kéményszegélyek badoggal,
vagy arra alkalmas egyéb anyagokkal pl. Bramac Wakaflex stb. elkésziti. Ismeri a
szakmanyahoz tartozo tetéfedési komplett rendszereket és azok anyagait.

Szoros kohézioban dolgozik a magasépités masik két testvér szakmdnyéaval az accsal ¢€s
badogossal. Tisztaban van a magasban végzett munka balesetvédelemével, felhasznald szintii
alpinista tudassal is rendelkezik.

Az arra alkalmas kiselemes tetdfedd anyagokkal képes ives fedések és fiiggdleges sikok
lefedésére is pl: (ives 0korszem ablakok, tetdsik atvezetések, vapak hajlatok kialakitasara).

A tradicionalis héjazati anyagok alkalmazastechnikéjat alap felhasznaloi szinten ismeri: pl. a nad
¢s zsup fedés.



3.A mesterképesitéshez rendelt TEAOR szam (amennyiben az 6nallé tevékenység

gyakorlasa mesterképesitéshez kotott)

Tevékenységi kor megnevezése TEAOR-szim TEAOR megnevezése

4. A mesterképzésbe torténo belépés feltételei

4.1 Szakmai eloképzettség:

A szakma/ szakképesités/ szakképzettség

A szakma/ szakképesités/ szakképzettség

Megnevezése Azonosité szama | Elvart szakmai gyakorlati id6
(év)

Tet6fedo 40732 06 14 5
34582 15

Magasépitd technikus 50732 06 09 5
54 582 03

Magasépitd tizem mérnok 5

Epitészmérnok BSc (féiskolai szint) 5

Epitd mémok BSc (féiskolai szint) 5

Epitészmérnok MSc (egyetemi szint) 3

Epitd mérnok MSc. (egyetemi szint) 3

Faipari mérnok MSc. (egyetemi szint, épitész vagy 3

szerkezet tervez szakirany)

Magasépité mérndk 5

4.2 Egyéb feltételek:

Elfogadhatok a fentiekkel egyenértékii jogeldd, valamint jogutdd szakképesitések
(szakmak), szakképzettségek is.

lehet mérnok amennyiben a mérndki oklevele a magasépitéshez és /vagy az épitdiparhoz
kotédik, pl.(Epitész, Epité mérndk, magasépité tizemmérndk, faipari mendk, faszerkezet
tervez6 mérnok stb.) de igazolnia kell!

Elfogadhat6 egyéb mérndki mind egyetemi mind foiskolai diploma, ami nem szerepel a 4.1
tablazatban azonban az €pitdiparhoz és a magasépitéshez szorosan kotddik

BSc. (régen iizemmérndki) szint esetén igazolt részvétel minimum 6t féle tetéfedési
tovabbképzésrél minimum harom féle gyartoi cégtdl. Valamint rendelkezik 5 év szakmai
tapasztalattal.

MSec. (régen OKkl.) szint esetén igazolt részvétel minimum harom féle tetéfedési
tovabbképzésrél minimum két féle gyartoi cégtdl. Valamint rendelkezik 5 év szakmai
tapasztalattal.




o tetdfedd szakképesitéssel: rendelkezik 5 év szakmai tapasztalattal

e magasépitd technikusi szakképesitéssel: esetén igazolt részvétel minimum 6t féle tetéfedési
tovabbképzésrdl minimum harom féle gyartoi cégtdl. Valamint rendelkezik 5 év szakmai
tapasztalattal.

e 4cs mesterlevéllel birtokaban, ha rendelkezik tetéfedé szakmunkas bizonyitvannyal.

e A jelolt a jelentkezés idopontjaban az adott szakmaban végzi munkéjat.

e A szakmai gyakorlat részidokbdl is 0sszeallhat, azonban a jelentkezést megel6z6 utolsod
¢vben legalabb hat honap Osszefiiggd szakmai gyakorlat igazolasa sziikséges.

e A gyakorlati idobe nem szadmithato be a GYED, illetve a sor- vagy tartalékos katonai,
valamint polgari szolgélat ideje.

5. A mesterképzés megszervezéséhez sziikséges targyi feltételek

Tet6fed6 tanmiihely berendezett minta és bemutato6 tetokkel. A mintatet6kon biztositani kell a
képzés folyaman kiilonbozo tetéfeliileteket, amik tartalmaznak valamely ives tet6feliileti részt

(vapa, toronyrész, tetbatvezetés, okorszemablak stb.).

A gyakorlati munkavégzéshez sziikséges megfeleld 6ltozet (munkaruha, és egyéb

védoeszkozok)
Egyéni véddeszkozok (szemiiveg, fiilvédo)

A mesterjelolt a képzés alatt hasznalhatja az altala jol bevalt és ismert sajat eszkozeit és

szerszamait is.
Ko6zosen hasznalt gépek: vizes vago gép, cserép tord
Munkabiztonsagi, tlizvédelmi- és elsOsegély nytjtasi felszerelés

Szamitogép internet kapcsolattal, projektor, tabla



6. A mesterképzés kimeneti kovetelményei

6.1 A mesterképzés céljanak leirasa

A tetéfedd mesterképzés célja, a mesterképesités képzési és kimeneti kovetelményének 2.
pontjaban meghatarozott tevékenységekre és munkateriilet ellatdsara, valamint az eredményes
mestervizsgara valo felkészités. A mesterjeldlt szakmai tudasat magasabb szintre fejlessze
hozzaadott részben felsdoktatasi szakmai elméleti kompetencidkban kiilondsen az épiiletfizika
energetika ¢és a felhasznalt alapanyagok pontos ismeretében. Felkészitse a szakmdja magasabb
szinti gyakorlasara: ives fedések, vapak, tornyok kifedése készitése, a palafedésekben magas
szintli jartassag, 1épcsds ereszek parkanyok kialakitasanak ismerete A tanulokkal valo szakszer(
foglalkozasra, az €épitdipari vallalkozasa sikeres miikodtetésére.

Magas szintli tudasat felel6sségteljesen tudja alkalmazni, hasznalni mind szakmai-, munka-,
kornyezet-, tlzvédelmi teriileteken folyamatosan hasznalja és képes legyen a megszerzett
tudésat atadni.

Az elsajatitott ismeretek felhasznédldsaval konnyebben haszndlja, alkalmazza a szakmadja
korszerii, modern anyagait, eszkdzeit, technologiait.

Szakszertien kommunikal a megrendeldivel, a kollégaival. Szakmajanak hiteles képviseldje.
Gondoskodik sajat maga és kollégai szakmai tovabb fejlodésér6l. Tovabbképzésekre, szakmai
bemutatokra jar az ott kapott okleveleket elteszi, hogy késdbb igazolni tudja sajat szakmai
elhivatottsagat ezzel is szakmai példat mutatva a tanuloknak.

A résztvevO megismeri a pedagdgia eszkOzrendszerét, az adaptiv gyakorlattervezést, a
szakmaszocializacios folyamatokat, a kompetencidkat, az érzelmi intelligencia elméleti alapjait,
az egylittmiikodé kommunikacio és a konfliktuskezelés hatékony modszereit. Képessé valjon az
onreflexiv viselkedéskorrekciora. Ismerje sajat kommunikdcios stratégidit, torekedjen a
kommunikécios gatak keriilésére. Nyitottabba valik mésok érzéseinek megismerésére,
empatikus megértésére, az egyéni — generacios — tarsadalmi - kulturdlis sokféleségre. Ezen
ismeretek és képességek birtokaban legyen képes a tanulok motivalasdt megtervezni és a

gyakorlatban megvalositani.



6.2 A mesterképzés szakmaspecifikus kovetelményei

Sor- %
L . . Elvart viselkedésmodok, | Onallosag és felelossé

sz&m Készségek, képességek | Ismeretek attitiidok mértéke g g
1 A szakmai szabalyokat, | Részletesen ismeri a Elkotelezett a szakmai, Felelosséget vallal a

technologiai elbirasokat | szakmai szabalyokat, tliz-, munka-, kdrnyezet-, biztonsagos,

és az EMSZ altal technologiakat balesetvédelmi szabalyok | balesetmentes

kidolgozott tetéfedési el6irasokat, épitészeti betartasaért. Szoros munkaért.

iranyelveket szem el6tt | iranyelveket, amelyek | kohézidban dolgozik a

tartva meghatarozza a lapos és magas tetds magasépités masik két

kialakitando tetdsik épiiletekre testvér szakmanyaval az

rétegrendjét s az vonatkoznak. Ismeria | accsal és badogossal.

esetleges munka-,tliz-,

csomopontokat. kornyezet-,

Ertelmezi a kiviteli balesetvédelmi,

tervek €s csomdponti elsOsegély nyujtasi

rajzokat. A vonatkozo eldirdsokat. Ismeri a

jogi, munkatigyi, magasban végzett

pénziigyi, etikai, munkahoz hasznalt

valamint a munka-, tiiz- | biztonsagtechnikai

, kornyezet-, eszkozoket, azokat

balesetvédelmi, rendeltetésszeriien

elsOsegély nyujtasi hasznalja.

szabalyok, eldirasok

betartasaval miikodteti

vallalkozasat és

biztositja az eldirt

feltételeket a

tanuloknak.
2 Elvallalja a megrendelt | Atlatja, ismeri az Precizen eldkésziil az Dontést hoz az

munkat, értelmezi a
rendelkezésre allo
tervdokumentaciokat,
informacioit.
Megtervezi a
megrendeldvel és /
vagy az épitésvezetdvel
kozosen a munkalatok
pontos ilitemezését €s
kivitelezés menetét.
Felméri az elkészitendo
munka anyag- és id6
sziikségletét.

elkészitendé munka
technikai folyamatait,
Osszefliggdségeit.
Tisztdban van a
beépitendd
alapanyagok miiszaki
¢és egy€b anyagtani
tulajdonsagaival
azokkal a gyartoi
eléirdsoknak
megfeleléen dolgozik.

eredményes
munkavégzéshez.
Tisztaban van a
magasban végzett munka
balesetvédelemével,
felhasznal6 szintli
alpinista tudéssal is
rendelkezik (sokszor kell
a magasban részleges
vagy egész kiépitett kotél
palya mentén dolgozni).

informaciok
ismeretében az
elvégzendé munka
technologidjardl,
feleldséget vallal sajat
maga ¢s a beosztottjai
munkajaért.




Kivalasztja a megfeleld
alap- és
segédanyagokat. Ha

Ismeri az alap- és
segédanyagok
tulajdonsagait és

Figyelmet fordit a
legmegfelelobb alap- és
segédanyagok

Onalléan dont és
felelosséget vallal az
alkalmazott alap- és

szlikséges elvégzi az jellemzdit. Széleskorii | kivalasztasara. Nyitott az | segédanyagokra.
anyagok beszerzését. tudassal rendelkezik 1j technoldgias anyagok
Biztositja a sziikséges az alkalmazott kivalasztasaban. Ismeri a
gépeket, eszkozoket eszkozokrol, gépekrdl. | hagyomanyos,
védofelszereléseket a A tradicionalis tradicionalis
kivitelezés folyaman. héjazati anyagok lapanyagokat pl.: nad és
alkalmazastechnikajat | zsup fedés.
alap felhasznaloi
szinten ismeri.
A sziikséges anyagok Tudja az elkészitendd Igyekszik magas szintli Egyediil dont a munka

ismeretében
arkalkuléciot végez,
amit visszaigazol a
megrendeldnek,
fovallalkozonak.
Egyezteti a megbizoval
a munka pontos
menetét, iddpontjait. Az
arra alkalmas kiselemes
tetéfeddanyagokkal
képes ives fedések és
fliggdleges sikok
lefedésére vapak,
tornyok kifedésére
készitésére. A
palafedésekben, 1épcsds
ereszek parkanyok
kialakitasaban magas
szintll jartassaggal
rendelkezik.

tetOszerkezet pontos
anyagait és ezek
ismeretében
meghatdrozza a munka
elkésziilési idejét és
bekeriilési koltségét.

tajékoztatast adni a
megrendeldnek a
technologiardl, az
id6tartamrol és a
bekeriilési 6sszegrol.
Képes ives 0korszem
ablakok, tetdsik
atvezetések, vapak
hajlatok kialakitasara is.

technologiajarol, a
bekertilési 6sszegrol.
Felelosséget vallal a
hataridok betartasara.




Megtervezi a
munkafolyamatokat.
Hagyomanyos vagy
CAD-CAM tervezo
programok segitségével
elkésziti a sziikséges
csomoponti rajzokat.
Majd a technologiai
sorrendet betartva
elkésziti a munkat.
Figyelembe veszi az
egyéni koriilményeket.
Szakszerlien hasznalja a
gépeket, eszkozoket, az
alap- és
segédanyagokat.
Alkalmazza az évek
alatt megszerzett
tudasat, a
tovabbképzéseken,
tanfolyamokon
elsajatitott 0j
ismereteket.

Tisztaban van az adott
munkafolyamat
elkészitésének
1épéseivel. Ismeri az
alkalmazott
anyagokat, gépeket.
Legalabb alap
felhasznalo6i szinten
ismer minimum egy
fajta CAD-CAM alapu
tetdszerkezet tervezo
szakma specifikus
tervezoszoftvert.

Betartja az alkalmazott
technologia 1épéseit és az
anyagok eldiras szerinti
alkalmazasat. Munkéjat
precizen végzi, hogy az
elkésziilt tetdszerkezet
tilkr6zze a mesterember
Szakmai szeretetét.
Kitart6 a szakmai
digitalis folyamatok
betartasaban. Fogékony
¢s elkotelezett a
technologiai
ujdonsagokra, utdna jar
¢s jelentkezik a gyartoi és
egyeb szakmai
tovabbképzésekre.

Betartja és betartatja a,
rendezett és biztonsagos
munkavégzéshez
sziikséges baleset
megel6z6
intézkedéseket.
Onallban ellendrzi a
munkafolyamatokat,
magas szinten kezeli a
gépeket és hasznalja az
eszkozoket.

A munkafolyamatokat
oktatja és bemutatja a
tanuloknak.
Példamutat6 szakmai
hozz4allast mutat.
Haladasi naplot vezet.
Osztondzi a kollégait és
tanuloit a folyamatos
professzionalis
fejlédésre, szakmai
tovabbképzéseken vald
részvételre. Nincs
benne szakmai szerelem
féltés, a rabizott
tanulokkal szemben.

Tisztaban van a
tanulok képzésének
szakmai
kovetelményeivel.
Kapcsolatot tart a
képzdintézménnyel.
Ertékeli, dokumentalja
a tanulok
teljesitményét.
Szakmai versenyekre
felkészit, motivalja
tanulot, hogy szakmai
sikereket érjen el mar
a tanulmanyai alatt a
szdmara rendezett
szakmai versenyeken.

Egytittmtkddik a
tanulokkal. A didkokkal
kitartd, munkdjat
precizen végzi. Alapvetd
pedagogiai eszkozoket,
banasmodokat ismer,
képes a rabizott
tanulokkal akér egyedileg
is foglalkozni.

Onalloan ellendrzi a
tanulok munkajat,
munka naplojat.
Feleldsséget vallal a
kollégék és tanulok
ismereteinek folyamatos
boviiléseert. Segit a
szakmai vizsga szobelit
kivalto portfolid
elkészitésében.




A le/befedett
tetOszerkezetet atadja, a
munkateriiletet az
eléirasoknak
megfelelden adja at a
kovetkezd szakmai
stabnak, munkajara
garanciat vallal. A
megrendelt felmeriild
javitasokat elvégzi.
Szamlat kezel,
adminisztraciot vezet.

Ismeri az elektronikus
épitési napld és az
online szamlazo
feliileteket. Jartas a
cégvezetés online
vilagaban.

Egyiittmik6do a sikeres
eredményért. Munkajat
elkotelezetten, precizen
példamutatdan végzi.

Onalldan ellendrzi a
kész munkat.
Felelosséget vallal a
beigért hataridé
betartasaért és a rabizott
alkalmazottakért.

Biztositja a biztonsagos
munkavégzést,
hasznélja és ellendrzi a
munkavédelmi
eszkozoket. A
munkafolyamatok soran
keletkezett épitdipari
hulladékokat az
eldirasnak és hatalyos
jogszabalyoknak
megfelelden kezeli.

Ismeri a biztonsagos
munkavégzés szakmai
feltételeit. Ismeri a
tliz-, munka- és
balesetvédelmi
szabalyokat. Tisztaban
van a munkahelyi
hulladékok
kezelésével és
gyljtésével és a
kornyezetvédelem
hatalyos
szabalyzataival.

Figyelemmel kiséri a
munkaasztal, munka
terem rendezett, tiszta
kornyezetét,
fert6tlenitését. Odafigyel,
hogy az alapanyagokbol
csak annyit haszndljon
amennyire sziikség van.
Munkajat nem anyag
pazarldan és
koltséghatékonyan végzi.

Dontéseket hoz a
munkdja soran
felmeriild veszélyes
hulladékok (azbeszt
pala, katrany stb.)
kezelésérdl. Munka;jat
gondossaggal, nagy
odafigyeléssel
megfeleld kornyezet
tudatossaggal végzi.

Munkavégzés kdzben
sem a sajat, sem masok
egeszségét nem
karositja. Rendszeresen
karbantartja, ellendrzi a
gépeket, eszkozoket,
szerszamokat és azokat
szakszerlien hasznalja.

Ismeri a biztonsagos
munkavégzés személyi
feltételeit. Tisztdban
van az alapvetd
karbantartasi és
allagmegovasi
folyamatokkal és azok
fontossagaval.

Munkakornyezetére
igényes, gondot fordit a
rendezett és biztonsagos
munkatertilet
kialakitasara. Kiemelten
figyel a magasban torténd
biztonsagos
munkavégzésre.

Onalloan végez
megfeleld
karbantartdsokat.
Folyamatosan ellendrzi
a gépeket,
szerszamokat,
eszkozoket. Odafigyel a
kellemes és biztonsagos
munkakornyezet
kialakit4sara.
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Az épiiletek fedését a
tanult szakmai,
technologiai, anyagtani
valamint a hatalyos
szakmai iranyelvekre
épitve végzi.
Rendelkezik
felhasznaloi szintii
badogos
kompetencidkkal.
Ismeri a szakmanyahoz
tartozo tetéfedési
komplett rendszereket
¢és azok anyagait.

Széleskoru ismerettel
rendelkezik a szakmai
elméletrol és az
alkalmazott anyagok
felhasznalhatdsagarol
¢s tulajdonséagairol.
Megfeleld
éptiletfizikai és
energetikai
ismeretekkel
rendelkezik. Ismeri a
Bédogos szakma f6bb
kivitelezési
itemterveit hiszen a
badogos munkalatok
el6tt és utdn is
dolgozik a
tetOszerkezeten.

Tudatosan hasznalja a
magas szintli elméleti
ismereteit. Kritikus sajat
¢s munkatarsai
munkajaval.
Kompromisszumra
torekszik az
épitésvezetokkel,
miuszaki ellenérokkel és
az épitkezésen dolgozo
tobbi szakemberrel.

Onalldan tervezi és
ellendrzi az elkésziilt
munkdékat. A legjobb
mindségre €s
eredményességre
torekszik.

11

Kival6 szakmai
kifejezésekkel
kommunikal a
partnerekkel.
Megfelelden alkalmazza
¢s értelmezi a szakmai
nyelvet, jeleket a
dokumentéciokban és az
alapanyagok mindségi
tanusitvanyaban.

Ismeri a szakmai
kifejezéseket,
jelképeket.
Magabiztosan és
hatékonyan hasznalja
a kommunikacioban a
szakmai nyelvi
iIsmereteit.

Egyiittmiikodik a
megrendeldvel és a
munkatarsaival.
Torekszik a pontos és
hibamentes
megoldasokra.

Felismeri a tanult
szakmai kifejezések
alkalmazasat.
Rendszerelvi
gondolkozas jellemzi.




6.3 A mesterképzés pedagogiai modszertani szakmai kovetelményei

Sor- Készségek, Ismeretek Elvart viselkedésmodok, Onallosag és
SZam képességek attitidok felelosség mértéke
1. Konstruktiv, didaktikai Ismeri a foébb didaktikai | Munk4jat a pedagdgia A pedagdgiai modszer-€s
szemléletmodot alakit ki | elveket és mddszereket. |eszkoztaranak eszkOztar ismeretében
az oktatasban. Oktatoi munkdja soran | alkalmazdséaval (motivalds, |feleldsséggel valasztja ki a
Gondoskodik az oktatas | képes a megfeleld tervezés, szervezes, helyzetnek megfelel6
adekvat folyamatarol a pedagogiai modszerek €s | ellendrzés, értékelés) végzi. |tanitasi modot.
gyakorlati képzés elveinek | eszk6zok kivalasztasara |Torekszik a modszertani
figyelembevételével. ¢s azok helyzethez ill6 | sokszinliségre
alkalmazaséra
2. Oktatoi munkaja soran Ismeri a szervezeti Munkaja soran adekvat A tanulok pozitiv
alkalmazza a nevelési- kultara megtervezésének |nevelési attitidot képvisel a |tevékenységét eldsegitd
oktatasi folyamatokban folyamatat, meghatarozz |tanuldk optimalis fejlddése |nevelési modszerek
megtanult nevelési a az ehhez sziikséges érdekében. alkalmazasat képviseli,
modszereket, eljarasokat. |szervezési feladatokat, felelosséget vallal, a
modszereket. tanul6i megfeleld
nevelésért a szakmai
oktatas soran.
3. A szervezet hatékony Ismeri a szervezeti A szervezeti kultira Ellendrzi a szervet

miukodése érdekében
kozremiuikodik a kozos
értekrendszeren alapulo
szervezeti kultira
kialakitasaban.

kultira megtervezésének
folyamatat,
meghatarozza az ehhez
szlikséges szervezési
feladatokat,
modszereket.

kialakitasa soran
figyelembe veszi a
szervezete sajatossagait,
szem eld6tt tartja az
erdsségeket,
gyengeségeket, kiilsd
hatasokat és tényezoket.

hatékony mitkodését,
biztositja a szervezési
feladatokhoz sziikséges
feltételeket.




A mester jelolt
szignifikansan alkalmazza
a szakmai gyakorlat
megtervezésének
folyamatar6l megtanult
ismereteit az oktatoi
munkdjaba.

Ismeri a pedagogiai
tervezes €s szervezes
legfontosabb Iépéseit,
folyamatat, elveit.

Munkéja soran szem el6tt
tartja a tervezési folyamat
soran kijelolt feladatokat,
de az oktatasi célok elérése
érdekében rugalmasan
valtoztatja azokat.

Az oktatasi folyamat
soran dontéseket hoz a
tervezett feladatok
elvégezhetdségével
kapcsolatban. Folyamatos
onellendrzés és onreflexio
altal valtoztat a tervezett
feladatokon, mddszereken
vagy eszk6zokon, ha a
helyzet ugy kivanja.

Egyiittmikodik a
tarsintézményekkel
(iskola) a tanuldk elméleti
tanulmanyaihoz illeszkedd
gyakorlat megszervezése
érdekében.

Ismeri a didkok elméleti
tudasbazisat, annak
felépitését a
gyakorlatfokuszalt
megszervezese
érdekében.

A hatékony gyakorlati
tudas atadasa
vonatkozasdban figyelembe
veszi a didkok elméleti
tudésat, annak szintjeit.

A tars intézményekkel
val6 egylittmiikdése
soran iranyitja a gyakorlat
folyamaténak
megszervezEset, €s az
ahhoz sziikséges
munkafeltételeket
biztositja.

Gyakorlati helyként
egyiittmiikodik a didkok
iskolaival, szileivel,
egyeb segitokkel a diak
megfeleld tanulmanyi
eldmenetele érdekében

Beazonositja a
gyakorlati oktatas
pozitiv kimenetelét
akadalyoz6 tényezdket
¢s meghatdrozza a
lehetséges segitd
eszkozoket, a diakot
korbe vevo erdéforrasok
bevonasaval.

A diakjai oktatasa soran
szem elOtt tartja érdekeit,
tanulmanyaik sikeres
befejezése érdekében
figyelembe veszi
erdsségeiket,
gyengeségeiket.

Felelosséget vallal az
egylittmikodeésért, annak
feltételeit biztositja.




Ellendrzési €s értékelési
kompetenciajan beliil
alakit ki pozitiv,
megerdsit 6 értékelést a
tanuldi tevékenységrol.

Ismeri a pedagogiai
ellendrzés és értekelés
legfontosabb madjait,
eszkozeit, és képes
alkalmazni ezeket az
oktaté munkaja soran.

Torekszik a szummativ
mellett a formativ értékelési
mod eldnyben részesitésére.

A tanuldk hatékony
ismeretelsajatitasa
érdekében
visszajelzéseivel motivalja
¢s timogatja didkjait a
jobb eredmény elérése
érdekében.

A mesterjelolt fejleszti az
SNI-s vagy pszichés
problémaval kiizd6
tanulokat az oktato
munkéja soran.

Felismeri az SNI-s vagy
mas pszichés
problémaval kiizd6
tanulokat, ismeri a egyé
ni bAnasmodbol adodo
pedagdgiai kihivasokat
¢s azok megoldasi
lehetdségeit.

Elfogad¢ a tdle
gondolkodasban,
viselkedésben,
mentalitasban kiilonb6z6
emberekkel szemben, az
oktatdo munkdja soran
figyelembe veszi az egyéni
banasmod kdvetelményei

Az eltérd viselkedés- €s
gondolkodasmod
elfogadasaval végzi
oktatoi feladatait, egyéni
banasmodot igényld
tanuloi fejlédése
érdekében minden feltételt
biztosit.

Alkalmazza a
generaciokrol megtanult
ismereteit az oktatod
munkdja soran.

Megérti a generacios
kiilonbségeket, azok
jellemzdit, és a didkjai
beilleszkedésének
eldsegitése érdekében
bemutatja
munkatarsainak
ismereteit a gyakorlat
soran.

Elfogadja a generacios
kiilonbozdségeket, és
megbecsiili a generacios
jellemzdkbdl adodo
er6forrasokat.

A generacids ismeretek
birtokéban iranyitja az
oktatdi munkat.




10.

Alkalmazza a Z
generaciordl megtanult
tudasat a tanuloi
motivalasa soran

Ismeri a generacios
kiilonbségek bol adodo
pedagobgiai kihivasokat é
s azok megoldasi
lehetdségeit, felismeri a
megfeleld motivacios
modszereket.

Igénye van ra, hogy
megértse mas generaciok

sajatossagait, és viselkedési

motivacioit és lehetdség
szerint figyelembe vegye
azokat az oktatdi munkéja
soran.

A gyakorlati oktatd
munkéja soran
felleldséget vallal a
tanulok hatékony
motivaciojanak biztositasa
érdekében.

11. |Képes a masik Felismeri az egyéni, Figyelemmel kiséri a masik Ertd figyelemmel
helyzetének atérzése. tarsadalmi, kulturalis és |ember fizikai és pszichés h?ng’olrc')dik ra a masik fel
Empatias képességét generacios allapotvaltozasat. A masik klo kZ lle serek l?j helyzel‘ihezl_
alkalmazza a didkjaival kiilonbségeket. fél aktualis allapota felé 2 n;:;s Zéllloéls\lgilg‘%/ anlzo 12
vald oktatdi munka soran. | Kapcsolataiban nyitott, arra érzékenyen megértését.

alkalmazni tudja a reagal.
megeértés €és az
egylttmiikodés
kommunikécios formait.
12. | A gyakorlati oktato Ismeri az egyiittmikodo

munkajaban
egylittmiik6do
kommunikaciét alkalmaz
a szocialis interakciok
soran.

kommunikécié alapvetd
szabalyszeriliségeit, €s
képes annak helyzethez
ill¢ alkalmazasara.

Az egylittmiikddést szem
eldtt tartva érintkezik
kollegaival és tanuldival.

Nyitott, pozitiv érzelmekkel

teli interakciot képvisel.

Tarsas kapcsolataiban
betartja az egylttmikodo
kommunikécio szabalyait,
korlatozo, agressziv vagy
kommunikacios gatakkal
teli kommunikéciot kertili.




13.  |[Képes a nyitott, pozitiv, |Erti és azonositjaa nem |Az oktatéi munka soran Gyakorlati oktatoként
odaforduld, masok megfelelé szem el6tt tartja masok felelléségﬂt Vjérl.l?lr a
sziikségleteire reagalod kommunikécios kommunikécios stilusat, komm 1’11.11ka(?1’0J actt,

o . : v korrigalja sajat vagy
kommunikéciora. helyzeteteket, kivalasztja | tanul6i szdmara masok hibas
az oda 1116 adekvat példaértékiien képviseli a helyzetfelismerését.
kommunikécios nyitott, pozitiv
stratégiat. kommunikacids stilust.

14. | Er0szakmentes és Ismeri az erészakmente s | Torekszik a fennallo A konfliktuskezelés
konstruktiv kommunikécio probléma sokoldala kiilonbozo stratégiainak
konfliktusmegoldasokat  |eszkoztarat, és ennek megkozelitésére, a ismeretében
alkalmaz a segitségével képes a kiilonb6z6 perspektivak képességeihez mérten a
munkatevékenysége konfliktushelyzetben megismerésére, és a legmegfelel6bb modon
soran. konstruktiv, épité modon | helyzetnek megfeleld kommunikal, és erre

reagalni. Felismeri, hogy | kommunikacios- és 0sztonzi tanuldit, kollegait
az adott szituacioban viselkedésmod IS.
milyen tipusu kivalasztasara.
konfliktuskezelési
stratégiat érdemes
alkalmazni, és
képességeihez mérten
hasznalja is azokat.
15. | Oktat6i munkajaban a A mesterjeldlt ismeria | A gyakorlati oktato A gyakorlati oktatd vezeti

dokumentaciods fel adatait,
adminisztracios
kotelezettségének
megfeleléen, pontosan
késziti el.

ra vonatkozo6
dokumentacios
feladatokat, azok
elkészitésének
idokereteit,
meghatarozoit

szakmai munk4ja mellett
Onmagara nézve
kotelezonek tartja az
adminisztracié pontos
tervezését és vezetését is

a sziikséges
dokumentaciokat, az
adminisztracios feladatok
pontos elvégzéséért
felelldséget vallal.




16. | A gyakorlatban Ismeri a dualis szakmai | Elkoételezett a jogszabalyok | Felel6sséget vallal a
alkalmazza a tanulo képzésben a jogok ¢és maradéktalan megismerése |dualis szakmai képzés
foglalkoztatasanak kotelezettségek ¢s megismertetése irant. soran a jogok és
feltételeit érintd jogi fogalmat, a tanulo kotelezettségek
alapismereteket, értelmezi | foglalkoztatasanak betartasara és
a kiilonbozo tipusu feltételeit, a tanuloi betartatasara.
szerzOdéseket. juttatasok mértékeét.

17. | Vezeti a tanulok Ismeri a dualis képzés Rendszeresen nyomon Felel6sséget vallal a
foglalkoztatasaval soran alkalmazando koveti a tanuloi jelenlétet, a | dokumentaciok
kapcsolatos kotelezo dokumentaciok dokumentaciok vezetéséért, tartalmaért s
taniligyi és egyéb tartalmat, a kitoltésére | szabdlyszerii vezetését. hataridére torténd
dokumentumokat. vonatkozo szabalyokat. teljesitéséért.

18. |Napra készen vezeti és Ismeri és alkalmazzaa |Rendszeresen nyomon Feleldsséget vallal a

adminisztralja a
szakképzési
munkaszerzdédeés (kifutd
jelleggel tanuldszerzodés)
folyamatat,
sziineteltetését,
megszinését,
megsziintetését.

szakképzési
munkaszerzodéssel
(kifuto jelleggel
tanuloszerzodéssel)
kapcsolatos tartalmi
kovetelményeket és

jogszabalyi eldirdsokat.

koveti a szakképzési
munkaszerzdédés (kifutd
jelleggel tanuloszerzédés)
tartalmi megfeleltetését,
feliilvizsgalja és
aktualizalja az adatokat.

szakképzési
munkaszerzddeés (kifutd
jelleggel tanuldszerzédés)
gondozasaért.




19.

Konstruktiv, didaktikai
szemléletmodot alakit ki
az oktatasban.
Gondoskodik az oktatas
adekvat folyamatarol a
gyakorlati képzés elveinek
figyelembevételével.

Ismeri a fobb didaktikai
elveket és modszereket.
Oktatoi munkédja soran
képes a megfeleld
pedagogiai modszerek €s
eszk6zok kivalasztasara
¢s azok helyzethez 1116
alkalmazasara.

Munk4jat a pedagogia
eszkoztaranak
alkalmazasaval (motivalas,
tervezeés, szervezes,
ellendrzés, értékelés) végzi.
Torekszik a modszertani
sokszinliségre

A pedagogiai modszer-¢s
eszkoztar ismeretében
felelosséggel valasztja ki a
helyzetnek megfeleld
tanitasi modot.

20.

Oktat6i munkdja soran
alkalmazza a nevelési-
oktatasi folyamatokban
megtanult nevelési
modszereket, eljarasokat.

Ismeri a szervezeti
kultara megtervezésének
folyamatat,
meghatarozza az ehhez
szlikséges szervezési
feladatokat,
modszereket.

Munkdja soran adekvat
nevelési attitidot képvisel a
tanulok optimalis fejlddése
érdekében.

A tanulok pozitiv
tevékenységét elosegitd
nevelési modszerek
alkalmazasat képviseli,
felelosséget vallal, a
tanuloi megfeleld
nevelésért a szakmai
oktatas soran.




6.4 A mesterképzés vallalkozasvezetési szakmai kovetelményei

Sor- Készségek, Ismeretek Elvart viselkedésmoédok, Onallosag és

szam képességek attitiidok felelosség mértéke

1. Ellatja a vallalkozas Ismeri az egyes Belatja a vallalkozés Szakmai segitség
alapitasaval, vallalkozasi formak miikddtetésének jogi igénybevételével iranyitja
mukodtetésével kozotti kiilonbséget, eldirasainak fontossagat. a vallalkozas alapitasaval,
kapcsolatos feladatokat, |azok alapitasi és Egyiitt miikodik a kiilonféle | miikodtetésével
intézi a mikodési esetleges hivatalok szakembereivel. |kapcsolatos feladatokat.
engedélyek beszerzését. | valtozasbejegyzési

folyamatait.

2. Képes a vallalkozasa Ismeri a ra vonatkozo Folyamatosan figyelemmel | Tudja, hogy
fenntarthato jogszabalyi kornyezet kiséri a vallalkozast érinté |tevékenysége befolyasolja
miukodtetésére, elorelatd | valtozasait, tisztaban van | valtozasokat, igényes €s a sajat, a kdzvetlen
modon, a jogi és vallalkozasa naprakész ismereteket akar |kornyezete és a hazaja
tarsadalmi kornyezet folyamataival, tudja, szerezni minden, a jovéijét. Erti, hogy a
elvarasai szerint mikor, milyen vallalkozasat és a vallalkozés hosszutavra
folyamatosan tervezi a kovetelmények vallalkozasaban zajlo sz016 anyagi és erkolcsi
tevékenységét, ellendrzi a | vonatkoznak ra. folyamatokat érintd felelosséget is jelent.
tevékenysége kérdésben.
megfeleldségét, a
sziikséges korrekciokat
elvégzi.

3. Jogi feliigyelettel Ismeri a ra vonatkozé Felismeri €s igényli a Betartja és betartatja a

miikédési korében
szerzodéseket kot,
ellendriz, sziikség esetén
modosit, ill.
jognyilatkozatokat tesz

egyes szerzodések
alapvetd alaki és tartalmi
kovetelményeit.
Tisztaban van a
szerzodéskotés,
modositas,
megszintetés, ill.
nyilatkozattétel alapvetd
szabalyaival.

specialis jogi szaktudas
igénybevételét.
Figyelemmel kiséri a
vallalkozasa életét
befolyasold jogszabalyi
kornyezetet.

kotelmekbol
(szerz6désekbol) fakado
kotelezettségeket, jogait
pedig érvényesiti.
Felelésséggel kot
szerzOdéseket.




F6bb vonalakban
meghatarozza a marketing
mix elemeit, a
vallalkozasa
marketingtevékenységét
menedzseli. Hatékony
marketinggel
tobbletbevételt ér el,
feleslegesen nem kolt
marketingre.

Ismeri a marketing mix
elemeit, azokat felismeri
a sajat vallalkozasa,
munkahelye kapcsén,
alkalmazza a marketing
mix elemeit a sajat
feladatkore, valamint
hozza beosztott
munkavallalok, tanuldk
feladatellatasa soran.

Torekszik a vallalkozés
marketing tevékenységét

atfogdan szemlélni, hatni ra

a sajat maga teriiletén is.

Kreativan dolgozik
egyiitt a marketing
teriileten tevékenykedd
Mmunkatarsakkal, kiils6
vallalkozasokkal.

PR- és kommunikacios
tevékenységet végez,
feltérképezi a
versenytarsait, azok
tevékenységét.
Meghatdrozza a PR ¢és
kommunikacio, ill.
versenytarselemzés idedlis
modjat és koltségét.

Atlatja a PR- és
kommunikécios
terlileteket a sajat
véallalkozasa,
munkahelye és a
versenytarsak kapcsan.
Megnevezi és azonositja
az egyes kommunikacios
tevékenységeket.

Szem elott tartja a PR- és

kommunikacios technikakat

¢s modszereket, amelyeket
a vallalkozésa bevezet és
alkalmaz. Nyitott az
ujdonsagokra, reagal a
versenytarsak kihivasaira.

Uj megoldasokat
kezdeményez,
kovetkezetesen végzi a
vallalkozas PR- és
kommunikacids
tevékenységének
megfeleld részét.
Beosztott munkatdrsainak
ilyen iranyu feladatait
koordinalja és a
végrehajtasat ellendrzi.

Részt vesz az éves
beszamolo,
elkészitésében,
egylittmiikddik a
beszamolot készito
szakemberekkel.

Fobb vonalakban ismeri
a vallalkozéasok éves
beszamoloit, fobb
egysegeit, képes azokat
atlatni. Ismeri a bevétel,
koltség és eredmeény,
hatékonysag,
eredményesség
kategoriak tartalmat.
Tisztaban van a
beszamolo elemeivel,
hataridejével, jogi
jelentésegével.

Igényli a véllalkozasat
érintd pénziigyi €s
szamviteli adatok
bemutatasat. Kész
egylittmiikodni az
eredményesség €s a
hatékonysag fokozasa
érdekében a vallalkozas
vezetdivel, a konyveldvel
¢és a kdnyvvizsgaloval




Részt vesz €s
egyiittmiikodik a
vallalkozas ad6zasi
feladatainak ellatasaban,
szamldkat, bizonyaltokat
allit ki, rendszerez és
eljuttatja a megfeleld
szervezeti egység, vagy
kiils6 konyvelo felé.

Ismeri a vallalkozasok
fobb adonemeit, azok
bevallasi gyakorisagat és
befizetési
kotelezettségeit.
Tisztdban van a
bizonylati renddel.

Komplexitasaban atlatja a
vallalkozasok
adorendszerben elfoglalt
helyét. Maximalisan
torekszik a tisztességes, €s
jogkdvetd ad6zoi
magatartasra. Belatja és
elfogadja a kozteherviselés
szabalyait.

Felel6sen allitja ki a
szakteriiletéhez tartozo
alapvetd pénziigyi-
szamviteli bizonylatokat.
Irényitja és koordinalja a
megfeleld szervezeti
egyseég, vagy kiilsé
konyveld felé torténd
adat- és informacio
szolgaltatast.

Menedzseli vallalkozasa
finanszirozasat,
likviditasat. Részt vesz a
vallalkozasok
hitelkérelmének
Osszeallitasaban, banki
ligyintézésben
egylttmiikodik.

Ismeri a vallalkozasok
finanszirozasi elveit,
likviditasat, hitelezési
lehetdségeit és azok
alapvet6
feltételrendszerét

Kész egylittmiikddni a
pénziigyi szakemberekkel,
a pénzintézetek
tigyintézGivel. Kiemelten
kezeli a vallalkozasok
likviditasat. Tudatosan
torekszik a bevételek és
koltségek tizleti terv
szerinti betartasara. Reagal
a kiils6 és belsd valtozasok
likvidi- tast érint6 hatasaira,
bevételi és kiadasi oldalon
egyarant.

Vezetdi iranyitds mellett
hatékonya n
egylittmiikddik a
bevételek realizalasaban, a
koltségek és raforditasok
hatékony felhasznalasban.
Onalléan intézi a rabizott
banki, hivatali
lgyintézéssel jaro
feladatokat.




7. A mestervizsga kovetelményei

7.1 A mestervizsgara bocsatas feltétele:
A Magyar Kereskedelmi és Iparkamara Mesterképzési és Mestervizsga Szabalyzata szerint.

7.1.1. Szakmai el6képzettség:

A szakma/ szakképesités/ szakképzettség

A szakma/ szakképesités/ szakképzettség

Megnevezése Azonosité szama Elvart szakmai gyakorlati id6
(év)

Tet6fedo 4073206 14 5
34582 15

Magasépitd technikus 50732 06 09 5
54 582 03

Magasépito tizem mérnok 5

Epitészmérmnok BSc (fiskolai szint) 5

Epité mérok BSc (féiskolai szint) 5

Epitészmérmnok MSc (egyetemi szint) 3

Epitd mérmok MSc (egyetemi szint) 3

Faipari mérnok MSc (egyetemi szint, épitész 3

vagy szerkezet tervezd szakirdny

Magasépitd mérnok 5

- lehet mérnok amennyiben a mérnoki oklevele a magasépitéshez és /vagy az €pitdiparhoz
kotodik, pl. (Epitész, Epité mérnok, magasépitd iizemmérnok, faipari mendk, faszerkezet
tervezd mérnok stb.) de igazolnia kell!

- Elfogadhat6 az egyéb mérnoki mind egyetemi mind f6iskolai diploma, ami nem szerepel a
4.1 tablazatban azonban az épitdiparhoz és a magasépitéshez szorosan kotédik

- BSc. (régen tizemmérnoki) szint esetén igazolt részvétel minimum 6t féle tetéfedési
tovabbképzésrdl minimum harom féle gyartoi cégtdl. Valamint rendelkezik 5 év szakmai
tapasztalattal, amelybél minimum harom évet egybefiiggden kell igazolni, amely igazolt
1d6szak vége a mestervizsgara tortént jelentkezésének napja és a munkaviszonya fennall a
mestervizsgara torténd jelentkezéskor is.

- MSc. (régen Okl.) szint esetén igazolt részvétel minimum harom féle tetéfedési
tovabbképzésrél minimum két féle gyartdi cégtol. Valamint rendelkezik 5 év szakmai
tapasztalattal, amelybdl minimum két évet egybefiiggden kell igazolni, amely igazolt
id6szak vége a mestervizsgara tortént jelentkezésének napja és a munkaviszonya fennall a
mestervizsgara torténd jelentkezéskor is.

- tetéfedd szakképesitéssel: rendelkezik 5 év szakmai tapasztalattal, amelybdl minimum
harom évet egybefiiggden kell igazolni, amely igazolt idészak vége a mestervizsgara tortént

jelentkezésének napja €s a munkaviszonya fennall a mestervizsgara torténd jelentkezéskor is.

- magasépitd technikusi szakképesités esetén igazolt részvétel minimum 6t féle tetéfedeési



tovabbképzésrdl minimum harom féle gyartoi cégtdl. Valamint rendelkezik 5 év szakmai
tapasztalattal, amelybél minimum harom évet egybefiiggden kell igazolni, amely igazolt
1d6szak vége a mestervizsgara tortént jelentkezésének napja és a munkaviszonya fenn all a
mestervizsgara torténd jelentkezéskor is

- 4cs mesterlevéllel birtokaban, ha rendelkezik tetéfedd szakmunkés bizonyitvannyal, és a
munkaviszonya fennall a mestervizsgara torténo jelentkezéskor is.

7.1.2. Egyéb feltételek:

Portfolio készitése: Egy szabadon valasztott a mestervizsgara jelentkezo altal elkészitett, vagy a
bejegyzett cég altal ahol jelenleg is dolgozik készitett referenica tet6fedés munka bemutatasa
ami legalabb egy alapanyag gyartd cég (pl. Creaton, Tondach, Bramac, Tarran stb.) vagy
szakmai szervezet (pl. EMSZ, TEGY stb.) altal kiirt palyazatara benyujtasra keriilt. A Portfoliot
a mestervizsga megkezdése el6tt legkéssébb 15 nappal kell feltolteni elektronikus formaban a
vizsgaszervezo altal meghatarozott online feliiletre a 7.3.2, pontban foglaltak szerint.

A jelolt a jelentkezés idOpontjaban az adott szakmaban végzi munkajat. A szakmai gyakorlat

részidokbdl is Gsszedllhat, azonban a jelentkezést megeldzd utolsd évben legalabb hat honap
Osszefiiggd szakmai gyakorlat igazolasa sziikséges.

A gyakorlati idébe nem szamithatd be a GYED, illetve a sor- vagy tartalékos katonai, valamint
polgari szolgalat ideje.

Elfogadhatok a fentiekkel egyenértékii jogeldd, valamint jogutod szakképesitések (szakmak),
szakképzettségek is.

7.2 Kozponti interaktiv vizsga
7.2.1. A vizsgatevékenység megnevezése: Tetofedd szakmai teszt kérdések

7.2.2. A vizsgatevékenység, vagy részeinek leirasa:

A kozponti interaktiv vizsga harom egymastol elkiiloniild vizsgarészbdl all. Az interaktiv vizsga
a mesterjelolt szakmai, pedagogiai és vallalkozasi ismereteit méri, melyben feleletvéalasztos,
felelet kiegészitds, és feleletkifejtds kérdések, abraértelmezések, definialasok, illetve szamitasi

feladatok, felismerd6, igaz-hamis, rajzi feladatok is szerepelnek.

vizsgarész: (amely a szakmaspecifikus kovetelményekhez tartozik)

A. Szakmai és technologia ismeret, energetikai, épiiletfizikai ismeret (40%0)

B. Alap és segédanyagok ismerete, gépek és eszkdzok ismerete hasznalata (40%0)
C. Biztonsagos munkavégzés, magastetok munka és balesetvédelme (20%)

A vizsgafeladatok értékelése értékelési utmutatod (javito kulcs) alapjan torténik.



A teszt feladat 10 kérdésbol all, melyben feleletvalasztos, felelet kiegészitds, és feleletkifejtOs
kérdések, abraértelmezések, definialasok, illetve szamitasi feladatok, felismerd, igaz-hamis, rajzi
feladatok is szerepelnek. Ezen feladatok javitasat javito lulcs alpajan kell végezni.

vizsgarész: (Pedagdgiai modszertan elmélete interaktiv vizsga

Az interaktiv vizsgatevékenység az alabbi tanuladsi eredmények mérésére és értékelésére iranyul:
a pedagogia hattere és 1ényege,

a pedagbgia alkalmazasa a gyakorlati képzés folyamataban,

az oktatas és a gyakorlati képzés elveinek és folyamatanak ismerete (ellendrzés és értékelés),

fejlodés 1¢lektani ismeretek, generacios ismeretek, fokuszban a serdiilokor,
az érzelmi intelligencia és az intelligencia teriileteinek ismerete,
az énkép szerepe, Onismeret, onmagunk iranti tudatossag, az 6nismeret és dnszabalyozas

megjelenése a szakmai oktatas folyamataban,

masok érzéseinek felismerése, a tarsas egylittmiikodés készségei és megjelenésiik a szakmai
oktatas folyamatéaban,

a szakmaszocializaci6 €s a szervezeti kultura a szakképzés folyamataban,

sajatos nevelési igényl tanulok a szakképzésben,

a szakmai elméleti képzés elvei és folyamata,

a gyakorlatvezet6 tevékenység tervezése-szervezése, a tevékenységhez tartozo képességek,
kommunikécios alapismeretek (er6szakmentes kommunikacié modszere, Gordon hatékony
kommunikécio modszere),

konfliktusok tipusai és konfliktuskezelési stratégiak.

szakmai gyakorlati képzés folyamata, alapfogalmai €s strukturaja,

a dualis képzohellyé valas 1épései és nyilvantartdsa, a személyi és targyi feltételekre vonatkozo
szabalyok,

a szakképzési munkaszerzédés (kifuto jelleggel tanuldszerz0dés), szakképzési elészerzddés
funkcioja, tartalmi kritériumok,

a tanuloi juttatasok €s azok dokumentélasa,

munka- és pihendidd, valamint tanuloi hianyzas kezelése,

a szakképzési munkaszerzddés (kifuto jelleggel tanuldszerz8dés) sziineteltetése, megsziinése,
megsziintetése.



Az interaktiv vizsga egy feleletvalasztos és feleletalkotos tesztsor (tesztlap), amely 30
kérdést tartalmaz az alabbi feladattipusokbdl:

Egyszerl feleletvalasztas. (A tesztkérdésekben egy egyszeriien megfogalmazott kérdéshez
négy valasz tartozik, melyek koziil ki kell valasztani a legmegfelelobbnek tartott valaszt,
illetve annak betiijelét.)

Tobbszoros feleletvalaszto feladat. (A tesztkérdésekben egy egyszeriien megfogalmazott
kérdéshez hat valasz tartozik, melyek koziil ki kell valasztani a legmegfelelobbnek tartott
valaszt, illetve annak betiijelét, tobb helyes valasz is lehetséges.)

Asszociacio. (Fogalmak és allitasok talalhatok, amelyek kozott ki kell taldlni a logikai
kapcsolatot. Az allitasok az egyik (,,A”), a masik (,,B”), illetve mindkét fogalomra (,,C”) vagy
egyik fogalomra sem (,,D”) igazak.

Hibakeresd, egyszerii feleletvalasztas. (Négy meghatarozas tartozik egy kérdéshez, melyek
koziil az egyik helytelen allitast tartalmaz, ennek a betiijelét kell bekarikézni.).

Igaz-hamis, egyszerii feleletvalasztas. (Ot egyszeriien megfogalmazott kérdéshez 6t-6t darab
valasz lehetOség tartozik, ezek koziil meg kell hatarozni, hogy melyik valasz igaz és melyik
hamis. A felsorolt allitasok mogé ,,I” (igaz) vagy ,,H” (hamis) betijelet kell irni.)

Mondat kiegészités. (A mondat kiegészités feladatban 6t olyan mondat olvashato, melyeknek
egy-egy szava helyett pontok allnak, és az egy-egy beillesztendd szo teszi szakmailag,
tartalmilag értelmezhetévé a mondatokat.)

Fogalom meghatarozésa.

A feladatsorttigy kell 6sszeallitani, hogy abban valamennyi felsorolt tanulasi eredményre
vonatkozzon kérdés.



3. vizsgarész: (amely a vallalkozasvezetési kovetelményekhez tartozik

A vizsga kiterjed: a jogi ismeretek, marketing ismeretek, valamint az ado- és
tarsadalombiztositasi, valamint a pénziigyi-szamviteli ismeretek elméleti és gyakorlati
alkalmazasi elsajatitasanak mérésére. A vizsga alapvetOen irasbeli, mely szamitastechnikai
hattértdmogatéassal késziil: feleletvalasztos kérdésekbdl, mondat kiegészitésekbdl, valamint
igaz-hamis kérdésekbdl all, id6korlatos. Amennyiben valamely vizsgazé bizonyos
kompetencidk hianya miatt nem tud irdsban szdmot adni, vagy egyéb okbol a vizsga nem
szervezheté meg masként, ugy lehetdség van szobeli vizsga szervezésére is, ebben az esetben
a vizsgazonak szamot kell adnia mindharom képzési teriiletrdl, atfogdan.

7.2.3 A vizsgatevékenység végrehajtasara rendelkezésre allé idétartam:

1. vizsgarész: (amely a szakmaspecifikus kovetelményekhez tartozik) 60perc

2. vizsgarész: (amely a pedagdgiai modszertani kdvetelményekhez tartozik) 60 perc

3. vizsgarész: (amely a vallalkozasvezetési kovetelményekhez tartozik) 60 perc

7.2.4 A vizsgatevékenység értékelésének szempontjai:

1. vizsgarész 75% felett megfelelt

2. vizsgarész 60% felett megfelelt

A tesztre 6sszesen 50 pont szerezhetd, a javitas a feladatsorhoz rendelt megoldokulcs alapjan
torténik.

Az értékelés szazalékos formaban torténik. A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a
mesterjelolt a megszerezhetd dsszes pontszam legalabb 60 %-at elérte.

3. vizsgarész 60% felett megfelelt

A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a mesterjelolt valamennyi vizsgarészt megfelelt
mindsitésre teljesitette.

A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a mesterjelolt valamennyi vizsgarészt megfelelt

mindsitésre teljesitette



7.3. Projektfeladat

7.3.1. A vizsgatevékenység megnevezése: Portfolio, gyakorlati vizsgamunka készitése

7.3.2. A vizsgatevékenység, vagy részeinek leirdsa:

1. vizsgarész: (amely a szakmaspecifikus kovetelményekhez tartozik)

Az 1. vizsgarész két részbdl all:

A./ Portfolio készitése:

A mester jelolt portfoliot készit egy szabadon valasztott 4ltala elkészitett, vagy a bejegyzett
cég altal ahol jelenleg is dolgozik készitett referenica tetéfedés munka bemutatasa ami
legalabb egy alapanyag gyart6 cég (pl. Creaton, Tondach, Bramac, Tarran stb.) vagy szakmai
szervezet (pl. EMSZ, TEGY stb.) alltal kiirt palyazatra benyujtasra keriilt. A portfoli
terjedelme kb. 20-30 oldalas legyen. Tartalmaznia kell a kovetkezOket: Képek a
csomopontokrol, ereszrél, rétegrendi Kialakitasokrol, beszelldztetési és a kiszellztetési
sikokrdl. A tetdszerkezet fedése kozben és a munkalatok végén is. Rovid miiszaki leirds a
tetOszerkezetrdl, ¢és a rendelkezésre 4all6 tervdokumenticiok bemutatdsa. A végén
onreflexioval: mitdl példa €s referencia értékli a bemutatott tetdszerkezet és minden egyéb
olyan infromaciot ami az adott munkan visszatiikrozve a mesterjelolt megfeleld szinvonalu
szakmai kopetenciait és képességeit igazolja. A Portfoliét a mestervizsga megkezdése elott
legkéssObb 15 nappal kell feltolteni elektronikus férmaban a vizsgaszervezd altal
meghatarozott online feliiletre.

A portfolio bemutatasa szoban torténik a gyakorlati vizsga napjan, idétartalma 10-15 perc.

Ezen portfolion a mesterjelolt szakmai bizonyossagot ad, hogy rendelkezik azon szakmai
képességekkel és készségekkel, amelyek a mestervizsga bemeneti szintjét elérik. Bemutatja,
hogy a tetdszerkezeten mik azok a tobblet szakmaisagok, csomopontok, tetd attorések, ives
tetdrészek, amik szamara kihivast jelenttetek, de olyan szakmailag elfogadott technologiaval
tudta elkésziteni a tetdszerkezet héjazatat, ami miatt referencia értékii a valasztott munka.
Bemutatja az elkészités soran hasznalt, kiilonlegesebb alapanyagokat ¢és eszkozoket.
Bemutatja az épiiletrdl késziilt tervdokumentacidkat, amik alapjan késziilt a tetdszerkezet
esetlegesen azokat is, amiket akar O maga rajzolt akar kézzel akar valamely tervezé
programmal. A bemutatot onreflexioval zarja: mitdl példa és referencia értékli a bemutatott
tetGszerkezet. A prezentaciot a vizsgazo altal ismert barmely erre alkalmas szoftverrel
elkészitheti pl: prezi, PowerPoint stb.



B./ Gyakorlati vizsgamunka készitése

Meghatéarozott valamely ives tetéfeliilet fedése (vapa vagy torony, vagy ives ablak stb.) az
arra eldirt és alkalmas tet6fed6 anyaggal (cserép vagy pala vagy zsindely stb.) A vizsga tet6
maketten, az eldirt rétegrendi elirasokat betartva torténik A lefedendd tetérésznek az eresz
csomopontbol kell indulnia és a mintatetd gerincében a megfeleld lezarassal kell végzddnie. A
vizsga tetdszerkezetet kész allapotig kell eldkésziteni a vonalas vizelvezetést pl.
ereszkiképzést szintén a vizsgazonak kell elkészitenie. A vizsga tetd maketteknek az alabbi
szempontoknak kell megfelelnie, aminek helyszinét és technikai feltételeit a vizsgat szervezd
szervezet biztositja. Minden vizsgazonak jusson legalabb 1,5 m ereszvonal, tartalmazzon,
vapat, vagy tetdatvezetést, vagy okorszem ablakot, és/vagy ives (torony szerl tetéfeliiletet). A
lefedendd tetdrész 5-10 m? legyen. A teljes rétegrendet a vizsgazonak kell elkészitenie alatét
foliaval, és ha sziikséges alatét deszka boritassal. A tetdszerkezet teljes héjazatat a vizsgan
hazott tetéfedd anyaggal kell lefedni: hodfarka cserépfedés, zsindely, természetes, vagy
szalcement pala csak az eresz kialakitsa késziil badog anyagbol a vapat az adott tetéfedd
anyagbol kell elkésziteni pl. egy oldalrél atvezetett vagy kozép tengelyes fedési formaban. A
vizsgat szervezd ¢€s lebonyolittatd szervezetnek a hataskore, hogy biztositsa ezen
alapanyagokat rogzité és kiegészité rendszer elemeivel egyiitt mind a felkésziilés mind a
gyakorlati vizsga folyaman.

vizsgarész: (amely a pedagogiai modszertani kovetelményekhez tartozik)

A mesterjelolt gyakorlati felkésziiltségének atfogd felmérése céljabol két problémas esetet
kell feldolgoznia a vizsgatevékenység végrehajtasa soran. A mesterképzés soran elsajatitott
ismeretek és kompetenciak segitségével kell pedagogiai javaslatokat megfogalmaznia a
vizsgdzonak az esetek kapcsan. Valaszanak tiikroznie kell a pedagogia elméletében valo
jértassagat és modszertani felkésziiltségét.

vizsgarész: (amely a vallalkozasvezetési kovetelményekhez tartozik

A vallalkozasvezetési ismeretek projektfeladata korében széban bemutatja a sajat
véllalkozasanak, munkahelyének (esetleg tervezett vallalkozasanak)

jogi informacioit (a szervezet alakulasa, alapitasa, munkajogi kapcsolatok, vallalkozoi
szerzOdések tipusai) Pontozas: 0- 20 pontig

marketing ismereteit (marketing mix érvényesiilése, PR és kommunikacios modszerek, f6bb
versenytarsakkal 6sszehasonlitast végez) Pontozas: 0- 15pontig

ado- és tarsadalombiztositasi, pénziigyi- és szamviteli teriileten (a vallalkozas addjogi
kapcsolatai, adobevallasai, annak bevallasi és befizetési hatarideje, lizleti terv felépitése,
mérleg- és eredmény kimutatas bemutatasa és tartalma, hitelek, finanszirozas)

Pontozas: 0-20 pontig



A mesterjelltnek minden, legaldbb a fentiekben megjelolt részletezésben meghatarozott
szempontot érintenie kell a projektfeladata bemutatasa soran.

A mesterjeldltnek az egyes projektrészeknél is el kell érnie a legalabb 60 %-os elvarast.

7.3.3. A vizsgatevékenység végrehajtasara rendelkezésre allé idétartam:

vizsgarész: (amely a szakmaspecifikus kovetelményekhez tartozik)

A./ vizsgafeladat: Portfélio 15 perc.

B./ vizsgafeladat: Gyakorlati vizsgamunka készitése 360 perc.

vizsgarész: (amely a pedagogiai mddszertani kovetelményekhez tartozik) 30 perc

vizsgarész: (amely a vallalkozasvezetési kovetelményekhez tartozik) 20 perc

7.3.4. A vizsgatevékenység értékelésének szempontjai:

1. vizsgarész
A./ vizsgafeladat 80% felett megfelelt
Portf6liéo dokumentacié teljessége: 20% Benne vannak e a 7.3.2- ben lirt kitelezé elemek.

Portfo6lio osszedllitasanak igényessége: 20% Szerkezeti felépités a portfolio logikailag

atgondoltan helyessen van felépitve.

Portf6liéo dokumentécié szakmai megfeleldsége: 30% A tetdszerkezeti és héjazati
csomoépontok, rétegrendek az EMSZ altal el6irt és elfogadott technoldgiaval vannak e

kialakitva betartva az épiilet fizikai €s eneregetikai, &ramlastani szempontokat.

Portfolio szobeli bemutatasa: 30%0



B./ vizsgafeladat 80% felett megfelelt

e az alatét héjazatot tartd, burkolat szakszert kialakitasa 15%
e arétegrend helyes felépitése, kialakitasa 15%
e abeszellézetetés és az ereszpont helyes kialakitasa 15%
e azives tetdsik szabalyos kifedése az adott anyaggal 25%
e ahéjazati elemek pontos vagasa és dsszeillesztése 15%

10%

e avégso kép kialakitasa

e munka és balesetvédelmi eldirasok betartasa, szerszamok, és gépek szakszerii hasznalata

Ertékelési arany:

A./ vizsgafeladat 20%

B./ vizsgafeladat 80%

vizsgarész 60% felett megfelelt

5%

A projektfeladat soran 6sszesen 50 pont szerezhet6, esetenként 25 pont adhat6. A javitas az
esetek megoldasi mintdja alapjan torténik. Az alabbi szempontsor mentén sziikséges értékelni

az esetmegolddsok szakmai mindségét, eredményességét:

o a helyzet pozitivumainak és negativumainak adekvat kisziirése: 10%
o szakszerlien és pontosan megfogalmazott pedagogiai javaslatok: 20%
J szakszavak haszndlata: 20%
o komplex probléma felismerés és kezelés: 20%
a megtanult modszerek €s eszk6zok hasznalata (pedagdgiai, kommunikacios,
konfliktuskezeld, szervezési, stb.): 20%

Z generacio jellemzdinek ismerete: 10%



vizsgarész 60% felett megfelelt

A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a mesterjelolt valamennyi vizsgarészt megfelelt

mindsitésre teljesitette.

7.4. A mestervizsga vizsgatevékenységeinek lebonyolitasahoz sziikséges targyi feltételek:

Vizsga helyszin a mindenkori hatalyos jogszabalyoknak megfelelden berendezett, felszerelt
(arra alkalmas bemutatd vagy mintatetokkel biztositott) tet6fedd tanmiihely. A mintatetokon
biztositani kell minden vizsgazonak kiilon tetofeliilet, ami tartalmaz valamely ives tetéfeliileti
részt (vapa, toronyrész, tetdatvezetés, Okorszemablak stb), lehet0ség szerint
ereszcsomopontot, hogy az elkészitendd tetdrész teljes mértékben a valdsagot tiikrozze ¢€s
mert csak igy alakithatdo ki a szakszerii beszelloztetés és a megfelelé rétegrend. Egyéb

informacio a 7.3.2. pontban leirtak alapjan.

A vizsga munka elvégzéséhez hasznalt megfeleld 6ltdzet (munkaruha, és egyéb
védoeszkdzok)

Egyéni véddeszkozok (szemiiveg, fiilvédo)

A vizsga alkalméval hasznalt eszk6zok: sajat eszkdzok, tetdfedd szerszamok
Akkumulatoros kézi kisgépek a megfelel6 érintés védelmi jegyzokonyv bemutatassal (pl.
behajtok, dekopir flirész, korfiirész, flex stb)

Ko6z6sen hasznalt gépek: (pl. vizes vagd gép, cseréptord stb. ezt a vizsgat szervezé biztositja)
Szamitogép internet kapcsolattal, projektor, tabla

Munkabiztonsagi, tlizvédelmi- és elsésegély nyjtasi felszerelés
7.5. A vizsgatevékenységek aloli felmentések specialis esetei, modja, és feltételei:
A Magyar Kereskedelmi és Iparkamara Mesterképzési és Mestervizsga Szabalyzata szerint.

7.6. A vizsgan hasznalhato segédeszkozokre és egyéb dokumentumokra vonatkozo

részletes szabalyok:--

7.7 A vizsgatevékenységek megszervezésére, azok vizsgaidopontjaira, a

vizsgaiddszakokra vonatkozoé sajatos feltételek: (amennyiben relevans)
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