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MAGYAR KERESKEDELMI ES IPARKAMARA

KEPZESI PROGRAM

IPARI GEPESZ MESTER

A mesterképzési program a mesterképesités szakképzésért felelds miniszter altal kozétett
képzési és kimeneti kdvetelményei alapjan késziilt.
A mesterképzési programban nem szabalyozott kérdésekben a szakképzésért felelds
miniszter altal kdzétett mindenkor hatalyos mesterképesités képzési és kimeneti
kovetelménye, valamint a Magyar Kereskedelmi és Iparkamara Mesterképzési és
Mestervizsga Szabalyzataban foglaltak az iranyadoak.

Hatalyos: 2022.
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1. A mesterképesités adatai

A mesterképesités megnevezése: Ipari gépész mester
Az agazat megnevezése: Gépészet
A mesterképzés szakmai kovetelményeinek idétartama: | 110 ora
A mesterképzés pedagogiai modszertani .

N L - 40 ora
kovetelményeinek idétartama:
A mesterképzés vallalkozasvezetési kovetelményeinek ,
0 30 6ra
id6tartama:
Osszesen: 180 ora
Beszamithato éraszama:® nem relevans

2. A mesterképzésre valéo bekapcsolodas feltételei

Mesterképzésre felveheto célcsoport tagja az lehet, aki rendelkezik az Ipari gépész
mesterképesités képzési és kimeneti kovetelményeiben el6irt szakmai eloképzettséggel
¢s a mestervizsga idépontjaig igazolni tudja a mestervizsgara torténé jelentkezéshez

el6irt szakmai gyakorlatot.

3. A mesterképzésben valo részvétel feltételei

A részvétel kovetésének modja

A résztvevo altal alairt vagy elektronikus
formaban vezetett jelenléti iv.

Megengedett hidnyzas mértéke

A mesterképzés Gsszes draszdmanak
maximum 20%-a.

A mesterképzés elvégzésérdl szo6lo

igazolas kiadasanak feltétele

A mesterképzés 0Osszes Oraszamanak
legalabb 80%-4an val6é aktiv részvétel, a
képzés kozbeni feladatok teljesitése. Az
egyes tananyagegységek elvégzésérol
kiilon részigazolds nem bocsathato ki.

Szakmai ismeretek maximalis
csoportlétszama

elmélet 24 6
gyakorlat 12 {6

Pedagogiai modszertani ismeret maximalis
csoportlétszama:

Elmélet 30 £6
Tréning 15 {6

Vallalkozasvezetési ismeretek maximalis
csoportlétszama:

30 16

A tényleges csoportlétszamot a képzés helyszinén rendelkezésre allo feltételek Osszessége

hatarozza meg, de a maximalis korlat nem Iéphetd tal.

1 Kontaktératdl eltéré munkaforma alkalmazésa esetén, ha az a képzés draszdmaba beszamithaté
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4. A mesterképzés célja

A mesterképzés célja a mesterképesités képzési és kimeneti kovetelményének 2. pontjdban
meghatarozott tevékenységekre és munkateriilet ellatdsara, valamint a mestervizsgara torténo
eredményes felkészités.

Az ipar szakiranyu Ipari gépész mesterképzésnek a célja, hogy a mesterjeldlt tudasa a képzés
soran szakmai és pedagogiai modszerekben megujuljon, kialakuljon benne az igény a
folyamatos fejlddésre, hangsulyozva a tarsadalmi szerepvallalasat a szakma szeretetének
atadasaban, a palyakezdo tanulok szdmara életpalya modellként szolgaljon. A képzés 6sztonzi
a mesterjeloltet abban, hogy kiemelkedo felkésziiltségével timogassa, irdnyitsa a munkatarsait,
tanuloit az igényes, preciz munkavégzésben. Iranyt mutat abban, hogy a mester munkatérsaival
korrekt, példamutatéan egylittm(ikodo, elismert és megbecsiilt szakember legyen. Szakmai
tovabbképzéseken vegyen részt, tuddsat tartsa naprakészen, a megszerzett ismereteket
feldolgozza, elkészitse a megismert korszerti technoldgidk szakmai, oktatdsi anyagat a
munkatirsai és tanuldi szdmara. Az elsajatitott ismeretek felhasznalasdval konnyebben
hasznélja, alkalmazza a szakmdja korszer(i, modern segédanyagait, eszkozeit, technologiait.
Magas szinti tudasat felel6sségteljesen tudja alkalmazni, hasznalni mind szakmai-, munka-,
kornyezet-, tlizvédelmi teriileteken. A képzés befejeztével az ipar szakmairanyu ipari gépész
mester képes a komplex megoldésok kivalasztisara. Karbantartasok-javitasok tervezését,
szervezését és ellendrzését végzi el, valamint végrehajtja azokat. Onalld vallalkozas
mitkddtetéséhez megfeleld ismeretekkel rendelkezik.

5. A mesterképzés tananyagegységei és oraszamai

Tananyagegység Tananyagegység | Elméleti Gyakorlati
megnevezese Osszes Oraszdma | 6rdk szdma | Ordk szama
Szakmai Hibafelmérés, 40 10 30

kovetelmények | karbantartasok,
javitasok tervezése

Karbantartas, javitas 45 20 25
megvaldsitasa
Pneumatikus és 15 10 5

hidraulikus vezérlések
osszeallitasa, gyartasa

Munka és 10 10 0
iizembiztonsag,
Tizvédelem
Oroklédés — Fejlodés — 3 1 2
Fejlesztés: A pedagogia
hattere és lIényege
Kapcsolddas 8 2 6
onmagunkkal és

Pedagogiai
modszertan




masokkal,

alapismeretek.

szocialpszichologiai

folyamataban

Pedagdgia alkalmazasa 3 1 2
a gyakorlati képzés

képzés folyamata

Szakmai gyakorlati 4 1 3

Kommunikaciés
alapismeretek

Konfliktusok és
kezelésiik

Generaciok kora

Kamarai
adminisztracios
ismeretek

Jogi ismeretek
tananyagegység

12 8 4

Villalkozas- ,
tananyagegyseg

Marketing ismeretek 6 3 3

vezetés

tananyagegység

Ado-, TB-, pénziigyi- 12 8 4
szamviteli ismeretek

Osszesen

180

6. A mesterképzés szerkezete

6.1. Szakmai kovetelmények

6.1.1 Hibafelmérés, karbantartasok, javitasok tervezése tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Hibafelmérés, karbantartasok, javitasok tervezése

A tananyagegység célja

Az Ipari gépész mester legyen képes a gépek,
berendezések hibait feltarni, karbantartasi, javitasi
terveket késziteni. El6irni a javitashoz vagy
gyartashoz sziikséges alapanyagokat, kendanyagokat,
szerszamokat. Beszerzi az elvégzendd
munkafolyamatokhoz vagy gyartashoz sziikséges
alapanyagokat, kendanyagokat, szerszamokat.
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Koltségkalkulacidt végez a munkafeladatok
elvégzéséhez. ElOkésziti a sziikséges
arajanlatkéréseket, gondoskodik a
koltséghatékonysagrol.

A tananyagegység Oraszama

40 éra

Beszamithatd draszama:?

nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

Készségek, Ismeretek Elvart Onallésag és
képesség viselkedésmodok, felelosség mértéke
attitiid
Pontosan Egyltittmiikodik a
e & Professzionalisan és precizen mérmndkok,
bé;g:;?;z sie:ajzokat ismeri a miiszaki rajz végzi nrlur}kéjét. iizemyezetc’i, illetve a
— CAD- szabalyokat, elbirja Az elkészitett technlkgs
syoftverrel 2D-3Ds | kézzel vagy CAD- dokumgntumok . Tnunkatarsakkal,
rajzokat készit. programban  valé | formai ¢s tartalmi javaslatokat tesz a
megvalositasat kovetelményeire kiilonbozd feladatok
igényes. megoldésaira.

A gépészeti
mérésekhez méro- és
ellenorz6 eszkozoket
eloir, méréseket,
ellenorzéseket
végez, mérési
jegyzdkonyvet
készit,
meérési hibakat
hataroz meg,

szamitasokat végez.

Ismeri a gépészeti
mérd- és ellendrzo
eszkozoket.
Eldirja a
eljarasok
szakszerl
elvégzésének
1épéseit, modszereit,
a mérési
jegyzOkonyvek
tartalmat.

mérési

Elkotelezett a
pontos,
munkavégzes,
valamint az
elkészitett
dokumentumok
formai és tartalmi

preciz

igényessége mellett.

Onalléan ellendrzi az
elvégzett munkat. A
hatarido betartasaért
feleldsseéget vallal

Magas szinten ismeri

Javaslatot tesz a . ; Munkaja soran
s az egyedi | Elkotelezett a e o 1
gyartashoz . . s ., ., | egylittmiikodik
s . | berendezések ¢és | gyartds mindségi ¢€s ,
sziikséges egyedi | ., .-, g L berendezések
. késziilékek gyartasi | gazdasagi . . ,
berendezések, o . fejlesztésben  részt
: o, folyamatban kritériumainak . e
valamint késziilékek . C vevd mérnokokkel,
. betdltott teljesithetdsége irant. .
alkalmazasara. . W technologusokkal.
jelentOségét.
Miiszaki Ismeri a hegesztési | Miiszaki Onalloan tervezi és
dokumentéacidoban ¢s forrasztasi dokumentéaciokban ellendrzi a
eldirja eljarasokat, (gyartasi el6iras-ban, | munkafolyamatokat,
a forrasztani, | ragasztasi modot, mivelettervben, munkakat. Feliigyeli

2 Kontaktdratdl eltéré munkaforma alkalmazésa esetén, ha az a képzés draszamaba beszamithaté
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ragasztani vagy azok rajztechnikai miiveletelemben) a munkavégzés
hegeszteni sziikséges | jelolésrendszerét. rogzitett kivalé mindségét,
alkatrészeket. Eléirja az eljardsok | rendelkezéseket munkajaval
Ismeri és elbirja a eszkozeit, gépeit, maradéktalanul tamogatja az
hegesztési alap- és betartatja. eredményes
eljarasokat, segédanyagait, munkavégzést
kivalasztja a illetve azok Meghatarozza a
megfelel hegesztési | hasznalatara gazdasagos gyartas
varratokat. vonatkoz6 feltételeit.
eldirasokat. Betartatja a
munkavédelmi,
munkabiztonsagi
jogszabalyokat és
el6éirdsokat.
. Ertékként tekint a Az 5sszetett
Allapotfelmérést és ISI;n e ?ZI a e Vallala:[ .. karbantartési
hibamegallapitést allapotfe meérési s szerszamgépeire, feladatokat énalléan
végeza hlbflkerese51 elveket gepegysegeire, hajtja végre.
gepszerkezetek a gepelf : berendezeselre’. Meghibasodas esetén
gépeayséaek ’ pafar}le:te}re,mek A szabalquat kivglaszt'a .
miikodéserél. mukpdem allapota betaljt\(a, nagyfoku . ol IJ" 1d4
alapjan. precizitassal ~ végzi | MegIclclo MEgo ast
munkajat. a hiba elharitasahoz.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi ut

A tananyagegység | A tematikai egység A tematikai | A A tematikai egység
tematikai egységei | tartalmi elemei egység tematikai munkaformai és
javasolt egység modszerei
elméleti javasolt
éraszama gyakorlati
oraszama
Rajzismeret 2D és 3D rajzismeret. | 5 0 Rajzolvasas,
Egyszeri CAD rajzok rajzértelmezés,
készitése. Szabvanyos egyéni munka,
jelolések, jelképes kontaktora keretein
abrazolasok beliil
Alapanyagok, Ipari alapanyagok, 5 5 Nyomtatott €s online
szerszamok, méro- kendanyagok katalogusok
ellendrz6 eszk6zok | ismerete. Szerelés hasznalatanak
gépei, szerszamai. bemutatasa. Javitasi
Gépbeallitds méro és ¢s szerelési
ellendrzé eszkozei dokumentumok
Diagnosztikai Hoémérséklet mérés, 5 5 Egyéni mérések

6




vizsgalatok Olajszennyezettség végzése onalloan.
mérése, Rezgés, Mérések kielemzése.
Zajmérés
Fémek kézi és gépi | Elektromos kisgépek. Gépek
megmunkalasai Forgacsolo gépek. kivalasztasanak
Sajtolo gépek. szempontjai.
Pneumatikus és Nyomtatott €s online
hidraulikus mtkodést katalogusok
gépek. hasznalata.
Gépalkatrészek Kopasok, Korr6zios Hibafelmérés
meghibasodasa karok, Kifaradas. szemrevételezéssel.
Gépelemek jellegzetes Szerelési
hibai. Helytelen gyakorlatok.
szerelésbdl adodo Hiba felvételi
meghibasodasok. jegyzokonyv
készitése
Portf6lio Prezentacios Kontakt éra,
technikak. tapasztalatok
Kapcsolddd miiszaki kiértékelése
dokumentéciok Prezentécio készitése
készitése.
Szakmai
tovabbképzések
tapasztalatainak
Osszeallitasa,
bemutatasa.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére ¢és
értékelésére vonatkozo javaslatok

Kozepesen bonyolult CAD rajzok 1étrehozésa.
Miiszaki rajzok értelmezése.

Gép, anyag, eszkoz és szerszamvalasztas
Karbantartasi, szerelési utasitas készitése
Hibafelmérés kiértékelése

Minta portf6lié készitése

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak

Fenyvessy Tibor — Seres Ferenc: Miiszaki
dokumentéciok

Adolf Frischherz — Paul Skop Fémtechnologia 1.
Adolf Frischherz — Herbert Piegler: Fémtechnologia
2.

Fenyvessy Tibor — Fuchs Rudolf — Giirtler M.
Csabané — Plosz Antal: Miiszaki tablazatok, TCS
Media Kft. 2015.

Adolf Frischherz — Wilhelm Dax — Klaus
Gundelfinger — Werner Haffner — Helmut Itschner
— Giinter Kotsch — Martin Staniczek: 36001/T
Fémtechnologiai tablazatok. B+V Lap- és
Konyvkiado Kft., 2013.

Normen-Auszug 2018 szabvanykivonat

Dr. Vadasz Emil: TMK zsebkonyv. 1985.
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A tananyagegység megvalositasahoz
kapcsolodo egyéb specialis feltételek

A gyakorlatnal csoportbontas megengedett

6.1.2. Karbantartas, javitas megvaldsitiasa tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Karbantartas, javitds megvaldsitasa.

A tananyagegység célja

Az Ipari gépész mester legyen képes a gépek,
berendezések, alkatrészek hibainak javitasat vagy
karbantartasat elvégezni. Iranyitja a munkavégzeést,
tigyel a munkavédelmi eldirasok betartasara.
Koltséghatékonyan tervez a megrendelt munkak
megvalositasanal. Gépeket, berendezéseket lizembe
helyez, teszteli miikodéstiket. Elkésziti a
Karbantartési, javitasi utasitast. Képes kivalasztani a
munkavégzéshez sziikséges eszkozoket.

A tananyagegység 0raszama

45 éra

Beszamithatd draszama:®

nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

Készségek, képesség

Ismeretek

Elvart
viselkedésmaodok,
attitid

Onallésag és
felelosség mértéke

Megtervezi a gépek,
berendezések

Ismeri a gépek
telepitéshez hasznalt
eszk6zok

A balesetveszélyre
valo tekintettel,

Mérnokokkel,
technikusokkal
egyiittmiikdve
6nallé6 munkat

s re technologiai , . .
telepitését, 4j helyre cehnotogtal munk4jat végez. Feliigyeli
. i tulajdonsagait. AN .. L
torténd mozgatasat. e o kortltekintden végzi | munkatarsai
elkésziti a telepitési . .
biztonsagos
tervet. L
munkaveégzését.
Atveszi a megrendelt | Elgirja az Dontéseket hoz a
munkat, értelmezi a | elkészitendd munka | Eldirja a munkafazisok
megrendelés technikai folyamatait, | munkafolyamatoksor | sorrendjérél, az
informdcioit. A Osszefliggdségeit. rendiségét, feliigyeli | informaciok
megrendeldvel Ismeri gyartasi kollégai preciz, ismeretében az
kozosen megtervezi a | koltségtényezoket és | eredményes elvégzendo
munkafeladatot. az arképzés munkavégzését. munkafeladatokat
Felméri az modszertanat. dokumentécioba

3 Kontaktdratdl eltéré munkaforma alkalmazésa esetén, ha az a képzés éraszémaba beszdmithaté
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elkészitendé munka-,
anyag- ¢s
iddsziikségletet.
Koltségkalkulaciot
készit a megrendeld
szamara adott
arajanlat
Osszeallitdsahoz.

rogziti.

El6irja a megfeleld

Ismeri az alap- és

Eldirja a

alap- és segédanyagok o1 o

se Rédan asokat tulajdonsagait és l,egop t{mahsabb alap Onalléan dont és
gecanyago . jellemzéit. o8 segédanyagok felelosséget vallal az

Elvégzi az anyagok R kivalasztasat. \

beszerzését. Széleskorii tudassal Amennyiben alkqlmazott alap- és

B stoczs | OMSIAE Gi Tar | S

gepeket, eszkozoket. s rkzikebl tesz az Uj anyagok :

aépekrdl ’ felhasznalasara.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosité tanitasi-tanulasi ut

A tananyagegység | A tematikai egység A tematikai | A A tematikai egység
tematikai egységei | tartalmi elemei egység tematikai munkaformai és
javasolt egység médszerei
elméleti javasolt
oraszama gyakorlati
oraszama
Géptelepités, Géptelepito eszkozok | 10 5 Legalabb egy gép
koltségtervezés iSmerete telepitési
Kézi és hidraulikus miiveletének
emeld eszkdzok végrehajtasa.
Daruk, maipulatorok Géptelepitéshez,
miikddtetése koltoztetéshez
Rakomanyrogzités hasznalt eszk6zok
Szallitasi koltségek. iISmertetése.
Specialis mozgatd Ajanlatkérés
eszk0zok bérlése készitése specialis
szallitoeszkozre.
Szerszamgépek, Gépelemek javitasa, 10 5 Legalabb kettd
megmunkalo gépek | cser¢je. gépelem cseréje.
szerelése felujitaisa | Csavarkotések, Szerelési terv
Csapszegek, készitése.
Csapagyak, Gépelemek javitasi
Fogaskerekek, Rugok modszereinek
Ek és reteszkotések, ismertetése.
Bordas kotések. Online katalogus
Tengelykapcsolok hasznalat.
szerelése.




Anyag és
eszkozvalasztas

Gépek, berendezések
rogzitd elemeinek
kivélasztasa. Zsirzo és
kendanyagok

Szallit6, mozgatd
gépek mozgatd
egyseégek kivalasztasa

10

Gyartoi telepitési
utasitas ismertetése.
Rogzitési modok,
fix-mozgathato
rogzitések.

Gépek, berendezések
karbantartasi
napldjanak
elkészitése, kenési
ciklusok eldirasa

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére és
értékelésére vonatkozo javaslatok

Gépelemek ismerete
Géptelepito eszkozok
Géptelepités tervezése
Szerelési gyakorlat értékelése

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak

Adolf Frischherz — Paul Skop Fémtechnologia 1.
Adolf Frischherz — Herbert Piegler: Fémtechnologia
2

Adolf Frischherz — Wilhelm Dax — Klaus
Gundelfinger — Werner Haffner — Helmut Itschner —
Giinter Kotsch — Martin Staniczek: 36001/T
Fémtechnologiai tablazatok. B+V Lap- és
Konyvkiado Kft., 2013.

Fenyvessy Tibor — Fuchs Rudolf-Girtler M.
Csabané-Plosz Antal: Miiszaki tablazatok, TCS
Media Kft., 2015.

Normen-Auszug 2018 szabvanykivonat

Szabd Istvan Gépelemek TM-21007/K

Dr. Vadasz Emil: TMK zsebkonyv. 1985.

Janossy Gyula: Szereléstechnologiak NS-108-
027606-004-4

Gyartéi Csapagykataldgusok

A tananyagegység megvaldsitasahoz
kapcsolodo egyéb specialis feltételek

A gyakorlatnal csoportbontds megengedett

6.1.3. Pneumatikus és hidraulikus vezérlések osszeallitasa, gyartasa

tananyagegység

A tananyagegység megnevezése | Pneumatikus és hidraulikus vezérlések
osszeallitasa, gyartasa

A tananyagegység célja

Az Ipari gépész mester legyen képes a pneumatikus
¢s a hidraulikus rendszerek allapotvizsgalatat
elvégezni. Képes legyen a rendszerek karbantartasi
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tervének elkészitésére, a pneumatikus vagy
pneumohidralikus vagy elektrohidraulikus
kapcsolasok, vezérlések hibainak feltarasara.
Alkalmazni tudja a miiszaki gyakorlatban hasznalt
vezérlések megvaldsitasat az tizemekben, gépeken, €s
gépegységeken.

A tananyagegység Oraszama

15 ora

Beszamithatd éraszama:*

nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

Készségek, képesség | Ismeretek Elvart Onallosag és
viselkedésmodok, | felelésség mértéke
attitiid

Eldirja a pneumatikus | Professzionalisan A karbantartasra Az elvégzendd

¢s a hidraulikus ismeri az iranyitas vonatkozo munkafolyamatokat

rendszer
allapotvizsgalatat,
karbantartasi tervét
elkésziti, sziikség
esetén alkatrészeket
javitésat, illetve
cser¢jét feliigyeli,
méréseket végez,
dokumental.

szerepét a miiszaki
gyakorlatban.
Pneumatikus és
hidraulikus
vezérléseket épit az
tizemekben hasznalt
gépeken,
gépegységeken, azok
alapelemein. A
felhasznalhatdsag és
alkalmazhatdsag
szempontjabol meg
tudja hatarozni a
pneumatikus €s
hidraulikus
vezérlések kozotti
kiilonbséget.

szabalyokat betartva
elkotelezett a
biztonsagos
munkaveégzes
mellett.
Szabalykovetd
magatartasaval
példat mutat
kollégainak,
tanuloinak,
nagyfoku
precizitassal végzi
munkajat.

a karbantartési
eléirasokban
foglaltak alapjan
kordinalja.
Munk4;jat
csapatban,
feleldsségteljesen
végzi el.

Pneumatikus vagy
pneumohidralikus
vagy
elektrohidraulikus
kapcsolasokat,
vezérléseket tervez,
allit 6ssze.

Ismeri a pneumatikus
rendszerek vezérld és
végrehajto elemeit.

Elkotelezett a
kapcsolasok, illetve
vezérlések minél
gazdasagosabb
elkészitésében.
Felhasznalja az
Ujabb, korszeriibb
megoldésokat.
Kollégainak,
tanuldinak az
Ujonnan szerzett

Képes tervezni és
beépiteni az
érintéses vagy
érintésnélkiili
jeladokat,
magnesszelepeket,
a pneumatikus
lineéris motorokat.
Felhasznalja a
hidraulikus

kapcsolasok

4 Kontaktdratdl eltéré munkaforma alkalmazésa esetén, ha az a képzés draszdmaba beszamithaté
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ismereteit atadja.

| elemeit.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi ut

elektrohidraulikus,
vezérlések.

hidraulikus vagy
elektrohidraulikus
rendszerek
Osszeallitott
kapcsolasainak
ismerete.

A tananyagegység | A tematikai egység A tematikai | A A tematikai egység
tematikai egységei | tartalmi elemei egység tematikai munkaformai és
javasolt egység modszerei
elméleti javasolt
éraszama gyakorlati
oraszama
Pneumatikus, Ismeri a 5 0 Tervezé programmal
Hidraulikus pneumatikus és a vagy rajz
rendszerek hidraulikus rendszerek készitésével onalloan
szabvanyos jelolését, készit pneumatikus
ezek felhasznalasi ¢s hidraulikus
tertileteit €s a rendszereket.
tervezesét.
Pneumohidraulikus, | Pneumatikus és 5 5 Onalléan ellendrzi a

pneumatikus és a
hidraulikus rendszer
Osszeallitott
kapcsolasanak
miikodését.
Hibafelmérés, hiba
keresés. Szerelési
gyakorlatok.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére ¢és
értékelésére vonatkozo javaslatok

Kozepesen bonyolult pneumatikus és a hidraulikus
rendszer rajzok létrehozasa.
Pneumatikus és a hidraulikus rajzok értelmezése.
Pneumatikus és a hidraulikus karbantartasi,

szerelési utasitas készitése.
Hibafelmérés €s a hiba kiértékelése.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak

2

Adolf Frischherz — Paul Skop Fémtechnologia 1.
Adolf Frischherz — Herbert Piegler: Fémtechnologia

Adolf Frischherz — Wilhelm Dax — Klaus
Gundelfinger — Werner Haffner — Helmut Itschner
— Giinter Kotsch — Martin Staniczek: 36001/T
Fémtechnologiai tablazatok. B+V Lap- és
Konyvkiado Kft., 2013.
Fenyvessy Tibor — Fuchs Rudolf — Giirtler M.
Csabané — Plosz Antal: Miszaki tablazatok, TCS
Media Kft., 2015.
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Normen-Auszug 2018 szabvanykivonat
Szab¢ Istvan: Gépelemek TM-21007/K

Dr. Vadasz Emil: TMK zsebkonyv. 1985.
Janossy Gyula: Szereléstechnologidk NS-108-
027606-004-4

Gyart6i Csapagykatalogusok

A tananyagegység megvaldsitasahoz
kapcsolodo egyéb specidlis feltételek

6.1.4. Munka és iizembiztonsag, Tiizvédelem tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Munka ¢€s lizembiztonsag, tizvédelem

A tananyagegység célja

Az Ipari gépész mester ismeri a munkavégzésre
vonatkoz6 munkavédelmi és tlizvédelmi eldirasokat,
felligyeli annak betartasat. Ismeri a veszélyes
anyagok, hulladékok kezelésének szabalyait.
Betartja a tlizvédelmi elGirasokat. Kockazatelemzést
végez a munkavégzeés megkezdése elott.

A tananyagegység oraszama

10 ora

Beszamithato oraszama:®

nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

Készségek, képesség | Ismeretek Elvart Onallosag és
viselkedésmodok, | felelosség mértéke
attitiid

Mérnokokkel,

lsmeri a munkavédelmi
1 technikusokkal
szaktertiletén covitttmiikédve

A veszélyes jellemzd Torekszik a cEyur .

. . . . o1 as. | ONallo munkat
anyagokat és tevékenységek helyi- | fenntarthato fejlddés véoez. Betartia a
hulladékokat eldiras és globalis kialakitasara sajat és Vegzéi os anJa ok
szerint kezeli, kornyezetkarosito munkahelyi , yes anyag

o hatdsait. I . ) ' ¢és hulladékok
tarolja. atasait. Ismeri az kornyezetében. kezelésére
ujrahasznositas g
‘ tarolasara
szabalyokat.

Eldirja és ellendrzi a
biztonsagos
munkavégzéshez

Ismeri a biztonsagos
munkavégzés
szakmai feltételeit.

Fenntartja a
munkaasztal,
munkaterem

Felelésséget vallal
a munkahely
rendjéért, a

5 Kontaktdératdl eltéré munkaforma alkalmazésa esetén, ha az a képzés éraszémaba beszdmithaté

13




sziikséges Ismeri a tiz-, munka- | rendezett, tiszta munkavédelmi

munkavédelmi ¢s balesetvédelmi kornyezetét. szabalyok
eszk0zok hasznalatat. | szabalyokat. Sziikség esetén betartasaért.
gondoskodik a
fert6tlenitésrol.

El6irja a sziikséges
Ismeri a biztonsagos karbantartésokat.
munkavégzés Folyamatosan
személyi feltételeit. ellendrzi a gépeket,

El6irja a biztonsagos
munkavégzés
feltételeit és betartatja
azokat. Rendszeresen

Kornyezetére
igényes, gondot

. .. | Tisztdban van az A eszkozoket.
karbantartja, ellenérzi . , | fordit a tiszta, .
. . alapveto karbantartas Odafigyel a
a gépeket, eszkozoket |, . rendezett .
. . ¢s allagmegovas . kellemes és
¢s csak rendeltetésnek o munkateriiletre. . .
. (1 folyamataival és biztonsagos
megfeleléen hasznalja iy h
y fontossagaval. munkakornyezet
Oket. e
kialakitasara.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi ut

A tananyagegység | A tematikai egység A tematikai | A A tematikai egység
tematikai egységei | tartalmi elemei egység tematikai munkaformai és
javasolt egység modszerei
elméleti javasolt
draszama gyakorlati
oraszama
Munkatervezeés, Biztonsagos munka- 4 0 Egyéni és kollektiv
kockazatelemzés végzés. A védoeszkozok
munkavallalok ismertetése.
védelme a Munkabiztonsag a
munkavégzés alatt. tervezésben, kozos
megbeszélés
A munkavédelemi Egyéni véddeszkozok. | 4 0 Szakszerii szerszam
eszk6zok és a Gépek szakszerii és eszkozhasznalat
biztonsagos hasznalata. bemutatasa.
munkavégzés Szerszamok, eszk6zok Gépek és
feltételei. rendeltetésszert segédberendezések
hasznalata rendeltetésszerii
hasznalatanak
ismertetése
Veszélyes Vegyi anyagok | 2 0 Csoportositas a
anyagok ¢és osztalyozdsa mérgezo veszélyes anyagok
hulladékok és ezek tulajdonsagai alapjan. tulajdonsagai
kezelése. Karmentesités alapjan.
Veszélyes anyagok
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tarolasa, kozos
megbeszélés

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére ¢és
értékelésére vonatkozo javaslatok

Egyéni ¢és kollektiv véddeszkdzok hasznalata
beszamolo6 vagy beadando feladat

Veszélyes anyagok csoportositasa, taroldsa beszdmold
vagy beadand¢6 feladat

ajanlott irodalmak

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz

Bujnoczki Tibor — Lukacsné Lelik Zsuzsanna:
Gépészeti munkabiztonsag és kornyezetvédelem.
Miiszaki Konyvkiado, 2015.

Dr. Kudész Ferenc: Karbantartas és munkavédelem
Bujnoczki Tibor: Munkavédelem munkaltatoknak,
munkavallaloknak MK-6902. Miiszaki Konyvkiado,
2017.

A tananyagegység megvalositasahoz
kapcsolodo egyéb specialis feltételek

7. Pedagogiai modszertan képzés szerkezete

7.1. Oroklédés — Fejlédés — Fejlesztés: a pedagogia hattere és Iényege
tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

A pedagogia hittere és 1ényege

A tananyagegység célja

A mesterjelolt szerezzen ismereteket a szakmai
oktatds és nevelés modjairdl, koncepcioirdl, a
személyiséget befolyasolo tényezokrdl. Ismereteket
szerez tovabbad a csaladr6l mint elsddleges
szocializacios szintérrol, a szocializacié tovabbi
szintereir0l, a szocialis tanulasrol.

A tananyagegység oraszama

3 o0ra

Beszamithato oraszama:®

nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

. , . cor Autonomia-
Képesség Tudas Attitid ronomi
felelosség
Oktatoi munkaja soran | Ismeri az alapvetd Munkéja soran A tanulok pozitiv
alkalmazza a nevelési- | nevelési adekvat nevelési tevékenységét
oktatdsi metddusokat, meg attitlidot képvisel a | eldsegitd nevelési

6 Kontaktdératdl eltéré munkaforma alkalmazésa esetén, ha az a képzés éraszémaba beszdmithaté
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folyamatokban tudja hatarozni, hogy | tanulok optimalis modszerek
megtanult nevelési egyes helyzetekben | fejlodése érdekében. | alkalmazasat
modszereket, melyik nevelési képviseli,
eljarasokat. modszer alkalmazéasa felelosséget vallal a
a legoptimalisabb. tanul6i megfeleld
neveléséért a
szakmai oktatas
soran.
Beazonositja a
Gyakorlati helyként gyakc’)rla‘g oktatas, A drlakj ai okta"'casa
et e 1 pozitiv kimenetelét soran szem elott
egyiittmiikodik a , . . . o .
= . . akadalyozo tartja érdekeit, Feleldsséget vallal
diakok iskolaival, , ’ . L.
r - . tényezoket €s tanulmanyaik az
sziileivel, egyéb , . . O T
i . meghatdrozza a sikeres befejezése egylittmiikodésért,
segitokkel a didk , ‘o . . fralas
B .. | lehetséges segitd érdekében annak feltételeit
megfeleld tanulmanyi v - . . .
. eszkozoket, a diakot | figyelembe veszi biztositja.
eldmenetele . p g
. . korbe vevo erdsségeiket,
érdekében. e fer
eréforrasok gyengeségeiket.
bevonasaval.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi ut

I A
A temarlkal tematikai
A tematikai egység egyseg egység A tematikai egység
A tananyagegység . . javasolt . , s
tematikai egységei tartalmi elemei elméleti javasolt _ modszerei és
. . gyakorlati munkaformai
oraszama . .
oraszama
Szakmai oktatas és Normativ €s - eldadés
nevelés értékrelativista - magyarazat
nevelési koncepciok, 0,5 1 - megbeszélés
nevelési €s fejlesztési
célok. - kooperativ
csoportmunka
- egyéni és Csoportos
feladatmegoldas
A személyiség Biologiai  6roklodés, - eléadas
fejlodését korai évek- ,minta” - magyarazat
befolyasold tényezdk | 6roklddése, a - megbeszélés
tarsadalomba
illeszkedés, a - kooperativ
szocializacio, a csalad 0,5 1 csoportmunka
szerepe, szocializacid - egyéni és csoportos
tovabbi szinterei, a feladatmegoldas
szocialis tanulas,
kultara szerepe,
nevelés szerepe a
személyiség
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fejlédésben,

fejlodéslélektani

ismeretek.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére ¢és
értékelésére vonatkozé javaslatok

Formativ  értékelés: a megtanult ismeretek
alkalmazasanak megfigyelése a gyakorlati feladatok
megoldéasa soran, értékelés tekintetében konstruktiv
visszajelzés a résztvevd szamara. Emellett
onértékelés bekapcsolasa a tanulasi folyamatba.

ajanlott irodalmak

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz

Kozma Béla — Suhajda Eva Virag: Kamarai
gyakorlati oktatoi képzés 2019.

A tananyagegység megvaldsitasahoz
kapcsolodo egyéb specialis feltételek

7.2 Kapcsolodas onmagunkkal és masokkal, szocialpszichologiai
alapismeretek tananyagegység
A tananyagegység megnevezése Kapcsolddas onmagunkkal és masokkal,
szocialpszicholdgiai alapismeretek
A tananyagegység célja A mesterjelolt ismerje meg a kiilonbozd

intelligenciakat, kiemelten az érzelmi intelligenciat,

az ¢érzelmi intelligencia teriileteit. Szerezzen
ismeretet ,,Enkép” elméletekrdl, ismerje meg az
Onismeret elméleti alapjait, illetve gyakorlati
feladatok mentén fejlédjon is az Onismerete. A
mesterjelolt képes legyen masok érzéseinek
felismerésére, empatias készsége, tarsas
egylittmiikodése fejlédjon és képes legyen a

megtanult ismereteket és készségeket alkalmazni az
oktatas folyamatédban.

A tananyagegység oraszama

8 ora

Beszamithatd éraszama:’

nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

alkalmazza a didkjaival
valo oktatoi munka

Képesség Tudas Attitiid Autonémia-
felelosség
Keépes a masik | Felismeri az egyéni, | Figyelemmel kiséri | Erté figyelemmel
helyzetének —atérzése. | tarsadalmi, kulturalis | a masik ember hangolodik ra a
Empatias ~ kepessegeét | és generacios fizikai és pszichés | masik fél kozlésére.

kiilonbségeket.
Kapcsolataiban

allapotvaltozasat. A
masik f¢l aktualis

A helyzethez
alkalmazkodva

7 Kontaktdratdl eltéré munkaforma alkalmazésa esetén, ha az a képzés éraszdmaba beszdmithatd
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soran. alkalmazni tudja a allapota felé nyitott, | gyakorolja a masik
megeértés ¢és az arra érzékenyen allaspontjanak
egyiittmikodés reagal. megertését.
kommunikécids
formait.
Beazonositja a
. . korlati oktata A diékjai oktata
Gyakorlati helyként gyaxoriai oxtatas d,la Jal oktaiasa
e 1 s pozitiv kimenetelét soran szem elott
egylittmiikodik a . . . . W ,
g . . akadalyozo tartja érdekeit, Feleldsséget vallal
diakok iskolaival, , A , L.
- , tényezoket és tanulmanyaik az
sziileivel, egyéb . : . it e 1
P - meghatarozza a sikeres befejezése egylittmiikodésért,
segitokkel a didk \ Cn . . 1
. .. | lehetséges segit érdekében annak feltételeit
megfeleld tanulmanyi . . . . o
. eszkozoket, a diakot | figyelembe veszi biztositja.
eldmenetele i p Ko
. . korbe vevo erdsségeiket,
érdekében. o fored
eroforrasok gyengescgeiket.
bevonésaval.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi ut

- A
A temaykal tematikai
A tematikai egység egyseg egység A tematikai egység
A tananyagegység . . javasolt . , s
tematikai egységei tartalmi elemei elméleti javasolt _ modszerei és
. . gyakorlati munkaformai
oraszama . .
oraszama
Az érzelmi Intelligencia, - el6adas
intelligencia és az intelligenciak, az 0,2 0,5 - magyarazat
intelligenciateriiletek | érzelmi intelligencia
és az érzelmek - kooperativ
biologiaja. csoportmunka
Viszonyunk Onmagunk és masok - el6adas
onmagunkkal tisztelete: az Enkép - magyarazat
szerepe, Eric Berne - megbeszélés
Oké kerete, Onismeret,
onmagunk iranti 0,4 2 - kooperativ
tudatossag, ,,érzelmi- csoportmunka
hegy”, 6nismeret és - egyéni és csoportos
Onszabalyozas feladatmegoldas
megjelenése az
oktatas folyamatdban.
Viszonyunk Masok érzéseinek - el6adas
masokkal felismerése, az - magyarazat
empatia, tarsas 0,8 2,5 - megbeszElés
egylittmiikdés
készségei ¢és - kooperativ
megjelenésiik a csoportmunka
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szakmai oktatas - egyéni és csoportos

folyamatdban. feladatmegoldas
A serdiilok és az Serdiilékor biologiai - eldadas
érzelmi intelligencia | jellemzoi,

idegrendszer 0,3 0,5 - kooperativ

atalakulasa tinédzser csoportmunka

korban, érzelmi

intelligencia fejlédése.
Az érzelmileg Carl R. Rogers 0,3 0,5 - el6adas
intelligens oktaté elmélete a jO

oktatorol. - kooperativ

csoportmunka

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére és
értékelésére vonatkozo javaslatok

A megtanult ismeretek alkalmazasanak megfigyelése
a gyakorlati feladatok megoldasa soran, a tanulasi
eredmények tovabbi mérése a képzésben résztvevo
altal tartott kiseldadas és feladatlap megoldasa
modszerekkel. Ertékelés tekintetében formativ
értékelést alkalmazunk, konstruktiv visszajelzés a
résztvevo szamara, onreflexio.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak

Kozma Béla — Suhajda Eva Virag: Kamarai
gyakorlati oktatoi képzés 2019.

A tananyagegység megvalositasahoz
kapcsolodo egyéb specialis feltételek

7.3.Pedagogia alkalmazasa a gyakorlati képzés folyamataban

tananyagegység
A tananyagegység megnevezése Pedagogia alkalmazdsa a gyakorlati képzés
folyamatéban
A tananyagegység célja A mesterjeloltek ismerjék meg az oktatas
folyamatat, szerkezeti elemeit, az
informaciofeldolgozas elemeit, a motivaciot.

Szerezzenek ismereteket a pedagogiai értékelés
modszereirdl, adaptiv gyakorlatszervezésrol. A
mesterjeloltek szerezzenek tudast a szakképzés
folyamatédban a szakmaszocializaci6 folyamatarol és
a szervezeti kultararol. Ismerjék meg a kompetencia
tipusait, tudjak értelmezni az SNI fogalmat, ismerjék
meg az SNI-s tanuldkra vonatkozo oktatési €s vizsga
feltételeket.

A tananyagegység 0raszama

3 ora

Beszamithatd éraszama:®

nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek

8 Kontaktdratdl eltéré munkaforma alkalmazésa esetén, ha az a képzés éraszémaba beszdmithaté
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kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

banasmod
kovetelményei.

Képesség Tudas Attitid Autonﬂo mia-
felelosség
A
Egyiittmiikdik a A hatékony tva;fgntezmenyekkel
tarsintézményekkel Ismeri a didkok gyakorlati tudas coviittmikidése
(iskola) a tanulok elméleti tudasbazisat, | atadasa EYUHukod
e sk . soran 1ranyitja a
elméleti annak felépitését a vonatkozasaban
L. . . . . gyakorlat
tanulmanyaihoz gyakorlat fokuszalt | figyelembe veszi a ,
. p . ! o folyamaténak
illeszkedd gyakorlat megszervezése didkok elméleti e 2
; , . f megszervezeset, €s
megszervezeése érdekében. tudésat, annak 1
érdekében szintjeit az ahhoz sziikséges
' ' munkafeltételeket
biztositja.
) ) Elfogad¢ a tdle
Fe"sme’” az SNI:S gondolkodésban, Az eltérd
vagy mas pszu.:.hes" viselkedésben, viselkedés-és
A mesterielslt feileszti probl?mavgl kiizdd | mentalitasban gondolkodasmod
o SNI-sjva stichés tanu}qka? 1ISmen az | kijlonbozd elfogadasaval végzi
roblémévaﬁldli)z P cgyent banasmgdbol emberekkel oktatoi feladatait,
fanul(’)kat . a(.lord(e pedagf)glal szemben, az egyéni banasmodot
oktatémunkaia sorén klhlvasqut és azok | oktatémunkaja igényl6 tanuloi
J ' megoﬂld’asg soran figyelembe fejlédése érdekében
lehetoseégeit. veszi az egyéni minden feltételt

biztosit.

Ellendrzeési €s
értékelési
kompetencidjan beliil
alakit ki pozitiv,
megerdsitd értékelést a
tanuloi
tevékenységrol.

Ismeri a pedagdgiai
ellendrzés és
értekelés
legfontosabb
modjait, eszkdzeit, és
képes alkalmazni
ezeket az
oktatdémunkdja soran.

Torekszik a
szummativ mellett a
formativ értékelési
mod elényben
részesitésére.

A tanulok hatékony
ismeretelsajatitasa
érdekében
visszajelzéseivel
motivalja és
tamogatja didkjait a
jobb eredmény
elérése érdekében.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosité tanitasi-tanulasi ut

A o
tematikai A tema:ukal
A tematikai egység tartalmi egység e8YSes A tematikai
A tananyagegység . - javasolt L .
tematikai egységei elemei javasolt gyakorlati egység modszerei
elméleti . , és munkaformai
, . oraszama
oraszama
Az oktatas és Az oktatés folyamat és szerkezeti - eldadas
gyakorlati képzés elemei, a tanulés folyamata, - magyarazat
elvei és folyamata megerdsités és értékelés, motivacio 0,2 0,5
¢s motivalas, adaptiv - egyeéni €s
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gyakorlatszervezés. csoportos
feladatmegoldas
Szakmaszocializacié | Szakmaszocializaci6 folyamata, a - eldadas
¢s szervezeti kultira | szervezeti kultura. - magyarazat
a szakképzés 0,4 0,5
folyamataban - egyéni €s
csoportos
feladatmegoldas
Kompetencidk A kompetencia fogalma, altaldnos 0,2 0,5 - eldadas
jellemzdi, a kompetenciak tipusai. - magyarazat
- egyéni €s
csoportos
feladatmegoldas
Sajatos nevelési Az SNI fogalom értelmezése, SNI-S 0,2 0,5 - elbadas
igényii tanulok a tanulok a szakképzésben. - magyarazat
szakképzésben
- egyéni €s
csoportos
feladatmegoldas

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére ¢és
értékelésére vonatkozo javaslatok

A megtanult ismeretek alkalmazédsanak
megfigyelése a gyakorlati feladatok megoldasa
soran. Ertékelés tekintetében formativ értékelés,
konstruktiv visszajelzés a résztvevo szamara,
onreflexio.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak

Kozma Béla — Suhajda Eva Virag: Kamarai
gyakorlati oktatoi képzés 2019.

A tananyagegység megvalositasahoz
kapcsolodo egyéb specialis feltételek

7.4.Szakmai gyakorlati képzés folyamata tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Szakmai gyakorlati képzés folyamata

A tananyagegység célja

A mesterjeloltek ismerjék meg szakmai gyakorlati
képzés elveit, a gyakorlat vezetd ¢és a tanulo
szerepét. Szerezzenek tudast a korai iskolaelhagyas
okairol,  jellemzdirdl. Ismerj¢ék meg a
gyakorlatvezetdi tevékenyég tervezésének menetét,
a gyakorlatvezetd modell szerepét. A mesterjeldltek
ismerjék meg a ,,Pygmalion-effektus” jellemzdit, az
alapvetd nevelési modszereket.

A tananyagegység O0raszama

4 ora

Beszamithato oraszama:®

nem relevans

9 Kontaktdératdl eltéré munkaforma alkalmazésa esetén, ha az a képzés éraszémaba beszdmithaté
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A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

Képesség Tudas Attitid Autonﬂo mia-
felelosség
A
Egylittmiikodik a A hatékony ia;ls(;ntezmenyekkel
tarsintézményekkel Ismeri a didkok gyakorlati tudas coviittmikddése
(iskola) a tanuldk elméleti tudasbazisat, | atadasa EYUHMUKOC
e s g L soran 1ranyitja a
elméleti annak felépitését a vonatkozasaban
.. \ , . . gyakorlat
tanulmanyaihoz gyakorlat fokuszalt | figyelembe veszi a .
. s . > o folyamatanak
illeszkedd gyakorlat megszervezeése didkok elméleti re 2
Z ; . r s megszervezeset, €s
megszervezése érdekében. tudasat, annak .
érdekében szintjeit az ahhoz sziikséges
) ' munkafeltételeket
biztositja.

A mesterjelolt
szignifikansan
alkalmazza a szakmai
gyakorlat
megtervezésének
folyamatarol
megtanult ismereteit
az oktat6i munkéjaba.

Ismeri a pedagdgiai
tervezés €s szervezes

legfontosabb

1épéseit, folyamatat,

elveit.

Munkaja soran
szem elOtt tartja a
tervezési folyamat
soran kijelolt
feladatokat, de az
oktatasi célok
elérése érdekében
rugalmasan
valtoztatja azokat.

Az oktatasi
folyamat soran
dontéseket hoz a
tervezett feladatok
elvégezhetdségével
kapcsolatban.
Folyamatos
onellendrzés és
onreflexio altal
valtoztat a tervezett
feladatokon,
modszereken vagy
eszk6zokon, ha a

helyzet gy

kivénja.

A tanulok pozitiv

Ismeri az alapvetd tevékenységét

Oktat6i munkéja soran | nevelési eldsegitd nevelési
alkalmazza a nevelési- | metodusokat, Munkaja soran modszerek
oktatasi megtudja hatarozni, | adekvat nevelési alkalmazasat
folyamatokban hogy egyes attitlidot képvisel a | képviseli,
megtanult nevelési helyzetekben melyik | tanulok optimalis felelosséget vallal,

modszereket,
eljarasokat.

nevelési modszer
alkalmazasa a
legoptimalisabb.

fejléddése érdekében.

a tanul6i megfeleld
nevelésért a
szakmai oktatas
soran.

Oktatoi munkdjadban a | A mesterjelolt ismeri | A gyakorlati oktaté | A gyakorlati oktatd
dokumentacids a ra vonatkoz6 szakmai munkdja vezeti a sziikséges
feladatait, dokumentacios mellett onmagara dokumentaciokat,
adminisztracios feladatokat, azok nézve kotelezének az adminisztracids
kotelezettségének elkészitésének tartja az feladatok pontos
megfelelden, pontosan | idokereteit, adminisztraciéd elvégzéséért
késziti el. meghatarozoit. pontos tervezését €s | feleldsséget vallal.
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‘ ‘ vezetését is.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi ut

A o
tematikai A tema:ukal
A tematikai egység tartalmi egység 08YSCS A tematikai
A tananyagegység . . javasolt L, .
tematikai egységei elemei Java,SOIF gyakorlati c8yseg modszergl
elméleti A . és munkaformai
braszama | Oraszama
Szakmai gyakorlati | A szakmai gyakorlat - el6adas
képzeés elvei és meghatarozasa, a szakmai - magyarazat
folyamata gyakorlat rendszere, funkcioi az 0,2 1
intézmény ¢és a munkaerdpiac - egyéni és
kapcsolatdban, a gyakorlati képzés csoportos
elvei és folyamata, a feladatmegoldas
gyakorlatvezetd és a tanuld
szerepe a gyakorlat folyamataban,
a korai iskolaelhagyés definicidja,
okai.
A gyakorlatvezetdi | A gyakorlatvezetdi tevékenység - eléadas
tevékenység tervezése, a dokumentacio - magyarazat
tervezése, a jelentdsége a gyakorlattervezés 0,3 1
tevékenységhez folyamatéaban, a gyakorlatvezet6i - kooperativ
tartozo képességek. | tevékenységhez sziikséges csoport munka
képességek. - egyéni €s
csoportos
feladatmegoldas
A gyakorlatvezetd A gyakorlatvezetd modellszerepe, 0,5 1 - eldadas
nevelési stilusa személyisége, ,,Pygmalion- - magyarazat
modszerei effektus”, alapvetd nevelési
modszerek, nevelési modszerek - kooperativ
tipusai. csoportmunka
- egyéni €s
csoportos
feladatmegoldas

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére ¢és
értékelésére vonatkozo javaslatok

A megtanult ismeretek alkalmazasanak
megfigyelése a gyakorlati feladatok megoldasa
soran. Ertékelés tekintetében formativ értékelés,
konstruktiv visszajelzés a résztvevo szamara,
onreflexio,

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak

Kozma Béla — Suhajda Eva Virag: Kamarai
gyakorlati oktatoi képzés 2019.

A tananyagegység megvaldsitasahoz
kapcsolodo egyéb specialis feltételek
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7.5. Kommunikacios alapismeretek tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Kommunikacios alapismeretek

A tananyagegység célja

A mesterjeloltek ismerjék meg az érzelmileg
intelligens kommunikacié jellemzdit, szerepldit,
érdekeket ¢és poziciokat a szakmai gyakorlat
folyamataban. Szerezzenek ismereteket a gordoni
hatékony, erdszakmentes kommunikécio
modszertanarol, tudjak alkalmazni az ért6 figyelem
metodikajat. Képesek legyenek  hatékonyan
kommunikalni a gyakorlati oktatas folyamat soran.

A tananyagegység oraszama

4 ora

Beszamithato 6raszama:'©

nem relevans

A képzés soran megszerezhetéo kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

. . . . Autonoémia-
Képesség Tudas Attitad yo s
felelosség
Tarsas
kapcsolataiban
Ismeri az Az egyiittmiikodést | betartja az
A gyakorlati egylittmiikodo szem el6tt tartva egylittmikodo
oktatdmunkajaban kommunikécio érintkezik kommunikécio
egylittmiik6do alapveto kollegaival és szabalyait,
kommunikéciot szabalyszerliségeit, tanuloival. Nyitott, | korlatozo, agressziv
alkalmaz a szocialis ¢s képes annak pozitiv érzelmekkel | vagy
interakciok soran. helyzethez 1116 teli interakciot kommunikécios
alkalmazasara. képvisel. gatakkal teli
kommunikéciot
keriili.
Az oktat6i munka
Erti és azonositja a soran szem el6it
nem me felel(’SJ tartja masok Gyakorlati
Képes a nyitott, o kommunikécios oktatoként
oy . kommunikécios s - w .
pozitiv, odaforduld, stilusat, tanuloi felelosséget vallal a
. oy~ . helyzeteteket, L, S ers
masok sziikségleteire 7 . szamara kommunikéciojaért,
1s kivalasztja az A 2 1t e
reagald i , példaértekiien korrigalja sajat
o odaillo, adekvat ... . , o
kommunikacidra. o, képviseli a nyitott, | vagy masok hibas
kommunikécios . . ‘o
"y pozitiv helyzetfelismerését.
strategiat. s,
kommunikécios
stilust.

10 Kontaktératdl eltérd munkaforma alkalmazdsa esetén, ha az a képzés éraszdmaba beszamithaté
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A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi ut

Erzelmileg
intelligens
kommunikécio

A o
tematikai A t:grzsggka'
A tananyagegység A tematikai egység tartalmi egység javasolt A’tema}tlkal -
tematikai egységei elemei javasolt gyakorlati egység modszerei
elméleti . . és munkaformai
, . oraszama
oraszama
A kommunikacié szerepldi a - el6adas
szakmai gyakorlatvégzésen. - magyarazat
A hatékony kommunikacid 1 3 - tanuloi kiseldadas
modszertana Gordon szerint. Az - szemléltetés
ért6 figyelem eszkozei. - projektmodszer

- kooperativ tanulés

- egyéni és
csoportos

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére és
értékelésére vonatkozo javaslatok

A megtanult ismeretek alkalmazasanak
megfigyelése a gyakorlati feladatok megoldésa
soran, a tanulasi eredmények tovabbi mérése a
képzésben résztvevo altal tartott kisel6adas és
feladatlap megoldasa modszerekkel. Ertékelés
tekintetében formativ értékelés, konstruktiv
visszajelzés a résztvevd szamdra, onreflexio.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak

Kozma Béla — Suhajda Eva Virag: Kamarai
gyakorlati oktatoi képzés 2019.

A tananyagegység megvaldsitasahoz
kapcsolodo egyéb specialis feltételek

7.6.Konfliktusok és kezelésiik tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Konfliktusok és kezelésuk

A tananyagegység célja

A mesterjeloltek ismerjék meg a konfliktusok
alapjait, a konfliktusokra adott testi reakciokat, a
konfliktusokhoz  valé  hozzaallasi  modokat,
konfliktuskezeld stratégidkat. Tovabbi cél, hogy a
mesterjeloltek legyenek képesek a konfliktusok
felismerésére ¢és adekvat kezelésére oktatas
folyamatéban.

A tananyagegység O0raszama

4 ora

Beszamithatd draszama:!!

nem relevans

11 Kontaktdratdl eltérd munkaforma alkalmazdsa esetén, ha az a képzés éraszdmaba beszamithaté
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A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

. . . .o Autonomia-
Képesség Tudas Attitid uonomt
felelosség
Ismeri az
eroszakmentes
kommunikacid N . A
. r gy Torekszik a . ,
eszkOztarat, és ennek 112 . konfliktuskezelés
o \ fennall6 probléma el 1 o
segitségével képes a , kiilonb6z6
. sokoldala Y s
. . konfliktushelyzetben T stratégiainak
Erészakmentes és S, megkozelitésére, a | . .

, konstruktiv, épito s ismeretében
konstruktiv modon reagalni kilonb6z6 képességeihez
konfliktusmegoldasokat . aganl. perspektivak PESSCE

Felismeri, hogy az . C i mérten a
alkalmaz a Y megismerésére, és a .
. . adott szituacidban legmegfelelobb
munkatevékenysége . L, helyzetnek ;
Soran milyen tipusu megfelels modon
’ konfliktuskezelési o, .., | kommunikal, és
e s kommunikacids- és P
stratégiat érdemes . L erre 0sztonzi
., viselkedésmod iy .
alkalmazni, és . L tanuloit, kollegait
, .. kivalasztasara. .
képességeihez IS.
mérten haszndlja is
azokat.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi ut

A _
tematikai A t:gr;gé[:gkal
A tananyagegység A tematlkallegys_eg tartalmi _egysegl javasolt A’tema}tlkal -
tematikai egységei elemel javaso t gyakorlati ceyses modszergl
elméleti . . és munkaformai
éraszima oraszama
Konfliktuskezelési A konfliktusokra torténd testi - eléadas
technikak reakciok. Amiért haragszunk: a - magyarazat
konfliktusok alapjai. A 1 3 - tanuloi kiseldadas
konfliktusokhoz valo - szemléltetés
hozzaallasunk, konfliktusmegoldo - projektmodszer
technikak.
- kooperativ tanulas
- egyéni €s
csoportos
feladatmegoldas
A tananyagegység elvart tanulasi A megtanult ismeretek alkalmazasanak

eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére és
értékelésére vonatkozo javaslatok

megfigyelése a gyakorlati feladatok megoldésa
soran, a tanuldsi eredmények tovabbi mérése a
képzésben résztvevd dltal tartott kisel6adas ¢és
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feladatlap megoldasa modszerekkel. Ertékelés
tekintetében konstruktiv visszajelzés a résztvevo
szamara, onreflexio.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak

Kozma Béla — Suhajda Eva Virag: Kamarai
gyakorlati oktatoi képzés 2019.

A tananyagegység megvaldsitasahoz
kapcsolodo egyéb specialis feltételek

7.7.Generaciok kora tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Generaciok kora

A tananyagegység célja

A mesterjeldltek ismerjék meg a generaciokat, a
generaciok jellemzoit, kiemelten a Z-generaciora.

Tovabbi cél, hogy a mesterjeloltek vajjanak
érzékenyebbé a Z-generdciot érintd jellemzok
vonatkozdsdban, ¢és a megtanultakat tudjak
alkalmaznia gyakorlati oktatdi munka soran.
A tananyagegység oraszama 6 ora
Beszadmithaté draszdma:'? nem relevans
A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul
yagegyseg J
. . . o Autonomia-
Képesség Tudas Attitid y s
felelosség
Megérti a generacios
kiilonbségek k .
ki onbs"e.ge’ et, azo Elfogadia a
jellemzdit, és a eneracios
Alkalmazza a digkjai generacios A generacids
L iy, . . kiilonbozdéségeket, | .
generaciokrol beilleszkedésének &s meebecsill: a ismeretek
megtanult ismereteit az | elésegitése enerégci(’)s birtokaban iranyitja
oktatomunkdja soran. érdekében bemutatja g w11 - 11 | az oktatéi munkat.
. jellemzdkbdl adodo
munkatérsainak e
. . eréforrasokat.
Ismeretelt a
gyakorlat soran.
Alkalmazza a Z- Ismeri a generacios | Igénye van r4, hogy | A gyakorlati
generaciorol megtanult | Kilonbségekbol megertse mas oktatomunkaja
tudasat a tanuléi af10d0 pedagogiai generaciok soran felleloséget
motivalasa soran. klhiVéSOk?t ¢s azok | sajatossagait, és vallal a tanulok
megoldasi ‘ viselkedési hatékony
lehetdségeit, motivacioit és motivéaciojanak

12 Kontaktératdl eltérd munkaforma alkalmazésa esetén, ha az a képzés éraszaméba beszamithatd
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felismeri a megfeleld
motivacios
modszereket.

figyelembe v

lehetdség szerint

azokat az oktatdi
munkdja soran.

egye

biztositasa
érdekében.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi ut

A S
tematikai A t:gr;:sggkal
A tananyagegység A tematikai egység tartalmi egység javasolt A’tema}tlkal -
tematikai eeveéeel elemei javasolt akorlati | €EYség maédszerei
gyseg elméleti g,y . és munkaformai
, . oraszama
oraszama
A generaciok kora A generaciok (Epiték, Babyboom, - eléadas
X, Y, Z, Alfa) jellemz6i. - magyarazat
1 5 - tanuloi kiseldadas
- szemléltetés
- projektmodszer
- kooperativ tanulas
- egyeéni €s
csoportos
feladatmegoldas
A tananyagegység elvart tanulasi A megtanult ismeretek alkalmazéasanak

eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére ¢és
értékelésére vonatkozo javaslatok

megfigyelése a gyakorlati feladatok megoldéasa
soran, a tanuldsi eredmények tovabbi mérése tanuloi
kiseldadas ¢és feladatlap megoldasa modszerekkel.

Ertékelés  tekintetében  formativ értékelés,
konstruktiv  visszajelzés a résztvevd szamara,
onreflexio.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak

Kozma Béla — Suhajda Eva Virag: Kamarai
gyakorlati oktatoi képzés 2019.

A tananyagegység megvaldsitasahoz
kapcsolodo egyéb specialis feltételek

7.8. Kamarai adminisztracios ismeretek tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Kamarai adminisztracios ismeretek

A tananyagegység célja

struktarajat,

A mesterjeloltek ismerjék meg a szakképzés
fogalmait,
képzohelly¢ valas 1épéseit és feltételeit. Szerezzenek

valamint

a dualis
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ismereteket a
feltételeirol,

tanulok

szakmai
foglalkoztatasukkal
jogokrol és kotelezettségekrdl. Tovabbi cél, hogy a
jogszabalyban foglaltaknak megfelelden vezessék és
adminisztraljak a szakképzési dokumentumokat.

oktatasanak
Osszefliggd

A tananyagegység oraszama

8 ora

Beszamithato oraszama:1®

nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

Képesség

Tudas

Attitid

Autonomia-
felelosség

Oktatoi munkéja soran

Ismeri a szakképzés
strukturajat és a

Munkaja soran
képviseli a
szakképzés elveit,

Feleldsséget vallal
a képzés soran a

. 1 ., | képzés folytatdsdhoz | és megvaldsitja az szakképzés
integralja a szakképzés I < ] I :
.. .. | szilkséges kotelezden | oktatas képzési alapelveinek

alapfogalmait és elveit. , N . o s
alkalmazando kovetelményeknek | betartdsara és
dokumentumokat. megfeleld betartatasara.

lebonyolitdsat.
. ., I i a képzOhellyé .. . o
Ertelmezi és STIeT @ KEpZOACTYe Munkéja soran Betartja €s
. rp valas folyamatat a N : i
megvalositja a s o r szem elott tartja a betartatja az
o Y személyi és targyi o1 r

képzohellyé valas feltételekre duélis képzOhelyre | eldirasokat,

lépéseit és jogszabalyi vonatkozd vonatkozo korrigélja sajat

eldirasait. N . eldirasokat. vagy masok hibait.
kovetelményeket.

Ismeri a dualis

A gyakorlatban . . Felel6ssé allal
gyakorlatba , szakmai képzésben a | Elkotelezett a cco8 seget va 2
alkalmazza a tanuld ) . . . a dualis szakmai
. jogok és jogszabalyok . .
foglalkoztatisanak . . . képzés soran a
v 1o g e kotelezettsegek maradéktalan . ,
feltételeit érint6 jogi fogalmat, a tanuld megismerése €s jogok &
alapismereteket, & S 3 . kotelezettségek
. .o | foglalkoztatasanak megismertetése N
értelmezi a kiillonb6zo o - . betartasara és
., 1 feltételeit, a tanuloi irant. .
tipusu szerzédéseket. . . f a1 betartatasara.
juttatasok mértékét.
Ismeri a duali w .
smeti a dualis Rendszeresen Felelésséget vallal

Vezeti a tanuldk

képzés soran

nyomon koveti a

a dokumentaciok

foglalkoztatasaval alkalmazando L. , . rs
<. " . .y tanuldi jelenlétet, a | vezetéséért,
kapcsolatos kotelezd dokumentéciok . o 4
., , , dokumentacidok tartalmaért és
taniigyi és egyeb tartalmat, a szabalyszeri hataridore torténd
dokumentumokat. kitoltésére vonatkozo ,y, NP
, vezetéseét. teljesitéséért.
szabalyokat.
Napra készen vezeti és | Ismeri és alkalmazza | Rendszeresen Feleldsséget vallal
adminisztralja a a szakképzési nyomon koveti a a szakképzési
szakképzési munkaszerzddéssel szakképzési Mmunkaszerz6dés

13 Kontaktdratdl eltér8 munkaforma alkalmazdsa esetén, ha az a képzés éraszdmaba beszamithaté
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munkaszerzodés
(kifuto jelleggel
tanuloszerzodés)
folyamatat,
sziineteltetését,
megszi{inését,
megsziintetését.

(kifuto jelleggel
tanuloszerzodéssel)
kapcsolatos tartalmi
kovetelményeket és
jogszabalyi
eldirasokat.

munkaszerzodés
(kifutd jelleggel
tanuloszerzodés)
tartalmi
megfeleltetését,
feliilvizsgalja és
aktualizélja az
adatokat.

(kifuto jelleggel
tanuloszerzodés)
gondozasaért.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosité tanitasi-tanulasi ut

o A
A temaykal tematikai
. A tematikai egység o8yses egység A tematikai egység
A tananyagegység Imi elemei Javasolt javasolt modszerei és
tematikai egységei tartalmi e elméleti ] . zerer €
éraszima g,yako’rlatl munkaformai
oraszama
A gyakorlati képzést | Az iranyadd - el6adas
befolyasold jogszabalyok és - magyarazat
jogszabalyi hattér. alapfogalmak. A - megbesz¢lés
szakképzés strukturaja, 2 0
alapfogalmai és
alapelvei.
A dudlis képzéhellyé | A gyakorlati képzes - eldadas
valas 1épései a folyamata, - magyarazat
tanul6 megkezdésének - megbeszélés
foglalkoztatasanak feltételei.
feltstele. Nyilvantartasba vételi 2 0
eljaras és ellendrzés
folyamatai és vizsgalt
dokumentumai.
A szakképzési A szakképzési - eldadas
munkaszerzodés munkaszerzodés - magyarazat
(kifuto jelleggel (kifuto jelleggel - megbeszélés
tanuloszerz6dés), tanuloszerzddés),
szakképzési szakképzési 5 0
eldszerzOdés eldszerzOdés
funkcidja, tartalmi megkotésének
kritériumok. feltételei. Tartalmi
elvarasok, jogok ¢és
kotelezettségek.
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A tanuldi juttatdsok | A szakképzési - eldadas
¢€s azok munkaszerzodés - magyarazat
dokumentalésa. (kifuto jelleggel - megbeszélés

tanuloszerz6dés) a

foglalkoztatott tanuld

U . 1 0

juttatasai. A munka- és

pihendido szabalyai,

dokumentalasa és

tanuldi hianyzas

kezelése.
A szakképzési A szakképzési - eldadas
munkaszerzodés munkaszerzddés - magyarazat
(kifuto jelleggel (kifuto jelleggel - megbeszélés
tanuloszerzodés) tanuloszerzodés)
kezelése, sziineteltetése, 1 0
adminisztralasa. megsziinése ¢és

felmondésanak

lehetdségei.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi folyamat
kozbeni mérésére és értékelésére vonatkozo

javaslatok

Tematikai egységenkénti 6sszegzd, ellendrzd
kérdések alkalmazasa. Formativ értékelés.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz ajanlott

irodalmak

A tananyagegység megvalositasahoz
kapcsolodo egyéb specialis feltételek

8. A vallalkozasvezetés képzési szerkezete

8.1.Jogi ismeretek tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Jogi ismeretek

A tananyagegység célja

A jogi ismeretek tananyag egység célja, hogy
naprakész ismeretek elsajatitasaval a mesterjeloltek a
vallalkozasok  sikeres  vezetéséhez  sziikséges
alapveté jogi ismereteket birtokdban képesek
legyenek a jogkovetkezményekkel jaro dontéseket
megfelelden el6késziteni és megalapozott dontéseket
hozni. C¢l, hogy a jeldltek a hatalyos jogrendszerre
vonatkoz6 ismereteiket legyenek képesek a
gyakorlatban megfeleléen alkalmazni, tovabba
legyenek tisztaban azzal, mikor kell magasabb szintli
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jogi szakértelmet a dontéseikhez bevonniuk.

A tananyagegység oraszama

12 o6ra

Beszamithato oraszama:1*

nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

megfeleldségét, a

vonatkoznak ra.

zajlo folyamatokat

Képesség Tudas Attitid Autonomia-
felelosség
. , , . Belat;j kmai itsé
Ellatja a vallalkozas Ismeri az egyes v afllzfl?ozés iszéil IE;Z%Z\SIZ%
alapitasaval, vallalkozési formak | 0 S00R irgén -‘/l o
mikodtetésével kozotti kiilonbséget, | . ., anytya a
kapcsolatos azok alapitési s jogi elbirasainak véllalkozas
. fi jgat. lapitasaval
feladatokat, intézi a esetleges EO nti(;ftsri%jglfé dik a ?n?jigili:;ével
mikodési engedélyek | valtozasbejegyzési EYUTIIUKC
beszerzését folvamatait kiilonféle hivatalok | kapcsolatos
' y ' szakembereivel. feladatokat.
Képes a vallalkozasa
fenntarthato Fol
mitkddtetésére, S iy yimatos"i‘rl'(, .| Tudja, hogy
elérelato modon, a jogi | ST T4 18ye BMPICE ASC 8 | tevékenysége
‘s tarsadalm vonatkozo vallalkozast érintd o .,
¢s tarsadalmi . balvi {ltozdsokat befolyasolja a sajat,
kérn_yezet elvarasai Jko"gsza atyl Ya, OZ&S(? at, a kozvetlen
szerint folyamatosan ommyezet 1genyes es kérnyezete és a
t ; valtozésait, tisztdban | naprakész D ew ae
ervezi a . , . hazaja jovojét. Erti,
L L van vallalkozasa ismereteket akar , .
tevekenysegét, ) . S hogy a vallalkozas
lendrzi folyamataival, tudja, | szerezni minden, a . 1
NP mikor, milyen vallalkozésit ésa | NOSSZU tavra sz6lo
tevékenysége ' i é Olcsi
yeee kovetelmények vallalkozasaban anyagi és erkdlcsi
y

feleldsséget is

sziikséges korrekciokat cintd kerdésh jelent.
elvégzi. erinto kerdesben.
Ismeri aré
vonatkozo egyes . ., . . .. | Betartjaés
Yy , | Felismeri és igényli .

e szerz6dések alapvetd R betartatja a

Jogi feliigyelettel ., . a specialis jogi N p
ot e ot alaki és tartalmi ; kotelmekbol
miikodési korében N . szaktudas 1 "

" 1z N kovetelményeit. ., iy (szerz6désekbdl)
szerzOdéseket kot, o igénybevételét. ,

" ot . Tisztaban van a . ., . | fakado
ellendriz, sziikség g Figyelemmel kiséri .. ,

, . szerzodéskotés, - ; . ... | kotelezettségeket,
esetén modosit, illetve 1 s a vallalkozasa életét | . . .
jognyilatkozatokat médositds, - befolyéasold Jogait pedig
Jtegzy megsziintetés, illetve | ° 7Y 00 érvényesiti.

' nyilatkozattétel JO8 Y Felelésséggel kot

g kornyezetet. 2 14
alapvetd szerzOdéseket.
szabdlyaival.

14 Kontaktératdl eltér8 munkaforma alkalmazdsa esetén, ha az a képzés éraszdmaba beszamithaté
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A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi ut

A tematikai A
A - . . egység tematlrkal - .
tananyagegység A tematlkallegys_eg tartalmi javasolt egyseg A tenlatlkal egyseg
tematikai elemei elméleti javasolt _ modszerei és
L , . gyakorlati munkaformai
egységei oraszama . .
éraszama
Jogi Alapvetd fogalmak (Jog, 2 0 Interaktiv el6adas
alapismeretek jogrendszer jogforras,
érvényesség, hatalyossag,
Alaptorvény, jogforrasi hierarchia)
Vallalkozasi Vallalkozésok jellemzdi, személyi 2 1 Interaktiv el6adas —
ismeretek feltételei. Egyéni és gyakorlati 6ran
tarsasvallalkozasokra vonatkozo esetfeldolgozassal
fontosabb fogalmak és szabalyok. (pl. Alapits
Gazdasagi tarsasagok (Kkt., Bt., vallalkozast!,
Kft., Rt.) Gazdasagi tarsasagok Szuintess meg
alapitasa és megsziintetése. A vallalkozast!)
gazdasagi kamarédk fogalma,
szerepe, feladat- és hataskorei.
Szerzédések A kotelmi jog alapjai, 2 2 Interaktiv el6adas —
megkotésének szerzOdeéskotés, eldszerzOdés, gyakorlati 6ran
alapvetd szabalyai | szerzddés teljesitése, esetfeldolgozassal
érvénytelenség, megsziinés, (pl. Irj adasvételi
szerzOdésszegés, foglalo, szerz6dést! )
hitelszerzddés, zalogjog, a felek
szerzddési feleldssége.
A munka A Munka Torvénykdnyve, a 2 1 Interaktiv eldadas,
vilagdhoz munkajog alanyai, gyakorlati 6ran
kapcsolodo munkaszerzddés, munkakori esetfeldolgozassal
alapvetd leiras, probaidd, a munka dijazésa, (pl. Trj
szabalyozasok munkavallaloi és munkaltatoi munkaszerzédést,

jogok és kotelezettségek,
munkaviszony létesitése,
megsziintetése, kapcsolodod
kartéritési feleldsségi rendszer
fobb szabalyai, szakszervezetek,
kollektiv szerzddés

munkakdri leirast!)

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére ¢és

A mesterjeldlt készitsen legalabb egy, legfeljebb harom
gépelt oldalbol all6 beadand6 dolgozatot, amelyben a
tanultak alapjan bemutatja az alapitd okiratot,

eredményeinek feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak

értékelésére vonatkozo javaslatok munkaszerzodések  fobb  pontjait, a jellemzd
szerzOdéseket sajat  vallalkozasan, munkahelyén
keresztiil.

A tananyagegység elvart tanulasi Viallalkozasvezetési Ismeretek — Mesterképzésre

felkészitd tankonyv

33



A tananyagegység megvalositasahoz
kapcsolodo egyéb specialis feltételek

Iranyitott felkésziilés korében: Legalabb egy olyan
eredeti vagy a nyilvanos dokumentumrol készitett
masolat - a személyes adatok és esetleges iizleti titkok
eltakarasa mellett — a képzésen torténd bemutatasa az
oktatonak  (pl.  alapitdé  okirat,  cégkivonat,
munkaszerzodés, szerzodések).

8.2.Marketing ismeretek tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Marketing ismeretek

A tananyagegység célja

A marketing ismeretek tananyag egység célja, hogy
megfeleld szintli, elsésorban gyakorlatorientalt,
azonnal hasznosithatd marketing ismeretanyaggal
lassa el a mesterjelolteket, amely hozza tud jarulni az
altala alapitand¢ vallalkozéas sikeres miikodéséhez,
vagy munkavallaloként legyen képes arra, hogy
atldssa a vallalkozds marketingtevékenységének
mikodését és jellemzoit.

A tananyagegység draszama

6 ora

Beszamithat6 oraszama:'®

nem relevans

A képzés soran megszerezhetéo kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

tobbletbevételt ér el,
feleslegesen nem kolt
marketingre.

elemeit a sajat
feladatkore,
valamint hozza
beosztott
munkavallalok,
tanulok

feladatellatasa soran.

Képesség Tudas Attitid Autonomia-
felelosség

F6bb vonalakban Ismeri a marketing | Torekszik a Kreativan dolgozik

meghatarozza a mix elemeit, azokat | vallalkozas egylitt a marketing

marketing mix elemeit, | felismeri a sajat marketing teriileten

a vallalkozésa vallalkozasa, tevékenységét tevékenykedd

marketingtevékenységét | munkahelye atfogdan szemlélni, | munkatarsakkal,

menedzseli. Hatékony | kapcsén, alkalmazza | hatni ra a sajat kiils6

marketinggel a marketing mix maga teriiletén is. vallalkozasokkal.

PR- és kommunikacios
tevékenységet végez,
feltérképezi a
versenytarsait, azok
tevékenységét.

Atlatja a PR- és
kommunikécios
teriileteket a sajat
vallalkozasa,
munkahelye és a

Szem el6tt tartja a
PR- ¢és
kommunikacios
technikakat és
modszereket,

Uj megoldasokat
kezdeményez,
kovetkezetesen
végzi a vallalkozas
PR- és

15 Kontaktdratdl eltér8 munkaforma alkalmazdsa esetén, ha az a képzés draszamaba beszamithaté
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Meghatarozza a PR és | versenytarsak amelyeket a kommunikacios
kommunikécio ill. kapcsan. Megnevezi | vallalkozasa tevékenységének
versenytarselemzés €s azonositja az bevezet ¢s megfeleld részét.
idealis modjat és egyes alkalmaz. Nyitott az | Beosztott
koltségét. kommunikécios ujdonséagokra, munkatarsainak
tevékenységeket. reagal a ilyen iranyu
versenytarsak feladatait
kihivasaira. koordinalja és a
végrehajtasat
ellendrzi.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosité tanitasi-tanulasi ut

A | Atematikai
A tematikai eovsé
, A tematikai egység tartalmi egység e8YSes A tematikai
tananyagegység . . javasolt L .
o elemei javasolt .| egység modszerei
tematikai s gyakorlati h .
L. elméleti , . és munkaformai
egységei , . oraszama
oraszama
Marketing Sziikséglet, igény, kereslet, 1 1 Interaktiv el6adas
alapismeretek kinalat, piac
Marketing mix Termékpolitika 2 2 Interaktiv-eldadas,
(termékéletgorbe, a gyakorlati
szolgaltatdsok), Arpolitika, részen: konkrét
Ertekesitési politika, esetek bemutatasa,
Piacbefolyasolas szemléltetés (pl.
reklamfilmek,
arculati elemek,
reklamtargyak
sth.)

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére és
értékelésére vonatkozo javaslatok

A mesterjelolt készitsen egy gépelt oldalbol allo
beadandd dolgozatot, amelyben a tanultak alapjan
bemutatja a marketing mix gyakorlatban is hasznalt
elemeit a sajat vallalkozasan, munkahelyén keresztiil.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak

Villalkozasvezetési Ismeretek - Mesterképzésre
felkészitd tankonyv

A tananyagegység megvalositasahoz
kapcsolodo egyéb specialis feltételek

Iranyitott felkésziilés korében: Legalabb egy olyan
eredeti vagy a nyilvanos dokumentumrol készitett
masolat bemutatasa a képzés soran az oktatonak, amely a
marketing mix valamely eleméhez kapcsolddik (pl.
arculati elemekkel ellatott céges levélpapir, hivatalos
arlista, DM-levél).

8.3.Adé- TB- pénziigyi-szamviteli ismeretek tananyagegység
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A tananyagegység megnevezése

Ado-, TB, -pénziigyi-szamviteli ismeretek

A tananyagegység célja

Az Ado-, TB-, pénziigyi-szamviteli ismeretek
tananyag egység célja, hogy a mesterjeldlt ismerje
meg a gazdasag mikodési elveit, az alapveto
kozteherviselési, ado- tarsadalombiztositasi és
pénziigyi szabalyokat, feladatkoréhez
kapcsolodoan. Cél, hogy az ismereteit hatékonyan
alkalmazza a gyakorlatban. Legyen képes a
mesterjelolt az adotervezésre és legyen tisztdban a

tisztességes adofizetés kotelezettségével.

A tananyagegység Oraszama

12 ora

Beszamithato 6raszama:'®

nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

Képesség Tudas Attitid Autondmia-felel0sség
Részt vesz az éves Fobb vonalakban Igényli a Vezet6i utasitassal, a
beszamolo, ismeri a vallalkozasat érintd | szakteriiletére kiterjedd

elkészitésében, vallalkozasok éves | pénziigyi és moddon adatokat,
egyiittmiikddik a beszamoloit, fobb szamviteli adatok informaciodkat
beszamolot készitd egységeit, képes bemutatasat. Kész | szolgaltat a véllalkozas
szakemberekkel. azokat atlatni. egyiittmikodni az | éves beszamolodjanak

Ismeri a bevétel,

eredményesség ¢és a

Osszeallitasahoz.

koltség és hatékonysag
eredmény, fokozésa érdekében
hatékonysag, a vallalkozas
eredményesség vezetbivel, a
kategoriak konyveldvel és a
tartalmat. Tisztdban | konyvvizsgaloval.
van a beszamolo

elemeivel,

hataridejével, jogi

jelentdségével.

Részt vesz és Ismeri a Komplexitdsaban Feleldsen allitja ki a
egylttmiikodik a vallalkozasok fébb | atlatja a szakteriiletéhez tartozo
vallalkozas adozasi | adonemeit, azok vallalkozasok alapvetd pénziigyi-
feladatainak bevallasi adorendszerben szamviteli
ellatasaban, gyakorisagat és elfoglalt helyét. bizonylatokat. Iranyitja
szamlakat, befizetési Maximalisan és koordinélja a
bizonyaltokat 4llit kotelezettségeit. torekszik a megfeleld szervezeti

ki, rendszerez és
eljuttatja a megfeleld
szervezeti egység

Tisztaban van a
bizonylati renddel.

tisztességes, ¢€s
jogkdvetd adozoi

magatartasra.

egység vagy kiilsé
konyveld felé torténd
adat- és

16 Kontaktdratdl eltérd munkaforma alkalmazdsa esetén, ha az a képzés éraszdmaba beszamithaté
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vagy kiils6 konyveld Belatja és elfogadja | informacidszolgaltatast.
fele. a kozteherviselés
szabdlyait.
Menedzseli Ismeri a Kész Vezet6i iranyitas
vallalkozasa vallalkozéasok egylittmiikddni a mellett hatékonyan
finanszirozasat, finanszirozasi pénziigyi egylittmikodik a
likviditasat. Részt elveit, likviditasat, | szakemberekkel, a | bevételek
vesz a vallalkozasok | hitelezési pénzintézetek realizalasaban, a
hitelkérelmének lehetdségeit és azok | ligyintézdivel. koltségek és
Osszeallitasaban, alapvetd Kiemelten kezeli a | raforditasok hatékony
banki tigyintézésben | feltételrendszerét. vallalkozasok felhasznalasban.
egylttmiikodik. likviditasat. Onalléan intézi a
Tudatosan rabizott banki, hivatali

torekszik a
bevételek és
koltségek iizleti
terv szerinti
betartdsara. Reagal
a kiilso és belso
valtozasok
likviditast érinto
hatasaira, bevételi
¢és kiadasi oldalon
egyarant.

ligyintézéssel jaro
feladatokat.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi ut

A A tematikai
A tematikai egység o

tananyagegység A tematikai egyseg tartalmi egyseg javasolt A,teme}tlkal .
o elemei javasolt .| egység modszerei
tematikai s gyakorlati b .
L. elmeéleti , . és munkaformai

egységei . . oraszama

oraszama
Vallalkozasok A vallalkozasok eszkozei, 2 1 Interaktiv eloadas
vagyona €s forrésai, finanszirozasi — a gyakorlati 6ran
finanszirozasa ismeretek, hitelek, egy tzleti terv,
kolcsonok, palydzatok. Az vagy hitelkérelem,
iizleti terv felépitése. vagy palyazati
anyag attekintése

Allamhéztartas Az allamhaztartas fogalma, 1 0 Interaktiv el6adas

felépitése és alrendszerei. Kdzponti

miikodése koltségvetés, helyi adok.

Kozteherviselés Adozési alapfogalmak, 3 2 Interaktiv el6adas
adokotelezettség tartalma, — a gyakorlati 6ran
fébb adonemek: altalanos egy-egy adonem
forgalmi ado, személyi bevallasi
jovedelemado, tarsasagi ado, példajanak
kisvallalati ado, kisadozo attekintése,
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vallalkozasok tételes addja,
bevallasi gyakorisaguk,
hataridok, fobb tartalmi

megbesz¢lése.

elemei
Szamviteli Szamviteli torvényen 2 1 Interaktiv el6adas
kotelezettségek keresztiil az éves beszamolo — a gyakorlati 6ran
részei (mérleg, egy éves
eredménykimutatas, beszamolo
kiegészitd melléklet), attekintése,

bevallas.

bizonylat fogalma, szigort
szamadasu bizonylatok
kezelése, nyilvantartésa,
szdmla €s nyugta kotelezo
formai és tartalmi elemei.
Elektronikus szamlazas és

szamlazas a
gyakorlatban.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére és
értékelésére vonatkozoé javaslatok

A mesterjelolt készitsen egy legalabb egy, legfeljebb
harom gépelt oldalbol 4116 beadandd dolgozatot,
amelyben a tanultak alapjan bemutatja a beszamold
(mérleg, eredménykimutatas, kiegészité melléklet)
elemeit, egy altala kivalasztott adonem adobevallasat,
dolgozoi bérszamfejtéssel kapcsolatos dokumentumokat
a sajat vallalkozasan, munkahelyén keresztiil.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak

Villalkozéasvezetési Ismeretek - Mesterképzésre
felkészitd tankonyv

A tananyagegység megvaldsitasahoz
kapcsolodo egyéb specialis feltételek

Iranyitott felkésziilés korében: Legalabb egy olyan
eredeti vagy a nyilvanos dokumentumrol készitett
masolat bemutatdsa a képzés soran az oktatonak, amely
a tananyagegységhez kapcsolodik (pl. mérleg,
eredménykimutatas, kiegészitd melléklet, adobevallas,
bérszamfejtési dokumentumok, leltarivek,
jegyzékonyvek).

9. A mesterképzés megvalositasanak személyi feltételei

Tananyagegység megnevezése

Az oktato elvart képesitése, szakmai, oktatoi
gyakorlata

Elméleti oktatd Gyakorlati oktatd

Hibafelmérés, karbantartasok,
javitasok tervezése

Gépészmérnok BSc
(Gépgyartastechnologia,
Mechatronika, Uzemeltets-
karbantarto, Gépgyarto
specializacid)

Gépészmérnok BSc
(Gépgyartastechnologia,
Mechatronika,
Uzemelteté-karbantarto,
Gépgyartod
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Minimum 5 év szakmai

gyakorlat

Miiszaki tanar BSc
(Gépgyartastechnologia,
Mechatronika, Uzemeltetd-
karbantarto, Gépgyartod
specializacio)

Minimum 5 év szakmai
gyakorlat

specializacio)
Minimum 10 év
szakmai gyakorlat

Miiszaki tanar BSc
(Gépgyartastechnologia,
Mechatronika,
Uzemelteté-karbantarto,
Gépgyartod
specializacio)
Minimum 10 év
szakmai gyakorlat

Miiszaki szakoktato

BSc
(gépész szakirany)

Minimum 10 év
szakmai gyakorlat

Karbantartas, javitas
elokészitése, megvalositasa

Gépészmérnok BSc
(Gépgyartastechnologia,
Mechatronika, Uzemeltetd-
karbantarto, Gépgyartod
specializacio)

Minimum 5 év szakmai

gyakorlat

Miiszaki tanar BSc
(Gépgyartastechnologia,
Mechatronika, Uzemeltetd-
karbantarto, Gépgyartod
specializacio)

Minimum 5 év szakmai
gyakorlat

Gépészmérnok BSc
(Gépgyartastechnologia,
Mechatronika,
Uzemeltetd-karbantarto,
Gépgyarto
specializacid)
Minimum 10 év
szakmai gyakorlat

Miiszaki tanar BSc
(Gépgyartastechnologia,
Mechatronika,
Uzemelteté-karbantarto,
Gépgyarto
specializacid)
Minimum 10 év
szakmai gyakorlat

Miiszaki szakoktato
BSc

(gépész szakirany)
Minimum 10 év
szakmai gyakorlat
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Pneumatikus és hidraulikus
vezérlések osszeallitasa, gyartasa

Gépészmérnok BSc
(Gépgyartastechnologia,
Mechatronika, Uzemeltetd-
karbantarto, Gépgyarto
specializacid)

Minimum 5 év szakmai

gyakorlat

Miiszaki tanar BSc
(Gépgyartastechnologia,
Mechatronika, Uzemeltetd-
karbantarto, Gépgyartd
specializacid)

Minimum 5 év szakmai

gyakorlat

Gépészmérnok BSc
(Gépgyartastechnologia,
Mechatronika,
Uzemelteté-karbantarto,
Gépgyartod
specializacio)
Minimum 10 év
szakmai gyakorlat

Miiszaki tanar BSc
(Gépgyartastechnologia,
Mechatronika,
Uzemelteté-karbantarto,
Gépgyarto
specializacid)

Minimum 10 év
szakmai gyakorlat

Miiszaki szakoktato
BSc

(gépész szakirany)

Minimum 10 év
szakmai gyakorlat

Munka és iizembiztonsag,
Tiizvédelem

Gépészmérnok BSc
(Gépgyartastechnologia,
Mechatronika, Uzemeltetd-
karbantarto, Gépgyartod
specializacid)

Minimum 5 év szakmai
gyakorlat

Miiszaki tanar BSc
(Gépgyartastechnologia,
Mechatronika, Uzemeltetd-
karbantarto, Gépgyartod
specializacid)

Minimum 5 év szakmai

gyakorlat

Gépészmérnok BSc
(Gépgyartastechnologia,
Mechatronika,
Uzemelteté-karbantarto,
Gépgyarto
specializacio)
Minimum 10 év
szakmai gyakorlat

Miiszaki tanar BSc
(Gépgyartastechnologia,
Mechatronika,
Uzemeltetd-karbantarto,
Gépgyarto
specializacid)

Minimum 10 év
szakmai gyakorlat
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Miiszaki szakoktatéo BSc
(gépész szakirany)

Minimum 5 év szakmai

gyakorlat

Miiszaki szakoktato

BSc
(gépész szakirany)

Minimum 10 év
szakmai gyakorlat

Oroklédés — Fejlodés — Fejlesztés: Fels6fokti human Fels6fokt diploma,
A pedagogia hattere és lényege szakteriileten szerzett minimum 3 éves tréneri
(pedagogiai, szocialis stb.) gyakorlat
diploma
Kapcsolodas o6nmagunkkal és Fels6fokt humén Felsofoku diploma,
masokkal, szocidlpszichologiai szakteriileten szerzett minimum 3 éves tréneri
alapismeretek. (pedagodgiai, szocialis stb.) gyakorlat
diploma
Pedagogia alkalmazasa a Fels6foki human Felso6fokt diploma,
gyakorlati képzés folyamataban szakteriileten szerzett minimum 3 éves tréneri
(pedagogiai, szocialis stb.) gyakorlat
diploma
Szakmai gyakorlati képzés Fels6fokti human Felsofokt diploma,
folyamata, gyakorlatvezetdi szakterlileten szerzett minimum 3 éves tréneri
tevékenység szervezése (pedagogiai, szocialis stb.) gyakorlat
diploma
Kommunikacids alapismeretek Fels6fokt human Felsofokt diploma,
szaktertileten szerzett minimum 3 éves tréneri
(pedagogiai, szocialis stb.) gyakorlat
diploma
Konfliktusok és kezelésiik Fels6fokti human Felséfoku diploma,
szaktertileten szerzett minimum 3 éves tréneri
(pedagogiai, szocialis stb.) gyakorlat
diploma
Generaciok kora Felséfokti human Felséfoku diploma,
szakteriileten szerzett minimum 3 éves tréneri
(pedagogiai, szocialis stb.) gyakorlat

diploma

Kamarai adminisztracios ismeretek

Fels6foku végzettség, és
legalabb 2 év tertileti
kamaréanal
képzbhelyellendrzési
referens, dudlis képzési
tanacsado vagy
tanuldszerzodéses
tanacsadd vagy stratégiai
koordinatori (szakképzési
vezetdi) munkakorben
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szerzett munkatapasztalat
Jogi ismeretek kozgazdasz vagy jogasz | kdzgazdasz vagy jogasz
Marketing ismeretek kozgazdasz vagy kozgazdész vagy
kozgazdasz-tanar kozgazdasz-tanar
Ado- TB- pénziigyi-szamviteli kozgazdasz vagy kozgazdasz vagy
ismeretek kozgazdasz-tanar vagy kozgazdasz-tanar vagy
mérlegképes konyveld mérlegképes konyveld

Tanegységen beliil az oktatok szakképzettsége tekintetében a felsorolt végzettségek vagylagos
teljesitésiilése sziikséges. A mesterképzések személyi feltételeinek (oktatok) biztositasa kiilsd
szakeértk eseti megbizasaval torténik.

10. A mesterképzés eredményes megvalositasahoz sziikséges
targyi feltételek

10.1.A mesterképzés helyszinei

Szakmai elméleti képzés.
- szaktanterem
- szamitogépes tanterem CAD/CAM-szoftverrel felszerelt szamitogépekkel

- méroszoba

Szakmai gvakorlati képzés

- gyakorlati képzdéhely
- tanmiihely
10.2. Gépek, berendezések, eszkozok, anyagok

A szakképzésért felelds miniszter altal kozétett mindenkor hatalyos, az Ipari gépész
mesterképesités képzési és kimeneti kovetelmény 5. pontjdban megfogalmazottak szerint.

10.3. A mesterképzéshez sziikséges targyi feltételek

A mesterképzéshez sziikséges targyi feltételeket a képzést szervezd illetékes teriileti kamara
biztositja sajat tulajdonu tanterem vagy a képzés szakmai jellegének komplexen megfeleld
bérlemény forméjaban

10.4. Egyéb feltételek

11.Mestervizsga kovetelmények
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A mestervizsga kovetelményeit a szakképzésért felelds miniszter altal kozétett mindenkor
hatalyos Ipari gépész mesterképesités képzési és kimeneti kovetelmény 7. pontja tartalmazza.

12. Egyéb feltételek, informaciok
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