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KEPZESI PROGRAM

BURKOLO MESTER

A képzési program a mesterképesités szakképzésért felelds miniszter altal kozétett képzési
kimeneti kovetelményei alapjan késziilt.
A képzési programban nem szabalyozott kérdésekben a szakképzésért felelds miniszter altal
kozétett mindenkor hatalyos mesterképesités képzési kimeneti kovetelménye,
valamint a Magyar Kereskedelmi és Iparkamara Mesterképzési és Mestervizsga
Szabalyzataban foglaltak az iranyadoak.

Hatalyos: 2023.



1. A mesterképesités adatai

A mesterképesités megnevezése Burkol6 mester
Az 4gazat megnevezese Epit6ipar

A mesterképzés szakmai tananyagegységek oraszama 110 6ra

/’X me§terképzés pedagdgiai modszertan tananyagegység 40 bra
oraszdma

1’% me§terképzés vallalkozasvezetés tananyagegység 30 bra
oraszdma

Osszesen: 180 ora
Beszamithaté 6raszama:! nem relevans

2. A mesterképzésbe valo bekapcsolédas feltételei

Mesterképzésre felvehetd célcsoport tagja az lehet, aki rendelkezik a Burkold mesterképesités
képzési és kimeneti kovetelményeiben eldirt szakmai eloképzettséggel és szakmai gyakorlattal,
valamint megfelel az abban el6irt egyéb feltételeknek.

3. A mesterképzésben valo részvétel feltételei

A részvétel kovetésének modja A résztvevd altal alairt, vagy elektronikus
formaban vezetett jelenléti iv.

Megengedett hidnyzas mértéke A mesterképzés Gsszes draszdmanak
maximum 20%-a.

A mesterképzés elvégzeésérdl sz016 A mesterképzés 0Osszes Oraszamanak

igazolas kiadasanak feltétele legalabb 80%-an vald aktiv részvétel, a

képzés kozbeni feladatok teljesitése. Az
egyes tananyagegységek elvégzésérdl
kiilon részigazolas nem adhato Ki.

Szakmai ismeretek maximalis elmélet 30 6
csoportlétszama gyakorlat 15 £6
Pedagdgiai modszertani ismeret maximalis | Elmélet 30 £6
csoportlétszama: Tréning 15 £&
Villalkozéasvezetési ismeretek maximalis 30 16
csoportlétszama:

A tényleges csoportlétszamot a képzés helyszinén rendelkezésre allo feltételek Osszessége
hatarozza meg, de a maximalis korlat nem Iéphetd tual.

1 Kontaktératdl eltéré munkaforma alkalmazésa esetén, ha az a képzés draszdmaba beszamithaté
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4. A mesterképzés célja

A mesterképzés célja a mesterképesités képzési kimeneti kovetelményének 2. pontjdban
meghatdrozott tevékenységekre ¢és munkateriilet elldtdsdra, valamint az eredményes
mestervizsgara torténo felkészités.

A burkold mesterképzés célja, hogy a mesterjeloltet felkészitse az dsszetett burkold szakmai
tevékenységek, munkafolyamatokat elvégzésére, iranyitasara, ezeknek a tevékenységeknek a
magas szintli ellatdsara. A mesterjelolt megszerezze azokat az ismereteket, amelyek alkalmassa
teszik a szakmdja magasabb szintli gyakorlasara, korszerii kézi szerszamok, gépek biztonsaggal
valé kezelésére, szakmaja legkorszeribb anyagainak, technolégidinak, eszkdzeinek
alkalmazasara, digitalis eszkdzok, tartalmak, technikék, szoftverek kezelésére. Fejlessze azokat
a kompetencidit, melyek altal képessé valik vallalkozas vezetésére, mindezen ismereteinek,
kompetencidjanak ataddsara munkatarsainak, tanitvanyainak. Képessé valik a tanulokkal valo
szakszert, differencialt foglalkozasra, elére meghatarozott tanulasi célok elérésére.

5. A mesterképzés célcsoportja:

A bemeneti feltételeknek megfeleld szakmai végzettséggel, gyakorlattal rendelkezd
szakemberek, akik fejleszteni kivanjak szakmai tudasukat, vallalkozasi képességeiket, be
kivannak kapcsolddni a tanuloképzésbe.

6. A mesterképzés tananyagegységei és oraszamai

Képzési Tananyagegység Tananyagegység | Elméleti Gyakorlati
teriiletek megnevezése Osszes Oraszama | Orak szama | orak szama
megnevezése
Hidegburkolas 45 10 35
. Térburkolas 18 4 14
Szakmai
Melegburkolas 18 4 14
Digitalis alapok 29 15 14
Oroklédés — 3 1 2
Fejlodés —

Fejlesztés: A
pedagogia hattere
és lényege

o Kapcsolodas 8 2 6
Pedagogiai onmagunkkal és
modszertan masokkal,

szocialpszichologiai
alapismeretek.




Pedagogia
alkalmazasa a
gyakorlati képzés
folyamataban

Szakmai gyakorlati
képzés folyamata

Kommunikacios
alapismeretek

Konfliktusok és
kezelésiik

Generaciok kora

Kamarai
adminisztracios
ismeretek

Vallalkozas-
vezetés

Jogi ismeretek
tananyagegység

12 8 4

Marketing
iIsmeretek
tananyagegység

Ado- TB- pénziigyi-

szamviteli ismeretek

tananyagegység

12 8 4

Osszesen

180 68 112

7. A mesterképzés szerkezete — Szakmai kévetelmények

7.1. Hidegburkolas tananyagegység

A tananyagegység megnevezése Hidegburkolas

A tananyagegység célja A mesterjelolt elsajatitsa azokat az ismereteket,
amelyek alkalmassa teszik a hidegburkolas
munkafolyamat magasabb szintli gyakorlasara,

bonyolultabb, korszerli kézi szerszadmok, gépek
biztonsaggal vald kezelésére, a hidegburkolas
legkorszeribb anyagainak, technoldgidinak,
eszkozeinek alkalmazasara, naprakész ismereteinek
Osszegzésére. Korszerli hidegburkolatok készitésére
¢s az ezekhez kapcsolodd szakmai szamitdsok
elvégzésére, hidegburkolasi tervek készitésére,
értelmezésére.

A tananyagegység oraszama

45 ora




| Beszamithato oraszama:

2

| nem relevins

A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

pormentesitését €s a
sziikséges feliilet-
alapozasi, szigetelési és
tapadas-javitasi
munkalatokat.

Kiméri, kitlizi a
burkolatot burkolatterv
vagy burkolatméret
alapjan.

Burkolatot ragaszt
vizszintes, fliggdleges
vagy lejtos feliileten,
majd alakitja vagy
lezarja az ¢éleket,
zugokat.

Elvégzi a fugak, negativ
sarkok tomitését merev,
rugalmas fugazokkal.

anyagokat és
technologiakat.
Rendelkezik a preciz
felméréshez €s
elszamolashoz
sziikséges
alapismeretekkel.

Mindig maximalis
mindségben,
lelkiismeretesen végzi
a rabizott feladatokat.

Egyiittmiikodik az
elotte dolgozo
szakmakkal.

Képesség Tudas Attitid Autondomia-
felelosség

Felméri és atnézi a Jartas az Torekszik az Felelosséget vallal
munkateriiletet, majd anyagsziikséglet- udvarias, szakszerd, munkéja mindségéért
feltarja és kijavitja az szadmitashoz tartozo koznyelvi és
esetleges hibakat vagy mértékegységekben és | kommunikaciora, és a | munkakornyezetéért.
javaslatot tesz a szamitasokban, illetve | lehet6ségekhez Elétérbe helyezi a
problémak ezek alapjan arajanlat | mérten figyelembe kornyezet- s
megsziintetésére. készitésében. veszi a megrendeld munkavédelmi
Elvégzi a munkateriilet | Ismeri az Gjabb igényeit. szabalyokat.

Onall6 javaslatokat
fogalmaz meg a
munkaveégzés
menetével, illetve az
anyagok ¢€s
technologiak
alkalmazasaval
kapcsolatban.

2 Kontaktdratdl eltéré munkaforma alkalmazésa esetén, ha az a képzés draszamaba beszamithaté
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A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi ut

készitése, rajzolvasasi
feladatok.

A tematikai A
. tematikai oo
- , egység , A tematikai
. A tematikai egység . egység .
A tananyagegység . . javasolt . egység
ol L o tartalmi elemei s javasolt . .
tematikai egységei elméleti . | modszerei és
. . gyakorlati .
oraszama ; . munkaformai
oraszama
Korszerii Korszerii 2 28 Gyartok altal
hidegburkolatok hidegburkolasi kiadott 01j termék
ismeretek: ismertetdk
K miiszaki
° anyago adatlapja és
e technologiak technologiai
o uépek utasitasa szerinti
eszk6zok, CSOPOHC,)S ,
_ o munkaveégzés,
hidegburkolat készitése. mint
Prezentaciohoz szakmai segédanyagokkal
anyagok gyljtése. és
burkolatokkal.
Sajat elkészitett
munkak fotoi
egyéni
felkésziilés
leirasa, el6adasa.
(PPT).
Szakszamtan Hidegburkolatok 6 4 Excel vagy
anyagigényeinek, Word tablazatba
munkaidé~, munkadij foglalni tételesen
sziikségleteinek a
szamitasai. Digitalis munkafolyamat
alapok tananyagegység tételeit. Frontalis
feladatainak elkészitése. vagy online
formaban
Szakrajz Hidegburkolatok 2 3 Rajzlap
kiosztasi terveinek felhasznalasaval

alaprajz alapjan
M 1:20 aranyban
csoportos
felkésziiléssel

A tananyagegység elvart tanulési
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kdzbeni mérésére és
értékelésére vonatkozo javaslatok

Orai aktivitas és teljesitmény dokumentalasa.

ajanlott irodalmak

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz

Alapanyag-gyartok és termékfejlesztok altal kiadott
tajékoztatok.




A tananyagegység megvalositasdhoz
kapcsolddo egyéb specialis feltételek

Megfeleld eszkdzok rendelkezésre allasa.

7.2.

Térburkolas tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Térburkolas

A tananyagegység célja

A mesterjelolt sajatitsa el azokat az ismereteket,
amelyek  alkalmassa teszik a  térburkolas
munkafolyamat magasabb szintli gyakorlasara,
bonyolultabb, korszerti kézi szerszdmok, gépek
biztonsaggal valé6 kezelésére, a térburkolds
legkorszertibb anyagainak, technologidinak,
eszkozeinek alkalmazésara, naprakész ismereteinek
Osszegzésére. Korszert,, kiilonb6z6 rétegrendi
térburkolatok készitésére ¢€s az ezekhez kapcsolddo
szakmai szamitasok elvégzésére, térburkolasi tervek
készitésére, értelmezésére.

A tananyagegység Oraszama

18 ora

Beszamithat6 éraszama:3

nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

réteget, majd kitiizi,
betonba agyazza és
elhelyezi a szegélyeket.

Lehuzza az
agyazosodert, elhelyezi a
térkoveket, elvégzi a
fugak tomitését és a
térkovek agyazasat
lapvibratorral.

ezek alapjan arajanlat
készitéseben.

Képes igénybevételhez
mérten meghatarozni a
rétegrendet

Alkalmas a
vizelvezetés €s
szivargok optimalis
elhelyezésének
meghatarozasara.

mérten figyelembe
veszi a megrendeld
igényeit.

Egytittmikodik az
elétte dolgozo
szakmakkal

Képesség Tudas Attitid Autonomia-
felelosség
Felméri a teriiletet, Jartas az Torekszik az Feleldsséget vallal
meghatarozza a anyagsziikséglet- udvarias, szakszer, munkaja minéségéért
rétegrendet, megallapitja | szamitashoz tartozo kdznyelvi és
a terepszint-magassagot. | mértékegységekben és | kommunikaciora, és a | munkakdrnyezetéért.
Kialakitja a teherhordo | Szdmitasokban, illetve | lehetdségekhez El6térbe helyezi a

kornyezet- és
munkavédelmi
szabalyokat.

Onall6 javaslatokat
fogalmaz meg a
munkavégzés
menetével, illetve az
anyagok ¢€s
technologiak
alkalmazasaval
kapcsolatban.

Mindig maximalis

3 Kontaktdratdl eltéré munkaforma alkalmazésa esetén, ha az a képzés éraszémaba beszdmithaté
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mindségben,
lelkiismeretesen
végzi a rabizott
feladatokat

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi ut

A tematikai A
. tematikai o
o s . egység . A tematikai
. A tematikai egység - egység .
A tananyagegység . . javasolt - egyseg
o . L o tartalmi elemei 1 javasolt , .,
tematikai egységei elméleti . modszerei és
, . gyakorlati -
oraszama . . munkaformai
oraszama
Korszerti Korszerii térburkolasi 1 10 Gyartok altal
térburkolatok ismeretek: kiadott 0j termék
ismertetok
* anyagok miiszaki
e technologiak adatlapja és
o gépek, technoldgiai
eszkozok, utasitasa szerinti
térburkolat készitése. csoporto:s .
Prezentaciohoz szakmai Ir;uilrikavegzes,
anyagok gyljtése. segédanyagokkal
¢s burkolatokkal.
Sajat elkészitett
egyéni munkak
fotoi és leirasa
egyéni
felkésziiléssel.
(PPT).

Szakszamtan Térburkolatok 2 2 Excel vagy Word
anyagigényeinek, tablazatba
munkaid6~, munkadij foglalni tételesen
sziikségleteinek a munkafolyamat
szamitasai. tételeit.

Digitalis alapok Csoportos és
tananyagegység online formaban
feladatainak

elkészitése.

Szakrajz Térburkolatok kiosztasi 1 2 Rajzlap
terveinek készitése, felhasznalasaval
rajzolvasasi feladatok. alaprajz alapjan

M 1:100
aranyban.
Csoportos
felkésziiléssel.




A tananyagegység elvart tanulési
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kdzbeni mérésére és
értékelésére vonatkozo javaslatok

Orai aktivitas és teljesitmény dokumentalasa.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasdhoz
ajanlott irodalmak

Alapanyag-gyartok és termékfejlesztok altal kiadott
tajékoztatok.

A tananyagegység megvalositasdhoz
kapcsolddo egyéb specialis feltételek

Megfeleld eszkdzok rendelkezésre allésa.

7.3. Melegburkolas tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Melegburkolas

A tananyagegység célja

A mesterjelolt sajatitsa el azokat az ismereteket,
amelyek
munkafolyamat

alkalmassa teszik a melegburkolas
magasabb szintli gyakorlasara,

bonyolultabb, korszerli kézi szerszdmok, gépek
biztonsaggal valo kezelésére, a melegburkolas
legkorszer(ibb anyagainak, technologiainak,
eszkozeinek alkalmazésara, naprakész ismereteinek
Osszegzésére. Korszerli melegburkolatok készitésére
¢s az ezekhez kapcsolodd szakmai szamitdsok
elvégzésére, melegburkolasi tervek készitésére,
értelmezésére.

18 ora

A tananyagegység oraszama

Beszamithaté 6raszama:*

nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

Képesség Tudas Attitid Autonémia-
felelosség
Felméri és atnézi a Jartas az Torekszik az Felelosséget vallal
munkatertiletet, majd anyagsziikséglet- udvarias, szakszert, munkaja mindségeéért

feltarja és kijavitja az
esetleges hibakat vagy
javaslatot tesz a
problémak
megsziintetésére.
Elvégzi a munkateriilet

pormentesitését,
mélyalapozasat és a

szamitashoz tartozo
mértékegységekben és
szamitasokban, illetve
ezek alapjan arajanlat
készitéseben.

Ismeri az Gjabb
anyagokat és
technologiakat.

koznyelvi
kommunikaciora, és a
lehetéségekhez
mérten figyelembe
veszi a megrendeld
igényeit.

Egyiittmiikodik az

és
munkakdrnyezetéért.
Elétérbe helyezi a
kornyezet- és
munkavédelmi
szabalyokat.

Onallo javaslatokat
fogalmaz meg a

4 Kontaktératdl eltéré munkaforma alkalmazésa esetén, ha az a képzés éraszémaba beszdmithaté
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kiegyenlitését.

Kiméri, kitlizi a

alapjan.

lezarja az ¢éleket,
zugokat.

labazati elemek
elhelyezését.

sziikséges feliilet

burkolatot burkolatterv
vagy burkolatméret

Burkolatot ragaszt vagy
szaraz technoldgiaval
fektet vizszintes vagy
fliggdleges feliileten,
majd alakitja vagy

Elvégzi a kisérdk,

Rendelkezik a preciz
felméréshez és
elszamolashoz
sziikséges
alapismeretekkel.

elotte dolgozo
szakmakkal.

munkavégzés
menetével, illetve az
anyagok ¢€s
technoldgiak
alkalmazasaval
kapcsolatban.
Mindig maximalis
mindségben,
lelkiismeretesen
végzi a ra bizott
feladatokat

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi ut

A A
A o ' tematl,kal tematl,kal A tematikai
, A tematikai egység egyseg egyseg .
tananyagegység . - . . egység
2 tartalmi elemei javasolt javasolt , .
tematikai Yot . | modszerei és
L elméleti gyakorlati .
egységel oraszdma | 6raszima munkaformai
Korszerii Korszerii melegburkolési 1 10 Gyartok altal
melegburkolatok | jsmeretek: kiadott 0j termék
ismertetok
* anyagok miiszaki
e technologidk adatlapja és
o aljzatok techfl(,)l(')giai .
utasitasa szerinti
e gépek, eszkdzok, CSOpOrtos
melegburlfolat készitése?. munkavégzés,
Prezentaciohoz szakmai mint
anyagok gyljtése. segédanyagokkal
¢s burkolatokkal.
Sajat elkészitett
munkak fotdi és
leirasa. egyéni
felkésziiléssel
(PPT).
Szakszamtan Melegburkolatok 2 2 Excel vagy Word
anyagigényeinek, munkaid6~, tablazatba
munkadij sziikségleteinek foglalni tételesen
szamitasai. a munkafolyamat
Digitalis alapok tételeit.
tananyagegység feladatainak Csoportosan és
elkészitése. online formaban
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Szakrajz Melegburkolatok kiosztasi 1 2 Rajzlap

feladatok.

terveinek készitése, rajzolvasasi felhasznalasaval

alaprajz alapjan
M 1:20 aranyban.
Csoportos
formaban

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitas-tanulasi
folyamat kdzbeni mérésére és
értékelésére vonatkozo javaslatok

Orai aktivitas és teljesitmény dokumentalasa.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasdhoz
ajanlott irodalmak

Alapanyag-gyartok és termékfejlesztok altal kiadott
tajékoztatok.

A tananyagegység megvaldsitasahoz
kapcsolddo egyéb specidlis feltételek

Megfeleld eszkdzok rendelkezésre allasa.

7.4. Informatika tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Informatika

A tananyagegység célja

A mesterjelolt sajatitsa el azokat az ismereteket,
amelyek alkalmassa teszik a digitalis eszkozok,
tartalmak, technikak, szoftverek kezelésére a
szakmai  szadmitasok elvégzéséhez, portfoliok
készitéséhez, bemutatasahoz. A 3D tervezések
megismerése.

A tananyagegység oraszama

29 6ra

Beszamithaté oraszama:®

nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

Képesség Tudas Attitid Autonoémia-
felelosség
Informatikai Ismeri az irodai Fogékony az 1 Onalléan kezeli a
szoftvereket hasznal, szoftvereket. az e- szoftverek irant, digitalis tartalmakat,
digitalis tartalmakat, épitési naplod tudatos azok etikus dokumentumokat.
dokumentumokat és alkalmazast. hasznalataban.
alkalmazasokat kezel.

5 Kontaktdératdl eltéré munkaforma alkalmazésa esetén, ha az a képzés éraszémaba beszdmithaté
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A burkolatok

Atfogoban ismeri a

Igényes a megrendeld

Onalloan készit word

elkészitését miiszakilag | szovegszerkesztési felé készitett dokumentumokat.

dokumentdlja, a technikakat. informaciok

kivitelezés szakszerli dtadasaban.

dokumentumait kezeli.

Anyag és munkadij Atfogoan ismeri a Onalléan készit

igényeket tablazatkezeld | tablazatkezelés program | Alapvetd igénye a tablazatkezeld

program segitségével alkalmazasanak tablazatkezeld program segitségével

megallapit. szabalyait. program alkalmazasa anyagkimutatasokat,
a munkdjahoz munka~ és
kapcsolodo szakmai anyagigény
szamitasok preciz, szamitasokat.
pontos
kiszamitasahoz.

Munkairdl referencia Ismeri a Igényes prezentaciot,

anyagot készit, ezeket prezentaciokészités, elbadast tart. Prezenticiojat

digitélisan tarolja és
prezentalja.

szoObeli bemutatas,
el6adas lehetdségeit.

eldadasat szakmailag
megalapozott modon,
logikus felépitéssel
allitja Ossze és tartja
meg.

Az épliletek tervezési €s
épitési folyamatainak
atfogo digitalis
modellek segitségével
torténd szimulalasahoz
kapcsolodo korszerti 3D
tervezést megismeri.

Ismeri a BIM

technologiaval készitett
3D modelleket és
formatumokat

kezeld szoftvereket.

Figyelemmel kiséri a
digitalis lehetoségek
fejlodését a
megjelenités, az
informaciokeresés
tekintetében.

Munk3ija soran a
Kinyert adatokat
megfeleléen
dokumentalja és
tarolja, illetve
gondoskodik az
adatok
elérhetdségének
biztositasarol.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi ut

A A
tematikai | tematikai
A A tematikai egysé egysé egysé A tematikai egysé
tananyagegység al CBYSCE | BYSCS e8Yses . “8ySee
M tartalmi elemei javasolt | javasolt modszerei és
tematikai 1 . .
L elméleti | gyakorlati munkaformai
egysegel . . ; .
oraszama | draszama
Szovegszerkesztés | Szovegbevitel és 2 - Word
formazas. (dokumentumszerkeszto)
Szovegszerkesztés program hasznalata.
szabalyai, szove( Csoportosan, személyes
bevitele, jelenléttel
karakterformazas.
Beszuras, torlés.
Szakmai A tablazatkezelés 10 - Excel (tablazatkezeld)
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szamitasok
végzése
tablazatkezelo
program
segitségével

alapjai  Sor, oszlop,
cella, tartomany.
Adattipusok,
cellaformdzas.
Tablazat modositasa,
bovitése. Képletek
hasznalata. Képlet
beirasanak formatuma.
Tablazatkezelés.

Az elozé
tananyagegységeknél
elvégzett szakszamtan
feladatok  rdgzitése
tablazatkezeld
programban.

program hasznalata.
Csoportosan, személyes
jelenléttel

Prezentacio
készités

Fajl- és diamiiveletek,
diatipusok, hattér,
adatbevitel és
formazas. Diavetités
beallitasai. Animacio,
attiinés, effektek.

A burkolo
mestervizsga
»Projektfeladat™/
,,Portfolio  készités”
feladatanak
elkészitése.
(Prezentaciokészités.)

- 14 PowerPoint (prezentacié
készité) program
hasznalata. Csoportosan,
személyes jelenléttel

3D tervezés.

Az épiiletek tervezési
és épitési
folyamatainak 4tfogo
digitalis modellek
segitségével  torténd
szimulalasahoz
kapcsolodd  korszer
3D tervezés
megismerése.

3 - 3D tervezésére alkalmas
program hasznalata.
Csoportosan, személyes
jelenléttel

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kdzbeni mérésére és
értékelésére vonatkozo javaslatok

Egy rovid szoveg szovegszerkesztdvel valo
megformalasa,

egy megoldott szakmai szamitasi feladat 6nallo
leellendrzése tablazatkezeld program segitségével,
a prezentacio készités végén proba eldadas tartasa.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasadhoz ajanlott

irodalmak

A fenti témakoroket tartalmazo6 informatikai
szakkdnyv, tankonyv, online feliilet.

A tananyagegység megvalositasdhoz
kapcsolddo egyéb specialis feltételek

Szamitogép minden résztvevonek, internet elérési
lehetOséggel. A prezentacio kivetitéséhez projektor.
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7. Pedagogiai modszertan képzés szerkezete

7.1.
tananyagegység

Oroklédés — Fejlédés — Fejlesztés: a pedagégia hattere és Iényege

A tananyagegység megnevezése

A pedagdgia hattere és 1ényege

A tananyagegység célja

SZErcZ

A mesterjelolt szerezzen ismereteket a szakmai
oktatas ¢s nevelés modjairdl, koncepcidirol, a
személyiséget befolyasold tényezokrdl. Ismereteket
tovabba a csaladrol,
szocializacids szintérr6l, a szocializacid tovabbi
szintereir6l, a szocialis tanulasrol.

mint elsédleges

A tananyagegység Oraszama

3 o0ra

Beszamithaté éraszama:®

nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

diakok iskolaival,
szlileivel, egyéb
segitokkel a didk
megfeleld tanulmanyi
elomenetele
érdekében.

pozitiv kimenetelét
akadalyozo
tényezoket és
meghatarozza a
lehetséges segitd
eszkozoket, a didkot
korbe vevd
eréforrasok
bevonésaval.

tartja érdekeit,
tanulmanyaik
sikeres befejezése
érdekében
figyelembe veszi
erOsségeiket,
gyengeségeiket.

Képesség Tudas Attitiid Autonﬂo mia-
felelosség
Oktatoi munkdja soran | Ismeri az alapvetd Munkdja soran A tanuldk pozitiv
alkalmazza a nevelési- | nevelésimddszereket, | adekvat nevelési tevékenységét
oktatasi meg tudja hatarozni, | attitlidot képvisel a | el@segitd nevelési
folyamatokban hogy egyes tanulok optimalis modszerek
megtanult nevelési helyzetekben melyik | fejlodése érdekében. | alkalmazasat
modszereket, nevelési modszer keépviseli,
eljarasokat. alkalmazésa a feleldsséget vallal a
legoptimalisabb. tanuloi megfeleld
neveléséért a
szakmai oktatas
soran.
Gyakorlati helyként Beazonositja a A didkjai oktatasa Feleldsseget vallal
egyiittmiikddik a gyakorlati oktatas soran szem elott az

egylittmiikodésért,
annak feltételeit
biztositja.

6 Kontaktdératdl eltéré munkaforma alkalmazésa esetén, ha az a képzés éraszémaba beszdmithaté
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A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi ut

eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére és
értékelésére vonatkozo javaslatok

résztvevo

alkalmazéasanak megfigyelése a gyakorlati feladatok
megoldasa soran, értékelés tekintetében konstruktiv
visszajelzés a
onértékelés bekapcsolasa a tanulési folyamatba.

szamara.

_— A
A temaglkal tematikai
A tematikai egység 08YSe8 egység A tematikai egység
A tananyagegység Imi elemei javasolt iavasolt 5d i 6
tematikai egységei tartalmi elemel elméleti ] . mogcszerel es.
, . gyakorlati munkaformai
oraszama ; .
oraszama
Szakmai oktatas és Normativ és 0,5 1 - eldadas
nevelés értékrelativista - magyarazat
nevelési koncepcidk, - megbeszélés
nevelési és fejlesztési
célok. - kooperativ
csoportmunka
- egyéni és csoportos
feladatmegoldas
A személyiség Biologiai  6roklodés, 0,5 1 - eldadas
fejlodését korai évek- ,,minta” - magyarazat
befolyasold tényezdk | 6roklodése, a - megbeszélés
tarsadalomba
illeszkedés, a - kooperativ
szocializacio, a csalad csoportmunka
szerepe, szocializacio - egyéni €s csoportos
tovabbi szinterei, a feladatmegoldas
szocialis tanulas,
kultara szerepe,
nevelés szerepe a
személyiség
fejlédésben,
fejlodéslélektani
ismeretek.
A tananyagegység elvart tanulasi Formativ  értékelés: a megtanult ismeretek

Emellett

ajanlott irodalmak

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz

Kozma Béla-Suhajda Eva Virag
Kamarai Gyakorlati oktato képzés 2019.

A tananyagegység megvaldsitasahoz
kapcsolodo egyéb specialis feltételek
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7.2. Kapcsolddas onmagunkkal és masokkal, szocialpszichologiai
alapismeretek tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Kapcsolodas onmagunkkal és masokkal,
szocialpszicholdgiai alapismeretek

A tananyagegység célja

A mesterjeldlt ismerje meg a kiilonb6zd intelligencia
tipusokat, kiemelten az érzelmi intelligencidt, az
érzelmi intelligencia teriileteit. Szerezzen ismeretet
LEnkép” elméletekrdl, ismerje meg az Onismeret
elméleti alapjait, illetve gyakorlati feladatok mentén
fejlodjon az onismerete. A mesterjelolt képes legyen
masok érzéseinek felismerésére, empatias készsége,
tarsas egylittmiikodése fejlodjon €s képes legyen a
megtanult ismereteket és készségeket alkalmazni az
oktatas folyamataban.

A tananyagegység oraszama

8 ora

Beszamithaté 6raszama:’

nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

Képesség Tudas Attitid Autonémia-
feleldsség

Képes a masik Felismeri az egyéni, | Figyelemmel kiséri | . A helyzethez
helyzetének atérzésére. | arsadalmi, kulturalis | a mésik ember alkalmazkodva
Empatias képességet €s generacios fizikai és pszichés | gyakorolja a masik
a!ka!mazza a | kiillonbségeket. allapotvaltozasat. A | allaspontjanak
diakjaival val6 oktatéi | Kapcsolataiban masik fél aktudlis | megértését.
munka soran. alkalmazni tudja a allapota felé nyitott,

megeértés €s az arra érzékenyen

egylittmiikodés reagal.

komr,n.unlké(:l()s Ertd figyelemmel

formait. hangolodik ra a

masik fél kozlésére

Gyakorlati helyként Beazonositja a A didkjai oktatdsa Felelésséget vallal
egylittmiikddik a gyakorlati oktatas soran szem el6tt az
diakok iskolaival, pozitiv kimenetelét tartja érdekeit, egytittmikodésért,
sziileivel, egyéb akadalyozo tanulmanyaik annak feltételeit
segitokkel a diak tényezoket €s sikeres befejezése biztositja.
megfeleld tanulmanyi | meghatarozza a érdekében
elémenetele lehetséges segitd figyelembe veszi
érdekében. eszkozoket, a didkot | erdOsségeiket,

korbe vevo gyengescgeiket.

7 Kontaktdératdl eltéré munkaforma alkalmazésa esetén, ha az a képzés éraszémaba beszdmithatd
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er6forrasok
bevonasaval.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi ut

oo A
A temaykal tematikai
A tematikai egység egyses egység A tematikai egység
A tananyagegység : . javasolt . . -
e L o tartalmi elemei s javasolt modszerei és
tematikai egységei elméleti . ‘;
éraszima g,yakorlatl munkaformai
oraszama
Az érzelmi Intelligencia, 0,2 0,5 - eldadas
intelligencia ¢és az intelligencidk, az - magyarazat
intelligenciateriiletek | érzelmi intelligencia
¢s az érzelmek - kooperativ
biologiaja. csoportmunka
Viszonyunk Onmagunk és masok 0,4 2 - el6adas
onmagunkkal tisztelete: az Enkép - magyarazat
szerepe, Eric Berne - megbeszélés
Oké kerete, Onismeret,
onmagunk iranti - kooperativ
tudatossag, ,,érzelmi- csoportmunka
hegy”, dnismeret és - egyéni €s csoportos
Onszabalyozas feladatmegoldas
megjelenése az
oktatas folyamatéban.
Viszonyunk Masok érzéseinek 0,8 2,5 - el6adas
masokkal felismerése, az - magyarazat
empatia, tarsas - megbeszélés
egylittmiikdés
készségei és - kooperativ
megjelenésiik a csoportmunka
szakmai oktatés - egyéni és CSOPOrtos
folyamataban. feladatmegoldés
A serdilok és az Serdiilékor biologiai 0,3 0,5 - el6adas
érzelmi intelligencia | jellemzdi,
idegrendszer - kooperativ
atalakulasa tinédzser csoportmunka
korban, érzelmi
intelligencia fejlédése.
Az érzelmileg Carl R. Rogers 0,3 0,5 - el6adas
intelligens oktato elmélete a jo
oktatorol. - kooperativ
csoportmunka
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A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére és
értékelésére vonatkozo javaslatok

A megtanult ismeretek alkalmazasanak megfigyelése
a gyakorlati feladatok megoldasa soran, a tanulasi
eredmények tovabbi mérése a képzésben résztvevo
altal tartott kiseldadas és feladatlap megoldasa
modszerekkel. Ertékelés tekintetében formativ
értékelést alkalmazunk, konstruktiv visszajelzés a
résztvevo szamara, onreflexio.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak

Kozma Béla-Suhajda Eva Virag
Kamarai Gyakorlati oktat6 képzés 2019.

A tananyagegység megvaldsitasahoz
kapcsolodo egyéb specialis feltételek

7.3. Pedagogia alkalmazasa a gyakorlati képzés folyamataban
tananyagegység
A tananyagegység megnevezése Pedagogia alkalmazdsa a gyakorlati képzés
folyamataban
A tananyagegység célja A mesterjeloltek ismerj¢ék meg az oktatas
folyamatat, szerkezeti elemeit, az
informaciofeldolgozas elemeit, a motivaciot.

Szerezzenek ismereteket a pedagogiai értékelés
modszereirdl, adaptiv gyakorlatszervezésrol. A
mesterjeloltek szerezzenek tudast a szakképzés
folyamatéaban a szakmaszocializacio folyamatarol €s
a szervezeti kultararol. Ismerjék meg a kompetencia
tipusait, tudjak értelmezni a SNI fogalmat, ismerjek
meg a SNI tanuldkra vonatkozé oktatasi és vizsga
feltételeket.

A tananyagegység éraszama

3 ora

Beszamithaté oraszama:®

nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

Képesseg Tudas Attitid Autm},o mia-
felelosség
Egyiittmiikodik a Ismeri a didkok A hatékony A
tarsintézményekkel elméleti tudasbazisat, | gyakorlati tudas tarsintézményekkel
(iskola) a tanulok annak felépitését a atadasa valo
elméleti gyakorlat fokuszalt | vonatkozasaban egylittmiikodése
tanulmanyaihoz megszervezeése figyelembe veszi a | soran iranyitja a

8 Kontaktdratdl eltéré munkaforma alkalmazésa esetén, ha az a képzés éraszémaba beszdmithaté
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munkdja soran.

illeszked6 gyakorlat érdekében. didkok elméleti gyakorlat
megszervezese tudasat, annak folyamatanak
érdekében. szintjeit. megszervezését, €s
az ahhoz sziikséges
munkafeltételeket
biztositja.
A mesterjelolt fejleszti Felisme’“ az S NI:S Elfogado6 a tdle Az eltérd
az SNI-s vagy pszichés | Vagy mas pszicheés gondolkodasban, viselkedés-és
problémaval kiizd6 problémaval kiizdS | yiselkedésben, gondolkodasmod
tanulokat az oktatd tanulékat, 1Smert a mentalitasban elfogadasaval végzi
munkéja soran. egyeéni banasmodbol | ij15nbozs oktatoi feladatait,
adédé pedagogiai emberekkel egyéni banasmodot
klhiVéSOk?t ¢s azok | szemben, az oktatd | igényld tanuléi
megoldés1‘ munkaja soran fejlédése érdekében
lehetOsegeit. figyelembe veszi az | minden feltételt
egyéni banasmod biztosit.
kovetelményei.
Ellendrzési és Ismeri a pedagogiai | Torekszik a A tanulok hatékony
értékelési ellendrzés és szummativ mellett a | ismeretelsajatitasa
kompetencidjan beliil | értékelés formativ értékelési | érdekében
alakit ki pozitiv, legfontosabb mad elényben visszajelzéseivel
megerdsitd értékelést a | modjait, eszkozeit, €s | részesitésére. motivalja és
tanuloi képes alkalmazni tamogatja didkjait a
tevékenyseégrol. ezeket az oktato jobb eredmény

elérése érdekében.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi ut

A S
tematikai A tema:ukal
A tananyagegység A tematikailegys_ég tartalmi _egységl j(;%);%glt A’teme}tikai _
tematikai egységei elemel ] ava,so t gyakorlati c8yseg modszer’e_l
elméleti , . és munkaformai
oraszama oraszama
Az oktatas és Az oktatas folyamat és szerkezeti 0,2 0,5 - eldadas
gyakorlati képzés elemei, a tanulas folyamata, - magyarazat
elvei és folyamata megerdsités és értékelés,
motivacio és motivalas, adaptiv - egyéni €s
gyakorlatszervezés. csoportos
feladatmegoldés
Szakmaszocializacié | Szakmaszocializacié folyamata, a 0,4 0,5 - eléadas
¢s szervezeti kultira | szervezeti kultira. - magyarazat
a szakképzés
folyamatéban - egyéni és
csoportos
feladatmegoldas
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Kompetenciak

A kompetencia fogalma, altaldnos 0,2 0,5
jellemzdi, a kompetenciak tipusai.

- eldadas
- magyarazat

- egyéni €s
csoportos
feladatmegoldas

Sajatos nevelési
igényl tanulok a
szakképzésben

SNI fogalom értelmezése, SNI 0,2 0,5
tanulok a szakképzésben.

- eldadas
- magyarazat

- egyéni és
csoportos

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitas-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére és
értékelésére vonatkozo javaslatok

A megtanult ismeretek alkalmazédsanak
megfigyelése a gyakorlati feladatok megoldasa
soran. Ertékelés tekintetében formativ értékelés,
konstruktiv visszajelzés a résztvevo szamara,
onreflexio,

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak

Kozma Béla-Suhajda Eva Virag
Kamarai Gyakorlati oktato képzés 2019.

A tananyagegység megvalositasahoz
kapcsolodo egyéb specialis feltételek

7.4. Szakmai gyakorlati képzés folyamata tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Szakmai gyakorlati képzés folyamata

A tananyagegység célja

A mesterjeloltek ismerjék meg szakmai gyakorlati
képzés elveit, a gyakorlat vezetd ¢és a tanulo
szerepét. Szerezzenek tudast a korai iskolaelhagyas
okairol,  jellemzdirdl. Ismerj¢ék meg a
gyakorlatvezetdi tevékenyég tervezésének menetét,
a gyakorlatvezetd modell szerepét. A mesterjeldltek
ismerjék meg a ,,Pygmalion effektus” jellemzdit, az
alapvetd nevelési modszereket.

A tananyagegység oraszama

4 6ra

Beszamithat6 éraszama:®

nem relevans

9 Kontaktdératdl eltéré munkaforma alkalmazésa esetén, ha az a képzés éraszémaba beszdmithaté
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A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

Képesség Tudas Attitid Autonﬂo mia-
felelosség
Egyiittmikddik a Ismeri a didkok A hatékony A tars
tarsintézményekkel elméleti tudasbazisat, | gyakorlati tudés intézményekkel
(iskola) a tanulok annak felépitését a atadasa valo
elméleti gyakorlat fokuszalt | vonatkozasaban egyiittmikodése
tanulmanyaihoz megszervezése figyelembe veszia | soran iranyitja a
illeszkedd gyakorlat érdekében. didkok elméleti gyakorlat
megszervezeése tudésat, annak folyamaténak
érdekében. szintjeit. megszervezését, és
az ahhoz sziikséges
munkafeltételeket
biztositja.

A mester jelolt
szignifikansan
alkalmazza a szakmai
gyakorlat
megtervezésének
folyamatarol
megtanult ismereteit
az oktat6i munkéjaba.

Ismeri a pedagogiai
tervezes €s szervezes
legfontosabb
1épéseit, folyamatat,
elveit.

Munkaja soran
szem el6tt tartja a
tervezési folyamat
soran kijelolt
feladatokat, de az
oktatasi célok
elérése érdekében
rugalmasan
valtoztatja azokat.

Az oktatasi
folyamat soran
dontéseket hoz a
tervezett feladatok
elvégezhetdségevel
kapcsolatban.
Folyamatos
onellendrzés és
onreflexio altal
valtoztat a tervezett
feladatokon,
modszereken vagy
eszk6zokon, ha a

helyzet ugy

kivanja.
Oktatoi munkdja soran | Ismeri az alapvetd Munkdja soran A tanuldk pozitiv
alkalmazza a nevelési- | nevelési adekvat nevelési tevékenységét
oktatasi metddusokat, attitlidot képvisel a | eldsegité nevelési
folyamatokban megtudja hatarozni, | tanulok optimalis modszerek
megtanult nevelési hogy egyes fejlodése érdekében. | alkalmazasat
modszereket, helyzetekben melyik képviseli,
eljarasokat. nevelési modszer feleldsséget vallal,

alkalmazasa a
legoptimalisabb.

a tanulo1 megfeleld
nevelésért a
szakmai oktatas
soran.

Oktatoi munkajaban a

A mesterjeldlt ismeri

A gyakorlati oktatd

A gyakorlati oktatd

dokumentacids a ra vonatkozé szakmai munkaja vezeti a sziikséges
feladatait, dokumentécios mellett 6nmagara dokumentaciokat,
adminisztracios feladatokat, azok nézve kotelezonek az adminisztracios
kotelezettségének elkészitésének tartja az feladatok pontos
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késziti el.

megfelelden, pontosan

idokereteit,
meghatarozoit.

adminisztracio
pontos tervezését €s
vezetését is.

elvégzéséért
feleloséget vallal.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitas-tanulasi ut

A S
tematikai A t:gr;s;:gkal
A tananyagegység A tematikai egység tartalmi egység javasolt A’tema}tlkal _
tematikai egységei elemei Java,sol'f gyakorlati c8Yyses modszer,e_l
elméleti . . és munkaformal
éraszama | Oraszama
Szakmai gyakorlati | A szakmai gyakorlat 0,2 1 - el6adas
képzés elvei és meghatarozasa, a szakmai - magyarazat
folyamata gyakorlat rendszere, funkcioi az
intézmény €és a munkaerdpiac - egyéni €s
kapcsolataban, a gyakorlati képzés csoportos
elvei és folyamata, a feladatmegoldas
gyakorlatvezeto és a tanuld
szerepe a gyakorlat folyamataban,
a korai iskolaelhagyés definicioja,
okai.
A gyakorlatvezetdi | A gyakorlatvezet6i tevékenység 0,3 1 - eldadas
tevékenység tervezése, a dokumentacio - magyarazat
tervezése, a jelentdsége a gyakorlattervezés
tevékenységhez folyamataban, a gyakorlatvezet6i - kooperativ
tartozo képességek. | tevékenységhez sziikséges csoport munka
képességek. - egyéni és
csoportos
feladatmegoldés
A gyakorlatvezetd A gyakorlatvezeté modellszerepe, 0,5 1 - el6adas
nevelési stilusa személyisége, ,,pygmalion - magyarazat
modszerei effektus”, alapvetd nevelési
modszerek, nevelési modszerek - kooperativ
tipusai. csoportmunka
- egyéni €s
csoportos
feladatmegoldés

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére és
értékelésére vonatkozo javaslatok

A megtanult ismeretek alkalmazasanak
megfigyelése a gyakorlati feladatok megoldéasa
soran. Ertékelés tekintetében formativ értékelés,
konstruktiv visszajelzés a résztvevo szamara,
onreflexio,

A tananyagegység elvart tanulasi

Kozma Béla-Suhajda Eva Virag
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eredményeinek feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak

Kamarai Gyakorlati oktato képzés 2019.

A tananyagegység megvaldsitasahoz
kapcsoldodo egyéb specialis feltételek

7.5. Kommunikacios alapismeretek tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Kommunikacids alapismeretek

A tananyagegység célja

A mesterjeloltek ismerjék meg az érzelmileg
intelligens kommunikacié jellemzdit, szerepldit,
érdekeket ¢és poziciokat a szakmai gyakorlat
folyamataban. Szerezzenek ismereteket a Gordoni
hatékony, erdszakmentes kommunikécio
modszertanarol, tudjak alkalmazni az értd figyelem
metodikajat. Képesek legyenek  hatékonyan
kommunikalni a gyakorlati oktatas folyamat soran.

A tananyagegység Oraszama

4 ora

Beszamithaté éraszama:°

nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

Képesség Tudas Attitiid Autonﬂon}m-
feleldsség
A gyakorlati oktatod Ismeri az Az egyiittmiikodést | Tarsas
munkajaban egylittmiikodo szem el6tt tartva kapcsolataiban
egylittmikodo kommunikacio érintkezik betartja az
kommunikéciot alapveto kollegaival és egylittmiik6do
alkalmaz a szocialis szabalyszerliségeit, tanuloival. Nyitott, | kommunikécio
interakcidk soran. ¢és képes annak pozitiv érzelmekkel | szabalyait,
helyzethez 1116 teli interakciot korlatozo, agressziv
alkalmazasara. képvisel. vagy
kommunikécids
gatakkal teli
kommunikéciot
keriili.
Képes a nyitott, Erti és azonositja a Az oktat6i munka Gyakorlati
pozitiv, odaforduld, nem megfeleld soran szem elott oktatoként
masok sziikségleteire | kommunikacios tartja masok feleldséget vallal a
reagalo helyzeteteket, kommunikacids kommunikécidjaért,
kommunikéciora. kivalasztja az stilusat, tanul6i korrigalja sajat
odaill6, adekvat szdmara vagy masok hibds

10 Kontaktératdl eltérd munkaforma alkalmazdsa esetén, ha az a képzés éraszdmaba beszamithaté




kommunikécios példaértékiien helyzetfelismerését.
stratégiat. képviseli a nyitott,

pozitiv

kommunikécids

stilust.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi ut

A S
tematikai A t:gr;?é[:gkal
A tananyagegység A tematikai egyseg tartalmi egyseg javasolt A’temaftlkal _
tematikai egységei elemei Java,sol'f gyakorlati c8yses modszer,e_l
elméleti . . és munkaformai
éraszima oraszama
Erzelmileg A kommunikaci6 szerepl6i a 1 3 - eldadas
intelligens szakmai gyakorlatvégzésen. - magyarazat
kommunikécio A hatékony kommunikacio - tanuloi kiseldadas
modszertana Gordon szerint. Az - szemléltetés
értd figyelem eszkdzei. - projektmodszer
- kooperativ tanulas
- egyéni €s
csoportos
feladatmegoldés
A tananyagegység elvart tanulasi A megtanult ismeretek alkalmazasanak
eredményeinek tanitasi-tanulasi megfigyelése a gyakorlati feladatok megoldasa
folyamat kozbeni mérésére ¢és soran, a tanuldsi eredmények tovabbi mérése a
értékelésére vonatkozo javaslatok képzésben résztvevd altal tartott kiseldadas és
feladatlap megoldasa modszerekkel. Ertékelés
tekintetében formativ értékelés, konstruktiv
visszajelzés a résztvevd szamadra, onreflexio.
A tananyagegység elvart tanulasi Kozma Béla-Suhajda Eva Virag
eredményeinek feldolgozasahoz Kamarai Gyakorlati oktato képzés 2019.
ajanlott irodalmak
A tananyagegység megvalositasahoz -
kapcsolodo egyéb specialis feltételek

7.6. Konfliktusok és kezelésiik tananyagegység

A tananyagegység megnevezése Konfliktusok és kezelésiik

A tananyagegység célja A mesterjeloltek ismerjék meg a konfliktusok

alapjait, a konfliktusokra adott testi reakcidkat, a
konfliktusokhoz  vald  hozzaallasi modokat,
konfliktuskezeld stratégidkat. Tovabbi cél, hogy a
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mesterjeloltek legyenek képesek a konfliktusok
felismerésére ¢s adekvat kezelésére oktatés
folyamatéban.
A tananyagegység 0raszama 4 ora
Beszamithaté 6raszama:'? nem relevans
A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul
Képesség Tudas Attitiid Autorto mia-
felelosség
Erdszakmentes és Ismeri az Torekszik a A
konstruktiv erdszakmentes fennall6 probléma | konfliktuskezelés
konfliktusmegoldasokat | kommunikécio sokoldalu kiilonb6z6
alkalmaz a eszkoztarat, és ennek | megkozelitésére, a | stratégiainak
munkatevékenysége segitségével képes a | kiilonb6zd ismeretében
soran. konfliktushelyzetben | perspektivak képességeihez
konstruktiv, épitd megismerésére, és a | mérten a
modon reagalni. helyzetnek legmegfeleldbb
Felismeri, hogy az megfeleld modon
adott szituacidban kommunikacids- és | kommunikal, és
milyen tipusu viselkedésmod erre Osztonzi
konfliktuskezelési kivalasztasara. tanuloit, kollegait
stratégiat érdemes is.
alkalmazni, és
képességeihez
mérten hasznalja is
azokat.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitas-tanulasi ut

A o
tematikai A tfg}:‘;:gka'
A tananyagegység A tematikai egyseg tartalmi egyseg javasolt A’teme}tlkal _
tematikai eeveéoei elemei javasolt akorlati | €8YSég modszerei
gyseg elméleti g,y . és munkaformai
, . oraszama
éraszama
Konfliktuskezelési A konfliktusokra torténd testi 1 3 - eldadas
technikdk reakciok. Amiért haragszunk: a - magyarazat
konfliktusok alapjai. A - tanuloi kiselbadas
konfliktusokhoz vald - szemléltetés

11 Kontaktdratdl eltérd munkaforma alkalmazdsa esetén, ha az a képzés éraszdmaba beszamithaté
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hozzaallasunk, konfliktusmegoldo

technikak.
- kooperativ tanulds
- egyéni €s
csoportos
feladatmegoldas
A tananyagegység elvart tanulasi A megtanult ismeretek alkalmazésanak

eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére és
értékelésére vonatkozoé javaslatok

megfigyelése a gyakorlati feladatok megoldasa
soran, a tanulasi eredmények tovabbi mérése a
képzésben résztvevd altal tartott kiseloadas ¢s
feladatlap megoldasa modszerekkel. Ertékelés
tekintetében konstruktiv visszajelzés a résztvevd
szamara, onreflexio.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak

Kozma Béla-Suhajda Eva Virag
Kamarai Gyakorlati oktat6 képzés 2019.

A tananyagegység megvalositasahoz
kapcsolodo egyéb specialis feltételek

7.7.  Generaciok kora tananyagegység

A tananyagegység megnevezése Generaciok kora

A tananyagegység célja A mesterjeldltek ismerjék meg a generdcidkat, a
generaciok jellemzdit, kiemelten a Z generdciora.
Tovabbi cél, hogy a mesterjeloltek vajjanak
érzékenyebbé a Z generdciot érintd jellemzok
vonatkozasdban, ¢és a megtanultakat tudjak
alkalmaznia gyakorlati oktatdi munka soran.

A tananyagegység oraszama 6 ora

Beszamithaté oraszama:? nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

Képesseg Tudas Attitid Autortlo mia-
felelosség
Alkalmazza a Megérti a generacios | Elfogadja a A generacios
generaciokrol kiilonbségeket, azok | generacios ismeretek
megtanult ismereteit az | jellemzdit, és a kiilonbozdségeket, | birtokaban iranyitja
oktaté munkdja soran. | didkjai ¢s megbecsiili a az oktatoi munkat.
beilleszkedésének generacios

12 Kontaktdratdl eltérd munkaforma alkalmazdsa esetén, ha az a képzés éraszdmaba beszamithaté
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elosegitése
érdekében bemutatja
munkatarsainak
ismereteit a
gyakorlat soran.

jellemzokbdl adodd
er6forrasokat.

Alkalmazza a Z
generaciorol megtanult
tudasat a tanuloi
motivalasa soran.

Ismeri a generacios

Igénye van ra, hogy

A gyakorlati oktatd
munkéja soran
felleloséget vallal a
tanulok hatékony
motivacidjanak
biztositasa
érdekében.

kiilonbségekbol megértse mas
adodo pedagogiai generaciok
kihivasokat és azok sajatossagait, és
megoﬂld’éls1 ‘ viselkedési
lehetosegelt, motivacioit és
felismeri a megfeleld lehetdség szerint
motivacios figyelembe vegye
modszereket.

azokat az oktatdi
munkaja soran.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosité tanitasi-tanulasi ut

A S
tematikai A t:gr;gggkal
A tananyagegység A tematikai egyseg tartalmi egyseg javasolt A,teme}tlkal _
tematikai eeveéoel elemei javasolt akorlati | €EYSég modszerei
gyseg elméleti gyaxor és munkaformai
. . oraszama
oraszama
A generaciok kora A generéciok (Epiték, Babyboom, 1 5) - el6adas
X, Y, Z, Alfa) jellemzdi. - magyarazat
- tanuloi kiseldadas
- szemléltetés
- projektmodszer
- kooperativ tanulas
- egyéni €s
csoportos
feladatmegoldés
A tananyagegység elvart tanulasi A megtanult ismeretek alkalmazasanak

eredményeinek tanitas-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére és
értékelésére vonatkozé javaslatok

megfigyelése a gyakorlati feladatok megoldésa
soran, a tanuléasi eredmények tovabbi mérése tanuloi
kiseldadas és feladatlap megolddasa modszerekkel.

Ertékelés tekintetében formativ értékelés,
konstruktiv ~ visszajelzés a résztvevd szamadra,
onreflexio.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz

Kozma Béla-Suhajda Eva Virag
Kamarai Gyakorlati oktatd képzés 2019.
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ajanlott irodalmak

A tananyagegység megvalositasahoz
kapcsolodo egyéb specialis feltételek

7.8. Kamarai adminisztracios ismeretek tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Kamarai adminisztracios ismeretek

A tananyagegység célja

A mesterjeldltek ismerjék meg a szakképzés

strukturdjat, fogalmait, valamint a  dudlis
képzohelly¢  valas  1épéseit ¢és  feltételeit.

Szerezzenek ismereteket a tanulok és a képzésben
részt vevé személyek szakirdnyl oktatdsanak
feltételeirdl, foglalkoztatasukkal Osszefiiggd
jogokrol és kotelezettségekrdl. Tovabbi cél, hogy a
jogszabalyban foglaltaknak megfelelden vezessék €s

adminisztraljak a szakképzési dokumentumokat.

A tananyagegység Oraszama 8

Beszamithato oraszama:

.13

nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

Képesség

Tudas

Attitid

Autonémia-
feleldsség

Oktatoi munkéja soran
integralja a szakképzés

Ismeri a szakképzés
struktardjat és a

Munkdja soran
képviseli a

Felelésséget vallal
a képzés sordn a

alapfogalmait és elveit. | képzés folytatasdhoz | szakképzés elveit, szakképzés
sziikséges kotelezen | és megvalositja az alapelveinek
alkalmazando oktatas képzési betartasara és
dokumentumokat. kovetelményeknek | betartatasara.
megfeleld
lebonyolitasat.
Ertelmezi és Ismeri a dualis Munkaja soran Betartja és
megvalositja a dudlis | képzohellyé valas szem elott tartja a betartatja az
képzohellyé valas folyamatat a dudlis képzOhelyre | eldirasokat,
1épéseit s jogszabalyi | személyi és targyi vonatkoz6 korrigalja sajat,
eldirasait. feltételekre eldirasokat. vagy masok hibait.
vonatkozo
kovetelményeket.
A gyakorlatban Ismeri a szakiranyu | Elkotelezett a Feleldsséget vallal
alkalmazza a tanulo és | oktatasban a jogok és | jogszabalyok a szakirany
képzésben részt vevd | kotelezettségek maradéktalan oktatds soran a

13 Kontaktdratdl eltér8 munkaforma alkalmazdsa esetén, ha az a képzés éraszdmaba beszamithaté
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személy szakiranyt

fogalmat, a tanulo és

megismerése €s

jogok és

oktatasanak feltételeit | képzésben részt vevo | megismertetése kotelezettségek
érintd jogi személy szakirdnyl | irant. betartasara és
alapismereteket. oktatasanak betartatasara.
feltételeit;
Rendszeresen Felelésséget vallal

Vezeti a tanulok és
képzésben részt vevo

Ismeri a szakirany
oktatés soran

nyomon koveti a
tanuloi és

a dokumentaciok
vezetéséért,

személyek szakiranya | alkalmazandé képzésben részt tartalmaért €s
oktatasaval dokumentaciok vevo személyi hataridore torténd
kapcsolatos kotelezd tartalmat, a jelenlétet, a teljesitéséért.
taniligyi és egyéb kitoltésére vonatkoz6 | dokumentaciok
dokumentumokat. szabalyokat. szabalyszer(i

vezetését.
Napra készen vezeti és | Ismeri és alkalmazza | Rendszeresen Feleldsséget vallal
adminisztralja a a szakképzési nyomon koveti a a szakképzési
szakképzési munkaszerzodéssel szakképzési munkaszerzodés
munkaszerzodés kapcsolatos tartalmi | munkaszerzédés gondozasaért.
folyamatat, kovetelményeket és | tartalmi
sziineteltetését, jogszabalyi megfeleltetését,
megszineését, eldirdsokat. feliilvizsgalja és
megsziintetését. aktualizalja az

adatokat.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi ut

- A
A tfgr;;i;'gka' tematikai
A tananyagegység A tematlk_al egyseg javasolt egyseg A ten}atlkal egyseg
ot L o tartalmi elemei s javasolt modszerei és
tematikai egységei elméleti . ‘s
. . gyakorlati munkaformai
oraszama ; .
éraszama
A szakirany( Az iranyado 2 - elBadas
oktatast befolyasold | jogszabalyok és - magyarazat
jogszabalyi hattér. alapfogalmak. A - megbeszélés
szakképzés struktarja,
alapfogalmai és
alapelvei.
A dudlis képzohellyé | A szakiranyl oktatas 2 - el6adas
valas Iépései, tanuld | folyamata, - magyarazat
és képzésben részt megkezdésének - megbeszélés
vevé szemely feltételei.
Nyilvantartasba vételi
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foglalkoztatasanak eljards és  hatosagi
feltetelei. ellendrzés folyamatai

és vizsgalt

dokumentumai.
A szakképzési A szakképzési 2 0 - el6adas
munkaszerzodés munkaszerzodés - magyarazat
szakképzési szakképzési - megbeszélés
eldszerzddés eldszerzddés
funkcidja, tartalmi megkdtésének
kritériumok. feltételei. Tartalmi

elvarasok, jogok ¢és

kotelezettségek.
A tanuloi és | A szakképzési 1 0 - elbadas
képzésben részt vevd | munkaszerzddés - magyarazat
személyi  bér  ¢és | keretében - megbeszélés
egyéb juttatdsok ¢&s | foglalkoztatott tanuld
azok dokumentalasa. | és képzésben részt

vevl személy bére és

egyéb juttatdsai. A

szabadsag kiadas,

valamint a munka- és

pihendidé  szabalyai,

dokumentéaldsa ¢és a

hianyzés kezelése.
A szakképzési | A szakképzési 1 0 - eléadas
munkaszerz6dés munkaszerzédés - magyarazat
kezelése, szlineteltetése, - megbeszElés
adminisztralasa. megsziinése és

felmondasanak

lehetdségei.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi folyamat
kozbeni mérésére és értékelésére vonatkozo

javaslatok

Tematikai egységenkénti 6sszegz0d, ellenérzd
kérdések alkalmazéasa. Formativ értékelés.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz ajanlott

irodalmak

A tananyagegység megvaldsitasahoz
kapcsolodo egyéb specialis feltételek

8. A vallalkozasvezetés képzési szerkezete
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8.1.

Jogi ismeretek tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Jogi ismeretek

A tananyagegység célja

A jogi ismeretek tananyag egység célja, hogy
naprakész ismeretek elsajatitasaval a mesterjeldltek a
vallalkozasok  sikeres vezetéséhez  sziikséges
alapvetd jogi ismereteket birtokdban képesek
legyenek a jogkovetkezményekkel jaro dontéseket
megfelelden elokésziteni és megalapozott dontéseket
hozni. Cél, hogy a jeldltek a hatalyos jogrendszerre
vonatkoz6 ismereteiket legyenek képesek a
gyakorlatban megfeleléen alkalmazni, tovabba
legyenek tisztaban azzal, mikor kell magasabb szintii

jogi szakértelmet a dontéseikhez bevonniuk.

A tananyagegység Oraszama

12 ora

Beszamithaté éraszama:14

nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

tervezi a
tevékenységét,
ellendrzi a
tevékenysége
megfelel0ségét, a

mikor, milyen
kovetelmények
vonatkoznak ra.

szerezni minden, a
vallalkozasat és a
vallalkozasaban
zajlo folyamatokat
érint6 kérdésben.

Képesség Tudas Attitid Autonomia-
felelosség
Ellatja a vallalkozas Ismeri az egyes Belatja a Szakmai segitség
alapitasaval, vallalkozasi formdk | vallalkozas igénybevételével
miikddtetésével kozotti kiilonbséget, | mitkddtetésének iranyitja a
kapcsolatos azok alapitasi és jogi el6irasainak vallalkozas
feladatokat, intézi a esetleges fontossagat. alapitasaval,
miikddési engedélyek | valtozasbejegyzési Egyiittmiikodik a mukodtetésével
beszerzését. folyamatait. kiilonféle hivatalok | kapcsolatos
szakembereivel. feladatokat.
Képes a vallalkozésa Ismeri a ra Folyamatosan Tudja, hogy
fenntarthato vonatkozo figyelemmel kiséri a | tevékenysége
mikddtetésére, jogszabalyi vallalkozast érintd befolyésolja a sajat,
elérelaté modon, a jogi | kornyezet valtozasokat, a kozvetlen
¢s tarsadalmi valtozasait, tisztdban | igényes &és kornyezete és a
kornyezet elvarasai van vallalkozasa naprakész hazaja jovéjét. Erti,
szerint folyamatosan folyamataival, tudja, | ismereteket akar hogy a vallalkozas

hosszu tavra sz616
anyagi ¢s erkolcsi
felelosséget is
jelent.

14 Kontaktératdl eltér8 munkaforma alkalmazdsa esetén, ha az a képzés éraszdmaba beszamithaté

31




sziikséges korrekcidkat
elvégzi.

Jogi feliigyelettel Ismeri ara Felismeri és igényli | Betartja és
miikodési korében vonatkozo egyes a specialis jogi betartatja a
szerzédéseket kot, szerzddések alapvetd | szaktudas kotelmekbol
ellendriz, sziikség alaki és tartalmi igénybevételét. (szerz6désekbol)
esetén modosit, ill. kovetelményeit. Figyelemmel kiséri | fakado
jognyilatkozatokat Tisztaban van a a vallalkozasa életét | kotelezettségeket,
tesz. szerz6déskotés, befolyasolo jogait pedig

modositas, jogszabalyi érvényesiti.
megsziintetés, ill. kornyezetet. Feleldsséggel kot
nyilatkozattétel szerzddéseket.
alapveto

szabalyaival.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi ut

A tematikai A
A - . . egység tematlrkal - .
tananyagegység A tematikai egyseg tartalmi javasolt egyseg A tenzatlkal gg,yseg
o elemei e javasolt maodszerei és
tematikai elméleti . -
L " , gyakorlati munkaformai
egységei éraszama . .
oraszama
Jogi alapismeretek | Alapveté fogalmak (Jog, jogrendszer 2 0 Interaktiv el6adas
jogforras, érvényesség, hatalyossag,
Alaptorvény, jogforrdsi hierarchia)
Vallalkozési Vallalkozasok jellemzdi, személyi 2 1 Interaktiv el6adas —
ismeretek feltételei. Egyéni és gyakorlati oran
tarsasvallalkozasokra vonatkozo esetfeldolgozassal (pl.
fontosabb fogalmak és szabalyok. Alapits vallalkozast!,
Gazdasagi tarsasagok (Kkt., Bt., Kft, Sziintess meg
Rt.) Gazdasagi tarsasagok alapitasa vallalkozast!)
¢és megsziintetése. A gazdasagi
kamarék fogalma, szerepe, feladat- és
hataskorei.
Szerzédések A kotelmi jog alapjai, 2 2 Interaktiv eladas —
megkotésének szerzOdéskotés, eloszerzodés, gyakorlati 6ran
alapvet0 szabalyai | szerzOdés teljesitése, érvénytelenség, esetfeldolgozassal (pl.
megsziinés, szerzoédésszegés, foglalo, frj adasvételi
hitelszerzédés, zalogjog, a felek szerzOdést! )
szerz6dési felelossége.
A munka vilagahoz | A Munka Toérvénykonyve, a 2 1 Interaktiv el6adas,
kapcsolodo munkajog alanyai, munkaszerzddés, gyakorlati 6ran
alapvetd munkakéri leiras, probaidd, a munka esetfeldolgozassal (pl.
szabalyozasok dijazasa, munkavallalodi és frj munkaszerz3dést,
munkaltatoi jogok és kotelezettségek, munkakdri leirast!)
munkaviszony létesitése,
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megsziintetése, kapcsolodo

szerzodés

kartéritési felelosségi rendszer fobb
szabalyai, szakszervezetek, kollektiv

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére ¢és
értékelésére vonatkozo javaslatok

A mesterjelolt készitsen legalabb egy, legfeljebb harom
gépelt oldalbol all6 beadand6 dolgozatot, amelyben a
tanultak alapjan bemutatja az alapitd okiratot,
munkaszerzodések  fobb  pontjait, a jellemzd
szerzOdéseket sajat  vallalkozasan, munkahelyén
keresztiil.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak

Villalkozasvezetési Ismeretek - Mesterképzésre
felkészitd tankdnyv

A tananyagegység megvaldsitasahoz
kapcsolodo egyéb specialis feltételek

Iranyitott felkésziilés korében: Legaldbb egy olyan
eredeti, vagy a nyilvdnos dokumentumrdl készitett
masolat - a személyes adatok és esetleges iizleti titkok
eltakardsa mellett — a képzésen torténd bemutatisa az
oktatonak.  (pl.  alapitd  okirat,  cégkivonat,
munkaszerzddés, szerzédések stb.)

8.2. Marketing ismeretek tananyagegység

A tananyagegység megnevezése | Marketing ismeretek

A tananyagegység célja A marketing ismeretek tananyag egység célja, hogy
megfeleld szintli, elsdsorban gyakorlatorientalt,
azonnal hasznosithatd marketing ismeretanyaggal
lassa el a mesterjeldlteket, amely hozza tud jarulni az
altala alapitand6 vallalkozas sikeres miikodéséhez,
vagy munkavallaloként legyen képes arra, hogy
atldssa a vallalkozds marketingtevékenységének
miikddését és jellemzait.

A tananyagegység éraszama 6 ora

15

Beszamithato oraszama:

nem relevans

15 Kontaktdratdl eltér8 munkaforma alkalmazdsa esetén, ha az a képzés éraszdmaba beszamithaté
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A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

tobbletbevételt ér el,
feleslegesen nem kolt
marketingre.

elemeit a sajat
feladatkore,
valamint hozza
beosztott
munkavallalok,
tanulok

feladatellatasa soran.

Képesség Tudas Attitid Autondmia-
felelosség

Fébb vonalakban Ismeri a marketing | Torekszik a Kreativan dolgozik
meghatdrozza a mix elemeit, azokat | vallalkozas egylitt a marketing
marketing mix elemeit, | felismeri a sajat marketing teriileten
a vallalkozésa vallalkozasa, tevékenységét tevékenykedd
marketingtevékenységét | munkahelye atfogdan szemlélni, | munkatarsakkal,
menedzseli. Hatékony | kapcséan, alkalmazza | hatni ra a sajat kiils6
marketinggel a marketing mix maga teriiletén is. vallalkozasokkal.

PR- és kommunikacios
tevékenységet végez,
feltérképezi a
versenytarsait, azok
tevékenységét.
Meghatarozza a PR és
kommunikécio ill.
versenytarselemzés
ideélis modjat és
koltségét.

Atlatja a PR- és
kommunikécios
teriileteket a sajat
vallalkozasa,
munkahelye és a
versenytarsak
kapcsan. Megnevezi
€s azonositja az
egyes
kommunikécios
tevékenységeket.

Szem el6tt tartja a
PR- ¢és
kommunikacios
technikékat €s
modszereket,
amelyeket a
vallalkozasa
bevezet €s
alkalmaz. Nyitott az
ujdonsagokra,
reagal a
versenytarsak
kihivasaira.

Uj megoldasokat
kezdeményez,
kovetkezetesen
végzi a vallalkozas
PR- ¢és
kommunikécids
tevékenységének
megfeleld részét.
Beosztott
munkatarsainak
ilyen irdnyt
feladatait
koordinalja és a
végrehajtasat
ellendrzi.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosité tanitasi-tanulasi ut

A. .| Atematikai
A tematikai eovsé
, A tematikai egység tartalmi egység 08YSe8 A tematikai
tananyagegység : . javasolt L :
o elemei javasolt .| egység modszerei
tematikai s gyakorlati h ,.
L. elméleti A . és munkaformai
egységei . . oraszama
oraszama
Marketing Sziikséglet, igény, kereslet, 1 1 Interaktiv el6adas
alapismeretek kinalat, piac
Marketing mix Termékpolitika 2 2 Interaktiv-eldadas, a
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(termékéletgorbe, gyakorlati részen:
szolgaltatasok), Arpolitika, konkrét esetek
Ertékesitési politika, bemutatasa,
Piacbefolyésolas szemléltetés (pl.
reklamfilmek,
arculati elemek,
reklamtargyak stb.)

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére és
értékelésére vonatkozoé javaslatok

A mesterjelolt készitsen egy gépelt oldalbol alld
beadandd dolgozatot, amelyben a tanultak alapjan
bemutatja a marketing mix gyakorlatban is hasznalt
elemeit a sajat vallalkozasan, munkahelyén keresztiil.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak

Villalkozasvezetési Ismeretek -Mesterképzésre
felkészitd tankdnyv

A tananyagegység megvalositasahoz
kapcsolodo egyéb specialis feltételek

Iranyitott felkésziilés korében: Legalabb egy olyan
eredeti, vagy a nyilvanos dokumentumrdl készitett
masolat bemutatasa a képzés soran az oktatonak, amely a
marketing mix valamely eleméhez kapcsolodik. (pl.
arculati elemekkel ellatott céges levélpapir, hivatalos
arlista, DM levél stb.)

8.3. Ado- TB- pénziigyi-szamviteli ismeretek tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Ado- TB-pénziigyi-szamviteli ismeretek

A tananyagegység célja

Az Ado-TB-pénziigyi-szamviteli ismeretek
tananyag egység célja, hogy a mesterjelolt ismerje
meg a gazdasag mikodési elveit, az alapvetd
kozteherviselési, ado- tarsadalombiztositasi €s pénziigyi
szabalyokat, feladatkdréhez kapcsolodoan. Cél, hogy az
ismereteit hatékonyan alkalmazza a gyakorlatban.
Legyen képes a mesterjeldlt az addtervezésre és legyen
tisztaban a tisztességes adofizetés kotelezettségével.

A tananyagegység oraszama

12 ora

Beszamithaté oraszama:16

nem relevans

16 Kontaktdratdl eltérd munkaforma alkalmazdsa esetén, ha az a képzés éraszdmaba beszamithaté
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A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

a bevétel, koltség és

eredményesség €s a

Képesség Tudas Attitiid Autonémia-
felelosség

Részt vesz az éves F6bb vonalakban Igényli a Vezetoi utasitassal,
beszamolo, ismeri a véallalkozasat érinté | a szakteriletére
elkészitésében, vallalkozasok éves pénziigyi és kiterjed6 modon
egylittmikodik a beszamoloit, fobb szamviteli adatok adatokat,
beszamolot készitd egységeit, képes bemutatasat. Kész informaciokat
szakemberekkel. azokat atlatni. Ismeri | egyiittmiikodni az szolgaltat a

vallalkozas éves

a megfeleld szervezeti

Tisztaban van a

tisztességes, €s

eredmény, hatékonysag beszamolojanak
hatékonysag, fokozésa érdekében | Osszedllitdsdhoz.
eredményesség a vallalkozas

kategoriak tartalmat. | vezetdivel, a

Tisztdban van a konyveldvel és a

beszamolo konyvvizsgaloval.

elemeivel,

hataridejével, jogi

jelentdségével.

Részt vesz és Ismeri a Komplexitasaban Feleldsen allitja ki
egylittmiikddik a vallalkozasok fébb atlatja a a szakteriilet¢hez
vallalkozas addzasi adénemeit, azok vallalkozasok tartoz6 alapvetd
feladatainak bevallasi adorendszerben pénziigyi-
ellatasaban, szamléakat, | gyakorisagat és elfoglalt helyét. szamviteli
bizonyaltokat allit ki, | befizetési Maximalisan bizonylatokat.
rendszerez ¢és eljuttatja | kotelezettségeit. torekszik a Iranyitja és

koordinélja a

Tudatosan torekszik

egység, vagy kiilsé bizonylati renddel. jogkovetd adozoi megfeleld
konyveld felé. magatartasra. szervezeti egység,
Belatja és elfogadja | vagy kiilsd
a kozteherviselés konyveld felé
szabalyait. torténd adat- és
informacié
szolgaltatast.
Menedzseli Ismeri a Kész Vezetdi iranyitas
vallalkozasa vallalkozasok egyittmiikddni a mellett hatékonyan
finanszirozésat, finanszirozasi elveit, | pénziigyi egylittmiikddik a
likviditasat. Részt vesz | likviditasat, szakemberekkel, a | bevételek
a vallalkozasok hitelezési pénzintézetek realizélaséban, a
hitelkérelmének lehetdségeit €s azok | ligyintézodivel. koltségek és
Osszeallitasaban, banki | alapvetd Kiemelten kezelia | raforditasok
ligyintézésben feltételrendszerét. vallalkozasok hatékony
egylttmiikodik. likviditasat. felhasznalasban.

Onallban intézi a
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a bevételek és
koltségek iizleti terv
szerinti betartasara.
Reagal a kiilso és
belso valtozasok
likviditast érintd
hatasaira, bevételi
és kiadasi oldalon
egyarant.

rabizott banki,
hivatali
ligyintézéssel jaro
feladatokat.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosité tanitasi-tanulasi ut

A A tematikai
A tematikai eovsé
. A tematikai egység tartalmi egység e8yses A tematikai
tananyagegység : . javasolt . . .
o elemei javasolt .| egység modszerei
tematikai g gyakorlati . P
L. elméleti , . és munkaformai
egységei . . oraszama
oraszama
Vallalkozasok A vallalkozasok eszkozei, 2 1 Interaktiv el6adas —
vagyona és forrasai, finanszirozasi a gyakorlati 6ran
finanszirozasa ismeretek, hitelek, kolcsonok, egy lizleti terv, vagy
palyazatok. Az iizleti terv hitelkérelem, vagy
felépitése. palyazati anyag
attekintése

Allamhéztartas Az éallamhaztartas fogalma, 1 0 Interaktiv eldadas

felépitése és alrendszerei. K&zponti

miukodése koltségvetés, helyi adok.

Kozteherviselés Adozasi alapfogalmak, 3 2 Interaktiv eldadas —
adokotelezettség tartalma, fobb a gyakorlati 6ran
adonemek: altalanos forgalmi egy-egy adénem
ado, személyi jovedelemado, bevallasi példajanak
tarsasagi ado, kisvallalati ado, attekintése,
kisadozo vallalkozasok tételes megbeszélése.
adoja, bevallasi gyakorisaguk,
hataridOk, fobb tartalmi elemei

Szamviteli Szamviteli torvényen keresztiil 2 1 Interaktiv eldadas —

kotelezettségek az éves beszamolo részei a gyakorlati 6ran
(mérleg, eredménykimutatas, egy éves beszamold
kiegészité melléklet), bizonylat attekintése,
fogalma, szigorii szamadasu szamlazas a
bizonylatok kezelése, gyakorlatban.
nyilvantartasa, szamla és nyugta
kotelez6 formai és tartalmi
elemei. Elektronikus szamlazas
¢s bevallas.
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A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére ¢és
értékelésére vonatkozo javaslatok

A mesterjelolt készitsen egy legalabb egy, legfeljebb
harom gépelt oldalbol &ll6 beadandd dolgozatot,
amelyben a tanultak alapjan bemutatja a beszdmolo
(mérleg, eredménykimutatas, kiegészit0 melléklet)
elemeit, egy altala kivalasztott adonem addbevallasat,
dolgozoi bérszamfejtéssel kapcsolatos dokumentumokat
a sajat vallalkozésédn, munkahelyén keresztiil.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak

Viallalkozasvezetési  Ismeretek -  Mesterképzésre
felkészitd tankonyv

A tananyagegység megvalositasahoz
kapcsolodo egyéb specialis feltételek

Iranyitott felkésziilés korében: Legalabb egy olyan
eredeti, vagy a nyilvanos dokumentumrol készitett
masolat bemutatdsa a képzés soran az oktatonak, amely a
tananyagegységhez kapcsolodik (plL mérleg,
eredménykimutatds, kiegészitd melléklet, adobevallas,

bérszamfejtési
jegyzokonyvek stb.)

dokumentumok,

9. A mesterképzés megvalositasanak személyi feltételei

Tananyagegység megnevezése

Az oktato elvart képesitése, szakmai, oktatoi
gyakorlata

Elméleti oktato

Gyakorlati oktato

Hidegburkolas Epitészmérnok, Burkol6 mester
épitdémérndk

Térburkolas Epitészmérnok, Burkolé mester
épitdémérndk

Melegburkolas Epitészmérnok, Burkol6 mester
épitdmérnok

Digitalis alapok Epitészmérnok, Epitészmérnok,

épitdmérnok, informatika épitdémérnok,
tanar informatika tanar

Oroklédés — Fejlédés — Fejlesztés:
A pedagogia hattere és Iényege

A bolcsészettudomany, a
pedagogusképzés, a
tanarképzés vagy a

tarsadalomtudomanyok
tertiletén szerzett felséfokt
(Ba, Bsc, Ma, Msc és
jogelddjei) oklevél

Fels6foku (Ba, Bsc,
Ma, Msc és jogelddjei)
oklevél és minimum 3
éves tréneri gyakorlat

Kapcsolodas 6nmagunkkal és
masokkal, szocialpszichologiai
alapismeretek.

A bolcsészettudomany, a
pedagoégusképzés, a
tanarképzés vagy a

tarsadalomtudomanyok
tertiletén szerzett felséfokt
(Ba, Bsc, Ma, Msc és

Fels6foku (Ba, Bsc,
Ma, Msc és jogelddjei)
oklevél és minimum 3
éves tréneri gyakorlat
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jogelddjei) oklevél

Pedagodgia alkalmazésa a gyakorlati

képzés folyamataban

A bolcsészettudomany, a
pedagogusképzés, a
tanarképzés vagy a

tarsadalomtudomanyok
tertiletén szerzett felséfokt
(Ba, Bsc, Ma, Msc és
jogelddjei) oklevél

Fels6foku (Ba, Bsc,
Ma, Msc ¢és jogelddjei)
oklevél és minimum 3
éves tréneri gyakorlat

Szakmai gyakorlati képzés
folyamata, gyakorlatvezetdi
tevékenység szervezése

A bolcsészettudomany, a
pedagbdgusképzés, a
tanarképzés vagy a

tarsadalomtudomanyok
teriiletén szerzett felséfoku
(Ba, Bsc, Ma, Msc és
jogelddjei) oklevél

Fels6foku (Ba, Bsc,
Ma, Msc és jogelddjei)
oklevél és minimum 3
éves tréneri gyakorlat

Kommunikacios alapismeretek

A bolcsészettudomany, a
pedagbégusképzés, a
tanarképzés vagy a

tarsadalomtudomanyok
teriiletén szerzett felséfoku
(Ba, Bsc, Ma, Msc ¢és
jogelddjei) oklevél

Fels6foku (Ba, Bsc,
Ma, Msc és jogelddjei)
oklevél és minimum 3
éves tréneri gyakorlat

Konfliktusok és kezelésiik

A bolcsészettudomany, a
pedagogusképzés, a
tanarképzés vagy a

tarsadalomtudomanyok
tertiletén szerzett felséfokt
(Ba, Bsc, Ma, Msc ¢és
jogelddjei) oklevél

Fels6foku (Ba, Bsc,
Ma, Msc és jogelddjei)
oklevél és minimum 3
éves tréneri gyakorlat

Generaciok kora

A bolcsészettudomany, a
pedagbégusképzés, a
tanarképzés vagy a

tarsadalomtudomanyok
teriiletén szerzett felséfoku
(Ba, Bsc, Ma, Msc és
jogelddjei) oklevél

Fels6foku (Ba, Bsc,
Ma, Msc és jogelddjei)
oklevél €s minimum 3
éves tréneri gyakorlat

Kamarai adminisztracios ismeretek

Felséfoku végzettség, és
legalabb 3 év teriileti
kamaranal
képzbhelyellendrzési
referens, dualis képzési
tanacsado vagy
tanuloszerzddéses
tanacsado vagy stratégiai
koordinatori (szakképzési
vezetOi) munkakorben
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szerzett munkatapasztalat

Jogi ismeretek

Gazdasagtudomanyok
tertiletén szerzett felséfokt
(Bsc, vagy Msc, vagy
jogelddjei) oklevél, vagy

Gazdasag-tudomanyok
tertiletén szerzett
felso6foku (Bsc, vagy
Msc, vagy jogelddjei)

teriletén szerzett felsofokn
(Bsc, vagy Msc, vagy

Okleveles jogasz oklevél, vagy
szakképzettség Okleveles jogasz
szakképzettség
Marketing ismeretek Gazdasagtudomanyok Gazdasagtudomanyok

teriletén szerzett
felsofoku (Bsc, vagy

ismeretek

teriiletén szerzett felsdfoka
(Bsc, vagy Msc, vagy
jogelddjei) oklevél, vagy
mérlegképes konyveld

jogelddjei) oklevel Msc, vagy jogelddjei)
oklevél
Ado- TB- pénziigyi-szamviteli Gazdasagtudomanyok Gazdasagtudomanyok

terliletén szerzett
fels6foku (Bsc, vagy
Msc, vagy jogelddjei)
oklevél, vagy
mérlegképes konyveld

Tananyagegységen beliil az oktatok szakképzettsége tekintetében a felsorolt végzettségek
vagylagos teljesitésiilése sziikséges. A mesterképzések személyi feltételeinek (oktatok)
biztositasa kiilsd szakértok eseti megbizasaval torténik.

10. A mesterképzés eredményes megvalositasahoz
sziikséges targyi feltételek

a. A mesterképzés helyszinei: Tanterem, szamitastechnika terem, gyakorlati tanmiihely.

b. Gépek, berendezések, eszkozok, anyagok: A szakképzésért felelés miniszter altal kozétett
mindenkor hatalyos, a Burkold mesterképesités képzési €s kimeneti kdvetelmény 5.
pontjaban megfogalmazottak szerint

C. A mesterképzéshez sziikséges targyi feltételeket a képzést szervezd illetékes teriileti
kamara biztositja sajat tulajdontl tanterem, vagy a képzés szakmai jellegének komplexen

megfeleld bérlemény formajaban.

d. Egyéb feltételek:

11. Mestervizsga kovetelmények

A mestervizsga kovetelményeit a szakképzésért felelds miniszter altal kozétett mindenkor
hatalyos Burkold mesterképesités képzési kimeneti kovetelmény 7. pontja tartalmazza.

12. Egyéb feltételek, informaciok -
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