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KEPZESI PROGRAM

GAZFOGYASZTO BERENDEZES- ES CSOHALOZAT SZERELO
MESTER

A mesterképzési program a mesterképesités szakképzésért felelos miniszter altal kozétett képzeési és
kimeneti kdvetelményei alapjan késziilt.

A mesterképzési programban nem szabalyozott kérdésekben a szakképzésért felelds miniszter altal
kozétett mindenkor hatalyos mesterképesités képzési és kimeneti kdvetelménye, valamint a Magyar
Kereskedelmi és Iparkamara Mesterképzési €s Mestervizsga Szabalyzataban foglaltak az irany-
adoak.

Hatalyos: 2023.



1. A mesterképesités adatai

A mesterképesités megnevezése

Gazfogyasztd berendezés- €s csohalo-
zat szerel6 mester

Az 4gazat megnevezese

Epiiletgépészet

A mesterképzés szakmai kovetelményeinek idétartama: | 110 6ra

A mesterképzés pedagogiai modszertani kovetelményei-

nek id6tartama: 40 ora
A mesterképzés vallalkozasvezetési kovetelményeinek ,

id0 30 ora
1dOtartama:

Osszesen: 180 ora

Beszamithato oraszama:!

nem relevans

2. A mesterképzésre valo felvétel feltételei

Mesterképzésre felvehetd célcsoport tagja az lehet, aki rendelkezik a Gazfogyasztd berendezés- és
csOhalozat szereld mesterképesités képzési és kimeneti kdvetelményeiben eldirt szakmai eloképzett-
séggel ¢s szakmai gyakorlattal, valamint megfelel az abban eldirt egyéb feltételeknek.

3. A mesterképzésben valo részvétel feltételei

A részvétel kovetésének modja

A résztvevd altal alairt, vagy elektronikus forméban
vezetett jelenléti iv.

Megengedett hidnyzas mértéke

A mesterképzés 0Osszes Oraszdmanak maximum
20%-a.

A mesterképzés elvégzésérdl szol6 igazo-
las kiadasanak feltétele

A mesterképzés Osszes Oraszamanak legalabb 80%-
an valo aktiv részvétel, a képzés kozbeni feladatok
teljesitése. Az egyes tananyagegységek elvégzésérol
kiilon részigazolads nem bocsathato ki.

Szakmai ismeretek maximalis csoportlét-
szama

elmélet 30 f6
gyakorlat 15 8

csoportlétszama:

Pedagdgiai moédszertani ismeret maximalis | Elmélet 30 £6
csoportlétszama: Tréning 15 8
Villalkozéasvezetési ismeretek maximalis 30 {6

A tényleges csoportlétszamot a képzés helyszinén rendelkezésre allo feltételek dsszessége hatarozza

meg, de a maximalis korlat nem 1éphetd tal.

! Kontaktératdl eltéré6 munkaforma alkalmazésa esetén, ha az a képzés 6raszaméba beszamithaté
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4. A mesterképzés célja

A mesterképzés célja a szakképzésért felelés miniszter altal kdzétett mindenkor hatalyos képzési és
kimeneti kovetelményének Gazfogyaszté berendezés- és cséhalozat szerelé6 mesterképesités 2.
pontjaban meghatarozott tevékenységekre és munkateriilet ellatdsara, valamint a mestervizsgara tor-
ténd eredményes felkészités.

A Gazfogyaszté berendezés- és cs6halézat szereld6 mesterképzés célja, hogy a mester magas szin-
ten tudja és 0nalldan miivelje a komplex géazszereld szakmat; mind a gazvezeték épités, mind a ké-
szlilékszerelés teriiletén, képes legyen motivalni és tudasat atadni a fiataloknak, tevékenységi korét
¢s szakmai tudasat folyamatosan bdviteni, munkajaért feleldsséget vallalni.

A mestervizsga célja a csatlakozdvezeték- és a felhasznald berendezés 1étesitési, a biztonsagi eldirast
érintd felszerelési és iddszaki ellendrzési tevékenységre a jogosultsag megszerzése, amelynek meg-
1étét a foldgazelosztonal €s az ingatlantulajdonosnal vagy a felhasznalonal a 1étesités eldtt igazolni
kell.

A jogosultsag megszerzésével a mester 6nalloan képes egy gazellatd rendszer kiépitésére, a kivitele-
z¢si munka megszervezésére, munkaja ataddsara, dokumentélasara a mindenkori jogszabalyok, kor-
szerl technoldgiak figyelembevételével a lakossagi, kommunalis, és ipari fogyasztok részére. Magas
szinten alkalmazza az energiatakarékos és kornyezetkimél6 technoldgiakat és berendezéseket.

A mesterképzés célja a magasan kvalifikalt, nagy tudassal, széles latokorrel rendelkezdé szakember
képzése, aki képes 0nallo vallalkozas inditasara, ligyviteli feladatainak megszervezésére, vallalkozasa
miukodtetésére. Nagy felelosségtudattal, tiirelemmel és tudassal legyen képes tanulok foglalkoztata-
sdra, szakmai gyakorlati oktatdsukra.

Mutasson jo példat a kollegéinak, tanuloinak. Tudja kezelni a kornyezetében résztvevok konfliktusait.
Legyen képes a versenytargyalasokra felkésziilni és részt venni. Képes legyen a fogyasztokkal, hato-
sagokkal, szolgaltatokkal, kozmiivekkel, tervezdvel jo kapcsolat kialakitasara és apolasara. Mélysé-
gében ismerje a korszerli miiszerek hasznélatat, szamitogépes programok alkalmazéasat. Legyen igé-
nyes kornyezetére, a munkavégzes soran fokozott figyelmet forditson a baleset-, tiiz-, és kornyezet-
védelem betartasara.

A résztvevd megismeri a pedagogia eszkdzrendszerét, az adaptiv gyakorlattervezést, a szakmaszoci-
alizacios folyamatokat, a kompetencidkat, az érzelmi intelligencia elméleti alapjait, az egylittmiikodo
kommunikécio €s a konfliktuskezelés hatékony modszereit. Képessé valjon az onreflexiv viselkedés-
korrekciora. Ismerje sajat kommunikacios stratégidit, torekedjen a kommunikacios gatak kertilésére.
Nyitottabba valik masok érzéseinek megismerésére, empatikus megértésére, az egyéni — generacios
— tarsadalmi - kulturalis sokféleségre. Ezen ismeretek és képességek birtokdban legyen képes a tanu-
16k motivalasat megtervezni €s a gyakorlatban megvalositani.

5. A mesterképzés tananyagegységei és oraszamai

Tananyagegység megnevezése Tananyag- Elméleti Gyakorlati
egység osszes | Orak szama | oOrak szama
oraszama
Gazcsatlakozo és a felhasznaloi 4 4 0

berendezésekre vonatkozé mii-
szaki-biztonsagi el6irasok, gaz-
Szakmai ko- | és tiizeléstechnikai jellemzok.

vetelmények | Csatlakozovezeték, telephelyi 32 8 24
vezeték és felhasznaldi berende-
zés létesitése, felhagyasa, telepi-
tése, lizemeltetése, rendszeres




karbantartasa

Gazkésziilék elhelyezése, cse-
réje, 1égellatasa, helyiségének
szellozése és az égéstermék elve-
zZetése

18

12

Gazkésziilék beszabalyozasa,
iizem behelyezése, javitasa, kar-
bantartasa, szervizelése

48

40

Az elkésziilt csatlakozovezeték,
felhasznaloi berendezés és telep-
helyi vezeték Kivitelezést koveto
vizsgalatanak kovetelményei, a
miiszaki biztonsagi ellendrzés
eljarasa, dokumentalasa

Pedagogiai
modszertan

Oroklédés — Fejlodés — Fejlesz-
tés: A pedagégia hattere és 1é-
nyege

Kapcsolodas 6nmagunkkal és
masokkal, szocialpszichologiai
alapismeretek.

Pedagogia alkalmazasa a gya-
korlati képzés folyamataban

Szakmai gyakorlati képzés fo-
lyamata

Kommunikacios alapismeretek

Konfliktusok és kezelésiik

Generaciok kora

Kamarai adminisztracios isme-
retek

(oo Nop B I A I S
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Vallalkozas-
vezetés

Jogi ismeretek tananyagegység

Marketing ismeretek tananyag-
egység

w |00

Ado- TB- pénziigyi-szamviteli
ismeretek tananyagegység

12

Osszesen

180

65

115




6. A mesterképzés szerkezete - Szakmai kovetelmények

6.1.

Gazcsatlakozo és a felhasznaloi berendezésekre vonatkozo miiszaki-biz-

tonsagi eloirasok, gaz-¢és tiizeléstechnikai jellemzok tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

lemzok

Gazcsatlakozo és a felhasznaloi berendezésekre vonatkozo
miiszaki-biztonsagi eléirasok, gaz- és tiizeléstechnikai jel-

A tananyagegység célja

A tananyagegység célja, hogy a résztvevék megismerjék és al-
kalmazzék a tevékenységre vonatkoz6 miiszaki biztonsagi,
mérésiigyi és egyéb, a szakteriiletet érintd jogszabalyokat,
szabvanyokat, miiszaki jellemzoket és azok Osszefliggéseit.

A tananyagegység Oraszama

4 ora

Beszamithaté oraszama:?

nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek kialakitasahoz a
tananyagegység érdemben hozzajarul

Képesség

Tudas

Attitiid

Autonémia-felelosség

A szakteriiletre vonat-
koz6 hatélyos jogsza-
balyok, miiszaki eld-
irasok, szabvanyok,
valamint a gaz-¢€s tiize-
léstechnikai jellemzdék
attanulmanyozasaval
felkésziil a kivitelezési
feladatra.

Osszefiiggéseiben is-
meri és alkalmazza a
tevékenységre vonat-
koz6 hatélyos és a ko-
rabbi el6irasokat,
szabvanyokat, miiszaki
paramétereket, Ossze-
fiiggéseket.

Elkotelezett a jogsza-
balyok és egyéb, a
foldgazeloszto ¢s PB
gazszolgaltatd techno-
l6giai utasitasainak be-

tartasaért.

Feleldsséget vallal a
kivitelezési tevékeny-
ség végzése sordn a
jogszabalyban €és mii-
szaki eldirasokban
foglaltak betartasaért.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi ut

A temati- | A temati-
o . kai egység | kai egység R .
A tananyagegység te- A tematikai egyseg javasolt javasolt A tematl}( a1 egyseg
o , O, tartalmi elemei s . | modszerei és munka-
matikai egységei elméleti | gyakorlati s
. . , . formai
oraszama | draszama
Gazipari jogszabalyok | Foldgazellatasrol 2 0 Modszerek:
rendszere sz016 Tv., prezentacioval kisért

végrehajtasi rendelet,
miiszaki-biztonsagi
eloirasok,
technologiai utasita-
sok,

szabvanyok.

el6adas, magyarazat,
megbeszélés
Munkaforma: frontélis

2 Kontaktoratdl eltéré munkaforma alkalmazésa esetén, ha az a képzés éraszdmaba beszdmithaté
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Gaz és tiizeléstechni-
kai jellemzok, Ossze-
figgések

Egyesitett gaztorvény,
Boyle-Mariotte tor-
vény, hétan, aramlas-
tan Osszefliggések, tii-
zeléstechnikai jellem-
z0Ok.

Modszerek:
eléadas, magyarazat,
Munkaforma: frontalis

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi ut

A tananyagegység elvart tanulasi ered-
ményeinek tanitasi-tanulasi folyamat
kozbeni mérésére €s értékelésére vonat-

kozo javaslatok

0nall6 vagy iranyitott szobeli felelet, beszélgetés

A tananyagegység elvart tanuldsi ered-
ményeinek feldolgozasahoz ajanlott iro-

dalmak

irasok

WWw.netjogtar, gazipari jogszabalyok rendszere, gazszol-
galtatok technologiai utasitasai, szabvanyok, miiszaki el6-

A tananyagegység megvaldsitasahoz
kapcsolddo egyéb specialis feltételek

6.2.

Csatlakozovezeték, telephelyi vezeték és felhasznaloi berendezés 1étesitése,

telepitése, iizemeltetése, rendszeres karbantartasa tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

tartasa

Csatlakozovezeték, telephelyi vezeték és felhasznaldi beren-
dezés létesitése, telepitése, iizemeltetése, rendszeres karban-

A tananyagegység célja

A tananyagegység célja, hogy a résztvevd kiviteli dokumentéci-
oban eldirt szerelvényekkel és technoldgidval 1étesitsen, bovit-
sen, atalakitson gazvezeték halozatot. Ismerje és betartsa a
szakteriilet munka-, tliz- és kornyezetvédelmi eldirasait, vala-
mint a szakteriilet szerelési-javitasi technologiara vonatkozo
egyedi eldirasokat. Képessé valjon a kivitelezési munka kolt-
ségtervezésére, litemezésére, szerevezésére, iranyitasara, vala-
mint a biztonsagos munkakoriilmények biztositasara.

A tananyagegység oraszama

32 ora

Beszamithaté oraszama:?3

nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek kialakitasahoz a
tananyagegység érdemben hozzajarul

Képesség

Tudas

Attitid

Autondmia-feleldsség

Jovéahagyott kiviteli
terv és helyszini fel-
mérés alapjan, koltség-
vetés készitd szoftver-
rel, arajanlatot készit.

Osszefiiggéseiben is-
meri a kiviteli doku-
mentacio tartalmat és a
hatalyos jogszabalyi és
miiszaki-biztonsagi
eldirdsokat.

Elfogadja a tervezoi
el6irasokat, utasitaso-
kat.

Figyelembe veszi az
arazatlan (tételes) kolt-
ségvetési kiirasokat.

Betartja a tervezo6i uta-
sitasokat.

A tervezdvel és a meg-
rendeldvel egylittmii-
kodve egyeztet a hely-
szinen.

Irdnyitja a helyszini

3 Kontaktoratdl eltéré munkaforma alkalmazésa esetén, ha az a képzés draszdmaba beszamithatd
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Felkésziil a versenytar-
gyalasra, egyeztet, elo-
késziti a vallalkozasi
szerzOdeést.

Ismeri az arajanlat ké-
szités folyamatat, rezsi
oradij fogalmat,
Alkalmazza a koltség-
vetés készitd szoftve-
reket.

Ismeri és alkalmazza
az asszertiv kommuni-
kacio eszkozeit.
Alkalmazza a Ptk. val-
lalkozasi szerzodésre
vonatkozo eldirasait.
Elokésziti a vallalko-
z4si szerzodést.

Torekszik a megegye-
zésre, a korrekt arajan-
latra. Figyelembe ve-
szi a megrendel6 érde-
keit is, egytittmiiko-
désre torekszik.

A vallalkozasi szerzo-
désben foglaltakat ma-
gara nézve kotelezo-
nek tartja.

felmérést.

Felelosséget vallal az
elkészitett arajanlatért.
Onallé javaslatot fo-
galmaz meg verseny
targyalas soran.
FelelOsséget vallal a
vallalkozasi szerz6dés-
ben foglalt koztelezett-
ségekert.

A munkateriilet atvéte-
l1ével megtervezi a
munkavégzés folya-
matat, személyi fel-
tételeit,

iitemtervet készit a
munkafolyamatokrol,
megszervezi az anya-
gok beszerzeését, szalli-
tasat.

Felméri a munka-, és
kdrnyezetvédelmi koc-
kazatot, biztositja a
munkateriletet, doku-
mentalja az atvételét.

Ismeri az elektronikus
helymeghatarozast.
Tud szamitdgéppel
iitemtervet késziteni.
Ismeri az e-naplo ve-
zetés szabalyait.

Ismeri a munka- és
kornyezetvédelmi elo-
irasokat, amelyeket a
munkahely kialakita-
sanal figyelembe kell
venni.

Torekszik a pontos fel-
merésre €s a pontos
helyszin meghatéaro-
zasra Figyelembe ve-
szi a helyszini munka-
végzésnél a kornyezet-
, munka-, és tlizvé-
delmi el6irasokat, ko-
telezOnek tartja annak
betartasat.

Feleldsséget vallal a
munkateriileten a hi-
anytalan anyagok és
eszk6zok meglétéért és
pontos kiszallitasért, a
munkahelyi szabalyok
betartasaért, a munka-,
tliz-, és kdrnyezetvé-
delmi eldirasok betar-
tasaért, a helyszini,
biztonsdgos munka-
végzeésért.

Kiviteli terv alapjan
méro €s szintezo esz-
kozok hasznalataval
kijeldli a nyomvonalat,
majd elhelyezi a tarto-
szerkezeteket.

Ismeri a terv helyszini
alkalmazasara, a szin-
tez0, méro eszkozok
hasznalatara vonat-
kozo eldirasokat.
Betartja a tartdszerke-
zetek elhelyezésének
szabalyait.

Figyelembe veszi a
szilardsagtani, statikai
igénybevételeket.

Fontosnak tartja a
tervszerl és pontos
munkavégzést, a mérd
¢s szintezd eszkozok
szakszer(i hasznalatat.

Torekszik a tartoszer-
kezetek szakszerl, biz-
tonsagos elhelyezé-
sére.

Iranyitja vagy 6nalldan
végzi a helyszini
nyomvonal kijelolést,
a tartoszerkezetek el-
helyezését.

A kiviteli dokumenta-
ci6 alapjan kiépiti a
csatlakozo és fogyasz-
to1 gazvezetéket a ki-
valasztott anyagokbol,
szerelvényekbdl az
el6irt technologiaval.
(hegesztési, forrasz-
tasi, préselési, PE he-

Széleskorli gyakorlati
ismerettel rendelkezik
a korszerii cs6anyagok
és technologiak alkal-
mazasaban.

Ismeri és nagy gyakor-
lattal, mester szinten
végzi el a gdzvezeték
¢épitését az eldirt tech-
nologiakkal.

Figyelembe veszi a
csatlakozo és fogyasz-
toi vezeték anyagaira
vonatkoz6 eldirasokat.
Torekszik a terv pon-
tos betartatdsara.

Igényes az alkalmazott
technolégia eldirasai-
nak pontos preciz be-

Iranyitja vagy 6nélléan
végzi a kivitelezést.
Betartja és betartatja
az szerelési technolo-
gia eldirasait. FelelOs-
séget vallal a szaksze-
rliiségért és a mindségi
csOkotéseért.

Betartja és betartatja a




gesztés, egyéb techno-
16giak)

Rendelkezik a techno-
logiak végzéséhez
sziikséges képesitéssel.

tartasara, vigyaz on-
maga ¢s munkatarsai
testi épségére

munkavédelmi szaba-

lyokat.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi ut

Atemati- | omati-
kai egy- . , o .
A tananyagegység A tematikai egység ség java- k.al e8yses A tematl‘k a1 egyseg
o . L o . - , | javasolt modszerei és munka-
tematikai egységei tartalmi elemei solt elmé- . .
leti 6ra- g’yako’rlatl formai
. oraszama
szama
Kiviteli tervdoku- Rajzdokumentaciok: 2 0 Modszerek:
mentécio értelme- helyszinrajz eldadas, magyardzat,
z€se alaprajz megbeszélés
fliggdleges csbterv munkaforma: frontalis
részletrajzok
villamvédelmi terv
elektromos reteszelési
terv
légellatasi, szell6zési
terv
¢geéstermek elvezetés
terve
gaznyomasszabalyozo
mérdora telepitési terve
Miszaki leirds
Arajanlat készitése, | Tételes és atalanydijas 2 0 Moédszerek:
versenytargyalas koltségtervezés eldadas, magyarazat,
arajanlat tartalma, megbesz¢lés, hazi fel-
targyalastechnika, adat
kommunikécio Munkaforma: csopor-
tos, egyéni
Gazvezeték halozat | Munkateriilet atvétele 4 24 Moédszerek:
(foldgaz, PB) létesi- | Feladat- és litemterv eléadas. megbeszélés,
tése, telepitése, fel- | készités szemléltetés, bemutatas
hagyasa, izemelte- | Vezetékhalozat kiépi- kozbeni magyarazat,
tése, rendszeres kar- | tése a kivalasztott anya- projektmoédszer
bantartasa gokbol, szerelvények- Munkaforma: parban
bdl az eldirt technologi-
aval. (hegesztési, for-
rasztasi, préselési, PE
hegesztés, egyéb tech-
nologiak)
Géznyomasszabalyozok
elhelyezésének kovetel-
ményei
Gazmérokre vonatkozo
kovetelmények




Gazhalozat lizemelte-
tése, karbantartasa
G4z alatti hibajavitas
Munka-, tliz-, és kor-
nyezetvédelmi felada-
tok a munkateriiletem

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi fo-
lyamat kozbeni mérésére és értéke-
lésére vonatkozoé javaslatok

Szébeli forma: 6nalld vagy kérdésekkel iranyitott felelet,
beszélgetés munkaszituacioban,
Gyakorlati forma: tevékenység alapu feladat, gyakorlati
munkaveégzeés,
Ertékelés modszere:

- gyakorlati munkavégzés kozbeni megfigyelés ér-

tékelési szempontrendszer alapjan
- Onértékelés, gyakorlati munka bemutatasa

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak

A csatlakozdvezetékekre, a felhasznaloi berendezésekre,
a telephelyi vezetékekre, az olajfogyaszto technologiai
rendszerekre €s a gaztarolokra vonatkozd miiszaki bizton-
sagi eldirasokrol szolo rendelet

A tananyagegység megvaldsitasahoz
kapcsolodo egyéb specialis feltételek

6.3.

Gazkésziilék elhelyezése, cseréje, 1égellatasa, helyiségének szell6zése és az

égéstermék elvezetése tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Gazkésziilék elhelyezése, cseréje, 1égellatasa, helyisé-
gének szell6zése és az égéstermék elvezetése

A tananyagegység célja

A tananyagegység célja, hogy a résztvevo ismerje a vo-
natkoz6 eldirasokat, szabalyosan elhelyezze és cserélje
a gazkésziiléket, kialakitsa a 1égellatas és égestermékel-
vezetd rendszert, dokumentélja tevékenységét. Munka-
jat mindenkor a miiszaki-biztonsagi eléirasok betartasa-
val végezze

A tananyagegység oraszama

18 ora

Beszamithaté 6raszama:*

nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek kialakitasahoz a

tananyagegység érdemben hozzajarul

Képesség Tudas

Attitiid Autonomia-felelosség

Terv alapjan, jogsza-
balyi eldirasoknak
megfelelden elhelyezi
a gazkésziiléket.

Ismeri a kiilonb6z0 ti-
pusu gazkésziilékek el-
helyezésére vonatkozo
jogszabalyokat az
egyetemes €s nem
egyetemes szolgalta-

Fontosnak tartja a jog-
szabalyok ¢€s a tervezoi
utasitasok betartasaval
elhelyezni a gazkészii-
1éket.

Betartja a tervezdi és
jogszabalyi eldirasokat
gazkésziilékek elhe-
lyezésénél.

4 Kontaktoératdl eltéré munkaforma alkalmazdsa esetén, ha az a képzés éraszdmaba beszamithaté
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tasra jogosult fogyasz-
toknal, valamint az
ipari, mezOgazdasagi
¢s technologiai célu
gazfelhasznaloi tech-
nologidk esetében. Al-
kalmazza tudésat a
gyakorlatban.

Kiviteli terv vagy
gyartoi eldiras szerint
elkésziti az égéstermék
elvezeto rendszert,
biztositja azok megfe-
leléségének tanusitasat
a tervezd vagy a jog-
szabaly el6irdsai sze-
rint.

Ismeri az égéstermék
elvezetés eldirasait, az
Osszetevok mérhetd
paramétereit, azok ha-
tarértékeét.

Fontosnak tartja az
¢géstermék elvezetd
rendszer szabalyos el-
készitését.

Betartja az égéstermék
elvezetésre vonatkozo
el6irasokat.

Kiviteli terv vagy
gyartoi eldiras szerint
kialakitja a 1égellatas
rendszert, sziikség sze-
rint azok megfeleldsé-
gének tanusitasat biz-
tositja a tervezd vagy a
jogszabdly elbirasai
szerint.

Ismeri az légellatas
jogszabalyi eldirasait,
a betartand6 muszaki
paramétereket, azok

hatarértékét.

Szem eldtt tartja a gaz-
késziilekek légellatasa-
nak fontossagat.
Elkotelezett annak be-
épitésére.

Iranyitja a 1égellatas
terv szerint a kialakita-
sat.

Feleldsséget vallal a
szabalyos beépitésért.

Tervkoteles gazkészii-

Ismeri és alkalmazza a

Koveti a tervezoi uta-
sitasokat.

Betartja a tervezdi és

1€k c§er§t Vé%CZ jog- ghzkésziilékek elhe- S ‘ jo,gsz’abeil}ti el(’)’iré’s‘(’)kat
szabaly és miiszaki- lyezésére vonatkozo Elkotelezett a jogsza- | gazkésziilék cseréjé-
biztonsagi eldirdsok elbirdsokat. balyok betartasaért. nél.

szerint. Torekszik a pontos do-

Nyomasprobat végez, kumentalasra.

Dokumentalja tevé-

kenységét.

Jogosultsag alapjan Ismeri és a gyakorlat- | Megbizhatdan alkal- Betartja a jogszabalyi

egyszerlsitett gazké-
sziilek cserét végez az
eldirasok szerint.
Nyomasprobat végez,
bizonylatolja és beje-
lenti a foldgazeloszto-
nak az egyszertsitett
késziilekcserét.

ban alkalmazza az
egyszerusitett gazké-
szlilékek cseréjére vo-
natkozoé eldirasokat.

El tudja végezni az
eldirt nyomasprobat,
kitolti a jegyzOkonyvet
¢s bejelenti a teveé-
kenységét.

mazza az egyszerusi-
tett gazkésziilék cse-
rére vonatkozo jogsza-
balyokat eldirasokat.
Torekszik a pontos do-
kumentalasra.

¢és egy¢éb eldirasokat az
egyszerusitett gazkeé-
szlilék cseréjénél. Fe-
lelésséget vallal a
szakszerli munkavég-
zéseért és a bejelentési
kotelezettség betarta-
saért.
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A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi ut

A temati- :
; A temati-
A tan- - . . kai egy- . , - ,
A tematikai egység tartalmi L kai egység | A tematikai egység
anyagegy- : ség java- | . ] .
, . elemei , | javasolt | médszerei és munka-
ség temati- solt elmé- . L
. L. ., gyakorlati formai
kai egységei leti ora- | .
. oraszama
szama
Gazfo- A gazfogyasztd késziiléknek a 2 4 Modszerek:
gyaszto ké- | levegbellatas és az égéstermék megbesz€lés, ‘
sziilekek el- | elvezetés modja szerinti eurdpai bemutatas kdozbeni ma-
helyezése osztalyba sorolasi rendszere gyarazat,
Az ,A”, ,B” és ,,C” tipust gaz- szemléltetés )
fogyasztd késziilék elhelyezésé- Munkaforma: parban
nek kovetelményei vagy csoportos munka
A 140 kW-nal nagyobb egylittes
héterhelésti gazfogyasztd készii-
I¢kek elhelyezése
Gazkésziilék | Az ,A”, ,B” ¢s,,C” tipusu gaz- 2 4 Modszerek:
l1égellatdsa, | fogyaszto késziilék légellatasa- megbesz¢Eles,
helyiségé- val és égéstermék elvezetésével bemutatas kdzbeni ma-
nek szelld- | kapcsolatos kovetelmények gyarazat,
zése, az A vészszell6zO, valamint az szemléltetés
égéstermék | lizemi szelldztetd levegd be- és Munkaforma: parban
elvezetése kivezetése vagy csoportos munka
Gazkésziilék | Tervkoteles gazkésziilék csere 2 4 Moédszerek:
cser¢je Egyszertisitett  késziilékcsere megbeszEles,
miiszaki és személyi feltétele bemutatds kdzbeni ma-
Nyomaspréba,  jegyzokonyv gyarazat,
készités, bizonylat készités, szemléltetés

bejelentés

Munkaforma: parban
vagy csoportos munka

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi fo-
lyamat kézbeni mérésére és értékelé-
sére vonatkozo javaslatok

Szobeli forma: 6nallo vagy kérdésekkel iranyitott fele-
let, beszélgetés munkaszitudcidban,

frasbeli forma: gyakorlati tevékenység dokumentélasa-
nak elemzése, értékelése

egyszerusitett késziilékcsere bizonylatanak he-
lyes kitoltése

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz ajan-
lott irodalmak

Vonatkozo miniszteri rendelet a csatlakozdvezetékekre,
a felhasznaloi berendezésekre, a telephelyi vezetékekre,
az olajfogyasztd technoldgiai rendszerekre €s a gaztaro-
l6kra vonatkoz6 miiszaki biztonsagi eléirdsokrol

A tananyagegység megvaldsitasahoz
kapcsolodo egyéb specialis feltételek
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6.4.

szervizelése tananyagegység

Gazkésziilék beszabalyozasa, iizembe helyezése, javitasa, karbantartasa,

A tananyagegység megnevezése

Gazkésziilék beszabalyozasa, iizembe helyezése, javitasa,
karbantartasa, szervizelése

A tananyagegység célja

A tananyagegység célja, hogy a képzésben résztvevd nagy
szakértelemmel végezze a kiilonb6zo tipust €s mitkddési elvi
gazkésziilékek beszabalyozasat, lizembe helyezését. A gyartoi
utasitas betartasaval szakszerlien végezze el a késziilékek kar-
bantartasat, javitasat, szervizelését. Munkdjat az eldirasnak
megfelel6en dokumentalja.

A tananyagegység Oraszama

48 ora

Beszamithaté 6raszama:®

nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek kialakitasahoz a
tananyagegység érdemben hozzajarul

Képesség Tudas Attitiid Autonomia-felelosség
A gazkésziiléket be- Ismeri a gazkésziilé- Megbizhaté és pontos | Onalloan javitast, kar-
szabalyozza, javitja, kek szerkezetét felépi- | a gazkésziilékek hiba- | bantartast, szervizelést

karbantartja, szervize-
1ést végez a gyarto és a
jogszabalyi eldirdsok
alapjan. Elektromos
miiszeres méréseket
végez. Flistgazelemzd
miiszerrel méréseket
végez, és a beszaba-
lyozast ellendrzi.

Dokumentalja tevé-
kenységét.

tését, a gyakran eldfor-
dulo hibakat. Ismeri a
muszerek hasznalatat,
a hibakeresési modsze-
reket.

Ismeri az égéstermék
elvezetés eldirasait, az
Osszetevok mérhetd
paramétereit, azok ha-
tarértékét.

keresésében, javitasa-
ban, karbantartasaban.

Igényes a miiszeres
mérések pontos elvég-
zésében, a mérés kiér-
tékelésében.

végez.

Feleldsséget vallal az
elvégzett munkaért.

Beiizemeli a gazkészii-
1éket a gyartd eldirdsai
szerint, kiallitja a jotal-
lasi jegyet, tajékoz-
tatja, oktatja a fo-
gyasztot a késziilék
szabalyos mitkodésé-
6l és a jotallas fel-
tételeirdl.

Ismeri és alkalmazza
betizemelésnek a sza-
balyait, gyartoi eloira-
sait.

Ismeri a jotallas fel-
tételeit, a fogyasztod jo-
gait.

Fogékony az 1j, kor-
szerl, energiatakar¢-
kos gazkésziilékek al-
kalmazasara, megis-
merésére, kotelezoen
betartja a gyarto elo-
irasait.

Elkotelezett a fo-
gyasztd igények kielé-
gitésére, tajékoztata-
séra.

Onélléan a jogszabalyi
¢és gyartoi eldirasok
szerint a gazkésziiléket
betizemeli.
Feleldsséget vallal ké-
sziilék mikodéséért.

5> Kontaktoratdl eltéré munkaforma alkalmazésa esetén, ha az a képzés draszdmaba beszamithatd
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A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi ut

A temati- .
. A temati-
A tananyag- kai egy- . ] o ,
. o . . . kai egység | A tematikai egység
egység tema- | A tematikai egység tartalmi | ség java- | . . . .
g , . , | Javasolt modszerei és munka-
tikai egysé- elemei solt elmé- . .
. ., gyakorlati | formai
gel leti ora- . .
. oraszama
szama
Gazkésziilék | Gazkésziilékek tipusai, szerke- 6 32 Modszerek:
javitasa, kar- | zete, miikdodése bemutatas kézbeni
bantartasa, Gyakran el6fordul6 hibék, hiba- magyarazat,
szervizelése | keresés modszerei szemléltetés,
Olajfo- Miiszeres mérés, mérhet6 para- szimulacid
gyaszto tech- | méterek, hatarértékek Munkaforma: parban
noldgiai gazkésziilékek karbantartasa, vagy csoportos munka
rendszerek karbantartési naplo vezetése,
Szervizelés
Gazkésziilék | Belizemelés feltétele, eljarasa, 2 8 Mobdszerek:
beiizemelése | Jotallas jegy kiallitasa, bemutatas kdzbeni
Felhasznal6 oktatasa magyarazat,
Munka-, tiiz-, és kdrnyezetvé- szemléltetés,
delmi feladatok a munkateriile- Munkaforma: parban
ten vagy kiscsoportos
munka

A tananyagegység elvart tanulasi ered-
ményeinek tanitasi-tanulasi folyamat
kozbeni mérésére €s értékelésére vonat-
koz6 javaslatok

Szobeli forma: 6nallo vagy kérdésekkel iranyitott felelet,
beszélgetés munkaszituacidban,
frasbeli forma: Munkavégzés dokumentélasanak elem-
zése, értékelése
- Miszeres mérési eredmények kiértékelése mérési
adatlapon
- karbantartasi napl6 vezetése
- Jotallas jegy kiallitasa
Gyakorlati forma: egyéni vagy kiscsoportos tevékenység
alapu feladat, gyakorlati munkavégzés,
Ertékelés modszere:
- gyakorlati munkavégzés kdzbeni megfigyelés ér-
tékelési szempontrendszer alapjan
- onértékelés: gyakorlati tevékenység bemutatésa,
elemzése, magyarazata

A tananyagegység elvart tanulasi ered-
ményeinek feldolgozasahoz ajanlott iro-
dalmak

Gazkésziilekek gépkonyve, kezelési és karbantartasi uta-
sitasa, a gyartd betizemelésre vonatkozo6 kiilon eldirasa,
szoftvere

A tananyagegység megvaldsitdsahoz
kapcsolodo egyéb specialis feltételek
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6.5. Az elkésziilt csatlakozovezeték, felhasznaléi berendezés és telephelyi veze-
ték kivitelezést koveto vizsgalatanak kovetelményei, a miiszaki biztonsagi

ellenorzés eljarasa, dokumentalasa tananyagegység

A tananyagegység megnevezése | Az elkésziilt csatlakozovezeték, felhasznaloi berendezés és
telephelyi vezeték Kkivitelezést koveto vizsgalatanak kovetel-
ményei, a miuiszaki biztonsagi ellenérzés eljarasa, dokumen-

talasa

A tananyagegység célja A tananyagegység célja, hogy a résztvevo onalldan elokészitse

¢és megszervezze a miiszaki biztonsagi ellenérzési (MEO) elja-

sére.

rast. Képes legyen a megvalosulasi dokumentécio dsszeallita-
sara, a sziikséges vizsgalatok elvégzésére, az engedélyek be-
szerzésére, a szilardsagi és tomorségi nyomasproba elékésziteé-

A tananyagegység oraszama

8 ora

Beszamithat6 oraszama:

6

nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek kialakitasahoz a
tananyagegység érdemben hozzajarul

Képesség

Tudas

Attitid

Autondmia-feleldsség

Szerelési nyilatkozat
készitésével kezdemé-
nyezi a miiszaki biz-
tonsagi ellendrzést,
Osszeallitja a megvalo-
sulasi tervdokumenta-
ciot ,,D terv).
Elektromos megfelel6-
séget, korréziovéde-
lem esetén atiités vizs-
galatot végez, elkészit-
teti, beszerzi az (EPH)
¢és kémény vizsgalati
jegyzoékonyveket.

Ismeri a miiszaki biz-
tonsagi ellendrzés
(miiszaki 4tadas — at-
vételre) vonatkozé
jogszabalyi elbiraso-
kat.

Ismeri a ,,D” terv tar-
talmat és azokhoz
sziikséges dokumentu-
mok beszerzésének le-
hetdségeit.

Motivalt a sikeres mii-
szaki biztonsagi ellen-
Orzési eljaras végrehaj-
tasaban.

Igényes a ,,D” terv és
egyéb dokumentéciod
hidnytalan 0sszeallita-
saban.

Feleldsséget vallal

munkajaért a miiszaki
biztonsagi ellendrzési
eljaras folyamataban.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi ut

Atemati- |\ 4o mati-
A tananyagegy- kai egy- kai egység | A tematikai egység
ség tematikai A tematikai egyseg tar- | seg java- javasolt | médszerei és munka-
L talmi elemei solt elmé- . .
egységei leti 6ra- gyakorlati formai
. oraszama
szama
Elkésziilt csatla- | Tomorségi és szilardsagi 1 2 Modszerek:
nyomasproba hatarértéke,

6 Kontaktoratdl eltéré munkaforma alkalmazésa esetén, ha az a képzés draszdmaba beszamithatd
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kozovezeték, fel-
hasznaléi beren-
dezés és telephe-
lyi vezeték nyo-

id6tartama, kdzege
Nyomasprdba jegyzokonyv
kiallitasa

bemutatds kdzbeni ma-
gyarazat,

szemléltetés,
Munkaforma: parban

masprobaja vagy csoportos munka
Megvaldsulasi Rajz dokumentaciok Modszerek:
dokumentacid Miszaki leiras el6adas,

,D” terv 0sszeal- | Miibizonylatok szemléltetés,

litasa EPH jegyz6konyv Munkaforma: frontalis

Kéményvizsgalati jegyzo-
konyv beszerzése

Egyéb hatdsagi engedélyek,
tanusitdsok beszerzése

Miiszaki bizton-
sagi ellendrzési
eljaras

Szerelési nyilatkozat
Egyeztetés az eljaras részt-
vevoivel

Nyomaésproba bemutatasa
JegyzOkonyv elkészitése
Gazszolgaltatoval kotott
szerzddés alapjan gaznyo-
masszabalyoz6, gazmérd
felszerelése, dokumentalasa

Modszerek:

bemutatas kozbeni ma-
gyarazat,

szemléltetés,
Munkaforma: parban
vagy csoportos munka

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi fo-
lyamat kézbeni mérésére és értékelé-
sére vonatkozo javaslatok

Szébeli forma: Onalld vagy kérdésekkel iranyitott fele-
let, beszélgetés munkaszituacidban,

frasbeli és gyakorlati forma: gyakorlati tevékenység
kozben készitett dokumentumok elemzése, értékelése

nyomasproba jegyzokonyv 6nallo kitdltése

szerelési nyilatkozat

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz ajan-

lott irodalmak

A csatlakozovezetékekre, a felhasznaloi berendezésekre,
a telephelyi vezetékekre, az olajfogyasztd technoldgiai
rendszerekre €s a gaztarolokra vonatkoz6 miiszaki biz-
tonsagi eldirasokrol sz616 rendelet, technologiai utasita-

sok
A tananyagegység megvalositasahoz
kapcsolodo egyéb specialis feltételek
7. Pedagogiai modszertan képzés szerkezete

7.1.  Oroklédés — Fejlodés — Fejlesztés: a pedagégia hattere és lényege tan-
anyagegység

A tananyagegység megnevezése

A pedagdgia hattere és 1ényege

A tananyagegység célja

A mesterjeldlt szerezzen ismereteket a szakmai oktatas és ne-
velés modjairdl, koncepcidirol, a személyiséget befolyasolo té-
nyezokrdl. Ismereteket szerez tovabba a csaladrol, mint elséd-
leges szocializacids szintérrdl, a szocializacio tovabbi szintere-
ir6l, a szocialis tanulasrol.

A tananyagegység oraszama 3 ora
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‘ Beszamithato oraszama:

7

| nem relevins

A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek kialakitasahoz a
tananyagegység érdemben hozzajarul

Képesség

Tudas

Attitiid

Autonomia-felelosség

Oktatoi munkéja soran
alkalmazza a nevelési-
oktatési folyamatokban
megtanult nevelési
modszereket, eljaraso-
kat.

Ismeri az alapvetd ne-
velési metodusokat,
meg tudja hatdrozni,
hogy egyes helyzetek-
ben melyik nevelési
modszer alkalmazasa a
legoptimalisabb.

Munkdja soran adekvat
nevelési attitidot kép-

visel a tanulok optima-
lis fejlodése érdekében.

A tanuldk pozitiv tevé-
kenységét eldsegitd ne-
velési modszerek al-
kalmazasat képviseli,
felelosséget vallal a ta-
nuldi megfeleld neve-
1éséért a szakmai okta-
tas soran.

Gyakorlati helyként
egyuttmiikodik a dia-
kok iskolaival, sziilei-
vel, egyéb segitokkel a
diak megfeleld tanul-
manyi elémenetele ér-
dekében.

Beazonositja a gyakor-
lati oktatés pozitiv ki-
menetelét akadalyozo
tényezoket és meghata-
rozza a lehetséges se-
git6 eszkozoket, a dia-
kot korbe vevd erdfor-
rasok bevonasaval.

A diakjai oktatésa so-
ran szem elott tartja ér-
dekeit, tanulmanyaik
sikeres befejezése ér-
dekében figyelembe
veszi erdsségeiket,
gyengeségeiket.

Feleldsséget vallal az
egylttmiikodésért, an-
nak feltételeit bizto-
sitja.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi ut

. .| Atemati-
- . A tematikai . , _
A tananyagegység te- A tematlk_al egyseg egység java- k:zu egyseg A temfnltlkal e_g),/-
ol , O, tartalmi elemei 1 s javasolt ség modszerei és
matikai egységei solt elméleti . :
raszima g,yako,rlatl munkaformai
oraszama
Szakmai oktatas és ne- | Normativ és értékrela- 0,5 1 - eldadés
velés tivista nevelési kon- - magyarazat
cepciok, nevelési és - megbeszélés
fejlesztési célok. - kooperativ cso-
portmunka
- egyéni €s csopor-
tos feladatmegol-
das
A személyiség fejlo- | Biologiai  6roklddés, 0,5 1 - eléadas
deését befolyasolod té- | korai évek- ,minta” - magyarazat
nyezok orokloédése, a tarsada- - megbeszélés
lomba illeszkedés, a - kooperativ cso-
szocializacid, a csalad portmunka
szerepe, szocializaciod - egyéni és csopor-
tovabbi szinterei, a tos feladatmegol-
szocialis tanulas, kul- das
tura szerepe, nevelés
szerepe a személyiség

7 Kontaktoratdl eltéré munkaforma alkalmazésa esetén, ha az a képzés draszdmaba beszamithatd
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fejlddésben, fejlodés-
lélektani ismeretek.

A tananyagegység elvart tanulasi

eredményeinek tanitasi-tanulasi fo-
lyamat kozbeni mérésére és értékelé-

sére vonatkozo javaslatok

Formativ értékelés: a megtanult ismeretek alkalmazasanak
megfigyelése a gyakorlati feladatok megoldésa soran, ér-
tékelés tekintetében konstruktiv visszajelzés a résztvevo
szamara. Emellett onértékelés bekapcsolasa a tanulési fo-
lyamatba.

A tananyagegység elvart tanulasi

eredményeinek feldolgozasahoz ajan-

lott irodalmak

Kozma Béla-Suhajda Eva Virag
Kamarai Gyakorlati oktatd képzés 2019.

A tananyagegység megvaldsitasahoz -

kapcsolodoé egyéb specialis feltételek

7.2.
tek tananyagegység

Kapcsolodas onmagunkkal és masokkal, szocialpszichologiai alapismere-

A tananyagegység megnevezése

Kapcsolodas onmagunkkal és masokkal, szocidlpszichologiai
alapismeretek

A tananyagegység célja

A mesterjeldlt ismerje meg a kiilonboz0 intelligencidkat, kiemel-
ten az érzelmi intelligenciat, az érzelmi intelligencia teriileteit.
Szerezzen ismeretet ,,Enkép” elméletekr6l, ismerje meg az onis-
meret elméleti alapjait, illetve gyakorlati feladatok mentén fej-
18dj6n is az onismerete. A mesterjelolt képes legyen masok ér-
zéseinek felismerésére, empatias készsége, tarsas egyiittmiko-
dése fejlodjon és képes legyen a megtanult ismereteket és kész-
ségeket alkalmazni az oktatas folyamataban.

A tananyagegység Oraszama

8 ora

Beszamithaté oraszama:®

nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek kialakitasahoz a
tananyagegység érdemben hozzajarul

Képesség

Tudas

Attitiid Autonomia-feleldsség

Képes a masik helyzet-

ének atérzése. Empa-
tids képességét alkal-
mazza a diakjaival valo
oktat6i munka soran.

Felismeri az egyéni,
tarsadalmi, kulturalis
¢€s generacios kiilonb-
ségeket. Kapcsolatai-
ban alkalmazni tudja a
megertes €s az egylitt-
muikodés kommunika-
cios formait.

Figyelemmel kiséri a
masik ember fizikai és
pszichés allapotvalto-
zasat. A masik fél ak-
tualis allapota felé nyi-
tott, arra érzékenyen
reagal.

Ert$ figyelemmel han-
golodik ra a masik fél
kozlésére. A helyzet-
hez alkalmazkodva
gyakorolja a masik al-
laspontjanak megérté-
sét.

Gyakorlati helyként Beazonositja a gyakor- | A didkjai oktatasa so- | Feleldsséget vallal az
egylittmiikodik a dia- lati oktatas pozitiv ki- | ran szem el6tt tartja ér- | egylittmiikodésért, an-
kok iskolaival, sziilei- | menetelét akadalyoz6 | dekeit, tanulményaik nak feltételeit bizto-
vel, egyéb segitokkel a sitja.

8 Kontaktoratdl eltéré munkaforma alkalmazésa esetén, ha az a képzés draszdmaba beszamithatd
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diak megfeleld tanul-
manyi eldémenetele ér-
dekében.

tényezdket és meghata-
rozza a lehetséges se-
git6 eszkozoket, a dia-
kot korbe vevd erdfor-

sikeres befejezése ér-
dekében figyelembe
veszi erésségeiket,
gyengeségeiket.

rasok bevonasaval.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi ut

. .| Atemati-
. , A tematikai . , _
. A tematikai egység L. kai egység | A tematikai egy-

A tananyagegység te- - . egyseg java- . . , .

ol , O, tartalmi elemei 1 s javasolt ség modszerei és
matikai egységei solt elméleti . .
raszima qyako ,rlatl munkaformai
oraszima

Az érzelmi intelligen- | Intelligencia, intelli- 0,2 0,5 - el6adas

cia ¢és az intelligencia- | gencidk, az érzelmi in- - magyarazat

tertiletek telligencia és az érzel- - kooperativ cso-
mek biologiaja. portmunka

Viszonyunk énma- Onmagunk és masok 0,4 2 - el6adas

gunkkal tisztelete: az Enkép - magyarazat
szerepe, Eric Berne - megbeszélés
Oké kerete, Onismeret, - kooperativ cso-
onmagunk iranti tuda- portmunka
tossag, ,,érzelmi- - egyéni €s csopor-
hegy”, 6nismeret és tos feladatmegol-
Onszabalyozas megje- das
lenése az oktatas fo-
lyamatéban.

Viszonyunk masokkal | Masok érzéseinek fel- 0,8 2,5 - eléadas
ismerése, az empatia, - magyarazat
tarsas egyiittmitkodés - megbeszélés
készségei ¢s megjele- - kooperativ cso-
nésiik a szakmai okta- portmunka
tas folyamataban. - egyéni €s csopor-

tos feladatmegol-
dés

A serdiildk és az ér- Serdiil6kor bioldgiai 0,3 0,5 - eléadas

zelmi intelligencia jellemzdi, idegrend- - kooperativ cso-
szer atalakulasa tiné- portmunka
dzser korban, érzelmi
intelligencia fejlédése.

Az érzelmileg intelli- | Carl R. Rogers elmé- 0,3 0,5 - el6adas

gens oktatd lete a j6 oktatorol. - kooperativ cso-

portmunka

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi fo-
lyamat kozbeni mérésére és értékelé-
sére vonatkozo javaslatok

A megtanult ismeretek alkalmazasanak megfigyelése a
gyakorlati feladatok megoldasa soran, a tanulasi eredmé-
nyek tovabbi mérése a képzésben résztvevo altal tartott
kiseldadas és feladatlap megoldasa modszerekkel. Ertéke-
1és tekintetében formativ értékelést alkalmazunk, konst-
ruktiv visszajelzés a résztvevd szamara, dnreflexio.

18




A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz ajan-

lott irodalmak

Kozma Béla-Suhajda Eva Virag
Kamarai Gyakorlati oktat6 képzés 2019.

A tananyagegység megvaldsitasahoz
kapcsolodo egyéb specialis feltételek

7.3. Pedagoégia alkalmazasa a gyakorlati képzés folyamataban tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Pedagogia alkalmazdsa a gyakorlati képzés folyamataban

A tananyagegység célja

A mesterjeloltek ismerjék meg az oktatas folyamatat, szerke-
zeti elemeit, az informaciofeldolgozés elemeit, a motivaciot.
Szerezzenek ismereteket a pedagdgiai értékelés modszereirdl,
adaptiv gyakorlatszervezésrdl. A mesterjeloltek szerezzenek
tudast a szakképzes folyamataban a szakmaszocializacio folya-
matardl és a szervezeti kulturarol. Ismerjék meg a kompetencia
tipusait, tudjak értelmezni a SNI fogalmat, ismerjék meg a SNI
tanulokra vonatkozo oktatasi és vizsga feltételeket.

A tananyagegység Oraszama

3 o0ra

Beszamithato oraszama:

9

nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek kialakitasahoz a
tananyagegység érdemben hozzajarul

Képesség

Tudas

Attitid

Autondmia-feleldsség

Egylittmiikodik a tars-
intézményekkel (is-
kola) a tanulok elmé-
leti tanulmanyaihoz il-
leszkedd gyakorlat
megszervezeése érdeké-
ben.

Ismeri a didkok elmé-
leti tudasbazisat, an-
nak felépitését a gya-
korlat fokuszalt meg-
szervezése érdekében.

A hatékony gyakorlati
tudas atadasa vonatko-
zasaban figyelembe
veszi a diakok elméleti
tudasat, annak szint-
Jeit.

A tarsintézményekkel
valo egylttmiikodése
soran iranyitja a gya-
korlat folyamatanak
megszervezesét, €s az
ahhoz sziikséges mun-
kafeltételeket bizto-
sitja.

A mesterjelolt fejleszti
az SNI-s vagy pszic-
hés problémaval kiizdd
tanulokat az oktatd
munkdja soran.

Felismeri az SNI-s
vagy mas pszichés
problémaval kiizd6 ta-
nuldkat, ismeri a
egyéni bandsmodbol
ad6do pedagogiai kihi-
vasokat és azok meg-
oldasi lehetdségeit.

Elfogad¢ a tdle gon-
dolkodasban, viselke-
désben, mentalitasban
kiilonb6z6 emberekkel
szemben, az oktato
munkdja soran figye-
lembe veszi az egyéni
banasmod kovetelmé-
nyei.

Az eltérd viselkedés-¢és
gondolkodasmod elfo-
gadasaval végzi okta-
toi feladatait, egyéni
banasmodot igényld
tanuloi fejlodése érde-
kében minden feltételt
biztosit.

Ellendrzési és értéke-
1ési kompetenciajan
beliil alakit ki pozitiv,
megerdsitd értékelést a

Ismeri a pedagdgiai el-
lendrzés és értékelés
legfontosabb modjait,
eszkozeit, és képes al-

Torekszik a szumma-
tiv mellett a formativ
értékelési mod eldny-
ben részesitésére.

A tanulok hatékony is-
meretelsajatitasa érde-
kében visszajelzései-
vel motivalja és tdmo-
gatja diakjait a jobb

9 Kontaktoratdl eltéré munkaforma alkalmazésa esetén, ha az a képzés draszdmaba beszamithatd
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tanuldi tevékenység-

r6l.

kalmazni ezeket az ok-
tatd munkaja soran.

eredmény elérése érde-
kében.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi ut

A tananyag- T . Atemati- ) A tematikai Lo
egység te- A tematikai egyseg tartalmi ele- _kal egyseég | egyseg ja- A tem{;\tlkal e_gy-
matikai egy- mei Ja\’/aS(.)IF el- vasolt.g’ya- ség modszerelrgs
ségei melef:l ora- korla’tl ora- munkaformal
szama szama
Az oktatds és | Az oktatas folyamat és szerkezeti 0,2 0,5 - elbadas
gyakorlati elemei, a tanulas folyamata, meg- - magyarazat
képzés elvei | er0sités és értékelés, motivacio és - egyéni és cso-
¢s folyamata | motivalas, adaptiv gyakorlatszer- portos feladat-
vezes. megoldés
Szakmaszo- | Szakmaszocializaci6 folyamata, a 0,4 0,5 - elbadas
cializaci6 és | szervezeti kultara. - magyarazat
szervezeti - egyéni €s cso-
kultara a portos feladat-
szakképzés megoldas
folyamata-
ban
Kompeten- A kompetencia fogalma, altaldnos 0,2 0,5 - eldadas
ciak jellemzdi, a kompetencidk tipusai. - magyarazat
- egyéni €s cso-
portos feladat-
megoldas
Sajatos neve- | SNI fogalom értelmezése, SNI ta- 0,2 0,5 - elbadas
1ési igényli nulok a szakképzésben. - magyarazat
tanulok a - egyéni €s Cso-
szakképzés- portos feladat-
ben megoldas

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi fo-
lyamat kézbeni mérésére és értékelé-
sére vonatkozo javaslatok

A megtanult ismeretek alkalmazasanak megfigyelése a
gyakorlati feladatok megoldasa soran. Ertékelés tekinteté-
ben formativ értékelés, konstruktiv visszajelzés a részt-
vevO szamara, onreflexio,

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz ajan-
lott irodalmak

Kozma Béla-Suhajda Eva Virag
Kamarai Gyakorlati oktato képzés 2019.

A tananyagegység megvalositasahoz
kapcsolodo egyéb specialis feltételek
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7.4.

Szakmai gyakorlati képzés folyamata tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Szakmai gyakorlati képzés folyamata

A tananyagegység célja

A mesterjeldltek ismerjék meg szakmai gyakorlati képzés elveit,
a gyakorlat vezeto ¢és a tanulo szerepét. Szerezzenek tudast a ko-
rai iskolaelhagyas okairdl, jellemz6irdl. Ismerjék meg a gyakor-
latvezetdi tevékenyég tervezésének menetét, a gyakorlatvezetd
modell szerepét. A mesterjelltek ismerjék meg a ,,Pygmalion
effektus” jellemzdit, az alapvetd nevelési mdodszereket.

A tananyagegység Oraszama

4 ora

Beszamithaté 6raszama:1°

nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek kialakitasahoz a

tananyagegység érdemben hozzajarul

Képesség

Tudas

Attitiid

Autonémia-felelosség

Egylittmiikodik a tars-
intézményekkel (is-
kola) a tanulok elmé-
leti tanulmanyaihoz il-
leszkedd gyakorlat
megszervezése érdeké-
ben.

Ismeri a didkok elmé-
leti tudasbazisat, an-
nak felépitését a gya-
korlat fokuszalt meg-
szervezése érdekében.

A hatékony gyakorlati
tudas atadasa vonatko-
zaséaban figyelembe
veszi a diakok elméleti
tudasat, annak szint-
jeit.

A tars intézményekkel
val6 egylittmiikdése
soran iranyitja a gya-
korlat folyamatanak
megszervezesét, €s az
ahhoz sziikséges mun-
kafeltételeket bizto-
sitja.

A mester jelolt szigni-
fikdnsan alkalmazza a
szakmai gyakorlat
megtervezésének fo-
lyamatardl megtanult
ismereteit az oktatoi
munkajaba.

Ismeri a pedagdgiai
tervezes €s szervezes
legfontosabb lépéseit,
folyamatat, elveit.

Munk4ja soran szem
el6tt tartja a tervezési
folyamat soran kijelolt
feladatokat, de az ok-
tatasi célok elérése ér-
dekében rugalmasan
valtoztatja azokat.

Az oktatasi folyamat
soran dontéseket hoz a
tervezett feladatok el-
végezhetdségével kap-
csolatban. Folyamatos
onellendrzés és onref-
lexi6 altal valtoztat a
tervezett feladatokon,
modszereken vagy
eszkozokon, ha a hely-
zet Ggy kivanja.

Oktatoi munkéja soran
alkalmazza a nevelési-
oktatasi folyamatok-
ban megtanult nevelési
modszereket, eljaraso-
kat.

Ismeri az alapvetd ne-
velési metddusokat,
megtudja hatarozni,
hogy egyes helyzetek-
ben melyik nevelési
modszer alkalmazasa a
legoptimalisabb.

Munkdja soran adek-
vat nevelési attitlidot
képvisel a tanuldk op-
timalis fejlédése érde-
kében.

A tanuldk pozitiv tevé-
kenységét eldsegitd
nevelési modszerek al-
kalmazasat képviseli,
felelosséget vallal, a
tanuloi megfeleld ne-
velésért a szakmai ok-
tatas soran.

Oktatoi munkdjaban a
dokumentacids felada-
tait, adminisztracios

A mesterjelolt ismeri a
ra vonatkozo6 doku-
mentacios feladatokat,

A gyakorlati oktatd
szakmai munkéja mel-
lett 6Gnmagéra nézve

A gyakorlati oktatd
vezeti a sziikséges do-

10 Kontaktératdl eltéré munkaforma alkalmazéasa esetén, ha az a képzés draszaméba beszamithatd
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kotelezettségének
megfelelden, pontosan

késziti el.

azok elkészitésének
idokereteit, meghata-
rozoit.

kotelezonek tartja az
adminisztraci6é pontos
tervezését és vezetését

IS.

kumentaciokat, az ad-
minisztracios felada-

tok pontos elvégzésé-
ért feleldsséget vallal.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi ut

Atemati- | A tematikai .
A tananyag- o . . . , L. A tematikai
. A tematikai egység tartalmi ele- | Kkai egység | egység ja- . .
egység te- . . egység modsze-
e mei javasolt el- | vasolt gya- -
matikai egy- s s L rei és munka-
, méleti ora- | korlati ora- -
ségei . . formai
szama szama
Szakmai A szakmai gyakorlat meghataro- 0,2 1 - eldadas
gyakorlati zasa, a szakmai gyakorlat rend- - magyarazat
képzés elvei | szere, funkcidi az intézmény és a - egyéni €s cso-
¢és folyamata | munkaerépiac kapcsolataban, a portos feladat-
gyakorlati képzés elvei és folya- megoldas
mata, a gyakorlatvezetd és a ta-
nuld szerepe a gyakorlat folyama-
taban, a korai iskolaelhagyés defi-
nicidja, okai.
A gyakorlat- | A gyakorlatvezetdi tevékenység 0,3 1 - eléadas
vezetOi teve- | tervezése, a dokumentacio jelentd- - magyarazat
kenység ter- | sége a gyakorlattervezés folyama- - kooperativ
vezése, a te- | tdban, a gyakorlatvezetdi tevé- csoport munka
vékenység- | kenységhez sziikséges képességek. - egyéni €s cso-
hez tartozo portos feladat-
képességek. megoldas
A gyakorlat- | A gyakorlatvezeté modellszerepe, 0,5 1 - el6adas
vezetd neve- | személyisége, ,,Pygmalion effek- - magyarazat
1ési stilusa tus”, alapvetd nevelési modszerek, - kooperativ
modszerei nevelési modszerek tipusai. csoportmunka
- egyéni €s cso-
portos feladat-
megoldés

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi fo-
lyamat kozbeni méreésére és értékelé-
sére vonatkozo javaslatok

A megtanult ismeretek alkalmazdsdnak megfigyelése a
gyakorlati feladatok megoldasa soran. Ertékelés tekinte-
tében formativ értékelés, konstruktiv visszajelzés a
résztvevo szamara, onreflexio,

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz ajan-
lott irodalmak

Kozma Béla-Suhajda Eva Virag
Kamarai Gyakorlati oktaté képzés 2019.

A tananyagegység megvaldsitasahoz
kapcsolodd egyéb specialis feltételek
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7.5.

Kommunikacios alapismeretek tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Kommunikacids alapismeretek

A tananyagegység célja

A mesterjeloltek ismerjék meg az érzelmileg intelligens
kommunikacid jellemzoit, szerepldit, érdekeket és poziciod-
kat a szakmai gyakorlat folyamataban. Szerezzenek ismere-
teket a Gordoni hatékony, er6szakmentes kommunikécio
modszertandrol, tudjak alkalmazni az értd figyelem metodi-
kajat. Képesek legyenek hatékonyan kommunikalni a gya-

korlati oktatas folyamat soran.

A tananyagegység oraszama

4 ora

Beszamithaté éraszama:1!

nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek kialakitasahoz a
tananyagegység érdemben hozzajarul

Képesség

Tudas

Attitiid

Autonémia-felelosség

A gyakorlati oktatd
munkajaban egyltittmi-
k6do kommunikaciot
alkalmaz a szocialis
interakciok soran.

Ismeri az egyiittmd-
kddé kommunikécid
alapvetd szabalyszer(i-
ségeit, €s képes annak
helyzethez 116 alkal-
mazasara.

Az egyitittmiikodést
szem el6tt tartva érint-
kezik kollegaival és ta-
nulodival. Nyitott, pozi-
tiv érzelmekkel teli in-
terakciot képvisel.

Tarsas kapcsolataiban
betartja az egylittmi-
k6d6 kommunikacio
szabalyait, korlatozo,
agressziv vagy kom-
munikacios gatakkal
teli kommunikaciot
keriili.

Képes a nyitott, pozi-
tiv, odaforduld, masok
sziikségleteire reagalod
kommunikéciora.

Erti és azonositja a
nem megfeleld kom-
munikacids helyzetete-
ket, kivalasztja az oda-
ill8, adekvat kommu-
nikacios stratégiat.

Az oktatoi munka so-
ran szem elott tartja
masok kommunikacids
stilusat, tanuloi sza-
mara példa értékiien
képviseli a nyitott, po-
zitiv kommunikacios
stilust.

Gyakorlati oktatoként
felelésseget vallal a
kommunikaciojaért,
korrigalja sajat vagy
masok hibas helyzet-
felismerését.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi ut

Atemati- | A tematikai

A tan'o}nyag- A tematikai egység tartalmi ele- k al CYSeg | €BYSeg Ja- A t,e mat,| ai

egység te- e javasolt el- | vasolt gya- | egység modsze-
matikai egy- méleti 6ra- | korlati ora- | rei és munka-

ségei szama sZzama formai

Erzelmileg A kommunikaci6 szerepldi a szak- 1 3 - eldadas
intelligens mai gyakorlatvégzésen. - magyarazat
kommunika- | A hatékony kommunikacié mod- - tanulo6i kiseld-
cid szertana Gordon szerint. Az értd adés

11 Kontaktératdl eltéré munkaforma alkalmazésa esetén, ha az a képzés draszdmaba beszdmithatd
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figyelem eszkozei. - szemléltetés

- projektmod-
szer

- kooperativ ta-
nulés

- egyéni €s cso-
portos feladat-

megoldés
A tananyagegység elvart tanulasi A megtanult ismeretek alkalmazasanak megfigyelése a
eredményeinek tanitasi-tanulasi fo- gyakorlati feladatok megoldasa soran, a tanulasi eredmé-
lyamat kozbeni mérésére és értékelé- | nyek tovabbi mérése a képzésben résztvevd altal tartott
sére vonatkoz6 javaslatok kiseldadas és feladatlap megoldasa modszerekkel. Ertéke-

1¢és tekintetében formativ értékelés, konstruktiv visszajel-
z€s a résztvevd szamara, onreflexio.

A tananyagegység elvart tanulasi Kozma Béla-Suhajda Eva Virag
eredményeinek feldolgozasahoz ajan- | Kamarai Gyakorlati oktato képzés 2019.
lott irodalmak

A tananyagegység megvaldsitasahoz -
kapcsolodoé egyéb specialis feltételek

71.6. Konfliktusok és kezelésiik tananyagegység

A tananyagegység megnevezése | Konfliktusok és kezelésiik

A tananyagegység célja A mesterjeldltek ismerjék meg a konfliktusok alapjait, a konflik-
tusokra adott testi reakciokat, a konfliktusokhoz valo hozzaallasi
modokat, konfliktuskezeld stratégiakat. Tovabbi cél, hogy a
mesterjeloltek legyenek képesek a konfliktusok felismerésére és
adekvat kezelésére oktatas folyamatéban.

A tananyagegység O0raszama 4 ora

Beszamithaté oraszama:? nem relevans

A képzés soran megszerezhet6 kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek kialakitasahoz a
tananyagegység érdemben hozzajarul

Képesség Tudas Attitid Autonomia-felelosség
Erészakmentes és Ismeri az erdszakmen- | Torekszik a fennallo A konfliktuskezelés
konstruktiv konfliktus- | tes kommunikacid esz- | probléma sokoldalt kiilonbo6z0 stratégiai-
megoldasokat alkal- koztarat, és ennek se- | megkdozelitésére, a kii- | nak ismeretében ké-
maz a munkatevékeny- | gitségével képes a 16nb6z06 perspektivak | pességeihez mérten a
sége soran. konfliktushelyzetben | megismerésére, és a legmegfelelobb mdédon

konstruktiv, épitdé mo- | helyzetnek megfeleld | kommunikal, és erre
don reagélni. Felis- kommunikécios- és vi- | 6sztdnzi tanuldit, kol-
meri, hogy az adott selkedésmod kivalasz- | legait is.

szitudcioban milyen ti- | tdsara.

12 Kontaktératdl eltéré munkaforma alkalmazésa esetén, ha az a képzés éraszdmaba beszdmithatd
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pusu konfliktuskeze-
1ési stratégiat érdemes
alkalmazni, és képes-
ségeihez mérten hasz-
nalja is azokat.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi ut

A tananyag-
egység te-
matikai egy-
ségei

mei

A tematikai egység tartalmi ele-

A tematikai
egység ja-
vasolt gya-
korlati ora-
sZama

A temati-
kai egység
javasolt el-
méleti ora-
szama

A tematikai
egység maod-
szerei és mun-
kaformai

Konfliktus-
kezelési
technikak

A konfliktusokra torténd testi re- 1 3
akciok. Amiért haragszunk: a
konfliktusok alapjai. A konfliktu-
sokhoz val6 hozzaallasunk, konf-
liktusmegold6 technikak.

- el6adas

- magyarazat
- tanuloi kis-
eléadas

- szemléltetés
- projektmod-
Szer

- kooperativ
tanulas

- egyeéni €s
csoportos fel-
adatmegoldas

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi fo-
lyamat kozbeni méreésére és értékelé-
sére vonatkozo javaslatok

A megtanult ismeretek alkalmazasdnak megfigyelése a
gyakorlati feladatok megoldasa soran, a tanulési ered-
mények tovabbi mérése a képzésben résztvevd altal tar-
tott kiseldadas és feladatlap megoldasa modszerekkel.
Ertékelés tekintetében konstruktiv visszajelzés a részt-
vevl szamara, onreflexio.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz ajan-
lott irodalmak

Kozma Béla-Suhajda Eva Virag
Kamarai Gyakorlati oktaté képzés 2019.

A tananyagegység megvaldsitasahoz
kapcsolodo egyéb specialis feltételek

1.7.

Generaciok kora tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Generaciok kora

A tananyagegység célja

A mesterjeloltek ismerjék meg a generaciokat, a genera-
ciok jellemzdit, kiemelten a Z generaciora. Tovabbi cél,
hogy a mesterjeldltek vajjanak érzékenyebbé a Z genera-
ciot érintd jellemzok vonatkozasdban, és a megtanultakat
tudjék alkalmaznia gyakorlati oktatdi munka soran.

A tananyagegység O0raszama

6 ora
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‘ Beszamithato oraszama:

13

| nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek kialakitasahoz a
tananyagegység érdemben hozzajarul

Képesség

Tudas

Attitiid

Autonémia-felelosség

Alkalmazza a genera-
ciokrol megtanult is-
mereteit az oktatod
munkaja soran.

Megérti a generacios
kiilonbségeket, azok
jellemzdit, és a didkjai
beilleszkedésének eld-
segitése érdekében be-
mutatja munkatarsai-
nak ismereteit a gya-
korlat soran.

Elfogadja a generacios
kiilonbozdségeket, €s
megbecsiili a genera-
cios jellemzokbol
adodo erdforrasokat.

A generacids ismere-
tek birtokdban ira-
nyitja az oktatdi mun-
kat.

Alkalmazza a Z gene-
raciérol megtanult tu-
dasat a tanul6i motiva-
lasa soran.

Ismeri a generacids
kiilonbségekbol adodo
pedagdgiai kihivasokat
¢és azok megoldasi le-
hetdségeit, felismeri a
megfeleld motivacios
modszereket.

Igénye van ra, hogy
megértse mas genera-
ciok sajatossagait, és
viselkedési motivacioit
¢s lehetdség szerint fi-
gyelembe vegye azo-
kat az oktatdi munkdja
soran.

A gyakorlati oktato
munkaja soran fellel6-
séget vallal a tanuldk
hatékony motivacioja-
nak biztositasa érdeké-
ben.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi ut

A tananyag-
egység te-
matikai egy-
ségei

A tematikai egység tartalmi

elemei

A tematikai

egység java-

solt elméleti
oraszama

A temati-
kai egység
javasolt
gyakorlati
oraszama

A tematikai egy-
ség modszerei és
munkaformai

A generaciok
kora

A generaciok (Epit6k, Baby-
boom, X, Y, Z, Alfa) jellemzdi.

1 5

- el6adas

- magyarazat

- tanulai kiseld-
adas

- szemléltetés

- projektmodszer
- kooperativ tanu-
las

- egyéni €s Ccso-
portos feladat-
megoldas

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi fo-
lyamat kozbeni mérésére és értékelé-
sére vonatkozo javaslatok

A megtanult ismeretek alkalmazdsanak megfigyelése a
gyakorlati feladatok megoldasa soran, a tanulasi ered-
mények tovabbi mérése tanuloi kiseléadas és feladatlap

13 Kontaktératdl eltéré munkaforma alkalmazdsa esetén, ha az a képzés éraszdmaba beszamithaté
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megoldasa modszerekkel. Ertékelés tekintetében forma-
tiv értékelés, konstruktiv visszajelzés a résztvevo sza-
mara, onreflexio.

Kozma Béla-Suhajda Eva Virag
Kamarai Gyakorlati oktatd képzés 2019.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz ajan-
lott irodalmak

A tananyagegység megvalositasahoz -
kapcsolodo egyéb specialis feltételek

7.8. Kamarai adminisztraciés ismeretek tananyagegység

A tananyagegység megnevezése Kamarai adminisztrécids ismeretek

A tananyagegység célja A mesterjeldltek ismerjék meg a szakképzés struk-
turajat, fogalmait, valamint a dualis képzohellyé va-
las 1épéseit és feltételeit. Szerezzenek ismereteket a
tanulok és a képzésben részt vevé személyek szak-
irany oktatasanak feltételeirdl, foglalkoztatdsukkal
Osszefiiggd jogokrol és kotelezettségekrdl. Tovabbi
cél, hogy a jogszabalyban foglaltaknak megfeleléen
vezessek €s adminisztraljak a szakképzési dokumen-

tumokat.

A tananyagegység 0raszama 8

Beszamithaté 6raszama:4 nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek kialakitasahoz a
tananyagegység érdemben hozzajarul

Autonémia-fele-

Tudas .
10sség

Képesség Attitid

Oktatoi munkdja soran
integralja a szakképzés

alapfogalmait és elveit.

Ismeri a szakképzés
struktarajat és a kép-
z¢s folytatasdhoz
sziikséges kotelezéen
alkalmazando6 doku-
mentumokat.

Munkaja soran kép-
viseli a szakképzés
elveit, és megvalo-
sitja az oktatas kép-
z¢si kovetelmények-
nek megfeleld lebo-
nyolitdsat.

Felelosséget vallal
a képzés sordn a
szakképzés alapel-
veinek betartasara
¢s betartatasara.

Ertelmezi és megvalo-
sitja a dudlis képzo-
hellyé¢ valas lépéseit és
jogszabalyi eldirasait.

Ismeri a dudlis kép-
z6helly¢ valas folya-
matat a személyi €és
targyi feltételekre
vonatkoz6 kovetel-
ményeket.

Munkdja soran
szem elott tartja a
dualis képzOhelyre
vonatkoz6 eldiraso-
kat.

Betartja és betar-
tatja az eldirasokat,
korrigalja sajat,
vagy masok hibdit.

A gyakorlatban alkal-
mazza a tanul¢ és kép-

Ismeri a szakiranyu
oktatasban a jogok ¢€s

Elkotelezett a jog-
szabalyok maradék-
talan megismerése

Felelosséget vallal
a szakiranyu okta-
tas soran a jogok és

14 Kontaktératdl eltéré munkaforma alkalmazésa esetén, ha az a képzés éraszémaba beszamithaté
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zésben részt vevo sze-
mély szakiranyt okta-
tasanak feltételeit
érintd jogi alapismere-
teket.

kotelezettségek fo-
galmat, a tanul6 és
képzésben részt vevo
személy szakiranyt
oktatasanak fel-
tételeit;

€s megismertetése kotelezettségek be-
irant. tartasara ¢és betarta-
tasara.

Vezeti a tanulok és
képzésben részt vevo
személyek szakiranyu
oktatasaval kapcsola-
tos kotelezo taniigyi és
egyéb dokumentumo-
kat.

Ismeri a szakiranyu
oktatas soran alkal-
mazand6 dokumen-
taciok tartalmat, a ki-
toltésére vonatkozo
szabalyokat.

Rendszeresen nyo- | Felel6sséget vallal
mon koveti a tanuloi | a dokumentéciok
¢s képzésben részt | vezetéséért, tartal-
vevo személyi je- maért és hataridore
lenlétet, a dokumen- | torténd teljesitésé-
taciok szabalyszerli | ért.

vezetését.

Napra készen vezeti és
adminisztralja a szak-
képzési munkaszerzo-
dés folyamatat, sziine-
teltetését, megsziiné-
sét, megsziintetését.

Ismeri és alkalmazza
a szakképzési mun-
kaszerzédéssel kap-
csolatos tartalmi ko-
vetelményeket és
jogszabalyi el6irdso-
kat.

Rendszeresen nyo- | Felel6sséget vallal
mon koveti a szak- | a szakképzési mun-
képzési munkaszer- | kaszerzodés gondo-
z0dés tartalmi meg- | zaséért.

feleltetését, feliil-
vizsgalja és aktuali-
zalja az adatokat.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi ut

A tematikai 121 ;[ima;tef'
A tananyagegység A temaltik_ailegys_ég egység ja,\va: javags)(ljltg A fematik.ai egység
tematikai egységei tartalmi elemel so,lt eln'leletl gyakorlati modszerei es:nun-
oraszama A . kaformai
oraszama

A szakiranyu okta- | Az irdnyad6 jogszaba- 2 0 - eléadas
tast befolyasolé jog- | lyok és alapfogalmak. - magyarazat
szabalyi hattér. A szakképzés strukta- - megbesz¢€lés

rdja, alapfogalmai ¢és

alapelvei.
A dudlis képzéhellyé | A szakirdnyu oktatds 2 0 - eldadas
valas 1épései, tanuld | folyamata, megkezdé- - magyarazat
és képzésben részt | sének feltételei. Nyil- - megbeszélés
vevd személy foglal- | ysnartasha vételi elja-
koztatasanak fel- L foa p
totelei. ras és hatosagi ellendr-

z¢s folyamatai és vizs-

gélt dokumentumai.
A szakképzési mun- | A szakképzési munka- 2 0 - eldadas
kaszerzddés szak- szerzOdés szakképzési - magyarazat
képzési el0szerzddés | eldszerzédés megkoté- - megbesz¢Elés
funkcidja, tartalmi sének feltételei. Tar-
kritériumok. talmi elvarasok, jogok

¢s kotelezettségek.
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A tanul6i és képzés- | A szakképzési munka- 1 0 - el6adas
ben részt vevl sze- | szerzédés  keretében - magyarazat
mélyi bér és egyéb | foglalkoztatott tanuld - megbeszélés
juttatasok €és azok | és  képzésben részt
dokumentélésa. vevO személy bére ¢és

egy¢b juttatasai. A sza-

badsag kiadas, vala-

mint a munka- és pihe-

n6id6 szabdlyai, doku-

mentaldsa és a hiany-

zas kezelése.
A szakképzési mun- | A szakképzési munka- 1 0 - eldadas
kaszerzodés  keze- | szerz6dés sziinetelte- - magyarazat
lése, adminisztralasa. | tése, megsziinése ¢€s - megbesz¢lés

felmondésanak leheto-

ségei.

tok

A tananyagegység elvart tanulasi eredmé-
nyeinek tanitasi-tanulasi folyamat kozbeni
mérésére és értékelésére vonatkozo javasla-

Tematikai egységenkénti 6sszegzd, ellendrzd kér-
dések alkalmazasa. Formativ értékelés.

A tananyagegység elvart tanulasi eredmé-
nyeinek feldolgozasahoz ajanlott irodalmak

A tananyagegység megvaldsitasahoz kapcso-
10d0 egyéb specialis feltételek

8. A vallalkozasvezetés képzési szerkezete
8.1.  Jogi ismeretek tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Jogi ismeretek

A tananyagegység célja

A jogi ismeretek tananyag egység célja, hogy naprakész ismeretek
elsajatitasaval a mesterjeldltek a vallalkozasok sikeres vezetésé-
hez sziikséges alapvetd jogi ismereteket birtokdban képesek legye-
nek a jogkovetkezményekkel jaré dontéseket megfelelden eloké-
sziteni és megalapozott dontéseket hozni. C¢l, hogy a jeloltek a
hatalyos jogrendszerre vonatkoz6 ismereteiket legyenek képesek
a gyakorlatban megfelelden alkalmazni, tovabba legyenek tiszta-
ban azzal, mikor kell magasabb szintii jogi szakértelmet a donté-
seikhez bevonniuk.

A tananyagegység oraszama

12 ora

Beszamithaté oraszama:1®

nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek kialakitasahoz a
tananyagegység érdemben hozzajarul
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Képesség Tudas Attitiid Autondmia-felelosség
Ellatja a vallalkozas Ismeri az egyes vallal- | Belatja a vallalkozas Szakmai segitség
alapitasaval, mikodte- | kozasi forméak kozotti | mitkddtetésének jogi igénybevételével ira-

tésével kapcsolatos fel-
adatokat, intézi a mi-
kodési engedélyek be-
szerzEset.

kiilonbséget, azok ala-
pitasi és esetleges val-
tozasbejegyzési folya-
matait.

eldirasainak fontossa-
gat. Egyiittmiikodik a
kiilonféle hivatalok
szakembereivel.

nyitja a vallalkozas
alapitasaval, miikodte-
tésével kapcsolatos fel-
adatokat.

Képes a vallalkozasa
fenntarthato mikodte-
tésére, elorelatd mo-
don, a jogi és tarsa-
dalmi kdrnyezet elva-
rasai szerint folyama-
tosan tervezi a tevé-
kenységét, ellendrzi a
tevékenysége megfele-
10ségét, a sziikséges
korrekciokat elvégzi.

Ismeri a ra vonatkoz6
jogszabalyi kornyezet
valtozasait, tisztaban
van vallalkozasa folya-
mataival, tudja, mikor,
milyen kdvetelmények
vonatkoznak ra.

Folyamatosan figye-
lemmel kiséri a vallal-
kozast érintd valtoza-
sokat, igényes és nap-
rakész ismereteket akar
szerezni minden, a val-
lalkozasat és a vallal-
kozéséaban zajlo folya-
matokat érintd kérdés-
ben.

Tudja, hogy tevékeny-
sége befolyasolja a sa-
jat, a kozvetlen kor-
nyezete ¢s a hazaja jo-
vojét. Erti, hogy a val-
lalkozés hosszu tavra
sz016 anyagi és erkol-
csi feleldsséget is je-
lent.

Jogi feliigyelettel mii-
kodési korében szerzo-
déseket kot, ellendriz,
sziikség esetén modo-
sit, ill. jognyilatkozato-
kat tesz.

Ismeri a ra vonatkoz6
egyes szerzddések
alapvetd alaki és tar-
talmi kovetelményeit.
Tisztdban van a szerzo-
déskotés, modositas,
megszlintetés, ill. nyi-
latkozattétel alapvetd
szabdlyaival.

Felismeri és igényli a
specialis jogi szaktudas
igénybevételét. Figye-
lemmel kiséri a vallal-
kozasa életét befolya-
solo jogszabalyi kor-
nyezetet.

Betartja és betartatja a
kotelmekbdl (szerzodé-
sekbdl) fakado kotele-
zettségeket, jogait pe-
dig érvényesiti. Fele-
18sséggel kot szerzode-
seket.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi ut

A tananyag- o . , . | Atematikai A ter,na.t tkai A tematikai
. A tematikai egység tartalmi L . egyseg java- , .
egység tema- . egység java- egység modsze-

- . elemei . .. | soltgyakor- o
tikai egysé- solt elméleti ., rel és munka-
i . . lati ora- \ -
gei oraszama . formal
szama
Jogi alapis- Alapvet6 fogalmak (Jog, jog- 2 0 Interaktiv el6-
meretek rendszer jogforras, érvényes- adas
ség, hatalyossag, Alaptorvény,
jogforrasi hierarchia)
Villalkozéasi | Véllalkozasok jellemzdi, sze- 2 1 Interaktiv eld-
iIsmeretek mélyi feltételei. Egyéni és tar- adas — gyakor-

sasvallalkozasokra vonatkozo
fontosabb fogalmak és szaba-
lyok. Gazdasagi tarsasagok
(Kkt., Bt., Kft, Rt.) Gazdasagi
tarsasagok alapitasa és meg-
szlintetése. A gazdasagi kama-
rak fogalma, szerepe, feladat-
¢s hataskorei.

lati 6ran esetfel-
dolgozassal (pl.
Alapits vallalko-
zast!, Szlintess
meg vallalko-
zast!)
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Szerz6dések

A kotelmi jog alapjai, szerzo-

Interaktiv el6-

megkotéseé- déskotés, eloszerzodés, szerzo- adas — gyakor-

nek alapvetd | dés teljesitése, érvénytelenség, lati 6ran esetfel-

szabalyai megsziinés, szerzodésszeges, dolgozassal (pl.
foglald, hitelszerzédés, zalog- frj adasvételi
jog, a felek szerzddési felelds- szerzOdést! )
sége.

A munkavi- | A Munka Torvénykonyve, a Interaktiv el6-

lagahoz kap- | munkajog alanyai, munkaszer- adas, gyakorlati

csolodo alap-
vetd szaba-
lyozasok

z0dés, munkakori leiras, proba-
1d6, a munka dijazdsa, munka-
vallaléi és munkaltatoi jogok
¢s kotelezettségek, munkavi-
szony létesitése, megsziinte-
tése, kapcsolodo kartéritési fe-
leldsségi rendszer fobb szaba-
lyai, szakszervezetek, kollektiv

oran esetfeldol-
gozassal (pl. Irj
munkaszerzo-
dést, munkakori
leirast!)

szerzO0dés

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi fo-
lyamat kézbeni mérésére és értékelé-

sére vonatkozo javaslatok

A mesterjelolt készitsen legalabb egy, legfeljebb harom
gépelt oldalbdl all6 beadandé dolgozatot, amelyben a ta-
nultak alapjan bemutatja az alapit6 okiratot, munkaszer-
z0dések fobb pontjait, a jellemz0 szerzdédéseket sajat val-
lalkozasdn, munkahelyén keresztiil.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz ajan-

lott irodalmak

Villalkozéasvezetési Ismeretek - Mesterképzésre felké-
szitd tankonyv

A tananyagegység megvaldsitasahoz
kapcsolodo egyéb specialis feltételek

Iranyitott felkésziilés korében: Legalabb egy olyan ere-
deti, vagy a nyilvanos dokumentumroél készitett masolat
- a személyes adatok és esetleges iizleti titkok eltakarasa
mellett —a képzésen torténé bemutatasa az oktatonak. (pl.

alapito okirat, cégkivonat, munkaszerzdés, szerzodések
sth.)

8.2.  Marketing ismeretek tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Marketing ismeretek

A tananyagegység célja

A marketing ismeretek tananyag egység célja, hogy meg-
feleld szintli, elsésorban gyakorlatorientalt, azonnal
hasznosithatdo marketing ismeretanyaggal 14assa el a mes-
terjeldlteket, amely hozza tud jarulni az altala alapitando
vallalkozas sikeres miikodéséhez, vagy munkavallalo-
ként legyen képes arra, hogy atlassa a vallalkozéas marke-
tingtevékenységének miitkodését és jellemzait.

A tananyagegység Oraszama

6 Ora

Beszamithaté oraszama:16

nem relevans

16 Kontaktératdl eltéré munkaforma alkalmazésa esetén, ha az a képzés éraszémaba beszdmithatd
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A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek kialakitasahoz a
tananyagegység érdemben hozzajarul

Képesség

Tudas

Attitiid

Autonémia-felelosség

Fobb vonalakban meg-
hatarozza a marketing
mix elemeit, a vallalko-
zasa marketingtevé-
kenységét menedzseli.
Hatékony marketinggel

Ismeri a marketing
mix elemeit, azokat
felismeri a sajat val-
lalkozasa, munkahe-
lye kapcsan, alkal-
mazza a marketing

Torekszik a vallal-
kozés marketing te-
vékenységét atfo-
gban szemlélni,
hatni ra a sajat maga
teriiletén is.

Kreativan dolgozik egyiitt
a marketing teriileten tevé-
kenykedé munkatarsakkal,
kiils6 vallalkozasokkal.

tobbletbevételt ér el, fe-
leslegesen nem kolt
marketingre.

mix elemeit a sajat
feladatkore, valamint
hozza beosztott mun-
kavallalok, tanuldk
feladatellatasa soran.

PR- és kommunikécios
tevékenységet végez,
feltérképezi a verseny-
tarsait, azok tevékenysé-
gét. Meghatarozza a PR
¢s kommunikécid ill.
versenytarselemzés ide-
alis modjat és koltségét.

Uj megoldasokat kezdemé-
nyez, kdvetkezetesen végzi
a véallalkozés PR- és kom-
munikacios tevékenységé-
nek megfeleld részét. Be-
osztott munkatarsainak
ilyen iranyu feladatait ko-
ordinalja és a végrehajtasat
ellendrzi.

Atlatja a PR- és
kommunikécios terti-
leteket a sajat vallal-
kozésa, munkahelye
¢s a versenytarsak
kapcsan. Megnevezi
¢és azonositja az
egyes kommunika-
cios tevékenysége-
Ket.

Szem el6tt tartja a
PR- és kommunika-
cios technikakat €s
modszereket, ame-
lyeket a vallalko-
zasa bevezet és al-
kalmaz. Nyitott az
ujdonsagokra, rea-
gal a versenytarsak
kihivasaira.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi ut

Atemati- | A tematikai
A tananyagegy- | A tematikai egység tartalmi | kai egység | egység java- | A tematikai egy-
ség tematikai elemei javasolt el- | solt gyakor- | ség modszerei és
egységei méleti ora- lati Ora- munkaformai
szama szama
Marketing alap- | Sziikséglet, igény, kereslet, 1 1 Interaktiv el6adas
ismeretek kinalat, piac
Marketing mix Termékpolitika (termékélet- 2 2 Interaktiv-eldadas,

gorbe, szolgaltatasok), Arpo-
litika, Ertékesitési politika,
Piacbefolyésolas

a gyakorlati ré-
szen: konkrét ese-
tek bemutatasa,
szemléltetés (pl.
reklamfilmek, ar-
culati elemek, rek-
lamtargyak stb.)

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi fo-
lyamat kozbeni mérésére és értékelé-
sére vonatkozo javaslatok

A mesterjeldlt készitsen egy gépelt oldalbol alld be-
adand6 dolgozatot, amelyben a tanultak alapjan bemutatja
a marketing mix gyakorlatban is hasznalt elemeit a sajat
vallalkozasan, munkahelyén keresztiil.

A tananyagegység elvart tanulasi

Villalkozéasvezetési Ismeretek - Mesterképzésre felkészito
tankonyv
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eredményeinek feldolgozasahoz ajan-

lott irodalmak

A tananyagegység megvalositasahoz
kapcsolodo egyéb specialis feltételek

Iranyitott felkésziilés korében: Legalabb egy olyan ere-
deti, vagy a nyilvanos dokumentumrol készitett masolat
bemutatasa a képzés soran az oktatonak, amely a marke-
ting mix valamely eleméhez kapcsoldodik. (pl. arculati ele-
mekkel ellatott céges levélpapir, hivatalos arlista, DM le-
vél stb.)

8.3.

Ado- TB- pénziigyi-szamviteli ismeretek tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Adoé- TB-pénziigyi-szamviteli ismeretek

A tananyagegység célja

Az Ado-TB-pénziigyi-szamviteli ismeretek tananyag egység
célja, hogy a mesterjeldlt ismerje meg a gazdasag mukodési el-
veit, az alapvetd kozteherviselési, ado- tarsadalombiztositasi és
pénziigyi szabalyokat, feladatkdréhez kapcsolodoan. Cél, hogy
az ismereteit hatékonyan alkalmazza a gyakorlatban. Legyen ké-
pes a mesterjelolt az adotervezésre és legyen tisztaban a tisztes-
séges adofizetés kotelezettségével.

A tananyagegység Oraszama

12 ora

Beszamithaté 6raszama:’

nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek kialakitasahoz a
tananyagegység érdemben hozzajarul

Képesség

Tudas

Attitid

Autonémia-feleldsség

Részt vesz az éves be-
szamolo, elkészitésé-
ben, egylittmiikodik a
beszamolot készitd
szakemberekkel.

F6bb vonalakban is-
meri a vallalkozasok
éves beszamoloit, fobb
egységeit, képes azokat
atlatni. Ismeri a bevé-
tel, koltség és ered-
mény, hatékonysag,
eredményesség katego-
riak tartalmat. Tiszta-
ban van a beszamold
elemeivel, hataridejé-
vel, jogi jelentdségé-
vel.

Igényli a véllalkozasat
érintd pénziigyi és
szamviteli adatok be-
mutatasat. Kész egytitt-
miikodni az eredmé-
nyesség ¢s a hatékony-
sag fokozasa érdeke-
ben a véllalkozas veze-
tdivel, a konyveldvel
¢és a kdnyvvizsgaloval.

Vezetoi utasitassal, a
szakteriiletére kiterjedd
modon adatokat, infor-
maciokat szolgaltat a
vallalkozas éves besza-
moldjanak Osszeallita-
sahoz.

Részt vesz és egyiitt-
miikddik a vallalkozas
adozasi feladatainak
ellatasaban, szamlakat,
bizonyaltokat allit ki,
rendszerez ¢és eljuttatja
a megfeleld szervezeti

Ismeri a vallalkozasok
fobb adonemeit, azok
bevallasi gyakorisagat
¢s befizetési kotelezett-
ségeit. Tisztdban van a
bizonylati renddel.

Komplexitasaban at-
latja a vallalkozasok
adorendszerben elfog-
lalt helyét. Maximali-
san torekszik a tisztes-
séges, €s jogkovetd
ad6z0i1 magatartasra.

Felel6sen allitja ki a
szaktertiletéhez tartozo
alapvetd pénziigyi-
szamviteli bizonylato-
kat. Iranyitja és koordi-
nalja a megfeleld szer-
vezeti egység, vagy

17 Kontaktératdl eltéré munkaforma alkalmazésa esetén, ha az a képzés éraszdmaba beszamithatd
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egység, vagy kiilso
konyveld felé.

Belatja és elfogadja a
kozteherviselés szaba-
lyait.

kiils6 konyveld felé
torténd adat- és infor-
macid szolgaltatast.

Menedzseli vallalko-
z4asa finanszirozasat,
likviditasat. Részt vesz
a vallalkozasok hitel-
kérelmének Osszeallita-
saban, banki ligyinté-
zésben egylttmikodik.

Ismeri a vallalkozasok
finanszirozasi elveit,
likviditasat, hitelezési
lehetdségeit €s azok
alapvetd feltételrend-
szerét.

Kész egyiittmiikodni a
pénziigyi szakembe-
rekkel, a pénzintézetek
iigyintézoivel. Kiemel-
ten kezeli a vallalkoza-
sok likviditasat. Tuda-
tosan torekszik a bevé-
telek és koltségek iiz-
leti terv szerinti betar-
tasara. Reagal a kiilso
¢és belso valtozasok lik-
viditast érint0 hatasa-
ira, bevételi és kiadasi
oldalon egyarant.

Vezetdi iranyitas mel-
lett hatékonyan egyiitt-
miikodik a bevételek
realizalasaban, a kolt-
ségek ¢s raforditasok
hatékony felhasznalas-
ban. Onalléan intézi a
rabizott banki, hivatali
igyintézéssel jaro fel-
adatokat.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi ut

Atemati- | A tematikai _
- . . . \ L A tematikai
A tananyagegy- | A tematikai egység tartalmi | kai egység | egység java- , .
ség tematikai elemei javasolt el- | solt gyakor- cgyses modsze-
L. e ., rel és munka-
egysegei meleti ora- lati ora- ‘:
szama szama formal
Vallalkozasok A vallalkozasok eszkozeli, 2 1 Interaktiv elo-
vagyona ¢s fi- forrasai, finanszirozasi isme- adas — a gyakor-
nanszirozasa retek, hitelek, kolesondk, pa- lati 6ran egy liz-
lyazatok. Az tizleti terv fel- leti terv, vagy
épitése. hitelkérelem,
vagy palyazati
anyag attekin-
tése

Allamhéztartas Az allamhaztartas fogalma, 1 0 Interaktiv eld-

felépitése és mii- | alrendszerei. Kozponti kolt- adas

kodése ségvetés, helyi adok.

Kozteherviselés | Adozasi alapfogalmak, ado- 3 2 Interaktiv el6-
kotelezettség tartalma, fobb adas — a gyakor-
adénemek: altalanos forgalmi lati 6ran egy-egy
ado, személyi jovedelemado, adonem beval-
tarsasagi ado, kisvallalati lasi példdjanak
ado, kisadozo6 vallalkozasok attekintése,
tételes addja, bevallasi gya- megbeszelése.
korisaguk, hataridék, fébb
tartalmi elemei

Szamviteli kote- | Szamviteli térvényen keresz- 2 1 Interaktiv el6-

lezettségek tiil az éves beszamolo részei adas — a gyakor-
(mérleg, eredménykimutatas, lati 6ran egy
kiegészité melléklet), bi- éves beszamolo
zonylat fogalma, szigora attekintése,
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szamadasu bizonylatok keze-
1ése, nyilvantartasa, szamla
¢és nyugta kotelez6 formai €s
tartalmi elemei. Elektronikus
szamlazas és bevallas.

szdmlazas a gya-
korlatban.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi fo-
lyamat kozbeni mérésére és értékelé-
sére vonatkozo javaslatok

A mesterjelolt készitsen egy legalabb egy, legfeljebb ha-
rom gépelt oldalbdl 4116 beadandd dolgozatot, amelyben
a tanultak alapjan bemutatja a beszamolo (mérleg, ered-
ménykimutatas, kiegészité melléklet) elemeit, egy altala
kivalasztott adonem addbevallasat, dolgozoi bérszamfej-
téssel kapcsolatos dokumentumokat a sajat vallalkoza-
san, munkahelyén keresztiil.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz ajan-
lott irodalmak

Vallalkozasvezetési Ismeretek - Mesterképzésre felké-
szitd tankonyv

A tananyagegység megvalositasahoz
kapcsolodo egyéb specialis feltételek

Iranyitott felkésziilés korében: Legaldbb egy olyan ere-
deti, vagy a nyilvanos dokumentumroél készitett masolat
bemutatdsa a képzés soran az oktatonak, amely a tan-
anyagegységhez kapcsolodik (pl. mérleg, eredményki-
mutatés, kiegészitd melléklet, adobevallds, bérszdmfej-
tési dokumentumok, leltarivek, jegyzokonyvek stb.)

9. A mesterképzés megvalositasanak személyi feltételei

Tananyagegység megneve-

Az oktato elvart képesitése, szakmai, oktatdi gyakorlata

zése

Elméleti oktato

Gyakorlati oktato

Gazcsatlakozo6 és a felhaszna-
161 berendezésekre vonatkozo
miiszaki-biztonsagi eldirasok,
gaz-¢és tiizeléstechnikai jel-
lemzok.

Csatlakozovezeték, telephelyi
vezetek €s felhasznaloi beren-
dezés 1étesitése, felhagyasa,
telepitése, lizemeltetése, rend-
szeres karbantartasa

Gazkésziilék elhelyezése, cse-
réje, légellatasa, helyiségének
szell6zése, az égéstermek el-
vezetése

Gazkésziilék beszabalyozasa,
tizembehelyezése, javitasa,
karbantartasa, szervizelése

Az elkésziilt csatlakozdveze-
ték, felhasznaloi berendezés
¢s telephelyi vezeték kivitele-
z¢st kovetd vizsgalatanak ko-

Gépész/Epiiletgépész/Vegyipa-
rigépész/Gazipari mérnok vagy
a fentiekkel egyenértéki felso-
foku szakképzettség + 5 év
gazipari €s oktatoi gyakorlat

Gépész/Epiiletgépész/Vegyipari-
gépész/Gézipari mérndk

vagy a fentiekkel egyenértékii
felséfoku szakképzettség

vagy

Gazszerelé mester/
Epiiletgépész/Gazipari technikus
+ 5 év gazipari és oktatoi gya-
korlat
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vetelményei, a miiszaki biz-
tonsagi ellendrzés eljarasa,
dokumentélasa

Oroklédés — Fejlédés — Fej-
lesztés: A pedagogia hattere
¢és lényege

A bolcsészettudomany, a peda-
gbgusképzés, a tanarképzés
vagy a tarsadalomtudoményok
teriiletén szerzett felséfoku
(Ba, Bsc, Ma, Msc ¢s jogeldd-
jei) oklevél

Felsofoku (Ba, Bsc, Ma, Msc ¢€s
jogelddjei) oklevél és minimum
3 éves tréneri gyakorlat

Kapcsolodas 6nmagunkkal és
masokkal, szocialpszicholo-
giai alapismeretek.

A bolcsészettudomany, a peda-
gogusképzés, a tanarképzés
vagy a tarsadalomtudoméanyok
terliletén szerzett felsdfoka
(Ba, Bsc, Ma, Msc ¢s jogeldd-
jei) oklevél

Fels6foku (Ba, Bsc, Ma, Msc ¢és
jogelddjei) oklevél és minimum
3 éves tréneri gyakorlat

Pedagogia alkalmazasa a gya-
korlati képzés folyamataban

A bolcsészettudomany, a peda-
gogusképzés, a tanarképzés
vagy a tarsadalomtudoményok
teriiletén szerzett fels6foku
(Ba, Bsc, Ma, Msc ¢€s jogeldd-
jei) oklevél

Felséfoku (Ba, Bsc, Ma, Msc és
jogelddjei) oklevél és minimum
3 éves tréneri gyakorlat

Szakmai gyakorlati képzés
folyamata, gyakorlatvezetoi
tevékenység szervezése

A bolcsészettudomany, a peda-
gbguskeépzes, a tanarképzés
vagy a tarsadalomtudomanyok
terliletén szerzett felséfoku
(Ba, Bsc, Ma, Msc ¢€s jogeldd-
jei) oklevél

Felsofoku (Ba, Bsc, Ma, Msc ¢és
jogelddjei) oklevél és minimum
3 éves tréneri gyakorlat

Kommunikacids alapismere-
tek

A bolcsészettudomany, a peda-
gogusképzés, a tanarképzés
vagy a tarsadalomtudomanyok
terliletén szerzett felsdfoka
(Ba, Bsc, Ma, Msc ¢s jogeldd-
jei) oklevél

Felsofoku (Ba, Bsc, Ma, Msc ¢és
jogelddjei) oklevél és minimum
3 éves tréneri gyakorlat

Konfliktusok és kezelésuik

A bolcsészettudomany, a peda-
gogusképzés, a tanarképzés
vagy a tarsadalomtudoményok
terliletén szerzett felsdfoku
(Ba, Bsc, Ma, Msc ¢s jogeldd-
jei) oklevél

Felsofoku (Ba, Bsc, Ma, Msc ¢€s
jogelddjei) oklevél és minimum
3 éves tréneri gyakorlat

Generaciok kora

A bolcsészettudomany, a peda-
gogusképzés, a tanarképzés
vagy a tarsadalomtudomanyok
teriiletén szerzett felséfoku
(Ba, Bsc, Ma, Msc ¢€s jogeldd-
jei) oklevél

Felsofoku (Ba, Bsc, Ma, Msc ¢és
jogelddjei) oklevél és minimum
3 éves tréneri gyakorlat

Kamarai adminisztracios is-
meretek

Fels6fokt végzettség, és leg-
alabb 3 év teriileti kamaranal
képzbhelyellendrzési referens,
dualis képzési tanadcsado vagy
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tanuloszerzddéses tanacsado
vagy stratégiai koordinatori
(szakképzési vezetdi) munka-
korben szerzett munkatapaszta-
lat

Jogi ismeretek

Gazdasagtudomanyok teriiletén
szerzett felsdfoku (Bsc, vagy
Msc, vagy jogelddjei) oklevél,
vagy Okleveles jogasz szak-
képzettség

Gazdasag-tudomanyok tertiletén
szerzett felséfoku (Bsc, vagy
Msc, vagy jogelddjei) oklevél,
vagy Okleveles jogasz szakkép-
zettség

Marketing ismeretek

Gazdasagtudomanyok tertiletén
szerzett felsdfokt (Bsc, vagy
Msc, vagy jogelddjei) oklevél

Gazdasagtudomanyok tertiletén
szerzett felséfoku (Bsc, vagy
Msc, vagy jogelddjei) oklevél

Ado- TB- pénziigyi-szdmvi-
teli ismeretek

Gazdasagtudomanyok tertiletén
szerzett felsdfoku (Bsc, vagy
Msc, vagy jogelddjei) oklevél,
vagy mérlegképes konyveld

Gazdasagtudomanyok teriiletén
szerzett felséfoku (Bsc, vagy
Msc, vagy jogelddjei) oklevél,
vagy mérlegképes konyveld

Tanegységen beliil az oktatok szakképzettsége tekintetében a felsorolt végzettségek vagylagos telje-
sitésiilése sziikséges. A mesterképzések személyi feltételeinek (oktatok) biztositasa kiilsé szakértok

eseti megbizasaval torténik.

10. A mesterképzés eredményes megvaldsitasahoz sziikséges targyi

A mesterképzés helyszinei: Elméleti oktatoterem, megfeleld felszereltségii gyakorlati okta-
tasra alkalmas miihely, tanmiihely, képzOhely.

Gépek, berendezések, eszkozok, anyagok: A szakképzésért felelds miniszter altal kozétett
mindenkor hatdlyos, a Gazfogyaszto berendezés- és cséhalozat szerelé mesterképesités
képzési és kimeneti kovetelmény 5. pontjaban megfogalmazottak szerint

A mesterképzéshez sziikséges targyi feltételeket a képzést szervezd illetékes teriileti kamara
biztositja sajat tulajdonti tanterem, vagy a képzés szakmai jellegének komplexen megfeleld

feltételek
10.1.
10.2.
10.3.
bérlemény forméjaban.
10.4.  Egyéb feltételek:
11.

Mestervizsga kovetelmények

A mestervizsga kovetelményeit a szakképzésért felelds miniszter altal kdzétett mindenkor hatalyos
Gazfogyaszto berendezés- és csohalozat szerel6 mesterképesités képzési és kimeneti kovetelmény
7. pontja tartalmazza.

12,

Egyéb feltételek, informaciok
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