MAGYAR
KERESKEDELMI
ES IPARKAMARA

MAGYAR KERESKEDELMI ES IPARKAMARA

KEPZESI PROGRAM

SZARAZEPITO MESTER

A mesterképzési program a mesterképesités szakképzésért felelds miniszter altal kozétett
képzési és kimeneti kdvetelményei alapjan késziilt.
A mesterképzési programban nem szabalyozott kérdésekben a szakképzésért felelds
miniszter altal kdzétett mindenkor hatalyos mesterképesités képzési €s kimeneti
kovetelménye, valamint a Magyar Kereskedelmi és Iparkamara Mesterképzési és
Mestervizsga Szabalyzataban foglaltak az iranyadoak.

Hatalyos: 2023.



1. A mesterképesités adatai

A mesterképesités megnevezése: Szarazeépitd mester
Az agazat megnevezése: Epitdipar
A mesterképzés szakmai kovetelményeinek idétartama: | 110 ora
A mesterképzés pedagogiai modszertani ,

o L. Cn 40 ora
kovetelményeinek idétartama:
A mesterképzés vallalkozasvezetési kovetelményeinek ,
- 30 6ra
id6tartama:
Osszesen: 180 ora
Beszamithato éraszama:® nem relevans

2. A mesterképzésre valo bekapcsolodas feltételei

Mesterképzésre felvehetd célcsoport tagja az lehet,

aki rendelkezik a Szarazépitd

mesterképesités képzési és kimeneti kovetelményeiben eldirt szakmai eldképzettséggel ¢€s
szakmai gyakorlattal, valamint megfelel az abban el6irt egyéb feltételeknek.

3. A mesterképzésben valo részvétel feltételei

A részvétel kovetésének modja

A résztvevd altal alairt, vagy elektronikus
formaban vezetett jelenléti iv.

Megengedett hianyzas mértéke

A mesterképzés Osszes draszamanak
maximum 20%-a.

A  mesterképzés elvégzésérél szolo

igazolas kiadasanak feltétele

A mesterképzés 0Osszes Oraszamanak
legalabb 80%-an vald aktiv részvétel, a
képzés kozbeni feladatok teljesitése. Az
egyes tananyagegységek elvégzésérdl
kiilon részigazolds nem bocsathato ki.

Szakmai ismeretek maximalis
csoportlétszama

elmélet 15 6
gyakorlat 10 6

Pedagégiai modszertani ismeret
maximalis csoportlétszama:

Elmélet 30 16
Tréning 15 {6

Vallalkozasvezetési ismeretek maximalis
csoportlétszama:

30 6

A tényleges csoportlétszamot a képzés helyszinén rendelkezésre allo feltételek Osszessége
hatarozza meg, de a maximalis korlat nem Iéphetd tul.

4. A mesterképzés célja

1 Kontaktoratdl eltéré munkaforma alkalmazésa esetén, ha az a képzés 6raszamdaba beszamithaté
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A mesterképzés célja a mesterképesités képzési €s kimeneti kdvetelményének 2. pontjaban
meghatarozott tevékenységekre és munkateriilet ellatdsara, valamint a mestervizsgara torténd
eredményes felkészités.

A gyakorld szakember elmélyiti az épitdipari szakmak kiilonboz6 tevékenységeirdl, alapvetd
technologidirdl, anyagairdl ismereteit, valamint innovativ 0j moddszerekkel és technikakkal
tovabb szélesiti szakmai tudasat. Uj hatékonyabb alkalmazis lehetéségét nyujtd eszkozok,
kéziszerszamok, egyszeru kisgépek biztonsagos kezelése mellett, azok teljeskorii szervezési
ismereteit is megszerzi. BOviti tudasat az épitési folyamat sorrendiségének szabalyairdl, frissiti
a tevékenységekhez kapcsolddd altalanos és munkavédelmi eléirdsok ismereteit. Uj korszerii
egyéni védofelszerelések hasznalatanak, betartdsanak, betartatdsdnak és a tliz- ¢és
balesetvédelmi, illetve a kornyezetvédelmi eldirdsok legkorszerlibb ismereteit szerzi meg.
Egyszerl és Osszetett, az épitdiparra jellemz6 munkafolyamatok csoportos iranyitasi készségét
fejleszti. Felkésziil a csoportos felelds munkavégzésre, irdnyitasra. Papiralapu és digitélis
épitdipari miiszaki rajzok olvasasat, értelmezését a legkorszeriibb CAD-programokkal
megtanulja, azokkal egyszerii rajzokat is készit. Elmélyiti a korszerti épiiletszerkezet dbrazolasi
modokat. Valamennyi szarazépitési szerkezet vonatkozasaban elsajatitja a korszert digitalis
mennyiségszamitasi eljarasokat, miiszaki tervekbdl méretet olvas le. Elkésziilt vagy tervezett
szerkezetekhez ¢épitdanyagokat és szerkezeteket javasol. Irodai szoftvereket kozépfokon
hasznal, digitalis tartalmakat, dokumentumokat és alkalmazasokat kezel, hasznalja az e-épitési
naplo alkalmazast. A munkafolyamatok anyagelokészitését digitalis eszkozokkel elvégzi, az
épitéshely elokészitésérél onmaga és masok szamara gondoskodik. Epitdanyagot rendel,
csoportos munkaveégzésre vallalkozik.

5. A mesterképzés tananyagegységei és oraszamai

Tananyagegység Tananyagegység | Elméleti Gyakorlati
megnevezese Osszes Oraszdma | 6rdk szdma | Ordk szama
Szakmai Belsé valaszfal, 60 8 52

kovetelmények | Almennyezet,
tetotérbeépités és

feliiletképzések

Szerelt aljzatok, 20 4 16
alpadlok

Epiiletfizikai 30 14 16
teljesitmények

Oroklédés — Fejlodés — 3 1 2

Fejlesztés: A pedagogia
hattere és 1ényege

Pedagégiai Kapesolodas 8 2 6
modszertan onmagunkkal és
masokkal,

szocialpszichologiai
alapismeretek.




Pedagogia alkalmazasa 3 1 2
a gyakorlati képzés
folyamataban
Szakmai gyakorlati 4 1 3
képzés folyamata
Kommunikacios 4 1 3
alapismeretek
Konfliktusok és 4 1 3
kezelésiik
Generaciok kora 6 1 5
Kamarai 8 8 0
adminisztracios
ismeretek
Jogi ismeretek 12 8 4
tananyagegység
Villalkozés- i\i/‘lszlliegng |s;ré1eretek 6 3 3
vezetés yagegyses
Ado-, TB-, pénziigyi- 12 8 4
szamviteli ismeretek
tananyagegység
Osszesen 180

6. A mesterképzés szerkezete

6.1. Szakmai kovetelmények

6.1.1 Belsé valaszfal, almennyezet, tetotérbeépités és feliiletképzések
tananyagegység

A tananyagegység megnevezése Belsd valaszfal, almennyezet, tetétérbeépités és
feliiletképzések
A tananyagegység célja Bels¢ valaszfal, dlmennyezet, tettérbeépités és

feliiletképzések teriiletén a legtijabb technologidk
¢s anyagok, eszk6zok megismerése, valamint ezek
szervezési, munkavédelmi ismereteinek elmélyitése

A tananyagegység oraszama 60 ora
Beszamithatd draszama:? nem relevans

2 Kontaktoratdl eltéré munkaforma alkalmazésa esetén, ha az a képzés 6raszamdaba beszamithatd
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A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

tarolja, eldkésziti, és
muszaki

tarolasi és elokészitési
szabalyait, csoportos

¢€s pontos
munkavégzésre €s

Készségek, képesség | Ismeretek Elvart Onallosag és
viselkedésmodok, | felelosség
attitiid mértéke

A belsé valaszfal, | Ismeri a belsé valaszfal,

almennyezet, almennyezet,

tetdtérbeépités ¢és | tetOtérbeépités €s

feliiletképzések feliiletképzések

anyagait szakszer(ien | anyagainak szakszert Torekszik a preciz | Onalléan vagy

csoportosan végzi
munkajat.

kovetelményhez munkaszervezési ezt masoknal is
megfeleld szerkezetet | modszereit. betartatja.
anyagokat ajanl,
masok szdmara ennek
munkaszervezési
feladatat ellatja.
Fogadofeliiletet A fogadofeliiletek
muszeresen €s miszeres €s
szemreveételezeéssel szemreveételezéses
ellendriz, javit és ellendrzési modszereit, .
w1 s ., . . .. Dontéseket hoz,
elOkeszit, vagy sajat, | azok sziikség szerinti Elkotelezett a Képes az
vagy idegen javitasi és el6készitési | preciz és pontos P llendrzé
szakemberekkel technologiait ismeri, munkavégzésre. OneCNOTZesTe, 4
w e . . hibak javitasara.
szakszer(ien javittat, masokkal végeztetett
eldkészittet. modszernél ennek
munkaszervezési
modszereit ismeri.
Digitalis és papiralapt | Ismeri a digitalis és a
épitészeti terv vagy papiralapu épitészeti
helyszini felmérés terv, valamint a
al:a pjan bels fellm eres szet ntt Nyitott a Onalléan képes a
valaszfal, szarazepitési szerkezet . . .
, o technologiai rajzok
almennyezet, anyagmennyiség reres . o
IR D o ujitasokra. értelmezésére.
tetotérbeépités és szamitasi eljarasait.
feliiletképzések
anyagmennyiségét
kiszamitja.
Epitészeti terv alapjan | [gmeri az épitész terv | Nyitott a
valaszfal, alapjan torténd | technoldgiai w
almennyezet,  tetStér | yalagzfal, almennyezet, | Gjitdsokra. Onélloan vagy
szerkezeteket,  azoK | (egter szerkezetek, és | Torekszik csopoTt.(?san vegzt
feliiletképzését  kézi | feliiletképzés tudasanak munkaig. a, 'n?aso’k‘
vagy gépi | kivitelezési  eljarasait, | folyamatos munkdjdt irdnyia
technologiaval egyéni | egyvéni ¢és  csoportos | fejlesztésére,

5




vagy csoportos | munkaszervezési elmélyitésére.
munkavégzésben szabalyait, valamint az
megszervez ¢és | elkésziilt  szerkezetek
elkészittet. szakmai  eldirasoknak
megfeleld ellendrzését,
felmérését.
Szarazépitési Ismeri a szarazépités
szerszamait, kézi- | szerszamainak, kézi-
szerszamait, korszerii | szerszamainak,
kisgépeit,  legtjabb | korszerii kisgépeinek,
fejlesztésii legl}Jabb fejleszt.esu Betartja és
. . segédszerkezeteinek . . .
segédszerkezeteit szakszertl és Nyitott az 4y betartatja a
egyéni vagy csoportos balesetmentes gépesitési munkabiztonsagi,
munkavégzésben alkalmazasat. a tech}lologlak komyezetvedelml
. . . ’ elsajatitasara. ¢s tlizvédelmi
szakszerlien es | segédszerkezetek .
T n e gy szabalyokat
balesetmentesen ¢épitési és bontasi
hasznalja, szervezi. modjat, ezek egyéni és
csoportos elvégzésének
munkaszervezesi
szabalyait.
Ismeri a hibas
Az elkésziilt hibas | szerkezetek, feliiletek . :
PR Ertékként tekint az
szerkezeteket, javitasi modjat, ezek elkésziilt
i Vit lvégzésének rt
feliileteket javitja vagy | © ei CSCNEK CSOPOTLOS | o o rkezetekre.
javittatja. munkaszervezési
szabalyait.

Betartja és betartatja a
vonatkozo munka-,
baleset- és tlizvédelmi

Ismeri a vonatkozo
munka-, baleset- és
tizvédelmi eloirasokat,

eldirasokat. csoportos
Gondoskodik a | munkavégzésben Torekszik a
meofeleld  épitéshelvi betartatasanak szakmai jogi
i %1 ’ kIr)"l yk modszereit, ismeretek
OTUIMENYCRTOL, - az0% | dokumentumait, ismeri | elsajatitasara.
el6késziteserdl. a megfelel6 épitéshelyi
koriilmények
biztositasanak
modszereit.
Mas szakmakkal | [gmeri a tobbi
.. e qe h i i Asokkal o, i
egytttmiikodik szakmaval valo Nyitott masokkal | o5 4116an ¢
e 1 s s valo gt s
egylittmiikdés e 1 12 mérnoki iranyitas
e egylittmiikodésre. ,
szabalyait, és azok Sy . mellett masokkal
. Ertékként tekint et w1
fontosabb korszerti , e egylttmilkodik.
g masok munk3jara.
technologidit.
A keletkez6 | Ismeri naprakészen a | Elkotelezett a Betartja és
hulladékot szakszeri gazdasagossag és | betartatja a
szakszerlien  kezeli, | hulladékkezelést. fenntarthatdsag kdrnyezetvédelmi




csoportos irant. szabalyokat.

munkavégzésben

munkatarsaival ezt

betartatja.

Felhasznaloi  szinten | [smeri a BIM

ismeri a korszerli 3D | technoldgiaval készitett Munkéja soran a

modellezési 3D modelleket és kinyert adatokat

technologiakhoz  (pl. | formatumokat kezel§ Torekszik megfeleléen

BIM) kapcsolodo szoftvereket ¢s a tudasanak dokqmqntélja és

informéciokinyerési .mOde”?k. . . fo.l yaméto,s tarolja, 1lle‘Fve

lehetéségeket 6 a informdciotartalmat fejlesztésére, gondoskodik az
S © | képes kinyerni a elmélyitésére. adatok

munkaja soran | feladatellatishoz clérhetBségének

sziikség esetén ezeket | sziikséges mértékben. biztositasarol.

alkalmazza.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi ut

kialakitasa gipsz és
cementes feliileteken

A tananyagegység | A tematikai egység A tematikai | A A tematikai egység
tematikai egységei | tartalmi elemei egység tematikai munkaformai és
javasolt egység modszerei
elméleti javasolt
oraszama gyakorlati
oraszama
Szerelt valaszfalak Szerelt valaszfalak, 2 12 Az elméleti
elététfalak, elotéthé;, ismeretek tantermi
aknafal, szarazvakolat koriilmények kozott,
Szerelt Fliggesztett és 2 12 a gyakorlati
almennyezetek fiiggesztés nélkiili ismeretek
szerkezet tanmiihelyben vagy
Tetotéri szerkezetek | Favazas és fémvazas | 2 12 megfeleléen
szerkezetek elokészitett és védett
Feliiletképzések Q1-Q4 feliiletképzés, | 2 16 épitési teriileten
kialakitasa lemezillesztések Munkaforma

onalldan végzendd
egyéni munka
segitdvel vagy paros
munka. A
kompetencia
fejlesztés modszere
az elméleti rész
eldadas keretében, a
gyakorlati 6nallo
munkavégzés kozos
megbeszéléssel és
gyakorlati




bemutatoval
kiegészitve,
gyakorlati.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére és
értékelésére vonatkozo javaslatok

Tananyag-egységenként és szerkezeti tipusonként a
mester-jelolt készitsen a gyakorlat soran énalléan —
segitség nélkiil — szerkezetet, amelyet kozos elméleti €s
gyakorlati értékelés kdvessen.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak

Szarazépitési kézikonyv — EVOSZ tankonyv — 2010
Gyartéi alkalmazastechnikai itmutatok

A tananyagegység megvalositasahoz
kapcsolodo egyéb specialis feltételek

6.1.2 Szerelt aljzatok, alpadlok tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Szerelt aljzatok, alpadlok

A tananyagegység célja

Szerelt aljzatok, alpadlok teriiletén a legtijabb
technoldgidk €s anyagok, eszk6zok megismerése,
valamint ezek szervezési, munkavédelmi
ismereteinek elmélyitése

A tananyagegység O0raszama

20 ora

Beszamithatd draszama:®

nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

Készségek, képesség Ismeretek Elvart Onallésag és
viselkedésmodok, | felelosség
attitiid mértéke

Kivalasztja a szerelt Ismeri a szerelt Elkételezett a Onalloan  vagy

aljzatok megfeleld aljzatok szerkezeteit, | preciz és pontos csoportosan vegzi

anyagokat, termékeket, | anyagait, azok munkavégzésre és | munkajat.

¢s miiszaki miiszaki ezt masokkal is

kovetelményhez tulajdonsagait, betartatja

megfeleld rendszert sajatossagait.

ajanl, adott

mennyiséget

munkatertiletre

megrendel.

3 Kontaktoratél eltéré munkaforma alkalmazéasa esetén, ha az a képzés draszamaba beszamithaté
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Fogadofeliiletet
miuszeresen ¢és
szemrevételezéssel
ellendriz, javit és
elokészit, vagy sajat,

A fogadofeliiletek
muszeres €s
szemrevételezéses
ellendrzési
modszereit, azok

Dontéseket hoz,

. 1 e Elkotelezett a .
vagy idegen sziikség szerinti o képes az
. .. ., . | preciz és pontos o o
szakemberekkel javitasi és elokészitési L onellendrzésre, a
., L ape . munkavégzésre. R
szakszerlien javittat, technoldgidit ismeri, hibak javitasara.
elokészittet. masokkal végeztetett
modszernél ennek
munkaszervezési
modszereit ismeri.
Digitalis és papiralapt | Ismeri a digitalis és a
¢épitészeti terv vagy papiralapu épitészeti
helyszini felmérés terv, valamint a Nyitott a Onalloan képes a
alapjan szerelt aljzatot | felmérés szerinti technologiai rajzok
¢s alpadlok szarazépitési szerkezet | ujitasokra. értelmezésére.
anyagmennyiségét anyagmennyiség
kiszamitja. szamitasi eljardsait
Epitészeti terv alapjan | ysmerj az épitész terv Munkaja soran a
szerelt  aljzatot  €s | alapjan torténd szerelt kinyert adatokat
alpadlok  kivitelezését | aljzat és alpadlok Torekszik megfeleléen
egyéni vagy csoportos kivitel.ezési eljardsait, | tudasadnak doku.me.ntélja és
munkavégzéshez egyéni €s csopf)r.tos fo!yamE}tCJ,S tarolja, illetve
. ... | munkaszervezési fejlesztésére, gondoskodik az
megszervezi, kitlz, o 1t x
késrits. clkésgittet; szabalyait. elmélyitésére. adatok
elkesziti, elkeszittetl. elérhetdségének
biztositasarol.
Az elkésziilt | smeri az elkésziilt Torekszik
szerkezeteket a szakmai | szerkezetek szakmai orexszi Felelosséget
. e tudasanak . e
eldirasoknak eldirdsoknak folvamatos vallal a sajat és
megfeleléen ellenérzi, | megfeleld fejl>/e sZtésére masokkal kozosen
felmérésiiket elkésziti. ellen9r?e§et, elmélyitésére. végzett munkaért.
felmérését.
Ismeri a hibas
Az elkeszilt  hibas | szerkezetek, feliiletek .
., L . Felelosséget
szerkezeteket, javitasi modjat, ezek Ertékként tekint az . Vs
; it Ivégzésének elkészillt vallal munkdjdcr,
feltteteket javiga vagy zso gortos szerkezetekre mas szakmakkal
javittatja. P » ' egylittm({ikado.
munkaszervezési
szabalyait.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi ut

\ A tananyagegység

| A tematikai egység | A tematikai | A tematikai | A tematikai egység |
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tematikai egységei | tartalmi elemei egység egység munkaformai és
javasolt javasolt modszerei
elméleti gyakorlati
Oraszama oraszama
Szarazaljzatok Gipsz és cement 2 2 Az elméleti
alapu szarazaljzatok ismeretek tantermi
Bonthato és nem Bonthat6 és szerelt 2 14 koriilmények kozott,

bonthato alpadlok

és nedves
technoldgidju nem
bonthato alpadlo

a gyakorlati
ismeretek
tanmithelyben vagy
megfelelden
elokészitett és védett
épitési teriileten.
Munkaforma
onalloan végzendd
egyéni munka
segitdvel vagy paros
munka. A
kompetencia
fejlesztés modszere
az elméleti rész
eldadas keretében, a
gyakorlati 6nalld
munkaveégzés k6zos
megbeszéléssel és
gyakorlati
bemutatoval
kiegészitve,
gyakorlati.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére és
értékelésére vonatkozo javaslatok

Tananyag-egységenként €s szerkezeti tipusonként
a mester-jelolt készitsen a gyakorlat soran
onalldan — segitség nélkiil — szerkezetet, amelyet
kozos elméleti és gyakorlati értékelés kdvesse.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak

Szarazépitési kézikonyv — EVOSZ tankényv
tankonyv — 2010
Gyartoi alkalmazastechnikai atmutatok

A tananyagegység megvaldsitasahoz | -
kapcsolodo egyéb specialis feltételek

6.1.3. Epiiletfizikai teljesitmények tananyagegység
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A tananyagegység megnevezése

Epiiletfizikai teljesitmények

A tananyagegység célja

Szerelt szerkezetek épiiletfizikai teljesitmény
kovetelmény ismereteinek elmélyitése, a
mechanikai, tlizvédelmi és akusztikai elvarasok
teljesitésének szerkezeti €s technologiai
modszereinek bovitése

A tananyagegység oraszama

30 ora

Beszamithato oraszama:*

nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

anyagait szakszeriien
tarolja, elokésziti,

anyagok szakszerti
tarolasanak és

pontos munkavégzésre
¢és ezt masoknal is

Készségek, képesség | Ismeretek Elvart Onallosag és
viselkedésmodok, felelosség
attitid mértéke

A tlizvédelmi, Ismeri a szarazépités | Torekszik tudasanak Onalléan képes a

akusztikali, tlizvédelmi, folyamatos rajzok, tervek,

mechanikali akusztikai fejlesztésére, szabvanyok,
kovetelmények mechanikali elmélyitésére rendeletek
rendszerében kovetelmény értelmezésére
megfeleld eldirast rendszerét,

kivalaszt, értelmez. szabalyozdit,

szabvanyait.

Kivalasztja a Ismeri a szarazépités | Elkdtelezett a preciz | Ondlloan  vagy

tizvédelmi, akusztikai | tlzvédelmi, €s pontos csoportosan vegzi

kovetelményeket akusztikai munkavégzésre és ezt | munkajat.
teljesitd szerkezetek szerkezeteit, masokkal is betartatja

megfeleld anyagait, anyagait, azok

termékeit, adott miszaki

mennyiséget tulajdonsagait,

munkateriiletre sajatossagait.

megrendel.

A tlizvédelmi, Ismeri a tizvédelmi,

akusztikai akusztikai

kovetelményeket kovetelményeket

teljesitd szerkezetek teljesitd szerkezetek | Torekszik a preciz és | FelelOsséget

vallal a sajat és
masokkal kozosen

masok szdmara ennek | el6készitésének betartatja. végzett munkaért.
munkaszervezesi szabalyait, csoportos
feladatat ellatja. munkaszervezési

modszereit.
Fogadofeliiletet A fogadofeliiletek Elkotelezett a preciz Dontéseket hoz,
miiszeresen €s miiszeres €s €s pontos képes az
szemrevételezéssel szemrevételezéses munkavégzésre. onellendrzésre, a

4 Kontaktoratol eltérd munkaforma alkalmazésa esetén, ha az a képzés draszamaba beszamithaté
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ellendriz, javit és
elOkészit, vagy sajat,
vagy idegen
szakemberekkel
szakszerlien javittat,
elOkészittet.

ellenorzési
modszereit, azok
szlikség szerinti
javitasi €s
elokészitési
technologiait ismeri,
masokkal végeztetett
modszernél ennek
munkaszervezési
modszereit ismeri.

hibék javitasara.

Digitalis és papiralapa
épitészeti és
tlizvédelmi terv
alapjan szarazépitési
szerkezet, tizvédelmi
burkolat

Ismeri a digitalis és a
papiralapu épitészeti
és thzvédelmi terv,
valamint a felmérés
szerinti szarazeépitési
szerkezet

Nyitott a technoldgiai
ujitasokra.

Munkdja soran a
kinyert adatokat
megfelelden
dokumentélja és
tarolja, illetve
gondoskodik az

anyagmennyiségét anyagmennyiség adatok

kiszadmitja. szamitasi eljarasait elérhetdségének
biztositasarol.

Az elkésziilt Ismeri az elkésziilt

szerkezeteket az épiiletfizikai és

épiiletfizikai és mechanikai miiszaki | TOrekszik tudasanak | Felel6sséget

mechanikai miiszaki
el6irasoknak
megfelelden ellendrzi,
felmérésiiket elkésziti.

eloirasoknak
megfeleld
ellenorzését,
felmérését.

folyamatos
fejlesztésére,
elmélyitésére.

vallal a sajat és
masokkal kdozdsen
végzett munkaért.

Haszndlja a

Ismeri és érti a

tlizvédelmi, akusztikai | tiizvédelmi,
szakmai nyelvezetet, a | akusztikai, Torekszik tudasanak
szakteriilet mechanikai szakmai | folyamatos Feleldsséget
terminologiait, mas nyerez"e tet, a feJle’szt’e§elrre, vallal munkajaért,
. szakteriilet elmélyitésére. , .
szakmakkal NN . N mas szakmakkal
o terminologidit. Mas | Elkotelezett a coviittmitkads
egylttmiikodik. épitdipari szakmak | szakkifejezések gy '
szakmai hasznélatéra.
alapismereteivel
tisztaban van.
A keletkez0 Ismeri a szakszerii
hulladékot hulladékkezelést.
szakszeriien kezeli, Elkételezett a Betartja és
. . I
csoportos gazdasigossag és b?ta tajaa :
C ., kornyezetvédelmi
munkavégzésben fenntarthat6sag irant. f
. szabalyokat.
munkatérsaival ezt
betartatja.
Felha?zna101 szinten | jsmeri a BIM Torekszik tuddsanak | Munkaja sordn a
ismeri a korszeri 3D | technologiaval folyamatos kinyert adatokat
modellezési készitett 3D fejlesztésére, megfelelden
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technologidkhoz (pl.
BIM) kapcsolodo
informaciokinyerési
lehetdségeket és a
munkdja soran
sziikség esetén ezeket
alkalmazza.

modelleket és
formatumokat kezeld
szoftvereket és a
modellek
informécidtartalmat
képes kinyerni a
feladatellatashoz
sziikséges
mértékben.

elmélyitésére.

dokumentélja és
tarolja, illetve
gondoskodik az
adatok
elérhetdségének
biztositasarol.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi ut

A tananyagegység | A tematikai egység A tematikai | A A tematikai egység
tematikai egységei | tartalmi elemei egység tematikai | munkaformai és
javasolt egység modszerei
elméleti javasolt
oraszama gyakorlati
oraszama
Szerkezetek Szerelt valaszfalak, 2 2 Az elméleti
mechanikai almennyezetek, ismeretek tantermi
teljesitménye elététfalak, alpadlok koriilmények
mechanikai kozott, a gyakorlati
teljesitményjellemzdinek ismeretek
ismertetése tanmihelyben vagy
Szerkezetek Szerelt valaszfalak, 2 2 megfeleléen
tlizvédelmi almennyezetek, eldkészitett és
teljesitménye elététfalak, alpadlok védett épitési
tlizvédelmi tertileten
teljesitményjellemzdinek Munkaforma
ismertetése onalldan végzendd
Szerkezetek Szerelt valaszfalak, 6 4 egyéni munka
akusztikai almennyezetek, segitdvel vagy
teljesitménye elététfalak, alpadlok paros munka. A
akusztikai kompetencia
teljesitményjellemzdinek fejlesztés modszere
ismertetése az elméleti rész
Tlizvédelmi Acél, fa tartok és 4 8 eldadas keretében, a
burkolatok gépészeti rendszerek gyakorlati 6nallo
tlizvédelmi burkolatai munkavégzés kdzos
megbeszéléssel és
gyakorlati
bemutatoval
kiegészitve,
gyakorlati.
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A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére és
értékelésére vonatkozo javaslatok

Tananyag-egységenként €s szerkezeti tipusonként
a mester-jelolt készitsen a gyakorlat soran
onalldan — segitség nélkiil — szerkezetet, amelyet
kozos elméleti és gyakorlati értékelés kovessen.

ajanlott irodalmak

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz

Szarazépitési kézikonyv — EVOSZ tankényv —
2010
Gyart6i alkalmazéstechnikai itmutatok

A tananyagegység megvalositasahoz
kapcsolodo egyéb specialis feltételek

/. Pedagogiai modszertan képzés szerkezete
7.1. Oroklédés — Fejlédés — Fejlesztés: a pedagogia hattere és Iényege
tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

A pedagdgia hattere és 1ényege

A tananyagegység célja

A mesterjelolt szerezzen ismereteket a szakmai
oktatds ¢€s nevelés modjair6l, koncepciodirdl, a
személyiséget befolyasolo tényezokrdl. Ismereteket
szerez tovabbad a csaladr6l mint elsddleges
szocializacios szintérrol, a szocializacié tovabbi
szintereir0l, a szocialis tanulasrol.

A tananyagegység oraszama

3 o0ra

Beszamithato oraszama:®

nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

megtanult nevelési
modszereket,
eljarasokat.

melyik nevelési
modszer alkalmazasa
a legoptimalisabb.

. . . e Autonémia-
Képesség Tudas Attitid ronomi
felelosség
A tanuldk pozitiv

- . R i 1 5 ek cgé

Oktatoi munkaja soran smer az a apveto te\:e e?yseget o
. . | nevelési . , eldsegitd nevelési
alkalmazza a nevelési- j Munkaja soran .

L metodusokat, meg . L modszerek
oktatasi . . . adekvat nevelési L
folyamatokban tudja hatdrozni, hogy attitlidot képvisel a alkalmazasat

egyes helyzetekben képviseli,

tanulok optimalis

fejlodése érdekében. feleldsseget vllal a

tanul6i megfeleld
neveléséért a
szakmai oktatas

5 Kontaktoératél eltéré munkaforma alkalmazéasa esetén, ha az a képzés draszamaba beszamithaté
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soran.

Gyakorlati helyként
egyiittmiikddik a
diakok iskolaival,
sziileivel, egyéb
segitokkel a didk
megfeleld tanulmanyi
elémenetele
érdekében.

Beazonositja a
gyakorlati oktatas
pozitiv kimenetelét
akadalyozo
tényezoket €s
meghatarozza a
lehetséges segitd
eszkozoket, a diakot
korbe vevo
eréforrasok
bevonasaval.

A didkjai oktatdsa
soran szem elott
tartja érdekeit,
tanulmanyaik
sikeres befejezése
érdekében
figyelembe veszi
erosségeiket,
gyengeségeiket.

Feleldsséget vallal
az
egylittmiikodésért,
annak feltételeit
biztositja.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi ut

eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére ¢és

alkalmazasanak megfigyelése a gyakorlati feladatok
megoldésa soran, értékelés tekintetében konstruktiv

o A
A temaykal tematikai
. A tematikai egység egyses egység A tematikai egység
A tananyagegység Imi elemei javasolt iavasolt moédszerei ¢
tematikai egységei tartalmi e elméleti ] . oaszerel €3
raszima g,yakorlatl munkaformai
oraszama
Szakmai oktatas és Normativ €s - el6adas
nevelés értékrelativista - magyarazat
nevelési koncepciok, 0,5 1 - megbeszElés
nevelési és fejlesztési
célok. - kooperativ
csoportmunka
- egyéni €s csoportos
feladatmegoldés
A személyiség Biologiai  6roklodés, - eléadas
fejlodését korai évek- ,minta” - magyarazat
befolyasold tényezdk | 6roklddése, a - megbeszélés
tarsadalomba
illeszkedés, a - kooperativ
szocializacio, a csalad 0,5 1 csoportmunka
szerepe, szocializacio - egyéni €s csoportos
tovabbi szinterei, a feladatmegoldas
szocialis tanulas,
kultara szerepe,
nevelés szerepe a
személyiség
fejlédésben,
fejlodéslélektani
ismeretek.
A tananyagegység elvart tanulasi Formativ  értékelés: a megtanult ismeretek
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értékelésére vonatkozoé javaslatok visszajelzés a résztvevd szamara. Emellett
onértékelés bekapcsolasa a tanulédsi folyamatba.

A tananyagegység elvart tanulasi Kozma Béla — Suhajda Eva Virag: Kamarai
eredményeinek feldolgozasahoz gyakorlati oktatoi képzés 2019.
ajanlott irodalmak

A tananyagegység megvaldsitasahoz -
kapcsolodo egyéb specialis feltételek

7.2.Kapcsolédas onmagunkkal és masokkal, szocialpszichologiai
alapismeretek tananyagegység

A tananyagegység megnevezése Kapcsolodas onmagunkkal és masokkal,
szocialpszicholdgiai alapismeretek

A tananyagegység célja A mesterjelolt ismerje meg a kiilonb6zd
intelligencidkat, kiemelten az érzelmi intelligenciat,
az ¢érzelmi intelligencia teriileteit. Szerezzen
ismeretet ,,Enkép” elméletekrdl, ismerje meg az
Onismeret elméleti alapjait, illetve gyakorlati
feladatok mentén fejlddjon is az Onismerete. A
mesterjelolt képes legyen masok érzéseinek
felismerésére, empatias készsége, tarsas
egyittmiikodése fejlodjon és képes legyen a
megtanult ismereteket és készségeket alkalmazni az
oktatas folyamatdban.

A tananyagegység O0raszama 8 ora
Beszamithato oraszama:® nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

Képesség Tudas Attitid Autonémia-
felelosség

Felismeri az egyéni,

Képes a masik | tarsadalmi, kulturdlis | Figyelemmel kiséri | Ert6 figyelemmel

helyzetének atérzése. | €8 generacios a masik ember hangolodik ra a

Empatids  képességét | Kiilonbsegeket. fizikai és pszichés | masik fél kozlésére.

alkalmazza a didkjaival | Kapcsolataiban allapotvaltozasat. A | A helyzethez

valé  oktatéi munka | @lkalmazni tudja a masik fél aktualis alkalmazkodva

SOran. megértés €s az allapota felé nyitott, | gyakorolja a masik
egyiittmitkodés arra érzékenyen allaspontjanak
kommunikécids reagal. megértését.
formait.

Gyakorlati helyként Beazonositja a A didkjai oktatasa Feleldsséget vallal

egylittmiikddik a gyakorlati oktatas soran szem el6tt az

6 Kontaktoratol eltéré munkaforma alkalmazéasa esetén, ha az a képzés draszamaba beszamithaté
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diakok iskolaival,
sziileivel, egyéb
segitokkel a didk
megfeleld tanulmanyi
elémenetele
érdekében.

pozitiv kimenetelét
akadalyozo
tényezoket és
meghatarozza a
lehetséges segitd
eszkozoket, a didkot
korbe vevo
eréforrasok
bevondasaval.

tartja érdekeit,
tanulmanyaik

sikeres befejezése

érdekében

figyelembe veszi

erosségeiket,
gyengeségeiket.

egylittmiikodésért,
annak feltételeit
biztositja.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosité tanitasi-tanulasi ut

oo A
A temaykal tematikai
A tematikai egység 08YSe8 egység A tematikai egység
A tananyagegység : . javasolt . . Lo
e L o tartalmi elemei s javasolt modszerei és
tematikai egységei elméleti . i
éraszima g,yakorlatl munkaformai
oraszama
Az érzelmi Intelligencia, - el6adas
intelligencia ¢és az intelligencidk, az 0,2 0,5 - magyarazat
intelligenciateriiletek | érzelmi intelligencia
és az érzelmek - kooperativ
biologiaja. csoportmunka
Viszonyunk Onmagunk és masok - el6adas
onmagunkkal tisztelete: az Enkép - magyarazat
szerepe, Eric Berne - megbeszélés
Oké kerete, Onismeret,
onmagunk iranti 0,4 2 - kooperativ
tudatossag, ,,érzelmi- csoportmunka
hegy”, dnismeret ¢és - egyéni €s csoportos
Onszabalyozas feladatmegoldas
megjelenése az
oktatas folyamatéban.
Viszonyunk Masok érzéseinek - el6adas
masokkal felismerése, az - magyarazat
empatia, tarsas 0,8 2,5 - megbeszélés
egylittmiikdés
készségei és - kooperativ
megjelenésiik a csoportmunka
szakmai oktatas - egyéni €s csoportos
folyamataban. feladatmegoldés
A serdiilok és az Serdiilokor bioldgiai - el6adas
érzelmi intelligencia | jellemzoi,
idegrendszer 0,3 0,5 - kooperativ
atalakulasa tinédzser csoportmunka
korban, érzelmi
intelligencia fejlédése.
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Az érzelmileg Carl R. Rogers 0,3 0,5 - el6adas
intelligens oktaté elmélete a jO
oktatorol. - kooperativ
csoportmunka

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére és
értékelésére vonatkozo javaslatok

A megtanult ismeretek alkalmazasanak megfigyelése
a gyakorlati feladatok megoldasa soran, a tanulasi
eredmények tovabbi mérése a képzésben résztvevo
altal tartott kisel6adas és feladatlap megoldasa
modszerekkel. Ertékelés tekintetében formativ
értékelést alkalmazunk, konstruktiv visszajelzés a
résztvevo szamara, onreflexio.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak

Kozma Béla — Suhajda Eva Virag: Kamarai
gyakorlati oktatoi képzés 2019.

A tananyagegység megvalositasahoz
kapcsolodo egyéb specialis feltételek

7.3.Pedagogia alkalmazasa a gyakorlati képzés folyamataban

tananyagegység
A tananyagegység megnevezése Pedagdgia alkalmazdsa a gyakorlati képzés
folyamatéban
A tananyagegység célja A mesterjeloltek ismerjék meg az oktatas
folyamatat, szerkezeti elemeit, az
informaciofeldolgozas elemeit, a motivaciot.

Szerezzenek ismereteket a pedagogiai értékelés
modszereirdl, adaptiv gyakorlatszervezésrol. A
mesterjeloltek szerezzenek tudast a szakképzés
folyamatéaban a szakmaszocializacid folyamatarol és
a szervezeti kulturarol. Ismerjék meg a kompetencia
tipusait, tudjak értelmezni az SNI fogalmat, ismerjék
meg az SNI-s tanulokra vonatkoz oktatasi és vizsga
feltételeket.

A tananyagegység O0raszama

3 ora

Beszamithatd draszama:’

nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

. . . o Autonomia-
Képesség Tudas Attitid felelésség
Egyiittmikddik a Ismeri a didkok A hatékony A
tarsintézményekkel elméleti tudasbazisat, | gyakorlati tudas tarsintézményekkel
(iskola) a tanulok annak felépitését a atadasa valo

7 Kontaktoratél eltéré munkaforma alkalmazéasa esetén, ha az a képzés draszamaba beszamithaté
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egyéni banasmod
kovetelményei.

elméleti gyakorlat fokuszalt | vonatkozasaban egyiittmikodése
tanulmanyaihoz megszervezése figyelembe veszi a | soran iranyitja a
illeszked6 gyakorlat érdekében. diakok elméleti gyakorlat
megszervezese tudasat, annak folyamatanak
érdekében. szintjeit. megszervezését, €s
az ahhoz sziikséges
munkafeltételeket
biztositja.
Felismeri az SNI-s Eéfri)dgjli?) gétsoblZn Az cltérd
vagy mis pszichés | 80D " SO viselkedés-és
: : _ | problémaval kiizdg | Viserkecesben, gondolkodasmod
A mesterjelolt fejleszti | tanulékat. ismeri az | mentalitasban . L.
C 1. ’ s s elfogadasaval végzi
az SNI-s vagy pszichés | coveéni banasmodbol | kiilonbozo R .
roblémaval kiizd6 5dé Soiai emberekkel oktatoi feladatait,
prom . adodo pedagogiai .| egyéni banasmodot
tanulokat az oktato kihivasokat és azok | szemben, az oktato igényl tanuldi
munkja sorén. megolddsi munkdjasorin | fejldése érdekeében
lehetGségeit. 9y minden feltételt

biztosit.

Ellendrzési és
értékelési
kompetencidjan beliil
alakit ki pozitiv,
megerdsitd értékelést a
tanuloi
tevékenységrol.

Ismeri a pedagogiai
ellenérzés ¢és
értekelés
legfontosabb
modjait, eszkozeit, és
képes alkalmazni
ezeket az oktatd
munkdja soran.

Torekszik a
szummativ mellett a
formativ értékelési
mod elényben
részesitésére.

A tanulok hatékony
ismeretelsajatitasa
érdekében
visszajelzéseivel
motivalja és
tamogatja didkjait a
jobb eredmény
elérése érdekében.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi ut

A _
tematikai A t:gr;gé[:gkal
A tananyagegység A tematikai egység tartalmi egység javasolt A’tema}tlkal .
tematikai egységei eleme Java,sol'F gyakorlati ceyses modszergl
elméleti ; . és munkaformai
oraszama | Oraszama
Az oktatas és Az oktatés folyamat és szerkezeti - eldadas
gyakorlati képzés elemei, a tanulés folyamata, - magyarazat
elvei és folyamata megerdsités €s értékelés, motivacio 0,2 0,5
¢€s motivalas, adaptiv - egyéni €s
gyakorlatszervezés. csoportos
feladatmegoldas
Szakmaszocializacio | Szakmaszocializaci6 folyamata, a - el6adas
¢s szervezeti kultira | szervezeti kultira. - magyarazat
a szakképzés 0,4 0,5
folyamatéban - egyéni és
csoportos
feladatmegoldés
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Kompetencidk A kompetencia fogalma, altaldnos 0,2 0,5 - eldadas

jellemzdi, a kompetenciak tipusai. - magyarazat

- egyéni €s
csoportos

Sajatos nevelési Az SNI-fogalom értelmezése, SNI-s 0,2 0,5 - elbadas

igényl tanulok a tanulok a szakképzésben.
szakképzésben

- magyarazat

- egyéni €s
csoportos

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére és
értékelésére vonatkozo javaslatok

A megtanult ismeretek alkalmazédsanak
megfigyelése a gyakorlati feladatok megoldasa
soran. Ertékelés tekintetében formativ értékelés,
konstruktiv visszajelzés a résztvevo szamara,
onreflexio,

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak

Kozma Béla — Suhajda Eva Virag: Kamarai
gyakorlati oktatoi képzés 2019.

A tananyagegység megvalositasahoz
kapcsolodo egyéb specialis feltételek

7.4.Szakmai gyakorlati képzés folyamata tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Szakmai gyakorlati képzés folyamata

A tananyagegység célja

A mesterjeloltek ismerjék meg szakmai gyakorlati
képzés elveit, a gyakorlat vezetd ¢és a tanuld
szerepét. Szerezzenek tudast a korai iskolaelhagyas
okairol,  jellemzdirdl. Ismerjék meg a
gyakorlatvezetdi tevékenyég tervezésének menetét,
a gyakorlatvezetd modell szerepét. A mesterjeldltek
ismerjék meg a ,,Pygmalion-effektus” jellemzdit, az
alapvetd nevelési modszereket.

A tananyagegység O0raszama

4 6ra

Beszamithato oraszama:®

nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

Képesseg Tudas Attitid Auton”o mia-
felelosség
Egyiittmiikodik a Ismeri a didkok A hatékony A
tarsintézményekkel elméleti tudasbazisat, | gyakorlati tudés tarsintézményekkel

8 Kontaktoratdl eltéré munkaforma alkalmazéasa esetén, ha az a képzés draszamaba beszamithaté
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(iskola) a tanulok
elméleti
tanulmanyaihoz
illeszkedd gyakorlat
megszervezese
érdekében.

annak felépitését a
gyakorlat fokuszalt
megszervezeése
érdekében.

atadasa
vonatkozasaban
figyelembe veszi a
diakok elméleti
tudasat, annak
szintjeit.

valo
egylittmikodése
sordn iranyitja a
gyakorlat
folyamaténak
megszervezeset, €s
az ahhoz szilikséges
munkafeltételeket
biztositja.

A mesterjelolt
szignifikansan
alkalmazza a szakmai
gyakorlat
megtervezésének
folyamatarol
megtanult ismereteit
az oktat6i munkajaba.

Ismeri a pedagdgiai
tervezés €s szervezés
legfontosabb
1épéseit, folyamatat,
elveit.

Munkaja soran
szem elOtt tartja a
tervezési folyamat
soran kijelolt
feladatokat, de az
oktatasi célok
elérése érdekében
rugalmasan
valtoztatja azokat.

Az oktatasi
folyamat soran
dontéseket hoz a
tervezett feladatok
elvégezhetdségével
kapcsolatban.
Folyamatos
onellendrzés és
onreflexio altal
valtoztat a tervezett
feladatokon,
modszereken vagy
eszkozokon, ha a

helyzet gy

kivénja.

A tanulok pozitiv

Ismeri az alapvetd tevékenységét

Oktatoi munkdja soran | nevelési eldsegitd nevelési
alkalmazza a nevelési- | metodusokat, Munkaja soran modszerek
oktatasi megtudja hatarozni, | adekvat nevelési alkalmazasat
folyamatokban hogy egyes attitidot képvisel a | képviseli,

megtanult nevelési

helyzetekben melyik

tanulok optimalis

felelsseget vallal,

modszereket, nevelési modszer fejlodése érdekében. | a tanuldi megfeleld
eljarasokat. alkalmazasa a nevelésért a
legoptimalisabb. szakmai oktatés
soran.

- e et . | A gyakorlati oktaté . ,
Oktatoi munkdjadban a | A mesterjel6lt ismeri <z aglzlma(i) munﬁé'a ° 1A gyakorlati oktatd
dokumentacids a ra vonatkoz6 mellett Snma éi a vezeti a sziikséges
feladatait, dokumentacios nézve ko telez%)' ek dokumentaciokat,
adminisztracios feladatokat, azok tartia az az adminisztracios
kotelezettségének elkészitésének ad HJI nisZirAcid feladatok pontos
megfelelden, pontosan | idokereteit, ontos fervezését & elvégzéséért
késziti el. meghatarozoit. p feleldsséget vallal.

vezetéseét is.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi ut

A tematikai egység tartalmi

A tananyagegység
tematikai egységei

elemei

A A tematikai A tematikai
tematikai egység egység modszerei
egység javasolt és munkaformai
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javasolt gyakorlati
elméleti oraszama
oraszama
Szakmai gyakorlati | A szakmai gyakorlat - el6adas
képzés elvei és meghatarozasa, a szakmai - magyarazat
folyamata gyakorlat rendszere, funkcioi az 0,2 1
intézmény €s a munkaerdpiac - egyéni €s
kapcsolataban, a gyakorlati képzés csoportos
elvei és folyamata, a feladatmegoldas
gyakorlatvezetd és a tanuld
szerepe a gyakorlat folyamataban,
a korai iskolaelhagyas definicidja,
okai.
A gyakorlatvezetdi | A gyakorlatvezetdi tevékenység - eldadas
tevékenység tervezése, a dokumentécio - magyarazat
tervezése, a jelentésége a gyakorlattervezés 0,3 1
tevékenységhez folyamatéaban, a gyakorlatvezetdi - kooperativ
tartozo képességek. | tevékenységhez sziikséges csoport munka
képességek. - egyéni €s
csoportos
feladatmegoldas
A gyakorlatvezetd A gyakorlatvezeté modellszerepe, 0,5 1 - el6adas
nevelési stilusa személyisége, ,,Pygmalion- - magyarazat
modszerei effektus”, alapvetd nevelési
modszerek, nevelési modszerek - kooperativ
tipusai. csoportmunka
- egyéni €s
csoportos
feladatmegoldés

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére és
értékelésére vonatkozo javaslatok

onreflexio,

A megtanult ismeretek alkalmazasanak
megfigyelése a gyakorlati feladatok megoldéasa
soran. Ertékelés tekintetében formativ értékelés,
konstruktiv visszajelzés a résztvevd szamara,

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak

Kozma Béla — Suhajda Eva Virag: Kamarai
gyakorlati oktatoi képzés 2019.

A tananyagegység megvaldsitasahoz
kapcsolodo egyéb specialis feltételek

7.5. Kommunikacios alapismeretek tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Kommunikacios alapismeretek

A tananyagegység célja

A mesterjeloltek ismerjék meg az érzelmileg
intelligens kommunikacid jellemzdit, szerepldit,

22




hatékony,

metodikajat.

érdekeket ¢és pozicidkat a szakmai
folyamataban. Szerezzenek ismereteket a gordoni
erdszakmentes
modszertanarol, tudjak alkalmazni az ért6 figyelem
legyenek  hatékonyan
kommunikalni a gyakorlati oktatds folyamat soran.

Képesek

gyakorlat

kommunikacio

A tananyagegység 0raszama

4 6ra

Beszamithatd éraszama:®

nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

Képesség Tudas Attitid utor&onzla
felelosség
Tarsas
kapcsolataiban
Ismeri az Az egyiittmiikodést | betartja az
A gyakorlati oktatd egylittmiikodo szem el6tt tartva egylittmiikodd
munkéjaban kommunikécio érintkezik kommunikécio
egylttmiikodo alapvet6 kollegaival és szabalyait,
kommunikéciot szabalyszerliségeit, tanuloival. Nyitott, | korlatozo, agressziv
alkalmaz a szocialis ¢s képes annak pozitiv érzelmekkel | vagy
interakciok soran. helyzethez 1116 teli interakciot kommunikécios
alkalmazasara. képvisel. gatakkal teli
kommunikéciot
keriili.
Az oktatdi munka
Lo, o soran szem elott
Erti1 és azonositja a . , .
. tartja masok Gyakorlati
. . nem megfeleld o 1
Képes a nyitott, s s kommunikécios oktatokeént
., , kommunikécios S g "o .
pozitiv, odaforduld, stilusat, tanuldi felelosséget vallal a
; ot . helyzeteteket, L S s riss
masok sziikségleteire 7 . szdmara kommunikéciojaért,
s kivalasztja az A 2ot 21t P
reagalo x . példaértékiien korrigélja sajat
o, odaillo, adekvat .. . . . o
kommunikéciora. oo, képviseli a nyitott, | vagy masok hibas
kommunikécios o . s
"y pozitiv helyzetfelismerését.
strategiat. o
kommunikécids
stilust.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi ut

A tananyagegység
tematikai egységei

elemei

A tematikai egység tartalmi

A
tematikai
egység
javasolt
elméleti
oraszama

A tematikai
j‘;%f;‘;glt A tematikai
gyakorlati egyseg mOdSZ(%l‘EI
p , és munkaformai
oraszama

% Kontaktoratdl eltérd munkaforma alkalmazéasa esetén, ha az a képzés draszamaba beszamithaté
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Erzelmileg
intelligens
kommunikécio

értd figyelem eszkdzei.

A kommunikacié szereploi a
szakmai gyakorlatvégzésen.

A hatékony kommunikacio
modszertana Gordon szerint. Az

- eldadas

- magyarazat

- tanuloi kiseldadas
- szemléltetés

- projektmodszer

- kooperativ tanulés
- egyéni és
csoportos
feladatmegoldas

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére és
értékelésére vonatkozoé javaslatok

A megtanult ismeretek alkalmazasanak

megfigyelése a gyakorlati feladatok megoldésa
soran, a tanulési eredmények tovabbi mérése a
képzésben résztvevd altal tartott kiseldadas és
feladatlap megoldasa modszerekkel. Ertékelés
tekintetében formativ értékelés, konstruktiv
visszajelzés a résztvevd szamadra, onreflexio.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak

Kozma Béla — Suhajda Eva Virag: Kamarai

gyakorlati oktatoi képzés 2019.

A tananyagegység megvaldsitasahoz
kapcsoldodo egyéb specialis feltételek

7.6.Konfliktusok és kezelésiik tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Konfliktusok és kezelésuk

A tananyagegység célja

A mesterjeloltek ismerjék meg a konfliktusok
alapjait, a konfliktusokra adott testi reakciokat, a
konfliktusokhoz  valdé  hozzaallasi  modokat,
konfliktuskezeld stratégidkat. Tovabbi cél, hogy a
mesterjeloltek legyenek képesek a konfliktusok

felismerésére ¢és adekvat kezelésére oktatés
folyamatéban.
A tananyagegység O0raszama 4 ora
Beszamithaté 6raszama:'° nem relevans
A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul
. . . o Autonémia-
Képesség Tudas Attitid . r
felelosség
Erdszakmentes és Ismeri az Torekszik a A
konstruktiv erdszakmentes fennall probléma | konfliktuskezelés

10 Kontaktdratdl eltérd munkaforma alkalmazdsa esetén, ha az a képzés draszdmaba beszamithaté
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konfliktusmegoldasokat
alkalmaz a
munkatevékenysége
soran.

kommunikécio
eszkoztarat, és ennek
segitségével képes a
konfliktushelyzetben
konstruktiv, épitd
modon reagalni.
Felismeri, hogy az
adott szituacioban
milyen tipust
konfliktuskezelési
stratégiat érdemes
alkalmazni, és
képességeihez
mérten hasznalja is
azokat.

sokoldalu
megkdzelitésére, a
kiilonb6z6
perspektivak
megismerésére, €s a
helyzetnek
megfeleld
kommunikacids- és
viselkedésmod
kivalasztasara.

kiilonb6z6
stratégidinak
ismeretében
képességeihez
mérten a
legmegfelelobb
modon
kommunikal, és
erre Osztonzi
tanuloit, kollegait
IS.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi ut

eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére és
értékelésére vonatkozo javaslatok

megfigyelése a gyakorlati feladatok megoldésa
soran, a tanuldsi eredmények tovabbi mérése a
képzésben résztvevd altal tartott kisel6adas ¢és
feladatlap megoldasa moddszerekkel.
tekintetében konstruktiv visszajelzés a résztvevd

szamara, onreflexio.

A _
tematikai A teegn;z:;:gkal
A tananyagegység A tematlkallegys_eg tartalmi egység javasolt A’tema}tlkal -
tematikai egységei elemel Java,sol’F gyakorlati c8yseg modszergl
elméleti ” . és munkaformai
oraszama oraszama
Konfliktuskezelési A konfliktusokra torténd testi - eléadas
technikak reakciok. Amiért haragszunk: a - magyarazat
konfliktusok alapjai. A 1 - tanuloi kiseldadas
konfliktusokhoz valo - szemléltetés
hozzaallasunk, konfliktusmegoldo - projektmodszer
technikak.
- kooperativ tanulas
- egyéni €s
csoportos
feladatmegoldas
A tananyagegység elvart tanulasi A megtanult ismeretek alkalmazasanak

Ertékelés

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak

Kozma Béla — Suhajda Eva Virag: Kamarai
gyakorlati oktatoi képzés 2019.

A tananyagegység megvaldsitasahoz
kapcsolodo egyéb specialis feltételek
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7.7.Generaciok kora tananyagegység

A tananyagegység megnevezése Generaciok kora

A tananyagegység célja A mesterjeloltek ismerjék meg a generaciokat, a
generaciok jellemzoit, kiemelten a Z-generaciora.
Tovéabbi c€l, hogy a mesterjeloltek vajjanak
érzékenyebbé a Z-generaciot érintd jellemzok
vonatkozdsdban, ¢és a megtanultakat tudjak
alkalmaznia gyakorlati oktatdi munka soran.

A tananyagegység oraszama 6 ora

Beszamithato oraszama:1! nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

Képesség Tudas Attitid Autonﬂo mia-
feleldsség

Megérti a generacios

kulonbsfgelfet, azok Elfogadja a

jellemzdit, és a Ay
Alkalmazza a didkjai i linbotstacker, | A genericios
generaciokrol beilleszkedésének | ~on gzos?ige L | ismeretek
megtanult ismereteit az | elésegitése ©5 Ieghecstlt a birtokaban iranyitja
oktaté munkaja soran. | érdekében bemutatja gelrlleraciis 51 adodo | 22 oktatdi munkat.

munkatarsainak Je’ emzo bbladodo

ismereteit a er6forrasokat.

gyakorlat sordn.

Ismeri a generacios

kiilonbségekbél Igénye van ra, hogy

adodo pedagogiai megér,ts'e, mas A gyakorlati oktato
Alkalmazza a Z- kihivasokat és azok ge‘n’erac1’0k‘ ) munkaja sorén
generaciorol megtanult | megoldasi ngatossagglt, cs felleléséget vallal a
tudasat a tanuloi lehetdségeit, Vlse.lk?df’,s.l ) tanulok hatékony
motivalasa soran. felismeri a megfeleld | MOtvacioit es motivacidjanak

motivacids lehetdség szerint biztositasa

modszereket. figyelembe Ver_e érdekében.

azokat az oktatoi
munkdja soran.

11 Kontaktdratdl eltér8 munkaforma alkalmazdsa esetén, ha az a képzés draszdmaba beszamithaté
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A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi ut

eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére ¢és
értékelésére vonatkozo javaslatok

A S
tematikai A t:gr;zs;\;:gkal
A tananyagegység A tematikai egység tartalmi egység javasolt A’tema}tlkal .
tematikai eovséool elemei javasolt akorlati | €8Ység modszerei
gyseg elméleti gyaxol és munkaformai
, . oraszama
oraszama
A generaciok kora A generéciok (Epiték, Babyboom, - eldadas
X, Y, Z, Alfa) jellemz6i. - magyarazat
1 5 - tanuloi kiseldadas
- szemléltetés
- projektmodszer
- kooperativ tanulds
- egyéni €s
csoportos
feladatmegoldas
A tananyagegység elvart tanulasi A megtanult ismeretek alkalmazasénak

megfigyelése a gyakorlati feladatok megoldéasa
soran, a tanuldsi eredmények tovabbi mérése tanuloi
kiseldadas ¢és feladatlap megoldasa modszerekkel.

Ertékelés tekintetében formativ értékelés,
konstruktiv  visszajelzés a résztvevd szamadra,
onreflexio.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak

Kozma Béla — Suhajda Eva Virag: Kamarai
gyakorlati oktatoi képzés 2019.

A tananyagegység megvalositasahoz
kapcsolodo egyéb specialis feltételek

7.8. Kamarai adminisztracios ismeretek tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Kamarai adminisztracids ismeretek

A tananyagegység célja

A mesterjeloltek ismerjék meg a szakképzés
struktarajat, fogalmait, valamint a  dualis
képzohellyé  valas  1épéseit ¢és  feltételeit.
Szerezzenek ismereteket a tanulok és a képzésben
részt vevé személyek szakiranyt oktatasanak
feltételeirdl, foglalkoztatasukkal Osszefiiggd
jogokrol és kotelezettségekrdl. Tovabbi cél, hogy a
jogszabalyban foglaltaknak megfeleléen vezessék és
adminisztraljak a szakképzési dokumentumokat.

A tananyagegység O0raszama

8
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12

Beszamithato oraszama: nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

Képesség

Tudas

Attitid

Autonéomia-
felelosség

Oktatoi munkaja soran
integralja a szakképzés

Ismeri a szakképzés
strukturajat és a

Munkaja soran
képviseli a

Felelosséget vallal
a képzés sordn a

alapfogalmait és elveit. | képzés folytatasahoz | szakképzés elveit, szakképzés
sziikséges kotelezéen | és megvalositja az alapelveinek
alkalmazando oktatas képzési betartasara €s
dokumentumokat. kovetelményeknek | betartatasara.
megfeleld
lebonyolitasat.
Ertelmezi és Ismeri a dualis Munkaja soran Betartja és
megvalositja a dualis | képzbéhellyé valas szem elott tartja a betartatja az
képzbhelly¢ valas folyamatat a dualis képzohelyre | eldirasokat,
1épéseit és jogszabalyi | személyi és targyi vonatkozo korrigélja sajat,
eldirasait. feltételekre eldirasokat. vagy masok hibait.
vonatkozo
kovetelményeket.
Ismeri a szakiranyu
A gyakorlatban . : . ; Felel6sséget vallal
gy ., .| oktatasban a jogok és | Elkotelezett a v o Ussbpe vata
alkalmazza a tanul6 és N . . . a szakiranyu
s . ) kotelezettsegek jogszabalyok . ,
képzésben részt vevo . 4 . oktatas soran a
\ e, fogalmat, a tanul6 €s | maradéktalan . ,
szemely szakiranyl képzésben részt vevd | megismerése és jogok &
oktatasanak feltételeit pzes NP &l , kotelezettségek
P személy szakiranyll | megismertetése N
érintd jogi . . betartasara €s
. oktatdsanak irant. .
alapismereteket. o betartatasara.
feltételeit;
Rendszeresen Felelésséget vallal
Vezeti a tanuldk és Ismeri a szakirdnyl | nyomon kdveti a a dokumentaciok
képzésben részt vevd | oktatds soran tanuloi és vezetéséert,

személyek szakiranytl | alkalmazando képzésben részt tartalmaért és
oktatasaval dokumentéciok vevo személyi hatéaridére torténd
kapcsolatos kotelezd tartalmat, a jelenlétet, a teljesitéséért.
taniigyi és egyéb kitoltésére vonatkozd | dokumentaciok
dokumentumokat. szabalyokat. szabalyszerli

vezetését.
Napra készen vezeti és | Ismeri és alkalmazza | Rendszeresen Felelésséget vallal
adminisztralja a a szakképzési nyomon koveti a a szakképzési
szakképzési munkaszerzddéssel | szakképzési munkaszerz6dés
munkaszerz6dés kapcsolatos tartalmi | munkaszerz6dés gondozasaért.
folyamatat, kovetelményeket és | tartalmi
sziineteltetését, jogszabalyi megfeleltetését,

12 Kontaktdratdl eltérd munkaforma alkalmazdsa esetén, ha az a képzés draszdmaba beszamithaté
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megsziinését,
megsziintetését.

eldirasokat.

feliilvizsgalja és
aktualizalja az
adatokat.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi ut

o A
A temaflkal tematikai
. A tematikai egység o8yses egység A tematikai egység
A tananyagegység Imi elemei javasolt iavasolt moédszerei ¢
tematikai egységei tartalmie elméleti ] . oaszerel €3
raszima g,yakorlatl munkaformai
oraszama

A szakirdnyu Az iranyado 2 0 - elbadas
oktatast befolyasold | jogszabalyok és - magyarazat
jogszabalyi hattér. | alapfogalmak. A - megbesz¢€lés

szakképzés struktirdja,

alapfogalmai és

alapelvei.
A dualis képzéhellyé | A szakiranyl oktatas 2 0 - el6adas
valas 1épései, tanulé | folyamata, - magyarazat
és képZéSben részt megkezdésének - megbeSZéléS
vevo személ,y ) feltételei.
foglralko.z tatasanak Nyilvantartasba vételi
feltételei. T ] o

eljaras és  hatosagi

ellendrzés folyamatai

€s vizsgalt

dokumentumai.
A szakképzési A szakképzési 2 0 - el6adas
munkaszerzodés munkaszerzodés - magyarazat
szakképzési szakképzési - megbesz¢lés
elészerzodés elészerzodés
funkcioja, tartalmi megkotésének
kritériumok. feltételei. Tartalmi

elvarasok, jogok és

kotelezettségek.
A tanuloi és | A szakképzési 1 0 - el6adas
képzésben részt vevo | munkaszerzodés - magyarazat
személyi  bér  ¢és | keretében - megbeszélés
egyéb juttatdsok ¢és | foglalkoztatott tanuld
azok dokumentalasa. | és  képzésben részt

vevo személy bére és

egyéb juttatdsai. A

szabadsag kiadas,

valamint a munka- ¢és

pihendid6  szabalyai,
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dokumentalasa ¢és a
hidnyzas kezelése.

A szakképzési
munkaszerzodés
kezelése,
adminisztralasa.

A szakképzési
munkaszerzodés
sziineteltetése,
megsziinése ¢és
felmondasanak
lehetdségei.

- eldadas
- magyarazat
- megbeszélés

A tananyagegység elvart tanulasi

Tematikai egységenkénti 6sszegzd, ellendrzd

javaslatok

eredményeinek tanitasi-tanulasi folyamat
kozbeni mérésére és értékelésére vonatkozo

kérdések alkalmazasa. Formativ értékelés.

irodalmak

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz ajanlott

A tananyagegység megvaldsitasahoz
kapcsolodo egyéb specialis feltételek

7. A vallalkozasvezetés képzési szerkezete

7.1.Jogi ismeretek tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Jogi ismeretek

A tananyagegység célja

A jogi ismeretek tananyag egység célja, hogy
naprakész ismeretek elsajatitasaval a mesterjeloltek a
vallalkozasok  sikeres vezetéséhez  sziikséges
alapvetd jogi ismereteket birtokdban képesek
legyenek a jogkovetkezményekkel jar6 dontéseket
megfelelden elékésziteni €s megalapozott dontéseket
hozni. Cél, hogy a jeldltek a hatalyos jogrendszerre
vonatkoz6é ismereteiket legyenek képesek a
gyakorlatban megfeleléen alkalmazni, tovabba
legyenek tisztdban azzal, mikor kell magasabb szintii
jogi szakértelmet a dontéseikhez bevonniuk.

A tananyagegység oraszama

12 ora

Beszamithato draszama:13

nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

Képesség

Tudas

Attitid Autonomia-

13 Kontaktdratdl eltér8 munkaforma alkalmazdsa esetén, ha az a képzés draszdmaba beszamithaté
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felelosség

megfeleldségét, a

vonatkoznak ra.

zajlo folyamatokat

Ellatja a vallalkozas Ismeri az egyes \}?zlllitljl?oiés iszéﬂqﬁfVfoﬁiff
alapitasaval, vallalkozdsi formdk | 0 R0 ifén y1 o
miikddtetésével kozotti kiilonbséget, | T OOCLESC anylyja a
kapcsolatos azok alapitési és jogi eldirdsainak vallalkozas
fontossagat. lapitasaval
feladatokat, intézi a esetleges EO S‘ftﬁ%i?(é dik a ;Ziéiligé?sével
mikodési engedélyek | valtozasbejegyzési EYUTILAS
beszerzésit folvamatait kiilonféle hivatalok | kapcsolatos
' y ' szakembereivel. feladatokat.
Képes a vallalkozasa
fenntarthato Fol ¢
miikodtetésére, I ., fo ya}ma osallrll(’ , . Tudja, hogy
elérelato modon, a jogi | Smerara igyelemmel KISCI1 a | o4 onvsdge
‘s tarsadalmi vonatkozo vallalkozast érint6 L .
¢s tarsadalmi . balvi ltozasokat befolyasolja a sajat,
ké')rn_yezet elvarasai Jk(igsza atyl va tozasoxat, a kozvetlen
szerint folyamatosan omyezet — 18enyes es kérnyezete és a
t : valtozasait, tisztaban | naprakész e ine s
ervezi a . , . hazéja jovojét. Erti,
K o van vallalkozéasa ismereteket akar , .
tevékenyseégét, ) . S hogy a vallalkozas
lendrzi folyamataival, tudja, | szerezni minden, a iy 14
oerorzia mikor, milyen vallalkozasat és a hosszl tavra 52016
tevékenysége ' ié Olcsi
oy kovetelmények vallalkozasaban anyagi és erklesi

feleldsséget is

sziikséges korrekciokat <rintd kérdésh jelent.
elvégzi. érint0 kérdésben.
Ismeri ard
vonatkoz6 egyes . .. ., .. | Betartjaés
" 1z ., | Felismeri €s igényli .
- szerz6dések alapvetd R betartatja a
Jogi feliigyelettel ., . a specialis jogi N .
T 1a s Lo alaki és tartalmi , kotelmekbol
miikddési korében N . szaktudas 1z "
" 12 N kovetelményeit. - Ry (szerz6désekbol)
szerzddéseket kot, . igénybevételét. ,
iy o Tisztaban van a . ., . | fakado
ellendriz, sziikség I Figyelemmel kiséri . .
, 1 . szerzodéskotés, - ; ... | kotelezettségeket,
esetén modosit, ill. 1 s a vallalkozasa életét | . . .
. . modositas, - s jogait pedig
jognyilatkozatokat UV befolyasolo ! e
megsziintetés, illetve | . 1 érvényesiti.
tesz. . . jogszabalyi X .
nyilatkozattétel .. Felelosséggel kot
. kornyezetet. "1z
alapvetd szerzOdéseket.
szabalyaival.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi ut

A tematikai A
A egység tematikai
tananyagegység A tematikai egység tartalmi javasolt egység A ten}atlkal egység
Y. elemei AN javasolt modszerei és
tematikai elméleti : .
L , . gyakorlati munkaformai
egységei oraszama . .
oraszama
Jogi Alapvetd fogalmak (Jog, 2 0 Interaktiv el6adas
alapismeretek jogrendszer jogforras,
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érvényesség, hatalyossag,
Alaptorvény, jogforrasi hierarchia)

Vallalkozasi Vallalkozésok jellemzdi, személyi Interaktiv el6adas —

ismeretek feltételei. Egyéni és gyakorlati éran
tarsasvallalkozasokra vonatkozd esetfeldolgozassal
fontosabb fogalmak ¢és szabalyok. (pl. Alapits
Gazdasagi tarsasagok (Kkt., Bt., vallalkozast!
Kft, Rt.). Gazdasagi tarsasagok Sziintess meg
alapitasa és megsziintetése. A vallalkozast!)
gazdasagi kamarak fogalma,
szerepe, feladat- és hataskorei.

Szerzédések A kotelmi jog alapjai, Interaktiv el6adas —

megkdtésének szerzodéskotés, eldszerzodés, gyakorlati 6ran

alapvetd szabdlyai

szerzOdés teljesitése,
érvénytelenség, megsziinés,
szerzOdésszegés, foglalo,
hitelszerz6dés, zalogjog, a felek
szerzOdési felelossége.

esetfeldolgozassal
(pl. Irj adéasvételi
szerzOdést! )

A munka A Munka Torvénykonyve, a
vilagahoz munkajog alanyai,

kapcsolodo munkaszerzodés, munkakori
alapvetd leiras, probaidd, a munka dijazasa,
szabalyozasok munkavallaloi és munkaltatoi

jogok és kotelezettségek,
munkaviszony létesitése,
megsziintetése, kapcsolddo
kartéritési feleldsségi rendszer
fobb szabalyai, szakszervezetek,
kollektiv szerzddés

Interaktiv el6adas,
gyakorlati 6ran
esetfeldolgozassal
(pl. Irj
munkaszerzodést,
munkakori leirast!)

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére ¢és
értékelésére vonatkozo javaslatok

A mesterjelolt készitsen legalabb egy, legfeljebb harom
gépelt oldalbol all6 beadand6 dolgozatot, amelyben a
tanultak alapjan bemutatja az alapitd okiratot,
munkaszerzoddések  fobb  pontjait, a jellemzd
szerzOdéseket sajat  vallalkozasan, munkahelyén
keresztiil.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak

Villalkozasvezetési Ismeretek — Mesterképzésre
felkészitd tankonyv

A tananyagegység megvaldsitasahoz
kapcsolodo egyéb specialis feltételek

Iranyitott felkésziilés korében: Legalabb egy olyan
eredeti, vagy a nyilvanos dokumentumrdl készitett
masolat - a személyes adatok és esetleges tizleti titkok
eltakarasa mellett — a képzésen torténd bemutatdsa az
oktatobnak  (pl.  alapitd6  okirat,  cégkivonat,
munkaszerzddés, szerzodések).

7.2.Marketing ismeretek tananyagegység

A tananyagegység megnevezése | Marketing ismeretek
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A tananyagegység célja A marketing ismeretek tananyag egység célja, hogy
megfeleld szintli, elsésorban gyakorlatorientalt,
azonnal hasznosithato marketing ismeretanyaggal
lassa el a mesterjelolteket, amely hozza tud jarulni az
altala alapitand6 vallalkozas sikeres miikodéséhez,
vagy munkavallaloként legyen képes arra, hogy
atlassa a vallalkozds marketingtevékenységének

miikodését és jellemzoit.

A tananyagegység Oraszama 6 ora

Beszamithato oraszama:* nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

tobbletbevételt ér el,

elemeit a sajat

feleslegesen nem kolt feladatkore,

marketingre. valamint hozza
beosztott
munkavallalok,
tanulok

feladatellatasa soran.

Képesség Tudas Attitiid Autonémia-
felelosség

F6bb vonalakban Ismeri a marketing | Torekszik a Kreativan dolgozik

meghatarozza a mix elemeit, azokat | vallalkozas egyiitt a marketing

marketing mix elemeit, | felismeri a sajat marketing teriileten

a vallalkozésa vallalkozasa, tevékenységét tevékenykedd

marketingtevékenységét | munkahelye atfogdan szeml€lni, | munkatarsakkal,

menedzseli. Hatékony | kapcsén, alkalmazza | hatni ra a sajat kiils6

marketinggel a marketing mix maga teriiletén is. vallalkozasokkal.

PR- és kommunikéacids

Atlatja a PR- és

Szem el6tt tartja a

Uj megoldasokat

tevékenységet végez, kommunikécios PR- és kezdeményez,
feltérképezi a teriileteket a sajat kommunikécids kovetkezetesen
versenytarsait, azok vallalkozasa, technikékat és végzi a vallalkozas
tevékenységét. munkahelye és a modszereket, PR- és
Meghatarozza a PR és | versenytarsak amelyeket a kommunikécios
kommunikacio, illetve | kapcsan. Megnevezi | vallalkozasa tevékenységének
versenytarselemzés ¢és azonositja az bevezet és megfeleld részét.
idealis modjat és egyes alkalmaz. Nyitott az | Beosztott
koltségét. kommunikécios ujdonsagokra, munkatarsainak
tevékenységeket. reagal a ilyen iranyu
versenytarsak feladatait
kihivasaira. koordinalja és a
végrehajtasat
ellendrzi.

14 Kontaktdratdl eltér8 munkaforma alkalmazdsa esetén, ha az a képzés draszdmaba beszamithaté
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A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi ut

A A tematikai
A tematikai eovsé
. A tematikai egység tartalmi egység o8YSes A tematikai
tananyagegység . . javasolt L .
o elemei javasolt .| egység modszerei
tematikai s gyakorlati b .
L. elméleti ; . és munkaformai
egységei . . oraszama
oraszama
Marketing Sziikséglet, igény, kereslet, 1 1 Interaktiv el6adas
alapismeretek kinalat, piac
Marketing mix Termékpolitika 2 2 Interaktiv eldadas,
(termékéletgorbe, a gyakorlati
szolgaltatdsok), Arpolitika, részen: konkrét
Ertékesitési politika, esetek bemutatasa,
Piacbefolyésolas szemléltetés (pl.
reklamfilmek,
arculati elemek,
reklamtargyak)

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére ¢és
értékelésére vonatkozo javaslatok

A mesterjelolt készitsen egy gépelt oldalbol allo
beadandd dolgozatot, amelyben a tanultak alapjan
bemutatja a marketing mix gyakorlatban is hasznalt
elemeit a sajat vallalkozasdn, munkahelyén keresztiil.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak

Villalkozéasvezetési Ismeretek — Mesterképzésre
felkészitd tankonyv

A tananyagegység megvaldsitasahoz
kapcsolodo egyéb specialis feltételek

Iranyitott felkésziilés korében: Legaldbb egy olyan
eredeti, vagy a nyilvanos dokumentumrdl készitett
masolat bemutatasa a képzés soran az oktatonak, amely a
marketing mix valamely eleméhez kapcsolddik (pl.
arculati elemekkel ellatott céges levélpapir, hivatalos
arlista, DM-levél).

7.3.Ado-, TB-, pénziigyi-szamviteli ismeretek tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Adoé-, TB-, pénziigyi-szamviteli ismeretek

A tananyagegység célja

Az Ado-, TB-, pénziigyi-szamviteli ismeretek
tananyag egység célja, hogy a mesterjeldlt ismerje
meg a gazdasag miikodési elveit, az alapvetd
kozteherviselési, ado-, tarsadalombiztositasi és
pénziigyi szabalyokat, feladatkoréhez
kapcsolodoan. Cél, hogy az ismereteit hatékonyan
alkalmazza a gyakorlatban. Legyen képes a
mesterjelolt az adotervezésre €s legyen tisztdban a
tisztességes adofizetés kotelezettségével.
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A tananyagegység 0raszama

12 ora

Beszamithatd draszama:1®

nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

Képesség Tudas Attitid Autonomia-felelosség
Részt vesz az éves Fobb vonalakban Igényli a Vezetdi utasitassal, a
beszamolo, ismeri a vallalkozasat érinté | szakteriiletére kiterjedd

elkészitésében, vallalkozasok éves | pénziigyi és moédon adatokat,
egylittmiikddik a beszamoloit, f0bb szamviteli adatok informdaciokat
beszamolot készitd egységeit, képes bemutatasat. Kész | szolgéltat a vallalkozas
szakemberekkel. azokat atlatni. egyuttm{ikodni az | éves beszamoldjanak

Ismeri a bevétel,
koltség és

eredményesség és a
hatékonysag

Osszeallitasahoz.

eredmény, fokozasa érdekében
hatékonysag, a véllalkozas
eredményesség vezetdivel, a
kategoriak konyveldvel és a
tartalmat. Tisztaban | konyvvizsgaldval.
van a beszamold

elemeivel,

hatéridejével, jogi

jelentdségével.

Részt vesz és Ismeri a Komplexitasaban Feleldsen allitja ki a
egyiittmiikddik a vallalkozasok fobb | atlatja a szakteriiletéhez tartozo
vallalkozas ad6zasi | adonemeit, azok vallalkozasok alapvetd pénziigyi-
feladatainak bevallasi adorendszerben szamviteli
ellatasaban, gyakorisagat és elfoglalt helyét. bizonylatokat. Irdnyitja
szamlékat, befizetési Maximalisan ¢s koordinélja a
bizonyaltokat allit kotelezettségeit. torekszik a megfeleld szervezeti

ki, rendszerez és

eljuttatja a megfeleld

Tisztaban van a
bizonylati renddel.

tisztességes, €s
jogkovetd ad6zoi

egyseég vagy kiilsé
konyveld felé torténd

szervezeti egység magatartasra. adat- és
vagy kiilsé konyveld Belatja és elfogadja | informacioszolgaltatast.
fele. a kozteherviselés

szabdlyait.
Menedzseli Ismeri a Kész Vezetdi iranyitas
vallalkozasa vallalkozasok egyiittmiikddni a mellett hatékonyan
finanszirozasat, finanszirozasi pénziigyi egylittmiikddik a
likviditasat. Részt elveit, likviditasat, | szakemberekkel, a | bevételek
vesz a vallalkozasok | hitelezési pénzintézetek realizélasaban, a
hitelkérelmének lehetOségeit €s azok | ligyintézodivel. koltségek és
Osszeallitasaban, alapvetd Kiemelten kezeli a | raforditasok hatékony
banki tigyintézésben | feltételrendszerét. vallalkozasok felhasznalasban.

15 Kontaktdratdl eltér8 munkaforma alkalmazdsa esetén, ha az a képzés draszdmaba beszamithaté
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egyuittmikddik.

likviditasat.
Tudatosan
torekszik a
bevételek és
koltségek iizleti
terv szerinti
betartasara. Reagal
a kiilso és belso
valtozasok
likviditast érint6
hatasaira, bevételi
és kiadasi oldalon

egyarant.

Onalldan intézi a
rabizott banki, hivatali
ligyintézéssel jaro
feladatokat.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi ut

A A tematikai

A tematikai eovsé o

, A tematikai egység tartalmi egység 08YSC8 A tematikai
tananyagegyseg lemei Javasolt Javasolt .| egység modszerei
tematikai ele javasont gyakorlati £y>¢8 .
L. elmeéleti , . és munkaformai

egységei . . oraszama
oraszama
Vallalkozasok A vallalkozasok eszkozei, 2 1 Interaktiv eloadas
vagyona €s forrésai, finanszirozasi — a gyakorlati 6ran
finanszirozasa ismeretek, hitelek, egy tzleti terv,
kdlcsonok, palyazatok. Az vagy hitelkérelem,
iizleti terv felépitése. vagy palyézati
anyag attekintése

Allamhéztartas Az allamhaztartas fogalma, 1 0 Interaktiv eldadas

felépitése €s alrendszerei. Kozponti

miikédése koltségvetés, helyi adok.

Kozteherviselés Adozasi alapfogalmak, 3 2 Interaktiv el6adas
adokotelezettség tartalma, — a gyakorlati 6ran
fobb adonemek: altalanos egy-egy adonem
forgalmi ado, személyi bevallasi
jovedelemado, tarsasagi ado, példajanak
kisvallalati add, kisad6zo attekintése,
véllalkozasok tételes adgja, megbeszélése.
bevallasi gyakorisaguk,
hataridok, fobb tartalmi
elemei

Szamviteli Szamviteli torvényen 2 1 Interaktiv el6adas

kotelezettsegek keresztiil az éves beszamolo — a gyakorlati 6ran
részei (mérleg, egy éves
eredménykimutatas, beszamolo
kiegészitd melléklet), attekintése,
bizonylat fogalma, szigora szamlazas a
szamaddasu bizonylatok gyakorlatban.
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kezelése, nyilvantartésa,

szamla €és nyugta kotelezo
formai és tartalmi elemei.
Elektronikus szamlazas és

bevallas.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére ¢és
értékelésére vonatkozo javaslatok

A mesterjelolt készitsen egy legalabb egy, legfeljebb
harom gépelt oldalbol 4116 beadando dolgozatot,
amelyben a tanultak alapjan bemutatja a beszdmolo
(mérleg, eredménykimutatas, kiegészitd melléklet)
elemeit, egy altala kivalasztott adonem addbevallasat,
dolgozoi bérszamfejtéssel kapcsolatos dokumentumokat
a sajat vallalkozésédn, munkahelyén keresztiil.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak

Vallalkozasvezetési Ismeretek — Mesterképzésre
felkészitd tankdnyv

A tananyagegység megvalositasahoz
kapcsolodo egyéb specialis feltételek

Iranyitott felkésziilés korében: Legalabb egy olyan
eredeti vagy a nyilvanos dokumentumrol készitett
masolat bemutatdsa a képzés soran az oktatonak, amely
a tananyagegységhez kapcsolodik (pl. mérleg,
eredménykimutatas, kiegészité melléklet, adobevallés,
bérszamfejtési dokumentumok, leltarivek,
jegyzékonyvek).

8. A mesterképzés megvalositasanak személyi feltételei

Tananyagegység megnevezése

Az oktato elvart képesitése, szakmai, oktatoi

gyakorlata
Elméleti oktato Gyakorlati oktato
Belsé valaszfal, almennyezet, Szérazépitd mester — 0 év | Szarazépitd mester — 0
tetOtérbeépités és feliiletképzések gyakorlat év gyakorlat
Szerelt aljzatok, alpadlok Magasépito technikus — 10 Szarazépitd
Tiizvédelmi burkolatok ev gyakorlat szakmunkas — 10 év
Epitészmémok — 10 év gyakorlat
gyakorlat Magasépit6 technikus
Epitémémak — 10 év — 10 év gyakorlat
gyakorlat

EpitSipari miiszaki
menedzser — 10 év
gyakorlat

Barmely oktatonal
oktatasban eltoltott
legalabb 2 év.

Oroklédés — Fejlédés — Fejlesztés:

A bolcsészettudomany, a Fels6foku (Ba, Bsc,
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A pedagodgia hattere és Iényege

pedagbégusképzés, a
tanarképzés vagy a
tarsadalomtudomanyok
tertiletén szerzett felséfokt
(Ba, Bsc, Ma, Msc és
jogelddjei) oklevél.

Ma, Msc és jogelddjei)
oklevél és minimum 3
éves tréneri gyakorlat

Kapcsolddas 6nmagunkkal és
masokkal, szocialpszichologiai
alapismeretek.

A bolcsészettudomany, a
pedagogusképzés, a
tanarképzés vagy a

tarsadalomtudomanyok
tertiletén szerzett felséfokt
(Ba, Bsc, Ma, Msc és
jogelddjei) oklevél.

Fels6foku (Ba, Bsc,
Ma, Msc ¢és jogelddjei)
oklevél és minimum 3
éves tréneri gyakorlat

Pedagogia alkalmazésa a gyakorlati

képzés folyamataban

A bolcsészettudomany, a
pedagbdgusképzés, a
tanarképzés vagy a

tarsadalomtudomanyok
teriiletén szerzett felséfoku
(Ba, Bsc, Ma, Msc és
jogelddjei) okleveél.

Fels6foku (Ba, Bsc,
Ma, Msc és jogelddjei)
oklevél és minimum 3
éves tréneri gyakorlat

Szakmai gyakorlati képzés
folyamata, gyakorlatvezetdi
tevékenység szervezése

A bolcsészettudomany, a
pedagogusképzés, a
tanarképzés vagy a

tarsadalomtudomanyok
tertiletén szerzett felséfokt
(Ba, Bsc, Ma, Msc ¢és
jogelddjei) oklevél.

Fels6foku (Ba, Bsc,
Ma, Msc és jogelddjei)
oklevél és minimum 3
éves tréneri gyakorlat

Kommunikacios alapismeretek

A bolcsészettudomany, a
pedagogusképzés, a
tanarképzés vagy a

tarsadalomtudomanyok
tertiletén szerzett felséfokt
(Ba, Bsc, Ma, Msc és
jogelddjei) oklevél.

Fels6foku (Ba, Bsc,
Ma, Msc és jogelddjei)
oklevél és minimum 3
éves tréneri gyakorlat

Konfliktusok és kezelésuk

A bolcsészettudomany, a
pedagbégusképzés, a
tanarképzés vagy a

tarsadalomtudomanyok
teriiletén szerzett felséfoku
(Ba, Bsc, Ma, Msc és
jogelddjei) oklevél.

Fels6foku (Ba, Bsc,
Ma, Msc és jogelddjei)
oklevél €s minimum 3
éves tréneri gyakorlat

Generaciok kora

A bolcsészettudomany, a
pedagbégusképzés, a
tanarképzés vagy a

tarsadalomtudomanyok
tertiletén szerzett felséfokt
(Ba, Bsc, Ma, Msc ¢és
jogelddjei) oklevél.

Fels6foku (Ba, Bsc,
Ma, Msc és jogelddjei)
oklevél és minimum 3
éves tréneri gyakorlat
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Kamarai adminisztracios ismeretek

Felséfoku végzettség, és
legalabb 3 év tertileti
kamaranal
képzohelyellendrzési
referens, dualis képzési
tanacsado vagy
tanuloszerzodéses
tanacsado vagy stratégiai
koordinatori (szakképzési
vezetdi) munkakorben
szerzett munkatapasztalat

Jogi ismeretek

Gazdasagtudomanyok
teriiletén szerzett felsdfoka
(Bsc, vagy Msc, vagy
jogelddjei) oklevél, vagy

Gazdasag-tudomanyok
terliletén szerzett
fels6foku (Bsc, vagy
Msc, vagy jogelddjei)

Okleveles jogasz oklevél, vagy
szakképzettség Okleveles jogasz
szakképzettség
Marketing ismeretek Gazdasagtudomanyok Gazdasagtudomanyok

tertiletén szerzett felsofokt
(Bsc, vagy Msc, vagy

terliletén szerzett
fels6foku (Bsc, vagy

jogelddjei) oklevél Msc, vagy jogelddjei)
oklevél
Ado-, TB-, pénziigyi-szamviteli Gazdasagtudomanyok Gazdasagtudomanyok

ismeretek

tertiletén szerzett felsdfoku
(Bsc, vagy Msc, vagy
jogelddjei) oklevél, vagy
mérlegképes konyveld

teriiletén szerzett
felséfoku (Bsc, vagy
Msc, vagy jogelddjei)
oklevél, vagy
mérlegképes konyveld

Tanegységen beliil az oktatok szakképzettsége tekintetében a felsorolt végzettségek vagylagos
teljesitésiilése sziikséges. A mesterképzések személyi feltételeinek (oktatok) biztositasa kiilsd
szakértok eseti megbizasaval torténik.

9. A mesterképzés eredményes megvalositasahoz sziikséges
targyi feltételek

9.1. A mesterképzés helyszinei

Szakmai elméleti képzés

Tantermi oktatas, digitalis eléadasra alkalmas eszkdzokkel. Kézi rajzolas flip-chart
vagy tablai eszkozokkel. Iskolapados elrendezésben.

Szakmai gyvakorlati képzés
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Tanmiihelyben vagy épitéshelyen tanmiithelynek megfeleld izolalt kialakitéssal.
Szocidlis helyiségekkel és infrastruktaraval (WC, 61t6z0, étkezési hely).
Elektromosaram-vételi hely, szerszam ¢és alapanyag tarolasi lehetdséggel.
(Gipszkarton rakat — 2,5 t sulyig min. 1,50 x 3,0 m tarolasi lehetdséggel).

9.2. Gépek, berendezések, eszkozok, anyagok

A szakképzésért felelos miniszter altal kozétett mindenkor hatalyos, a Szarazépito
mesterképesités képzési és kimeneti kovetelmény 5. pontjdban megfogalmazottak
szerint.

9.3. A mesterképzéshez sziikséges targyi feltételek

A mesterképzéshez sziikséges targyi feltételeket a képzést szervezd illetékes teriileti
kamara biztositja sajat tulajdonu tanterem vagy a képzés szakmai jellegének
komplexen megfeleld bérlemény formajaban.

9.4. Egyéb feltételek

10.Mestervizsga kovetelmények

A mestervizsga kovetelményeit a szakképzésért felelds miniszter altal kozétett mindenkor
hatalyos Szarazépité mesterképesités képzeési és kimeneti kovetelmény 7. pontja tartalmazza.

11. Egyéb feltételek, informaciok

40



