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KEPZESI PROGRAM

SZERSZAMKESZITO MESTER

A mesterképzési program a mesterképesités szakképzésért felelés miniszter altal kozétett
képzési €s kimeneti kdvetelményei alapjan készilt.
A mesterképzési programban nem szabalyozott kérdésekben a szakképzéseért felelds
miniszter altal kozétett mindenkor hatalyos mesterképesités képzési €s kimeneti
kovetelménye, valamint a Magyar Kereskedelmi és Iparkamara Mesterképzési és
Mestervizsga Szabalyzatdban foglaltak az irdnyadoak.

Hatalyos: 2023.



1. A mesterképesités adatai

A mesterképesités megnevezése Szerszamkészitdo mester
Az agazat megnevezése Gépészet
A mesterképzés szakmai kovetelményeinek idétartama: | 110 ora
A mesterképzés pedagogiai modszertani ,

o L C 1 40 ora
kovetelményeinek id6tartama:
A mesterképzés vallalkozéasvezetési kovetelményeinek ,
> 30 6ra
id6tartama:
Osszesen: 180 ora
Beszamithat6 éraszama:’ nem relevans

2. A mesterképzésre valo felvétel feltételei

Mesterképzésre felvehetd célcsoport tagja az lehet, aki rendelkezik a Szerszamkészito
mester mesterképesités képzési és kimeneti kovetelményeiben eldirt szakmai
eloképzettséggel és szakmai gyakorlattal, valamint megfelel az abban el6irt egyéb

feltételeknek.

3. A mesterképzésben valo részvétel feltételei

A részvétel kovetésének modja

A résztvevd altal alairt, vagy elektronikus
formaban vezetett jelenléti iv.

Megengedett hianyzas mértéke

A mesterképzés Osszes draszamanak
maximum 20%-a.

A mesterképzés elvégzésérdl szo6lo

igazolas kiadasanak feltétele

A  mesterképzés Osszes Oraszamanak
legalabb 80%-4an val6é aktiv részvétel, a
képzés kozbeni feladatok teljesitése. Az
egyes tananyagegységek elvégzésérdl
kiilon részigazolds nem bocsathato ki.

Szakmai ismeretek maximalis
csoportlétszama

elmélet 30 6
gyakorlat 15 &

Pedagogiai modszertani ismeret maximalis
csoportlétszama:

Elmélet 30 £6
Tréning 15 {6

Vallalkozasvezetési ismeretek maximalis
csoportlétszdma:

30 16

A tényleges csoportlétszamot a képzés helyszinén rendelkezésre allo feltételek Osszessége

hatarozza meg, de a maximalis korlat nem 1éphetd tul.

1 Kontaktoratdl eltéré munkaforma alkalmazésa esetén, ha az a képzés 6raszamdaba beszamithatd
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4. A mesterképzés célja

A mesterképzés célja a mesterképesités képzési és kimeneti kovetelményének 2. pontjdban
meghatarozott tevékenységekre és munkateriilet ellatdsara, valamint a mestervizsgara torténo
eredményes felkészités. Célja tovabba, hogy a mesterjelolt tudasa a képzés soran szakmai €s
pedagogiai modszerekben megujuljon, kialakuljon benne az igény a folyamatos fejlodésre,
hangstlyozva a tarsadalmi szerepvallalasat a szakma szeretetének atadasaban, a palyakezdd
tanulok szamara ¢€letpalya modellként szolgaljon. A képzés 0sztonzi a mesterjeldltet abban,
hogy kiemelkedd felkésziiltségével tdmogassa, iranyitsa a munkatarsait, tanuldit az igényes,
preciz munkavégzésben. Iranyt mutat abban, hogy a mester munkatarsaival korrekt,
példamutatéan egyiittmiikodd, elismert és megbecsiilt szakember legyen. Szakmai
tovabbképzéseken vegyen részt, tudasat tartsa naprakészen, a megszerzett ismereteket
feldolgozza, elkészitse a megismert korszerli technoldgidk szakmai, oktatdsi anyagait a
munkatérsai és tanuldi szdmara. A képzés befejeztével a Szerszdmkészité mester a komplex
megoldasok kivalasztasara felkésziilt, projektfeladatok tervezését, szervezését és ellendrzését
végzi el, 6nallo vallalkozas mitkddtetéséhez megfeleld ismeretekkel rendelkezik.

5. A mesterképzés tananyagegységei és oraszamai

Tananyagegység Tananyagegység | Elméleti Gyakorlati
megnevezése Osszes Oraszama | orak orak szama
szama

Szerszam-és késziilék 35 10 25
tervezése

Szerszam-és késziilék 50 15 35
gyartasa
Szerszam-és késziilék 25 10 15
iizemeltetés, javitas és
minosités

Oroklédés — Fejlodés — 3 1 2
Fejlesztés: A
pedagogia hattere és
lényege
Kapcsolodas 8 2 6
onmagunkkal és
Pedagégiai masokkal,
médszertan szocialpszichologiai
alapismeretek.
Pedagoégia 3 1 2
alkalmazasa a
gyakorlati képzés
folyamataban

Szakmai gyakorlati 4 1 3

Szakmai
kovetelmények




képzés folyamata
Kommunikacios 4 1 3
alapismeretek
Konfliktusok és 4 1 3
kezelésiik
Generaciok kora 6 5
Kamarai 8 0
adminisztracios
ismeretek
Jogi ismeretek 12 8 4
Vallalkozas- | tananyagegység
vezetés Marketing ismeretek 6 3 3
tananyagegység
Ado- TB- pénziigyi- 12 8 4
szamviteli ismeretek
tananyagegység
Osszesen 180 70 110

6. A mesterképzés szerkezete - Szakmai kovetelmények

6.1. Szerszam-és késziilék tervezése tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Szerszam-és késziilék tervezése

A tananyagegység célja

A Szerszamkészitd mester ismerje a kiillonbozo
szerszamok és késziilékek miikodését, felépitését.
Legyen képes Osszetett, bonyolult szerszamok gyartasat
koordinalni, hagy bonyolultsagu szerszamokat,
késziilékeket dokumentacid alapjan 6sszeallitani.
Szakmai tovabbképzéseken bdvitse tudasat, a
megszerzett ismereteket a tervezés soran felhasznalja.
A megismert korszer(i technologidk szakmai, oktatési
anyagait a munkatarsai és tanuldi szamara kozvetitse.
Emelet kialakuljon a tervezéshez sziikséges ismeretek
bovitése iranti képessége.

A tananyagegység oraszama

35 ora

Beszamithato oraszama:

2

nem relevans

2 Kontaktoratdl eltéré munkaforma alkalmazésa esetén, ha az a képzés draszamaba beszamithaté
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A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

Képesség

Tudas

Attitiid

Autonomia-
felelosség

Javaslatot tesz az j
alkatrész, szerszam,
késziilék
megmunkalasara
tovabba megtervezi a
gyartast.

Professzionalisan ismeri
a miiszaki rajz
szabalyokat, eldirja
kézzel vagy CAD
programban valo
megvaldsitasat.
javaslatot tesz a
szerszamgépek
optimalis
kihasznélasara.

Torekszik a
legcélravezetdbb
miiszaki megoldas
kivalasztasara.
Kreativitasaval akar
1j miiszaki
megoldasokat tud
fejleszteni. Munkaja
soran a technologiai
folyamatok
betartasara a pontos,
teljes kort
feladatellatasra,
valamint a
dokumentumok
alapos, szakszerii
kitoltésére nagy

Otleteivel magas
szinten segiti
kollégai, tanuldi
munkdjat. Onalléan
¢s csapatban is
felelosséget vallal az
elvégzett
munkajaért, a
technologiai
folyamatok
betartasaért.

figyelmet fordit.

Hasznalja a Ismeri a szakmai Erdeklédik az Gj Onalléan valasztja
termékkatalogust katalogusok fajtait, azok | anyagok, szerszamok | ki rendeli meg, a
(konyv, internet) informaciotartalmat megoldasok, gyartasahoz
sziikség estén idegen idegen nyelven istudja | hasznalhatésaga irant. | sziikséges
nyelven is, és kivalasztja | értelmezni. A Figyelembe veszi a alapanyagot
az alapanyagokat, szerszamkészitésben gazdasagossagi megmunkalasra
megmunkalo hasznalhat6 anyagokat, | szempontokat is. kivalasztott
szerszamokat. megmunkald szerszamokat.

szerszamokat,

segédanyagokat, Ismeri
¢és azok fejlodését
nyomon koveti.(pl.:
Szakmai kiallitasok,
konferencidk)

Kivalasztja a szerszam
elemek, alkatrészek
szerinti anyagokhoz a
megfelel6 hokezelés
modjat.

A szabvanyos anyag
jelolésekkel tisztaban
van. Ezen anyagoknak
eléirja hokezelési
technologiakat.

Elfogadja a
hoékezelés szigoru és
kotott eljarasi
szabalyait.

Felelosséget vallal a
hékezelési
technologia
betartasaért, az elvart
mechanikai
paraméterek
eléréséért.

Javaslatot tesz az 1j

Professzionalisan ismeri

Torekszik a

Otleteivel magas

alkatrész, szerszam, a miiszaki rajz legcélravezetobb szinten segiti

késziilek szabalyokat, eldirja miszaki megoldas kollégai, tanuloi

megmunkalasara kézzel vagy CAD kivalasztasara. munkajat. Onélléan

tovabba megtervezi a programban valo Kreativitasaval akar ¢és csapatban is

gyartast. megvaldsitasat. 0j miiszaki felelosséget vallal az
javaslatot tesz a megoldasokat tud elvégzett




szerszamgépek
optimalis
kihasznalasara.

fejleszteni. Munkaja
soran a technoldgiai
folyamatok
betartasara a pontos,
teljes kort
feladatellatasra,
valamint a
dokumentumok
alapos, szakszeru
kitoltésére nagy

munkajaért, a
technoldgiai
folyamatok
betartasaért.

figyelmet fordit.
Elkésziti és fejleszti az Mesterként Folyamatosan boviti
ujonnan felvett kiemelkedd a kollégak és a
dolgozok, illetve a felkésziiltségével tanulok ismereteit.

dudlis képzésében
tanulok oktatdsdhoz
sziikséges szakmai
anyagokat. Részt vesz a
szakmai versenyekre
valo felkészitésiikben, a
diakok oktatasaban. Uj
szakmai-, és pedagogiai
modszereket dolgoz ki.

Prezentaciot készit,
melyet alkalmanként 1j
ismeretekkel fejleszt. A
hatalyos oktatasi és
vizsga kdvetelményeket
figyelemmel kiséri.

végzi munkdjat,
példat mutatva
munkatarsainak,
tanuldinak. Szakmai
konferenciakat,
bemutatokat latogat,
tapasztalatait atadja
kollégainak és
tanuldinak.

Szakmai
folyoiratokkal,
szakma specifikus
online feliiletek
tanulmanyozéasaval
képezi magat, €s
munkatarsait,
tovabba a tanuloit is
erre 0sztonozi.

Szakmai tapasztalatait,
referencia munkait
dokumentalja, digitalis
portfoliot készit.

Ismeri a portfolid
jelentdségét az egyéni
tanulasi 0t, a szakmai
fejlodési ut
dokumentalasaban.
Ismeri a portfolioval
szemben tamasztott
tartalmi és formai

Preciz, igényes
munkat végez.
Betartja a formai
kovetelményeket.
Fejleszti eldadasi
modjat.

A portfoliot a
megadott, illetve a
portfolio céljanak
megfeleld
szempontok
figyelembevételével
Onalldan, kreativan
¢és egyedi, a
személyiséget is
kifejezésre juttato

kovetelményeket. modon késziti el,
illetve szoban
bemutatja.
o . . Felelosséget vallal
i . El6irja a munkavédelmi | o CTOSSEEE
El6irja és hasznalja a 1x . Onmaga és
- vedodeszkozok . .
munkavégzéshez Toen fgis Elkotelezett a munkatarsai
W hasznalatanak modjat. . . . i
szlikséges biztonsagos biztonsagaért. A
1% - Alkalmazza a . A .
védoeszkozoket. L munkavégzés mellett. | védOberendezéseket
X ., munkavégzéssel . (o ax .
Betartja, betartatja és A szabalyokat és védofelszerelést
r , .| kapcsolatos , . . .
el6irja, a munkavédelmi, . . példamutatoan rendeltetésszeriien
. . munkavédelmi, . . o
tlizvédelmi és P o betartja, és be is hasznalja, ezek
< . . tlizvédelmi és ; o e 1% 2
kornyezetvédelmi i , . tartatja. mikodését és
f kornyezetvédelmi 1
szabalyokat. szabalvokat hasznalatat
Y betartatja, ellenérzi.
Kialakitja és mikodteti | Alkalmazza a Alkalmazza a AT
. ‘s L Pénziigyi szakember
vallalkozasat a Szerszam-és munkajaval o 2 e,
R R N g vélemeényét kikérve
vonatkoz06 jogi, késziilekgyartassal Osszefliggd Kivalasztia a
munkaiigyi, pénziigyi, Osszefliggd munka-, jogszabalyi 98
s e . . o legkedvezdobb
etikai, higiéniali, tliz-, baleset-és eldirasokat, vallalkozdsi formét
valamint a munka-, tiz-, | kérnyezetvédelmi, jogi | valtozasokat. '
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kornyezet -,
balesetvédelmi és
szakmai szabalyok
betartasaval.

A gyartashoz
kapcsol6do marketing
tevékenységet folytat,

(utanpotlas toborzasa) a

leghatékonyabb
kommunikéacids
csatornakon keresztiil.

kovetelményeket,
valamint
munkakdrnyezet
kialakitasanak
ergonomiai
szempontjait.

Ismeri a reklamozasi
modszereket,
kommunikacios
csatornakat.

ismereteket, higiéniai

Szakmai
konferenciakat,
bemutatokat 1atogat.
El6irja a megfeleld
ergondomiai
kovetelményeket.

A munka-, tiiz-,
baleset-és
kornyezetvédelmi,
valamint a jogi, és
higiéniai szabalyok
figyelembevételével
¢s maradéktalan
betartasaval alakitja
ki
munkakdrnyezetét.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosité tanitasi-tanulasi ut

A tananyagegység
tematikai
egységei

A tematikai egység
tartalmi elemei

A
tematikai
egység
javasolt
elméleti
oraszama

A
tematikai
egység
javasolt
gyakorlati
oraszama

A tematikai egység
modszerei és
munkaformai

Miiszaki rajzismeret.

2D és 3D rajzismeret.
Aktiv szerszdm
alkatrész rajz készitése
CAD-el, 2D-s
mihelyrajz készités.

2

10

Rajzolvasas,
rajzértelmezés,
szamitogépes
rajzkészités egyéni
munka, kontaktoras
Blended-learning
Szabvanyos késziilék
¢s szerszamelemek
gyartmanykataldgusai.

CAD informécios
ismeretek.

Szoftverek hasznalata.

10

Szamitogépes
tervezés, 6nallo
munka.

Normaliak,
biztonsagi
berendezések.

Szerszamépitdelemek
katalogus szintli
ismerete.
Szerszamvédelem.

Normalidk szakszeri
kivalasztasa
katalogusokbol.
MKGS megfeleld
tervezése, 6nalld
munka. A
szerszamtervezéshez a
valasztott
szerszamelemekbdl
dokumentacid
készités.
Alkalmazhato
biztonsagi egységek
szerszamvédelem.

Portfolio

Szakmai prezentacio
készitési modszerek

Prezentacio készités a
tananyag egység
anyagabol.
Referenciamunka.
Tanulok képzése.
Miihely felépitése




A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére és
értékelésére vonatkozo javaslatok

Modszer: Projekt feladat

A szerszamtervezés folyamatanak dokumentacid szinti
elkészitése (vazlatos) Rajz helyesség

Normaliak szakszer(i kivalasztasa

Miszaki rajz készités szabalyainak alkalmazasa
Szakszerli katalogus hasznalat

Tiirések és illesztések helytallo eldirasa

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak

Miiszaki katalogusok és tablazatok magyar és idegen
nyelveken.

A véllalkozasnal hasznalatos tervez6 szoftverek
hasznalati utmutatoi.

Matyas Gyula, Sagi Gyorgy: Szamitogéppel tamogatott
technologiak, CNC/CAD/CAM — MKk-6048-6
Normen-Auszug 2018

Szerszamkészitd jegyzet

A tananyagegység megvalositasahoz
kapcsolodo egyéb specialis feltételek

A gyakorlati oktatasban csoportbontés sziikséges
(Informatika, CAD ismeretek, Szerszam technologiai
ismeretek).

6.2.

Szerszam-és késziilékgyartasa tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Szerszam-és késziilék gyartasa

A tananyagegység célja

A Szerszamkészité mester ismerje a CAM rendszerek
mikodését. Legyen képes elvégezni a technologiai
dokumentéciok alapjan a hagyomanyos és CNC
forgacsologépek felszerszamozasat, valamint szerszam
vagy késziilékgyartasi feladatait. Legyen képes
dokumentécio alapjan 6sszeallitani a szerszamot vagy
késziiléket. Alkalmazza az Ipar 4.0 IKT eszkozeit,
mintadarabot gyartson 3D nyomtatoval.

A tananyagegység O0raszama

50 ora

Beszamithaté oraszama:?

nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

Képesség Tudas Attitiid Autonoémia-
felelosség
Magas szinten ismeri a A technologiai

A technologiai utasités
és rajz alapjan elkésziti a
sziikséges alkatrészt,
késziiléket, szerszamot
vagy, kiadja a megfelel6
megmunkalasi
folyamatokra.

hagyomanyos

flirészek, stb.)

forgacsolo gépek
miikddését, hasznalatat
(eszterga, marok,
koszortk, fardgépek,
szalagos csiszolok, gépi

Gazdasagossagi okok | utasitas alapjan

figyelembevételével onalloan végzi el
indokolt esetben vagy adja ki a
elbirja a feladatot.
legoptimalisabb Felelosséget vallal a
technologiat. kiadott feladat
elkészitéséért.

3 Kontaktoratél eltéré munkaforma alkalmazéasa esetén, ha az a képzés draszamaba beszamithaté
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Javaslatot tud tenni az
elkészitésre.

Kivalasztja az alkatrész,
szerszam gyartasahoz
sziikséges
legmegfelelobb
szerszamgeépet és
megvalasztja a hozza
val6 technologiat.

J61 ismeri az NC,
CNC vezérlést
szerszamgépek
miikddését. Eldirja a
gépeken elvégezhetd
megfeleld
technoldgiakat.
Felhasznaloi szinten
ismeri a CAM
rendszereket.

Folyamatosan
tovabbfejleszti tudasat
az NC és CNC
szerszamgépek
alkalmazasa teriiletén.
Torekszik arra, hogy
rendszeres onképzéssel
és tovabbképzéssel
szakmai fejlodését
elOsegitse, szakmai
igényessége
folyamatos fejlodésre
készteti.

Ismeri az 1j
technologiai
eljarasokat,
alkalmazza, eldirja
azokat. Munkajat
munkatarsaival
egylitt, a gyartdi,
technologiai
utasitasoknak
megfeleléen
Osszhangban végzi,
figyelembe véve
munkahelye és a
megrendeld
érdekeit.

Probadarab, vagy
prototipus
ellendrzéséhez 3D-s
nyomtatoval, és/vagy
infokommunikacios
eszk6zOk alkalmazasaval
elkésziti az alkatrész
mintajat.

Ismeri a 3D-s nyomtato
alkalmazasi
kapcsolodo
infokommunikacios
eszk0zOk hasznalati
elbirasait.

Alkalmazza a korszeri
technologiakat és az
infokommunikacios
eszkozoket. Relevans
ismereteit
folyamatosan fejleszti.

Onalloan hasznalja
a rabizott
infokommunikacios
eszkozoket.
Sziikség esetén
elharitja a hibat.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi ut

a rajzi eldirasok
figyelembevételével.
Hatarozza meg ¢és
mutassa be az
Osszeszereléshez
sziikséges
miiveleteket,
technoldgiakat a
szerszamban vagy
késziilékben betoltott
szerepe szerint.

A A

tematikai | tematikai
A tananyagegység A tematik_ai egys_ég _egység _egység A tenzatikai ?g,ység
tematikai egységei tartalmi elemei Java,sol'F javasolt _ modszerei és

elméleti | gyakorlati munkaformai

oraszama | Oraszama
Hagyomanyos Osszetett alkatrészek 3 5 Hagyomanyos
forgacsologép forgacsolasa forgacsolasi
hasznalat és egymasra épiilé technologia és
technologia. technologiak szerint, gépismeret.

Szereléseknél mutassa
be a megfeleld kézi v.
gépi eszkozoket és
ezek hasznalatat.
Szerszamgyartasban
hasznalt hagyomanyos
forgacsolo gépeken
torténd forgacsolas.
Szerszam vagy
késziilék
Osszeszereléséhez
legmegfelelobb
hagyomanyos gép és




technologia

megvalasztasa.
Nem szabvanyos
késziilékelemek
legyartasa.
Modern CNC CNC gépek 20 CNC gép és
technologiak, bemutatasa, a technologiai
a CAM szerepe a szerszamgyartasban ismeretek.
szerszamgyartasban. | betoltott szerepiik. CAD-CAM
Korszerti rendszerek ismerete.
technologiak ACNC¢ésa
ismerete. Ipar 4.0 CAD/CAM
IKT eszkozok. kapcsolata, az elényok
Gyartast tdmogatd bemutatdsa a mindség,
szoftverek pontossag ¢és
megismerése. gazdasagossag
Gyartasi hibak figyelembevételével.
minimalizalasa az A CAM
elektronikus térben. szerszamgyartasban
Minta alkatrészek betoltott szerepe.
készitése. Kis szérias 3D nyomtatas
gyartasban betoltott felhasznalasi teriiletei,
szerepe. Megtervezett jelentdsége.
alkatrész 3D-vel nyomtatando
kinyomtatasa a alkatrész CAM-mel
nyomtato gép torténd megtervezése
lizemeltetdjének ¢és ennek
iranyitasaval. kinyomtatasa.
Aktiv szerszam A 3D nyomtatasnak a
alkatrész rajz szerszamgyartas
készitése CAD-el, mindségére €s
ebbdl 2D-s Osszetettségére
mithelyrajz készitése. gyakorolt hatasanak
bemutatasa, a
probagyartés hataridé
csokkento szerepe.
Szerszam vagy Osszedllitési rajz, 10 CAD terv értelmezése.

készilék
Osszeszerelése

vagy 3D-s modell
alapjan szerszam,
vagy készilék
Osszeszerelése
logikailag megfeleld
sorrend szerint, a
szerszam
mukodtetésének
figyelembevételével.
Illesztések, zarasi
szintek, alkatrészek
kidolgozasa a
feliiletmindségre és a
méretpontossagra
valo6 tekintettel.
Osszetett,

CAD tervben mérés,
itkozés vizsgalat.
Szerszammiik6dés
elemzése.

Komplex tlirésezett
rajzok vizsgalata,
méretlancok
értelmezése.
Osszeszerelés
megfeleld sorrendben,
CAD rajz segitségével.
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méretlanccal és

rendelkezd
miihelyrajz
értelmezése.

egyéb rajzi eldirassal

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére ¢és
értékelésére vonatkozo javaslatok

Modszer: Ismeretbovités, projektfeladat készités.
(CAD és CAM programok hasznalata)
Katalogusokbol szerszam €pitd elemek letoltése,
azok Osszeépitése vallalat altal hasznal CAD
programok segitségével.

Probadarabok additiv technologiakkal valo
készitésének elvi ismerete. (Az Gsszeszerelés
szakszerlisége)

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak

Miiszaki katalogusok és tabldzatok magyar és idegen
nyelveken.

A vallalkozasnal hasznalatos CAM szoftverek
hasznalati utmutatoi, oktatd videoi.

CNC Programozasi és gépkonyvek

Matyas Gyula, Sagi Gyorgy: Szamitogéppel tamogatott
technologiak, CNC/CAD/CAM — MKk-6048-6
Normen-Auszug 2018

Szerszamkészitd jegyzet

A tananyagegység megvalositasahoz
kapcsolodo egyéb specialis feltételek

Gyakorlatban csoportbontas sziikséges (Informatika,
CAM ismeretek, Szerszam technologiai ismeretek).

6.3. Szerszam-és késziilékiizemeltetés, javitas és minosités

tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Szerszam-és késziilékiizemeltetés, javitas és
minosités.

A tananyagegység célja

A mesterjeldlt a miiszaki dokumentacio6 alapjan a
hoékezelést kovetden képes az elért keménység
ellendrzésére, képes ellendrizni a gyartott szerszam vagy
késziilék mitkodoképességét, majd jegyzokonyvben
rogziteni azt. Az elkésziilt szerszam vagy késziilék
mindsitését jegyzokonyvbe foglalja. Az elkésziilt
szerszamok, késziilékek probajanak,
iizembehelyezésének 1épései, valamint a szerszamok ¢és
készilékek karbantartasanak meghatarozasa. Az
esetleges hibdk feltarasanak, javitasanak lehetoségei. A
hibaelhéritas folyamatanal gazdasagossagi szempontok
szemel6t tartasa.

A tananyagegység oraszama

25 ora

Beszamithaté 6raszama:*

nem relevans

4 Kontaktoratél eltéré munkaforma alkalmazéasa esetén, ha az a képzés draszamaba beszamithaté
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A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

Képesség Tudas Attitid Autonomia-
felelosség

A gyartas utani ElrlfréS,Zitl arajzi Feladatait precizen
ellendrzést kovetéen nem elo”1’rgso’kat. . végzi el, az elkészitett | Munkajat
megfelelének mindsitett Elfnfla és hasznilja a munkaért felelésséget | megbizhatoan
szerszam alkatrészen méroeszkozoket. vallal. végzi, részletes
feltarja a hibat és Kiértékeli a mérési dokumentéciot
javaslatot tesz a javitasra. | jegyzOkonyvet. készit.

Javaslatot tesz a javitasi

lehetéségekre. Pl.

szerszamseérilések,

betétezés.
Szerszamkarbantartast, és | Nyomtatott, vagy Koltséghatékonyan Beszallitokkal

javitast végez. Hibas,
kopott vezetdelemet
és/vagy rugot cserél a

online magyar és/vagy
idegen nyelvii
katal6égusbol

valaszt alkatrészt a
hatarid6 és a mindség
szem elOtt tartasa

kivalo kapcsolatot
apol, munkaja
korrekt,

szerszamban. El6forduld | kivalasztja a feladatra mellett. megbizhato.
szerszam hibakat alkalmas csere

felismeri, azokat alkatrészt. A

szakszerlien javitja, vagy | kivalasztott alkatrészt a

a javitast iranyitja. gazdasagossag

Specialis szerszamjavitasi | figyelembevételével

eljarasokat hasznal, megrendeli.

ismereteit atadja

kollégainak és didkjainak.

Ismeri a korszerli Alkalmazza és eldirjaa | Nyomon kdveti a Szakmai

szerszamhegesztési
eljarasokat, javaslatot
tesz az alkalmazasukra.
Eléirja a javitas modjat.
A sériilt szerszam elem
javitasat megtervezi,
alkalmazza a hegesztési
technoldgiakat.

hegesztési eljarasokat,
Pl.: ultrahangos
hegesztés,
1ézerhegesztés,
Otvényhegesztés.

hegesztés technologiai
fejlodését.
Tovabbképzéseken,
tanfolyamokon vesz
részt.

javaslataival
hozzajarul a
koltséghatékony
szerszamjavitasi
feladatokhoz.

Hokezelés utan
keménységmérést végez.

El6irja az

El6irja az
anyagvizsgalat soran a

Az
anyagvizsgalatot
onalloan, a mérési
utasitas és a

El6irja a Mérési anyangsgalaﬂ mérési utasitds preciz | vonatkozo
. i o rs s modszereket. L, ,
jegyzokonyv készitését. betartasat. szabvanyok,
eldirasok
betartasaval végzi.
A gyartas utani Elkésziti a rajzi Feladatait precizen Munkajat
ellendrzést kdvetden el8irasokat. végzi el, az elkészitett | megbizhatoan
mindsiti a szerszamot Eldirja és hasznalja a munkaért felelosséget | végzi, részletes
vagy késziiléket, feltarja a | méréeszkozoket. vallal. dokumentaciot
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hibat és javaslatot tesz a
javitasra.

Kiértékeli a mérési
jegyzokonyvet.

Javaslatot tesz a javitasi

lehetoségekre. Pl.
szerszamsériilések,
betétezés.

készit.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi ut

karbantartas
ismeret.

lizemeltetési,
karbantartasi ismeretek.
Szerszamok és
készilékek
mukodtetése, gépeinek
hasznalata.

A A
tematikai | tematikai
A A tematikai egysé egyseé egyseé A tematikai egysé
tananyagegység al C8ySeg 08YSC8 £8YSe8 . “8ySee
S tartalmi elemei javasolt javasolt modszerei és
tematikai e . ‘s
egységei elméleti | gyakorlati munkaformai
gy oraszama | oraszama
Uzemeltetés és Altalanos és szerszam 4 6 Altalanos tizemeltetés

¢és karbantartas
ciklusainak
meghatarozasa.

A tervszerli
karbantartas
1épéseinek, idejének
meghatarozasa,
jelentdségének
ismerete. Karbantartasi
jegyzOkonyv tartalmi
kovetelményei.
Szerszamok és
késziilékek
mukodtetése, valamint
gépeinek ismerete,
hasznalata.
Sajtologépek jellemzd
miiszaki paraméterei.
Miianyagipari
technologiak és
gépeik. Szerszamokat,
késziilékeket
mukodtetd gépek
korrekcios
lehetdségeinek
ismerete.

A témakorrel
kapcsolatos munka-,
tliz- és
kornyezetvédelmi
szabalyok. Szabvanyos
szerszam és
késziilékelemek, fajtai,
kivalasztasainak
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szempontjai

Online elérheto
katalogusok, rendelési
feliiletek hasznalata.

Gyartasi hibak.
Szerszam és
késziilék, javitas.

Gyartasi hibak
elemzése,
dokumentalasi
ismeretek.
Szerszamok és
késziilékek hibai,
javitasi ismeretek.
Hegesztési eljarasok
fajtai.

2 6 Gyartasi hibak
elemzése,
dokumentalasa,
(digitalis formaban).
A gyartas soran
elofordulo gyakoribb
hibak okai és javitasi
lehetdségeik. Miiszaki
mérések specialis
alkalmazasa
kiilonboz6 funkcioju
szerszam/késziilékele
mek ellendrzése soran.
Javitasi miveletek,
szerszam ¢€s késziilék
meghibasodasok okai.
Hibak okok
feltarasainak modjai.
Torott elemek cseréje,
vagy javitasi
lehetdségei.

Vago élek élezése,
javitas utani

A mért értékek alapjan,
a felhasznalhat6sag
figyelembevételével a
mindsités elkészitése.
Hokezelés és
anyagismeret.

hokezelése.

Felrako hegesztések

fajtai.
Szerszam as 3D mérogéppel, vagy 4 3 A megszokott CAD
késziilék, szkenner torténé mérés kornyezetbol.
mindsités. bemutatasa, mérdprogramok
Szerszamvizsgalat | kiértékelése, létrehozasara ,,offline”

dokumentumelemzés. modban,

1étrej6tt dokumentum
kiértékelése. Mérési
jegyzOkonyv elemzés.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosité tanitasi-tanulasi ut

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére ¢és
értékelésére vonatkozo javaslatok

Moadszer: Teszt feladatok. Projekt feladat

Additiv technologiaval legyartott mintadarab mérése és
a CAD-dal megrajzolt alkatrészrajz dsszehasonlitasa.
Eltérés esetén javaslat a szerszam javitasara

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak

3D mérogépek és szkennerek gépkonyve.
Frischerz — Skopf: Fémtechnologia 2. Szakismeretek, B
+V Lap- és Konyvkiado Kft, Budapest, 1999.
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Fenyvessy Tibor — Fuchs Rudolf — Pl6sz Antal:
Miiszaki Tablazatok, NSZFI, Budapest

Matyas Gyula, Sagi Gyorgy: Szamitogéppel tamogatott
technologiak, CNC/CAD/CAM — MKk-6048-6
Normen-Auszug 2018 Dr. Kovacs Mihaly Hegesztés,
Szerszamkészito jegyzet

A tananyagegység megvalositasahoz
kapcsolodo egyéb specialis feltételek

A gyakorlati oktatasban csoportbontas sziikséges

7. Pedagogiai modszertan képzés szerkezete
7.1. Oroklédés — Fejlédés — Fejlesztés: a pedagogia hattere és 1ényege

tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

A pedagdgia hattere és 1ényege

A tananyagegység célja

A mesterjelolt szerezzen ismereteket a szakmai
oktatds ¢s nevelés modjairdl, koncepcidirol, a
személyiséget befolyasold tényezokrdl. Ismereteket
szerez tovabba a csaladrol, mint elsddleges
szocializacids szintérr6l, a szocializacid tovabbi
szintereir6l, a szocialis tanulasrol.

A tananyagegység oraszama

3 o0ra

Beszamithaté 6raszama:®

nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

melyik nevelési

. . . . Autonomia-
Képesség Tudas Attitid wo s
feleldsség
A tanulok pozitiv
Ismeri az alapvetd tevekenyseget
Oktatoi munkéja soran L. P elésegitd nevelési
. . | nevelési . . .
alkalmazza a nevelési- i Munkéja soran modszerek
L metodusokat, meg . L s
oktatasi tudia hatarozni. ho adekvat nevelési alkalmazasat
folyamatokban ! ° YO8Y | attittidot képvisel a | képvisel,
. egyes helyzetekben . o o .
megtanult nevelési tanulok optimalis feleldsséget vallal a

modszereket, ) , fejlodése érdekében. | tanuldi megfeleld
L modszer alkalmazéasa .y

eljarasokat. a legoptimélisabb neveléséért a

) szakmai oktatas

soran.

Gyakorlati helyként Beazonositja a A didkjai oktatasa Felelosséget vallal
egyiittmiikddik a gyakorlati oktatas soran szem elott az
didkok iskolaival, pozitiv kimenetelét | tartja érdekeit, egyiittmiikddéseért,
sziileivel, egyéb akadalyozo tanulmanyaik annak feltételeit

5 Kontaktoératél eltéré munkaforma alkalmazéasa esetén, ha az a képzés draszamaba beszamithaté
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segitokkel a didk
megfeleld tanulmanyi
elémenetele
érdekében.

tényezoket és
meghatarozza a
lehetséges segitd
eszkozoket, a didkot
korbe vevo
eréforrasok
bevonésaval.

sikeres befejezése
érdekében
figyelembe veszi
erosségeiket,
gyengeségeiket.

biztositja.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi ut

eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére ¢és
értékelésére vonatkozo javaslatok

alkalmazasanak megfigyelése a gyakorlati feladatok
megoldasa soran, értékelés tekintetében konstruktiv
visszajelzés a
onértékelés bekapcsoldsa a tanuldsi folyamatba.

résztvevo

szamara.

o A
A temaykal tematikai
. A tematikai egység o8yses egység A tematikai egység
A tananyagegység Imi elemei javasolt iavasolt 5d i G
tematikai egységei tartalmi e elméleti ] . mocszerel €
éraszima g,yakorlatl munkaformai
oraszama
Szakmai oktatas és Normativ €s 0,5 1 - el0adas
nevelés értékrelativista - magyarazat
nevelési koncepcidk, - megbeszélés
nevelési és fejlesztési
célok. - kooperativ
csoportmunka
- egyéni €s csoportos
feladatmegoldas
A személyiség Biologiai  6roklodés, 0,5 1 - eléadas
fejlodését korai évek- ,minta” - magyarazat
befolyasold tényezdk | 6roklddése, a - megbeszélés
tarsadalomba
illeszkedés, a - kooperativ
szocializacio, a csalad csoportmunka
szerepe, szocializacid - egyéni €s csoportos
tovabbi szinterei, a feladatmegoldas
szocialis tanulas,
kultara szerepe,
nevelés szerepe a
személyiség
fejlédésben,
fejlodéslélektani
ismeretek.
A tananyagegység elvart tanulasi Formativ  értékelés: a megtanult ismeretek

Emellett

ajanlott irodalmak

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz

Kozma Béla-Suhajda Eva Virag
Kamarai Gyakorlati oktato képzés 2019.
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A tananyagegység megvalositasahoz
kapcsolodo egyéb specialis feltételek

7.2. Kapcsolodas

onmagunkkal és

masokkal, szocialpszichologiai

alapismeretek tananyagegység

A tananyagegység megnevezése | Kapcsolodas onmagunkkal és masokkal,
szocialpszicholdgiai alapismeretek
A tananyagegység célja A mesterjelolt ismerje meg a kiilonbozo

intelligencidkat, kiemelten az érzelmi intelligenciat,
az ¢érzelmi intelligencia teriileteit. Szerezzen
ismeretet ,,Enkép” elméletekrdl, ismerje meg az
Onismeret elméleti alapjait, illetve gyakorlati
feladatok mentén fejlddjon is az Onismerete. A
mesterjelolt képes legyen masok érzéseinek
felismerésére, empatias készsége, tarsas
egylttmiikodése fejlédjon és képes legyen a
megtanult ismereteket és készségeket alkalmazni az

oktatas folyamataban.

A tananyagegység Oraszama

8 ora

Beszamithaté oraszama:®

nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

Képesség Tudas Attitiid Autonomia-
felelosség
Felismeri az egyéni,
Képes a masik | tarsadalmi, kulturalis | Figyelemmel kiséri Ertd figyelemmel
helyzetének atérzése. | €8 generacios a masik ember hangolodik ra a
Empatias  képességét | kiilonbsegeket. fizikai és pszichés | masik fél kozlésére.
alkalmazza a didkjaival | Kapcsolataiban allapotvaltozasat. A | A helyzethez

vald oktatol

munka

alkalmazni tudja a

masik fél aktualis

alkalmazkodva

Soran. megertes €s az allapota felé nyitott, | gyakorolja a mésik
egylittmikodeés arra érzékenyen allaspontjanak
kommunikécios reagal. megertését.
formait.

Gyakorlati helyként Beazonositja a A diakjai oktatasa - .

e 1 e s . , . ,, Felelosséget vallal
egyiittmiikddik a gyakorlati oktatas soran szem elott

diakok iskolaival,
sziileivel, egyéb
segitokkel a didk

pozitiv kimenetelét
akadalyozo
tényezoket és

tartja érdekeit,
tanulmanyaik
sikeres befejezése
érdekében

az
egylittmiikodésért,
annak feltételeit
biztositja.

megfeleld tanulmanyi

meghatarozza a

6 Kontaktoratél eltéré munkaforma alkalmazéasa esetén, ha az a képzés draszdmaba beszamithaté
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elOmenetele
érdekében.

lehetséges segitd
eszkozoket, a didkot
korbe vevo
er0forrasok
bevonasaval.

figyelembe veszi

erosségeiket,
gyengeségeiket.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi ut

A tematikai A
- . , tematikai - .
. A tematikai egység egység . A tematikai egység
A tananyagegyseg Imi elemei javasolt O8YSCE modszerei és
tematikai egységei tarta javasor javasolt s
elméleti . munkaformal
oraszama g’yako!’ lati
draszama
Az érzelmi Intelligencia, 0,2 0,5 - el6adas
intelligencia és az intelligenciak, az - magyarazat
intelligenciateriiletek | érzelmi intelligencia
¢s az érzelmek - kooperativ
bioldgiaja. csoportmunka
Viszonyunk Onmagunk és masok 0,4 2 - el6adas
onmagunkkal tisztelete: az Enkép - magyarazat
szerepe, Eric Berne - megbeszélés
Oké kerete, Onismeret,
onmagunk iranti - kooperativ
tudatossag, ,,érzelmi- csoportmunka
hegy”, 6nismeret és - egyéni és csoportos
Onszabalyozas feladatmegoldas
megjelenése az
oktatas folyamatdban.
Viszonyunk Masok érzéseinek 0,8 2,5 - el6adas
masokkal felismerése, az - magyarazat
empatia, tarsas - megbeszélés
egytttmiikodés
készségei €s - kooperativ
megjelenésiik a csoportmunka
szakmai oktatas - egyéni és csoportos
folyamatéban. feladatmegoldés
A serdiildk és az Serdiil6kor bioldgiai 0,3 0,5 - eléadas
érzelmi intelligencia | jellemzdi,
idegrendszer - kooperativ
atalakulasa tinédzser csoportmunka
korban, érzelmi
intelligencia fejlédése.
Az érzelmileg Carl R. Rogers 0,3 0,5 - eléadas
intelligens oktaté elmélete a jO
oktatorol. - kooperativ
csoportmunka
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A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére és
értékelésére vonatkozo javaslatok

A megtanult ismeretek alkalmazasanak megfigyelése
a gyakorlati feladatok megoldasa soran, a tanulasi
eredmények tovabbi mérése a képzésben résztvevo
altal tartott kiseldadas és feladatlap megoldésa
modszerekkel. Ertékelés tekintetében formativ
értékelést alkalmazunk, konstruktiv visszajelzés a
résztvevo szamara, onreflexio.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak

Kozma Béla-Suhajda Eva Virag
Kamarai Gyakorlati oktat6 képzés 2019.

A tananyagegység megvalositasahoz
kapcsolodo egyéb specialis feltételek

7.3. Pedagogia alkalmazasa a gyakorlati képzés folyamataban
tananyagegység
A tananyagegység megnevezése Pedagogia alkalmazdsa a gyakorlati képzés
folyamatéban
A tananyagegység célja A mesterjeloltek ismerjék meg az oktatas
folyamatat, szerkezeti elemeit, az
informaciofeldolgozas elemeit, a motivaciot.

Szerezzenek ismereteket a pedagogiai értékelés
modszereirdl, adaptiv gyakorlatszervezésrol. A
mesterjeloltek szerezzenek tudast a szakképzés
folyamatéaban a szakmaszocializacié folyamatarol és
a szervezeti kulturarol. Ismerjék meg a kompetencia
tipusait, tudjak értelmezni a SNI fogalmat, ismerjék
meg a SNI tanulokra vonatkozo oktatasi €s vizsga
feltételeket.

A tananyagegység oraszama

3 o0ra

Beszamithaté 6raszama:’

nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

. . . e Autonémia-
Képesség Tudas Attitid felelésség

Egyiittmiikddik a Ismeri a didkok A hatékony A
tarsintézményekkel elméleti tudasbazisat, | gyakorlati tudas tarsintézményekkel
(iskola) a tanulok annak felépitését a atadéasa vald
elméleti gyakorlat fokuszalt | vonatkozasaban egyiittmikodése
tanulméanyaihoz megszervezése figyelembe veszia | soran iranyitja a
illeszked6 gyakorlat érdekében. didkok elméleti gyakorlat

7 Kontaktoératél eltéré munkaforma alkalmazéasa esetén, ha az a képzés draszamaba beszamithaté
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megszervezése tudasat, annak folyamatanak
érdekében. szintjeit. megszervezését, és
az ahhoz szilikséges
munkafeltételeket
biztositja.
A mesterjelolt fejleszti Fellsme’“ az S NI”S Elfogado6 a tdle Az eltérd
az SNI-s vagy pszichés | Vagy mas pszicheés gondolkodasban, viselkedés-és
problémaval kiizd6 problémaval kiizdS | yiselkedésben, gondolkodasmod
tanulokat az oktatd tanulékat, 1Smcti a mentalitasban elfogadasaval végzi
munkaja soran. egyeéni banasmodbol | i15nboz6 oktatoi feladatait,
adédé pedagogiai emberekkel egyéni banasmodot
klhiVéSQk?t ¢s azok | szemben, az oktatd | igényld tanuléi
megoﬂld’as1‘ munkdja soran fejlédése érdekében
lehetOségeit. figyelembe veszi az | minden feltételt

munkdja soran.

egyéni banasmod biztosit.
kovetelményei.
Ellendrzési és Ismeri a pedagogiai | Torekszik a A tanulok hatékony
értékelési ellendrzés és szummativ mellett a | ismeretelsajatitasa
kompetencidjan beliil | értékelés formativ értékelési | érdekében
alakit ki pozitiv, legfontosabb mod elényben visszajelzéseivel
megerdsito értékelést a | maddjait, eszkozeit, és | részesitésére. motivalja és
tanuloi képes alkalmazni tamogatja didkjait a
tevékenyseégrol. ezeket az oktatod jobb eredmény

elérése érdekében.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi ut

A o
tematikai A t:gr;gggkal
A tananyagegység A tematlkallegys_eg tartalmi _egysegl javasolt A,teme}tlkal _
tematikai egységei elemel . ava'so t gyakorlati ¢8yses modszer’e_l
elméleti . . és munkaformai
raszima oraszama
Az oktatas és Az oktatas folyamat és szerkezeti 0,2 0,5 - eldadas
gyakorlati képzés elemei, a tanulas folyamata, - magyarazat
elvei és folyamata megerdsités és értékelés,
motivacio és motivalas, adaptiv - egyéni €s
gyakorlatszervezés. csoportos
feladatmegoldés
Szakmaszocializacié | Szakmaszocializacié folyamata, a 0,4 0,5 - eldadas
¢s szervezeti kultura | szervezeti kultara. - magyarazat
a szakképzés
folyamataban - egyéni €s
csoportos
feladatmegoldas
Kompetencidk A kompetencia fogalma, altaldnos 0,2 0,5 - eldadas
jellemzdi, a kompetenciak tipusai. - magyarazat

20




- egyéni és
csoportos

Sajatos nevelési
igényl tanulok a
szakképzésben

SNI fogalom értelmezése, SNI
tanulok a szakképzésben.

0,2

0,5 - eloadas
- magyarazat

- egyéni és
csoportos

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére és
értékelésére vonatkozoé javaslatok

A megtanult ismeretek alkalmazasanak
megfigyelése a gyakorlati feladatok megoldésa
soran. Ertékelés tekintetében formativ értékelés,
konstruktiv visszajelzés a résztvevd szdmara,
onreflexio,

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak

Kozma Béla-Suhajda Eva Virag
Kamarai Gyakorlati oktat6 képzés 2019.

A tananyagegység megvaldsitasahoz
kapcsolodo egyéb specialis feltételek

7.4. Szakmai gyakorlati képzés folyamata tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Szakmai gyakorlati képzés folyamata

A tananyagegység célja

A mesterjeloltek ismerjék meg szakmai gyakorlati

feladatmegoldés

feladatmegoldés

képzés elveit, a gyakorlat vezetd és a tanuld
szerepét. Szerezzenek tudast a korai iskolaelhagyas
okairol,  jellemzodirdl. Ismerjék meg a
gyakorlatvezetdi tevékenyég tervezésének menetét,
a gyakorlatvezetd modell szerepét. A mesterjeloltek
ismerjék meg a ,,Pygmalion effektus” jellemzoit, az
alapvetd nevelési modszereket.

A tananyagegység oraszama 4 6ra

Beszamithat6 éraszama:8

nem relevans

A képzés soran megszerezhetéo kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

. . . e Autonémia-
Képesség Tudas Attitid felelésség
Egyiittmiikddik a Ismeri a didkok A hatékony A tars
tarsintézményekkel elméleti tudasbazisat, | gyakorlati tudas intézményekkel
(iskola) a tanulok annak felépitését a atadéasa valo
elméleti gyakorlat fokuszalt | vonatkozasaban egyiittmikodése

8 Kontaktoératdl eltéré munkaforma alkalmazéasa esetén, ha az a képzés draszamaba beszamithaté
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tanulmanyaihoz megszervezése figyelembe veszi a | soran iranyitja a
illeszked6 gyakorlat érdekében. didkok elméleti gyakorlat
megszervezése tudasat, annak folyamatanak
érdekében. szintjeit. megszervezését, és
az ahhoz szilikséges
munkafeltételeket
biztositja.

A mester jelolt
szignifikansan
alkalmazza a szakmai
gyakorlat
megtervezésének
folyamatarol
megtanult ismereteit
az oktat6éi munkajaba.

Ismeri a pedagdgiai
tervezeés €s szervezes
legfontosabb
1épéseit, folyamatat,
elveit.

Munkéja soran
szem elOtt tartja a
tervezési folyamat
soran kijeldlt
feladatokat, de az
oktatasi célok
elérése érdekében
rugalmasan
valtoztatja azokat.

Az oktatasi
folyamat soran
dontéseket hoz a
tervezett feladatok
elvégezhetdségével
kapcsolatban.
Folyamatos
onellendrzés és
onreflexio altal
valtoztat a tervezett
feladatokon,
mobdszereken vagy
eszkozokon, ha a

helyzet gy

kivanja.
Oktatoi munkdja soran | Ismeri az alapvetd Munk4ja soran A tanulok pozitiv
alkalmazza a nevelési- | nevelési adekvat nevelési tevékenységét
oktatasi metodusokat, attitlidot képvisel a | eldsegitd nevelési
folyamatokban megtudja hatarozni, | tanulok optimalis modszerek
megtanult nevelési hogy egyes fejlodése érdekeében. | alkalmazasat
modszereket, helyzetekben melyik képviseli,
eljarasokat. nevelési modszer felelosséget vallal,

alkalmazasa a
legoptimalisabb.

a tanul6i megfeleld
nevelésért a
szakmai oktatas
soran.

Oktatoi munkdjaban a
dokumentacids
feladatait,
adminisztracios
kotelezettségének
megfelelden, pontosan
késziti el.

A mesterjelolt ismeri
a ra vonatkozo
dokumentacios
feladatokat, azok
elkészitésének
idOkereteit,
meghatarozoit.

A gyakorlati oktatd
szakmai munkéja
mellett onmagara
nézve kotelezonek
tartja az
adminisztraciod
pontos tervezését €s
vezetését is.

A gyakorlati oktatd
vezeti a sziikséges
dokumentaciokat,
az adminisztracios
feladatok pontos
elvégzéséért
felelldséget vallal.
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A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi ut

A o
tematikai A tema:ukal
A tematikai egység tartalmi egység 08YSCS A tematikai
A tananyagegység : . javasolt L -
tematikai egységei elemei Java,SOIF gyakorlati c8yseg modszergl
elméleti A . és munkaformai
éraszama | Oraszama
Szakmai gyakorlati | A szakmai gyakorlat 0,2 1 - el6adas
képzés elvei és meghatdrozasa, a szakmai - magyarazat
folyamata gyakorlat rendszere, funkcioi az
intézmény ¢és a munkaerdpiac - egyéni és
kapcsolatdban, a gyakorlati képzés csoportos
elvei és folyamata, a feladatmegoldas
gyakorlatvezetd és a tanuld
szerepe a gyakorlat folyamataban,
a korai iskolaelhagyés definicidja,
okai.
A gyakorlatvezetdi | A gyakorlatvezetdi tevékenység 0,3 1 - eléadas
tevékenység tervezése, a dokumentécio - magyarazat
tervezése, a jelentdsége a gyakorlattervezés
tevékenységhez folyamatéaban, a gyakorlatvezet6i - kooperativ
tartozo képességek. | tevékenységhez sziikséges csoport munka
képességek. - egyéni €s
csoportos
feladatmegoldas
A gyakorlatvezetd A gyakorlatvezetd modellszerepe, 0,5 1 - eldadas
nevelési stilusa személyisége, ,,pygmalion - magyarazat
modszerei effektus”, alapvetd nevelési
modszerek, nevelési modszerek - kooperativ
tipusai. csoportmunka
- egyeéni €s
csoportos
feladatmegoldas

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére ¢és
értékelésére vonatkozo javaslatok

A megtanult ismeretek alkalmazasanak

megfigyelése a gyakorlati feladatok megoldasa
soran. Ertékelés tekintetében formativ értékelés,
konstruktiv visszajelzés a résztvevo szamara,

onreflexio,

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak

Kozma Béla-Suhajda Eva Virag

Kamarai Gyakorlati oktato képzés 2019.

A tananyagegység megvalositasahoz
kapcsolodo egyéb specialis feltételek
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7.5. Kommunikacios alapismeretek tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Kommunikacios alapismeretek

A tananyagegység célja

A mesterjeloltek ismerjék meg az érzelmileg
intelligens kommunikacié jellemzdit, szerepldit,
érdekeket ¢és poziciokat a szakmai gyakorlat
folyamataban. Szerezzenek ismereteket a Gordoni
hatékony, er6szakmentes kommunikacid
modszertandrdl, tudjék alkalmazni az értd figyelem
metodikajat. Képesek legyenek  hatékonyan
kommunikalni a gyakorlati oktatds folyamat soran.

A tananyagegység draszama

4 ora

Beszamithaté 6raszama:®

nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

Képesség Tudas Attitid Autonﬂonzm-
felelosség
A gyakorlati oktato Ismeri az Az egyiittmiikodést | Tarsas
munkajaban egylttmiikodo szem elott tartva kapcsolataiban
egylittmiik6do kommunikacio érintkezik betartja az
kommunikéciot alapvet6 kollegaival és egylittmiik6do
alkalmaz a szocialis szabalyszerliségeit, tanuldival. Nyitott, | kommunikacio
interakciok soran. és képes annak pozitiv érzelmekkel | szabdlyait,
helyzethez 1116 teli interakciot korlatozo, agressziv
alkalmazasara. képvisel. vagy
kommunikécios
gatakkal teli
kommunikéciot
kertili.
Képes a nyitott, Erti és azonositja a Az oktat6i munka Gyakorlati
pozitiv, odaforduld, nem megfeleld soran szem elott oktatokeént
masok sziikségleteire | kommunikacids tartja masok felelldséget vallal a
reagalo helyzeteteket, kommunikacios kommunikaciojaért,
kommunikéciora. kivalasztja az stilusat, tanuloi korrigalja sajat
odaill6, adekvat szamara vagy masok hibas
kommunikécios példaértékiien helyzetfelismerését.
stratégiat. képviseli a nyitott,
pozitiv
kommunikécids
stilust.

 Kontaktoératdl eltéré munkaforma alkalmazéasa esetén, ha az a képzés draszamaba beszamithaté




A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi ut

A o
tematikai A tema:ukal
, A tematikai egység tartalmi egység o8YSes A tematikai
A tananyagegység . . javasolt L .
tematikai egységei elemei Java,SOIF gyakorlati c8yseg modszerﬁl
elméleti A . és munkaformai
éraszama | Oraszama
Erzelmileg A kommunikacié szerepldi a 1 3 - el6adas
intelligens szakmai gyakorlatvégzésen. - magyarazat
kommunikécio A hatékony kommunikacid - tanuloi kiseldadas
modszertana Gordon szerint. Az - szemléltetés
ért6 figyelem eszkozei. - projektmodszer
- kooperativ tanulés
- egyéni és
csoportos
feladatmegoldas
A tananyagegység elvart tanulasi A megtanult ismeretek alkalmazasanak
eredményeinek tanitasi-tanulasi megfigyelése a gyakorlati feladatok megoldésa
folyamat kozbeni mérésére és soran, a tanulasi eredmények tovabbi mérése a
értékelésére vonatkozo javaslatok képzésben résztvevo altal tartott kisel6adas és

feladatlap megoldasa modszerekkel. Ertékelés
tekintetében formativ értékelés, konstruktiv
visszajelzés a résztvevd szamdra, onreflexio.

ajanlott irodalmak

A tananyagegység elvart tanulasi Kozma Béla-Suhajda Eva Virag
eredményeinek feldolgozasahoz Kamarai Gyakorlati oktato képzés 2019.

A tananyagegység megvaldsitasahoz
kapcsolodo egyéb specialis feltételek

7.6. Konfliktusok és kezelésiik tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Konfliktusok és kezelésuk

A tananyagegység célja

A mesterjeloltek ismerjék meg a konfliktusok
alapjait, a konfliktusokra adott testi reakciokat, a
konfliktusokhoz  valé  hozzaallasi  modokat,
konfliktuskezeld stratégidkat. Tovabbi cél, hogy a
mesterjeloltek legyenek képesek a konfliktusok
felismerésére ¢és adekvat kezelésére oktatas
folyamatéban.

A tananyagegység O0raszama

4 ora

Beszamithaté 6raszama:1°

nem relevans

10 Kontaktdratdl eltér8 munkaforma alkalmazdsa esetén, ha az a képzés draszdmaba beszamithaté
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A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

stratégiat érdemes
alkalmazni, és
képességeihez
mérten hasznalja is
azokat.

Képesség Tudas Attitid Autmao mia-
felelosség
Er6szakmentes és Ismeri az Torekszik a A
konstruktiv erdszakmentes fennall6 probléma | konfliktuskezelés
konfliktusmegoldédsokat | kommunikacid sokoldalu kiilonbozo
alkalmaz a eszkoOztarat, és ennek | megkdzelitésére, a | stratégidinak
munkatevékenysége segitségével képes a | kiilonb6zd ismeretében
soran. konfliktushelyzetben | perspektivak képességeihez
konstruktiv, épitd megismerésére, és a | mérten a
modon reagalni. helyzetnek legmegfeleldbb
Felismeri, hogy az megfeleld modon
adott szituacidban kommunikacios- és | kommunikal, és
milyen tipusu viselkedésmod erre Osztonzi
konfliktuskezelési kivalasztasara.

tanuloit, kollegait
is.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosité tanitasi-tanulasi ut

A S
tematikai A t:gr;gggkal
A tananyagegység A tematlkallegys_eg tartalmi _egysegl javasolt A,temeztlkal _
tematikai egységei elemel . ava'so t gyakorlati c8yses modszer’e_l
elméleti ” . és munkaformai
oraszama oraszama
Konfliktuskezelési A konfliktusokra torténd testi 1 3 - eléadas
technikak reakciok. Amiért haragszunk: a - magyarazat
konfliktusok alapjai. A - tanuloi kisel6adas
konfliktusokhoz valo - szemléltetés
hozzaallasunk, konfliktusmegoldo - projektmodszer
technikak.
- kooperativ tanulas
- egyéni €s
csoportos
feladatmegoldas
A tananyagegység elvart tanulasi A megtanult ismeretek alkalmazasanak

eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére és
értékelésére vonatkozod javaslatok

megfigyelése a gyakorlati feladatok megoldésa
soran, a tanuldsi eredmények tovabbi mérése a
képzésben résztvevd dltal tartott kiseldadds és
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feladatlap megoldasa modszerekkel. Ertékelés
tekintetében konstruktiv visszajelzés a résztvevo
szamara, onreflexio.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak

Kozma Béla-Suhajda Eva Virag
Kamarai Gyakorlati oktato képzés 2019.

A tananyagegység megvalositasahoz
kapcsolodo egyéb specialis feltételek

7.1,

Generaciok kora tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Generaciok kora

A tananyagegység célja

A mesterjeldltek ismerjék meg a generacidkat, a
generaciok jellemzdit, kiemelten a Z generdciora.
Tovabbi cél, hogy a mesterjeloltek véjjanak
érzékenyebbé a Z generacidt érintd jellemzok

vonatkozdsdban, ¢és a megtanultakat tudjak
alkalmaznia gyakorlati oktatdi munka soran.
A tananyagegység Oraszama 6 ora
Beszamithaté oraszama:!! nem relevans
A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul
, . . cr Autonomia-
Képesség Tudas Attitid .
felelosség
Alkalmazza a Megérti a generacios | Elfogadja a A generacios
generaciokrol kiilonbségeket, azok | generacios ismeretek
megtanult ismereteit az | jellemzéit, és a kiilonbozéségeket, | birtokaban iranyitja
oktatdo munkdja soran. | diakjai és megbecsiili a az oktatoi munkat.
beilleszkedésének generacios
eldsegitése jellemzokbol adodo
érdekében bemutatja | eréforrasokat.
munkatérsainak
iISmereteit a

gyakorlat soran.

Alkalmazzaa zZ
generaciordl megtanult
tudasat a tanuloi
motivalasa soran.

Ismeri a generacios
kiilonbségekbol
adodo pedagogiai
kihivasokat és azok
megoldasi
lehetdségeit,
felismeri a megfeleld
motivacios

Igénye van ra, hogy
megértse mas
generaciok
sajatossagait, €s
viselkedési
motivacioit €s
lehetdség szerint
figyelembe vegye

A gyakorlati oktatd
munkdja soran
felleldséget vallal a
tanulok hatékony
motivaciojanak
biztositasa
érdekében.

11 Kontaktdratdl eltér8 munkaforma alkalmazdsa esetén, ha az a képzés draszdmaba beszamithaté
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modszereket.

azokat az oktatdi
munkdja soran.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi ut

eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére és
értékelésére vonatkozo javaslatok

A o
tematikai A t:gr;:é[:gkal
A tananyagegység A tematikai egység tartalmi egység javasolt A’tema}tlkal _
tematikai eeveéoel elemei javasolt akorlati | €BYség modszerei
gyseg elméleti g,y . és munkaformai
. . oraszama
oraszama
A generaciok kora A generéciok (Epiték, Babyboom, 1 5 - eldadas
X, Y, Z, Alfa) jellemzdi. - magyarazat
- tanuloi kiseldadas
- szemléltetés
- projektmodszer
- kooperativ tanulds
- egyéni €s
csoportos
feladatmegoldés
A tananyagegység elvart tanulasi A megtanult ismeretek alkalmazasanak

megfigyelése a gyakorlati feladatok megoldésa
soran, a tanuléasi eredmények tovabbi mérése tanulodi
kiseldadas és feladatlap megolddasa modszerekkel.

Ertékelés tekintetében formativ értékelés,
konstruktiv visszajelzés a résztvevd szamdra,
onreflexio.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak

Kozma Béla-Suhajda Eva Virag
Kamarai Gyakorlati oktato képzés 2019.

A tananyagegység megvaldsitasahoz
kapcsolodo egyéb specialis feltételek

7.8. Kamarai adminisztracios ismeretek tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Kamarai adminisztracios ismeretek

A tananyagegység célja

A mesterjeloltek ismerjék meg a szakképzés
struktardjat, fogalmait, valamint a  dudlis
képzoéhellyé  valas  1épéseit ¢és  feltételeit.
Szerezzenek ismereteket a tanulok és a képzésben
részt vevé személyek szakirdny(l oktatdsanak
feltételeirdl, foglalkoztatasukkal Osszefliggd
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jogokrol és kotelezettségekrdl. Tovabbi cél, hogy a
jogszabalyban foglaltaknak megfelelden vezessék és
adminisztraljak a szakképzési dokumentumokat.

A tananyagegység oraszama 8

Beszamithato oraszama:

12

nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

Képesség

Tudas

Attitid

Autonémia-
felelosség

Oktatoi munkéja soran
integralja a szakképzés

Ismeri a szakképzés
strukturjat és a

Munkaja soran
képviseli a

Feleldsséget vallal
a képzés soran a

alapfogalmait és elveit. | képzés folytatasahoz | szakképzés elveit, szakképzés
sziikséges kotelezen | és megvalositjaaz | alapelveinek
alkalmazando oktatas képzési betartasara és
dokumentumokat. kovetelményeknek | betartatasara.
megfeleld
lebonyolitasat.
Ertelmezi és Ismeri a dualis Munkaja soran Betartja és
megvalositja a dualis | képzohellyé valas szem elott tartja a betartatja az
képzbhellyé valas folyamatat a dualis képzOhelyre | eldirasokat,
1épéseit és jogszabalyl | személyi és targyi vonatkozd korrigalja sajat,
eldirésait. feltételekre eldirdsokat. vagy masok hibait.
vonatkozo
kovetelményeket.
Ismeri a szakirany
A gyakorlatban . : . ) Felel6sséget vallal
9y . .| oktatasban a jogok és | Elkotelezett a cielossege’ valia
alkalmazza a tanulo és | , .. , . . a szakirany
f . ) kotelezettsegek jogszabalyok , ,
képzésben részt vevo , . . oktatas soran a
. o, fogalmat, a tanul6 és | maradéktalan . .
személy szakirdnyd képzésben részt vevd | megismereése €s jogok &
oktatasanak feltételeit p , ., &l , kotelezettségek
SR személy szakirdnyll | megismertetése PN
erinto jogi i y betartasara és
. oktatasanak irant. iy
alapismereteket. 1 betartatasara.
feltételeit;
Rendszeresen Felelésséget vallal

Vezeti a tanulok és

képzésben részt vevo

Ismeri a szakiranyu
oktatés soran

nyomon koveti a
tanuloi és

a dokumentaciok
vezetéséért,

személyek szakiranyti | alkalmazando képzésben részt tartalmaért és
oktatasaval dokumentéaciok vevo személyi hataridére torténd
kapcsolatos kotelezd tartalmat, a jelenlétet, a teljesitéseéért.
taniigyi és egy¢b kitoltésére vonatkozo | dokumentaciok
dokumentumokat. szabalyokat. szabalyszer(i

vezetését.
Napra készen vezeti és | Ismeri és alkalmazza | Rendszeresen Feleldsséget vallal

12 Kontaktdratdl eltér8 munkaforma alkalmazdsa esetén, ha az a képzés draszdmaba beszamithaté
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adminisztralja a
szakképzési
munkaszerzodés
folyamatat,
sziineteltetését,
megszi{inését,
megsziintetését.

a szakképzési
munkaszerzodéssel
kapcsolatos tartalmi
kovetelményeket és
jogszabalyi
eldirasokat.

nyomon koveti a
szakképzési
munkaszerz6dés
tartalmi
megfeleltetését,
feliilvizsgalja és
aktualizalja az
adatokat.

a szakképzési
munkaszerzodés
gondozasaért.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi ut

oo A
A temaflkal tematikai
A tematikai egység egyses egység A tematikai egység
A tananyagegység Imi elemei Javasolt javasolt modszerei és
tematikai egységei tartalmi e elméleti ] . ‘s
éraszima g,yako’rlatl munkaformai
oraszama
A Szakirényﬁ Az irényad() 2 - eldadas
oktatast befolyasold | jogszabalyok és - magyarazat
jogszabalyi hattér. alapfogalmak. A - megbesz¢lés
szakképzés struktirdja,
alapfogalmai és
alapelvei.
A dudlis képzéhellyé | A szakirdnya oktatés 2 - el6adas
valas 1épései, tanulo | folyamata, - magyarazat
¢és képzésben részt megkezdésének - megbeSZéléS
vevo szemely feltételei.
foglalkoztatasdnak | 101 4niartasba vételi
feltételei. T ) .
eljaras €és  hatdsagi
ellendrzés folyamatai
€s vizsgalt
dokumentumai.
A szakképzési A szakképzési 2 - eldadas
munkaszerzodés munkaszerzodés - magyarazat
szakképzési szakképzési - megbeszélés
eldszerzOdés eldszerzOdés
funkcidja, tartalmi megkotésének
kritériumok. feltételei. Tartalmi
elvarasok, jogok ¢és
kotelezettségek.
A tanuloi és | A szakképzési 1 - eldadas
képzésben részt vevd | munkaszerzédés - magyarazat
személyi bér ¢és | keretében - megbeszElés
foglalkoztatott tanuld
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egyeb juttatasok ¢és
azok dokumentalasa.

¢s képzésben részt
vevo személy bére ¢€s
egyéb juttatdsai. A
szabadsag kiadas,
valamint a munka- ¢és
pihendid6  szabalyai,
dokumentéaldsa ¢és a
hidnyzas kezelése.

A szakképzési
munkaszerzodés
kezelése,
adminisztralasa.

A szakképzési
munkaszerzodés
szilineteltetése,
megsziinése és
felmondasanak
lehetdségei.

1 0 - eldadas
- magyarazat
- megbeszélés

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi folyamat
kozbeni mérésére és értékelésére vonatkozo

javaslatok

Tematikai egységenkénti 6sszegzd, ellendrzd
kérdések alkalmazasa. Formativ értékelés.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz ajanlott

irodalmak

A tananyagegység megvaldsitasahoz
kapcsolodo egyéb specialis feltételek

8. A vallalkozasvezetés képzési szerkezete

8.1. Jogi ismeretek tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Jogi ismeretek

A tananyagegység célja

A jogi ismeretek tananyag egység célja, hogy
naprakész ismeretek elsajatitasaval a mesterjeloltek a
vallalkozasok  sikeres  vezetéséhez  sziikséges
alapvetd jogi ismereteket birtokdban képesek
legyenek a jogkovetkezményekkel jar6 dontéseket
megfelelden elékésziteni és megalapozott dontéseket
hozni. Cél, hogy a jeldltek a hatalyos jogrendszerre
vonatkoz6 ismereteiket legyenek képesek a
gyakorlatban megfeleléen alkalmazni, tovabba
legyenek tisztaban azzal, mikor kell magasabb szintli
jogi szakértelmet a dontéseikhez bevonniuk.

A tananyagegység oraszama

12 o6ra
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‘ Beszamithaté oraszama:

13

\ nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

Képesség Tudas Attitiid Autonémia-
felelosség
Ellatja a vallalkozas Ismeri az egyes Belatja a Szakmai segitség
alapitasaval, vallalkozasi formak | vallalkozas igénybevételével
miukodtetésével kozotti kiilonbséget, | mikodtetésének iranyitja a
kapcsolatos azok alapitasi és jogi el6irasainak vallalkozas
feladatokat, intézi a esetleges fontossagat. alapitasaval,
mikodési engedélyek | valtozasbejegyzési Egylittmikodik a mikodtetésével
beszerzését. folyamatait. kiilonféle hivatalok | kapcsolatos
szakembereivel. feladatokat.
Képes a vallalkozasa | Ismeri ara Folyamatosan Tudja, hogy
fenntarthato vonatkozo figyelemmel kiséri a | tevékenysége
miukodtetésére, jogszabalyi vallalkozast érintd befolyasolja a sajat,
eldrelatdo modon, a jogi | kornyezet valtozéasokat, a kozvetlen
¢s tarsadalmi valtozasait, tisztaban | igényes és kornyezete és a
kornyezet elvarasai van vallalkozasa naprakész hazaja jovojét. Erti,
szerint folyamatosan folyamataival, tudja, | ismereteket akar hogy a vallalkozas

tervezi a mikor, milyen szerezni minden, a | hosszl tavra sz616
tevékenységét, kovetelmények vallalkozasat és a anyagi €s erkolcsi
ellendrzi a vonatkoznak ré. vallalkozasaban felelosséget is
tevékenysége zajlo folyamatokat | jelent.
megfeleldségét, a érintd kérdésben.
sziikséges korrekcidkat
elvégzi.
Jogi feliigyelettel Ismeri a ra Felismeri és igényli | Betartja és
miikodési korében vonatkozo egyes a specialis jogi betartatja a
szerzédéseket kot, szerz6dések alapvetd | szaktudas kotelmekbol
ellendriz, sziikség alaki és tartalmi igénybevételét. (szerz6désekbdl)
esetén modosit, ill. kovetelményeit. Figyelemmel kiséri | fakado
jognyilatkozatokat Tisztaban van a a vallalkozasa életét | kotelezettségeket,
tesz. szerz6déskotés, befolyasold jogait pedig
modositas, jogszabalyi érvényesiti.
megsziintetés, ill. kornyezetet. Felelésséggel kot
nyilatkozattétel szerzddéseket.
alapvetd
szabalyaival.

13 Kontaktdratdl eltér8 munkaforma alkalmazdsa esetén, ha az a képzés draszdmaba beszamithaté
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A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi ut

A tematikai A
A I . . . tematikai I ,
. A tematikai egység tartalmi egyseég . A tematikai egység
tananyagegység . - egyseg . .
o elemei javasolt . modszerei és
tematikai 1 javasolt -
covséoei elméleti akorlati munkaformai
8Yses oraszama g,y .
oraszama
Jogi alapismeretek | Alapvet6 fogalmak (Jog, jogrendszer 2 0 Interaktiv eldadas
jogforras, érvényesség, hatalyossag,
Alaptorvény, jogforrdsi hierarchia)
Vallalkozasi Villalkozasok jellemz6i, személyi 2 1 Interaktiv el6adas —
ismeretek feltételei. Egyéni és gyakorlati 6ran
tarsasvallalkozasokra vonatkoz6 esetfeldolgozassal (pl.
fontosabb fogalmak ¢és szabalyok. Alapits vallalkozast!,
Gazdasagi tarsasagok (Kkt., Bt., Kft, Sziintess meg
Rt.) Gazdasagi tarsasagok alapitasa és vallalkozast!)
megsziintetése.A gazdasagi kamarak
fogalma, szerepe, feladat- és
hataskorei.
Szerzédések A kotelmi jog alapjai, szerz6déskotés, 2 2 Interaktiv el6adas —
megkotésének elészerz6dés, szerzodés teljesitése, gyakorlati 6ran
alapvetd szabalyai | érvénytelenség, megsziingés, esetfeldolgozassal (pl.
szerz6désszegés, foglalo, Irj adasvételi
hitelszerzodés, zalogjog, a felek szerzodést! )
szerzddési felelossége.
A munka vilagdhoz | A Munka  Torvénykonyve, a 2 1 Interaktiv el6adas,

kapcsolodo
alapvetd
szabalyozasok

munkajog alanyai, munkaszerz6dés,
munkakori leiras, probaid6, a munka
dijazésa, munkavallaloi és
munkaltatoi jogok és kotelezettségek,
munkaviszony létesitése,
megsziintetése, kapcsolodo kartéritési
felelosségi rendszer fobb szabalyai,
szakszervezetek, kollektiv szerz6dés

gyakorlati 6ran
esetfeldolgozassal (pl.
frj munkaszerz3dést,
munkakdri leirast!)

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére ¢és

A mesterjeldlt készitsen legalabb egy, legfeljebb harom
gépelt oldalbol all6 beadand6 dolgozatot, amelyben a
tanultak alapjan bemutatja az alapitd okiratot,

eredményeinek feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak

értékelésére vonatkozo javaslatok munkaszerzodések  fobb  pontjait, a jellemzd
szerzOdéseket sajat  vallalkozasan, munkahelyén
keresztiil.

A tananyagegység elvart tanulasi Villalkozasvezetési Ismeretek - Mesterképzésre

felkészitd tankonyv

A tananyagegység megvaldsitasahoz
kapcsolodo egyéb specialis feltételek

Iranyitott felkésziilés korében: Legalabb egy olyan
eredeti, vagy a nyilvdnos dokumentumrdl készitett
masolat - a személyes adatok és esetleges tizleti titkok
eltakarasa mellett — a képzésen torténd bemutatdsa az
oktatonak.  (pl.  alapitdé  okirat,  cégkivonat,
munkaszerzodés, szerzddések stb.)
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8.2.

Marketing ismeretek tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Marketing ismeretek

A tananyagegység célja

A marketing ismeretek tananyag egység célja, hogy
megfeleld szintli, elsdsorban gyakorlatorientalt,
azonnal hasznosithatd marketing ismeretanyaggal
lassa el a mesterjelolteket, amely hozza tud jarulni az
altala alapitandd vallalkozéas sikeres miikddéséhez,
vagy munkavallaloként legyen képes arra, hogy
atlassa a wvallalkozas marketingtevékenységének
mikodését és jellemzoit.

A tananyagegység draszama

6 ora

Beszamithaté 6raszama:14

nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

tobbletbevételt ér el,
feleslegesen nem kolt
marketingre.

elemeit a sajat
feladatkore,
valamint hozza
beosztott
munkavallalok,
tanulok

feladatellatasa soran.

Képesség Tudas Attitid Autonomia-
felelosség

F6bb vonalakban Ismeri a marketing | Torekszik a Kreativan dolgozik
meghatarozza a mix elemeit, azokat | vallalkozas egylitt a marketing
marketing mix elemeit, | felismeri a sajat marketing teriileten
a vallalkozésa vallalkozasa, tevékenységét tevékenykedd
marketingtevékenységét | munkahelye atfogdan szeml€lni, | munkatarsakkal,
menedzseli. Hatékony | kapcsén, alkalmazza | hatni ra a sajat kiils6
marketinggel a marketing mix maga teriiletén is. vallalkozasokkal.

PR- és kommunikacids

Atlatja a PR- és

Szem el6tt tartja a

Uj megoldasokat

tevékenységet végez, kommunikécids PR- ¢és kezdeményez,
feltérképezi a teriileteket a sajat kommunikacios kovetkezetesen
versenytarsait, azok vallalkozasa, technikakat és végzi a vallalkozas
tevékenységét. munkahelye és a modszereket, PR- és
Meghatarozza a PR és | versenytarsak amelyeket a kommunikacios
kommunikécio ill. kapcsan. Megnevezi | vallalkozasa tevékenységének
versenytarselemzés €s azonositja az bevezet és megfeleld részét.
idealis modjat és egyes alkalmaz. Nyitott az | Beosztott
koltségét. kommunikécids ujdonsagokra, munkatarsainak
tevékenységeket. reagal a ilyen irdnyt

14 Kontaktdratdl eltér8 munkaforma alkalmazdsa esetén, ha az a képzés draszdmaba beszamithaté
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versenytarsak feladatait

kihivasaira. koordinalja és a
végrehajtasat
ellendrzi.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi ut

A A tematikai
A tematikai egység
. A tematikai egység tartalmi egység o8y A tematikai
tananyagegység : . javasolt L :
o elemei javasolt .| egység modszerei
tematikai 1 gyakorlati , e
L. elméleti , . és munkaformal
egységei . . oraszama
oraszama
Marketing Sziikséglet, igény, kereslet, 1 1 Interaktiv eldadas
alapismeretek kinalat, piac
Marketing mix Termékpolitika 2 2 Interaktiv-el6adas, a
(termékéletgorbe, gyakorlati részen:
szolgaltatasok), Arpolitika, konkrét esetek
Ertékesitési politika, bemutatasa,
Piacbefolyasolas szemléltetés (pl.
reklamfilmek,
arculati elemek,
reklamtargyak stb.)

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére és
értékelésére vonatkozod javaslatok

A mesterjelolt készitsen egy gépelt oldalbol allo
beadandé dolgozatot, amelyben a tanultak alapjan
bemutatja a marketing mix gyakorlatban is hasznalt
elemeit a sajat vallalkozasan, munkahelyén keresztiil.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak

Vallalkozasvezetési Ismeretek

felkészitd tankonyv

-Mesterképzésre

A tananyagegység megvalositasahoz
kapcsolodo egyéb specialis feltételek

arlista, DM levél stb.)

Iranyitott felkésziilés korében: Legalabb egy olyan
eredeti, vagy a nyilvanos dokumentumrdl készitett
masolat bemutatasa a képzés soran az oktatonak, amely a
marketing mix valamely eleméhez kapcsolodik. (pl.
arculati elemekkel ellatott céges levélpapir, hivatalos

8.3. Ado- TB- pénziigyi-szamviteli ismeretek tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Ado- TB-pénziigyi-szamviteli ismeretek

A tananyagegység célja

Az Ado-TB-pénziigyi-szamviteli

ismeretek

tananyag egység célja, hogy a mesterjelolt ismerje
meg a gazdasdg mikodési elveit, az alapvetd
kozteherviselési, ado- tarsadalombiztositasi €s pénziigyi
szabalyokat, feladatkéréhez kapcsoldddan. Cél, hogy az
ismereteit hatékonyan alkalmazza a gyakorlatban.
Legyen képes a mesterjeldlt az addtervezésre és legyen
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tisztaban a tisztességes adofizetés kotelezettségével.

A tananyagegység oraszama

12 o6ra

Beszamithaté 6raszama:1°

nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

Képesség Tudas Attitiid Autonémia-
felelosség

Részt vesz az éves Fobb vonalakban Igényli a Vezetdi utasitassal,
beszamolo, ismeri a véallalkozasat érinté | a szakteriletére
elkészitésében, vallalkozasok éves pénziigyi €s kiterjedd modon
egylittmikodik a beszamoloit, fébb szamviteli adatok adatokat,
beszamolot készitd egységeit, képes bemutatasat. Kész informaciokat
szakemberekkel. azokat atlatni. Ismeri | egyiittmiikodni az szolgaltat a

a bevétel, koltség és
eredmény,
hatékonysag,
eredményesség
kategoriak tartalmat.
Tisztaban van a

eredményesség €s a
hatékonysag
fokozasa érdekében
a véllalkozas
vezetoivel, a
konyveldvel és a

vallalkozas éves
beszamolojanak
Osszeallitasahoz.

beszamolo konyvvizsgaldval.
elemeivel,

hataridejével, jogi

jelentdségével.

Részt vesz és Ismeri a Komplexitasaban Felel6sen allitja ki
egyiittmiikddik a vallalkozasok fobb atlatja a a szakteriilet¢hez
vallalkozas ad6zasi adonemeit, azok vallalkozasok tartozo alapvetd
feladatainak bevallasi adorendszerben pénziigyi-
ellatasaban, szamlékat, | gyakorisagat és elfoglalt helyét. szamviteli
bizonyaltokat allit ki, | befizetési Maximalisan bizonylatokat.
rendszerez ¢és eljuttatja | kotelezettségeit. torekszik a Iranyitja és

a megfeleld szervezeti

Tisztaban van a

tisztességes, €s

koordinalja a

egység, vagy kiilsé bizonylati renddel. jogkovetd ad6zoi megfeleld
konyveld felé. magatartasra. szervezeti egység,
Belatja és elfogadja | vagy kiilsé
a kozteherviselés konyveld felé
szabalyait. torténd adat- és
informacié
szolgaltatast.
Menedzseli Ismeri a Kész Vezetdi iranyitas
vallalkozasa vallalkozéasok egylittmiikddni a mellett hatékonyan
finanszirozasat, finanszirozasi elveit, | pénziigyi egylittmikodik a
likviditasat. Részt vesz | likviditasat, szakemberekkel, a | bevételek
a vallalkozéasok hitelezési pénzintézetek realizalasdban, a

15 Kontaktdratdl eltér8 munkaforma alkalmazdsa esetén, ha az a képzés draszdmaba beszamithaté
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hitelkérelmének

ligyintézésben
egyiittmiikodik.

Osszeallitasaban, banki

lehetdségeit €s azok
alapvetd
feltételrendszerét.

ligyintézdivel. koltségek és
Kiemelten kezelia | raforditasok
vallalkozasok hatékony
likviditasat. felhasznalasban.

Tudatosan torekszik
a bevételek és
koltségek tizleti terv
szerinti betartasara.
Reagal a kiilso és
belso valtozasok
likviditast érintd
hatasaira, bevételi
és kiadasi oldalon
egyarant.

Onalldan intézi a
rabizott banki,
hivatali
igyintézéssel jaro
feladatokat.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosité tanitasi-tanulasi ut

A A tematikai
A o , . | tematikai , .
. A tematikai egység tartalmi . egyseg A tematikai
tananyagegység : egység - . . .
1o elemei . javasolt egység modszerei
tematikai javasolt . b e
L 1 gyakorlati és munkaformai
egységei elméleti . .
. . oraszama
oraszama
Vallalkozasok A vallalkozasok eszkozei, 2 1 Interaktiv eléadas —
vagyona €és forrésai, finanszirozasi a gyakorlati 6ran
finanszirozasa ismeretek, hitelek, kolcsonok, egy lzleti terv, vagy
palyazatok. Az iizleti terv hitelkérelem, vagy
felépitése. palyazati anyag
attekintése

Allamhéztartas Az allamhaztartas fogalma, 1 0 Interaktiv eladas

felépitése €s alrendszerei. Kozponti

mukodése koltségvetés, helyi adok.

Kozteherviselés Adozasi alapfogalmak, 3 2 Interaktiv eldadas —
adokotelezettség tartalma, fobb a gyakorlati 6ran
adonemek: altalanos forgalmi egy-egy adénem
ado, személyi jovedelemado, bevallasi példajanak
tarsasagi ado, kisvallalati ado, attekintése,
kisadozo vallalkozasok tételes megbeszélése.
adoja, bevallasi gyakorisaguk,
hataridOk, fobb tartalmi elemei

Szamviteli Szamviteli torvényen keresztiil 2 1 Interaktiv eldadas —

kotelezettségek az éves beszamolo részei a gyakorlati 6ran
(mérleg, eredménykimutatas, egy éves beszamolo
kiegészitd melléklet), bizonylat attekintése,
fogalma, szigoru szamadasu szamlazas a
bizonylatok kezelése, gyakorlatban.
nyilvantartasa, szamla és nyugta
kotelezo formai és tartalmi
elemei. Elektronikus szamlazas
és bevallds.
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A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére és
értékelésére vonatkozo javaslatok

A mesterjelolt készitsen egy legalabb egy, legfeljebb
harom gépelt oldalbol 4all6 beadandé dolgozatot,
amelyben a tanultak alapjan bemutatja a beszamolo
(mérleg, eredménykimutatds, kiegészitdé melléklet)
elemeit, egy altala kivalasztott adonem addbevallésat,
dolgozoi bérszamfejtéssel kapcsolatos dokumentumokat
a sajat vallalkozasan, munkahelyén keresztiil.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak

Viallalkozasvezetési  Ismeretek -  Mesterképzésre
felkészitd tankonyv

A tananyagegység megvaldsitasahoz
kapcsolodo egyéb specialis feltételek

Iranyitott felkésziilés korében: Legalabb egy olyan
eredeti, vagy a nyilvanos dokumentumrdl készitett
masolat bemutatasa a képzés soran az oktatonak, amely a

tananyagegységhez kapcsolodik (pL mérleg,
eredménykimutatas, kiegészitd melléklet, adobevallas,
bérszamfejtési dokumentumok, leltarivek,
jegyzokonyvek stb.)

9. A mesterképzés megvalositasanak személyi feltételei

Tananyagegység megnevezése

Az oktato elvart képesitése, szakmai, oktatoi

gyakorlata
Elméleti oktato Gyakorlati oktato
Szerszam-és késziilék tervezése Gépészmérnok Gépészmérnok

(Szerszamtervezd vagy
Gépgyartastechnologiai
specializacio),
Miiszaki tanar

(Szerszamtervezd vagy
Gépgyartastechnologiai
specializacio),
Miiszaki tanar (Gépész

Szerszam-és késziilék gyartasa

(Gépész szakirany) szakirany), Miiszaki
szakoktaté BSc (Gépész
szakirany)
Gépészmérnok Gépészmérnok

(Szerszamtervezo vagy
Gépgyartastechnologiai
specializacio),
Miiszaki tanar

(Szerszamtervezo vagy
Gépgyartastechnologiai
specializacio),
Miiszaki tanar (Gépész

(Gépész szakirany) szakirany), Miiszaki
szakoktatd BSc (Gépész
szakirany)
Szerszam-és késziilék Gépészmérnok Gépészmérnok

iizemeltetés, javitas és mindsités

(Szerszamtervezo vagy
Gépgyartastechnologiai
specializacio),
Miiszaki tanar
(Gépész szakirany)

(Szerszamtervezo vagy
Gépgyartastechnologiai
specializacio),
Miiszaki tanar (Gépész
szakirany), Miszaki
szakoktatd (Gépész
szakirany)
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Oroklédés — Fejlodés — Fejlesztés:
A pedagogia hattere és Iényege

A bolcsészettudomany, a
pedagogusképzés, a
tanarképzés vagy a

tarsadalomtudomanyok
tertiletén szerzett felséfokt
(Ba, Bsc, Ma, Msc és
jogelddjei) oklevél.

Fels6foku (Ba, Bsc,
Ma, Msc ¢és jogelddjei)
oklevél €s minimum 3
éves tréneri gyakorlat

Kapcsolodas onmagunkkal és
masokkal, szocialpszichologiai
alapismeretek.

A bolcsészettudomany, a
pedagbégusképzés, a
tanarképzés vagy a

tarsadalomtudomanyok
tertiletén szerzett felséfokt
(Ba, Bsc, Ma, Msc ¢és
jogeloddjei) oklevél.

Fels6foku (Ba, Bsc,
Ma, Msc és jogelddjei)
oklevél és minimum 3
éves tréneri gyakorlat

Pedagogia alkalmazésa a gyakorlati
képzés folyamataban

A bolcsészettudomany, a
pedagbégusképzés, a
tanarképzés vagy a

tarsadalomtudomanyok
tertiletén szerzett felséfokt
(Ba, Bsc, Ma, Msc ¢és
jogeloddjei) oklevél.

Fels6foku (Ba, Bsc,
Ma, Msc és jogelddjei)
oklevél és minimum 3
éves tréneri gyakorlat

Szakmai gyakorlati képzés
folyamata, gyakorlatvezetdi
tevékenység szervezése

A bolcsészettudomany, a
pedagogusképzés, a
tanarképzés vagy a

tarsadalomtudomanyok
tertiletén szerzett felséfoku
(Ba, Bsc, Ma, Msc és
jogelddjei) oklevél.

Fels6foku (Ba, Bsc,
Ma, Msc és jogelddjei)
oklevél és minimum 3
éves tréneri gyakorlat

Kommunikacios alapismeretek

A bolcsészettudomany, a
pedagdgusképzés, a
tanarképzés vagy a

tarsadalomtudomanyok
teriiletén szerzett felséfoku
(Ba, Bsc, Ma, Msc és
jogelddjei) oklevél.

Fels6foku (Ba, Bsc,
Ma, Msc és jogelddjei)
oklevél €s minimum 3
éves tréneri gyakorlat

Konfliktusok és kezelésiik

A bolcsészettudomany, a
pedagoégusképzés, a
tanarképzés vagy a

tarsadalomtudomanyok
tertiletén szerzett felséfokt
(Ba, Bsc, Ma, Msc és
jogelddjei) oklevél.

Felsofoku (Ba, Bsc,
Ma, Msc és jogelddjei)
oklevél €s minimum 3
éves tréneri gyakorlat

Generaciok kora

A bolcsészettudomany, a
pedagogusképzés, a
tanarképzés vagy a

tarsadalomtudomanyok
terliletén szerzett felséfokll

Felsofoku (Ba, Bsc,
Ma, Msc ¢és jogelddjei)
oklevél és minimum 3
éves tréneri gyakorlat
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(Ba, Bsc, Ma, Msc és
jogelddjei) oklevél.

Kamarai adminisztracids ismeretek

Felséfoku végzettség, és
legalabb 3 év tertileti
kamaranal
képzohelyellendrzési
referens, dualis képzési
tanacsado vagy
tanuloszerzodéses
tanacsado vagy stratégiai
koordinatori (szakképzési
vezetdi) munkakorben

Jogi ismeretek

Gazdasagtudomanyok
teriiletén szerzett felsdfoka
(Bsc, vagy Msc, vagy
jogelddjei) oklevél, vagy

Gazdasagtudomanyok
tertiletén szerzett
fels6foku (Bsc, vagy
Msc, vagy jogelddjei)

teriletén szerzett felsofokn
(Bsc, vagy Msc, vagy

Okleveles jogasz oklevél, vagy
szakképzettség Okleveles jogasz
szakképzettség
Marketing ismeretek Gazdasagtudomanyok Gazdasagtudomanyok

teriletén szerzett
felséfoku (Bsc, vagy

ismeretek

tertiletén szerzett felséfokt
(Bsc, vagy Msc, vagy
jogelddjei) oklevél, vagy
mérlegképes konyveld

jogelddjei) oklevel Msc, vagy jogelddjei)
oklevél
Ado- TB- pénziigyi-szamviteli Gazdasagtudomanyok Gazdasagtudomanyok

terliletén szerzett
felséfoku (Bsc, vagy
Msc, vagy jogelddjei)
oklevél, vagy
mérlegképes konyveld

Tanegységen beliil az oktatok szakképzettsége tekintetében a felsorolt végzettségek vagylagos
teljesitésiilése sziikséges. A mesterképzések személyi feltételeinek (oktatok) biztositasa kiilsd

szakértok eseti megbizasaval torténik.

10. A mesterképzés eredményes megvalositasahoz sziikséges

targyi feltételek

10.1.

A mesterképzés helyszinei: A szakmai elmélet oktatasat és a szakmai

gyakorlati képzést a képzdintézménynek kell megszervezni, amelyhez az
alabbiak biztositasa sziikséges:

- gyakorlati képz6hely
- szaktanterem
- tanmihely

- mérOszoba
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- informatika terem, aktiv internet kapcsolattal

10.2. Gépek, berendezések, eszkdzok, anyagok: A szakképzésért felelds altal
kozétett mindenkor hatalyos, a Szerszamkészité mester mesterképesités
képzési €s kimeneti kovetelmény 5. pontjaban megfogalmazottak szerint

10.3. A mesterképzéshez sziikséges targyi feltételeket a képzést szervezd illetékes
tertileti kamara biztositja sajat tulajdont tanterem, vagy a képzés szakmai
jellegének komplexen megfeleld bérlemény forméjaban.

10.4. Egyéb feltételek:

11. Mestervizsga kovetelmények

A mestervizsga kovetelményeit a szakképzésért felelds miniszter altal kozétett mindenkor
hatalyos Szerszamkészité mester mesterképesités képzési és kimeneti kovetelmény 7. pontja
tartalmazza.

12. Egyéb feltételek, informaciok
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