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KEPZESI PROGRAM

IPARI ALPINISTA MESTER

Master Industrial Rope Access Technician
Meister/in fiir industrielle Seilzugangstechnik

A mesterképzési program a mesterképesités szakképzésért felelds miniszter altal kozétett
képzési és kimeneti kdvetelményei alapjan késziilt.

A mesterképzési programban nem szabdlyozott kérdésekben a szakképzésért felelés miniszter
altal kozétett mindenkor hatalyos mesterképesités képzési és kimeneti kovetelménye,
valamint a Magyar Kereskedelmi és Iparkamara Mesterképzési €s Mestervizsga

Szabalyzataban foglaltak az iranyadoak.

Hatalyos: 2026.



1. A mesterképzés adatai

A mesterképesités megnevezése Ipari Alpinista Mester

A képzés megnevezése magyar nyelven Ipari Alpinista Mester

A képzés megnevezése angol nyelven Master Industrial Rope Access
Technician

A képzés megnevezése német nyelven Meister/in fiir industrielle
Seilzugangstechnik

Az 4gazat megnevezese Epitdipar

A mesterképzés szakmai kovetelményeinek idétartama | 110 éra

A mesterképzés pedagogiai modszertani .

N L - 40 ora

kovetelményeinek idétartama

A mesterképzés vallalkozasvezetési kovetelményeinek .

- 1x 30 ora

id6tartama

Osszesen 180 ora

Beszdmithat6 éraszama’ nem relevans

2. A mesterképzésre valo felvétel feltételei

Mesterképzésre felvehetd célcsoport tagja az lehet, aki rendelkezik az Ipari alpinista
mesterképesités képzési és kimeneti kovetelményeiben eldirt szakmai eloképzettséggel
¢s szakmai gyakorlattal, valamint megfelel az abban eldirt egyéb feltételeknek.

3. A mesterképzésben valo részvétel feltételei

A részvétel kovetésének modja

A résztvevd altal alairt, vagy elektronikus
formaban vezetett jelenléti iv.

Megengedett hianyzas mértéke

A mesterképzés Osszes Odraszamanak
maximum 20%-a.

A mesterképzés elvégzésérdl szo6lo

igazolas kiadasanak feltétele

A mesterképzés Osszes Oraszamanak
legalabb 80 %-an valo aktiv részvétel, a
képzés kozbeni feladatok teljesitése. Az
egyes tananyagegységek elvégzésérdl
kiilon részigazolds nem bocsathato ki.

Szakmai ismeretek maximalis

Elmélet 30 6

csoportlétszdma:

csoportlétszama Gyakorlat 18 £6
Pedagdgiai médszertani ismeret maximalis | Elmélet 30 £6
csoportlétszama: Tréning 15 8
Villalkozéasvezetési ismeretek maximalis 30 {6

A tényleges csoportlétszamot a képzés helyszinén rendelkezésre allo feltételek Osszessége

hatarozza meg, de a maximalis korlat nem 1éphetd tul.

1 Kontaktératdl eltéré munkaforma alkalmazésa esetén, ha az a képzés 6raszamaba beszamithaté
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4. A mesterképzés célja

A mesterképzés célja a mesterképesités képzési és kimeneti kovetelményének 2. pontjdban
meghatarozott tevékenységekre és munkateriilet ellatasara, valamint a mestervizsgara torténd
eredményes felkészités.

A szakmajat aktivan végzé szakember, meglévd kivitelez6i, munkavédelmi, bevizsgalasi és
oktatasi tapasztalataira épitve elsajatitsa az sziikséges munkavédelmi dokumentacio
készitéshez, magas mindségli oktatashoz, vizsgéaztatdshoz, szakértdi munkéhoz sziikséges
ismereteket, készségeket, attitidoket, hogy a mesteri cimet feleldsen viselje. Az ipari
alpintechnikara  vonatkoz6  jogszabdlyokat ¢és a  zuhanasvédelemre vonatkozd
jogszabalyrészeket részletesen ismerje. Tisztdban legyen a zuhanasvédelemre vonatkozé
szabvanyok elnevezésével ¢és a f6bb szabvanyok Iényegi részeivel. Nagyfoku jartassagra tegyen
szert a kiilonboz0é lezuhandsveszélyes kornyezetben zajlo szakmai tevékenységek,
szorakoztatasi(sport) célu tevékenységek biztonsagos lizembe helyezésében, iizemeltetésében.
Szakértelmével timogassa a gazdasag €s a tarsadalom szerepldit: tervez6i munkat, renddrségi-
, birdsagi eljarasokat szakértdi véleményével segitse. Tudasat folyamatosan fejlessze,
példaértékiien végezze munkajat és aktivan vegyen részt a kovetkezd szakmai generaciok
oktatasaban.

5. A mesterképzés tananyagegységei és oraszamai

Tananyagegység Tananyagegység | Elméleti Gyakorlati

megnevezese Osszes Oraszama | Orak szama | orak szama
Szakmai Jogszabalyi ismeretek | 15 15 0
kovetelmények | gakért6i feladatok 15 15 0

Technologia és 35 10 25

felszerelések

Kivitelezés 10 5 5

Szakmai oktatas és 35 10 25

vizsgazatas

Oroklodés — Fejlodés — | 3 1 2

Fejlesztés: A pedagogia
hattere és 1ényege
Kapcsolodas 8 2 6
onmagunkkal és
masokkal,
szocialpszichologiai
alapismeretek.

Pedagogiai
modszertan

Pedagogia alkalmazasa | 3 1 2
a gyakorlati képzés
folyamataban

Szakmai gyakorlati 4 1 3
képzés folyamata

Kommunikacios 4 1 3




alapismeretek

Konfliktusok és
kezelésiik

Generaciok kora

Kamarai
adminisztracios
ismeretek

Vallalkozas-
vezetés

Jogi ismeretek
tananyagegység

12

Marketing ismeretek
tananyagegység

Ado- TB- pénziigyi-
szamviteli ismeretek
tananyagegység

12

Osszesen

180

6. A mesterképzés szerkezete

6.1. Szakmai kovetelmények

6.1.1 Jogszabalyi ismeretek tananyagegység

A tananyagegység megnevezeése

Jogszabalyi ismeretek

A tananyagegység célja

Mester szinten tudja €s ismerje a lezuhandsvédelem
és ipari alpintechnika teriiletére vonatkozo jogi
eléirasokat és a szabvanyok elnevezéseit.

A tananyagegység Oraszdma
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A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul




Készségek, képesség | Ismeretek Elvart Onallosag és
viselkedésmodok, felelosség mértéke
attitiid

Ismeri
szabalyokat et s, .| Torekszik tudasanak | A szabalyokat
meotaldlia. elemzi feln6ttképzésre és fol b b .
gtalalja, elemzi, Vizsedztatisra olyamatos etartja, betartatja,
konkrét helyzetnek gaztaiast fejlesztésére, ismereteit
p vonatkozo fébb Sy . .
megfelelden . . elmélyitésére. naprakészen tartja.
adaptalia jogszabalyokat,
) szabvanyokat.
Jogszabalyokban,
anyok . L .
sza‘?vanyo ban Tisztaban van a ipari n Szakmai
hatékonyan keres, . i Szakértoi L 1x 1
. 1 . alpintechnikara o 2 kérdésekben allast

hitelesen 1déz. Képes L e véleményét a .

, vonatkozo fobb . . foglal, szakmara

strukturéltan . . hatélyos jogi , .

. jogszabalyokkal, a ; o vonatkoz6 szabalyok

feldogozni a nagyobb | - AR szabalyozas és ot e s

. 3 jogszabalyi részeket S mobdositasdban

terjedelmil . . szakmai eldirdsok 1

, részletesen és 1 szakértoként
szakszovegeket : . alapjan késziti el. R 1 g
felhasznAlas alaposan ismeri. kozremiikodik.
tovabbadas céljabol.
Felhasznalt
anyagokat és
forrasokat
megfeleléen
hivatkozza le. Onalléan

Képes jogszabalyok, | Ismeri a kiilonboz6 | Igényesen tajékozodik a

szabvanyok, digitalis szerkesztett szabalyokrol és tartja

hasznalati utasitasok | dokumentum anyagokat készit. naprakészen tudasat.
kikeresésére, keresési és Kiilonb6z6 Onall6an és
letoltésére és szerkesztési, programok munkatarsait segitve

jogszert, szakszerli megjelenitési felhasznaldsa kozben | hasznélja a

felhasznalasara. modokat. masokhoz is tud dokumnetaciokészitd
alkalmazkodni, alkalmazasokat.
komplex
helyzetekben
segitséget tud
nyUjtani.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosité tanitasi-tanulasi ut

A tananyagegység | A tematikai egység A tematikai | A A tematikai egység
tematikai egységei | tartalmi elemei egység tematikai munkaformai és

javasolt egység modszerei

elméleti javasolt

oraszama gyakorlati

oraszama

Alpintechnikai Alpintechnikai 4 - tanari eldadas
biztonsagi szabdlyzat | biztonsagi szabalyzat szemléltetés




A tananyagegység | A tematikai egység A tematikai | A A tematikai egység
tematikai egységei | tartalmi elemei egység tematikai munkaformai és
javasolt egység modszerei
elméleti javasolt
oraszama gyakorlati
Oraszama
ismerete magyarazat
megbeszElés
frontalis
osztdlymunka
Magasban 1évo magasban 1&vo 2 - tanari el6adas
munkahelyen végzett | munkahelyen végzett szemléltetés
ideiglenes munkakra | ideiglenes munkakra magyarazat
vonatkoz6 vonatkozo megbeszéElés
jogszabalyrészek jogszabalyrészek frontélis
ismerete osztalymunka
Zuhanasvédelemre, | zuhanasvédelemre, 4 - tanari el6adas
munkahelyen torténd | munkahelyen torténd szemléltetés
munkavégzésekre munkavégzésekre magyarazat
vonatkoz6 vonatkoz6 megbeszélés
jogszabalyrészek jogszabalyrészek frontélis
ismerete osztalymunka
Zuhanasveszélyes zuhanasveszélyes 3 - tanari eldadas
kdrnyezetben kdrnyezetben szemléltetés
iizemeltethetd iizemeltethetd magyarazat
szorakoztatasi, szorakoztatasi, illetve megbesz¢Elés
illetve sport célu sport célu frontalis
berendezésekre, berendezésekre, osztalymunka
eszkozokre, eszkozokre,
szerkezetekre szerkezetekre
vonatkoz6 szabalyok | vonatkozé szabalyok
ismerete
Zuhanasvédelemben | zuhanasvédelemben 2 - tanari eldadés
hasznalatos fobb hasznalatos fobb szemléltetés
szabvanyok szabvanyok magyarazat
elnevezésének elnevezésel megbesz¢Elés
ismerete frontélis
osztalymunka

A tananyagegység elvart tanulési
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kdzbeni mérésére és
értékelésére vonatkozo javaslatok

Jogszabalyok, szabvanyok haszndlata, tapasztalatok
szobeli ismertetése

A tananyagegység elvart tanulési
eredményeinek feldolgozasahoz

ajanlott irodalmak

Vonatkoz6 jogszabalyok, szabvanyok

A tananyagegység megvaldsitdsdhoz
kapcsolodo egyéb specidlis feltételek




6.1.2 Szakértoi feladatok tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Szakértoi feladatok

A tananyagegység célja

Ipari alpinista és munkavédelmi ismeretek
szintézisével legyen képes az ipari alpinista
tevékenység végzéséhez, oktatdsdhoz,
vizsgaztatasahoz sziikséges dokumentumok,
szakértések elkészitésére.

A tananyagegys€g Oraszdma 15

A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

Készségek, képesség Ismeretek Elvart Onallésag és
viselkedésmodok, | felelosség mértéke
attitid

Képes a

dokumentéciokészitéshez

sziikséges 1épéseket Részletekbe

elemezni és értékelni a menden ismeri a

magasban 1évo zuhanéasvédelemre

munkahelyen végzett vonatkozd Dokumentacio- Onalloan

munkavégzés, altaldnos | munkavédelmi és | készités soran a A -

v s . L e . elkésziti, lektoralja,

kotéltechnika, egy¢b lizembe konkrét helyzetnek o

s o . P ellendrzi a

kotéltechnika ipari helyezési, megfelelden . .

N .. L , g munkavédelmi

kornyezetben, tizemeltetési részletes, jol L,

s . L, ) . dokumentaciokat,

kotéltechnika a fa dokumentacio hasznalhat6 anyag .

s o ren szabalyzatokat,

koronajaban, késztésre készitésére g

, A . R . utasitasokat.
szorakoztatési és vonatkozo torekszik.

sporttevékenység eldirasokat és

tamogatasa tartalmi/formai

kotéltechnikaval, és kovetelményeket.

mentés kotéltechnikaval
témakorben.




Készségek, képesség Ismeretek Elvart Onallosag és
viselkedésmodok, | felelosség mértéke
attitiid

Ismeri a
zuhanasveszélyes

terek jellemzoit és

Magas mindségben
késziti el a

Elvégzi a az ehhez szakteriilete ald esé Feleldsséget vallal az
zuhanasveszélyes terek sziikséges Kockédzatértékelést altala készitett
vizsgalatat, munkavédelmi P .| kockéazatértékelésért,
kockazatértékelését és oktatasok ?g&/etn,l yedogs:koz egyéni véddeszkoz
azon alapul6 hasznalati tematikajara J{} (?, ast }rlgn le ' juttatasi rendért,
korlatozasok feltarasat. vonatkoz6 b a§at ite OSCN 1 oktatasi tematikaért,

szakmai adja} at a betanitas

elvarasokat, soran.

el6irasokat.

Ismeri a
Megtalalja és megérti a zuhanasveszélyes
kiilonboz6 1) térben dolgozok Feleldsségeel véezi
technologidkra és altal hasznalhat6 ol a killénbozs
eszkozokre vonatkozo technologiak Nyitott az uj technologiak
dokumentéciokat. munkavédelmi technologidk egymasra gyakorolt
Veszélyes technologiat eloirasait, elsajatitasara. ké')i/csé')nhat ;; Anak
helyez lizembe, szakmai clemzését
alpintechnikai modszert, | szabdlyait, ’
mentési tervet ir. vészhelyzeti

teenddit.

Ismeri a El(’iira:i’so’knak, Onélléap, vagy

szakértéshez, az SZEIZ0 déseknek, szalimal" 12
Képes jogszabalyi és ipari alpinista etlka} voknak ligyut:t miikodes
szakmai ismeretei vizsgéztatashoz szabilyo wna qeteben ,

lapian kreatiy. nem sziikséoes megfeleloen.a Vlzsgafe!adatot ir,

?sn?egtlédé megZ)Idésokat szakmagi “cudomé’sé?r’a Jutott sz’ak,értc'il velemenyt
. . e g informéciokat készit
javasolni. el6irasokat, . . ) .

Kovetelményeket, t1§kosan kez,eh.‘ . s;abvgnyossagl

ajanlasokat Hitelesen képviseli Vlzsgalatokb?ln

) a szakmat. kozremiikodik.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi ut




A tananyagegység | A tematikai egység A tematikai | A A tematikai egység
tematikai egységei | tartalmi elemei egység tematikai munkaformai és
javasolt egység modszerei
elméleti javasolt
oraszama gyakorlati
Oraszama
Szovegszerkesztd Szovegszerkesztod 2 - tanari el0adas
alkalmazasok alkalmazésok szemléltetés
hasznalata hasznalata egyéni magyarazat
munkavégzéshez, megbeszElés
csoportos frontalis
munkavégzéshez osztalymunka
lektoralas
Kockazatértékelés Munkavédelmi 4 - tanari eldadés
ismeretek az ipari szemléltetés
alpintechnika magyarazat
biztonsaganak megbeszElés
szolgalatdban frontélis
osztalymunka
Kockazatértekelés
Egyéni véddeszkoz
juttatdsi rend
Alpintechnikai Alpintechnikai 4 - tanari el0adas
modszer, mentési modszer, mentési terv szemléltetés
terv készitésének elmélete magyarazat
¢s gyakorlata megbesz¢Elés
frontalis
osztalymunka
Szakértdi vélemény | Szakértdi vélemény 2 - tanari eldadas
iras készitésének elmélete szemléltetés
¢és gyakorlata az magyarazat
épiilet/épitmeény megbeszélés
tervezés, birdsagi, frontalis
renddrségi eljarasok osztalymunka
soran
Mesterdolgozat
Mérési jegyzokdnyvek
Oktatast, Elmeéleti és gyakorlati | 3 - tanari el6adas
vizsgaztatast segitd | oktatashoz sziikséges szemléltetés
dokumentéciok €s az azokat segitd magyarazat
anyagok készitése. megbesz¢lés
frontalis
Vizsgafeladat irds osztdlymunka

10




Elkésziilt anyagok bemutatasa, elemzése, csoportos
atbeszélése

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kdzbeni mérésére és
értékelésére vonatkozo javaslatok

Korabbi szakértdi, munkavédelmi dokumentaciok az
adatvédelemi szabalyok betartasaval

A tananyagegység elvart tanulési
eredményeinek feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak

A tananyagegység megvaldsitasahoz
kapcsolodo egyéb specidlis feltételek

6.1.3.Technolagia és felszerelések tananyagegység

A tananyagegység megnevezeése Technologia és felszerelések

A tananyagegység célja Az ipari alpinista mester sz¢leskorlien ismerje a
zuhanasvédelemben, ipari alpintechnikaban
alkalmazhat6 technoldgiai modszereket,
megoldasokat, felszereléseket.

A tananyagegys€g Oraszdma 35

A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

Készségek, képesség | Ismeretek Elvart Onallosag és
viselkedésmodok, | felelosség mértéke
attitiid

Széleskoriien ismeri
1 . z ipari ) .
Tobbféleképpen is azipa o . , Doént a technolodgia,
. alpintechnikaban Nyitott mas .
képes ugyanazt a . N technologiai
: . alkalmazhat6 megkozelitésmodok
szakmai problémat . . . . sorrend,
. technologiai megismerésere. . . o
megoldani. . biztonsagossagarol.
modszereket
megoldasokat.
. g Tervezdk szamara

Rogzitési pontokat C .

., . Ismeri a rogzitési meghatarozza a

miiszeresen €s . g

. . pontokkal szemben rogzitési pontok

szemrevételezeéssel , . L

RN tamasztott . kovetelményeit.
ellendriz, javit és N . Ismereteit . 1o
vt s kovetelményeket L . Kozremiikodik
eldkészit, vagy sajat, R . targyilagosan és o 1
) épitett €s természetes | , . N o szakértoként a

vagy idegen .. . hitelesen kozvetiti. . .

kornyezetben, és tervezés soran.

szakemberekkel . L . o

W, szorakoztatési (sport) Miiszeres mérési

szakszerlien javittat, 1 . .

w1 s, céli berendezéseken. eredményeket
eldkészittet. iy
értekel.
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Készségek, képesség

Ismeretek

Elvart
viselkedésmodok,
attitid

Onallosag és
felelosség mértéke

Képes az elavultabb,
legelterjedtebb, és a
legtjabb eszk6zok
rendeltetésszerli
hasznalatéra.

Széleskoriien ismeri
a lezuhanas—
védelemben
alkalmazott és az
ipari alpinista
szakképesités
gyakorlati oktatasa
soran hasznalhato
egyéni
védoeszkozoket €s
felszereléseket.

Ismeretlen eszkoz
esetén megtiltja
annak hasznalatat,
amig a biztonsagos
hasznalat feltételeit
meg nem teremti.

Sajat maga és a
feliigyelete alatt
1évok az egyéni
védodeszkozoket és
felszereléseket
rendeltetésiiknek
megfelelden
hasznalja, illetve
betartatja a
hasznalatukkal
kapcsolatos
eldirdsokat.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosité tanitasi-tanulasi ut

A tananyagegység | A tematikai egység A tematikai | A A tematikai egység
tematikai egységei | tartalmi elemei egység tematikai munkaformai és
javasolt egység modszerei
elméleti javasolt
oraszama gyakorlati
oraszama
Rogzitési pontok 6 5 tanari eldadas
szemléltetés
gyakorlati egyéni €s
csoportos munka
Lezuhanasvédelmi-, | Alpintechnikai 2 10 tanari eldadas
alpintechnikai modszerek, mentési szemléltetés
technologiak modszerek széleskorii gyakorlati egyéni €s
ismerete csoportos munka
Tobbféleképpen is
képes ugyanazt a
szakmai problémat
megoldani.
Lezuhanasvédelmi-, | Ismeretlen eszkoz 2 10 tanari eldadas
alpintechnikai rendszerbe szemléltetés
eszk6zok illesztésének gyakorlati egyéni és
modszere csoportos munka
Képes az elavultabb,
legelterjedtebb, és a
legtijabb eszkdzok

12




rendeltetésszera
hasznalatara.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitdsi-tanulasi
folyamat kdzbeni mérésére ¢és
értékelésére vonatkozo javaslatok

Gyakorlat bemutatasa
Csoportos megbeszélés

ajanlott irodalmak

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasdhoz

hasznalati utasitdsai

Lezuhanasvédelmi és alpintechnikai eszk6zok

A tananyagegység megvaldsitasahoz
kapcsolodo egyéb specidlis feltételek

6.1.4. Kivitelezés tananyagegység

A tananyagegys€g megnevezeése

Kivitelezés

A tananyagegység célja

Szervezet irdnyitashoz sziikség ismeretek,

készségek elsajatitasa

A tananyagegys€g Oraszdma

10

A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

Készségek, Ismeretek Elvart viselkedésmodok, Onallosag és
képesség attitid felelosség
mértéke
Kivitelez6i
Képes a tevékenysége
kivitelezési Ismeri a kivitelezési soran
munkdk szakszerli | munkék sordn a vallalkozasa
elokészitésére. munkateriilettipusok mester szinten
Kep ©s olyan >4 ettosiag”a it, a Példamutatassal 6sztondz a megfelql a
szabalyok kiilonb6z6 . . szakmai
meghatarozasara, szakmunkak, szabalyok betartasara. eloirasoknak,
melyek betartasa technologidk csoportjat
nem noveli meg alpintechnikara mester szinten
indokolatlanul a gyakorolt hatasat. feliigyeli,
kivitelezés idejét. iranyitja,
ellendrzi.
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Készségek, Ismeretek Elvart viselkedésmodok, Onallosag és
képesség attitiid felelosség
mértéke
Ismeri a kiilonb6zd
kotéltechnikai
tamogatast igénylo,
Csoportjait, 1llitve’ A Létesitmény
beosztottjait AUNANASVESZETYES Vendégek, lizemeltetok feligyeletét,
. . szorakoztatasi céla-, | ., , : . .
kreativ médon iranyaban udvarias, ellendrzését
képes 0sztonozni, Spo}ﬂt_ . tiirelmes. felelosséggel
iranyitani tevékenységekre végzi
' vonatkozd ’
dokumentacios,
technologiai
kovetelményeket.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosité tanitasi-tanulasi ut

Csoportjat mester
szinten felligyelje,

iranyitsa, ellendrizze.

A tananyagegység | A tematikai egység A tematikai | A A tematikai egység
tematikai egységei | tartalmi elemei egység tematikai munkaformai és
javasolt egység modszerei
elméleti javasolt
oraszama gyakorlati
oraszama
Csoportvezetés Ismerje a kivitelezési | 1 2 tanari eldadas
munkak sordn a szemléltetés
munkatertlettipusok terepgyakorlat
sajatossagait, a csoportos gyakorlati
kiilonb6z6 feladatok
szakmunkak,
technologiak
alpintechnikara
gyakorolt hatasat.

14




A tananyagegység | A tematikai egység A tematikai | A A tematikai egység

vonatkozo
technologiai
Létesitmény

feliigyeletét,
ellenOrzését

dokumentacios,

kovetelményeket.

felelosséggel végezze.

tematikai egységei | tartalmi elemei egység tematikai munkaformai és

javasolt egység modszerei

elméleti javasolt

oraszama gyakorlati

oraszama

Kotéltechnikai Ismerje a kiilonb6z6 4 3 tanari el0adas
tdmogatast igényld, | kotéltechnikai szemléltetés
illetve tamogatast 1génylo, terepgyakorlat
zuhanasveszélyes illetve csoportos gyakorlati

szorakoztatdsi céli-, | zuhanasveszélyes feladatok
sport-tevékenységek | szorakoztatasi célu-,
sport-tevékenységekre

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kdzbeni mérésére és
értékelésére vonatkozo javaslatok

Gyakorlat bemutatasa
Csoportos megbeszélés

A tananyagegység elvart tanulési
eredmeényeinek feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak

A tananyagegység megvaldsitasdhoz
kapcsolodo egyéb specidlis feltételek

6.1.5.Szakmai oktatas és vizsgazatas tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Szakmai oktatas és vizsgazatas

A tananyagegység célja

Oktatashoz sziikséges szakmai oktatési és
vizsgdztatasi képességek elsajatitasa

A tananyagegység Oraszdma

35

A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul
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Készségek, képesség | Ismeretek Elvart Onallésag és
viselkedésmodok, | felelosség mértéke
attitiid

Ismeri az ipari
alpinista

Képe ktatottak kképesité . ,

-CPes az OKIATOHaK, SZAKKCPESILES . | Véaratlan helyzeteket | Oktatasa,

vizsgazok elméleti és gyakorlati : N

L o . : magabiztosan vizsgaztatasa

készségeinek oktatashoz és . . N o

W R kezeli. Nem téveszt | kovetkezetés és
megfeleld modszertan | vizsgaztatdsdhoz . ot
. I szerepkort. egymasra épiilo.
alkalmazasara. sziikséges
technologidkat és
modszertant.

Ismeri a tananyag

. , oktatasahoz
Képes az oktatok 1 s .
. L sziikséges oktatoi
képességeinek Képesséaeket
megfeleld feladatok pessegexet,
. . attitidoket,
kiosztasara, v .
I felelosségeket.
betanitasara, .o
W g Ismeri a koz0os
ellendrzésére és ehhez .
N . munkavégzések
sziikséges elektronikus s
. . koordinalasadhoz
anyagok létrehozasara, ot
megosztasara sziikséges
& elektronikus

programok kezelését.

Torekszik arra,
hogy a problémakat
lehetdleg
munkatérsaival
egylittmiikodésben
oldja meg.

Onalloan, illetve
egylittmiikodve,
tobb oktatod
munkdjat irdnyitva
haladési naplot,
oratervet,
prezentaciot készit,
hasznalatara
betanit, betartat,
ellendriz.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi ut

A A tematikai egység tartalmi | A A tematikai | A tematikai
tananyagegység | elemei tematikai egység egység
tematikai egység javasolt munkaformai és
egységei javasolt gyakorlati modszerei
elméleti oraszama
oraszama
Magasban torténd | Magasban 1évé munkahelyek | 1 5 tanari el6adas
munkavégzés tipusai, biztonsagos szemléltetés
oktatasa, munkavégzéshez sziikséges gyakorlati egyéni
vizsgéztatasa oktatasi, vizsgéaztatasi €s csoportos
kovetelményei, helyes munka
gyakorlata ora/vizsga
latogatas
Ipari alpinista Ipari alpinista segéd oktatési, |3 8 tanari eléadas
segéd oktatasa, vizsgaztatasi kdvetelményei, szemléltetés
vizsgéztatasa helyes gyakorlata gyakorlati egyéni
€s csoportos
munka
ora/vizsga
latogatas
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Ipari alpinista
oktatasa,
vizsgéztatasa

Ipari alpinista oktatasi,

vizsgaztatasi kovetelményei,

helyes gyakorlata

tanari el6adas
szemléltetés

gyakorlati egyéni
¢€s csoportos
munka
ora/vizsga
latogatas

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitdsi-tanulasi
folyamat kdzbeni mérésére ¢és
értékelésére vonatkozo javaslatok

Tananyagegység rész (foglalkozas) megtartasa,
naplo, oraterv, prezentacio készitése

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasadhoz
ajanlott irodalmak

A tananyagegység megvaldsitasahoz
kapcsolddo egyéb specidlis feltételek

Oralitogatishoz lehetGség biztositisa

7. Pedagogiai modszertan képzés szerkezete
7.1.0roklédés — Fejlodés — Fejlesztés: a pedagégia hattere és 1ényege

tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

A pedagogia hittere és 1ényege

A tananyagegység célja

A mesterjelolt szerezzen ismereteket a szakmai
oktatds és nevelés modjairdl, koncepcioirdl, a
személyiséget befolyasold tényezokrdl. Ismereteket
szerez tovabba a csaladrol, mint elsddleges
szocializacios szintérrol, a szocializacid tovabbi
szintereirdl, a szocialis tanulasrol.

A tananyagegység Oraszama

3 ora

Beszamithaté 6raszama:?

nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

Képesség

Tudas

Autonomia-

Attitid felelosség

Oktatoi munkéja soran
alkalmazza a nevelési-
oktatasi

nevelési

Ismeri az alapvetd

metddusokat, meg

Munkdja soran
adekvat nevelési
attitlidot képvisel a

A tanuldk pozitiv
tevékenységét
eldsegitd nevelési

2 Kontaktdratdl eltéré munkaforma alkalmazésa esetén, ha az a képzés 6raszamaba beszamithaté
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Folyamatokban tudja hatarozni, hogy | tanuldk optimalis modszerek
megtanult nevelési egyes helyzetekben | fejlédése érdekében. | alkalmazésat
modszereket, melyik nevelési képviseli,
eljarasokat. modszer alkalmazéasa felelosséget vallal a
a legoptimalisabb. tanul6i megfeleld
neveléséért a
szakmai oktatas
soran.
Beazonositja a
Gyakorlati helyként gyakc’)rla‘g oktatas, A drlakj ai okta"'casa
et e 1 pozitiv kimenetelét soran szem elott
egylttmiikodik a , . . . o ,
= . . akadalyozo tartja érdekeit, Felelosséget vallal
diakok iskolaival, , 4 . L.
1 - . tényezoket és tanulmanyaik az
sziileivel, egyéb , . . O T
i . meghatdrozza a sikeres befejezése egylittmiikodésért,
segitokkel a didk , ‘o . . fralas
B .. | lehetséges segitd érdekében annak feltételeit
megfeleld tanulmanyi . . . o
. eszkozoket, a didkot | figyelembe veszi biztositja.
eldmenetele . p P
. . korbe vevo erdsségeiket,
érdekében. e fer
eréforrasok gyengeségeiket.
bevonasaval.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosité tanitasi-tanulasi ut

o A
A temaflkal tematikai
. A tematikai egység o8yses egység A tematikai egység
A tananyagegység . . javasolt . . . .
tematikai egységei tartalmi elemei elméleti javasolt - modszerei és
raszdma g,yakO}'latl munkaformai
oraszama
Szakmai oktatas és Normativ és 0,5 1 - el6adas
nevelés értékrelativista - magyarazat
nevelési koncepciok, - megbeszélés
nevelési és fejlesztési
célok. - kooperativ
csoportmunka
- egyéni €s csoportos
feladatmegoldés
A személyiség Biologiai  6roklodés, 0,5 1 - el6adas
fejlodését korai évek- ,,minta” - magyarazat
befolyasold tényezdk | 6roklodese, a - megbeszélés
tarsadalomba
illeszkedés, a - kooperativ
szocializacid, a csalad csoportmunka
szerepe, szocializacio - egyéni és csoportos
tovabbi szinterei, a feladatmegoldas
szocialis tanulas,
kultara szerepe,
nevelés szerepe a
személyiség
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fejlédésben,

fejlodéslélektani

ismeretek.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére ¢és
értékelésére vonatkozo javaslatok

Formativ  értékelés: a megtanult ismeretek
alkalmazasanak megfigyelése a gyakorlati feladatok
megoldéasa soran, értékelés tekintetében konstruktiv
visszajelzés a résztvevd szamara. Emellett
onértékelés bekapcsolasa a tanulasi folyamatba.

ajanlott irodalmak

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz

Kozma Béla-Suhajda Eva Virag
Kamarai Gyakorlati oktato képzés 2019.

A tananyagegység megvaldsitasahoz
kapcsolodo egyéb specialis feltételek

7.2.1 Kapcsolodas onmagunkkal és masokkal, szocialpszichologiai
alapismeretek tananyagegység

A tananyagegység megnevezése Kapcsolodas onmagunkkal és masokkal,
szocialpszicholdgiai alapismeretek
A tananyagegység célja A mesterjelolt ismerje meg a kiilonb6zd

intelligencidkat, kiemelten az érzelmi intelligenciat,

az ¢érzelmi intelligencia teriileteit. Szerezzen
ismeretet ,,Enkép” elméletekrdl, ismerje meg az
Onismeret elméleti alapjait, illetve gyakorlati
feladatok mentén fejlédjon is az Onismerete. A
mesterjelolt képes legyen masok érzéseinek
felismerésére, empatias készsége, tarsas
egylittmiikodése fejlédjon és képes legyen a

megtanult ismereteket €s készségeket alkalmazni az
oktatas folyamatéban.

A tananyagegység oraszama

8 ora

Beszamithaté 6raszama:3

nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

alkalmazza a didkjaival

kiilonbségeket.

Képesség Tudas Attitiid Autonémia-
felelosség
Keépes a masik | Felismeri az egyéni, | Figyelemmel kiséri | Ert6 figyelemmel
helyzetének atérzése. | tirsadalmi, kulturalis | a masik ember hangolédik ra a
Empatias  kepesseget | és generacios fizikai €s pszichés masik fél kozlésére.

allapotvaltozasat. A | A helyzethez

3 Kontaktdratdl eltéré munkaforma alkalmazésa esetén, ha az a képzés éraszémaba beszémithatd
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vald oktatoi munka | Kapcsolataiban masik fél aktualis alkalmazkodva
soran. alkalmazni tudja a allapota felé nyitott, | gyakorolja a masik
megeértés €s az arra érzékenyen allaspontjanak
egylittmikodés reagal. megértését.
kommunikacios
formait.
Beazonositja a
Gyakorlati helyként gyakc’)rla‘g oktatas, A drlakj ai okta"'casa
et 1 pozitiv kimenetelét soran szem elott
egylttmiikodik a , . . . . ,
= . . akadalyozo tartja érdekeit, Felelosséget vallal
diakok iskolaival, , 4 . L.
1 - . tényezoket és tanulmanyaik az
sziileivel, egyéb , . . O T
s -, meghatarozza a sikeres befejezése egylittmikodésért,
segitokkel a didk . ‘o . . gl
A .. | lehetséges segitd érdekében annak feltételeit
megfeleld tanulmanyi v - . .
" eszkozoket, a didkot | figyelembe veszi biztositja.
eldmenetele . p Ao
. , korbe vevo erdsségeiket,
érdekében. e fom
eréforrasok gyengeségeiket.
bevonasaval.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosité tanitasi-tanulasi ut

o A
A temaflkal tematikai
. A tematikai egység o8yses egység A tematikai egység
A tananyagegység . . javasolt . . . .
tematikai egységei tartalmi elemei elméleti javasolt - modszerei és
braszima g,yako!‘latl munkaformai
oraszama
Az érzelmi Intelligencia, 0,2 0,5 - el6adas
intelligencia és az intelligenciak, az - magyarazat
intelligenciateriiletek | érzelmi intelligencia
¢s az érzelmek - kooperativ
biologiaja. csoportmunka
Viszonyunk Onmagunk és masok 0,4 2 - el6adas
onmagunkkal tisztelete: az Enkép - magyarazat
szerepe, Eric Berne - megbeszélés
Oké kerete, Onismeret,
onmagunk iranti - kooperativ
tudatossag, ,,érzelmi- csoportmunka
hegy”, dnismeret és - egyéni €s csoportos
Onszabalyozas feladatmegoldas
megjelenése az
oktatas folyamatéban.
Viszonyunk Masok érzéseinek 0,8 2,5 - eloadas
masokkal felismerése, az - magyarazat
empatia, tarsas - megbeszélés
egylittmiikdés
készségei és - kooperativ
megjelenésiik a csoportmunka

20




szakmai oktatas - egyéni és csoportos

folyamatdban. feladatmegoldas
A serdiil6k és az Serdiilékor biologiai 0,3 0,5 - el6adas
érzelmi intelligencia | jellemzoi,

idegrendszer - kooperativ

atalakulasa tinédzser csoportmunka

korban, érzelmi

intelligencia fejlédése.
Az érzelmileg Carl R. Rogers 0,3 0,5 - eléadas
intelligens oktaté elmélete a jO

oktatorol. - kooperativ

csoportmunka

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére és
értékelésére vonatkozoé javaslatok

A megtanult ismeretek alkalmazasanak megfigyelése
a gyakorlati feladatok megoldasa soran, a tanulési
eredmények tovabbi mérése a képzésben résztvevo
altal tartott kiseldadas és feladatlap megoldésa
modszerekkel. Ertékelés tekintetében formativ
értékelést alkalmazunk, konstruktiv visszajelzés a
résztvevd szamara, onreflexio.

ajanlott irodalmak

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz

Kozma Béla-Suhajda Eva Virag
Kamarai Gyakorlati oktat6 képzés 2019.

A tananyagegység megvaldsitasahoz
kapcsolodo egyéb specialis -

7.3. Pedagogia alkalmazasa a gyakorlati képzés folyamataban

tananyagegység
A tananyagegység megnevezése Pedagogia alkalmazasa a gyakorlati képzés
folyamatéban
A tananyagegység célja A mesterjeloltek ismerjék meg az oktatas
folyamatat, szerkezeti elemeit, az
informaciofeldolgozas elemeit, a motivaciot.

Szerezzenek ismereteket a pedagogiai értékelés
modszereirdl, adaptiv gyakorlatszervezésrol. A
mesterjeloltek szerezzenek tudast a szakképzés
folyamataban a szakmaszocializacié folyamatarol és
a szervezeti kultararol. Ismerjék meg a kompetencia
tipusait, tudjak értelmezni a SNI fogalmat, ismerjék
meg a SNI tanuldkra vonatkozo oktatasi €s vizsga
feltételeket.

A tananyagegység oraszama

3 ora

Beszamithaté 6raszama:*

nem relevans

4 Kontaktoratdl eltéré munkaforma alkalmazésa esetén, ha az a képzés éraszémaba beszémithatd
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A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

munkdja soran.

, , . on Autonémia-
Képesség Tudas Attitid ronomi
felelosség
A
Egylittmiikodik a A hatékony ia;ls(;ntezmenyekkel
tarsintézményekkel Ismeri a didkok gyakorlati tudas coviittmikddése
(iskola) a tanulok elméleti tudasbazisat, | atadasa EYUHIUKOC
e s - soran 1ranyitja a
elméleti annak felépitését a vonatkozasaban
L . . . gyakorlat
tanulmanyaihoz gyakorlat fokuszalt figyelembe veszi a ,
. s . e o folyamaténak
illeszked6 gyakorlat megszervezese diakok elméleti oty
. . . . megszervezeset, €s
megszervezése érdekében. tudésat, annak 1
érdekében szintjeit az ahhoz sziikséges
) ' munkafeltételeket
biztositja.
Felismeri az SNI-s | Elfogado a’t(’ﬂe Az eltérd
vagy mas pszichés | gondolkodisban, - iy o e o
: : _ | problémaval  kiizd6 Vlselke.d ésben, gondolkodasmod
A mesterjelolt fejleszti | tanulékat. ismeri a | mentalitasban s N
) i ch e e ilenbezs elfogadasaval végzi
az SNI-s vagy pszich¢s egyéni banasmodbo] | kilonbozo oktatoi feladatait
blémaval kiizd 5dé yoiai | emberekkel . ,
pro adodo  pedagogiai egyéni banasmodot
tanulokat az oktato kihivasokat és azok | szemben, az oktato igénylé tanuloi
munkdja soran. 4si munkdja soran G .
unkaj megoyldasy fu IJ b . fejlédése érdekében
lehetGségeit. IEYTICIDE VESZI 4% | 1 inden feltételt
egyéni bandsmod biztosit
kovetelményei. )
Ellendrzési és | Ismeri a pedagodgiai | Torekszik a | A tanulok hatékony
értékelési ellendrzés ¢és | szummativ mellett a | ismeretelsajatitasa
kompetencidjan beliil | értékelés formativ  értékelési | érdekében
alakit ki pozitiv, | legfontosabb mod elényben | visszajelzéseivel
megerdsitd értékelést a | modjait, eszkozeit, €s | részesitésére. motivalja és
tanuloi tevékenységrdl. | képes alkalmazni tamogatja didkjait a
ezeket az  oktatd jobb eredmény

elérése érdekében.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi ut

A -
tematikai A t:gn;:;;kal
A tananyagegység A tematikai egység tartalmi egység javasolt A,temzttlkal .
tematikai egységei elemei javasolt gyakorlati egység modszerei
elméleti A . és munkaformai
. . oraszama
oraszama
Az oktatas €s Az oktatas folyamat és szerkezeti 0,2 0,5 - eldadas
gyakorlati képzés elemei, a tanulas folyamata, - magyarazat
elvei és folyamata megerdsités és értékelés,

22




gyakorlatszervezés.

motivacio és motivalas, adaptiv - egyéni és

csoportos

Szakmaszocializacio | Szakmaszocializaci6 folyamata, a 0,4 0,5 - eloadas

és szervezeti kultara | szervezeti kultira.
a szakképzés
folyamataban

- magyarazat

- egyéni és
csoportos

Kompetenciak A kompetencia fogalma, altaldnos 0,2 0,5 - eldadas

jellemzo6i, a kompetencidk tipusai. - magyarazat

- egyéni és
csoportos

Sajatos nevelési SNI fogalom értelmezése, SNI 0,2 0,5 - el0adas

igényl tanulok a tanulok a szakképzésben.
szakképzésben

- magyarazat

- egyéni és
csoportos

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére és
értékelésére vonatkozo javaslatok

A megtanult ismeretek alkalmazédsanak
megfigyelése a gyakorlati feladatok megoldasa
soran. Ertékelés tekintetében formativ értékelés,
konstruktiv visszajelzés a résztvevo szamara,
onreflexio,

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak

Kozma Béla-Suhajda Eva Virag
Kamarai Gyakorlati oktato képzés 2019.

A tananyagegység megvalositasahoz
kapcsolodo egyéb specialis feltételek

7.4. Szakmai gyakorlati képzés folyamata tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Szakmai gyakorlati képzés folyamata

A tananyagegység célja

A mesterjeloltek ismerjék meg szakmai gyakorlati
képzés elveit, a gyakorlat vezetd ¢és a tanulo
szerepét. Szerezzenek tudast a korai iskolaelhagyas
okairol,  jellemzdirdl. Ismerj¢ék meg a
gyakorlatvezetdi tevékenyég tervezésének menetét,
a gyakorlatvezetd modell szerepét. A mesterjeloltek
ismerjék meg a ,,Pygmalion effektus” jellemzdit, az
alapvetd nevelési modszereket.

A tananyagegység O0raszama

4 ora

Beszamithaté oraszama:>

nem relevans

5 Kontaktdératdl eltéré munkaforma alkalmazésa esetén, ha az a képzés éraszémaba beszdmithatd
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A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

. . . con Autonomia-
Képesség Tudas Attitid Hronomia
felelosség
A tars
et g . intézményekkel
Egyiittmikodik a A hatékony i,r;f:ézmenye ©
tarsintézményekkel Ismeri a didkok gyakorlati tudas coviittmikidése
(iskola) a tanulok elméleti tudasbazisat, | atadasa sc%?én crAnvitia a
elméleti annak felépitését a vonatkozasaban akorlat Y
tanulméanyaihoz gyakorlat fokuszalt | figyelembe veszi a %(2/1 amaténak
illeszkedd gyakorlat megszervezeése didkok elméleti Y e X
. ; . . megszervezeset, €s
megszervezése érdekében. tudasat, annak az ahhoz sziikséges
érdekében. szintjeit. munkafeltételekot
biztositja.

A mester jelolt
szignifikansan
alkalmazza a szakmai
gyakorlat
megtervezésének
folyamatarol
megtanult ismereteit
az oktat61 munkdjaba.

Ismeri a pedagogiai
tervezés €s szervezes
legfontosabb
l1épéseit, folyamatat,
elveit.

Munkaja soran
szem elOtt tartja a
tervezési folyamat
soran kijelolt
feladatokat, de az
oktatasi célok
elérése érdekében
rugalmasan
valtoztatja azokat.

Az oktatasi
folyamat soran
dontéseket hoz a
tervezett feladatok
elvégezhetdségével
kapcsolatban.
Folyamatos
onellenoOrzés és
onreflexio altal
valtoztat a tervezett
feladatokon,
modszereken vagy
eszk6zOokon, ha a

helyzet gy
kivénja.
A tanuldk pozitiv
Ismeri az alapvetd tevékenységét
. . . 1ési 16segitd 1ési
Oktatéi munkéja sordn nevelési B e (?seglto nevelési
. . | metodusokat, Munkaja soran | moédszerek
alkalmazza a nevelési- . . . . L. .,
(. megtudja hatarozni, | adekvat nevelési | alkalmazasat
oktatasi folyamatokban ot 1o 1
. . | hogy egyes | attitidot képvisel a | képviseli,
megtanult nevelési . X o o .
. helyzetekben melyik | tanulok  optimalis | felelosséget vallal,
modszereket, . . , e \ . "
o nevelési modszer | fejlodése érdekében. | a tanuldi megfeleld
eljarasokat. , ok
alkalmazasa a nevelésert a
legoptimalisabb. szakmai oktatas
soran.
Oktatoi munkdajaban a | A mesterjelolt ismeri | A gyakorlati oktatd | A gyakorlati oktato
dokumentacids a rda vonatkoz6 | szakmai  munkdja | vezeti a sziikséges
feladatait, dokumentacids mellett  6nmagéra | dokumentacidkat,
adminisztracios feladatokat, azok | nézve kotelezOnek | az adminisztracios
kotelezettségének elkészitésének tartja az | feladatok  pontos
megfelelden, pontosan | idokereteit, adminisztracid elvégzéséért
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késziti el.

meghatarozoit.

pontos tervezését €s

vezetését is.

felelloséget vallal.

A tananyagegység tanulisi eredményeinek elérését biztosité tanitasi-tanulasi ut
A R
tematikai A temaflkal
A tematikai egység tartalmi egység C8YSeE A tematikai
A tananyagegység . . javasolt , . .
tematikai egységei elemet Java’solf gyakorlati c8yseg modszergl
elméleti A . és munkaformai
raszima éraszama
Szakmai gyakorlati | A szakmai gyakorlat 0,2 1 - eldadas
képzés elvei és meghatdrozasa, a szakmai - magyarazat
folyamata gyakorlat rendszere, funkcioi az
intézmény ¢és a munkaerdpiac - egyéni €s
kapcsolatdban, a gyakorlati képzés csoportos
elvei és folyamata, a feladatmegoldas
gyakorlatvezetd és a tanuld
szerepe a gyakorlat folyamataban,
a korai iskolaelhagyas definicidja,
okai.
A gyakorlatvezetdi | A gyakorlatvezetdi tevékenység 0,3 1 - eldadas
tevékenység tervezése, a dokumentécio - magyarazat
tervezése, a jelentdsége a gyakorlattervezés
tevékenységhez folyamataban, a gyakorlatvezetdi - kooperativ
tartozo képességek. | tevékenységhez sziikséges csoport munka
képességek. - egyéni €s
csoportos
feladatmegoldas
A gyakorlatvezetd A gyakorlatvezeté modellszerepe, 0,5 1 - eldadas
nevelési stilusa személyisége, ,,pygmalion - magyarazat
modszerei effektus”, alapvetd nevelési
modszerek, nevelési modszerek - kooperativ
tipusai. csoportmunka
- egyéni €s
csoportos
feladatmegoldas

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére ¢és
értékelésére vonatkozo javaslatok

A megtanult ismeretek alkalmazasanak

megfigyelése a gyakorlati feladatok megoldasa
soran. Ertékelés tekintetében formativ értékelés,
konstruktiv visszajelzés a résztvevo szamara,

onreflexio,

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak

Kozma Béla-Suhajda Eva Virag

Kamarai Gyakorlati oktato képzés 2019.

A tananyagegység megvalositasahoz
kapcsolodo egyéb specialis feltételek
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A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére ¢és
értékelésére vonatkozo javaslatok

A megtanult ismeretek alkalmazasanak
megfigyelése a gyakorlati feladatok megoldasa
soran. Ertékelés tekintetében formativ értékelés,
konstruktiv visszajelzés a résztvevo szamara,
onreflexio,

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak

Kozma Béla-Suhajda Eva Virag
Kamarai Gyakorlati oktato képzés 2019.

A tananyagegység megvalositasahoz
kapcsolodo egyéb specialis feltételek

7.5.

Kommunikacios alapismeretek tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Kommunikacids alapismeretek

A tananyagegység célja

A mesterjeloltek ismerjék meg az érzelmileg
intelligens kommunikacié jellemzdit, szerepldit,
érdekeket ¢és pozicidokat a szakmai gyakorlat
folyamataban. Szerezzenek ismereteket a Gordoni
hatékony, erészakmentes kommunikécio
modszertanarol, tudjak alkalmazni az ért6 figyelem
metodikajat. Képesek legyenek  hatékonyan
kommunikalni a gyakorlati oktatds folyamat soran.

A tananyagegység Oraszama

4 ora

Beszamithaté 6raszama:®

nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

Képesség Tudas Attitad AutOIE,OII}la-
felelosség
Tarsas
kapcsolataiban
Ismeri az Az egylittmiikddést | betartja az
A gyakorlati oktatd egylittmikodo szem elOtt tartva egylttmikodo
munkdjaban kommunikécio érintkezik kommunikécio
egylittmiik6do alapveto kollegaival és szabalyait,
kommunikéciot szabalyszerliségeit, tanuloival. Nyitott, | korlatozo, agressziv
alkalmaz a szocialis ¢és képes annak pozitiv érzelmekkel | vagy
interakciok soran. helyzethez 1116 teli interakciot kommunikécios
alkalmazasara. képvisel. gatakkal teli
kommunikéciot
kertili.
Képes a nyitott, Erti és azonositja a Az oktatdi munka Gyakorlati
pozitiv, odaforduld, nem megfeleld soran szem elott oktatokeént
masok sziikségleteire | kommunikacids tartja masok feleldséget vallal a

6 Kontaktoratdl eltéré munkaforma alkalmazésa esetén, ha az a képzés éraszémaba beszémithatd




reagalo
kommunikaciora.

helyzeteteket,
kivalasztja az
odailld, adekvat
kommunikécios
stratégiat.

kommunikacios
stilusat, tanuloi
szamara
példaértékiien
képviseli a nyitott,

kommunikéciojaért,
korrigalja sajat
vagy masok hibas
helyzetfelismerését.

pozitiv
kommunikacios
stilust.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi ut

A

. . | A tematikai
tematikai egysée
A tananyagegység A tematikai egység tartalmi egység javasolt A’tema,tlkal .
tematikai egységei elemei javasolt gyakorlati egység modszerei
elméleti ; . és munkaformai
. . oraszama
éraszama
Erzelmileg A kommunikécio szerepldi a 1 3 - eldadas
intelligens szakmai gyakorlatvégzésen. - magyarazat
kommunikécio A hatékony kommunikacid - tanuldi kiseldadas
modszertana Gordon szerint. Az - szemléltetés
ért6 figyelem eszkozei. - projektmddszer

- kooperativ tanulas
- egyéni és
csoportos
feladatmegoldas

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére és
értékelésére vonatkozo javaslatok

A megtanult ismeretek alkalmazéasanak
megfigyelése a gyakorlati feladatok megoldéasa
soran, a tanulasi eredmények tovabbi mérése a
képzésben résztvevo altal tartott kisel6adas és
feladatlap megoldasa modszerekkel. Ertékelés
tekintetében formativ értékelés, konstruktiv
visszajelzés a résztvevd szamdra, dnreflexio.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak

Kozma Béla-Suhajda Eva Virag
Kamarai Gyakorlati oktato képzés 2019.

A tananyagegység megvalositasahoz
kapcsolodo egyéb specialis feltételek

7.6. Konfliktusok és kezelésiik tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Konfliktusok és kezelésuk

A tananyagegység célja

vald

A mesterjeloltek ismerjék meg a konfliktusok
alapjait, a konfliktusokra adott testi reakciokat, a
konfliktusokhoz

hozzaallasi

modokat,
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konfliktuskezeld stratégidkat. Tovabbi cél, hogy a
mesterjeloltek legyenek képesek a konfliktusok
felismerésére ¢és adekvat kezelésére oktatas
folyamataban.
A tananyagegység oraszama 4 ora
Beszamithat6 6raszama:’ nem relevans
A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul
Képesség Tudas Attitid Autonﬂo mia-
felelosség
Erdszakmentes és Ismeri az Torekszik a A
konstruktiv erdszakmentes fennall6 probléma | konfliktuskezelés
konfliktusmegoldasokat | kommunikécio sokoldalu kiilonb6z6
alkalmaz a eszkoztarat, és ennek | megkozelitésére, a | stratégidinak
munkatevékenysége segitségével képes a | kiilonb6zd ismeretében
soran. konfliktushelyzetben | perspektivak képességeihez
konstruktiv, épitd megismerésére, és a | mérten a
moddon reagalni. helyzetnek legmegfelelobb
Felismeri, hogy az megfeleld modon
adott szituacidban kommunikacios- és | kommunikal, és
milyen tipusu viselkedésmod erre Osztonzi
konfliktuskezelési kivalasztasara.

stratégiat érdemes
alkalmazni, és
képességeihez
mérten hasznalja is
azokat.

tanuloit, kollegait
is.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi ut

A -
tematikai A teegmysz;;kal
A tananyagegység A tematikai egység tartalmi egység javasolt A,tema'tlkal .
tematikai egységei elemeli javasolt gyakorlati egység modszerei
elméleti ’ . és munkaformai
, . oraszama
oraszama
Konfliktuskezelési A konfliktusokra torténd testi 1 3 - eldadas
technikak reakciok. Amiért haragszunk: a - magyarazat
konfliktusok alapjai. A - tanuldi kiseldadas
konfliktusokhoz valo - szemléltetés
hozzaallasunk, konfliktusmegoldo - projektmoddszer

technikak.

- kooperativ tanulas

7 Kontaktdératdl eltéré munkaforma alkalmazésa esetén, ha az a képzés éraszémaba beszdmithatd
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- egyéni és

csoportos

feladatmegoldés
A tananyagegység elvart tanulasi A megtanult ismeretek alkalmazésanak
eredményeinek tanitasi-tanulasi megfigyelése a gyakorlati feladatok megoldasa
folyamat kozbeni mérésére és sordan, a tanuldsi eredmények tovabbi mérése a
értékelésére vonatkozo javaslatok képzésben résztvevd altal tartott kiseldadas ¢és

feladatlap megoldasa modszerekkel. Ertékelés
tekintetében konstruktiv visszajelzés a résztvevo
szamara, onreflexio.

A tananyagegység elvart tanulasi Kozma Béla-Suhajda Eva Virag

eredményeinek feldolgozasahoz Kamarai Gyakorlati oktato képzés 2019.

ajanlott irodalmak
A tananyagegység megvalositasahoz -
kapcsolodo egyéb specialis feltételek

7.7. Generaciok kora tananyagegység

A tananyagegység megnevezése Generaciok kora

A tananyagegység célja A mesterjeloltek ismerjék meg a generaciokat, a
generaciok jellemzdit, kiemelten a Z generaciora.
Tovabbi cél, hogy a mesterjeldltek véajjanak
érzékenyebbé a Z generacidt érintd jellemzok
vonatkozasdban, ¢és a megtanultakat tudjak
alkalmaznia gyakorlati oktatdi munka soran.

A tananyagegység oraszama 6 ora
Beszamithaté 6raszama:® nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

Képesség Tudas Attitiid Autonﬂo mia-
felelosség

Alkalmazza a Megérti a generacios | Elfogadja a A generacids
generaciokrol kiilonbségeket, azok | generacios ismeretek
megtanult ismereteit az | jellemzdit, és a kiilonbozdségeket, | birtokaban iranyitja
oktatdo munkdja soran. | diakjai ¢és megbecsiili a az oktatoi munkat.

beilleszkedésének generacios

eldsegitése jellemzokbol adodo

érdekében bemutatja | eréforrasokat.

munkatarsainak

ismereteit a

gyakorlat soran.

8 Kontaktdratdl eltéré munkaforma alkalmazésa esetén, ha az a képzés éraszémaba beszémithatd
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Alkalmazza a Z
generaciorol megtanult
tudasat a tanulodi

Ismeri a generacios
kiilonbségekbol
adodo pedagogiai

Igénye van ra, hogy
megértse mas

A gyakorlati oktatd
munkaja soran

motivalasa soran.

kihivasokat és azok
megoldasi
lehetdségeit,
felismeri a megfeleld
motivacids
modszereket.

generaciok felleloséget vallal a
sajatossagait, €s tanulok hatékony
viselkedési motivaciojanak
motivacioit és biztositasa
lehetdség szerint érdekében.

figyelembe vegye
azokat az oktatdi
munkdja soran.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi ut

A -
tematikai A teegn;:ét:gkal
A tananyagegység A tematikai egység tartalmi egység javasolt A'tema,tlkal .
tematikai eovséoer elemei javasolt akorlati | €8Ys¢g modszerei
8yses elméleti g,y . és munkaformai
. . oraszama
oraszama
A generaciok kora A generaciok (Epiték, Babyboom, 1 5 - eléadas
X, Y, Z, Alfa) jellemz6i. - magyarazat
- tanuldi kisel6adas
- szemléltetés
- projektmoddszer
- kooperativ tanulas
- egyéni és
csoportos
feladatmegoldas
A tananyagegység elvart tanulasi A megtanult ismeretek alkalmazasanak

eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére és
értékelésére vonatkozo javaslatok

megfigyelése a gyakorlati feladatok megoldésa
soran, a tanuléasi eredmények tovabbi mérése tanuloi
kiseldadas és feladatlap megolddasa modszerekkel.

Ertékelés tekintetében formativ értékelés,
konstruktiv  visszajelzés a résztvevd szamadra,
onreflexio.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak

Kozma Béla-Suhajda Eva Virag
Kamarai Gyakorlati oktato képzés 2019.

A tananyagegység megvaldsitasahoz
kapcsolodo egyéb specialis feltételek

7.8.
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A tananyagegység megnevezése

Kamarai adminisztracios ismeretek

A tananyagegység célja

A mesterjeloltek ismerjék meg a szakképzés
struktarajat, fogalmait, valamint a  dudlis
képzoéhellyé  valas  1épéseit ¢és  feltételeit.
Szerezzenek ismereteket a tanulok és a képzésben
részt vevd személyek szakirdny(l oktatdsanak
feltételeirol, foglalkoztatasukkal Osszefliggd
jogokrol és kotelezettségekrdl. Tovabbi cél, hogy a
jogszabalyban foglaltaknak megfeleléen vezessék és
adminisztraljak a szakképzési dokumentumokat.

A tananyagegység oraszama

8

Beszamithaté 6raszama:’®

nem relevans

A képzés soran megszerezhetéo kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

Képesség

Tudas

Attitid

Autonémia-
felelosség

Oktatoi munkéja soran
integralja a szakképzés

Ismeri a szakképzés
strukturjat és a

Munkaja soran
képviseli a

Feleldsséget vallal
a képzés soran a

alapfogalmait és elveit. | képzés folytatasahoz | szakképzés elveit, szakképzés
sziikséges kotelezen | és megvalositja az alapelveinek
alkalmazando oktatas képzési betartasara és
dokumentumokat. kovetelményeknek | betartatasara.
megfeleld
lebonyolitasat.
Ertelmezi és Ismeri a dudlis Munkdja soran Betartja és
megvaldsitja a dudlis képzohellyé valas szem elott tartja a betartatja az
képzbhellyé valas folyamatat a dualis képzOhelyre | eldirasokat,
1épéseit és jogszabalyl | személyi és targyi vonatkozé korrigalja sajat,
eldirasait. feltételekre el6irasokat. vagy masok hibait.
vonatkozo
kovetelményeket.
Ismeri a szakirany
A gyakorl . . . ; Feleldssé allal
gyakorlatban . .| oktatasban a jogok és | Elkotelezett a cleiosse ge:[ vala
alkalmazza a tanul6 és N . . . a szakiranyt
., . ) kotelezettsegek jogszabalyok . .
képzésben részt vevo , . . oktatas soran a
. o, fogalmat, a tanul6 és | maradéktalan . .
személy szakiranyd képzésben részt vevd | megismerése €s jogok &
oktatasanak feltételeit pzes o, &l . kotelezettségek
R személy szakirdnyll | megismertetése PN
erinto jogi i y betartasara és
. oktatasanak irant. ‘o
alapismereteket. 1 betartatisara.
feltételeit;
Vezeti a tanuldk és Ismeri a szakirdnyl | Rendszeresen Feleldsséget vallal

képzésben részt vevo
személyek szakirany
oktatasaval

oktatas soran
alkalmazando
dokumentacidk

nyomon koveti a
tanuloi és
képzésben részt

a dokumentaciok
vezetéséért,
tartalmaért és

9 Kontaktoératdl eltéré munkaforma alkalmazésa esetén, ha az a képzés éraszémaba beszémithatd
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kapcsolatos kotelezd tartalmat, a vevl személyi hatariddre torténd
taniigyi és egyéb kitoltésére vonatkozé | jelenlétet, a teljesitéséért.
dokumentumokat. szabalyokat. dokumentaciok

szabalyszer(

vezetését.
Napra készen vezeti és | Ismeri €s alkalmazza | Rendszeresen Felelosséget vallal
adminisztralja a a szakképzési nyomon koveti a a szakképzési
szakképzési munkaszerzodéssel szakképzési munkaszerzodés
munkaszerzodés kapcsolatos tartalmi | munkaszerz6dés gondozasaért.
folyamatat, kovetelményeket és | tartalmi
szlineteltetését, jogszabalyi megfeleltetését,
megszinését, eldirasokat. feliilvizsgalja és
megsziintetését. aktualizdlja az

adatokat.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosité tanitasi-tanulasi ut

o . A
A temaflkal tematikai
A tematikai egység cgyses egység A tematikai egység
A tananyagegység . . javasolt . . s
o e L tartalmi elemei e javasolt maodszerei és
tematikai egységei elméleti . i
. . gyakorlati munkaformai
draszama > .
éraszama
A Szakirényﬁ Az irényad(') 2 0 - eloadas
oktatast befolyasold | jogszabalyok és - magyarazat
jogszabalyi hattér. alapfogalmak. A - megbeszélés
szakképzés struktaraja,
alapfogalmai és
alapelvei.
A dudlis képzéhellyé | A szakirdnya oktatas 2 0 - eldadas
valas lépései, tanuld | folyamata, - magyarazat
és képzésben részt megkezdésének - megbeszeles
vev személy feltételei.
foglalkoztatasdnak | 101 4niartasba vételi
feltételei. L . o
eljaras €s  hatosagi
ellendrzés folyamatai
€s vizsgalt
dokumentumai.
A szakképzési A szakképzési 2 0 - eléadas
munkaszerzodés munkaszerzodés - magyarazat
szakképzési szakképzési - megbeszélés
eldszerzOdés eldszerzOdés
funkcidja, tartalmi megkotésének
kritériumok. feltételei. Tartalmi
elvarasok, jogok ¢és
kotelezettségek.
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A tanuloi és | A szakképzési 1 0 - eléadas
képzésben részt vevo | munkaszerzodés - magyarazat
személyi  bér  ¢és | keretében - megbeszélés
egy¢éb juttatdsok ¢és | foglalkoztatott tanuld
azok dokumentalasa. | és  képzésben részt

vevo személy bére ¢€s

egyéb juttatdsai. A

szabadsag kiadas,

valamint a munka- és

pihen6idé  szabadlyai,

dokumentéaldsa ¢és a

hianyzés kezelése.
A szakképzési | A szakképzési 1 0 - eléadas
munkaszerzodés munkaszerzddés - magyarazat
kezelése, sziineteltetése, - megbeszélés
adminisztralasa. megsziinése és

felmondésanak

lehetdségei.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi folyamat
kozbeni mérésére és értékelésére vonatkozo

javaslatok

Tematikai egységenkénti 6sszegzo, ellenérzd
kérdések alkalmazéasa. Formativ értékelés.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz ajanlott

irodalmak

A tananyagegység megvalositasahoz
kapcsolodo egyéb specialis feltételek

8.A vallalkozasvezetés képzési szerkezete
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8.1. Jogi ismeretek tananyagegység

A tananyagegység megnevezése Jogi ismeretek

A tananyagegység célja A jogi ismeretek tananyag egység célja, hogy
naprakész ismeretek elsajatitdsaval a mesterjeldltek a
vallalkozasok sikeres vezetéséhez sziikséges alapvetd
jogi ismereteket Dbirtokdban képesek legyenek a
jogkdvetkezményekkel jard dontéseket megfeleléen
elokésziteni és megalapozott dontéseket hozni. Cél,
hogy a jeloltek a hatdlyos jogrendszerre vonatkozo
ismereteiket legyenek képesek a gyakorlatban
megfelelden alkalmazni, tovabba legyenek tisztaban
azzal, mikor kell magasabb szintli jogi szakértelmet a
dontéseikhez bevonniuk.

A tananyagegység oraszama 12 6ra

A képzés soran megszerezhetd kompetencidk, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitdsahoz a tananyagegység érdemben hozzdjarul

Készségek, képesség Ismeretek Elvart Onallosag és felel6sség
viselkedésmodok, mértéke
attitid
Ellatja a vallalkozas Ismeri az egyes Belatja a vallalkozas [Szakmai segitség
alapitasaval, vallalkozasi formdk  jmiikodtetésének jogi figénybevételével
miikodtetésével kozotti kiillonbséget,  |eldirdsainak iranyitja a vallalkozas
kapcsolatos feladatokat, azok alapitasi és fontossagat. alapitasaval,
intézi a mikodési esetleges Egyiittmiikddik a mukodtetésével
engedélyek beszerzését. valtozasbejegyzési kiilonféle hivatalok  kapcsolatos
folyamatait. szakembereivel. feladatokat.

Képes a vallalkozasa
fenntarthato
mukodtetésére,
elérelaté modon, a jogi
¢s tarsadalmi kornyezet
elvardsai szerint
folyamatosan tervezi a
tevékenységét, ellendrzi
a tevékenysége
megfelel0ségét, a
szlikséges korrekcidkat
elvégzi.
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Ismeri a r4 vonatkoz

van vallalkozasa
folyamataival, tudja,
mikor, milyen
kovetelmények
vonatkoznak ra.

jogszabalyi kornyezet
valtozasait, tisztaban

6 |[Folyamatosan
figyelemmel kiséri a
vallalkozast érintd
valtozasokat, igényes
¢s naprakész
ismereteket akar
szerezni minden, a
vallalkozasat és a
vallalkozasaban zajlo
folyamatokat érintd
kérdésben.

Tudja, hogy
tevékenysége
befolyasolja a sajat, a
kozvetlen kornyezete
¢s a hazdja jovijét.
Erti, hogy a
vallalkozas hosszu
tavra szolo anyagi és
erkolcsi felelosséget is
jelent.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi ut

A
A A tematikai tematikai |A tematikai
i A tematikai egység egység javasolt  looygio egység
:anal:yl?gegyseg . tartalmi elemei elméleti javasolt ~ |modszerei és
ematikal egysegel 6raszima gyakorlati [munkaformai
Oraszama
Jogi alapismeretek |Alapvetd fogalmak 2 0 Munkaforma:
(Jog, jogrendszer blended
jogforras, érvényesség, learning;
hatalyossag, tavoktatas;
Alaptorvény, jogforrasi .szemerlye’s
hierarchia) Jde'le'rtl!?tl és/vagy
Vallalkozdsi Vallalkozésok 2 1 taths amulis
ismeretek jellemzdi, személyi (online kontakt);
feltételei. Egyéni és frontalis munka:
tarsas véllalkozasokra csoportos és ’
vonatkozo6 fontosabb .
, . team munka;
fogalmak és szabalyok. iranyitott egyéni
Gazdasagi tarsasagok munka: &nall6
Kkt., Bt., Kft, Rt.) e e
(Kkt., ey InL AR tanulas, 6nalld
Gazdasagi tarsasdgok feladatmegoldas
alapitasa és ) _ '
megsziintetése. A Modszerek.
gazdasagi kamarak (onhne’)’ )
elbeszélés és
fogalma, szerepe, ' szemléltetés:
feladat- és hataskorei. (online) ’
\
Szerzédések A kotelmi jog alapjai, 2 2 magyarazat;
megkdtésének szerzOdéskotés, oktato video;
alapvetd szabalyai [€10szerz0dés, szerzodés megbeszélés/
teljesitése, beszélgetés;
¢rvénytelenség, egyéni és
megszunes, kiscsoportos
szerzOdésszegés, (gyakorlati)
foglalo,

35




hitelszerz8dés, zalogjog, feladatmeg-

munkakori leiras,
probaidd, a munka

kotelezettségek,
munkaviszony
l1étesitése,
megsziintetése,

fobb szabalyai,
szakszervezetek,

dijazasa, munkavallaloi
¢s munkaltatoi jogok €s

kapcsolddo kartéritési
felelosségi rendszer

kollektiv szerz6dés

a felek szerzOdési Oldés;
felel0ssége. projektfeladat,
projekt-
modszer;
tananyag
A munka vilagahoz |A Munka 2 1 fgldo’lgozés;
kapcsolodd Torvénykonyve, a digitalis
alapvetd munkajog alanyai, alkalmazasok,
. , munkaszerzodés, vita.
szabalyozasok

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére és
értékelésére vonatkozo javaslatok

A mesterjelolt készitsen legalabb egy, legfeljebb
harom gépelt oldalbol 4116 beadand6 dolgozatot,
amelyben a tanultak alapjan bemutatja az alapito
okiratot, munkaszerzddések fobb pontjait, a jellemzd
szerzOdéseket sajat vallalkozasan, munkahelyén
keresztiil.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak

Vallalkozéasvezetési Ismeretek 2022, Mesterképzésre
felkészitd jegyzet

A tananyagegység megvaldsitasahoz
kapcsolodo egyéb specialis feltételek

[ranyitott felkésziilés korében: Legalabb egy olyan
eredeti, vagy a nyilvanos dokumentumrol készitett
masolat - a személyes adatok €s esetleges tizleti titkok
eltakarasa mellett — a képzésen torténd bemutatisa az
oktatonak. (pl. alapitd okirat, cégkivonat,
munkaszerzodés, szerzodések stb.)

8.2.Marketing ismeretek
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A tananyagegység megnevezése

Marketing

ismeretek

A tananyagegység célja

A marketing ismeretek tananyag egység célja, hogy
megfeleld szintll, elsdsorban gyakorlatorientalt, azonnal
hasznosithatdo marketing ismeretanyaggal lassa el a
mesterjelolteket, amely hozza tud jarulni az éltala
alapitand¢ vallalkozas sikeres miikodéséhez, vagy
munkavallaloként legyen képes arra, hogy

atlassa a vallalkozas marketingtevékenységének
miikodését és jellemzobit.

A tananyagegység Oraszama

6 Ora

A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

Készségek, képességek

Ismeretek

Elvart
viselkedésmodok,
attitiid

Onallosag és
felelosség mértéke

Fobb vonalakban
meghatarozza a

marketing mix elemeit, a
vallalkozasa
marketingtevékenységét
menedzseli. Hatékony
marketinggel

tobbletbevételt ér el,
feleslegesen nem kolt
marketingre.

Ismeri a marketing
mix elemeit, azokat
felismeri a sajat

vallalkozasa,
munkahelye kapcsan,
alkalmazza a
marketing mix

elemeit a sajat
feladatkore, valamint
hozza beosztott

munkavallalok,
tanulok

feladatellatasa soran.

Torekszik a
vallalkozas marketing

tevékenységét
atfogdan szemlélni,
hatni ra a sajat
maga teriiletén is.

Kreativan dolgozik
egylitt a marketing
teriileten

tevékenykedd

munkatarsakkal,
kiilso

vallalkozasokkal.

PR- ¢s kommunikacios
tevékenységet végez,
feltérképezi a
versenytarsait, azok
tevékenységét.
Meghatarozza a PR ¢és
kommunikécid ill.
versenytarselemzés
idealis modjat és
koltségét.

Atlatja a PR- és
kommunikacios
teriileteket a sajat
vallalkozasa,

munkahelye ¢s a
versenytarsak kapcsan.
Megnevezi €s
azonositja az egyes
kommunikacids
tevékenységeket.

Szem el6tt tartja a
PR- és
kommunikacios
technikakat és
modszereket,
amelyeket a
vallalkozasa bevezet
s

alkalmaz. Nyitott az
ujdonsagokra, reagal
a

versenytarsak
kihivésaira.

Uj megoldasokat
kezdeményez,
kovetkezetesen végzi
a vallalkozés PR- és
kommunikécios
tevékenységének
megfeleld részét.
Beosztott

munkatarsainak ilyen
irany

feladatait koordinalja
€s a végrehajtasat
ellendrzi.
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A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi ut

A A tematikai
A tematikai 'egyseglt
tananyagegység |A tematikai egység cgyseg Ja‘;?(s(?rlati A tematikai
tematikai tartalmi elemei Java,solf gz aszama  [€EYSég médszerei
egységei elméleti és munkaformai
Oraszaima
Marketing Sziikséglet, igény, kereslet, |1 1 Munkaforma:
alapismeretek kinalat, piac blended learning;
Marketing mix  [Termékpolitika 2 2 tavoktatas; N
(termékéletgorbe, szemelyes jelenléti
szolgaltatasok), Arpolitika, és/vagy digitalis
Ertékesitési politika, okts;tas/ liamilft '
Piacbefolyasolas (online kontakt);

frontalis munka;
csoportos €s team
munka; irdnyitott
egyéni munka;
Onallo tanulas,
onallo
feladatmegoldas.
Modszerek:
(online) elbeszélés
¢s szemléltetés;
(online)
magyarazat;
oktato video;
megbeszélés/
beszélgetés;
egyéni €s
kiscsoportos
(gyakorlati)
feladatmegoldas;
projektfeladat,
projekt-modszer;
tananyag
feldolgozas;
digitalis
alkalmazasok,

vita.
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A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére és
értékelésére vonatkozé javaslatok

A mesterjelolt készitsen egy gépelt oldalbol allo
beadand6 dolgozatot, amelyben a tanultak alapjan
bemutatja a marketing mix gyakorlatban is hasznalt
elemeit a sajat vallalkozasan, munkahelyén keresztiil.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak

Vallalkozasvezetési Ismeretek 2022, Mesterképzésre
felkészito jegyzet

A tananyagegység megvaldsitasahoz
kapcsolodo egyéb specialis feltételek

Iranyitott felkésziilés korében: Legalabb egy olyan eredeti,
vagy a nyilvanos dokumentumrol készitett masolat
bemutatasa a képzés soran az oktatonak, amely a marketing
mix valamely eleméhez kapcsolodik. (pl. arculati elemekkel
ellatott céges levélpapir, hivatalos arlista, DM levél stb.)

8.3. Ado- TB- pénziigyi-szamviteli ismeretek

A tananyagegység megnevezése

Ado- TB-pénziigyi-szamviteli ismeretek

A tananyagegység célja

Az Ado-TB-pénziigyi-szamviteli ismeretek tananyag
egység célja, hogy a mesterjeldlt ismerje meg a
gazdasag miikodési elveit, az alapvetd
kozteherviselési, ado- tarsadalombiztositasi és
pénziigyi szabalyokat, feladatkdréhez kapcsolddoan.
C¢él, hogy az ismereteit hatékonyan alkalmazza a
gyakorlatban. Legyen képes a mesterjelolt az
adotervezésre €s legyen tisztaban a tisztességes
adofizetés kotelezettségével.

A tananyagegység Oraszama

12 ora

A képzés soran megszerezhetd kompetencidk, tanulasi eredmények, amelyek kialakitdsdhoz a

tananyagegység érdemben hozzajarul
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Készségek, képességek [Ismeretek, tudas Elvart Onallosag és
viselkedésmodok, [felelosség mértéke
attitiid

Részt vesz az éves FObb vonalakban Igényli a Vezetdi utasitassal, a

beszamolo, ismeri a vallalkozasat érints  [szaktertiletére

clkészitésében, vallalkozasok éves pénziigyi és kiterjed6 modon
egyiittmiikodik a beszamoloit, f6bb | s viteli adatok  [P9AOKaL
beszamolot készitd egységeit, képes azokatlyemutatasat. Kész informaciokat

szakemberekkel. atlatni. Ismeri a szolgaltat a

bevétel, koltség €s
eredmény,
hatékonysag,
eredményesség

lkategoridk tartalmat.
Tisztaban van a

egylittmikodni az
eredményesség és a
hatékonysag fokozasa
¢rdekében a
vallalkozas

vezetbivel, a
konyveldvel és a

vallalkozas éves
beszamolojanak
0sszeallitasahoz.

beszamolo elemeivel, [konyvvizsgaloval.

hataridejével, jogi

jelentoségével.
Részt vesz €s Ismeri a Komplexitasaban FelelOsen allitja ki a
egylittmiikodik a vallalkozasok fésbb  [atlatja a szakteriiletéhez
vallalkozas adozasi adonemeit, azok vallalkozasok tartozo alapvetd
feladatainak bevallasi gyakorisagat [adorendszerben pénzigyi-
ellatasaban, szamlakat, |és befizetési elfoglalt helyét. szamviteli
bizonyaltokat allit ki,  |kotelezettségeit. Maximalisan bizonylatokat.

rendszerez és eljuttatja a

megfeleld szervezeti
egység, vagy kiilsd
konyveld felé.

Tisztdban van a
bizonylati renddel.

torekszik a
tisztességes, €s
jogkdvetd adozoi
magatartasra.

Belatja és elfogadja a

[ranyitja és
koordinalja a
megfeleld
szervezeti egység,

vagy kiilsé konyveld
felé

lkozteherviselés L )
szabalyait. tortend adat- és
informacio
szolgaltatast.
Menedzseli vallalkozasa [Ismeri a Kész Vezetdi irdnyitas
finanszirozasat, vallalkozasok egyiittmiikodni a mellett hat¢konyan
likviditasat. Részt vesz a [finanszirozési elveit, pénziigyi egylittmikodik a
vallalkozasok likviditasat, szakemberekkel, a  [pevetelek
hitelkérelmének hitelezési pénzintézetek realizdlasaban, a
W B ovintézo koltségek és
lehetéségeit és azok  [igyintézoivel. £
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ligyintézésben
egylittmikodik.

Osszeallitasaban, banki

alapvetd
feltételrendszerét.

Kiemelten kezeli a
vallalkozasok
likviditasat.
Tudatosan torekszik a

lizleti terv szerinti
betartasara. Reagal a
kiils6 és belso
valtozasok
likviditast érinto
hatasaira, bevételi és
kiadasi oldalon

egyarant.

bevételek és koltségek

raforditasok hatékony

felhasznalasban.
Onalloan intézi a
rabizott banki,
hivatali tigyintézéssel
jaro feladatokat.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitdsi-tanulasi at

A
A .. . |A tematikai
oo |A tematikai . tematikai o5y 40 A tematikai
tananyagegyseg N tenlla ! la ! e8yseg c8yses javasolt egység modszerei
tematikai artalmi elemet javasolt —lovayorlati  |és munkaformai
egységei elméleti 6raszama
oraszama
'Vallalkozasok A vallalkozasok eszkozei, 2 1 Munkaforma:
vagyona €s forrasai, finanszirozasi blended learning;
finanszirozasa  fsmeretek, hitelek, téVOk:[atéS;_ .
kolesonok, palyazatok. Az személyes jelenléti
iizleti terv ¢s/vagy digitalis
elénite oktatds/tanulas
. clepitese. (online kontakt);
Allamhaztartds  |Az dllamhéztartas fogalma, |1 0 frontalis munka;
felépitése €s alrendszerei. Kozponti csoportos és team
miikodése koltségvetés, helyi adok. munka; iranyitott
Kozteherviselés  |[Adozasi alapfogalmak, 3 2 gi%/élellcl’)l t?{?lﬁlgg;
adokotelezettség tartalma, 6nalld ’
fobb adonemek: altalanos feladatmegoldas.
forgalmi add, személyi Modszerck:
]6vedqlemadé, j[érsaségl (online) elbészélés
ado, kisvallalati ado, ; 1éltetés:
kisad6zo véllalkozasok IR
tételes adoja, bevallasi fgg maer)éza .
gyakorisaguk, okiato video:
hatéridék, fobb tartalmi megbeszélés/
elemei
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Szamviteli Szamviteli torvényen 2 1 beszélgetés;
kotelezettségek  |keresztiil az éves beszamolo egyéni €s
részei (mérleg, kiscsoportos
eredménykimutatas, (gyakorlati)
kiegészitd melléklet), feladatmeg-oldas;
bizonylat fogalma, szigoru projektfeladat,
szamadasu bizonylatok projekt-modszer;
kezelése, tananyag
nyilvantartasa, szamla és fqldo}gozés;
nyugta kotelez6 formai és digitalis
tartalmi alkalmazasok,
. . vita.
elemei. Elektronikus
szamlazas és bevallas.

A tananyagegység elvart tanuldsi  |A mesterjelolt készitsen egy legalabb egy, legfeljebb
eredményeinek tanitasi-tanulasi harom gépelt oldalbol 4116 beadandé dolgozatot,
folyamat kozbeni mérésére és amelyben a tanultak alapjan bemutatja a beszdmolo
értékelésére vonatkozé javaslatok |[(mérleg, eredménykimutatas, kiegészitd melléklet)
elemeit, egy altala kivalasztott adonem addbevallasat,
dolgozoi bérszamfejtéssel kapcsolatos
dokumentumokat a sajat vallalkozdsan, munkahelyén

keresztiil.
A tananyagegység elvart tanulasi  |Vallalkozasvezetési Ismeretek 2022, Mesterképzésre
eredményeinek feldolgozasahoz felkészitd jegyzet

ajanlott irodalmak

A tananyagegység megvalositasahoz|[ranyitott felkésziilés korében: Legalabb egy olyan
kapcsolodé egyéb specialis feltételek eredeti vagy a nyilvanos dokumentumrol készitett
masolat bemutatasa a képzés soran az oktatonak,
amely a tananyagegységhez kapcsolddik (pl. mérleg,
eredménykimutatas, kiegészitd melléklet, adobevallas,
bérszamfejtési dokumentumok, leltarivek,
jegyzOkonyvek stb.)

9. A mesterképzés megvalositasanak személyi feltételei

Tananyagegység megnevezése Az oktato elvart képesitése, szakmai, oktatoi
gyakorlata
Elméleti oktato Gyakorlati oktato
Jogszabalyi ismeretek Ipari alpinista mester ¢és
Szakértoi feladatok fels6foku munkavédelmi -
szakember/szakmérnok

Technologia és felszerelések

Kivitelezés Ipari alpinista mester Ipari alpinista mester
Szakmai oktatas és vizsgaztatds

Oriklédés — Fejlodés — A bolesészettudomany, a | Felséfoki (Ba, Bsc, Ma,
Fejlesztés: A pedagégia pedagogusképzés, a Msc és jogelddjei) oklevél

tanarképzés vagy a
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Tananyagegység megnevezése

Az oktato elvart képesitése, szakmai, oktatoi
gyakorlata

Elméleti oktato

Gyakorlati oktato

hattere és lényege

tarsadalomtudomanyok

és minimum 3 éves tréneri

teriiletén szerzett felséfoku gyakorlat
(Ba, Bsc, Ma, Msc és
jogelddjei) oklevél.
Kapcsolodas onmagunkkal és A bélcsé§zettuc’10n?ény, a Fels6foku (Ba, Bsc, Ma,
masokkal, szocialpszichologiai pedagoguskeépzés, a Msc és jogelddjei) oklevél

alapismeretek.

tanarképzés vagy a
tarsadalomtudomanyok
tertiletén szerzett felséfokt
(Ba, Bsc, Ma, Msc és
jogelddjei) oklevél.

és minimum 3 éves tréneri
gyakorlat

Pedagogia alkalmazasa a

A bolcsészettudomany, a

Fels6foku (Ba, Bsc, Ma,

gyakorlati képzés ped?gégus}(épzés, a Msc és jogelddjei) oklevél
folyamataban tanarképzés vagy a és minimum 3 éves tréneri
tarsadalomtudoményok gyakorlat
tertiletén szerzett felséfokt

(Ba, Bsc, Ma, Msc ¢és

jogelddjei) oklevél.
Szakmai gyakorlati képzés A bélcsé§zettucrlon?ény, a | Fels6foku (Ba, Bsc, Ma,
folyamata, gyakorlatvezet6i pedagogusképzés, a Msc és jogelddjei) oklevél

tevékenység szervezése

tanarképzés vagy a

és minimum 3 éves tréneri

tarsadalomtudoményok gyakorlat
teriiletén szerzett fels6foku
(Ba, Bsc, Ma, Msc és
jogelddjei) oklevél.
Kommunikacios alapismeretek A béleseszettudomany, a Fels6foku (Ba, Bsc, Ma,

pedagogusképzés, a
tanarképzés vagy a

Msc és jogelddjei) oklevél
és minimum 3 éves tréneri

tarsadalomtudomanyok gyakorlat
terliletén szerzett felsofoku
(Ba, Bsc, Ma, Msc ¢és
jogelddjei) oklevél.
Konfliktusok és kezelésiik A bolcsészettudomany, a Fels6foku (Ba, Bsc, Ma,
pedagoguskepzés, a Msc és jogelddjei) oklevél

tanarképzés vagy a

és minimum 3 éves tréneri

tarsadalomtudomanyok gyakorlat
teriiletén szerzett felséfoku
(Ba, Bsc, Ma, Msc és
jogelddjei) oklevél.
Generaciok kora A bélcsé§zettu(’ion?é1ny, a Fels6foku (Ba, Bsc, Ma,
pedagogusképzés, a Msc és jogelddjei) oklevél

tanarképzés vagy a
tarsadalomtudomanyok
tertiletén szerzett felséfokt
(Ba, Bsc, Ma, Msc ¢és
jogelddjei) oklevél.

és minimum 3 éves tréneri
gyakorlat
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Tananyagegység megnevezése Az oktato elvart képesitése, szakmai, oktatoi

gyakorlata
Elméleti oktatd Gyakorlati oktato
Kamarai adminisztracios Felsofoku végzettség, ‘és -
ismeretek legalabb 3 év tertileti
kamaranal
képzbhelyellendrzési

referens, dualis képzési
tanacsado vagy
tanuloszerzodéses

tanacsado vagy stratégiai
koordinatori (szakképzési

vezetdi) munkakorben
szerzett munkatapasztalat
Jogi ismeretek Gazdasagtudomanyok
teriiletén szerzett felséfoku

(Bsc, vagy Msc, vagy

jogelddjei) oklevél, vagy

Gazdasag-tudomanyok
teriiletén szerzett fels6foku
(Bsc, vagy Msc, vagy
jogelddjei) oklevél, vagy

Okleve}es jogz’isz Okleveles jogasz
szakképzettseg szakképzettség
Marketing ismeretek Gazdasagtudomanyok Gazdasagtudomanyok

teriiletén szerzett felséfoku
(Bsc, vagy Msc, vagy
jogelddjei) oklevél

tertiletén szerzett fels6foki
(Bsc, vagy Msc, vagy

jogelddjei) oklevél
Ado- TB- pénziigyi-szamviteli G}azc,laségtudoményyok ) Gazdasagtudomanyok
ismeretek terliletén szerzett felséfoku | (eriiletén szerzett felséfokt

(Bsc, vagy Msc, vagy
jogelddjei) oklevél, vagy
mérlegképes konyveld

(Bsc, vagy Msc, vagy
jogelddjei) oklevél, vagy
mérlegképes kdnyveld

Tanegységen beliil az oktatok szakképzettsége tekintetében a felsorolt végzettségek vagylagos
teljesitésiilése sziikséges. A mesterképzések személyi feltételeinek (oktatok) biztositasa kiilsd
szakértOk eseti megbizasaval torténik.

10. A mesterképzés eredményes megvalositasahoz sziikséges
targyi feltételek

10.1 A mesterképzés helyszinei:
Szakmai elméleti képzés
elméleti oktatoterem

Szakmai gyakorlati képzés
gyakorlohely a KKK 5. pontjanak megfeleléen

10.2 Gépek, berendezések, eszkozok, anyagok: A szakképzésért felelds miniszter altal
kozétett mindenkor hatdlyos, az ipari alpinista mesterképesités képzési és kimeneti
kovetelmény 5. pontjaban megfogalmazottak szerint

10.3 A mesterképzéshez sziikséges targyi feltételeket a képzést szervezd illetékes teriileti

44




kamara biztositja sajat tulajdonu tanterem, vagy a képzés szakmai jellegének komplexen
megfeleld bérlemény formajaban.

10.4 Egy¢b feltételek:

11. Mestervizsga kovetelmények
A mestervizsga kovetelményeit a szakképzésért felelds miniszter altal kozétett mindenkor

hatdlyos ipari alpinista mesterképesités képzési és kimeneti kdvetelmény 7. pontja
tartalmazza.

12 Egyéb feltételek, informaciok
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