ERTEKELESI SZEMPONTOK
szakmai programkovetelmény javaslathoz

1. A szakmai programkovetelmény ¢és a szakmai végzettség megnevezése
> legyen konkrét, egyértelmii, kifejezd, végzettséget meghatdarozo, és rovid
(pl. a programkiovetelmény megnevezésében ne szerepeljen ,, képzés”, ,, tanfolyam”, stb. kifejezés;
a szakmai végzettség megnevezése azt a végzettséget tartalmazza, mellyel adott munkakor, feladat
betéltheto)
l.a  feleljen meg a tisztességes tajékoztatas kovetelményeinek, ne legyen megtévesztd

> amennyiben a javaslat a fejlesztési cél szempontjabdl onadllo tevékenység, munkateriilet végzésére

iranyul

v megnevezése ne legyen hasonld, illetve dsszetéveszthetd az OKJ, illetve a felsSoktatdsi szakképzés
megnevezésével

v’ a szakképzési és a felsdoktatdsi tv.-ben dllamilag elismert képzések megnevezését ne tartalmazza
(pl. oktato, szakedzd, mesterképzés, szakember, stb.)

v' a megnevezés ne legyen idegen nyelvii, kivéve, ha az adott szakteriileten az idegen nyelvii
megnevezés terjedt el vagy nincs magyar megfeleltetésre lehetéség pl. a szakmai végzettség
ujszertisége miatt.

» amennyiben a javaslat a fejlesztési cél szempontjabdl adott tevékenység, munkateriileti feladat

magasabb szinten t6rténd gyakorolasdra iranyul

v’ nem zdrhaté ki az OKJ szakképesitéssel, a felséoktatdsi szakképzettséggel, illetve a felsGoktatdsi
végzettséggel hasonlo megnevezés, amennyiben a tobbletkompetencia ezt igazolja. Ebben az esetben
a szakkepesités vagy szakképzettség neve mellett sziikséges a megnevezésben utalni az eltérésre.

1.b  legyen alkalmas a képzéssel megszerezhetd kompetenciak alapjan a legjellemzébb
tevékenység, munkateriilet azonositasara

lc legyen Osszhangban a szakmai végzettséggel ellathato legjellemzébb tevékenység,
munkateriilet leirasaval

1.d  segitse a munkaadot a szakmai végzettséggel legjellemzibben betdltheté munkakorok
beazonositasaban

le szolgalja a munkavallalé t4jékoztatasat a szakmai végzettséggel megszerezhetd
kompetencia tartalméra és hasznositdsara vonatkozdan.

2. A szakmai programkovetelmény megnevezése tartalmazza a megszerezhet6

szakmai végzettség megnevezését.

»  szakmai végzettség és a programkévetelmény megnevezése megegyezhet

» a ,tartalmazza” kévetelmény érvényesiilése csak abban az esetben all fenn, ha a szakmai vegzettség
megnevezése teljes terjedelmében és valtoztatas nélkiil szerepel a szakmai programkovetelmény
megnevezésében.

3. A programkivetelmény javaslat OKJ-ba torténé szakmacsoport besorolasa
»  programkovetelmény kizardlag egy, a legjellemzébb szakmacsoportba sorolhato be
» a javaslat az ellathatéo munkakor és a szakmai végzettség figyelembevételével keriil az OKJ
szakmacsoport szerinti besoroldsra.

3.a  legyen 6sszhangban a munkateriilet leirasaval,
3.b  aképzéssel megszerezhetd szakmai végzettséggel,
3.c a szakmai kovetelmények leirasaval.



4. A képzés megkezdéséhez sziikséges bemeneti feltételek meghatarozasa
»  képzés megkezdéséhez sziikséges minimalis feltételeket kell tartalmaznia
» a bemeneti kompetencidk meghatdrozasa az ,,egyéb feltételek” kizott lehetséges

4.a  amennyiben a megszerezheté kompetencia azt indokolja, a — képzés megkezdéséhez
minimalisan sziikséges — iskolai el6képzettséget tartalmazza
végzettség szintje keriil meghatdrozasra, kizdarolag egy iskolai eléképzettség jelolhetd meg

o iskolai eloképzettséghez nem kotott, az altalanos iskola nyolcndl kevesebb elvégzett évfolyama
o alapfoku iskolai végzettség
v" nyolcadik évfolyam elvégzésével tanusitott alapfoku iskolai végzettség
v' alapfoku iskolai végzettséget igazolo tantsitvany
v befejezett tizedik évfolyam
° kozepfoku iskolai végzettség
szakiskolai kozépfoku végzettség
specialis szakiskolaban megszerzett szakképesités
szakmunkasképz6 iskolaban megszerzett szakképesités
szakkozépiskola befejezd tizenkettedik évfolyamanak sikeres elvégzését tantsitdé kodzépfoku
végzettség
v\ gimnazium befejezd tizenkettedik évfolyamanak sikeres elvégzését tanisitod kozépfoka végzettség
o Crettségi végzettség
v szakkdzépiskolai érettségi, vagy szakkozépiskolai szakmai érettségi végzettség
v\ gimnaziumi érettségi végzettség
v' technikumi végzettség
szakmai érettségi végzettség
felsofoku végzettség
v felséoktatasi intézményben megszerzett felséfoka végzettségi szintet igazold oklevél

ANENENEN

2015.12.31-ig nyilvantartott szakmai programkovetelmény esetén, amennyiben a képzés megkezdéséhez
sziikséges bemeneti feltétel érettségi végzettséghez kétott, abban az esetben vagy a ,, gimndziumi érettségi
vegzettseg”, vagy a ,,szakkozépiskolai érettségi, vagy szakkodzépiskolai szakmai érettségi végzettség ”
keriilt megjelolésre.

4.b  amennyiben a megszerezheté kompetencia azt indokolja, a — képzés megkezdéséhez
minimalisan sziikséges - szakmai el6képzettséget tartalmazza
» a szakmai végzettség pontos megnevezésének rogzitése a hatdlyos jogszabdlyok alapjan az alabbiak
szerint:

v' az Fktv. szerinti egyéb szakmai képzéssel szerzett szakmai végzettség(ek), éspedig: MKIK
nyilvantartasaban szerepld szakmai végzettség

v’ az OKI szerinti szakmacsoportba tartozo szakképesités(ek), éspedig: OKJ szerinti szakképesités

v' a nemzeti felsBoktatasrol szold torvény szerinti felsdfoki végzettségi szintet nem biztositd
felsGoktatasi szakképzésben szerzett szakképzettség(ek), éspedig: felsdoktatdsi szakképzettség

v’ szakiranyu felséfokt végzettség(ek), éspedig: alap-illetve mesterképzés megnevezése.

4.c  amennyiben sziikséges a munkakor betdltéséhez az egészségiigyi alkalmassagi
kovetelmény, akkor az, az adott tevékenység végzése feltételének eldirasat tartalmazo
jogszabaly alapjan keriil meghatarozasra

4.d  amennyiben a megszerezhet6 kompetencia azt indokolja, a — képzés megkezdéséhez

"r

minimalisan sziikséges - gyakorlati id6 el6irasat tartalmazza

4.e amennyiben a megszerezhetd kompetencia azt indokolja, az egyéb feltételek eldirasat
tartalmazza
» a korabbi bemeneti feltételek mellett érvényesitendd feltétel(ek) lehetnek, pl.:
v’ iskolai, szakmai végzettség hianyaban a bemeneti kompetencia sziikségességének, illetve mérésének
eldirasa



4.f

4.9

6.a

5.

a bemeneti kompetencidak eldirasa helyettesitheti az iskolai végzettségre, illetve — amennyiben a
javaslat a fejlesztési cél szempontjabol ondllo tevékenység, munkateriilet végzésére iranyul — a
szakmai eloképzettségre vonatkozo eldirast.

v’ nyelvismeret, szamitogép adott felhaszndlé szintii ismerete, adott kategoridra vonatkozd
gépjarmiivezetdi engedély, stb.

v’ tovabbd olyan képzés, melynek eredményeként dokumentum kiaddsra keriilt és a fenti pontokban
meghatarozott szakmai eldképzettséghez nem kétheté (pl. hatosagi jellegii képzés, formalisan
igazolhato tanusitvannyal zarulo képzés stb.)

csak azokat a feltételeket tartalmazzak, amelyek a szakmai végzettséggel megszerezhetd
kompetencia elsajatitdsahoz sziikségesek

amennyiben a képzés az adott tevékenység, munkateriileti feladat magasabb szinten
torténd gyakorlasara iranyul, a javaslat az iskolai és szakmai eldképzettség eldirdsat

tartalmazza.

A legjellemzdbb tevékenység vagy munkateriilet leirasa

5.a legyen egyértelmiien meghatarozott, tartalmazza az adott tevékenység, munkatertilet
bemutatasat,

5.b aszakmai végzettséggel megszerezhetd kompetencia a tevékenység végzéséhez vagy az
adott munkateriileten sziikséges.
6. A szakmai végzettséggel betolthet6 munkakor

6.b

7.

>

>

7.a.

7.b.

(FEOR fdcsoport; FEOR szam; foglalkozdas megnevezése, szakmai végzettséggel legjellemzébben
ellathato tevékenység, munkateriilet)
» A kamarai nyilvantartasba keriil6 szakmai végzettség FEOR-08-ba torténd besorolasa a
legjellemzébb tevékenység, munkateriilet alapjan keriil meghatarozasra.
KSH honlap: http://www.ksh.hu/feor_menu

megnevezése €s besorolasa legyen dsszhangban a munkateriilet leirasaval, a szakmai
kovetelmények leirdsaval és a szakmai végzettség megnevezeésével

megnevezés vonatkozdsdban a javaslat ,,szakmai végzettséggel legjellemzObben
ellathatd tevékenység, munkateriilet” megnevezésii cellajaban pontosan a
megszerezhetd szakmai végzettség megnevezése, vagy a programkovetelmény javaslat
tartalma alapjan bet6lthetd egyéb jellemzd munkakor megnevezése szerepeljen.

A szakmai végzettség megszerzéséhez sziikséges képzés minimalis és maximalis
Osszoraszama

a képzés oraszama idéintervallumot tartalmaz, a maximalis oraszam nem haladhatja meg a minimalis
oraszam kétszeresét

a javaslat 9. pontjaban szerepld ésszoraszam — modulrendszerii programkévetelmény esetén — a
modulokndl meghatdrozott draszam dsszegét tartalmazza.

megfeleld i1d6t biztositson a megjelolt munkatevékenység elldtdsahoz sziikséges
kompetencia elsajatitasara a javaslatban szerepld képzési forma szerint

legyen 0sszhangban a képzés megkezdéséhez sziikséges bemeneti feltételekkel


http://www.ksh.hu/feor_menu

7.C.

9.

ugy keriiljon meghatarozasra, hogy az oraszamok egymastol eltéréek, valamint a
javaslatban szerepld képzési forma szerint a maximalis 6raszam nem haladja meg a
minimalis déraszam kétszeresét

Az elméleti és gyakorlati képzési ido aranya

A programkdvetelmény javaslat elméleti és gyakorlati képzési id0 aranya a szakmai
végzettség jellegéhez igazoddan legyen oOsszhangban a szakmai végzettséggel
megszerezhetd kompetencia elsajatitdsanak képzési forma szerint meghatarozott

1dosziikségletével

MKIK szakmai ajanlasa, jellemzéen gyakorlatorientalt képzések tamogatasa. Elmélet és gyakorlati orak

aranya 30% - 70% . Indokolt esetben az ettol valo eltérés elfogadhato. Az indokoltsag alapja lehet:

»  az adott szakmacsoport vagy rokon szakmai teriilet altalanos jellemzdje

» amennyiben a javaslat a fejlesztési cél szempontjabol adott tevékenység, munkateriileti feladat
magasabb szinten gyakorolhato, ugy annak feltételezése, hogy a magasabb szintii gyakorldsra
elméletorientalt vagy csak a gyakorlatot hangsulyozo képzés is felkészithet.

Képzési formak
A tervezett képzés megvalosithatdosdgara vonatkozdan a képzési formak keriiljenek

megfeleld moédon meghatarozasra.

A tervezett képzés képzési formak szerinti megvalésithatéosdaga: (csoportos képzés, egyéni képzés,

tavoktatdas).

» Llgen”: az adott képzési forma keretében megvalosithatonak javasolja a szakmai
programkdvetelményt a javaslatteve.

» ,,Nem relevans”: az adott képzési forma tekintetében bdarmely javaslattevd — a nyilvantartott
programkaovetelmény vonatkozdsaban - a jovében vdlaszthatja ezt a képzési formdat, amennyiben
indokolt a képzés megvalosithatosaga. A nyilvantartott programkovetelmény ezen része modosithato.

A képzesi forma kivalasztasandl lényeges, hogy elsé lépésben a javaslattevé a programkévetelmény
egészéhez rendelhetd képzési format hatarozza meg. Modulonkénti képzés esetében a képzési forma akkor
fogadhato el, ha minden modulnal azonos képzési forma megjelélést tartalmaz.

10. Fejlesztési cél

A szakmai programkovetelmény fejlesztési cél szerinti meghatarozasa feleljen meg az
alabbiaknak

10.a a szakmai végzettséggel megszerezhetd kompetencidkkal Osszhangban a bemeneti
feltételekkel a tevékenység, munkateriileti feladat elvégezhetd, vagy

10.b a szakmai végzettséggel megszerezheté kompetenciakkal Osszhangban a bemeneti
feltételekkel a tevékenység, munkateriileti feladat magasabb szinten gyakorolhato.

11. A szakmai kovetelmények leirasa

11.a

(modulrendszerii javaslat esetén modulonként vizsgalando)

A szakmai kovetelmények leirasa abban az esetben megfeleld, ha azok tanulasi eredményként keriilnek
meghatarozasra az EKKR-hez kapcsolodo MKKR szerinti rendszerben hasznalt deskriptorokkal. E
mellett a szakmai kévetelmények teljes koriisége csak abban az esetben dll fenn, ha azok dsszességében
meghatarozzak a szakmai, tarsas, személyes és modszerkompetenciakat.

Nem megfeleld az a javaslat, ahol szakmai kovetelmények tanuldsi eredményleirasa helyes, de pl. a
tanulasi eredményként megfogalmazott kovetelmények nem fejeznek ki modszer-, tarsas, vagy személyes
kompetenciat.

legyen Osszhangban a képzés megkezdéséhez sziikséges bementi feltételekkel és a
szakmai végzettség megnevezésével



11.b.

11.c

11d

a legjellemzObb tevékenység vagy munkateriilet ellatasdhoz sziikséges szakmai
kompetencidkat leird szakmai ismereteket, készségeket és személyes kompetencidkat,
tarsas kompetencidkat ¢és modszerkompetencidkat tanuldsi eredmény alapu

megkozelitésben tartalmazza

» A tudds kategoriaba tartoznak azok a szakmai kompetencidk, melyek tényszerii, ismeretjellegii
tudast jelentenek. A tudas kategoriajaba fogalmak, tények, definiciok, szabalyok, leirasok,
torvenyek, elméletek, rendszerek, dsszefiiggesek, szabalyok ismerete, tudasa, birtoklasa tartozik.

»  Képességek (készségek, képességek) a cselekvdképes tudast jelentik, szakmai készségeket.

A készségek, képességek definicioja nem pedagdgiai/pszichologiai szempontbol értelmezendo,
hanem az MKKR terminologiai szempontbol.

Tdrsas kompetencidkon beliil jellemzéen a kommunikdcios kompetencidk és a konfliktuskezelési
kompetenciak; a modszerkompetenciakon beliil jellemzéen a problémamegoldds ¢és a
munkamodszer/munkastilus kompetencidi tartozhatnak ide.

> Attitiid: Viselkedési és magatartasformak. Onmagukban nem értelmezhetéek. Az  attitlidok
kapcsolodnak a tudashoz, a képességekhez és az énallosaghoz.

Tarsas kompetencidkon beliil jellemzéen az egyiittmikodési kompetencidk; a személyes
kompetenciadkon beliil jellemzden a jellemvonasok tartozhatnak ide.

»  Autonomia, és feleldsség: Tevékenységet jellemez, hogy egy adott személy milyen énallosaggal,
milyen mértékii felelésségvallalassal tudja végrehajtani feladatat a munkavégzés soran.
Modszerkompetenciakon _beliil ~ jellemzéen a gondolkodasi kompetenciak;, a személyes

kompetencidakon beliil jellemzden a jellemvonasok tartozhatnak ide.

megfeleld, amennyiben a legjellemzobb tevékenység vagy munkateriilet ellatdsdhoz
sziikséges szakmai kompetenciakat leir6 szakmai ismereteket, készségeket és személyes
kompetenciakat, tarsas kompetenciakat és modszerkompetenciakat tartalmazé tanulési
eredmények olyan médon kifejtettek, hogy a kdvetelmények érvényesiilésének mérése
megbizhatdan tervezhetd, s a kovetelmények dsszességének teljesiilése egyértelmiien
feltételezi a szakmai végzettség gyakorldsdnak, a szakmai végzettséggel ellathato
munkateriilet betdltésének képességét.

OKJ-bol atvett modul esetén tartalmazza a modulzard vizsga szervezésének,

dokumentalasanak rendszerét az alabbiak szerint.

>

YV V V VY

a modulzard vizsga formaja

a modulzard vizsga litemezése

a modulzard vizsga lefolytatasa soran keletkezett és kezelt dokumentumok megnevezése
a modulzaré vizsga tevékenységeinek tartalma

a modulzard vizsga helyszine

a modulzard vizsga id6tartama

a modulzaré vizsgan megszerezhetd mingsitések, az egyes mingsitésekhez tartozé
kovetelmények

a modulzard vizsgan megszerezhetd az egyes mingsitésekhez tartozé kovetelmények
mingsitések

>

11.e

a sikertelen teljesités kbvetkezményei

a javaslattevé daltal kidolgozott modul esetén, amennyiben a képzési tartalom

szabadalmi vagy szerzdi jogi oltalom alatt all, a képzés e jogokkal torténd megvalositasanak
sziikségessége az alabbiakkal indokolhato.

12.

A programkovetelmény javaslat modulrendszerii felépitése esetén feleljen meg az
alabbiaknak

A nyilvantartott programkovetelmény moduljai egyedileg azonositasra keriilnek és barmely javaslattevé
részerol dtvehetok. A modulok vizsgalatanal a szakmai kévetelmények leirasanal megfogalmazott
feltételek az iranyadok.



12.a.

12.b

12.c.

12.d

13.

a programkdvetelmény javaslat adott moduljanak megnevezése feleljen meg a
tisztességes tajékoztatas kovetelményeinek, ne legyen azonos a nyilvantartasban
szerepld szakmai programkdvetelmény, vagy programkovetelmény modul, illetve az
OKJ szerinti szakképesités, illetve a felsGoktatasi szakképzésben szereplé modul
megnevezésével, illetve ne legyen megtévesztd

Amennyiben a szakmai programkovetelmény valamely modulja megtaldlhato az dallam dltal elismert
szakképesitések szakmai kovetelménymoduljairdl sz616 kormanyrendeletben, abban az esetben a szakmai

programkovetelményben szerepld adott modul megnevezésének és a modul sorszamdnak meg kell
egyeznie az OKJ-ban szerepld adott modul megnevezésével és azonositészamdval.

Amennyiben a szakmai programkiovetelmény valamely moduljanak megnevezése és/vagy sorszama
megegyezik az OKJ-ban szereplé adott modul megnevezésével és azonositoszamaval, azonban a
programkévetelményben szerepld szakmai kovetelmények leirdsa 100%-ban nem fedi le az dllam dltal
elismert szakképesitések szakmai kovetelménymoduljairdl szolo kormanyrendeletben szereplé tartalmat,
abban az esetében a szakmai programkévetelményben szerepld adott modul megnevezése és sorszama
nem lehet azonos az OKJ-ban szerepld adott modul megnevezésével, azonositészdmaval,

a programkovetelmény javaslat adott moduljanak megnevezése legyen egyértelmii és
utaljon a modulban foglalt szakmai kovetelmények leirasaban szerepld
kompetenciatartalomra

az adott modulban szerepldé minimalis és maximalis 6raszam megfeleld id6t biztositson
a sziikséges kompetencia elsajatitasara, és legyen d6sszhangban a képzés megkezdéséhez
sziikséges bemeneti feltételekkel

a szakmai programkovetelmény javaslat adott moduljaban szereplé kompetenciak
tartalma ne egyezzen meg a nyilvantartasban szerepld, vagy a javaslattevé altal
benyujtott szakmai programkovetelmény ugyanazon/hasonlé megnevezésii moduljaval.

A programkovetelmény javaslat — a szakmai kovetelmények leirdsa, a szakmai
végzettséggel ellathatd tevékenység, munkakor alapjan — legyen alkalmas az adott
szakmai végzettség tekintetében egységes kovetelményrendszer alapjan szervezett
képzések megvalésitasara.
A szakmai programkévetelmény bevezetésének és alkalmazasanak célja az egyéb szakmai képzések esetén
az egységes kovetelményrendszer kialakitasa. A programkovetelmények nyilvantartasa atlathatobba teszi
az egyéb szakmai képzéseket. A nyilvantartott Szakmai programkévetelmény alapjan barmely felndttképzé
szervezhet felndttképzést.
A szakmai programkéovetelmény a foglalkoztatds oldaldrdl értelmezi a kovetelményrendszert a kamarai
nyilvantartisban szereplé szakmai végzettség tekintetében, a felnottképzési program a képzés
megvalosithatosaganak feltételeit tartalmazza.
Ugyanazon elnevezéssel és tartalommal kizardlag egy programkovetelmény javaslat vehetd
nyilvantartdsba.
A szakmai programkévetelmény javaslat jellemzéen szakmaspecifikus kompetencidkat tartalmazzon,
amelyek egyértelmiiek és mérhetdek.

14. Tartalmazza annak bemutatasat és indoklasat, hogy a tervezett képzésre mely

tarsadalmi-gazdasagi teriilet(ek)en van sziikség.



A szakmai programkovetelmény javaslat elutasitisanak indokai

» A szakmai programkovetelmény és a szakmai végzettség megnevezése megegyezik

vagy megtévesztésig hasonlo

v az MKIK nyilvantartasban szereplé szakmai programkovetelmény
az OKIJ szerinti szakképesités,
az Fktv. szerinti hatosagi jellegl képzes, vagy
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szakképzettség megnevezésével
(R. 2. § (5) bekezdés b)

> A szakmai kovetelmények leirasa esetén

valamely felsOoktatasi képzési és kimeneti kovetelmény szerinti képzés vagy

v' az OKJ-ban szerepld, részszakképesitéssel nem rendelkezd szakképesités szakmai

kompetenciainak tobb mint hetvenot szazaléka,

v' részszakképesités esetén a részszakképesités szakmai kompetencidinak tobb mint

hetvenot szazaléka megtalalhatd a szakmai programkdvetelmény javaslatban,

kivéve, ha a javaslatban szerepld szakmai kompetencia az OKJ-ban szerepld
szakképesités szakmai kompetencidjanak magasabb szintli elsajatitasara vagy specialis

szakmai ismeretek és szakmai készségek kialakitasara iranyul
(R. 2. § (5) bekezdés c) ca))

v a nemzeti felsdoktatasrol szolo térvény szerinti felsGoktatasi szakképzési és kimeneti

kovetelményeiben szerepld szakmai kompetencidk tobb mint negyven szazaléka

megtalalhatd a szakmai programkovetelmény javaslatban
(R. 2. § (5) bekezdés ¢) cb))

v a Magyar Kereskedelmi és Iparkamara és a Magyar Agrar-, Elelmiszergazdasagi és

Vidékfejlesztési Kamara (NAK) mesterképzéseinek kompetencia moduljaiban szerepld

szakmai kompetencidk tobb mint negyven szazaléka megtaldlhatd a szakmai

programkovetelmény javaslatban

MKIK mesterképzések szabalyozasa: 8/2013. (111.6.) NGM rendelet; 47/2014. (X.29) EMMI rendelet;
31/1996. (V1.19.) IKM rendelet; 27/1996. (X.4.) FM rendelet; 53/2013. (IX.11.) BM rendelet; 21/1997.

(V1.4)) MKM-IKIM rendelet
NAK mesterképzesek szabalyozasa: 27/1996. (X.4.) FM rendelet;

(R. 2. § (5) bekezdés ¢) cc))

A jogszabalyban szabdlyozott képzések- illetve a mesterképzések szakmai kompetencia tartalmanak

atfedeését a szakmai programkovetelmény javaslatban szerepld szakmai kompetencidk oOsszességére

vonatkozoan sziikséges vizsgalni a vele dsszehasonlitott képzés (szakképesités, mestervizsga,

szakképzettség) valamennyi kompetencidajaval és nem modulonként.

» A szakmai programkovetelmény javaslat alapjan megszerezheté szakmai

végzettség tartalma jogszabalyban meghatarozasra keriilt.

Az adott szakmai végzettség megnevezésével az illetékes szaktarca a képzés kimeneti kévetelményeit

szabalyozta.

(R. 2. § (5) bekezdés d))



» A szakmai programkovetelmény javaslat alapjan megszerezheté szakmai
végzettség nincs osszhangban a szakmai kovetelmények leirasaval, a bemeneti
feltételekkel, a legjellemzobb tevékenység, munkateriilet leirasaval.

(R. 2. § (5) bekezdés e))

> A programkovetelmény javaslat alapjan tervezett képzés nem tekintheté az FKtv.
2. § 6. pontja értelmében — allamilag el nem ismert szakmai végzettség megszerzésére
iranyul6 — egyéb szakmai képzésnek. (Fktv. 1. § (2) bekezdés b))

Egyéb szakmai képzésnek mindsiil
V' afoglalkozas, munkakor, munkatevékenység betoltéséhez sziikséges kompetencia megszerzésére
iranyulo, allam dltal el nem ismert szakmai végzettséget biztosito képzés (pl. dnallo
tevékenységre készitenek fel, pl. OKJ-bol kikeriild képzések), valamint
v' a foglalkozds, munkakor, munkatevékenység végzéséhez sziikséges kompetencia fejlesztésére
iranyuld, dllam dltal el nem ismert szakmai végzettséget biztosité képzés (pl. szakmai
tovabbképzések stb.).

Nem tekinthetok egyéb szakmai képzésnek azok a képzések, amelyek

v’ esetén a kompetencia megszerzésének célja nem foglalkozds, vagy munkakor, munkatevékenység

elvégzésere iranyul

v’ szakmaspecifikus kompetencidkat nem _tartalmaznak, kizardlag tdrsas vagy személyes
kompetenciak  fejlesztésére, szabadidds/hobbi tevékenységekre, életvezetési technikdik
fejlesztésére, altalanos miiveltség novelésére, munkatevékenységhez nem kéthetd, életmindség
Javitasara szolgalo tevékenységekre iranyulnak
szinten tarto képzésnek mindsiilnek
OKJ-ban szerepld képzések.
A XXI szazadi munkaerdpiac tekintetében a munkavallaloi kulcskompetenciik kérébe
sorolhatok (pl. munkavegzés szemléletére, munkaszervezésre, sajat tevékenység monitorozasadra
iranyulo képzés’)
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» A szakmai programkovetelmény javaslat alapjan szervezett képzés az Fktv. 1. §
(5) bekezdésben meghatarozott képzések kozé sorolhaté. (Fktv. 1. § (5) bekezdés)

Az Fktv. értelmezésében felndttképzési tevékenységnek — a képzési célok szerinti differencialt szabadlyozas
alapjan — a négy képzési korbe tartozo képzések sorolhatok.

A ,,B” képzési kérbe sorolhato, de nem tamogatott képzések tevékenysége nem tartozik a Tv. hatalya ala,
azonban onkéntesen barmely felnéttképzo villalhatja képzéseinek a Tv. szerinti megvalositasat).

Az Fktv hatdlya nem terjed ki az alabbi képzésekre:

v’ mds jogszabalyban, valamely dgazat felelésségi korébe tartozd képzésekre

v’ a hatésagi jellegii képzésekre

v a honvédelemért, a biintetés-végrehajtasért, a rendészetért és a katasztrofa elleni védekezésért,
valamint a polgari titkosszolgdlatok iranyitdsaért felelés miniszter feleldsségi korébe tartozo, a
hivatasos beosztdsok betdltésére jogosito szakképzések és szakmai képzések kérébe tartozo egyéb
képzésekre és tovabbképzésekre, valamint a vallalkozas keretében végezhetd tevékenységek
végzésére felkészito képzesek kivételevel a kényszerintézkedések és kényszerité eszkozok
alkalmazasara is felkészitd képzésekre és tovabbképzésekre

v’ az OKJ szerinti szakképesités megszerzésére, és az dllamilag elismert nyelvvizsgdra felkészité
képzések befejezését kovetd vizsgaszervezésre és vizsgaztatdsra iranyulo tevékenység

v’ a belsd egyhdzi jogi személyre és a belsé egyhdzi jogi személy dltal létesitett és fenntartott

egyhazi intézményre, kivéve, ha a szakképzésrdl szolo torvény, a nemzeti koznevelésrol szolo

torveny vagy a nemzeti felséoktatdsrol szolo torvény hatdlya ald tartozik, és e torvény hatdlya

ala tartozo felnottképzési tevékenységet folytat, vagy az alapitasa kizdardlag ilyen tevékenység

folytatasa ceéljabol torténik

a kozszolgalati tisztviselokrdl szolo torvény alapjan szervezett képzésre, tovabbképzésre

az egeszsegiigyrol szolo torvény szerinti agazati szakmai képzésekre

a pedagogus-tovabbképzésrol, a pedagogus-szakvizsgarol, valamint a tovabbképzésben részt

vevok juttatdasairol és kedvezményeirdl szolo kormanyrendelet alapjan szervezett tovabbképzésre

v’ akultirdért felelés miniszter dltal akkreditalt, tanfolyam jellegii szakmai tovabbképzésekre

V' az dllami felnbitképzési intézmény jogszabdlyban meghatdrozott kételezd dllami feladatai
ellatasanak keretében szervezett képzéseire
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v’ a Magyar Igazsdagiigyi Akadémia altal birdk, igazsdagiigyi alkalmazottak, valamint az
igazsagszolgaltatasban kozremiikodé mds személyek részére szervezett jogi targyu és az
itélkezési tevékenységhez kozvetleniil kapcsolodo nem jogi targyu szakmai képzésekre.

Az Fktv. hatalya ala nem tartozo képzésekre a fogyasztovédelem dltalanos szabalyait kell alkalmazni.
2018. januar

MKIK Oktatasi és Képzési Igazgatosag



