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Elozetes megjegyzések a modszertani utmutatohoz

A felndttképzésrol szol6 2013. évi LXXVIL. torvény kotelezettségként hatarozza meg a Magyar
Kereskedelmi és Iparkamara szamara a felnottképzési szakmai programkovetelményen nyugvo
egyeb szakmai képzések Magyar Képesitési Keretrendszerbe torténd besorolasat. A térvény
hatarid6t nem hataroz meg a feladat elvégzésére.

A szakmai programkovetelmények tanulasi eredmény alapuak (ebben a tekintetben az MKIK
nagyon innovativ és proaktiv volt a szakmai programkovetelmények gyakorlati bevezetésekor),
igy az MKKR-be torténd besorolasuk megvalosulhat. Ugyanakkor — a szakmai
programkdvetelmény ,,miifaji” és a felnottképzesi rendszerbe torténd gyakorlati bevezetésbeli
jellegébdl adoddan — nem lehet altaldnos algoritmust kidolgozni a besoroldsra, minden egyes
szakmai programkovetelményt egyenként kell megvizsgélni és besorolni az MKKR szintekbe.
Az egyéb szakmai képzés soran megszerezhetd szakmai végzettség MKKR szintbe torténd
besoroldsa az 1-es szinttdl a 7-es szintig torténhet meg.

Fontosnak tartom, hogy a szakmai végzettségek MKKR szintbe torténd besoroldsa soran
szerzett tapasztalatok csatornazddjanak vissza a szakmai programkovetelmények rendszerébe,
¢s a mindségi fejlesztés érdekében legyen lehetdség a szakmai programkdvetelmények tartalmi
feliilvizsgalatara és modositasara. Erre lehetéséget ad az MKIK szamara az 59/2013. (XII. 13.)
NMG rendelet 5§ (1) bekezdése. A jelenleg nyilvantartdsban szerepld szakmai
programkdvetelmények tanuldsi eredmény leirasai rendkiviil eltérd mindségliek, ezért fontos
lenne, hogy az MKIK kialakitson egy eljarasrendet a szakmai programkdvetelmények
feliilvizsgalatara és tartalmi modositasanak lehetdségére.

A jelen utmutatd MKIK Program Bizottsdg altali jovdhagyasat kovetden sziikséges a
feln6ttképzési programszakértdk kivalasztott korének learning by doing alapt felkészitése,
illetve sziikséges a javaslattevok részére is tajékoztatokat, miihelymunkakat tartani.

A felkészitések tapasztalatait is figyelembe véve az MKIK-nek kezdeményeznie kell az
59/2013. (XII. 13.) NGM rendelet moddositasat abban a tekintetben, hogy a szakmai
programkdvetelmények nyilvantartidsba vételének kovetelményei kozott szerepeljen az MKKR
szint meghatarozasa, illetve hogy a szakmai végzettségrdl szo6lo tanusitvany tartalmazza az
adott szakmai végzettség MKKR szintjét.

Az MKIK-nak modositania kell a szakmai programkdvetelmény javaslatok benytjtasdhoz
késziilt utmutatdt, a szakmai programkovetelmény javaslat eljarasrendjét, a szakmai
programkdvetelmény javaslat birdlatdhoz késziilt értékelési szempontokat, a szakmai

programkovetelmény online {irlapjat és a szakértdi vélemény trlapjat.



Bevezetés

A Magyar Kereskedelmi és Iparkamara (tovabbiakban: MKIK) megbizasabol késziilt itmutatd
a felnottképzési szakmai programkovetelmények/szakmai végzettségek Magyar Képesitési
Keretrendszerbe (tovabbiakban: MKKR) torténd besoroldsahoz nyujt segitséget. Jelen ttmutatd
célja olyan szakmai modszertani Utmutatas biztositasa, amelynek segitségével a feln6ttképzési
programszakértok  képesek  egyrészr6l a  mar nyilvantartasba  vett  szakmai
programkovetelmények MKKR szintbe torténd besoroldsat elvégezni, masrészrél az ijonnan
benyujtott szakmai programkovetelmények MKKR szint javaslatait megitélni és jovahagyni
vagy sziikség esetén modositani. Az itmutatd segitséget nyujt a szakmai programkovetelmény
javaslatot benytjtok (javaslattevok) szamara is abban a tekintetben, hogy mar a szakmai
kovetelmények kidolgozasakor vegyék figyelembe az MKKR szintek leirasat és ugy
fogalmazzdk meg a tanuldsi eredményeket, hogy azok egyértelmiien megfeleltethetéek
legyenek valamelyik MKKR szintnek és a szakmai képzés kimeneti leirasai (tanulasi
eredményei) szovegezésiikben részletesek €s koherensek legyenek és tlikrozzék a szakmai
végzettség tartalmi kdvetelményeit. Ebben az esetben a szakmai végzettség MKKR szintbe

torténd besoroldsa egyértelmiivé és egyszeriivé valik.

A szakmai programkovetelmények rendszere

A felndttképzésrdl szold 2013. évi LXXVIIL. toérvény ) tartalmi szabdlyozast vezetett be a

képzési programok tekintetében. A ,,B” képzési korbe tartozo, nem OKJ-s, tdmogatott egyéb

szakmai képzések esetében a felndttképzési térvény 12. §-aban meghatarozott tartalmi

elemeknek megfeleld képzési programot az MKIK nyilvantartdsdban szerepld szakmai

programkdvetelmény alapjan kell elkésziteni. A szakmai programkdvetelmény kidolgozasanak

¢és nyilvantartasba vételének jogi hatterét harom jogszabaly biztositja:

» 2013. évi LXXVIL torvény a felndttképzésrol

» 393/2013. (XI. 12.) kormanyrendelet a felndttképzési tevékenység folytatasahoz sziikséges
engedélyezési eljaras és kovetelményrendszerre, a felndttképzést folytatd intézmények
nyilvantartasanak vezetésére, valamint a felndttképzést folytatd intézmények ellendrzésére
vonatkoz6 részletes szabalyokrol

» 59/2013. (XII.13.) NGM rendelet a felndttképzési szakmai programkdvetelmények
nyilvantartasba vételének kovetelményeirdl és eljarasi rendjérdl, valamint a szakmai

végzettség megszerzésének igazolasarol



A programkovetelmények bevezetésének, alkalmazasanak célja a tdamogatott egyéb szakmai
képzések tekintetében — felndttképzési torvény 18. §. (1) bekezdés értelmében — egységes
kovetelményrendszer kialakitasa. A szakmai programkovetelmények létrehozasa teljesen 1j
eleme volt a felnéttképzés szabalyozasanak, amely az egyéb szakmai képzések esetében is
(hasonloan az OKJ-s képzésekhez) egységes €s mindsitett kovetelményrendszert, ezaltal
nagyobb munkaeré-piaci presztizst biztosit. Az egyéb szakmai képzés ,,olyan, dllamilag el nem
ismert szakmai végzettség megszerzésére iranyuld képzés, amely valamely foglalkozas,
munkakor vagy munkatevékenység végzéséhez sziikséges kompetencia megszerzésére,
fejlesztésére iranyul és nem a 16. pont szerinti hatosagi jellegi képzés”. (2013. évi LXXVIL
torvény 2 § 6. pont). Az egyéb szakmai képzés eredménye tehat szakmai végzettség, amely

foglalkozas, munkakdr betoltésére, munkatevékenység gyakorldsara jogosit.

A hatalyos feln6ttképzési torvény szerinti tamogatott egyéb szakmai képzések tartalmi
kovetelményeit meghataroz6 szakmai programkdvetelményeknek ,tartalmazniuk kell az
Eurdpai Képesitési Keretrendszerhez kapcsolodd Magyar Képesitési Keretrendszer szerinti
szintjének meghatarozasat” (2013. évi LXXVILI. torvény 18§ (4) bekezdés a) pont). Az MKKR
a Magyar Kereskedelmi és Iparkamara Program Bizottsadga a szakmai programkovetelmények
biralatakor megvizsgal. A mar nyilvantartott szakmai programkdvetelmények esetében a
feln6ttképzési torvény felhatalmazasa alapjan a Magyar Kereskedelmi és Iparkamara végzi el
»a szakmai programkovetelmények az Eurdpai Képesitési Keretrendszerhez kapcsolodo
Magyar Képesitési Keretrendszer szerinti szintjének meghatarozéasat €s besorolasat” (2013.
évi LXXVIL. torvény 18§ (7) bekezdés)™.

Mivel az MKKR tanulasi eredmény alapt, az egyéb szakmai végzettségek (és mas,
felnéttképzésben megszerezhetd képesitések) csak abban az esetben feleltethetéek meg az
MKKR egyes szintjeinek, ha azok is tanulasi eredmény alapuak. Ezért tekinthetd innovativ
Iépésnek a Magyar Kereskedelmi ¢és Iparkamara részérdl, hogy a szakmai
programkdvetelmények bevezetésekor az egyéb szakmai képzések kovetelményeinek tanulasi

eredmény alapt kidolgozasa mellett dontétt.

1 Az idézett joghely szerint a besorolds szempontjait a miniszter rendeletben hatarozza meg. A szakmai
programkdvetelmények nyilvantartasaba vételének kdovetelményeirdl szolo 59/2013. (XII. 13.) NGM rendelet
egyeldre nem tartalmaz utalast az MKKR szerinti szint meghatarozasara és besorolasara vonatkozoan.



Az Europai Képesitési Keretrendszer

2008 tavaszan jelent meg a Tanacs és az Eurdpai Parlament ajanldsa az europai képesitési
keretrendszerrdl (tovabbiakban: EKKR). Az EKKR ugynevezett meta-keretrendszer, amelynek
révén lehetdvé valik a nemzeti keretrendszerek valamint az egyes tagorszagok kiilonb6zo szintii
¢s eltér6 rendszerben szervezddd képzési-képesitési struktirdjanak Osszehasonlithatosaga,
egymasnak torténé megfeleltetése. Az EKKR olyan referenciakeret, illetve szempontrendszer,
amely a tanulasi eredményeket ismeri el, fiiggetleniil att6l, hogy azt mely orszédgban, formalis,
nem-formalis vagy informadlis tanulds eredményeként szerezték meg. Az EKKR az oktatési és
képzési rendszer teljes vertikumdban a formalis és nem formadlis tanulds keretei kozott
megszerezhetd képesitéseket — fliggetleniil azok konkrét tartalmatdl — tanulasi eredmény alapt
kimenetek alapjan 6sszesen nyolc hierarchikus un. referencia szintbe sorolja. Ez a megkozelités
teszi lehetdvé a nemzeti oktatasi-képzési rendszerek keretei kozott keletkezett képesitéseknek
az EKKR-hez torténd viszonyitasat. E viszonyitds révén pedig a nemzeti képesitési
rendszerekben sziiletett képesitések egymassal is 6sszehasonlithatova valnak. Ezaltal nem csak
a foldrajzi akadalyok vélnak lekiizdhetdvé, hanem az egész életen 4t tart6 tanulds eszméje is
ujabb megvilagitasba keriil. Ahhoz azonban, hogy ez lehetséges legyen, tigynevezett nemzeti
képesitési keretrendszerekre van sziikség. Ezek a nemzeti keretrendszerek biztositjdk az
EKKR-nek valé megfeleltetést. Magyarorszag — az Eurdpai Tandcs és Parlament ajanlasa
nyoman — mar 2008 juniusdban hatirozatot hozott az EKKR-hez torténd csatlakozasrol és
ennek  érdekében nemzeti  képesitési  keretrendszer létrehozasarol  (2069/2008.
kormanyhatarozat). 2011-re kidolgoztak az Magyar Képesitési Keretrendszer (tovabbiakban:
MKKR) 8 szintjét és a szintleird jellemzOket, amelyeket az 1229/2012. (VIL. 6.)

kormanyhatarozat melléklete tartalmaz.

A Magyar Képesitési Keretrendszer

Az Eurdpai Képesitési Keretrendszerhez kapcsolddd Magyar Képesitési Keretrendszer
Magyarorszag sajat képesitési keretrendszere, amelyben a hazai képesitések szerepelnek az
alapfoku és a kozneveléstdl a felsdoktatason 4t a felndttkori tanulasig, beleértve a doktori
képzést és a felsdoktatasi szakképzést is. Az MKKR, kdvetve az EKKR struktirajat nyolc
szintet tartalmaz. A szintek mindegyikéhez tanulasi eredmények formajaban megfogalmazott
kovetelmények tartoznak. A nyolc szintet egy-egy jellemzdcsoport: a tudas, a képességek, az

attitidok ¢€s az autonomia-feleldsség hatarozzak meg. A jellemzoket tigy fogalmaztdk meg,



hogy egyértelm kiilonbséget tegyenek a szintek kozott és vilagos fejlodést mutassanak a
korabbi szintekhez képest. A magyar képesitések leirasa tehat 4 deszkriptor (tudas, képesség,
attitid, autondmia-feleldsség) segitségével torténik. A szintek leirdsa hierarchikus, egyre
magasabb szinten a kompetencia egyre magasabb szervezddési szintje jelenik meg. Minden

szint az el0z06 szintre épiil, és magaban foglalja annak kompetenciait is.

1. abra: A Magyar Képesitési Keretrendszer struktiraja

Mind a 8 szintet
egy-egy jellemzo-
csoport hataroz
meg, amely az adott
szintli képesitésekre
vonatkozo tanuldsi
eredményeket jelzi
a magyar képesitési

Tudas

Képességek

Attitiidok

Autonomia és

felelosség

Az MKKR a
tudas  elméleti
és/vagy  targyi
szempontbdl irja
le.

Az MKKR a
készségeket  kognitiv
(logikai, intuitiv ~ és
kreativ gondolkodas
hasznalata) és gyakorlati

Az MKKR az
attitidoket a
tanulas, a munka,
a tarsak ¢és a sajat
cselekvéshez valo

Az MKKR a
kompetenciat  a
felelosség ¢és az
autondmia

szempontjabdl irja

rendszerben (kézligyesség valamint
moddszerek,  anyagok,
eszkozok ¢és miszerek
hasznalata) szempontbol

irja le.

viszony  szintjei | le.
alapjan irja le.

8. 8. szintre
szint | vonatkoz6
tanulasi
eredmények

3. 3. szintre
szint | vonatkozo
tanulasi

eredmények
2. 2. szintre
szint | vonatkozo
tanulasi

eredmények
1. 1. szintre
szint | vonatkozo
tanulasi

eredmények

Az MKKR eldnnyel jar a tanulo, a képzd intézmény és a munkahely szamadra is, mivel atlathato,
rugalmas, konnyen érthetd rendszerbe sorolja a hazai szakképesitéseket, fliggetlentil attol, hogy
az a koznevelésben, a szakképzésben, a felndttképzésben vagy a felsGoktatasban szerezhetd
meg. Az MKKR nem ir le egyedi képesitéseket vagy egyéni kompetencidkat, igy az egyes
szintek Onmagukban nem alkalmasak egy képzés kimeneti kovetelményeinek
megfogalmazasara. Ugyanakkor konnyebbé teszi a képesitések dsszehasonlitasat azaltal, hogy

a tanulds eredményei szerint rendszerezi azokat. A megszerzett tudas, képesség, attitiid



valamint az autondmia és felel0sség athatova tétele megkonnyiti az egyéni és szakmai

tovabbfejlodést, valamint a munka vildgaban val6 boldogulast.

Az MKKR fejlesztését célzo6 munka eredménye alapjan a kdznevelési Kimeneteket 4 szintbe
soroltak be. Az altalanos iskola 6. évfolyam elvégzése az MKKR 1. szintjébe, a 8. ¢vfolyam
elvégzése az MKKR 2. szintjébe tartozik. A kozépiskola 10. évfolyamanak elvégzése az
MKKR 3. szintjébe, az érettségi vizsga (fliggetleniil attol, hogy kozép- vagy emelt szintii) az
MKKR 4. szintjébe keriilt besorolasra. Az egyes szintleird deskriptorok megfogalmazasa
allitdsokbol all, melyek a szint elérésének tanuldsi kimenetek szemléleti megkdzelitését
tiikrozik. Az 1. szint elérés¢hez a tanulonak a legegyszeriibb deklarativ és proceduralis tudéassal
kell rendelkezni. Csak olyan modon varhato el az 6nall6 munkavégzés, ha azt mar meglévo
sémakbol képes eldidézni a tanuld, vagyis begyakorolt folyamatok elvégzésére lesz igy
alkalmas. Az MKKR 4. szintje azt mutatja, hogy a tanulonak a kozépiskola 12. évfolyamat
befejezve és az érettségi vizsgat letéve milyen kimeneti kdvetelményeknek kell megfelelnie.
Ezen a szinten Osszetettebb logikai folyamatok elvégzése, magasabb szintli tudas megléte és a

munkavégzés folyaman az 6nallosag és felelosségvallalds is elvarhato.

A fels6oktatasi képesitések tekintetében a kétéves felsdoktatasi szakképzés az MKKR 5.
szintjét jelenti, az alapképzés az MKKR 6. szintjébe tartozik. Az alapképzés kimeneti
szintleirasa altal képet kapunk arrdl, hogy az alapképzés elvégzése utdn mi varhato el egy
hallgat6tol. Ezen a szinten joval komolyabb kovetelményeknek sziikséges megfelelni, mint a
korabbi szinteken. A hallgatonak sziikséges ismerni a sajat szakteriiletének targykorét,
legfontosabb Osszefiiggéseit. Képesnek kell lennie tobbek kozott rutin szakmai problémak
felismerésére, azok megoldasara. A képesitési rendszer az attitidok és az autondmia és
feleldsségvallalas teriiletén is magasabb elvarast timaszt, mint az alsébb szinteken. Az MKKR
7. szintén elhelyezkedd mesterképzésben végzett hallgatoknak képesnek kell lenniiik specialis
szakmai problémak azonositasara €s az ezekhez sziikséges részletes elvi €s gyakorlati hattér
feltarasara. Elvaras tovabba magyar és idegen nyelvii szakmai forrdsanyagok felhasznalasa,
értelmezése. Az MKKR 8. szint a doktori fokozat megszerzésével érhet6 el. A legmagasabb
képesitési szint 1évén itt elvarhato egy adott téma megallapodott és vitatott Osszefiiggéseinek
kutatasi szintll ismerete, a képzésben résztvevonek rendelkeznie kell az 6nalld kutatdshoz
sziikséges kutatds-modszertani ismeretekkel. Ezen a szinten a szakmai készségek és az

Onallésadg, valamint a szakmaval kapcsolatos attitidok legmagasabb, legkiterjedtebb



kompetenciajaval kell rendelkezni (a témardl bovebben a 4.1.3 projekt honlapjan lehet olvasni:

http://413.hu/index.php/hu/home)

1. tablazat: A képzési kimenetek MKKR szint besorolasa
Képzési kimenetek MKKR szintek

Altalanos iskola 6. osztaly 1

Altalanos iskola 8. osztaly

Kozépiskola 10. osztaly

Erettségi

Fels6oktatasi alapképzés

Felséoktatasi mesterképzés

2
3
4
Felsooktatasi szakképzés 5
6
7
8

Doktori képzés

A fels6oktatas €s a szakképzés esetében jogszabaly tartalmazza az adott szakképzettség illetve
szakképesités MKKR szintjét. A felsGoktatasban megszerezheté szakképzettségek MKKR
szintjeit a felsGoktatasban megszerezhetd képesitések jegyzékérdl és 1) képesitések jegyzékbe
torténd felvételérdl szolo 139/2015. (V1. 9.) kormanyrendelet tartalmazza. A fels6oktatasban
megszerezhetd szakképzettségeket az 5-0s szinttdl a 8-as szintig soroltak be (1. tablazat).

A koznevelési kimenetek MKKR szintjei (1-t6l 4-es szint) csak az MKKR EKKR-nek valo
megfeleltetésérél szold tigynevezett Referencing Reportban? jelent meg (1. tablazat),

jogszabalyi hattér és alkalmazasi kotelezettség egyeldre nem tarsul hozza.

Az éllamilag elismert szakképesitések MKKR szintjeit a 25/2016. (II. 25.) kormanyrendelettel
kiadott, 2016. marcius 4-t6l hatalyos Orszadgos Képzési Jegyzék tartalmazza. Az OKIJ-s

szakképesitéseket a 2-es szinttdl a 6-os szintig soroltak be.

2 Educational Authority National Coordination Point (2015): Referencing and Self-certification Report of the
Hungarian Qualifications Framework to the EQF and to the QF-EHEA. Budapest, Educational Authority National
Coordination Point



2. tablazat: Az OKJ-s szakképesitések MKKR szint besoroldsa®

OKJ szintkod MKKR szint
21 2
31 2,3
32,33 3
34, 35 4
o1 4
52,53 4,5
54, 55 5
62 6

A Magyar Képesitési Keretrendszer kozel tiz éves fejlesztési folyamatanak jelentds
mérfoldkdve volt 2015. februar 3. Ekkor fogadték el Briisszelben a hazai keretrendszer Eur6pai
Képesitési Keretrendszernek valo megfeleltetési jelentését. A magyar keretrendszerbe elsdként
a formalis végzettségeket soroltdk be az alapfoku oktatastol kezdve a koznevelésen és a
szakképzésen at a felsOoktatasi képesitésekig. A tervek szerint 2016-t61 mar minden
bizonyitvany és oklevél tartalmazhatja az adott képesités MKKR/EKKR szintjét. A kdvetkezd
1épés az iskolarendszeren kiviili felnttképzésben megszerezhetd szakmai végzettségek MKKR

szintbe tOrténo besorolasa.

A felnéttképzésben megszerezheto szakmai végzettségek MKKR besorolasa
A besorolas fogalma, célja

A besorolds a szakmai programkdvetelmények (amelyek az egyéb szakmai képzések

kovetelményeinek kimenet oldalar6l megfogalmazd képzési dokumentum) kimeneti

3 Forras: 25/2016. (I1. 25.) korméanyrendelet az Orszagos Képzési Jegyzékrdl és az Orszagos Képzési Jegyzék
modositasanak eljarasrendjérdl szol6 150/2012. (VIL. 6.) Korm. rendelet, valamint a 2016/2017. tanévre vonatkozo
szakmaszerkezeti dontésrél és a 2016/2017. tanévben induld képzések tanulmanyi Osztondijra jogositd
szakképesitéseirdl szolo 297/2015. (X. 13.) Korm. rendelet modositasarol



jellemzéinek (tanulasi eredményeinek) az MKKR szintek szintleir6 jellemzdéinek (szintjének)
torténd megfeleltetése.

A besorolas célja, a szakmai végzettség tanulasi eredményei és az MKKR szintjei (Szintjeit
leir6 tanulasi eredményei) kozotti kapcsolat vizsgalata a szakmai végzettség tanulési eredmény
leirdsa és az azok MKKR szint szerinti megfeleltetése érdekében.

A besorolds soran azt vizsgaljuk, hogy a szakmai végzettség tanuldsi eredményei milyen
kapcsolatban allnak az MKKR szintleir6 tanulasi eredményeivel, azaz a szakmai végzettség
tanulasi eredményei megfeleltethetéek-e — és milyen mértékben — az MKKR szintjeinek.
Mivel a szakmai végzettség kovetelmény leirdsa tanuldsi eredmény alapt, az dsszevetésnek

akadalya nincs, a besorolas alapfeltétele adott.

A besorolas folyamatanak alapelvei

> a besorolds a szakmai végzettségre vonatkozik, a teljes szakmai végzettségre
vonatkozoan kell megéallapitani az MKKR szintet, ugyanakkor a besorolds folyamata
soran a szakmai programkdvetelmény valamennyi moduljat kiilon meg kell vizsgalni és
szintezni kell

» aszakmai végzettség tanulasi eredményeit deskriptoronként kell 6sszevetni az MKKR
szintleird jellemzokkel

» az Osszevetés alapja a szakmai végzettség kimeneti jellemzdi (tanulasi eredmények) és
az MKKR szintleird jellemzdk kozotti tartalmi, komplexitasbeli egyezések (a
kiilonboz6 gondolkodasi miiveletek, pl. ismeret, megértés, alkalmazas azonossaganak)
megkeresése és bemutatasa, amely igazolja a szakmai végzettség megfelelését egy adott
MKKR szintnek

> az egyéb szakmai képzés megkezdéséhez bemeneti feltételként meghatarozott iskolai
végzettség MKKR szintjét figyelembe kell venni a besorolaskor; a szakmai végzettség
bemeneti szintje az lesz, ami a bemeneti feltételként meghatarozott iskolai végzettség
kimeneti szintje

> a szakmai végzettség kimeneti szintje nem lehet a bemeneti szintnél (azaz a képzés
megkezdéséhez sziikséges iskolai végzettség MKKR szintjénél) alacsonyabb; ez azt
jelenti, hogy a szakmai végzettség MKKR szintjének legalabb a bemeneti feltételként
meghatarozott iskolai végzettség MKKR szintjével meg kell egyeznie vagy attol egy
szinttel magasabbnak kell lennie (pl. ha az adott szakmai végzettség megszerzése
érettségi végzettséghez kotott, akkor a bemeneti szint 4-es, igy az adott szakmai

végzettség kimeneti MKKR szintje vagy 4-es szintli vagy 5-0s szintii lehet)
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» a besorolas alapjaul a szakmai végzettség kimeneti kovetelményeit, azaz tanulasi
eredményeit kell tekinteni, ugyanakkor az adott szakmai végzettség MKKR szintjének
meghatarozasakor érdemes figyelembe venni a munkateriilet leirasat illetve az adott
foglalkozas FEOR szerinti leirasat (mivel minden szakmai végzettség egy adott FEOR
foglalkozasra készit fel)

» abesorolas folyamatat és eredményeit a besorolast végzo szakértének rogzitenie kell a

besorolasi adatlapon (1. szamu melléklet)

A besorolas folyamata, 1épései

1. Rogzitjiik az 1. szamu mellékletben talalhato besorolasi adatlapon a szakmai végzettség
alabbi adatait:
e szakmai programkdvetelmény megnevezése és azonositd szama
e szakmai végzettség megnevezése
o fejlesztési cél szerinti besorolasa (1j munkatevékenység vagy magasabb szintil)
e minimalis és maximalis éraszdm
o eclmélet és gyakorlat aranya
¢ modulok szdma és megnevezése
Sziikséges dokumentum: szakmai programkovetelmény, besorolasi sablon

dokumentum

2. Megallapitjuk a szakmai végzettség bemeneti feltételeként meghatarozott iskolai

végzettség MKKR szintjét és rogzitjiik a besorolasi adatlapon

Sziikséges dokumentum: szakmai programkdvetelmény, iskolai végzettségek ¢és

szakmai képesitések MKKR szint besorolasait tartalmaz6é dokumentum, besorolasi

adatlap dokumentum.

Az iskolai végzettségek tekintetében az MKKR szintek a kovetkezok:

o Iskolai végzettséghez nem kotott (iskolai eldképzettséghez nem kotott, az altalanos
iskola nyolc évfolyamanal kevesebb) = MKKR 1 szint

e Alapfoku iskolai végzettség (nyolcadik évfolyam elvégzésével tanusitott alapfoku
iskolai végzettség) = MKKR 2 szint

e Befejezett 10. évfolyam = MKKR 3 szint
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Szakiskolai kozépfoka végzettség (specialis szakiskolaban vagy szakmunkasképzo
iskolaban megszerzett szakképesités) = MKKR 3 szint

Szakkdozépiskola vagy gimndzium befejezd tizenkettedik évfolyamanak sikeres
elvégzését tanusito kozépfoku végzettség = MKKR 3 szint

Erettségi (szakkozépiskolai szakmai érettségi végzettség, gimnaziumi érettségi
végzettség, technikumi végzettség) = MKKR 4 szint

Amennyiben a bemenet feltétele felsdoktatasi intézményben megszerzett felsdfoku
végzettségi szintet bizonyitd oklevél az MKKR szintek a 139/2015. (VI. 9.)
korményrendelet alapjan az aldbbiak szerint alakulnak: alapképzés (BA, BsC,
korabbi foiskolai képzés) MKKR 6-os szint, mesterképzés (MA, MsC, korabbi
egyetemi képzés) MKKR 7-es szint. Amennyiben a bemeneti feltételek leirasabol
nem dertiil ki egyértelmiien, hogy a képzés megkezdéséhez alap- vagy mester szintii

oklevél sziikséges, akkor a bemeneti szint 6-0S lesz.

Szakmai eloképzettségek tekintetében az MKKR szintek a kdvetkezok

amennyiben a bemeneti feltételek k6zott szakmai eloképzettség is szerepel, érdemes
megvizsgalni a szakmai eldképzettség MKKR szintjét is, ugyanakkor az adott
szakmai végzettség kimeneti szintje lehet alacsonyabb, mint a bemenetként
meghatarozott szakmai el6képzettség MKKR szintje. Amennyiben a bemeneti
feltétel OKJ-s szakképesités, akkor a 25/2016. (11. 25.) korméanyrendelettel* kiadott,
2016. marcius 4-t6l hatalyos OKJ-ban megtalalhato MKKR szintet kell figyelembe
venni. Figyelemmel kell lenni arra, hogy az MKIK altal nyilvantartasba vett szakmai
programkdvetelmények dontd tobbsége az ) OKJ hatalyba 1épése elott kertlt
nyilvantartasba vételre, igy eléfordulhat, hogy bemeneti feltételként olyan OKJ-s
szakképesitést hatarozott meg a javaslattevd, amely mar nem vagy mdas néven
szerepel a hatalyos OKJ-ban. Ha egy olyan OKJ-s szakképesités a bemeneti feltétel,
amely mar nem talalhaté meg az 1y OKJ-ban, akkor segitségiinkre szolgal az j OKJ-
ban szerepld szakképesitések szakmai és vizsgakovetelményeit kiadd rendeletek,
amelyek minden esetben tartalmazzak a hatalyos és a korabbi OKIJ-S

szakképesitések megfeleltetését. Példaul a nemzetgazdasagi miniszter hataskorébe

4 25/2016. (I. 25.) kormanyrendelet az Orszagos Képzési Jegyzékrél és az Orszagos Képzési Jegyzék
modositasanak eljarasrendjérdl szol6 150/2012. (VII. 6.) Korm. rendelet, valamint a 2016/2017. tanévre vonatkozo
szakmaszerkezeti dontésrél és a 2016/2017. tanévben induld képzések tanulmanyi &sztondijra jogositd
szakképesitéseirdl szolo 297/2015. (X. 13.) Korm. rendelet modositasarol
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tartozo szakképesitések szakmai és vizsgakovetelményeirdl szold 27/2012. (VIIL.
27.) NGM rendelet modositasardl szo16 29/2016. (VIIL 26.) NGM rendelet 3. szamt
melléklete tartalmazza a kiilonb6z6 idépontokban hatdlyos OKJ-s szakképesitések
egymasnak torténd megfeleltetését. Példaul a SzPk-00132-15-09 0 07 3 azonosito
szamu, Gyartaskozi betonelem ¢és vasalds vizsgald megnevezésii szakmai ¢és
programkdvetelmény eldirja a 34 582 08 azonositd szaml, Kdémiives és
hidegburkoldé OKIJ-s szakképesitést bemeneti feltételként. Ezt a szakképesitést mar
nem talaljuk meg a hatadlyos OKJ-ban, mert ez ma mar két kiilon szakképesités:
Burkol6 illetve Kémiives. Az SZVK-t kiadé rendelet mellékletében azonban
megtalaljuk, hogy mindkettd megfeleltethetd a korabbi Kémiives és hidegburkold
szakképesitésnek, igy meg tudjuk allapitani a szakmai el6képzettség MKKR
szintjét, ami 4-es. Vagy pl. a SzPk-00075-15-08 0 03 3 azonositd szamt, Polimer
Ujrahasznosité szakmai programkovetelmény esetében szakmai eldképzettségként
az 54524 02 azonositdé szamu, Vegyipari technikus megnevezési OKJ-S
szakképesités kertilt eldirasra. Ilyen szakképesitést azonban mar nem taldlunk az 1ij
OKJ-ban. De az SZVK rendelet mellékletében megtalaljuk, hogy ennek a
szakképesitésnek a hatalyos OKJ-ban az 54 524 03 azonositd szamu, Vegyész
technikus megnevezésii szakképesités feleltethetd meg, igy meg tudjuk hatarozni az

MKKR szintet is, ami 5-0s.

amennyiben a bemeneti feltétel felndttképzésben megszerezhetd szakmai
végzettség, ugy az MKIK honlapjan megtaldlhaté szakmai programkovetelmény
MKKR szint besorolasat kell figyelembe venni. Erre példa a Hidraulikusrendszer-
karbantartd megnevezésii, SzPk-00050-15-05 0 08 3 azonositd szamu szakmai
programkovetelmény, amelyben a képzés megkezdéséhez sziikséges szakmai
eloképzettségnél az alabbi szerepel: ,,az Fktv. szerinti egyéb szakmai képzéssel
szerzett szakmai végzettség, éspedig SzPk-00035-14-05 0 08 3 Hidraulikusgép-
lizemeltetd”. Ebben az esetben elébb meg kell hatarozni a Hidraulikusgép-
tizemelteté szakmai végzett MKKR szintjét, amellyel vagy azonos, vagy eggyel
magasabb lesz a Hidraulikusrendszer-karbantarté szakmai végzettség MKKR

szintje.

amennyiben felsdoktatasi szakképzésben szerzett szakképesités a bemeneti feltétel,

az MKKR szintje a 139/2015. (VI. 9.) kormanyrendelet alapjan MKKR 5-6s szint.
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3. A szakmai végzettség tanulasi eredményeinek és az MKKR szintek leird jellemzdinek

deskriptorok szerinti sszevetése, vizsgalata

4. Annak megallapitasa kovetkezik, hogy a vizsgalt szakmai végzettség — kiilonbozo
jellemz6i alapjan — melyik MKKR szintnek felel meg. A vizsgalat a besorolas ald vont
szakmai végzettségek kimeneti jellemz6i (azaz tanulasi eredményei) és az MKKR
szintleiro jellemz6i kozotti tartalmi, komplexitasbeli egyezések (a kiilonb6zo
gondolkodasi miveletek, pl. ismeret, megértés, alkalmazds azonossagagnak)
megkeresése és bemutatdsa alapjan igazolja a szakmai végzettség megfelelését egy
adott MKKR szintnek.

Sziikséges dokumentumok:
e szakmai programkdvetelmény
e MKKR szintleird jellemezdit tartalmazo tablazat (MKKR grid)

e scgédtablazat, amelyben a jellemz0 allitasokat rendeljiik 6ssze deskriptoronként

5. A besorolas, a megallapitott MKKR szint lektoralasa
A szakmai végzettségek besorolasat, szintmegallapitasat egy szakértd végzi. A szakmai
végzettség MKKR besorolasat egy masik szakértd lektoralja. A lektor feladata, hogy
attekintse a besorolési szakérto altal elkészitett deskriptor dsszevetéseket €s a besorolasi
trlapot ¢és megéllapitsa, hogy szakmailag egyetért-e a besorolasi szakértd
megallapitasaival, azokat szakmailag megalapozottnak tartja-e, illetve egyetért-e az
adott szakmai végzettségre vonatkozdan megallapitott MKKR szinttel. A lektor a

véleményét a lektoralasi tirlapon rogziti (3. sz. melléklet).

A szakmai végzettség tanulasi eredmények és az MKKR szintleiré jellemzok deskriptorok

szerinti dsszevetésének, vizsgalatanak folyamata

A szakmai végzettség kovetelmény leirasait tanulési eredményenként és deskriptoronként kell

osszevetni az MKKR szintleird jellemzéivel. Minden egyes deskriptort kiilon-kiilon kell

elemezni.
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Segédtablazat a deskriptorok dsszevetéséhez

Szakmai MKKR megfeleld Tanulasi eredmény Megjegyzés
programkdvetelmény deskriptorai MKKR szintje
modul deskriptorai

A segédtablazat egyik oszlopaba a szakmai programkovetelmény modul tanulasi eredményeit
masoljuk be deskriptoronként a masik oszlopba pedig azokat az MKKR szintleirasokat,
amelyeknek meg tudjuk feleltetni az adott modul tanulasi eredményeit. Az MKKR szintleird
jellemzd beazonositdsa utdn irjuk mellé azt a szintet is, amelyben megtaldltuk a tartalmi
azonossagot. A segédtablazatba tehat egymés mellé kiirandok az egyezdnek vagy hasonlonak
talalt kifejezések, egyezések a szakmai programkovetelmény modul pl. tudés oszlopabol az
MKKR tablazat tudasoszlopabol. Ebben a folyamatban tehat egy szakmai programkovetelmény
modul minden egyes tanuldsi eredményének deskriptor szerinti dsszehasonlitdsa torténik meg

az MKKR tabléazat azonos deskriptorba tartozo szintleird jellemzdivel.

Azokat a szovegazonossagokat, illetve szovegvariansokat kell megkeresni ¢s a segédsablonba
atirni, amelyek jelentésiikben és a tudds szervezddésének szintbeli komplexitasdban
azonossagra utalnak. Nem szemantikai, nyelvtani 6sszevetésrol van sz6, nem szovegazonossag
keresésér6l. A tartalom azonossagat kell keresni. Tartalmi, komplexitasbeli egyezések (a
kiilonb6zé gondolkodasi miiveletek, pl. ismeret, megértés, alkalmazas azonossaganak)
megallapitasardl van szo.

Az azonossagok megtaldldsa nagy odafigyelést és alapos meggondolast igényel, mivel az
MKKR szintek leirdsa 4altalanos jellegli, minden Magyarorszdgon megszerezhetd
végzettségre/képzettségre alkalmazhatd leirast tartalmaz, és nem tartalmaz szakmai vagy
szakteriileti specifikus leirdsokat. A szakmai programkdvetelmény tanulasi eredményei viszont
nem tartalmaznak 4ltaldnos leirdsokat, hanem kifejezetten egy konkrét szakmai végzettség
specifikus jellemzdit tartalmazzak. Ezért semmiképpen ne torekedjiink arra, hogy teljes
mondatok, szokapcsolatok, kifejezések azonossagat keressiik. Inkabb igek, igei kapcsolatok,
kifejezések, absztrakcids szint, autondmia szint stb. azonossagat vagy jelentésbeli hasonlosagat
kell keresni. Az altalanos megfogalmazasokba bele kell helyezni (bele kell latni) a szakmai
megfeleltethetoséget. Azt kell vizsgalni, hogy a szakmai végzettség tanulasi eredményei melyik

MKKR szint leirasnak feleltethetéek meg a leginkabb. Amelyik MKKR szinten talalhato

15



allitasoknak (kifejezéseknek) leginkabb megfeleltethetok a vizsgalt szakmai képzés kimeneti
leirasaban talalhato allitasoknak, azt az MKKR szintet kell a szakképesités adott deskriptor-
elem szintjeként meghatarozni. Amennyiben az adott szakmai végzettség tanuldsi eredményei
megfeleltethetdek valamelyik MKKR szintleirasnak, ugy végezziik el az ,,0sszeparositast”
minden egyes deskriptor esetében. A segédtablazat megjegyzés rovataba azt irjuk, hogy:
,»azonosithatd szoveg és/vagy tartalomegyez¢s”™:

Amennyiben a szakmai végzettség tanulasi eredményeiben nem talalunk olyan tételmondatot,
amely megfeleltethetd lenne az MKKR szintleirasok valamelyikének, ugy azt kell
megvizsgalni, hogy az adott tanulasi eredmény a tudas kiterjedtségében, mélységében melyik
MKKR szinteknél biztosan magasabb és melyeknél biztosan alacsonyabb. Ezzel a modszerrel
egy szint kell, hogy megmaradjon, amelyre besoroljuk az adott tanulasi eredményt. Ebben az
esetben nem az MKKR szintleird jellemz6t irjuk a tablazatba, hanem azt a tényt rogzitjiik a
segédtablazat megjegyzés oszlopéaba, hogy a megfeleltetést ,,szintkizarasos” alapon végeztiik
el.

Amikor az MKKR szintek kozott vizsgalddunk, figyelembe kell venni a szakmai
programkovetelményben meghatarozott bemeneti iskolai végzettségi szintet. Minden szint
magaban foglalja az alatta lev szintek tartalmat (tudasat, képességeit stb.), tehat egy képesités
nem lehet alacsonyabb szintii, mint a bemenet szintje. Igy a szakmai végzettség MKKR szintje
nem lehet alacsonyabb, mint a képzés megkezdéséhez sziikséges iskolai végzettseg MKKR
szintje. A besorolas soran végzett vizsgalat eredményeképpen a szakmai végzettség MKKR
szintje vagy azonos a szakmai végzettség megszerzéséhez vezetd egyéb szakmai képzés
megkezdésének feltételeként megallapitott iskolai végzettség bemeneti szintjével vagy attol
eggyel magasabb. Ha a szakmai végzettség tanulasi eredményei nem eredményeznek
szintemel$ kompetenciatobbletet vagy magasabb szintli munkavégzési alkalmassagot, akkor a
szakmai végzettség MKKR szintje megegyezhet a képzés megkezdéséhez sziikséges iskolai
végzettség MKKR szintjével. Ebben a tekintetben ,,arulkod6” lehet az 6éraszam is. Egy 30 vagy
60 oras képzés feltételezhetden nem eredményez szintemeld kompetenciatobbletet. Egy tobb
szaz Oras képzés azonban mar olyan mélységli és komplexitasu kompetencidkat fejleszthet,

amelyek — a bemeneti szinttél — eggyel magasabb szintre helyezhetik a szakmai végzettséget.

Minden deskpriptor esetében elvégezziik a fentebb leirt vizsgalatot, Osszevetést,
szintmegallapitast. Amennyiben a szakmai végzettség 6sszes deskriptor elemét megvizsgaltuk

¢és Osszevetettilk az MKKR szintleirasokkal és az 6sszevetés eredményeképpen megéllapitottuk

16



valamennyi deskriptor elem MKKR szintjét, deskriptoronként szamtani atlagot képeziink két
tizedes jegyre kerekitve. Majd a deskriptorok atlagait atlagoljuk és modulonként is
megallapitjuk az atlagot és megvizsgaljuk, hogy az egyes deskriptorok vagy modulok kozott
van-e jelentds szinteltérés. Arra kell tehat valaszt adni, hogy mindegyik (vagy legtobb)
deskriptor és valamennyi modul esetében egyértelmiien beazonosithatd-e az MKKR szint és az
egyes deskriptorok kozott nincs jelentds eltérés, azaz egybevagnak, azaz egy szint koriil
mozognak. Egy modulon beliil egy-egy tanulasi eredménynek lehet alacsonyabb és magasabb
szintje is, de egy szint kell, hogy a jellemz6, dominans legyen. Ha az eltérések nem markansak,
akkor bizonyosan van olyan szint, amelynek megfeleltethet6 az adott modul, illetve amelynek
a leginkabb megfeleltethetd az adott szakmai végzettség.

A tapasztalatok alapjan az egyes deskriptorokhoz tartozo tanulasi eredmények nem egyforma
mértékben kifejtettek. A legpontosabban meghatirozott tanulasi eredmények altalaban a
képesség és az autondmia-feleldsség elemek. Elképzelhetd, hogy a tudaselemek vagy az attitiid
elemek mélysége és kiterjedtsége nem kellé mértékben kifejtett, de a képesség elemek jol és
egyértelmiien leirjak az adott tevékenységre vonatkozo kovetelményt. llyen esetekben javasolt

a képesség ¢és az autondmia-feleldsség elemek hangstlyosabb figyelembe vétele.

Ha a tudas, képesség vagy autondomia-feleldsség szintje nem allapithatd meg (mert a tanulasi
eredmények tobbsége olyan mértékben kifejtetlen, hogy nem teszik lehetdveé azok dsszevetését
az MKKR szintleirasokkal), akkor a besorolds nem végezhet6 el.

Ha egy modulon belill a tanuldsi eredmények kozott kategoriatévesztés van, attol a

szintmegallapitas és a besorolas elvégezhetd.

Nem jelent problémat, ha a szakmai programkovetelmény egyik moduljat pl. MKKR 2-es
szintre tudjuk elhelyezni, a masik moduljat pedig az MKKR 4-es szintre. Elképzelhetd, hogy a
javaslattevo képzésfejlesztési szempontbol tudatosan rendezte az alacsonyabb és a magasabb
szintli tanulasi eredményeket kiilon modulba. A modulok szintjének atlagoldsaval

megallapithato a szakmai végzettség MKKR szintje.

Amennyiben tobb deskriptor kategoria esetében sem allapithatd meg a szint, mert nincs
tartalomegyezés az MKKR szint leirasokkal, vagy a tanuldsi eredmény olyan mértékben
kifejtetlen, hogy nem allapithatdo meg a szint, a besorolast végzo szakértonek ezt le kell irnia és

rovid indoklast kell tennie.
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Ha a deskriptor és modul atlagok egyértelmtien meghatarozzak a szakmai végzettség MKKR
szintjét, akkor véglegesitjiik azt. PI.

e 1,5 alatt MKKR 1-es szint

e 1,6¢és2,4kozott MKKR 2-es szint

o 2.6 ¢és3,4kozott MKKR 3-as szint

o 3,6 és 4,4 kozott = MKKR 4-es szint

e 4,6 ¢és 5,4 kozott = MKKR 5-6s szint

o 5,6¢és 6,4 kozott = MKKR 6-0s szint

e 6,6 és 7,4 kozott = MKKR 7-es szint

Amennyiben a végso atlagszdmitasnal az eredmény éppen 6t tizedre jon ki (pl, 2,5; 3,5; 4,5;
5,5, 6,5) akkor érdemes még egyszer atnézni a szint megfeleltetéseket féleg a képesség és az
autondmia-feleldsség deskriptorok tekintetében. Mivel a szakmai végzettségek esetében
gyakorlatorientalt szakmai képzésrdl van sz6 (ahol az elméleti és gyakorlati 6rdk aranya
jellemzéen 70-30%), érdemes a képesség és/vagy a feleldsség-autonomia szint alapjan
kialakitani az egyéb szakmai képzés MKKR szintjét. Ebben az esetben azonban végezziink
szintkizarasos elemzést is, nézziikk meg az eggyel alacsonyabb és eggyel magasabb MKKR
szintleirasokat is annak érdekében, hogy bizonyossaggal meg tudjuk allapitani az adott szakmai
végzettség MKKR szintjét. A szintek kozotti kiilonbségben meghatarozo lehet a munkavégzés
autonomidjanak és a feleldsségvallalas szintje.

A szintek megéllapitdsahoz a tanulasi eredmények szovegszerli vizsgalata mellett, vegyiik
figyelembe munkateriilet leirasaban foglaltakat és annak a foglalkozasnak a FEOR szerinti
leirasat, amelynek a betdltésére a szakmai végzettség jogosit. A FEOR leirasok segithetik a
munkat és a legjobb szint meghatarozasat.

Amennyiben egyértelmiien meg tudtuk hatarozni a szakmai végzettség MKKR szintjét, és az

azonos vagy eggyel magasabb, mint a bemeneti szint akkor lezarhatjuk a munkat.

Amennyiben egyértelmiien meg tudtuk hatdrozni a szakmai végzettség MKKR szintjét és az
egyértelmiien alacsonyabb, mint a bemeneti szint, akkor ezt szoveges indoklassal jelezziik a
besorolasi adatlapon. Ebben az esetben beavatkozasra van sziikség, ami azt jelenti, hogy feliil
kell vizsgdlni az adott szakmai programkdvetelmény tanuldsi eredményeit. Ezt a
feliilvizsgalatot és a tanuldsi eredmények modositasat az MKIK felhivasara a javaslatot

benyujtonak kell elvégeznie.
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Ha vannak azonosithat6 szoveg- vagy/¢s tartalomegyezések, de tobbségében nem egy, hanem
tobb MKKR szinten és emiatt nem megallapithato, hogy melyik MKKR szintnek felel meg a
szakmai végzettség, akkor ezt kell irasban rogziteni, megadva az érintett MKKR szintek
szamat. Ebben az esetben szintén beavatkozasra van sziikség, ami azt jelenti, hogy feliil kell
vizsgalni az adott szakmai programkdvetelmény tanulasi eredményeit. Ezt a feliilvizsgélatot és
a tanuldsi eredmények modositasat az MKIK felhivasara a javaslatot benyujtonak kell

elvégeznie.

Amennyiben az Osszevetés eredményeképpen semmiképpen nem azonosithatoak tartalmi
egyezések a szakmai végzettség tanulasi eredményei és az MKKR szintleirasok kozott és
szintkizadrdsos moddszerrel sem tudjuk megallapitani az adott szakmai végzettség MKKR

szintjét, akkor ezt részletes szoveges indoklassal rogzitsiik a besorolasi dokumentumba.

A szintbesorolas mellé a besorolasi sablonba mindig kell egy rovid szdveges indoklast irni,
amely tomoren Osszefoglalja a szintmegallapitdst aldtdmasztd leglényegesebb vizsgalati
eredményeket ¢és kiemeli a legfontosabb, a szintmegallapitdst aldtdmasztd adatokat,
bizonyitékokat. A szdveges indoklds rovid, konkrét és lényegre tord legyen. A szoveges
indoklasok pl. a kovetkezOk lehetnek:

1. aszakmai végzettség tanulasi eredményei egyértelmiien megfeleltethetok egy MKKR
szintnek, az egyes szintek kozott jelentds eltérés nincs, dominansan a (pl.) 3-as szinten
vannak. A szakmai végzettség MKKR szintje azonos a bemeneti feltételként
meghatarozott iskolai végzettség MKKR szintjével. A szakmai képzés soran elsajatitott
tanulasi eredmények nem eredményeznek kompetencia szint emelkedést. (vagy: A
szakmai végzettség MKKR szintje egy szinttel magasabb, mint a bemeneti feltételként
meghatarozott iskolai végzettség MKKR szintje. A szakmai képzés soran elsajatitott
tanulasi eredmények egyértelmiien kompetenciaszint novekedést eredményeznek.) A
tanuldsi eredmények MKKR szint leirdsokkal vald Osszevetés eredményeképpen a

szakmai végzettség MKKR szintje egyértelmiien megéllapithato.

2. A szakmai végzettség tanulasi eredményei egyértelmiien megfeleltethetéek egy MKKR
szintnek, az egyes szintek kozott jelentds eltérés nincs, dominansan (pl.) a 3-as szinten
vannak. A szakmai végzettség MKKR szintje egyértelmiien alacsonyabb, mint a

bemeneti feltételként meghatarozott iskolai végzettség szintje. A szakmai végzettség
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tanulasi eredmény alapu kovetelmény leirasainak illetve a bemeneti feltételek
koherencidjanak feliilvizsgalata sziikséges (vagy a tanuldsi eredmények moddositasa

vagy a bemeneti feltételek modositasa sziikséges).

A szakmai végzettség tanulasi eredményei egyértelmiien megfeleltethetoek egy MKKR
szintnek, az egyes szintek kozott jelentds eltérés nincs, dominansan (pl.) a 6-0s szinten
vannak. A szakmai végzettség MKKR szintje tobb mint egy szinttel magasabb, mint a
bemeneti feltételként meghatarozott iskolai végzettség szintje. A szakmai végzettség
tanuldsi eredmény alapti kovetelmény leirasainak illetve a bemeneti feltételek

koherenciajanak feliilvizsgalata sziikséges.

A deskriptorok ¢és modulok szintjeinek atlagoldsdval megallapithatdé a szakmai
végzettség MKKR szintje, de az egy modulon beliili tanulasi eredmények szintjei kozott
vagy a modulok szintjei kozott jelentds eltérések vannak, a szintek (pl.) 2-es és 5-0s
szint kozott ingadoznak. A szakmai végzettség tanulasi eredmény alapu kovetelmény

leirasainak feliilvizsgalata sziikséges.

A szakmai végzettség tanuldsi eredményei nem feleltethetdek meg egyértelmiien egy
MKKR szintnek. A tanulasi eredmények talsagosan altalanosak  (nem
szakmaspecifikusak) és kidolgozatlanok, emiatt nem allapithatd meg az adott tudas
mélysége, kiterjedtsége, a munkavégzés tényleges tartalma és autonomia szintje, a
feleldsségvallalas mértéke. A szakmai végzettség tanulasi eredmény alapu kovetelmény

leirasainak feliilvizsgalata sziikséges.

Az Osszevetés eredményeképpen a deskriptorok és a modulok szintatlaga 3,4
ugyanakkor a szakmai végzettséget a 4-es szintre sorolom be az aldbbi indokok alapjan:
pl. atudas és az attitlid elemek kifejtettségi szinte alacsony, de a képesség és autonomia-
feleldsség elemek egyértelmiien a 4-es szintre soroljak a szakmai végzettséget;

pl. a besorolasnal a tanulédsi eredményeken kiviil figyelembe vettem a munkateriilet

leirasat és a FEOR besorolast, amely indokolja a 4-es szintet.
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Példa az MKKR szintbe torténé besorolas lépéseire, az osszevetés,
vizsgalodas folyamatara
Az elézoekben leirt 1épéseket, folyamatokat az aldbbiakban konkrét példakon keresztiil

szemléltetjiik.

Els6 példank a Full-stack webfejlesztd szakmai végzettségre vonatkozik.

El6szor rogzitjlik a full-stack webfejlesztd szakmai végzettség adatait a besorolasi sablonba.
Ezutdn megvizsgaljuk a szakmai képzés bemeneti feltételeit és megallapitjuk a szakmai
végzettség bemeneti szintjét. A full-stack webejleszt6 szakmai végzettség esetében az iskolai
végzettség: érettségi (szakkozépiskolai szakmai érettségi végzettség), ami MKKR 4-es szint.
Szakmai eloképzettségként az 55-0s szintkoda 55213 02 azonositdé szamu, Internetes
alkalmazasfejleszté megnevezésit OKJ-s szakképesités van eldirva, amely az MKKR 5-6s

szintjébe keriiltek besorolasra.

Ennek megfelelden a Full-stack webfejleszté szakmai végzettség bemeneti szintje: 4-es. A full-
stuck webfejlesztd szakmai végzettség MKKR szintje tehat vagy 4-es, vagy 5-0s szintli lesz. A
képzés oOraszdma minimum 80 o6ra, maximum 100 ora, feltételezhetd, hogy a szakmai
végzettség nem eredményez szintemelkedést. Ezért a kimeneti szint megéllapitasakor érdemes
kiindulni az MKKR 4. szintjének szintleird jellemz6ibdl. Ugyanakkor feltétleniil vizsgalni
sziikséges az MKKR tobbi szintjének leirasat is, a legvaldsziniibb az, hogy az eggyel
alacsonyabb ¢és eggyel magasabb MKKR szintek leirdsaival is taldlhatunk tartalmi

azonossagokat.

A vizsgalatot deskriptoronként kiilon-kiilon végezziik el ¢és minden egyes tanulési
eredményleirast megfeleltetiink egy-egy MKKR szintleirdsnak. Fontos, hogy a vizsgalat soran
ne szemantikai alapu, nyelvtani szerkezetbeli vagy szavak szintjén torténd azonossagot
keressiink, hanem minden esetben tartalmi, komplexitasbeli azonosséagot.

Eldszor a tudaselemek vizsgalatat végezziik el. A tablazatba bemdasoljuk a szakmai végzettség
tanulasi eredményeibdl a tudas elemeket. Ezeket a tudas elemeket 6sszevetjiik az MKKR tudas
egyértelmiien beazonosithatdo egy MKKR tudas jellemzd, azt beirjuk a tdblazat 2. oszlopaba, a
3. oszlopba pedig mellé¢irjuk az MKKR szintet. A megjegyzés rovatba rogzitjik az

,»azonosithatd szoveg és/vagy tartalomegyezeés” tényét.
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Full-stack webfejleszto, tudas deskriptor vizsgalata

Szakmai végzettség tanulasi | Megfeleltethetd MKKR szintleir6 | Tanuldsi | Megjegyzés
eredményei tudas deskriptor jellemz6 eredmény
MKKR
szintje
Ismeri a hatékony alkalmazasok | Rendelkezik egy adott 5 azonosithato szoveg és/vagy
készitéséhez sziikséges | szakteriilethez kapcsolodo tartalomegyezés
technologiakat, vezérldket, | altalanos  és  szakspecifikus
trendeket. elméleti és gyakorlati
ismeretekkel.
Ismeri a mar kész | Rendelkezik egy adott 5 azonosithat6 szoveg és/vagy
komponenseket, melyek | szakteriilethez kapcsolodo tartalomegyezés
segitségével fel tudja épiteni a | altalanos  és  szakspecifikus
sajat alkalmazasat. Ismeri a | elméleti és gyakorlati
kiilsé komponensek | ismeretekkel.
paramétereit, és azok értékeit.
Ismeri a hatékony multimédias | Rendelkezik egy adott 5 azonosithato szoveg és/vagy
alkalmazasok készitéséhez | szakteriilethez kapcsolodo tartalomegyezés
szlikséges technologiakat, | altalanos  és  szakspecifikus
vezérloket, trendeket; a vided- | elméleti és gyakorlati
és hanganyag formatumokat, | ismeretekkel.
ezek kialakulasanak hatterét és
alkalmazasi kornyezettdl fiiggd
elényeiket és hatranyaikat.
Ismeri a teljesitményt dontéen | Az elméleti és gyakorlati tudésa 5 azonosithatd szoveg €s/vagy
befolyasold optimalizalasi | rendszerbe szervezddik. tartalomegyezés
modszereket. Magas szinten
ismeri a komplex SEO
tevékenységet.
Ismeri a felhd szolgaltatashoz | Ismeri a szakteriilet szakmai 5 azonosithatd szoveg és/vagy
kapcsoloddo ~ fogalmakat, a | szOkincsét  (anyanyelven  és tartalomegyezés
szolgaltatasok jellemzdbit. legalabb egy idegen nyelven).
Ismeri az 0j  tervezési | Rendelkezik az adott szakma 5 azonosithato szoveg és/vagy
modszertanokat (OMT, Scrum, | hosszi tdvi és magas szintd tartalomegyezés
stb.) és elonyeiket klasszikus | miiveléséhez sziikséges
szoftverfejlesztési gyakorlati  moddszerekkel — és
modszerekhez ~ képest  (pl. | eszkdzokkel kapcsolatos biztos
vizesés, RUP, folyamat | ismeretekkel.
iteracio).
Ismeri a legujabb tesztelési | Rendelkezik az adott szakma 5 azonosithato szoveg és/vagy
technikakat  (integracios -, | hosszi tava ¢és magas szintd tartalomegyezés
viselkedés alapti -, egység | miiveléséhez sziikséges
tesztek), ¢és a legfejlettebb | gyakorlati ~ moédszerekkel — és
Webservice  szolgaltatasokat, | eszk6zokkel kapcsolatos biztos
kommunikacios nyelvét. ismeretekkel.
Tudaselemek szdma Osszesen: 7 MKKR | A tudas deskriptor szint
db szintek | atlaga: 5
Osszege:
35

22




Miutén elvégeztilkk a szakmai végzettség tanuldsi eredményeinek Osszevetését az MKKR

szintleirasokkal, dsszeadjuk az egyes tudaselemek MKKR szintszamait (35) és elosztjuk a

tudaselemek szamaval (7) és igy megkapjuk, hogy a tudas deskriptor MKKR szint atlaga 5.

Ezutan kovetkezik a képesség deskriptor vizsgalata. Ugyanazt a széveg- €s tartalomelemzo

Osszevetd vizsgalatot hajtjuk végre, mint a tudds deskriptor esetében, de ezuttal a szakmai

programkdvetelmény és az MKKR képesség-deskriptor kategoridjaban szerepld kifejezésekre,

allitasokra fokuszalva. A rogzitendd megallapitisok ugyanazok, mint a tudas-deskriptor

esetében.

Full-stack webfejlesztd, képesség deskriptor vizsgalata

alkalmazasok lehetdségeit
alkalmazni: a terheléselosztast,
node- ok életciklusait,
konfiguralhatdsagat, biztonsagi
mentéseit, a tarolok és CDN-ek

sziikséges modszerek és eszkdzok
kivalasztasaval, egyedi és
komplex alkalmazasdval tervezi
¢és oldja meg.

Szakmai végzettség tanulasi | Megfeleltethetd MKKR szintleir6 | Tanuldsi | Megjegyzés
eredményei képesség deskriptor | jellemzd eredmény
MKKR
szintje
Képes full-stack, akar kiszolgalo | Az adott szakma feladatait a 5 azonosithatd szoveg és/vagy
(back-end) és kliens (front-end) | sziikséges modszerek és eszk6zok tartalomegyezés
kodot fejleszteni, valamint az | kivalasztasaval, egyedi és
egyes komponenseket | komplex alkalmazasaval tervezi
konfiguralni. Képes modern | és oldja meg.
verziokovetd rendszerben
dolgozni.
Képes olyan alkalmazasokat | Az adott szakma feladatait a 5 azonosithato szoveg és/vagy
késziteni (nagy teherbirasti / | sziikséges modszerek és eszkdzok tartalomegyezés
latogatottsagn webalkalazasok), | kivalasztasaval, egyedi és
amely mdas, mar meglévd | komplex alkalmazasaval tervezi
alkalmazasokat /| és oldja meg.
komponenseket hasznal. Képes
Ujra felhasznalhato
komponenseket létrehozni.
Képes olyan  multimédias | Az adott szakma feladatait a 5 azonosithatd szoveg és/vagy
alkalmazasokat hasznalni (pl. | sziikséges mddszerek és eszkdzok tartalomegyezés
ffmpeg), amelyekkel | kivalasztisaval, egyedi és
optimalizalt tartalmakat lehet | komplex alkalmazéséaval tervezi
létrehozni, figyelembe véve a | és oldja meg.
rendszerintegracio
kovetelményeit.
Képes kivalasztani a megfeleld | Az adott szakma feladatait a 5 azonosithat6 szoveg és/vagy
fejlesztési metodikat, reverse | sziikséges modszerek és eszkozok tartalomegyezés
engineering eszkozt és képes azt | kivalasztasaval, egyedi és
hasznalni az 4altala fejlesztett | komplex alkalmazasaval tervezi
alkalmazasbol. és oldja meg.
Képes felhd és hibrid felhd | Az adott szakma feladatait a 5 azonosithato szoveg és/vagy

tartalomegyezés
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alkalmazasat és a koltségiiket
befolyasold tényezdket.

Képes a tervezés soran ismert és | Az adott szakma feladatait a 5 azonosithat6 szoveg és/vagy
széles korben haszndlt | sziikséges modszerek és eszk6zok tartalomegyezés
modszertanokat  kivalasztani, | kivalasztasaval, egyedi és
kombinalni és alkalmazni az | komplex alkalmazasaval tervezi
adott  feladatnak  megfeleld | és oldja meg.
modszertant.
Képes a tesztelési tervnek | Rutin  szakmai  problémakat 6 azonosithato szoveg és/vagy
megfeleléen  forraskdd  és | azonosit, az azok megoldasahoz tartalomegyezés
modell alapjan teszteket irni és | sziikséges elvi és gyakorlati
futtatni, valamint a | hatteret feltarja, megfogalmazza
komponensek egylittmiikodését | és megoldja (standard miiveletek
viselkedésiik alapjan tesztelni. gyakorlati alkalmazasaval).
Képességelemek szama MKKR | A képesség deskriptor szint
Osszesen: 7 db szintek atlaga: 5,14

osszege:

36

Miutan elvégeztiik a szakmai végzettség tanuldsi eredményeinek Osszevetését az MKKR

szintleirasokkal, 0sszeadjuk az egyes képességelemek MKKR szintszdmait (36) és elosztjuk a

képességelemek szamaval (7) és igy megkapjuk, hogy a képesség deskriptor MKKR szint

atlaga 5,14.

Ezutan kovetkezik az attitid deskriptor vizsgélata. Ugyanazt a szoveg- és tartalomelemzd

Osszevetd vizsgalatot hajtjuk végre, mint az el6z6 két deskriptor esetében, de ezlttal a szakmai

crer

fokuszalva. A rogzitendé megallapitasok ugyanazok, mint a korabbi deskriptorok esetében.

Full-stack webfejlesztd, attitiid deskriptor vizsgalata

programtervezési ¢és fejlesztési
megoldasokra.

eredményei, innovacioéi irant,
torekszik azok megismerésére,
megértésére €s alkalmazasara.

Szakmai végzettség tanuldsi | Megfeleltethetd MKKR szintleiré | Tanulasi | Megjegyzés
eredményei attitiid deskriptor jellemzd eredmény
MKKR
szintje
Elhivatott a webfejlesztés irant, | Elkotelezett a mindségi tanulas, 4 azonosithatd szoveg és/vagy
torekszik a leheté | vagy munkavégzés irant. tartalomegyezés
leghatékonyabb,  optimalizalt
szoftver eldallitasara.
Nyitott az uj, innovativ | Nyitott az adott szakteriilet 0j 5 azonosithatd szoveg €s/vagy

tartalomegyezés
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Optimalizalt multimédia | Nyitott az adott szakteriilet j 5 azonosithato szoveg és/vagy
tartalmak készitésére torekszik. | eredményei, innovacidéi irant, tartalomegyezés
Igénye van az Onfejlesztésre, | torekszik azok megismerésére,
lépést  tart a  leghjabb | megértésére és alkalmazasara.
szabalyokkal és trendekkel.
Torekszik  az alkalmazas | Elkotelezett a mindségi tanulds, 4 azonosithatd szoveg €s/vagy
fejlesztése soran a leggyorsabb | vagy munkavégzés irant. tartalomegyezés
és legbiztonsagosabb
technologia hasznalatara.
Torekszik a  felh6optimalt | Elkotelezett a mindségi tanulds, 4 azonosithatd szoveg €s/vagy
informatikai rendszer | vagy munkavégzés irant. tartalomegyezés
létrehozasara.
Torekszik a modszertan szerint | Elkotelezett a mindségi tanulas, 4 azonosithato szoveg és/vagy
eljarni, precizen a meghatarozott | vagy munkavégzés irant. tartalomegyezés
eljaras szerint csapatban és
onalléoan is megfeleldé munkat
végezni.
Torekszik a  meghatarozott | Elkotelezett a mindségi tanulds, 4 azonosithatd szoveg és/vagy
tesztelési moddszertan | vagy munkavégzeés irant. tartalomegyezés
betartasara, preciz
végrehajtasara.
Attitidelemek szama Osszesen: MKKR | Az attitid deskriptor szint
7 db szintek atlaga: 4,28

osszege:

30

Miutan elvégeztiik a szakmai végzettség tanuldsi eredményeinek Osszevetését az MKKR

szintleirasokkal, dsszeadjuk az egyes attilidelemek MKKR szintszamait (30) és elosztjuk az

attitidelemek szamaval (7) és igy megkapjuk, hogy az attitid deskriptor MKKR szint atlaga

4,28.

Ezutan kovetkezik az autondmia-feleldsség deskriptor vizsgalata. Ugyanazt a szdveg- és

tartalomelemzd Osszevetd vizsgalatot hajtjuk végre, mint az el6z6 harom deskriptor esetében,

de ezuttal a szakmai programkovetelmény és az MKKR autondmia-feleldsség kategoriajaban

szerepld kifejezésekre, allitasokra fokuszalva. A rogzitendé megallapitasok ugyanazok, mint a

korabbi deskriptorok esetében.

Full-stack webfejlesztd, felelésség-autonomia deskriptor vizsgalata

fel mar kész, mar meglévo
komponenseket alkalmazasa(i)
készitésénél.

folyamatos onellenérzés mellett.

Szakmai végzettség tanuldsi | Megfeleltethetd MKKR szintleir6é | Tanulasi | Megjegyzés
eredményei felelosség- | jellemzd eredmény
autonomia deskriptor MKKR
szintje
Alkalmazas fejlesztés soran | Onalldan végzi munkajat, 5 azonosithatd szoveg €s/vagy
Onalloan kivalasztja a megfeleld | folyamatos 6nellendrzés mellett. tartalomegyezés
formatumot / hasznalati modot.
Onélléan valaszt ki és hasznal | Onélldan végzi munkajat, 5 azonosithatd szoveg €s/vagy

tartalomegyezés
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Onalloan  képezi magat a | Munkavégzésében, 4 azonosithato szoveg és/vagy
legijabb szabalyok és trendek | problémamegoldasaban és tartalomegyezés
teriiletén. tanulasaban egyarant 6nalléan jar
el, kisebb csoportot, kdzosséget
iranyit.

A fejlesztoi (tervezési, kodolasi, 4 Inkabb attitlid elem:
tesztelési) feladatvégzés soran Torekszik arra, hogy a
szorosan  egyittmikodik a problémakat lehetbleg
fejleszt6i csapat tagjaival. masokkal

egyuttmikoédésben oldja

meg.
Feleldsséget vallal sajat | Felelsséget vallal sajat 4 azonosithato szoveg és/vagy
munkéjaért, az altala irt | tevékenységéért, a rabizott kisebb tartalomegyezés
kodokért, az altala készitett | csoport, kozdsség munkajaért.
tartalmakért, szoftverekért.
Onalléan kivalasztja a
megfeleld cloud technologiat és
felelosséget  vallal annak
mikodéséért.
Feladatvégzés soran betartja az | Felelosséget vallal sajat 4 azonosithatd szoveg és/vagy
alkalmazott mobdszertan | tevékenységéért, a rabizott kisebb tartalomegyezés
szabalyait. csoport, k6z0sség munkajaért.
Onalléan  végez  tervezdi, | Onalldan végzi munkaéjat, 5 azonosithatd szoveg és/vagy
kodolasi, tesztelési feladatokat, | folyamatos 6nellendrzés mellett. tartalomegyezés
6nallo szakmai nézetei €s tudasa
alapjan.
Felel6sség-autondémia  szama MKKR | A felel6sség-autonémia
Osszesen: 7 db szintek | szint atlaga: 4,42

osszege:
31

Miutan elvégeztilk a szakmai végzettség tanuldsi eredményeinek Osszevetését az MKKR
szintleirasokkal, 0sszeadjuk az egyes autonomia-feleldsség elemek MKKR szintszamait (31)
¢és elosztjuk az autonomia-feleldsség elemek szadmaval (7) és igy megkapjuk, hogy az

autonomia-feleldsség deskriptor MKKR szint atlaga 4,42.

Miutéan a full-stack webfejlesztd szakmai képzés csak egy modulbol all, 6sszeadjuk az egyes
deskriptorok szintatlagait: 5 + 5,14 + 4,28 + 4,42. Ez 0Osszesen 18,84 amit elosztunk a
deskriptorok szdmaval (4) és igy megkapjuk, hogy az MKKR szint atlag: 4,71. Ez alapjan
megallapitjuk a full-stack webfejlesztd6 MKKR szintjét, ami 5. A szakmai képzés a bemeneti
feltételként meghatarozott iskolai végzettséghez képeset egy szintet emel, a bemeneti
feltételként meghatarozott szakmai eloképzettséggel azonos szinten van. A sziikséges adatokat

rogzitjiik a besorolasi dokumentumba és lezarjuk a folyamatot.
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Kovetkez6 példank a Polimer ujrahasznosité szakmai végzettségre vonatkozik.

El6szor rogzitjiik a polimer ujrahasznositd szakmai végzettség adatait a besorolasi sablonba.
Ezutdn megvizsgaljuk a szakmai képzés bemeneti feltételeit és megallapitjuk a szakmai
végzettség bemeneti szintjét. A polimer Gjrahasznositd szakmai végzettség esetében az iskolai
végzettség: érettségi (szakkozépiskolai szakmai érettségi végzettség), ami MKKR 4-es szint.
Szakmai el6képzettségként 54-es szintkddu OKIJ-s szakképesitések vannak eldirva (OKJ
54 521 06 Mianyagfeldolgozo technikus vagy OKJ 54 524 02 Vegyipari technikus), amelyek
az MKKR 5-6s szintjébe keriiltek besorolasra.

Ennek megfeleléen a Polimer Gjrahasznositd szakmai végzettség bemeneti szintje: 4-es. A
polimer Ujrahasznositd szakmai végzettség MKKR szintje tehat vagy 4-es, vagy 5-0s szinti
lesz. Mivel a képzés 6raszdma minimum 40 d6ra, maximum 60 O6ra, feltételezhetd, hogy a
szakmai végzettség nem eredményez szintemelkedést. Ezért a kimeneti szint megallapitasakor
érdemes kiindulni az MKKR 4. szintjének szintleiro jellemz6ib6dl. Ugyanakkor feltétleniil
vizsgalni sziikséges az MKKR t6bbi szintjének leirdsat is, a legvaldsziniibb az, hogy az eggyel
alacsonyabb ¢és eggyel magasabb MKKR szintek leirdsaival is taldlhatunk tartalmi
azonossagokat.

A vizsgalatot deskriptoronként kiilon-kiilon végezziik el ¢és minden egyes tanulési
eredményleirast megfeleltetiink egy-egy MKKR szintleirasnak. Fontos, hogy a vizsgalat soran
ne szemantikai alapu, nyelvtani szerkezetbeli vagy szavak szintjén torténd azonossagot
keressiink, hanem minden esetben tartalmi, komplexitasbeli azonossagot.

Eldszor a tudaselemek vizsgalatat végezziik el. A tablazatba bemdasoljuk a szakmai végzettség
tanulasi eredményeibdl a tudas elemeket. Ezeket a tudas elemeket 6sszevetjiik az MKKR tudas
egyértelmiien beazonosithatdo egy MKKR tudas jellemzd, azt beirjuk a tablazat 2. oszlopaba, a
3. oszlopba pedig melléirjuk az MKKR szintet. A megjegyzés rovatba rogzitjiik az

»azonosithatd szoveg és/vagy tartalomegyezés” tényét.

Polimer ujrahasznositd, tudas deskriptor vizsgalata

Szakmai végzettség tanulasi | Megfeleltethetd MKKR szintleir6 | Tanulasi Megjegyzés
eredményei tudas deskriptor jellemzo eredmény
MKKR
szintje
Rendelkezik a  polimerek | Ismeri az adott tanulmanyi, | 3 azonosithato szoveg és/vagy
autdipari froccsontése soran | miiveltség- vagy szakteriilethez tartalomegyezés
keletkezo selejt vagy | tartozo alapvetd tényeket,
csatornamaradék anyagok | fogalmakat, folyamatokat.
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ujrahasznositasara  vonatkozo
visszajaratasi ismeretekkel.
Ismeri az autodipar altal kiadott
anyagszabvanyokat.
Ismeri az  Ujrahasznositas | Ismeri al3 azonosithatd szoveg €s/vagy
eljarastechnikai gépeit és azok | feladatmegoldashoz/munkavégzé tartalomegyezés
iizemvitelét. Ismeri az | shez  sziikséges  eszkozoket,
ujrahasznositashoz  sziikséges | modszereket és eljarasokat.
anyagokat, segédanyagokat,
eszkozoket.
Tudja a polimer Gjrahasznositas | Rendelkezik egy adott | 5 azonosithato szoveg és/vagy
munkafolyamat  technoldgiai | szakteriilethez kapcsolodo tartalomegyezés
lépéseit Ismeri az eljarasok, | altalanos  és  szakspecifikus
technologiak  és anyagok | elméleti és gyakorlati
tulajdonsagait ¢és alkalmazasi | ismeretekkel.
lehetdségeit.
Ismeri a polimerek és adalékaik | Ismeri és érti az adott, egyéni | 4 azonosithatd szoveg €s/vagy
keverésének (blendkészités) | érdeklédésnek megfeleld tartalomegyezés
modszereit, és az ebbdl esetleg | mlveltség-/szakteriilet
szarmazd  egészségkarosodas | tudaselemeinek  Osszefiiggéseit,
jellemzdit. struktarajat.
Ismeri a polimer hulladék | Rendelkezik egy adott | 5 azonosithato szoveg és/vagy
tarolds,  polimer  hulladék | szakteriilethez kapcsolodo tartalomegyezés
elokészités, veszélyes polimer | altalanos  és  szakspecifikus
hulladék  kezelés, polimer | elméleti és gyakorlati
szelekcio, adalékanyagok | ismeretekkel.
kezelése, polimer hulladék
atvétel szabalyait.
Ismeri a technologiai | Ismeri és érti az adott, egyéni | 4 azonosithatd szoveg €s/vagy
maradékanyagok érdeklddésnek megfeleld tartalomegyezés
hasznositasara, polimer | miiveltség-/szakteriilet
hulladékkezelés alapanyag | tudaselemeinek Osszefiiggéseit,
mindségének fenntartasara | struktarajat.
vonatkoz6  szabalyokat  és
elbirasokat.
Tudéselemek szama 6sszesen: 6 MKKR A tudas deskriptor szint
db szintek atlaga: 4
Osszege:
24

Miutan elvégeztilk a szakmai végzettség tanuldsi eredményeinek Osszevetését az MKKR

szintleirasokkal, dsszeadjuk az egyes tudaselemek MKKR szintszamait (24) és elosztjuk a

tudaselemek szamaval (6) és igy megkapjuk, hogy a tudas deskriptor MKKR szint atlaga 4.

Ezutan kovetkezik a képesség deskriptor vizsgalata. Ugyanazt a szoveg- és tartalomelemzd

Osszevetd vizsgalatot hajtjuk végre, mint a tudas deskriptor esetében, de ezuttal a szakmai

crer

allitasokra fokuszalva. A rogzitendd megallapitasok ugyanazok, mint a tudas-deskriptor

esetében.
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Polimer djrahasznosito, képesség deskriptor vizsgalata

Szakmai végzettség tanulasi | Megfeleltethetd MKKR | Tanulasi Megjegyzés
eredményei képesség | szintleiro jellemz6 eredmény
deskriptor MKKR
szintje
Képes polimer | Az ismert eszk6zok, anyagok, | 3 azonosithatd szoveg és/vagy
Ujrahasznositd (pl. | eljarasok, szabalyok koziil tartalomegyezés
Ujrahasznosité extrader és | kivalasztja és haszndlja a
regranulalo) gépet | megfeleld(ke)t.

beinditani, beallitani és
termelékenyen lizemeltetni.

Felismeri az | Felismeri a szak-/tanulmanyi | 4 azonosithatd szoveg és/vagy
ujrahasznositasbol terlileten megjelend tartalomegyezés

szarmazo késztermék | problémahelyzeteket, adekvat

rendellenességet. A | megoldasi javaslatokat

rendelkezésére allo | fogalmaz meg.

informaciok alapjan képes

adagdsszeallitast és

Ujrahasznositasi

munkafeladatot szervezni.

Képes megtervezni  és | Megtervezi ¢€s kivitelezi sajat | 4 azonosithatd szdveg és/vagy
végrehajtani a mérnok altal | tanuldsi,  problémamegoldd tartalomegyezés

megtervezett ¢és  eldirt | stratégidjat, elvégzi a

megfeleld jrahasznositasi | megfeleld korrekciokat.
technologidkat polimer alap
¢és segédanyagokon.

Ertden ismeri és alkalmazza | Rendszerben gondolkodik, és | 4 azonosithatd szoveg és/vagy
a balesetmegel6zési | az ismert rendszeren beliil tartalomegyezés
rendszabalyokat. Erti és | képes az absztrakciora.
alkalmazza a polimerikus
anyagok biztonsagtechnikai
adatlapjat és munkajahoz
értelmezi és hasznalja a
technikai adatlapokat is.

Kezelni tudja a masodlagos | Az ismert eszk6zok, anyagok, | 3 azonosithatd szoveg és/vagy
polimer termékek | eljarasok, szabalyok koziil tartalomegyezés
mindségére szolgalod | kivalasztja ¢és hasznalja a

mindsité  berendezéseket | megfelelo(ke)t.
(Szarit6, MFI, mérleg,
piknométer, szinvizsgalo,

éghetdségi

vizsgaloallomas).

Képes fenntartani az | Rendszerben gondolkodik, és | 4 azonosithatd szoveg és/vagy
Ujrahasznositas soran | az ismert rendszeren beliil tartalomegyezés

hasznalt berendezések | képes az absztrakcidra.

termelte masodanyagok

mindségét.

Képességelemek szama MKKR A képesség deskriptor szint
Osszesen: 6 db szintszamok | atlaga: 3,66

Osszege: 22

Miutan elvégeztilk a szakmai végzettség tanuldsi eredményeinek Osszevetését az MKKR
szintleirasokkal, 6sszeadjuk az egyes képességelemek MKKR szintszdmait (22) és elosztjuk a
képességelemek szamaval (6) és igy megkapjuk, hogy a képesség deskriptor MKKR szint
atlaga 3,66.
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Ezutan kovetkezik az attitid deskriptor vizsgélata. Ugyanazt a szoveg- €s tartalomelemzd

Osszevetd vizsgalatot hajtjuk végre, mint az el6z6 két deskriptor esetében, de ezittal a szakmai

crer

fokuszalva. A rogzitendé megallapitasok ugyanazok, mint a korabbi deskriptorok esetében.

Polimer ujrahasznositd, attitiid deskriptor vizsgalata

Szakmai végzettség tanulasi | Megfeleltethetd MKKR | Tanulasi Megjegyzés
eredményei attitlid deskriptor | szintleird jellemzd eredmény
MKKR szintje

Nem itéli szemétnek a hasznalt | Ertékel lehet6ségeket, | 4 azonosithato szoveg
mianyagot, hanem lehetéséget | mérlegel kockazatokat, és/vagy tartalomegyezés
lat az ujrahasznositasaban. alternativakat és

kovetkezményeket,

kompromisszumos

megoldasokat dolgoz ki.
Kornyezettudatosan Elkételezett a  mindségi | 4 azonosithato szdveg
viselkedik, a polimer anyagot | tanulas, vagy munkavégzés és/vagy tartalomegyezés
nem szétdobalja, hanem gytjti | irant.
azokat.
Ugyel az egészséges kornyezet | Elkotelezett a  mindségi | 4 azonosithato szoveg
felallitasara és megtartasara. tanulds, vagy munkavégzés és/vagy tartalomegyezés

irant.
Megérti  és  elfogadja a | Elkotelezett a  mindségi | 4 azonosithato szoveg
technologiai maradékanyagok | tanulas, vagy munkavégzés és/vagy tartalomegyezés
hasznositasara, a  polimer | irant.
hulladékkezelés alapanyag
mindségének fenntartasara
vonatkoz6  szabalyok  ¢és
eléirasok szitkségességét.
Attitiidelemek szama MKKR Az attitlid deskriptor szint
Osszesen: 4 db szintszamok atlaga: 4

Osszege: 16

Miutén elvégeztilk a szakmai végzettség tanuldsi eredményeinek Osszevetését az MKKR
szintleirasokkal, 6sszeadjuk az egyes attitidelemek MKKR szintszamait (16) és elosztjuk az

attitidelemek szamaval (4) és igy megkapjuk, hogy az attitlid deskriptor MKKR szint atlaga 4.

Ezutan kovetkezik az autonomia-felelosség deskriptor vizsgéalata. Ugyanazt a szoveg- és

o

tartalomelemz6 Osszevetd vizsgalatot hajtjuk végre, mint az el6z6 harom deskriptor esetében,

crer

szereplo kifejezésekre, allitasokra fokuszalva. A rogzitendé megallapitasok ugyanazok, mint a

koréabbi deskriptorok esetében.
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Polimer djrahasznositd, autonémia-felelosség deskriptor vizsgalata

Szakmai végzettség tanulasi | Megfeleltethetd MKKR | Tanulasi Megjegyzés
eredményei autonémia- | szintleird jellemzé eredmény
felelsség deskriptor MKKR
szintje
Onalléan felismeri a gépek | Osszetett, de ismert | 3 azonosithaté szdveg és/vagy
rendellenes mitkodését ¢és | feladathelyzetekben is tartalomegyezés
feliigyelet mellett képes azok | onalléan, feleldsségtudattal
miikdddoképességét tevékenykedik.
folyamatosan biztositani.
Vegyész, vegyészmérnok | Osszetett, de ismert | 3 azonosithatd szoveg €s/vagy
vagy anyagmérnOok  altal | feladathelyzetekben is tartalomegyezés
Osszeallitott polimer | onalléoan, feleldsségtudattal
ujrahasznositasi  recepturat | tevékenykedik.
elkésziti akar ipari
mennyiségben is.
Felel6sen kezeli az | Felelosséget  vallal  sajat | 4 azonosithatd szoveg és/vagy
ujrahasznositd rendszereket | tevékenységéért, a rabizott tartalomegyezés
vagy egyedi berendezéseket. | kisebb  csoport, kozdsség
A polimerek | munkajaért.
Ujrahasznositasara vonatkozo
tanacsokat ad munkairanyitoi
feliigyelet mellett.
A Ttizvédelmi és | Felelosséget  vallal  sajat | 4 azonosithatd szoveg €s/vagy
balesetmegel6z6 tevékenységéért, a rabizott tartalomegyezés
rendszabalyokat  szigoruan | kisebb  csoport, kozdsség
betartja és betartatja. munkajaért.
Onalls méréseire | Munkavégzésében, 4 azonosithatd szoveg és/vagy
hagyatkozva biztosan alkot | problémamegoldasaban  és tartalomegyezés
véleményt az adott | tanulasaban egyarant onalldéan
masodtermék jar el, kisebb csoportot,
felhasznalhatosagarol. kozosséget iranyit.
Az alkalmazott technologiara | Felelosséget  vallal  sajat | 4 azonosithatd szoveg €s/vagy
és (masod)alapanyag | tevékenységéért, a rabizott tartalomegyezés
kezelésre vonatkozo | kisebb  csoport, kdzdsség
eléirasokat, szabalyokat | munkajaért.
betartja és betartatja.
Autonomia-felel9sség MKKR Az autonomia-feleldsség
elemek szama &sszesen: 6 db szintszamok | deskriptor szint atlaga: 3,66
Osszege: 22

Miutan elvégeztilk a szakmai végzettség tanuldsi eredményeinek Osszevetését az MKKR

szintleirasokkal, 0sszeadjuk az egyes autondmia-feleldsség elemek MKKR szintszamait (22)

¢és elosztjuk az autonomia-felelésség elemek szamaval (6) és igy megkapjuk, hogy az

autonomia-feleldsség deskriptor MKKR szint 4tlaga 3,66.

Miutan a polimer Ujrahasznosité szakmai képzés csak egy modulbdl all, 6sszeadjuk az egyes

deskriptorok szintatlagait: 4 + 3,66 + 4 + 3,66. Ez 6sszesen 15,32 amit elosztunk a deskriptorok

szémaval (4) és igy megkapjuk, hogy az MKKR szint atlag: 3,83. Ez alapjan megallapitjuk a

polimer Gjrahasznosito MKKR szintjét, ami 4-es. A besorolas egyértelmiilen MKKR 4-es szintre

31




helyezi a szakmai végzettséget. A szakmai képzés a bemeneti feltételeként meghatarozott
iskolai végzettséggel (érettségi) azonos szintli, a szakmai eldképzettségként meghatarozott
OKJ-s szakképesitések MKKR szintjénél (MKKR 5. szint) egyel alacsonyabb szintli (MKKR

4. szint). A sziikséges adatokat rogzitjiik a besorolasi dokumentumban.

Harmadik példank a 2 modulbél allé Cipdaljakori munkas szakmai végzettségre
vonatkozik.

A Cipdbaljakori munkés szakmai képzés 6raszdma minimum 210 6ra, maximum 220 ora. A
képzés megkezdése nem kotott befejezett altalanos iskolai végzettséghez, ennek megfelelden a
szakmai végzettség bemeneti MKKR szintje 1-es. A vizsgalat és a besorolas 1épései ugyanazok,
mint az elézéekben bemutatott két szakmai végzettség esetében, igy itt mar csak a
,végeredményt” mutatjuk be.

Cipéaljakori munkas, 1. modul (A cipéalsorész-készités munka és kornyezetvédelme,

anyagismeret) tudas deskriptor

Szakmai végzettség tanulasi | Megfeleltethetd MKKR | Tanulasi Megjegyzés
eredményei tudas deskriptor szintleiro jellemz6 eredmény
MKKR
szintje

ismeri a cipGalsorész készitése soran | Ismeri adott témakor | 2 azonosithatd  szoveg
hasznalt veszélyes anyagok | (miveltségteriilet, és/vagy
tulajdonsagait, ezek felhasznalasara | szakteriilet) alapvetd tényeit, tartalomegyezés
vonatkoz6 eléirasokat, | fogalmait, egyszeriibb
védofelszereléseket Osszefliggéseit.
ismeri a tizvédelmi, munkavédelmi, | Ismeri adott témakor | 2 azonosithaté  szdveg
balesetvédelmi, kornyezetvédelmi | (miiveltségteriilet, és/vagy
eléirasokat szakteriilet) alapvetd tényeit, tartalomegyezés

fogalmait, egyszeriibb

Osszefliggéseit.
ismeri a  cipOalsorész-készités | Rendelkezik kisszamu 1épést | 2 azonosithaté  szdveg
gépeinek, berendezéseinek, | igényld szakma és/vagy
eszkozeinek biztonsagtechnikai | gyakorlasahoz sziikséges tartalomegyezés
eldirasait elméleti és gyakorlati

ismeretekkel.
alkalmazoi  szinten ismeri a | Rendelkezik kisszamu 1épést | 2 azonosithatd  szdveg
cipdalsoérész-készités soran hasznalt | igényld szakma és/vagy
szerszamokat, eszkozoket gyakorladsahoz sziikséges tartalomegyezés

elméleti és gyakorlati

ismeretekkel.
ismeri a cipdalsorész-készités soran | Rendelkezik kisszamu lépést | 2 azonosithatd  szdveg
hasznalt oldoszereket, | igényld szakma és/vagy
ragasztoanyagokat, azok | gyakorlasahoz sziikséges tartalomegyezés
tulajdonsagait, a ragasztasi | elméleti és gyakorlati
szilardsagot befolyasolo tényezdket | ismeretekkel.
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ismeri a cipQalsorész készitésben | Rendelkezik kisszamu 1épést | 2 azonosithatd  szdveg
hasznalt borok, miib6rok, | igényld szakma és/vagy
textilanyagok, faanyagok, | gyakorlasahoz sziikséges tartalomegyezés
papiranyagok, fémanyagok fajtait, | elméleti és gyakorlati
azok tulajdonsagait, rendeltetését ismeretekkel.
ismeri a cipdalsorész készitésben | Rendelkezik kisszamu lépést | 2 azonosithaté  szdveg
hasznalt bélésanyagokat, kellékeket | igényld szakma és/vagy
azok tulajdonsagait, rendeltetését gyakorlasahoz sziikséges tartalomegyezés
elméleti és gyakorlati
ismeretekkel.
ismeri a cipbalsorész-készités soran | Rendelkezik kisszamu 1épést | 2 azonosithatd  szdveg
alkalmazott gumifajtak | igényld szakma és/vagy
csoportositasat, tulajdonsagait gyakorlasahoz sziikséges tartalomegyezés
elméleti és gyakorlati
ismeretekkel.
ismeri a talpak, sarkak anyagait, | Ismeri a gyakorlati | 1 azonosithatd  szoveg
formait tevékenységhez  sziikséges és/vagy
jellemzo anyagokat és tartalomegyezés
eszkozoket.
Tudas elemek szama 6sszesen: 9 db MKKR A tudas deskriptor
szintszamok | szint atlaga: 1,88
Osszege: 17

Cipéaljakori munkas, 1. modul (A cipéalsorész-készités munka és

anyagismeret) képesség deskriptor

kornyezetvédelme,

Szakmai végzettség tanulasi | Megfeleltethetd MKKR | Tanulasi Megjegyzés
eredményei képesség deskriptor szintleir6 jellemzd eredmény
MKKR
szintje

képes a  veszélyes anyagok | Képes a szikséges tudas | 1 azonosithaté  szoveg
felhasznalasara vonatkozo eléirasok | alkalmazasara, amennyiben és/vagy
betartasara, a megfeleld | az  egyszerli, begyakorolt tartalomegyezés
védofelszerelések hasznalatara rutinok, miuveletek

hasznalatat igényli.
képes a tiizvédelmi, munkavédelmi, | Képes a szikséges tudas | 1 azonosithaté  szoveg
valamint a  kornyezetvédelmi | alkalmazdsira, amennyiben és/vagy
eldirasok betartasara az egyszerl, begyakorolt tartalomegyezés

rutinok, miuveletek

hasznalatat igényli.
képes a cipGalsorész-gyartas | Alapvetd  eszkozoket és | 2 azonosithaté  szdveg
gépeinek, berendezéseinek, | anyagokat hasznal és/vagy
eszkozeinek biztonsagos kezelésére | utmutatassal. tartalomegyezés
képes hasznalni a cipdalsorész- | Alapvetd  eszkozoket és | 2 azonosithaté  szdveg
készités eszkozeit anyagokat hasznal és/vagy

utmutatéssal. tartalomegyezés
képes az oldoszerek szakszerii és | Alapvetd  eszkozoket és | 2 azonosithatd  szoveg
biztonsagos felhasznalasara, képes a | anyagokat hasznal és/vagy
ragasztébanyagot ugy felhaszndlni, | tmutatassal. tartalomegyezés

hogy megfeleld ragasztasi szilardsag
j0jjon létre
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képes a cipOalsorész készitésben | Alapvetd  eszkozoket és | 2 azonosithaté  szoveg
hasznalt kiilonboz6 anyagok | anyagokat hasznal és/vagy
szakszerl felhasznalasara utmutatassal. tartalomegyezés
képes csoportositani a | Kiilonb6z6 témakkal | 2 azonosithatd  szoveg
bélésanyagokat, rendeltetésszertien | sszefiiggésben azonosit, és/vagy
felhasznalni a ciplalsorész | megkiilonboztet, tartalomegyezés
kellékanyagait Osszehasonlitas végez
megadott szempontok
mentén.
képes csoportositani €s szakszertien | Kiilonb6z6 témakkal | 2 azonosithaté  szdveg
felhasznalni a gumifajtakat Osszefliggésben azonosit, és/vagy
megkiilonboztet, tartalomegyezés
Osszehasonlitas végez
megadott szempontok
mentén.
képes megkiilonboztetni a | Kiilonb6z6 témakkal | 2 azonosithaté  szoveg
kiilonb6z6 anyagt, formaju talpakat, | dsszefliggésben azonosit, és/vagy
sarkakat megkiilonboztet, tartalomegyezés
Osszehasonlitas végez
megadott szempontok
mentén.
Képesség elemek szama dsszesen: 9 MKKR A képesség deskriptor
db szintszamok | szint atlaga: 1,77
Osszege: 16

Cipo6aljakori munkas, 1. modul (A cipdalsérész-készités munka és

anyagismeret) attitiid deskriptor

kornyezetvédelme,

Szakmai végzettség tanulasi | Megfeleltethetd MKKR | Tanulasi Megjegyzés
eredményei attittid deskriptor szintleiro jellemz6 eredmény
MKKR
szintje

onmagara nézve kotelezOnek tekinti | Tiszteletben tartja az alapvetd | 2 azonosithatd  szoveg
a veszélyes anyagok felhasznalasara | erkdlcsi és kozosségi és/vagy
vonatkoz6 szabalyok betartasat, a | értékeket, az alapvetd tartalomegyezés
védofelszerelések kotelezé | allampolgari  jogokat — és
hasznalatat kotelességeket.
megérti és elfogadja a tliz-, munka-, | Torekszik a munkavégzés | 1 azonosithaté  szdveg
baleset- és  kdrnyezetvédelmi | elemi eljarasaihoz kapcsolodo és/vagy
szabalyok és eléirasok | szabalyok betartasara. tartalomegyezés
sziikségességét
belatja a biztonsagtechnikai | Nyitott a feladatok | 2 azonosithaté  szdveg
eléirasok betartdsdnak fontossagat, | megértésére, motivalt azok éslvagy
szabalykoveto, tevékenységét | sikeres végrehajtasaban. tartalomegyezés
pontosan és rendszerezetten végzi
torekszik az eszkozok | Nyitott a feladatok | 2 azonosithaté  szoveg
rendeltetésszerii hasznalatara megértésére, motivalt azok és/vagy

sikeres végrehajtasaban. tartalomegyezés
a tole telhetd  legnagyobb | Torekszik a munkavégzés | 1 azonosithaté  szdveg
gondossaggal jar el az olddszerek, | elemi eljarasaihoz kapcsolodo és/vagy
ragasztoanyagok felhasznalasa | szabalyok betartasara. tartalomegyezés
soran
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torekszik a cipOkészitésben hasznalt | Nyitott a tudasat noveld | 2 azonosithaté  szdveg
anyagok gazdasagos felhasznalasara | tevékenységek végzésére. és/vagy
tartalomegyezés
Attitlid elemek szama 6sszesen: 6 db MKKR Az attitlid deskriptor
szintszamok | szint atlaga: 1,66
Osszege: 10
Cipéaljakori munkas, 1. modul (A cipdalsorész-készités munka és kornyezetvédelme,
anyagismeret) autonomia-felelosség deskriptor
Szakmai veégzettség tanulasi | Megfeleltethetd MKKR | Tanulasi Megjegyzés
eredményei  autondmia-feleldsség | szintleir6 jellemz6 eredmény
deskriptor MKKR
szintje
felelosséget vallal a veszélyes | Egyszerti feladathelyzetekben | 2 azonosithatdé szoveg
anyagok felhasznaldsara vonatkoz6 | onalléan és  feleldsséggel és/vagy
el6irasok betartasaért dolgozik. tartalomegyezés
felelosségteljesen és  szigortian | Felel6sségtudattal 2 azonosithatdé szoveg
betartja a tlizvédelmi, | rendelkezik és reflektal sajat és/vagy
munkavédelmi, koérnyezetvédelmi | tevékenységei eredményére. tartalomegyezés
eldirasokat
onalléan ¢és feleldsséget vallalva | Egyszerii feladathelyzetekben | 2 azonosithatd szoveg
betartjia ~a  biztonsagtechnikai | 6nalloan ¢és  felelGsséggel és/vagy
el6irasokat dolgozik. tartalomegyezés
onalléan ¢és feleldsséget vallalva | Egyszerii feladathelyzetekben | 2 azonosithatd szoveg
kezeli a cipdalsorész-készités soran | onalloan és  felelGsséggel és/vagy
hasznalt szerszamokat, eszk6zoket | dolgozik. tartalomegyezés
onalléan  és  felelosségteljesen | Egyszerti feladathelyzetekben | 2 azonosithatdé szoveg
hasznalja fel a ragaszté ¢és | Onalloan és felelsséggel és/vagy
oldészereket dolgozik. tartalomegyezés
vezetdi feliigyelet mellett | Osszetettebb  feladatokat - | 2 azonosithatd szoveg
kivalasztja ¢és  felhasznalja a | szoros iranyitds helyett - és/vagy
cipbalsorész gyartashoz sziikséges | utmutatassal végez. tartalomegyezés
anyagokat
Autondmia-feleldsség elemek MKKR Az autondmia-
szama Osszesen: 6 db szintszamok | feleldsség deskriptor
Osszege: 12 szint atlaga: 2

Az 1. modul deskriptor atlaga: 1,82

Cipéaljakori munkas, 2. modul (A cipdalsorész-készités miiveletei, gépei) tudas

deskriptor
Szakmai végzettség tanulasi | Megfeleltethetd MKKR | Tanulasi Megjegyzés
eredményei tudas deskriptor szintleiro jellemzd eredmény
MKKR
szintje
ismeri a merevitd elemek, Rendelkezik kisszamu lépést | 2 azonosithaté  szdveg
foglalotalpbélések, talpak, sarkak | igényld szakma és/vagy
el6készitd miiveleteit gyakorlasadhoz sziikséges tartalomegyezés
elméleti és gyakorlati
ismeretekkel.
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alkalmazo6i szinten ismeri

az orrmerevito bevasalasanal, a
foglalotalpbélések, talpak, sarkak
elkészitésekor hasznalt

gépeket, eszkdzoket

Rendelkezik kisszamu 1épést
igényld szakma
gyakorlasadhoz sziikséges
elméleti és gyakorlati
ismeretekkel.

azonosithaté  szoveg
és/vagy
tartalomegyezés

ismeri a farafoglalas elékészitd
miveleteit:

(foglalotalpbélés felerdsitése,
fels6részek nedvesitése,
kéregillesztés, formazas)

Rendelkezik kisszdmu 1épést
igényld szakma
gyakorlasahoz sziikséges
elméleti és gyakorlati
ismeretekkel.

azonosithatd szoveg
és/vagy
tartalomegyezés

alkalmaz0i szinten ismeri

Rendelkezik kisszama 1épést

azonosithatd  szoveg

a foglalotalpbélés kapcsozo, orr- és | igényld szakma és/vagy
hatsorészt  formazo,  felsdrészt | gyakorlasdhoz sziikséges tartalomegyezés
nedvesitd gépek kezelését elméleti és gyakorlati

ismeretekkel.
alkalmaz6i szinten ismeri az | Rendelkezik kisszamu 1épést azonosithatd szoveg
eléhuzo- és orrfoglald, sarokfoglald | igényld szakma és/vagy
és oldalfoglald gépek kezelését, | gyakorlasahoz sziikséges tartalomegyezés
beallitasait elméleti és gyakorlati

ismeretekkel.
tisztaban van a farafoglalas befejez6 | Rendelkezik kisszamu 1épést azonosithatd  szoveg
miiveleteinek 1épéseivel, ismeri a | igényl6 szakma és/vagy
konturpréselés, holégvasalas, gyakorlasahoz sziikséges tartalomegyezés

formarogzités gépeit

elméleti és gyakorlati
ismeretekkel.

ismeri a talpragasztasi | Rendelkezik kisszamu 1épést azonosithatd  szoveg
technologiakat, a ragasztbanyag igényld szakma és/vagy
felvitelének modjat gyakorlasahoz sziikséges tartalomegyezés
elméleti és gyakorlati
ismeretekkel.
alkalmazoi szinten ismeri a csiszolo- | Rendelkezik kisszamt 1épést azonosithaté  szoveg
, borzolo-, és a présgépek kezelését | igényld szakma és/vagy
gyakorlasahoz sziikséges tartalomegyezés

elméleti és gyakorlati
ismeretekkel.

ismeri a ramafelvarrd, talpfelvarrd
(doplizd) gép, keresztiilvarro gép
kezelési modjat

Rendelkezik kisszamu 1épést
igénylo szakma
gyakorlasahoz sziikséges
elméleti és gyakorlati
ismeretekkel.

azonosithatd  szoveg
és/vagy
tartalomegyezés

ismeri a sarokfelerdsitési
technologiakat, a sarokfelerdsités
gépeit (sarokfelszegezo,
sarokfelcsavarozo, kapcsos

sarokfelerdsitd gép)

Rendelkezik kisszamu 1épést
igénylo szakma
gyakorlasahoz sziikséges
elméleti és gyakorlati
ismeretekkel.

azonosithatd  szoveg
és/vagy
tartalomegyezés

ismeri a talp- és sarokszélmard, a
talp- és sarokszélfestd — gépek,
kezelési modjat

Rendelkezik kisszamu lépést

igényld szakma
gyakorladsahoz sziikséges
elméleti és gyakorlati
ismeretekkel.

azonosithaté  szoveg
és/vagy
tartalomegyezés

ismeri a cipbalsorész
minéségellendérzési szempontjait

Rendelkezik kisszamu 1épést
igényld szakma
gyakorlasahoz sziikséges
elméleti és gyakorlati
ismeretekkel.

azonosithatd szoveg
és/vagy
tartalomegyezés
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Tudas elemek szama dsszesen: 12 db

MKKR
szintszamok
Osszege: 24

A

tudas  deskriptor

szint atlaga: 2

Cipéaljakori munkas, 2. modul (A cipéalsorész-készités miiveletei, gépei) képesség

Szakmai végzettség tanulasi | Megfeleltethetd MKKR | Tanulasi Megjegyzés
eredményei képesség deskriptor szintleird jellemzd eredmény
MKKR szintje
képes az alsorész alkatrészek | Alapvetd eszkozoket és | 2 azonosithatd
technologiai eldirasoknak megfeleld | anyagokat hasznal utmutatassal. szoveg és/vagy
elékészitésére tartalomegyezés
képes kezelni az orrmerevitd | Esetenként tobb Osszetevobol | 2 azonosithatd
bevasalo, kéreggyarto, | allo feladatokat/miiveletsorokat szoveg és/vagy
foglalotalpbélés gyartd, talpbélés | hajt végre. tartalomegyezés
prés, valamint a sarokgyartd gépeket
képes a foglalotalpbélés | Esetenként tobb Osszetevobol | 2 azonosithatd
felerdsitésére, a felsérészek | allo feladatokat/miiveletsorokat szdveg éslvagy
nedvesitésére, a kéregillesztésre, a hajt végre. tartalomegyezés
formazasra
képes a foglalotalpbélés kapcsozd, | Esetenként tobb Osszetevobdl | 2 azonosithato
orr- és hatsorészt formazo, allo feladatokat/miiveletsorokat szdveg és/vagy
felsOrészt nedvesité gépek | hajt végre. tartalomegyezés
kezelésére
képes gépek hasznalataval a | Alapvetd eszkozoket és | 2 azonosithatd
felsorészt fara foglalni, a anyagokat hasznal Gtmutatassal. szdveg és/vagy
foglalotalpbéléshez rogziteni tartalomegyezés
képes a farafoglalas befejezd | Alapvetd eszkozoket és | 2 azonosithatd
miveleteit elvégezni gépek | anyagokat hasznal utmutatassal. szdveg és/vagy
segitségével tartalomegyezés
képes a ragasztasi | Képes a  sziikséges tudas | 1 azonosithatd
alaptechnologiakat alkalmazasara, amennyiben az szdveg és/vagy
alkalmazni a talpfelerésités soran egyszeril, begyakorolt rutinok, tartalomegyezés
milveletek hasznalatat igényli.
képes a talpat borzolni, csiszolni, | Esetenként tobb 0Osszetevobdl | 2 azonosithato
illeszteni, présgéppel felragasztani allo feladatokat/miiveletsorokat szoveg és/vagy
hajt végre. tartalomegyezés
képes a cip6k talpi részének | Képes a sziikséges tudas | 1 azonosithatd
varrassal alkalmazasara, amennyiben az szoveg és/vagy
torténd felerdsitésére egyszerl, begyakorolt rutinok, tartalomegyezés
miiveletek hasznalatat igényli.
képes a kiilonb6z6 tipust sarkak | Képes a  szikséges tudas | 1 azonosithatd
rogzitésére alkalmazasara, amennyiben az szdveg és/vagy
egyszeri, begyakorolt rutinok, tartalomegyezés
miiveletek hasznalatat igényli.
képes a talp- és a sarok szélének Esetenként tobb 0Osszetevobol | 2 azonosithatd
megmunkalasara, a felesleges rész | all6 feladatokat/miiveletsorokat szoveg  és/vagy
eltavolitasara talp és sarokszélmard | hajt végre. tartalomegyezés
gép hasznalataval
képes mindsitési, javithatosagi | Kiilonb6zd témakkal | 2 azonosithatd
szempontok alapjan csoportositani a | Osszefliggésben azonosit, szoveg és/vagy
készterméket megkiilonboztet, sszehasonlitas tartalomegyezés
végez megadott szempontok
mentén.
Képesség elemek szama Osszesen: MKKR A képesség
12 db szintszamok deskriptor  szint
Osszege: 21 atlaga: 1,75

Cipéaljakori munkas, 2. modul (A cipéalsérész-készités miiveletei, gépei) attitiid
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Szakmai végzettség tanulasi | Megfeleltethetd ~MKKR  szintleiré | Tanulasi Megjegyzés
eredményei attitlid | jellemz6 eredmény
deskriptor MKKR szintje
torekszik az elokészitd Torekszik a munkavégzés elemi | 1 azonosithat6
miiveletek soran a eljarasaihoz  kapcsolddd  szabalyok szoveg és/vagy
technologiai eldirasok betartasara. tartalomegyezés
maradéktalan betartdsara
a gépek hasznalata soran Magéra nézve is érvényesnek tartja az | 2 azonosithat6
maximalisan betartja a altalanosan  elfogadott  tarsadalmi szoveg és/vagy
technologiai utasitasban norméakat a mindennapi és a szakmai tartalomegyezés
eldirt mindségi érintkezésben egyarant.
kovetelményeket
szabalykoveto, Elkdotelezett szakmaja, érdeklddésének | 2 azonosithato
tevékenységét pontosan megfeleld szakteriilete irant. szdveg és/vagy
€s rendszerezetten végzi tartalomegyezés
munkajaban Kialakul a szakmai kivancsisaga, | 2 azonosithato
mindségorientalt érdeklddik egy adott szakteriilet irant. szoveg és/vagy
tartalomegyezés
elfogadja a gépek Torekszik a munkavégzés elemi | 1 azonosithato
beallitasanak korlatait eljarasaihoz  kapcsolddd  szabalyok szoveg és/vagy
betartasara. tartalomegyezés
precizen, pontosan végzi Torekszik a munkavégzés elemi | 1 azonosithato
el a ra bizott feladatot eljarasaihoz  kapcsolédd  szabalyok szoveg és/vagy
betartasara. tartalomegyezés
Attitid ~ elemek  szama MKKR Az attitiid
Osszesen: 6 db szintszamok deskriptor szint
Osszege: 9 atlaga: 1,5

Cipoaljakori munkas, 2. modul (A cipdalsérész-készités

miiveletei, gépei) autonomia-

felelosség
Szakmai végzettség | Megfeleltethetd ~MKKR  szintleird | Tanulasi Megjegyzés
tanulasi eredményei | jellemz6 eredmény
autonoémia-feleldsség MKKR szintje
deskriptor
vezetOi Utmutatassal, Osszetettebb  feladatokat -  szoros | 2 azonosithatd
masokkal egyiittmiikodve iranyitas helyett - itmutatassal végez. szoveg és/vagy
elékésziti az cipOalsorész tartalomegyezés
alkatrészeket
iranyitassal, segitséggel Egyszerii feladathelyzetekben onalloan | 2 azonosithato
beallitja a gépeket és és felelosséggel dolgozik. szoveg és/vagy
onalloan kezeli azokat tartalomegyezés
onalloan végzi el a fara Egyszerii feladathelyzetekben onalldéan | 2 azonosithato
foglalas elokészitd | és felelsséggel dolgozik. szoveg és/vagy
miiveleteit tartalomegyezés
onalldan kezeli a Egyszeri feladathelyzetekben onalléan | 2 azonosithatd
foglalétalpbélés kapcsozo, | és felelosséggel dolgozik. szoveg és/vagy
orr- és hatsorészt formazo, tartalomegyezés
felsOrészt nedvesitd
gépeket
onalldan, masokkal Egyszert feladathelyzetekben onalléan | 2 azonosithatd
egyiittmiikodve végzi el és felelosséggel dolgozik. szoveg és/vagy
a felso és az alsorész tartalomegyezés

38



Osszeszerelését
onalldan végzi el a fara Egyszeri feladathelyzetekben 6nalléan | 2 azonosithato
foglalas befejezé miivelete | és feleldsséggel dolgozik. szoveg és/vagy
tartalomegyezés
onalloan és feleldsséget Egyszerti feladathelyzetekben onalléan | 2 azonosithat6
vallalva munkéjéaért és felelosséggel dolgozik. szoveg és/vagy
végzi el a ragasztdanyag tartalomegyezés
felvitelét
onalldan végzi el a talp Egyszerti feladathelyzetekben onalléan | 2 azonosithat6
borzolésat, felragasztasat és felelosséggel dolgozik. szoveg és/vagy
tartalomegyezés
onalldan végzi el a cipok Egyszeri feladathelyzetekben 6nalléan | 2 azonosithato
talpi részének felerdsitését | és feleldsséggel dolgozik. szoveg és/vagy
tartalomegyezés
onalldan végzi el a Egyszeri feladathelyzetekben 6nalléan | 2 azonosithato
sarkak rogzitését és felel6sséggel dolgozik. szoveg és/vagy
tartalomegyezés
onalldan végzi el a talp és Egyszeri feladathelyzetekben 6nalléan | 2 azonosithato
a sarok szélének és felelosséggel dolgozik. szoveg és/vagy
megmunkalasat tartalomegyezés
onalldan ellendrzi az Felel6sségtudattal ~ rendelkezik  és | 2 azonosithato
elkésziilt alsorészt reflektal sajat tevékenységei szoveg és/vagy
eredményére. tartalomegyezés
Autonomia-felelsség MKKR Az autonomia-
elemek szama Osszesen: 12 szintszamok felelosség
db Osszege: 24 deskriptor szint
atlaga: 2

A 2. modul deskriptor atlaga: 1,81
A két modul (1,82 + 1,81 /2) atlaga: 1,815.

A cipdaljakori munkds MKKR szintje: 2.

A cipOaljakori munkas szakmai végzettség MKKR szintje eggyel magasabb, mint a képzés

megkezdéséhez sziikséges bemeneti szint.

Példa a rezgésdiagnoszta szakmai végzettség MKKR szint besorolasi folyamatara

A rezgésdiagnosztika szakmai képzés 6raszama minimum 48 6ra, maximum 72 ora. A képzés

megkezdésének feltétele szakkdzépiskolai szakmai érettségi végzettség, ennek megfelelden a

szakmai végzettség bemeneti MKKR szintje 4-€s.

Rezgésdiagnosztika 1. modul (Alapfoku rezgésdiagnosztikai ismeretek)

Szakmai végzettség | Megfeleltethetd ~ MKKR  szintleiréd | Tanuldsi Megjegyzés
tanulasi eredményei tudas | jellemzd eredmény

deskriptor MKKR szintje

Ismeri a | Ismeri adott témakor (muveltségtertilet, | 2 azonosithatd
rezgésdiagnosztikai szakteriilet) alapvetd tényeit, fogalmait, szoveg  és/vagy
eljarasok elméleti egyszeriibb Osszefiiggéseit. tartalomegyezés
alapjait.

Ismeri az érzékeld Ismeri als3 azonosithato
berendezések beallitasi feladatmegoldashoz/munkavégzéshez szoveg  és/vagy
paramétereit, a megfeleld sziikséges eszkozoket, modszereket és tartalomegyezés
mérépontok kivéalasztasat eljarasokat.
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¢s a spektrumelemzést.

Tudas elemek szama MKKR A tudas
osszesen: 2 db szintszamok deskriptor szint
oOsszege: 5 atlaga: 2,5
Szakmai végzettség | Megfeleltethetd =~ MKKR  szintleiré | Tanulasi Megjegyzés
tanulasi eredményei | jellemzd eredmény
képesség deskriptor MKKR szintje
Alkalmazza a rezgésmér6 Felismeri a szak-/tanulmanyi teriileten | 4 azonosithatd
berendezéseket és képes megjelend problémahelyzeteket, adekvat szoveg  és/vagy
a mérési eredmények megoldasi javaslatokat fogalmaz meg. tartalomegyezés
kiértékelésére, valamint a
gyakori hibak
beazonositasara
(kiegyensulyozatlansag,
lazulas, tengely beallitasi
hibak, csapagykopas).
Képes a Tudésa nem megszokott kontextusban is | 4 azonosithato
méroberendezések alkalmazza, valamint 1j elemeket is szoveg  és/vagy
szakszerli alkalmazasara, tartalmazé problémakat kreativan old tartalomegyezés
a mérési eldirasok meg.
betartasara, a varhato
meghibasodasi elemek
beazonositasara és a
trendek elemzésére.
Képesség elemek szama MKKR A képesség
osszesen: 2 db szintszamok deskriptor szint
oOsszege: 8 atlaga: 4
Szakmai végzettség | Megfeleltethetd ~ MKKR  szintleiré | Tanulasi Megjegyzés
tanulasi eredményei attitd | jellemzd eredmény
deskriptor MKKR szintje
Munkajat magas foka Elkotelezett szakmaja, érdeklédésének | 3 azonosithato
pontossag jellemzi. megfeleld szakteriilete irant. szoveg  és/vagy
tartalomegyezés
Attitiid elemek szama MKKR Az attitid
osszesen: 1 db szintszamok deskriptor szint
oOsszege: 3 atlaga: 3
Szakmai végzettség | Megfeleltethetd ~ MKKR  szintleird | Tanulasi Megjegyzés
tanulasi eredményei | jellemzo eredmény
autonoémia-feleldsség MKKR szintje
deskriptor
Rezgésmérések onalld Egyszeri feladathelyzetekben onalldan | 2 azonosithato
elvégzése. és felel6sséggel dolgozik. szoveg  és/vagy
Nem beazonosithatd, hogy egyszeriibb tartalomegyezés
vagy Osszetettebb feladatokrdl van sz6
Egyiittmikodik a gépi Nem beazonosithato nem azonosithatd
berendezéseket lizemeld szoveg  és/vagy
személyzettel és a tartalomegyezés
karbantartast végzo
kollégaival.
Autonomia-felelosség MKKR Az  autondémia-
elemek szama oOsszesen: 2 szintszamok felelosség
db osszege: 2 deskriptor szint

atlaga: 2

Az 1. modul deskriptorainak szintatlaga: 2,375
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Ettdl nagyobb problémat jelent, hogy az egyes deskpritor atlagok 2 és 4 kdzott mozognak, tehat

nincs egy jellemzd szint, és az egyes deskriptorok kozott jelentds szinteltérés van.

Rezgésdiagnosztika 2. modul (Halad6 rezgésdiagnosztikai ismeretek)

Szakmai végzettség tanulasi | Megfeleltethetd =~ MKKR  szintleiré | Tanulasi Megjegyzés
eredményei tudas deskriptor | jellemz6 eredmény
MKKR szintje
Rezgésmérési adatokat Képesség 3 Kategoria
értékel. Osszekapcsol | tévesztés van, mert
ismereteket, a tudas
tudassémakat, | kategoridban
Uj sémakat | szerepel, de
alakit ki ismert | képesség, ezért a
kontextusban. | tudas kategériaban
nem lehet
értékelni csak a
képesség
kategoriaban lehet
értékelni.
Ismeri a rezgésdiagnosztika | Adott miveltség- és szakteriileten belil | 4 azonosithato
mélyebb ismereteit | ismeri a tényeket, fogalmakat, érti a szoveg  és/vagy
(csapagy hiba beazonositasi | fontosabb folyamatokat és tartalomegyezés
technikak, gyors Fourier Osszefliggéseket.
transzformacio, mérések
és fazis értelmezése,
strukturalis analizis).
Tudas elemek sziama MKKR A tudas
osszesen: 1 db szintszamok | deskriptor szint
osszege: 4 atlaga: 4
Szakmai végzettség tanulasi | Megfeleltethetd =~ MKKR  szintleiré | Tanulési Megjegyzés
eredményei képesség | jellemzd eredmény
deskriptor MKKR szintje

Képes a varhato
meghibasodasok elore
jelzésére.

Felismeri a szak-/tanulmanyi teriileten
megjelend problémahelyzeteket,
adekvat megoldasi javaslatokat
fogalmaz meg.

4

kiilonboz6 forrasokbol szarmazo

informaciokat.

Képes a Tudasa nem megszokott kontextusban is | 4 sz0 szerint azonos

méréberendezések alkalmazza, valamint 0] elemeket is az 1. modulban

szakszer(i alkalmazasara, tartalmazd problémakat kreativan old szereplé  tanulasi

a mérési eldirasok meg. eredménnyel

betartasara, a varhato

meghibasodasi elemek

beazonositasara és a

trendek elemzésére.

Képesség elemek szama MKKR A képesség

osszesen: 3 db szintszamok | deskriptor szint
osszege: 11 atlaga: 3,66

Szakmai végzettség tanulasi | Megfeleltethetd =~ MKKR  szintleiré | Tanulasi Megjegyzés

eredményei attitiid | jellemz6 eredmény

deskriptor MKKR szintje

Elemz6 Kritikusan is szemléli és hasznalja a | 3 nem megfelelé TE

megfogalmazas

Munkéjat magas foku
pontossag jellemzi.

Elkotelezett szakmaja, érdeklodésének
megfeleld szakteriilete irant.
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Attitlid elemek szama MKKR Az attitiid

osszesen: 2 db szintszamok deskriptor szint
osszege: 3 atlaga: 3

Szakmai végzettség tanuldsi | Megfeleltethetd =~ MKKR  szintleird | Tanuldsi Megjegyzés

eredményei autonomia- | jellemzo eredmény

felel0sség deskriptor MKKR szintje

Rezgésmérési Osszetett, de ismert feladathelyzetekben | 3

eredmények 6nalld is onalldan, felelosségtudattal

feldolgozasa. tevékenykedik.

Egyiittmikodik a gépi Nem beazonosithato sz szerint azonos

berendezéseket lizemeld az 1. modulban

személyzettel és a szerepld tanulasi

karbantartast végzo eredménnyel

kollégaival.

Autonémia-felel6sség MKKR Az  autonémia-

elemek szama Gsszesen: 1 szintszamok | felelsség

db osszege: 3 deskriptor szint

atlaga: 3

A 2. modul deskriptorainak szintatlaga: 3,415

A két modul szintatlaga: 2,375 +3,415=5,79 /2 =2,895

A rezgésdiagnoszta szakmai végzettség MKKR szintje: 3-as lehet.

Ez azt jelenti, hogy a rezgésdiagnoszta szakmai végzettség MKKR szintje tehat egyértelmiien
alacsonyabb, mint a bemenetként eldirt iskolai végzettség MKKR szintje.

Az is problémat jelent, hogy az egyes tanulasi eredmények tobbsége (de nem mindegyik)
megfeleltethetd egy-egy MKKR szintnek, de 0sszességében a szakmai végzettség tanulasi
eredményei nem feleltethetdek meg egyértelmiien egy MKKR szintnek, az egyes szintek kozott
jelentds eltérés van, a szintek a 2-es és 4-es szint kozott ingadoznak. Ez az eltérés (és az, hogy
bizonyos tanuldsi eredmények nem beazonosithatoak) arrol tantiskodik, hogy a szakmai
végzettség kimeneti leirdsai szovegezésiikben nem tiikrozik elég részletesen és koherensen a
szakmai végzettség tartalmi kovetelményeit.

Bizonyos tanulasi eredmények nem feleltethetdek meg egyértelmiien egy MKKR szintnek, a
tanulasi eredmények kidolgozatlansdga miatt nem allapithaté meg az adott tudas mélysége,
kiterjedtsége, a munkavégzés autonomia szinte, a feleldsségvallalas mértéke. Vannak olyan
tanulési eredmények, amelyek sz6 szerint megegyeznek mindkét modulban.

A fentiek alapjan a végsé kovetkezetés, hogy egyértelmiien sziikséges a szakmai végzettség
tanulasi eredmény alapu kovetelmény leirasainak vagy a képzés bemeneti feltételeinek

feliilvizsgalata.
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Amikor a besorolast végzé szakértd kitolti és véglegesiti a besorolasi adatlapot, mindig
szlikséges egy rovid, 6sszegzd megallapitas megfogalmazasa is. Ahol a kiillonb6z6 vizsgalatok
eredményei egybevagnak, ott ezt a végsd szakértdi javaslatot, értékelést konnyen meg lehet
tenni. Részletesebb véleményt és értékelést kivan az az eset, amikor a szintmegallapitas nem
lehetséges. A besorolast végzo szakértd ilyenkor minden esetben térjen ki arra, hogy milyen
okok miatt nem lehet az adott szakmai végzettség MKKR szintjét meghatarozni.

A besorolas célja ugyanis nem csak egy szintjelz0 szdm megalapozott definialasa, hanem a
szakmai programkovetelmények mindségi fejlesztése is. A vizsgalati folyamat soran észlelt
eltérések, anomalidk, problémdas vagy épp hianyzé részletek bemutatasaval, rogzitésével a
szakérté hozzéjarul a szakmai programkdvetelmények rendszerének mindségi fejlesztéséhez, a
problémas  szakmai  programkovetelmények  mindségi  modositasahoz,  esetleges
atdolgozédsdhoz. A besorolast végzd szakértd felelossége tehat nem csak abban all, hogy
megfelelden alatdmasztott szintbesorolasi javaslatot adjon, hanem abban is, hogy munkéjat, az

elemzd-értékeld folyamatot is kelld részletességgel dokumentalja.
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MELLEKLET

1. szamu melléklet

Besorolasi adatlap

Szakmai programkdvetelmény
megnevezese

Szakmai programkdvetelmény
azonositd szama

Szakmai végzettség
megnevezEese

A szakmai végzettség jellege

uj, 6nalléd tevékenység, munkateriileti feladat végezhetd el
egy adott tevékenység, munkateriileti feladat magasabb szinten
gyakorolhato

Minimum és maximum oraszam

Elmélet és gyakorlat aranya

Bemenethez eloirt iskolai

végzettség

Bemenethez  eldirt  iskolai
végzettség MKKR szintje
Bemenethez  eldirt  szakmai
el6képzettség

Bemenethez  eldirt  szakmai
eléképzettség MKKR szintje

Modul szama és megnevezése €s

a modul deskriptorainak
szintatlaga
Modul szama és megnevezése €s
a modul deskriptorainak
szintatlaga
Modul szama és megnevezése €s
a modul deskriptorainak
szintatlaga

Szakmai végzettség javasolt
MKKR szintje, amely azonos
vagy egy szinttel magasabb, mint
a bemeneti feltételként
meghatéarozott iskolai végzettség
MKKR szintje

Szakmai végzettség javasolt
MKKR szintje, amely
alacsonyabb, mint a bemeneti
feltételként meghatarozott
iskolai végzettség MKKR szintje

A szakmai végzettség MKKR
szintje nem allapithatdé meg
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Szakért6i szoveges indoklas (az
indoklas rovid, de konkrét és
Iényegre toro legyen)

Besorolast végzd szakértdé neve
¢s alairasa

Datum
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2. szamu melléklet

Segédtablazat a deskriptorok dsszevetéséhez

Szakmai programkovetelmény megnevezése

Szakmai programkovetelmény azonositd szama

Szakmai végzettség megnevezése

Modul megnevezése

Modul azonosité szama

Szakmai végzettség tanulasi | Megfeleltethetd =~ MKKR  szintleird | Tanulasi Megjegyzés

eredményei tudas deskriptor | jellemzd eredmény
MKKR szintje

Tudds elemek szima MKKR A tudas

oOsszesen szintszamok deskriptor szint
osszege: atlaga:

Szakmai végzettség tanulasi | Megfeleltethetd =~ MKKR  szintleird | Tanulasi Megjegyzés

eredményei képesség | jellemzd eredmény

deskriptor MKKR szintje

Képesség elemek szama MKKR A képesség

Osszesen: szintszamok deskriptor szint
osszege: atlaga:

Szakmai végzettség tanulasi | Megfeleltethet6 =~ MKKR  szintleiré | Tanulasi Megjegyzés

eredményei attitid | jellemz6 eredmény

deskriptor MKKR szintje

Attitid elemek sziama MKKR Az attitid

oOsszesen: szintszamok deskriptor szint
Osszege: atlaga:

Szakmai végzettség tanulasi | Megfeleltethetd =~ MKKR  szintleird | Tanulasi Megjegyzés

eredményei autonomia- | jellemzd eredmény

felel6sség deskriptor

MKKR szintje

Autonomia-felelsség MKKR Az  autonémia-
elemek szama dsszesen: szintszamok felelosség
osszege: deskriptor szint
atlaga:

Tudas deskriptor atlaga

Képesség deskriptor atlaga

Attitid deskriptor atlaga

Autondémia-felel6sség deskriptor atlaga

4 deskriptor atlaganak sszege

A modul szintatlaga (4 deskriptor atlaga
osztva a deskriptorok szdmaval)
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3. szamu melléklet

Lektoralasi tirlap

Szakmai programkdvetelmény
megnevezese

Szakmai programkdvetelmény
azonositd szama

Szakmai végzettség
megnevezese

Besorolast végzo szakértd neve

Szakmai végzettség javasolt
MKKR szintje

Szakmailag  megalapozottnak
tartom a besorolast, a
megallapitott MKKR szintet

igen
nem
Nem vélasz esetén részletes indoklés és javasolt MKKR szint:

Amennyiben a  besorolasi
szakért0 olyan megallapitast tett,
hogy az adott szakmai végzettség
MKKR szintje nem allithaté meg

Egyetértek, a besorolasi szakértdé megallapitasai helytalloak

Nem értek egyet, mert ....... , javasolt MKKR szint

Egyéb vélemény, javaslat

A lektoralast végzd szakértd
neve €s alairdsa

Datum
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4, szamu melléklet

Magyar Képesitési Keretrendszer szintleir6 jellemz6i (MKKR GRID)

A MAGYAR KEPESITESI KERETRENDSZER SZINTJEI ES DESZKRIPTORAI

Szint Tudas Képességek Attitiidok Autondémia és felel6sség
Az elméleti vagy targyi tudas, Ertékeld viszonyulast jelent
szervez8dési formai a mlveltség és lekvések IvanulG valamilyen konkrét vagy elvont
szakértelem. A tudas Osszetartozé Csele vese tgen megnyrivanulo dologhoz; az attitidok a .
o - motoros (kézligyesség valamint . ’ . L A személy az adott
elemei, fogalmai 6sszetett . K K KBZOK & tanulasra, a munkara és sajat Sk ) i foku
Deskriptor egységekbe, sémakba szervez6dnek mo"d SZerek, anyagox, eszkozok es cselekvésre vonatkoznak i t’e ve ,enyse'get milyen foku =
értelmezése: | amelyek bén olultsaga az egymast | miszerek hasznalata) €s kognitiv illetve a kapcsolatokra ’ onaliésaggal és milyen mertekd
: kS yex bony ga az egy (logikai, intuitiv és kreativ 'etve a kapcsola ' felel6sségvallalassal tudja
ovetd szinteken ku_Ionboznf. Az gondolkodas hasznalata) egyut_tr’pu_koc?esre |ranyulnak.. végrehaitani.
atzsz’trakt fog_alm:ak |sm_ereten,ek készségekbd all ’Az _attltudo!< erzgl__rm, gond’c’)lat’[
bdsége, kiterjedése szintenként és viselkedésbeli 6sszetevokbdl
jelent6ésen eltér. allnak.
érzelmi és értékeld
A leiras a tudas mélysége, szervezettsége, teriilet-altalanos és tertlet- viszonyulasok, megitélés, mértéke, tertletei a tarsas
szempontiai- kiterjedtsége, rugalmassaga, specifikus képességek, motoros vélekedések, nézetek, kérnyezetben val6 cselekvés
ponfal- formalhatésaga készségek szandékok, torekvesek, dimenzidéi mentén
magatartasok, viselkedések
Szint Tudas Képességek Attitlidok Autondmia és felelésség
Képes a szikséges tudas . . -
Ismeri egy adott témakor alapvetd alkalmazasara, amennyiben az Tc?re’ks’zk a felgd’atok SETEEE, begye_l_ko’ro!t
1 L ; . . megértésére, motivalt azok feladathelyzetekben énalléan
tényeit, legfontosabb fogalmait. egyszeri, begyakorolt rutinok, ) . s - .
. AT sikeres végrehajtdsaban. végzi feladatat.
miveletek hasznalatat igényli.
. ,, : A kulcskompetenciak (kiemelten: C e Ujszer(i vagy 6sszetettebb
Rendelkezik az alapvet6 anyanyelvi . ST Tanulasi és munkavégzeési PR -
1 . o . . anyanyelvi, matematikai-logikai) " o feladatokat iranyitassal és
és logikai eszkoztudassal. P M : helyzetekben érdekl6dé. o >
alapszintl fejlettsége jellemzi. folyamatos ellenérzéssel lat el.
Ismeri a gyakorlati tevékenységhez Kész a k6z6s munkara, e PURTNT
. . - . s . . Iranyitéds mellett értékeli sajat
1 szikséges jellemzé anyagokat és tudasanak masokkal valo

eszkodzoket.

megosztasara.

munkajat.
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Térekszik a munkavégzés
elemi eljardsaihoz kapcsol6dé
szabalyok betartasara.

Ismeri adott témakor
(mUveltségterilet, szaktertlet)
alapvet6 tényeit, fogalmait,
egyszer(ibb 6sszefliggéseit.

Rendelkezik altalanos anyanyelvi,
matematikai-logikai és
természettudomanyos

eszkdztudassal.

Egyszeriibb ok-okozati
Osszefliggéseket felismer.

Kilénb6z6 témakkal
Osszefliggésben azonosit,
megkulonbdztet, 6sszehasonlitas
végez megadott szempontok
mentén.

Nyitott a tudasat nével6
tevékenységek végzésére.

Tiszteletben tartja az alapvetd
erkolcsi és kozosségi értékeket,
az alapveté allampolgari
jogokat és kotelességeket.

Egyszerl feladathelyzetekben
onalléan és felel6sséggel
dolgozik.

Osszetettebb feladatokat -
szoros iranyitas helyett -
utmutatassal végez.

Rendelkezik kisszamu lépést igényl6
szakma gyakorlasahoz szikséges
elméleti és gyakorlati ismeretekkel.

Esetenként tobb 6sszetevébdl allé
feladatokat/miveletsorokat hajt
Végre.

Nyitott a feladatok megértésére,
motivalt azok sikeres
végrehajtasaban.

Felel6sségtudattal rendelkezik
és reflektal sajat tevékenységei
eredményére.

Alapvetd eszk6zdket és anyagokat
hasznal utmutatassal.

Kialakul a szakmai
kivancsisaga, érdeklédik egy
adott szaktertlet irant.

A témanak megfelel6 egyszeri
irasbeli és szdbeli kdzléseket hoz
létre, ilyenekre reagal, egyszeri
szaknyelvet hasznal.

Az egylttmikodés soran
elfogadja a kdlcsénds fliggési
helyzeteket.

Egyszertien kommunikal idegen
nyelven.

Ismeri az adott tanulmanyi,
miveltség- vagy szakteriilethez

tartozo alapvet6 tényeket, fogalmakat,

folyamatokat.

Osszekapcsol ismereteket,
tudassémakat, Uj sémakat alakit ki
ismert kontextusban.

Kritikusan is szemléli és
hasznalja a kulénb6z6
forrasokbdl szarmazé

informaciokat.

Sajat tevékenységét dnalléan
ellendrzi és reflektalja.
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Ismeri a
feladatmegoldashoz/munkavégzéshez
szikséges eszkozoket, médszereket
és eljarasokat.

Az egyszerlibb feladatok
rutinszeri elvégzése mellett (j
elemeket is tartalmazé
problémakat kreativan megold.

Keresi az egylttmikodés
lehetéségét és felismeri a
munka, vagy mas helyzetbdl
fakadé szerepeket.

Osszetett, de ismert
feladathelyzetekben is 6nalléan,
felel6sségtudattal
tevékenykedik.

Az egyéni érdekl6désnek megfelel®
miveltség-/ szakterlleten szélesebb
korl tudaselemekkel rendelkezik.

Az ismert eszk6zok, anyagok,
eljarasok, szabalyok kdzul
kivalasztja és haszndlja a

megfelelS(ke)t.

Osszefiiggésekben, rendszerben
gondolkodik.

Magara nézve is érvényesnek
tartja az altalanosan elfogadott
tarsadalmi normakat a
mindennapi és a szakmai
érintkezésben egyarant.

Elkotelezett szakmaja,
érdekl6désének megfeleld
szaktertlete irant.

Alkalmazza a megismerés, az
Onallé ismeretszerzés alapvetd
maodszereit.

Nyitott Uj elemeket is tartalmazé
problémak kreativ
megoldasara.

Adott mliveltség- és szakterlleten
belll ismeri a tényeket, fogalmakat,
érti a fontosabb folyamatokat és
Osszefliggéseket.

Tudasa nem megszokott
kontextusban is alkalmazza,
valamint Uj elemeket is tartalmazé
problémakat kreativan old meg.

Ertékel lehetéségeket, mérlegel
kockazatokat, alternativakat és
kovetkezményeket,
kompromisszumos
megoldasokat dolgoz ki.

Munkavégzésében,
problémamegoldasaban és
tanulasaban egyarant 6nalléan
jar el, kisebb csoportot,
kozosséget iranyit.

Ismeri a szakmai nyelvezetet, a
szakterulet anyanyelvi és idegennyelvi

Rendszerben gondolkodik, és az
ismert rendszeren belll képes az
absztrakciora.

Dontési helyzetekben
figyelembe veszi az etikai és
jogi normakat, megérti az
értékek, viselkedés és életmod
Osszeflggéseit.

Felel6sséget vallal sajat
tevékenységéért, a rabizott
kisebb csoport, kozdsség
munkajaért.

Ismeri és érti az adott, egyéni
érdekl6désnek megfelelé miiveltség-
/szakterilet tudaselemeinek
Osszeflggéseit, strukturajat.

Uj informaciokat énalléan szerez
meg, dolgoz fel és hasznal fel.

Elkotelezett a mindségi tanulas,
vagy munkavégzeés irant.

Tevékenységét és a rabizott
kisebb csoport, koz6sség
munkajat rendszeresen
ellenérzi.

Ismeri a bonyolult, tébbtényezds
jelenségek osszefliggésrendszerét.

Megtervezi és kivitelezi sajat
tanulasi, problémamegoldé
stratégiajat, elvégzi a megfelelé
korrekcidkat.

Igényli a folyamatos 6nképzést,
alkalmazza annak eljarasait.
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Ismeri az adott tudastertilet tényeinek,
fogalmainak, sszefliggéseinek,
eljarasainak alkalmazasahoz
szlkséges modszereket és
eszkdzoket.

Felismeri a szak-/tanulmanyi
terlleten megjelend
problémahelyzeteket, adekvat
megoldasi javaslatokat fogalmaz
meg.

Nyitott az uj helyzetekben
elvégzendd feladatok
megoldasara.

Idegen nyelven 6nallo
nyelvhasznaldi szinten
kommunikal ismert kontextusban.

Toérekszik arra, hogy a
problémakat lehetdleg
masokkal egyuttmikodésben
oldja meg.

Rendelkezik egy adott szakterilethez
kapcsolddo altalanos és
szakspecifikus elméleti és gyakorlati
ismeretekkel.

Az adott szakma feladatait a
szilkséges modszerek és
eszkodzok kivalasztasaval, egyedi
és komplex alkalmazasaval tervezi
és oldja meg.

Nyitott az adott szakterulet Uj
eredményei, innovacidi irant,
torekszik azok megismerésére,
megértésére és alkalmazasara.

Onalléan végzi munkajat,
folyamatos 6nellen6rzés mellett.

Az elméleti és gyakorlati tudasa
rendszerbe szervezddik.

Anyanyelvi és idegen nyelvi
kommunikacios képességei révén
szakmailag egyuttmikdodik mas
nyelven beszélékkel.

Folyamatos 6nképzésre
torekszik.

Felel6sséget vallal sajat és az

altala vezetett szakmai csoport

munkajaért, eredményeiért és
kudarcaiért.

Rendelkezik az adott szakma hosszu
tavu és magas szint(i miveléséhez
szlikséges gyakorlati moédszerekkel
és eszkozokkel kapcsolatos biztos

ismeretekkel.

Fejleszti tudasat, és ehhez
alkalmazza a tudasszerzés,
onfejlesztés kilonb6zd modszereit
és hasznalja a legkorszeriibb
informacids és kommunikacios
eszkdzoket.

Onkritikus sajat munkajaval
szemben.

Ismeri a szakterilet szakmai
szokincsét (anyanyelven és legalabb
egy idegen nyelven).

Elfogadja és hitelesen kozvetiti
szakmaja tarsadalmi szerepét,
ertékeit.

Uj, varatlan élethelyzetekben is
térekszik a problémak jogszer(
és etikus megoldasara.

Nyitott a szakmajahoz
kapcsolodo, de mas terllten
tevékenykedé szakemberekkel
valo szakmai egyuttmikodésre.
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Atfogdan ismeri egy adott tanulmanyi
és/vagy szakterulet targykorének
alapvet6 tényeit, iranyait és hatarait.

Elvégzi az adott szakterulet
ismeretrendszerét alkotd
elképzelések alapfoku analizisét,
az Osszefliggéseket szintetizalja,
és adekvat értékel6 tevékenységet
folytat.

Vallalja és hitelesen képviseli
szakmaja tarsadalmi szerepét,
alapvet6 viszonyat a vilaghoz.

Szakmai Utmutatas alapjan
végzi atfogo és specialis
szakmai kérdések
végiggondolasat és adott
forrasok alapjan torténé
kidolgozasat.

Ismeri a szakteruletéhez kot6dd
legfontosabb 6sszefliggéseket,
elméleteket és az ezeket felépitd
fogalomrendszert.

Megtervezi és megszervezi sajat
onall6 tanulasat.

Nyitott szakmaja atfogé
gondolkodasmaodjanak és
gyakorlati miikodése alapvetd
jellemzéinek hiteles
kbzvetitésére, dtadasara.

Felel6sséggel részt vallal
szakmai nézetek
kialakitasaban, indoklasaban.

Ismeri szakterilete f6 elméleteinek
ismeretszerzési és
problémamegoldasi modszereit.

Rutin szakmai problémakat
azonosit, az azok megoldasahoz
szukséges elvi és gyakorlati
hatteret feltarja, megfogalmazza
és megoldja (standard miveletek
gyakorlati alkalmazasaval).

Torekszik arra, hogy 6nképzése
a szakmai céljai
megvalositasanak egyik
eszkdzéve valjon.

A szakmat megalapozo
nézeteket felelésséggel vallalja.

Megérti és hasznalja
szakteruletének jellemzé online és
nyomtatott szakirodalmat magyar
és idegen nyelven.

Komplex megkdzelitést kivana,
illetve varatlan déntési
helyzetekben is térekszik a
jogszabalyok és etikai normak
teljeskori figyelembevételével
meghozni déntését.

Adott munkahely eréforrasaival
gazdalkodik, felhasznalva szakmai
tudasat.

Torekszik arra, hogy a
problémakat lehetéleg
masokkal egyuttmikodésben
oldja meg.

Ismeri egy adott tanulmanyi és/vagy
szakterulet altalanos és specifikus
jellemzdit,hatarait, legfontosabb
fejlédési iranyait, a szaktertlet
kapcsolddasat a rokon
szakteruletekhez.

Elvégzi az adott szakterulet
ismeretrendszerét alkoté
kilonboz6é elképzelések részletes
analizisét, az atfogd és specialis
Osszefiiggéseket szintetizalva
megfogalmazza és ezekkel
adekvat értékel6 tevékenységet
végez

Véllalja azokat az atfogd és
specialis viszonyokat, azt a
szakmai identitast, amelyek
szakterulete sajatos karakterét,
személyes és kdzdsségi
szerepét alkotjak.

Jelent8s mértéki 6nallésaggal
végzi atfogd és specialis
szakmai kérdések
végiggondolasat és adott
forrasok alapjan torténé
kidolgozasat.
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Részletekbe menden ismeri az adott
szakterilet 6sszefliggéseit, elméleteit
és az ezeket felépitd terminoldgiat.

Sokoldalu, interdiszciplinaris
megkozelitéssel azonosit specialis
szakmai problémakat, feltarja és
megfogalmazza az azok
megoldasahoz szikséges
részletes elméleti és gyakorlati
hatteret.

Hitelesen kozvetiti szakmaja
Osszefoglald és részletezett
problémakoareit.

Kialakitott szakmai véleményét
elére ismert dontési
helyzetekben 6nalléan képviseli.

Ismeri szakterlletének sajatos
kutatasi (ismeretszerzési és
problémamegoldasi) modszereit,
absztrakcios technikait, az elvi
kérdések gyakorlati vonatkozasainak
kidolgozasi maodjait.

Magas szinten haszndlja a
szakterulet ismeretkdzvetitési
technikait, és dolgozza fel a
magyar és idegen nyelvi
publikaciés forrasait.

Uj, komplex megkdzelitést
kivano, stratégiai dontési
helyzetekben, illetve nem vart
élethelyzetekben is torekszik a
jogszabalyok és etikai normak
teljeskorl figyelembevételével
donteni.

Uj, komplex dontési
helyzetekben is felelésséget
vallal azok koérnyezeti és
tarsadalmi hatasaiért.

Jél ismeri szakterulete szokincsét és
az irott és beszélt nyelvi
kommunikacié sajatossagait:
legfontosabb formait, médszereit, és
technikait anyanyelvén és egy idegen
nyelven.

Szakterlletének egyes
résztémairdl 6nallo,
szaktudomanyos formaju
Osszefoglaldkat, elemzéseket
készit.

Kezdeményezd szerepet vallal
szakmajanak a k6zbsség
szolgalataba allitasara.

Bekapcsolodik kutatasi és
fejlesztési projektekbe, a
projektcsoportban a cél elérése
érdekében autondm maédon, a
csoport tébbi tagjaval
egyuttmikédve mozgositja
elméleti és gyakorlati tudasat,
képességeit.

Fejlett szakmai identitassal,
hivatastudattal rendelkezik,
amelyet a szakmai és
szélesebb tarsadalmi kdzosség
felé is vallal.

Kilénb6z6 bonyolultsagu és
kilonb6z6 mértékben
kiszamithaté kontextusokban a
modszerek és technikak széles
korét alkalmazza onalléan a
gyakorlatban.

Toérekszik arra, hogy
szaktertlete legujabb
eredményeit sajat fejlédésének
szolgalataba allitsa.

Rendelkezik az adott tudomanyterilet

targykorének, altalanos és specifikus

jellemzdinek, legfontosabb iranyainak
és pontosan kidolgozott hatarainak
aktualisan érvényesnek tekintett és

Képes az adott szaktertlet kreativ
analizisére, atfogo és specialis
Osszefliggések szintetikus, Uj
szemléletli megfogalmazasara és
az ezekkel adekvat értékeld és
kritikai tevékenységet folytat.

Torekszik azoknak az emberi
és tarsadalmi viszonyoknak
tovabbfejlesztésére, amelyek a
szakterllet sajatossagabol
kovetkezden jarulnak hozza az

Alkoto, kreativ 6nallésaggal épit
ki és kezdeményez Uj
tudasteruleteket, és
kezdeményez Uj gyakorlati
megoldasokat.
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vitatott 6sszefliggéseinek kutatasi
szintl ismeretével.

emberi Onteremtés
folyamatahoz.

Részletes és mélyrehatd ismeretekkel
rendelkezik az adott szak, illetve
tanulmanyi tertlet 6sszefliggéseirdl,
elméleteirdl és az ezeket felépitd
fogalmi rendszerekrdl, terminoldgiarol.

Alkalmazza, sziikség szerint

tovabbfejleszti szakterlletének

sajatos ismeretszerzési és

problémamegoldasi médszereit.

Olyan érdeklédéssel és
elkotelezettséggel rendelkezik,
mely - tanuldsi képességei
révén - lehetévé teszi a
szakterulet jelen pillanatban
még atlathatatlan,
el6jelezhetetlen kutatasi
problémainak azonositasat és
megoldasat.

Vezetd szereppel és magas
szintli kooperacidval vesz részt
az elméleti és gyakorlati
kérdések megfogalmazasaban.

Rendelkezik adott
tudomany/szaktertlet 6nallo
kutatasahoz szikséges kutatas-
modszertani ismeretekkel.

Kreativan dolgozza ki elvi

kérdések ujszerd, eddig ismeretlen

gyakorlati vonatkozasait.

Szilardan elkotelezett
szakmaja, az Uj utak keresése
és a kitarté munkavégzés irant.

Egyenrangu, vitapartneri
szerepet visz a tertllet
szakembereivel, szakmai
véleményét varatlan dontési
helyzetekben is 6nalléan
képviseli.

Fejlett szaktudomanyos irasbeli és
kommunikacios modszertani,
technikai ismeretekkel rendelkezik
egy idegen nyelven magas, egy masik
idegen nyelven pedig elfogadhato
szinten.

Uj projekteket terve és valdsit
meg, adott tudomanyterileten

kutatast végez, Uj technikakat és

megkozelitéseket alakit ki.

Toérekszik a szakmajahoz
kapcsolodo etika
tovabbgondolasara,
fejlesztésére, az etikai kérdések
felvetésére és
megvalaszolasara.

Onalléan végzi atfogo és
specialis szakmai kérdések
végiggondolasat és adott
forrasok alapjan torténé
kidolgozasat.

El6re nem lathatdé szakmai

problémakat azonosit, és feltarja
az azok megoldasahoz szikséges
kutatasi szintl részletes elvi és

gyakorlati hatteret.

Feltarja, kozvetiti a szakterllete

szempontjabdl Iényeges Uj
viszonyokat, a személyes és
kozosségi l1ét szempontjabdl

relevans, atfogé 6sszefliggéseket,
és Ujszer( megoldasok k6zosségi

implementalasat végzi.
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