Szakmai programkovetelmény azonositd szama: SzPk-00071-16-02 6 03 4 /1

Ervényesség kezdete: 2016-11-24

FELNOTTKEPZESI SZAKMAI PROGRAMKOVETELMENY

1. a) A SZAKMAI PROGRAMKOVETELMENY MEGNEVEZESE

koordinator

A fels6oktatasban tanuld fogyatékossaggal €16 hallgatokat segitd felsGoktatasi fogyatékosiigyi

b) SZAKMAI VEGZETTSEG MEGNEVEZESE

koordinator

A felséoktatasban tanuld fogyatékossaggal ¢l6 hallgatokat segitd felsGoktatdsi fogyatékosiigyi

Szakmai programkovetelmény
azonositd szama:

SzPk-00071-16-02 6 03 4 /1

Szakmai programkovetelmény
érvényessége

2016-11-24

2. A SZAKMAI VEGZETTSEGGEL MEGSZEREZHETO KOMPETENCIAKKAL

11, 6nalld tevékenység, munkateriileti feladat végezhet6 el

3. A SZAKMAI PROGRAMKOVETELMENY MODULRENDSZERU

igen

programkovetelmény modul azonosité
szama

modul megnevezése

SzPk-00071-16-02 6 03 4 /1 /M-01

Fogyatékosiigyi nemzetkdzi és hazai jogszabalyi kdrnyezet, jogi
ismeretek és jogalkalmazas a fogyatékos felsdoktatasi hallgatok
vonatkozasaban

SzPk-00071-16-02 6 03 4 /1 /M-02

A fels6oktatasi fogyatékosiigyi koordinatori munkahoz
sziikséges készségek fejlesztése

SzPk-00071-16-02 6 03 4 /1 /M-03

Sériilés-specifikus ismeretek (bioldgiai, pszichologiai és
szocidlis alapismertetek, valamint a sajatos igények)

SzPk-00071-16-02 6 03 4 /1 /M-04

Egyenld esélyli hozzaférés

SzPk-00071-16-02 6 03 4 /1 /M-05

Fogyatékos emberek ellatasaban mikodo szolgaltatasok

SzPk-00071-16-02 6 03 4 /1 /M-06

A fels6oktatasi fogyatékosiigyi koordinator feladata,
kompetenciai

4. AZ OKJ-BAN SZEREPLO AZON SZAKMACSOPORT, AMELYBE A
PROGRAMKOVETELMENY BESOROLHATO

2 - Szocialis szolgaltatasok

5. AZ EKKR-HEZ KAPCSOLODO MAGYAR KEPESITESI KERETRENDSZER SZERINTI
SZINTJENEK MEGHATAROZASARA ES BESOROLASARA VONATKOZO MEGJELOLESE

6 - szint

6. A SZAKMAI VEGZETTSEG JELLEGETOL FUGGOEN A KEPZES MEGKEZDESEHEZ
SZUKSEGES BEMENETI FELTETELEK
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Iskolai el6képzettség

felsdoktatasi intézményben megszerzett felséfoku végzettségi szintet bizonyitod oklevél

Szakmai eloképzettség

szakmai el6képzettséghez nem kotott

Egészségiigyi alkalmassagi kovetelmények

nem sziikséges

Elé6irt gyakorlati idé

nem sziikséges

Egyéb feltételek

nem sziikséges

7. A SZAKMAI VEGZETTSEGGEL ELLATHATO LEGJELLEMZOBB TEVEKENYSEG, VAGY
MUNKATERULET ROVID LEIRASA

Fels6oktatasi intézményekben a fogyatékossaggal €16 hallgatok szamara a befogadast, egyenld esélyti
hozzaférést, 6nallod tanuldsuk segitését biztositd tevékenységek végzése. A felsdoktatasi intézmény
dolgozdi és hallgatoi szdmara fogyatékossagiigyi ismereteinek atadasa. Az intézmény
fogyatékossagiigyi politikdjanak alakitdsa, az inkluziv szemlélet terjesztése, a befogadd légkor
megteremtése. Gondoskodas a jogszabalyokban eldirt elényben részesitd kovetelmények betartatasarol.

8. SZAKMAI VEGZETTSEGGEL BETOLTHETO MUNKAKOR MEGNEVEZESE ES

BESOROLASA

FEOR fdcsoport megnevezése

FEOR
sZama

Foglalkozas
megnevezése

A szakmai végzettséggel
legjellemzébben
ellathato tevékenység,
munkateriilet

3. Egyéb felséfoku vagy kdzépfoku
képzettséget igényld foglalkozasok

3511

Szocialis segitd

A fels6oktatasban tanuld
fogyatékossaggal é16
hallgatokat segitd
felsoktatasi
fogyatékostigyi
koordinator

9. A SZAKMAI VEGZETTSEG MEGSZERZESEHEZ SZUKSEGES KEPZES KEPZESI
FORMATOL FUGGO MINIMALIS ES MAXIMALIS OSSZORASZAMA, ES AZ ELMELETI

ES GYAKORLATI IDO ARANYA

A képzés "Egyéni felkészités" képzési formaban megvalésithat6?

Nem relevans

A képzés "Csoportos felkészités'" képzési formaban megvalésithato?

Igen
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Csoportos felkészités Minimum Maximum
A képzés 0sszéraszama 120 142
Elméleti képzés id6 aranya (%) 50
Gyakorlati képzés id6 aranya (%) 50

A képzés "Tavoktatas' képzési formaban megvaldsithaté?

Nem relevans

10. A SZAKMAI VEGZETTSEG MEGSZERZESET IGAZOLO DOKUMENTUM KIADASANAK

FELTETELEI

1. a képzés felnottképzési szerz6désben megjeldlt oraszamanak hetven szazalékan valo részvétel, és

2. a szakmai zard beszamolo sikeres teljesitése
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3.1. PROGRAMKOVETELMENY MODUL RESZLETES BEMUTATASA

azonositd szama

A programkdvetelmény modul

SzPk-00071-16-02 6 03 4 /1 /M-01

megnevezeése

A programkdvetelmény modul

Fogyatékosiigyi nemzetkozi és hazai jogszabalyi kornyezet, jogi ismeretek és
jogalkalmazas a fogyatékos felsdoktatasi hallgatok vonatkozasaban

3.1.1. A KEPZES KEPZESI FORMATOL FUGGO MINIMALIS ES MAXIMALIS ORASZAMA, ES
AZ ELMELETI ES GYAKORLATI IDO ARANYA

A modul "Egyéni felkészités" képzési formaban megvalosithato?

Nem relevans

A modul "Csoportos felkészités' képzési formaban megvalosithat6?

Igen
Csoportos felkészités Minimum Maximum
A képzés draszama 10
Elméleti képzés idé aranya (%) 90
Gyakorlati képzés idé aranya (%) 10

A modul "Tavoktatas" képzési formaban megvalosithaté?

Nem relevans

3.1.2. SZAKMAI KOVETELMENYEK LEIRASA

A legjellemzébb tevékenység vagy munkateriilet ellatasahoz sziikséges szakmai kompetenciakat leird szakmai
ismeretek, készségek és személyes kompetencidk, tarsas kompetenciak és modszerkompetencidk tanuldsi

eredmények szerinti leirasa

Tudas

Képesség

Attitid

Felel6sség, autonémia

Ismeri az iranyadd
legfontosabb nemzetkdzi
fogyatékossagiigyi
dokumentumokat.
(Fogyatékossaggal €16
Személyek Jogairol sz616
ENSZ Egyezmény,
Madridi nyilatkozat, EU
fogyatékosiigyi stratégia).

Képes a nemzetkozi
jogszabalyok terminusait,
szakkifejezéseket a hazai
terminologiaknak
megfeleltetni.

Torekszik a megszerzett
ismeretek valtozasait
naprakészen kovetni.

Felel6sséget vallal azért,
hogy a sajat felsdoktatasi
intézményének
alapdokumentumaiban
(SZMSZ, HKR)
megjelenjenek a
térvények, rendeletek
el6irasai.

Ismeri a fogyatékos
hallgatokkal kapcsolatos
hazai jogszabalyokat,
rendeleteket. (az adott
iddszakra vonatkozo
OFP, a hatalyos torvény a
nemzeti felsGoktatasrol és
annak végrehajtasi
rendeletei a fogyatékos
hallgatok
vonatkozasaban).

Képes értelmezni és
alkalmazni a hatalyos
jogszabalyok és
torvények fogyatékos
hallgatok iigyeit érintd
paragrafusait.
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Ismeri a fogyatékos
hallgatok felvételi
eljarasa soran
alkalmazando elényben
részesitéseket.

Képes alkalmazni a
felvételi eljaras soran a
fogyatékos hallgatokhoz
kapcsolodo felsdoktatasi
felvételi eljarasra
vonatkoz6 rendelet
megfeleld paragrafusokat.

Torekszik arra, hogy a
felvételi eljaras soran a
fogyatékos hallgatok
jogai ne sériiljenek.

Felelosséget vallal azért,
hogy a sajat felsdoktatasi
intézményének felvételi
eljarasara vonatkozo
dokumentumaiban
figyelembe vegyék a
fogyatékos hallgatok
jogait.

Ismeri a fogyatékossag
igazolasara jogosult
intézményeket.

A tervezett képzés munkaerd-piaci relevanciaja

A fogyatékos hallgatok szama folyamatosan novekszik a felsGoktatasban, ezzel esélyt teremtve a
fiatalok 6nallo életvitelére, a munkaerd-piaci kompetens megjelenésiikre. A 2011. nemzeti felsGoktatasi
tv. és 79/2006. (IV. 5.) Korm. végrehajtasi rendelete értelmében kdteles minden felsGoktatasi intézmény
fogyatékosiigyi koordinatort kinevezni. Magyarorszag legtobb egyetemén az intézményi koordinatorok
mellett kari koordinatorok is dolgoznak. Mivel nem kdvetelmény, a koordinatorok tobbsége nem
rendelkezik fogyatékossagiigyi vagy gyogypedagogiai kompetenciakkal. A 66 felsGoktatasi intézmény
181 karan ( OH 2012-es nyilvanos adatok alapjan), valamint a hallgatéi szolgaltatdo kézpontokban
dolgoz6 szakemberek szamara elengedhetetlen a korszerti, naprakész ismeretek megszerzése. Mikozben
2006 ota a felsGoktatasi intézményekben 1étez6 munkakdr, a munkakor betdltését tamogatd képzés ez
idaig még nem keriilt kidolgozasra.
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3.2. PROGRAMKOVETELMENY MODUL RESZLETES BEMUTATASA

A programkdvetelmény modul

fr SzPk-00071-16-02 6 03 4 /1 /M-02
azonositd szama

A programkdvetelmény modul
megnevezeése

A felsdoktatasi fogyatékosiigyi koordinatori munkéhoz sziikséges készségek
fejlesztése

3.2.1. A KEPZES KEPZESI FORMATOL FUGGO MINIMALIS ES MAXIMALIS ORASZAMA, ES
AZ ELMELETI ES GYAKORLATI IDO ARANYA

A modul "Egyéni felkészités" képzési formaban megvalosithato?

Nem relevans

A modul "Csoportos felkészités' képzési formaban megvalosithat6?

Igen
Csoportos felkészités Minimum Maximum
A képzés éraszama 25 30
Elméleti képzés idé aranya (%) 30
Gyakorlati képzés id6é aranya (%) 70

A modul "Tavoktatas" képzési formaban megvalosithaté?

Nem relevans

3.2.2. SZAKMAI KOVETELMENYEK LEIRASA

A legjellemzébb tevékenység vagy munkateriilet ellatasahoz sziikséges szakmai kompetenciakat leird szakmai
ismeretek, készségek és személyes kompetencidk, tarsas kompetenciak és modszerkompetencidk tanuldsi
eredmények szerinti leirasa

Tudas Képesség Attitid Felel6sség, autonémia

Tréning keretekben —
Onismeret, empatia,
érzékenyités,

konfliktuskezelés, kiégés Torekszik 6nmaga és Konstruktiv
megeldzése- sajat Képes felismerni a kornyezete megoldasokat

¢lményl tapasztalatokat | kiilonb6z6 tréningfajtak | fogyatékossaggal kezdeményez a sajat
szerez sziikségességét onmaga kapcsolatos intézményében a
személyiségjegyeinek és az érintett hallgatok szemléletmddjanak fogyatékostigyi politika
fejlesztése érdekében, tekintetében. sziikség szerinti pozitiv irdnyban térténd
amely segitségére lehet a alakitasara. elémozditasaért.

koordinatori munka
hatékonysaganak
novelésében.

Felismeri sajat képességei

fejlesztésének
sziikségességét.

Képes érzékenyitd
tréninget szervezni €és
tartani a felsGoktatasi
intézmény dolgozoi és
hallgatoi szamara.

Redlis szemléletet alakit
ki a kiilonb6z6
fogyatékossagok
hatésaival kapcsolatban.

Részt vesz sziikség eseté
a sajat képességeinek
fejlesztését célzo
tréningeken.

=
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Sajat élményt
megtapasztalasokon
keresztiil megismeri a
kiilonboz6
fogyatékossagok hatasait,
elssorban a felsdoktatasi

Sajat tapasztalatait képes
felhasznalni a
szolgaltatasok
megtervezésében és a
hallgatokkal valo
kommunikacioban.

Az érzékenyitd
programok soran
torekszik arra, hogy a
fogyatékossagbol adodo
nehézségek mellett, a
kompenzacios
stratégiakat is bemutatja

Feleldsséget vallal a
megszerzett
kompetenciainak
tovabbadasaban
rendszeres tréningek
tartasaval.

és érzékelteti, atélhetévé
teszi.

szitudcidokban.

A tervezett képzés munkaerd-piaci relevancidja

A fogyatékos hallgaték szama folyamatosan ndvekszik a felsGoktatasban, ezzel esélyt teremtve a
fiatalok 6nallo életvitelére, a munkaerd-piaci kompetens megjelenésiikre. A 2011. nemzeti felsGoktatési
tv. és 79/2006. (IV. 5.) Korm. végrehajtasi rendelete értelmében kdteles minden felsfoktatasi intézmény
fogyatékostigyi koordinatort kinevezni. Magyarorszag legtobb egyetemén az intézményi koordinatorok
mellett kari koordinatorok is dolgoznak.Mivel nem kovetelmény, a koordinatorok tobbsége nem
rendelkezik fogyatékossagiigyi vagy gyogypedagogiai kompetencidkkal. A 66 felsGoktatasi intézmény
181 karan ( OH 2012-es nyilvanos adatok alapjan), valamint a hallgat6i szolgéaltaté kozpontokban
dolgoz6 szakemberek szamara elengedhetetlen a korszerti, naprakész ismeretek megszerzése. Mikozben
2006 o6ta a felsdoktatasi intézményekben 1étezé6 munkakor, a munkakor betoltését tdmogatd képzés ez
idaig még nem kertilt kidolgozésra.
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3.3. PROGRAMKOVETELMENY MODUL RESZLETES BEMUTATASA

azonositd szama

A programkdvetelmény modul

SzPk-00071-16-02 6 03 4 /1 /M-03

megnevezeése

A programkdvetelmény modul

Sériilés-specifikus ismeretek (biologiai, pszichologiai és szocialis
alapismertetek, valamint a sajatos igények)

3.3.1. A KEPZES KEPZESI FORMATOL FUGGO MINIMALIS ES MAXIMALIS ORASZAMA, ES
AZ ELMELETI ES GYAKORLATI IDO ARANYA

A modul "Egyéni felkészités" képzési formaban megvalosithato?

Nem relevans

A modul "Csoportos felkészités' képzési formaban megvalosithat6?

Igen
Csoportos felkészités Minimum Maximum
A képzés raszama 40
Elméleti képzés idé aranya (%) 60
Gyakorlati képzés id6é aranya (%) 40

A modul "Tavoktatas" képzési formaban megvalosithaté?

Nem relevans

3.3.2. SZAKMAI KOVETELMENYEK LEIRASA

A legjellemzébb tevékenység vagy munkateriilet ellatasahoz sziikséges szakmai kompetenciakat leird szakmai
ismeretek, készségek és személyes kompetencidk, tarsas kompetenciak és modszerkompetencidk tanuldsi

eredmények szerinti leirasa

Tudas Képesség Attitid Felel6sség, autonémia
Ismeri a latassériilés . g
o ge Képes a latassériilt . ,
definicidjat, halloatok ieénveit Feleldsséget vallal a
csoportositasat, £ Jeenye Torekszik a latassériilt latassériilt hallgatok
. , . felismerni és szamukra a , L . 117 2 :
leggyakoribb koérokait, az N hallgatok egyéni 6nallo és akadalymentes
o . megfeleld .o . , i
ebbdl fakado sajatos S e igényeinek maximalis tanulas megfeleld
., . segitségnyujtast o1z .
igényeket, pedagogiai . figyelembe vételére. feltételeinek
e megszervezni és .
konzekvenciait és a . megteremtéséért.
megvalositani.

megsegités modjait.

Ismeri a hallassériilés
csoportositasat,
leggyakoribb korokait, az
ebbdl fakado sajatos
igényeket, pedagogiai
konzekvenciait és a
megsegités modjait.

Képes a hallassériilt
hallgatok igényeit
felismerni €s szamukra a
megfeleld
segitségnyujtast
megszervezni és
megvalositani.

Torekszik a hallassériilt
hallgatok egyéni
igényeinek maximalis
figyelembe vételére.

Feleldsséget vallal a
hallassériilt hallgatok
6nallo és akadalymentes
tanulas megfeleld
feltételeinek
megteremtéséert.
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Ismeri a .
, , , Képes a
beszédfogyatékossag j , o ,
L e beszédfogyatékos R . Feleldsséget vallal a
definicigjat, e Torekszik a \ ,
o, hallgatok igényeit \ , beszédfogyatékos
csoportositasat, . Lo beszédfogyatékos 1w 1 s
. , . felismerni és szamukra a , L. hallgatok 6nallo és
leggyakoribb korokait, az B hallgatok egyéni , ,
. . megfeleld L o . akadalymentes tanulas
ebbdl fakado sajatos s igényeinek maximalis e teze 1
L, L segitségnyjtast ‘t 12 megfeleld feltételeinek
igényeket, pedagogiai . figyelembe vételére. ik
cre, s megszervezni €s megteremteseert.
konzekvenciait és a r e
e megvalodsitani.
megsegités modjait.
Ismeri a .
, , , Képes a
mozgaskorlatozottsag , , o ,
Y e rs mozgaskorlatozott . . Feleldsséget vallal a
definiciojat, e Torekszik a , ,
e hallgatok igényeit , , mozgaskorlatozott
csoportositasat, . Lo mozgaskorlatozott 1 e 11 s
. , . felismerni €s szamukra a , . hallgatok 6nallo és
leggyakoribb korokait, az i hallgatok egyéni . .
” . ., megfeleld Lo . akadalymentes tanulas
ebbdl fakado sajatos s s igényeinek maximalis B 1
o L segitségnytjtast 12 megfeleld feltételeinek
igényeket, pedagdgiai . figyelembe vételére. Yy
e megszervezni ¢s megteremtéséért.
konzekvencidit és a e
megvaldsitani.

megsegités modjait.

Ismeri a tanulasi zavarok
csoportositasat,
leggyakoribb koérokait, az
ebbdl fakado sajatos
igényeket, pedagogiai
konzekvenciait és a
megsegités modjait.

Képes a tanulasi
zavarokkal kiizd6
hallgatok igényeit
felismerni és szamukra a
megfeleld
segitségnyujtast
megszervezni és
megvalodsitani.

Torekszik a tanulasi
zavarokkal kiizdo
hallgatok egyéni
igényeinek maximalis
figyelembe vételére.

Felel6sséget vallal a
tanulasi zavarokkal kiizd6
hallgatok 6nallo és
akadalymentes tanulas
megfeleld feltételeinek
megteremtéséért.

Ismeri az autizmus
csoportositasat,
leggyakoribb kérokait, az
ebbdl fakado sajatos
igényeket, pedagogiai
konzekvenciait és a
megsegités modjait.

Képes az autizmussal €16
hallgatok igényeit
felismerni és szamukra a
megfeleld
segitségnyujtast
megszervezni és
megvalositani.

Torekszik az autizmussal
¢16 hallgatok egyéni
igényeinek maximalis
figyelembe vételére.

Feleldsséget vallal az
autizmussal €16 hallgatok
0nallo és akadalymentes
tanulas megfeleld
feltételeinek
megteremtéséert.

Ismeri a pszicho-szocialis
fogyatékossag €s a
leggyakoribb kronikus
betegségek tipusait,
csoportositasat,
leggyakoribb korokait, az
ebbdl fakado sajatos
igényeket, pedagdgiai
konzekvencidit és a
megsegités modjait.

Képes a pszicho-szocidlis
fogyatékossaggal és
krénikus betegségekkel
€16 hallgatdk igényeit
felismerni és szdmukra a
megfeleld
segitségnyujtast
megszervezni és
megvaldsitani.

Torekszik a pszicho-
szocialis
fogyatékossaggal és
kroénikus betegségekkel
¢16 hallgatdok egyéni
igényeinek maximalis
figyelembe vételére.

Felelosséget vallal a
pszicho-szocialis
fogyatékossaggal és
kronikus betegséggel €16
hallgatok 6nallo és
akadalymentes tanulas
megfeleld feltételeinek
megteremtéséért.

A tervezett képzés munkaerd-piaci relevanciaja

A fogyatékos hallgatok szama folyamatosan novekszik a felsGoktatasban, ezzel esélyt teremtve a
fiatalok 6nallo életvitelére, a munkaer6-piaci kompetens megjelenésiikre. A 2011. nemzeti felsoktatasi
tv. és 79/2006. (IV. 5.) Korm. végrehajtasi rendelete értelmében kdteles minden felsdoktatasi intézmény
fogyatékosiigyi koordinatort kinevezni. Magyarorszag legtobb egyetemén az intézményi koordinatorok
mellett kari koordinatorok is dolgoznak. Mivel nem kdvetelmény, a koordinatorok tobbsége nem
rendelkezik fogyatékossagiigyi vagy gyogypedagogiai kompetencidkkal. A 66 felsGoktatasi intézmény
181 karan ( OH 2012-es nyilvanos adatok alapjan), valamint a hallgatéi szolgaltatdo kozpontokban
dolgozo szakemberek szamara elengedhetetlen a korszerti, naprakész ismeretek megszerzése. Mikozben
2006 ota a felsGoktatasi intézményekben 1étez6 munkakdr, a munkakor betdltését tamogatd képzés ez
idaig még nem keriilt kidolgozasra.
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3.4. PROGRAMKOVETELMENY MODUL RESZLETES BEMUTATASA

azonositd szama

A programkdvetelmény modul

SzPk-00071-16-02 6 03 4 /1 /M-04

megnevezeése

A programkdvetelmény modul

Egyenl6 esélyli hozzaférés

3.4.1. A KEPZES KEPZESI FORMATOL FUGGO MINIMALIS ES MAXIMALIS ORASZAMA, ES
AZ ELMELETI ES GYAKORLATI IDO ARANYA

A modul "Egyéni felkészités" képzési formaban megvalosithato?

Nem relevans

A modul "Csoportos felkészités' képzési formaban megvalosithat6?

Igen
Csoportos felkészités Minimum Maximum
A képzés éraszama 25 27
Elméleti képzés idé aranya (%) 30
Gyakorlati képzés id6é aranya (%) 70

A modul "Tavoktatas" képzési formaban megvalosithaté?

Nem relevans

3.4.2. SZAKMAI KOVETELMENYEK LEIRASA

A legjellemzébb tevékenység vagy munkateriilet ellatasahoz sziikséges szakmai kompetenciakat leird szakmai
ismeretek, készségek és személyes kompetencidk, tarsas kompetenciak és modszerkompetencidk tanuldsi

eredmények szerinti leirasa

Tudas

Képesség

Attitid

Felel6sség, autonémia

Ismeri az egyenl6 esélyli
hozzaférés elvét.

Képes alkalmazni a

felsdoktatasi intézmény
tekintetében az egyenld
esélyli hozzaférés elveit.

Torekszik 6nmaga és
kornyezete egyenld
esélyli hozzaférés elvével
kapcsolatos
szemléletmodjanak
alakitdsara.

Minden féorumon
képviseli az egyenld
esélyli hozzaférés elvét.

Ismeri a fizikai és
infokommunikacios
akadalymentesités
szempontjait.

Képes az egyenl6 esélyli
elv atadasara,
terjesztésére az
intézmény dolgozoi,
hallgatoi korében.

Elkoételezett a fizikai és
infokommunikacios
akadalymentesités
megvalositasaért sajat
intézményében.

Felemeli szavat és
intézkedést kezdeményez
amennyiben az egyenld
esélyli hozzaférés elvének
megsértését tapasztalja a
felsdoktatasi intézményen
beliil.

Ismeri a kiilonb6z6
specialis eszkozoket.

Felismeri a fizikai és
infokommunikacios
akadalymentesités
sziikségességét, képes a
sziikséges modositasok
érdekében a megfeleld
kommunikéciora
intézménye
dontéshozoival.

Felismeri a specialis
eszkozok hasznalatanak
sziikségességét.

Mindent megtesz azért,
hogy a fels6oktatasi
intézmény barmely
polgara akadalymentesen
tudja hasznalni az
intézmény épiiletei €s
szolgaltatasait.
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Ismeri a kiilonb6z6
sajatos kommunikacios

Alapszinten képes a
kiilonb6z6 eszkdzok

A "Semmit, rélunk,
nélkiilink! " elv alapjan
mindig figyelembe veszi
a hallgatd szempontjait a

Feleldsséget vallal a
specialis eszkdzok
beszerzéséért és a
kolcsonzési rendszer

technikakat. hasznalatara . kommunikacios s
iy kiépitésért és
lehetdségek Tos et r A
i, mitkodtetésért.
biztositasaban.
Képes a kiilonb6zo Gondoskodik
sajatos kommunikécios szakemberr6l az eszkoz
technikakat alapszinten hasznalatanak
alkalmazni. megtanitasara.

Felelosséget vallal azért,
hogy igény esetén a
kommunikaciod
biztositasahoz sziiksége
szakembereket,
szolgaltatasokat
rendelkezésre bocsatja.

A tervezett képzés munkaer6-piaci relevanciaja

A fogyatékos hallgatok szama folyamatosan novekszik a felsdoktatasban, ezzel esélyt teremtve a
fiatalok 6nallo életvitelére, a munkaerd-piaci kompetens megjelenésiikre. A 2011. nemzeti felséoktatasi
tv. és 79/2006. (IV. 5.) Korm. végrehajtasi rendelete értelmében kdteles minden felsfoktatasi intézmény
fogyatékosiigyi koordinatort kinevezni. Magyarorszag legtobb egyetemén az intézményi koordinatorok
mellett kari koordinatorok is dolgoznak. Mivel nem kdvetelmény, a koordinatorok tobbsége nem
rendelkezik fogyatékossagiigyi vagy gyogypedagogiai kompetencidkkal. A 66 felsGoktatasi intézmény
181 karan ( OH 2012-es nyilvanos adatok alapjan), valamint a hallgatéi szolgaltatd kozpontokban
dolgoz6 szakemberek szamara elengedhetetlen a korszerti, naprakész ismeretek megszerzése. Mikozben
2006 o6ta a felsdoktatasi intézményekben 1étezé6 munkakor, a munkakor betodltését tdamogatd képzés ez
idaig még nem kertilt kidolgozasra.
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3.5. PROGRAMKOVETELMENY MODUL RESZLETES BEMUTATASA

A programkdvetelmény modul
azonosito szama

SzPk-00071-16-02 6 03 4 /1 /M-05

A programkdvetelmény modul
megnevezeése

Fogyatékos emberek ellatasaban miikodé szolgaltatasok

3.5.1. A KEPZES KEPZESI FORMATOL FUGGO MINIMALIS ES MAXIMALIS ORASZAMA, ES
AZ ELMELETI ES GYAKORLATI IDO ARANYA

A modul "Egyéni felkészités" képzési formaban megvalosithato?

Nem relevans

A modul "Csoportos felkészités' képzési formaban megvalosithat6?

Igen
Csoportos felkészités Minimum Maximum
A képzés éraszama 7 10
Elméleti képzés idé aranya (%) 90
Gyakorlati képzés idé aranya (%) 10

A modul "Tavoktatas" képzési formaban megvalosithaté?

Nem relevans

3.5.2. SZAKMAI KOVETELMENYEK LEIRASA

A legjellemzébb tevékenység vagy munkateriilet ellatasahoz sziikséges szakmai kompetenciakat leird szakmai
ismeretek, készségek és személyes kompetencidk, tarsas kompetenciak és modszerkompetencidk tanuldsi

eredmények szerinti leirasa

Tudas

Képesség

Attitid

Felel6sség, autonémia

Ismeri a fogyatékos
személyeknek nytjthatd
kiilonboz6
szolgaltatasokat és az

Képes a fogyatékos
személyek szamara
szolgaltato rendszerben

Fontosnak tartja a
hallgatok informalésat és
motivalasat a kiilonb6z6

Egyiittmikodik az allami
és a civil szervezetekkel a
fogyatékos hallgatoknak

e - . . szolgaltatasok nyujtott szolgaltatasok

ezeket nyujté allami és eligazodni. . Y 1, )
. igénybevételére. megszervezésben.

civil szervezeteket.
Betekintést kap a felndtt
fogyatékos személyek
szamara nyujthato
szolgaltatasokba: Képes tanacsot adni a Torekszik a fogyatékos Aktiv szerepet vallal a
Erdekvédelem, tamogatd | fogyatékos hallgato hallgatok korében fogyatékos hallgatok
szolgalatok, adaptalt igényeinek megfeleld népszeriisiteni az allami | szamara nydjtando
kulturalis programok, szolgaltatasok és civil szervezeteket és szolgaltatasok
rehabilitacio, jelnyelvi igénybevételére. ezek szolgaltatasait. megszervezésében.

tolmacsszolgalat,
pszicho-szocialis
tamogatasok stb.

A tervezett képzés munkaerd-piaci relevancidja

12/15. oldal




Szakmai programkdvetelmény azonosito szama: SzPk-00071-16-02 6 03 4 /1
Ervényesség kezdete: 2016-11-24

A fogyatékos hallgatok szama folyamatosan novekszik a felsGoktatasban, ezzel esélyt teremtve a
fiatalok 6nallo életvitelére, a munkaerd-piaci kompetens megjelenésiikre. A 2011. nemzeti felsGoktatasi
tv. és 79/2006. (IV. 5.) Korm. végrehajtasi rendelete értelmében koteles minden felsGoktatasi intézmény
fogyatékosiigyi koordinatort kinevezni. Magyarorszag legtobb egyetemén az intézményi koordinatorok
mellett kari koordinatorok is dolgoznak. Mivel nem kdvetelmény, a koordinatorok tobbsége nem
rendelkezik fogyatékossagiigyi vagy gyogypedagogiai kompetenciakkal. A 66 felsGoktatasi intézmény
181 karan ( OH 2012-es nyilvanos adatok alapjan), valamint a hallgatéi szolgaltatdo kozpontokban
dolgoz6 szakemberek szdmara elengedhetetlen a korszer(, naprakész ismeretek megszerzése. Mikdzben
2006 ota a felsGoktatasi intézményekben 1étez6 munkakdr, a munkakor betdltését tamogato képzés ez
idaig még nem keriilt kidolgozasra.
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3.6.

PROGRAMKOVETELMENY MODUL RESZLETES BEMUTATASA

azonositd szama

A programkdvetelmény modul

SzPk-00071-16-02 6 03 4 /1 /M-06

megnevezeése

A programkdvetelmény modul

A fels6oktatasi fogyatékosiigyi koordinator feladata, kompetenciai

3.6.1. A KEPZES KEPZESI FORMATOL FUGGO MINIMALIS ES MAXIMALIS ORASZAMA, ES
AZ ELMELETI ES GYAKORLATI IDO ARANYA

A modul "Egyéni felkészités" képzési formaban megvalosithato?

Nem relevans

A modul "Csoportos felkészités' képzési formaban megvalosithat6?

Igen
Csoportos felkészités Minimum Maximum
A képzés éraszama 20 25
Elméleti képzés idé aranya (%) 50
Gyakorlati képzés id6é aranya (%) 50

A modul "Tavoktatas" képzési formaban megvalosithaté?

Nem relevans

3.6.2. SZAKMAI KOVETELMENYEK LEIRASA

A legjellemzébb tevékenység vagy munkateriilet ellatasahoz sziikséges szakmai kompetenciakat leird szakmai
ismeretek, készségek és személyes kompetencidk, tarsas kompetenciak és modszerkompetencidk tanuldsi

eredmények szerinti leirasa

Tudas Képesség Attitid Felel6sség, autonémia
Képes alakitani, Képviseli a korszerii
Ismeri a korszerti befolyasolni a fogyatékossagiigyi Elkotelezett a
fogyatékossagiigyi fels6oktatasi intézmény politikat a fels6oktatasi fogyatékossagligyi
politikat. fogyatékossagiigyi intézményen belill és politika megvalositasaért.
politikajat. kiviil egyarant.

Ismeri az inkluziv
pedagodgiai szemléletet.

Képes alkalmazni az
inkluziv pedagogia elveit
¢és képes kollégai szamara
tanacsot adni,
kompetenciak hianyaban
megfeleld szakembertol
tanacsot kérni.

Szakmai munkajaban és
személyes példajaval is
képviseli az inkluziv
szemléletet.

Feleldsséget vallal az
inkluziv pedagogiai
szemlélet képviseletéért
kollégai kdrében.

Ismeri a regisztracid
mddjait és az
adatkezelésre vonatkozo
eloirasokat.

Megszervezi és
lebonyolitja a fogyatékos
az adatkezelésre
vonatkozo szabalyok
betartasaval.

Elismeri az 6nkéntes
regisztracio elvét, betartja
a regisztracid
intimitasanak elveit.

A felsdoktatasi intézmény
szabalyzatainak
megfelelden kezeli az
adatokat.
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Ismeri a szakvélemények
és igazolasok
elfogadasanak feltételeit.

Képes a szakvélemények
értelmezésére,
kompetencia hianyaban
megfeleld szakember
bevonasara.

Elfogadja azt, hogy a
szakvéleményben
foglaltak csupan
részismeretek a hallgato
sajatos igényeit illetden,
és nem itélkezik pusztan
a szakvélemény alapjan.

Felelosséget vallal azért,
hogy a hallgato kiilon
engedélye nélkiil a
fogyatékossagara
vonatkozo adatokat nem
adja ki semmilyen
formaban.

Ismeri a személyi segitok
foglalkoztatasara
vonatkoz6 szabalyokat.

Felméri a hallgatok
specialis sziikségleteit.

A "Semmit, rolunk,
nélkiiliink! " elv alapjan
mindig figyelembe veszi
a hallgato véleményét a
sziikséglet felmérésnél és
az igazolasok kiadasanal.

Dontés hoz és
felelosséget vallal egy-
egy szakvélemény
hitellésségének
elfogadhatosaganak
kérdésben.

Ismeri a fogyatékos
hallgatok utan
igényelhetd tamogatas
formajat .

Képes a leend6 személyi
segitok tajékoztatasara,
képzésére, a velik
kotendd szerzédések
megirdsara, munkajuk

Fontosnak tartja a
személyi segitok
alkalmazasat mind a
személyi segitok
szemléletformalasaban,
mind a fogyatékos

Felelosséget vallal
elsésorban a hallgatok
korében a személyi
segitdk toborzasaban,
kivalasztasaban,
betanitasdban, munkajuk

ellendrzésére. hallgaté tarsadalmi megszervezésében és
integraciojaban. ellenérzésében.

Képes a fogyatékos

hallgatok utan jar6 emelt | A koltségvetés A koltségvetési tervezet

normativ tAmogatas
koltségvetésnek
megtervezeésére.

tervezésekor figyelembe

veszi a hallgatok igényeit.

végrehajtasaért
felelosséget vallal.

A tervezett képzés munkaerd-piaci relevancidja

A fogyatékos hallgatok szama folyamatosan novekszik a felsGoktatasban, ezzel esélyt teremtve a
fiatalok 6nallo életvitelére, a munkaerd-piaci kompetens megjelenésiikre. A 2011. nemzeti felsGoktatasi
tv. és 79/2006. (IV. 5.) Korm. végrehajtasi rendelete értelmében koteles minden felsGoktatasi intézmény
fogyatékosiigyi koordinatort kinevezni. Magyarorszag legtobb egyetemén az intézményi koordinatorok
mellett kari koordinatorok is dolgoznak. Mivel nem kdvetelmény, a koordinatorok tobbsége nem
rendelkezik fogyatékossagiigyi vagy gyogypedagogiai kompetenciakkal. A 66 felsGoktatasi intézmény
181 karan ( OH 2012-es nyilvanos adatok alapjan), valamint a hallgat6i szolgaltatd kézpontokban
dolgozé szakemberek szamara elengedhetetlen a korszeri, naprakész ismeretek megszerzése. Mikozben
2006 ota a felsboktatasi intézményekben 1étezé munkakor, a munkakor betoltését tamogatd képzés ez
idaig még nem kertiilt kidolgozasra.
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