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KEPZESI PROGRAM

SZAKACS MESTER

A mesterképzési program a mesterképesités szakképzésért felelés miniszter altal kozétett
képzési és kimeneti kovetelményei alapjan késziilt.
A mesterképzési programban nem szabalyozott kérdésekben a szakképzésért felelds
miniszter altal kozétett mindenkor hatalyos mesterképesités képzési €s kimeneti
kovetelménye, valamint a Magyar Kereskedelmi és Iparkamara Mesterképzési és
Mestervizsga Szabalyzatdban foglaltak az iranyadéak.

Hatalyos: 2022.



1. A mesterképesités adatai

A mesterképesités megnevezése

Szakacs mester

Az 4dgazat megnevezése

Turizmus-Vendéglatas

A mesterképzés szakmai kovetelményeinek 180 ora
iddtartama:
A mesterképzés pedagogiai mdodszertani .

) L. o x 40 6ra
kovetelményeinek idGtartama:
A mesterképzés vallalkozasvezetési )
kovetelményeinek idGtartama: 30 ora
Osszesen: 250 é6ra
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Beszamithatd oraszama:

nem relevans

2. A mesterképzésre valo felvétel feltételei

Mesterképzésre felvehet6 célcsoport tagja az lehet, aki rendelkezik a szakacs mesterképesités
képzési és kimeneti kovetelményeiben eldirt szakmai eloképzettséggel és a mestervizsga

"

idépontjaig igazolni tudja a mestervizsgara torténd jelentkezéshez eldirt Szakmai gyakorlatot.

3. A mesterképzésben valo részvétel feltételei

A részvétel kovetésének modija

A résztvevo altal alairt, vagy elektronikus
formaban vezetett jelenléti iv.

Megengedett hianyzas mértéke

A mesterképzés 6sszes draszamanak
maximum 20%-a.

A mesterképzés elvégzésérdl szolo
igazolas kiadasanak feltétele

A mesterképzés 6sszes oOraszamanak
legalabb 80%-an valo aktiv részvétel, a
képzés alatt a feladatok teljesitése. Az
egyes tananyagegységek elvégzésérol
kiilon részigazolas nem bocsathato Ki.

Szakmai ismeretek maximalis
csoportlétszdma

elmélet 30 f6
gyakorlat 15 6

Pedagdgiai modszertani ismeret
maximalis csoportlétszama:

Elmélet 30 f6
Tréning 15 {6

Vallalkozasvezetési ismeretek maximalis
csoportlétszama:

30 6

! Kontaktératdl eltér6 munkaforma alkalmazésa esetén, ha az a képzés 6raszaméba beszamithaté
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A tényleges csoportlétszamot a képzés helyszinén rendelkezésre allo feltételek Gsszessége

hatarozza meg, de a maximalis korlat nem Iéphet6 tal.

4. A mesterképzés célja

A mesterképzés célja a mesterképesités képzési és Kimeneti kovetelményének 2. pontjaban
meghatarozott tevékenységekre és munkatertilet ellatasara, valamint a mestervizsgara térténé
eredményes felkészités.

A mesterképzés célja, hogy felkészitse a mesterjeloltet szakmaja legmagasabb szinti
tevékenység végzésére, ¢és eredményes mestervizsgat tegyen.

Tovabba a mestervizsga célja, hogy

a szakmai tevékenységek magasabb szintli gyakorlasa érdekében minden szakembernek
biztositsa a legmagasabb szakmai tudast és elismertséget és a mester mindsités elérésének
lehetdségét.

biztositsa a tanulok képzéséhez sziikséges, magas szintli Szakmai és pedagogiai ismeretek
elsajatitasat. A szakmai tudas és készség, elméleti és gyakorlati tanitasa a fiatal szakacs
nemzedékeinek.

a képzdintézményekben az elméleti és gyakorlati szakoktatas magas szintii elsajatitasa és
ennek fenntartasa.

biztositsa a vallalkozas inditasahoz, sikeres miikodtetéséhez sziikséges ismeretek
elsajatitasat.

a vallalkozasa eleget tehessen az egyes szakmakban, a vonatkozd jogszabalyokban
meghatarozott miikodési feltételeknek. Olyan szakmai célokra és lehetéségekre iranyitsa
ra a figyelmet, ami a mindenkori hazai, tradicionalis és modern gasztronomiai
kivanalmaknak hiteles és elengedhetetlen része.

ramutasson olyan szakmai hianyossagokra, amit a képzés alatt megszerezhet vagy
potolhat a mesterjeldlt és ezzel magasabb szakmai tudasszintet érjen el. Felkészitsen
magas szinti szakmai, tarsas és human emberi kapcsolatok kiépitésére.

5. A mesterképzés szakmai tananyagegységei és oraszamai

Tananyage
Tananyagegység megnevezése

Oraszama

Szakmai
kovetelmények | Vendéglato tevékenység

Vendéglaté gazdalkodasi
tevékenység 30 30 0
-gazdasagi szamitasok

gység Elméleti Gyakorlati
0sszes orak szama | o6rak szama

gyakorlasa -Elelmiszer ismeret
-Elelmiszerbiztonsag és higiénia a
vendéglatasban

18 18 0




Portfélio vazlat készitése 4 4 0
Etelkészités I.
gyakorlat orientalt elmélet,
- e, 62 0 62
Szakmai idegennyelvi kifejezések
értelmezése
Etelkészités 1.
észité " , 66 0 66
gyakorlat orientalt elmélet
Oroklodés — Fejlodés — 3 1 2
Fejlesztés: A pedagogia hattere és
lényege
Kapcsolodas 6nmagunkkal és 8 2 6
masokkal, szocialpszicholégiai
alapismeretek.
Pedagoégia alkalmazasa a 3 1 2
gyakorlati képzés folyamataban
Pedagégiai Szakmai gyakorlati képzés 4 1 3
moddszertan folyamata
Kommunikacios alapismeretek 4 1 3
Konfliktusok és kezelésiik 4 1 3
Generaciok kora 6 1 5
Kamarai adminisztracios 8 8 0
ismeretek
Jogi ismeretek tananyagegység 12 8 4
Villalkozas- Marketing ismeretek 6 3 3
vezetés tananyagegység
Ado- TB- pénziigyi-szamviteli 12 8 4
iIsmeretek tananyagegység
Osszesen 250 87 163




6. A mesterképzés szerkezete
Vendéglato gazdalkodasi tevékenység tananyagegység

6.1.

A tananyagegység megnevezése

Vendéglato gazdalkodas

A tananyagegység célja

A vendéglato vallalkozés, magas szinvonalu és
gazdasagos mikodésének hosszatavi fenntartasa.

A tananyagegység oraszama

30 ora

Beszamithaté 6raszama:?

nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek kialakitasahoz a
tananyagegység érdemben hozzdjarul

informatikai informatikai
tamogato rendszerekben,
IKT eszkozoket,
kalkulaciés, office
programokat,
szoftvereket hasznal,
bizonylatokat, nyugtat,
szamlakat allit ki.

és Osszefliggéseket.
Tisztaban van a

gazdalkodas elemeivel

és eredményével. A
gazdasagi folyamatot
elméletben és
gyakorlatban is
pontosan le tudja
vezetni.

kalkulacios és arképzés,
kaléria, tomegnovekedés
&S veszteséq,
koltségekkel kapcsolatos,
jovedelmezbségi és
eredményszamitasokat.
Elemz6 szamitasikat
végez, igy
gazdasagosabban
iizemelteti a vendéglato
egységet

Képesség Tudas Attitid Autonémia-felelosség
Preciz gazdasagi Ismeri a gazdasaghoz | Elvégzi a Feleldsségteljesen
szamitasokat végez, kapcsolodo fogalmakat | készletgazdalkodas, betartja a bizonylatolas

és szigorti szamadasu
nyomtatvanyokkal
kapcsolatos eldirasokat,
rendeleteket. A
vallalkozasaban vagy
vallalkozasban pontosan
utalja vagy fizeti ki
szamlait. Ugyel a
folyamatos és
zokkendmentes
lizemeltetésre.

Adott gazdasagi
szamitasaiban,
nyersanyagarakbol
kalkulal. Kiszamitja
ételei eladasi arat, akar
nagyobb létszamu
rendezvényeire.
Osszehangolt gazdasagi
szamitasai az lizleti
koltségek
figyelembevételével
torténik.

Tisztaban van az arakat

felépitd tényezokkel,
nyereség és a
nyereségesség

fogalmaval. Levezeti a

jovedelmez6ség
folyamatat és ebbol
eredményt szamol.

Gyakorlatban is
alkalmazza a gazdasagi
szamitasokat. Ismeri és
tudatosan alkalmazza a
szakma sajatossagaihoz
igazodo gazdasagi
folyamatokat. Ezek
befolyasolo tényezdit
figyelembe veszi és
munkaja soran a
nyereségesség elvét
koveti.

Elemz0 szamitasaival a
kimutathato
tizletieredményeit
tamasztja ala. Fontos
gazdasagi szempontokat
vesz figyelembe munkaja
soran.

2 Kontaktoratdl eltéré munkaforma alkalmazasa esetén, ha az a képzés 6raszdmaba beszamithaté
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A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi ut

A tematikai | A tematikai
, S , egység egység A tematikai egység
A tangnyageg;@eg_ A tematlk_al cgyseg javasolt javasolt modszerei és
tematikai egységei tartalmi elemei 1o . .
elméleti gyakorlati munkaformai
oraszama oraszama
Kalkulacio, arképzés | Arak nagysagat befolyasolo 3 0 A vendéglatasban
tényezok. Arképzés figyelembe vett
modszerei. Arrésszint és keresleti célpiac, ar
haszonkulcs alkalmazasa. érzékeny oldalanak
Nagy létszamu feltarasa, marketingmix
rendezvények arkalkulacios arpolitika kialakitassal.
feladatai. AFA szamitasok Az arképzés szamitas
hasznalataval
megmutatja, hogy mely
tervezett haszon alapt
arszabas alkalmaz a
termelésben.
Készletgazdalkodas | Atlagkészlet, Nyito és Zaro 2 0 A tudatos vendéglato
készlet. Folyokeészlet, tevékenység soran a
jelzékészlet, torzskészlet, legidealisabb,
biztonsagi készlet. legoptimalisabb készlet
Minimum és maximum mennyiségre és
készlet. osszetételre torekszik
szamitasi példaiban.
Bérgazdalkodas Bérgazdalkodas és a bért 5 0 Szamitasai soran
terheld adok, jarulékok ralatast kap a bérek
szamitasai. gazdasagi behatasairol
¢s annak, fontossagarol
szamitasaiban.
Tomegnovekedés ¢és | Szazalékszamitas. 5 0 A gazdasagos
veszteséq, Kaloria tablazatok nyesranyag
kaloriaszamitas hasznalata. felhasznalashoz és az
Etelek energia szamitasa. ételek energia
tartalmahoz sziikséges
szamitasok alkalmazasa
Koltségekkel Koltségnemek és helyek 5 0 A koltségnemek
kapcsolatos adoé  és | szerinti, el6allitasi, ismeretével képet kap a
jarulékszamitas Kozvetlen és kozvetett vendéglatas

koltségek.

Anyagjellegii és beszerzési
Bér és egyéb koltségek,
AFA, Adok, jarulékok
Koltségszinvonal szamitasa

gazdasagaban
elkertilhetetlen
velejaroval. Levezetett
szamitasaiban pontos
informaciokat kap
kiadasairol.




JovedelmezOségi és | JovedelmezOségi 10 0 Jovedelmezdségi tabla

eredmény (nyereség) | szamitasok
szamitas

kitoltése alapadatokbol.
Eredmény vizsgalata

A tananyagegység elvart
tanulasi eredményeinek
tanitasi-tanulasi folyamat
kozbeni mérésére és
értékelésére vonatkozé
javaslatok

Tananyag ¢s példamagyarazat utan hazidolgozatként, online
platformon torténd 6sszetett komplex feladatok tobbszori
megoldasa értékeléssel.

A tananyagegység elvart
tanulasi eredményeinek
feldolgozasahoz ajanlott
irodalmak

Vendéglatd gazdalkodas tankonyv és példatar 2015-2018.
(MKk.-kiad6)

A tananyagegység
megvalésitasahoz
kapcsolédo egyéb specialis
feltételek

Olyan informatikai IKT, eszkozok és szoftverek, digitalis
tablazatok hasznalata, melyek az elektronikus formaban megirt
irasbeli vizsga sikeres megoldasat eléseqitik.

6.2. Portfolio készitése tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Portfolio

A tananyagegység célja

A résztvevok felkészitése egyedi dokumentaciod
elkészitésére, melyben kifejezédik készitojének filozofiaja,
értékrendje, kreativitasa. Lehetdségek megismertetése, hogy
a sajat egyedi nézopontjuk kialakitasa utan egyedi portfoliot
tudjanak késziteni.

A tananyagegység oraszama

4 6ra

Beszamithaté oraszama:?3

nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek kialakitasahoz a
tananyagegység érdemben hozzajarul

3 Kontaktoratdl eltéré munkaforma alkalmazésa esetén, ha az a képzés draszdmaba beszamithatd
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Képesség

Tudas

Attitid

Autonomia-felel6sség

Képes szakmai

nyelvezetet hasznalva
kifejezni magat mind
szdban, mind irdsban

Fontos, hogy tudja a
munkafolyamatokat
elére megtervezni,
ezzel is elésegitve a
hibafaktorok
elkeriilését. Ehhez
kapcsolodoan a
munkafolyamatok
tervezésével szakmai
onreflexiora, illetve
onkorrekciora képes.

Munkéjanak
megtervezése soran
rendszerszemléletii
megkozelitést helyezi
el6térbe.

Szemléletesen és
meggy6zden tudja
bemutatni tudasat,
tapasztalatait,
elképzeléseit.

Jellemz6 munkdjara az
elorelatas, eldre
tervezés. Nem okoz
gondot az 6nelemzés és
sajat nézeteinek az
ujragondolasa sem.

Nyitott a megismerés,
illetve a

tapasztalatszerzés irant.

Szakmai tudasat,
tapasztalatait szivesen
bemutatja, atadja,
megvitatja.

Torekszik az aktiv
egylittmikodésre

Mar a tervezés soran
egyittmiikodik a kollégakkal.

Onallosaggal rendelkezik
szakmaja atfogo és specialis
kérdéseinek felvetésében,
kidolgozasaban, szakmai
nézetek képviseletében,
indoklasaban.

Onalloan képes szakmajaval
kapcsolatos atfogo,
megalapoz6 szakmai kérdések
atgondolasara ¢s az ide
vonatkoz6 forrasok alapjan
megfeleld valaszok
kidolgozasara.

Elkotelezett az egész
életen at tarto tanulas
mellett, hiszen a
szakma megkdoveteli
a folyamatos
fejlodést.

Képes modszerek,
szervezési formak
kivalasztasara, illetve
megvalositasat.

Sziikséges alapveto
pszicholégiali,
pedagogiai és
szociologiai tudas.

Igen nagy jelentdségii
az a tudas, melyet
iskolarendszer(i oktatas
keretein kiviil,
érdeklodése,
szerencséje, vagy
éppen a véletlenek
Osszjatéka okan szerzett
meg.

Ebben a szakmaban
elvart a nyitottsag a
kiilonbo6zé tarsadalmi-
kulturalis sokféleségre

Nyitott arra, hogy a
konfliktushelyzetek és
problémak feltarasa és
megoldasa érdekében
szakmai segitséget
kérjen és elfogadjon.
Betartja a szakma jogi
és etikai normait.

Elfogadja szakmai
tevékenységére vonatkozo
épitd kritikakat.

Eloitéletektd] mentesen végzi
munkajat.

Szakmai miiveltségét nem
tekinti 4llandonak, kész a
folyamatos szaktudomanyi,
szakmaodszertani fejlodésre,
melyhez hajlando
tovabbképzéseken részt venni,
szakirodalmat felhasznalni és
nyitott az innovativ dolgok
felé.




A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi ut

A tematikai | A tematikai o .
o eavsé eavsé A tematikai egység
A tananyagegység A tematikai egység L9yseg Layseg maédszerei és
tematikai egységei tartalmi elemei Java’solt Javasolt . munkaformai
elméleti gyakorlati
, . . . munkafo
oraszama oraszama
Portfolio A szakmai és személyes 30 perc 0 Fontos, hogy mindenki
jelentdségének bemutatkozas megfeleld szamara egyértelmuivé
bemutatasa eszkoze a portfolio, valjon, hogy egy
ennek szemléletes portfélio a mai
bemutatasa munkaerdpiacon
példamunkakon torténd helytallashoz
keresztiil elengedhetetlen, foképp
egy ilyen
gyakorlatorientalt
szakmaban, mint a
szakacs szakma.
Torténjen ez sajat
munka keresése
kapcsan, vagy a sajat
vallalkozasanak
bovitése terén.
A készitendé anyag A kotelezoéen elbirt 30 perc 0 Amennyiben portfélio

tartalmi kovetelményei
- dokumentacio
naplé

mintanak vald
megfelelés alapjan fontos
a minden részletre
kiterjed6 szakmai
bemutatkozas,
elémenetel leiras,
kiilonb6z6
dokumentaciok és egy a
gyakorlati
tevékenységhez
tokéletesen illeszkedd, a
mai modern
gasztronémia vilagaban
helytall6 meniikartya.

készitését tizziik Ki
célul, szem eldtt kell
tartanunk, hogy oriasi
jelentésége van a
keziink koziil kikeriild
anyag mindségének,
ugyan azok az
elvarasok, mint egy étel
elkészitésénél.




A portfolio felépitésnek | Az eléirtakkal 90 perc A mesterképzés soran
ismertetése 6sszhangban elvart portfolio
szerkezetileg egységes specialis, hiszen
felépitéstinek kell lennie: kiilénleges pontjai is
-Elélap vannak, mint példaul
-Tartalomjegyzék meniikartya, ezért
-El6sz6 fontos, hogy felépitését
-Eszkoz leltar / mind a tekintve semmiben ne
két vizsga-remekhez térjen el az eléirtaktol.
-Kalkulacios tablazat
-Projekt leiras
-Képek, tablazatok
-Felhasznalt irodalom
-Menii kartyak
Meniikartyaval Mintakartyakon 25 perc Egy meniikartya igen
kapcsolatos elvarasok | prezentalva, jo és rossz meghatarozo a
példakon keresztiil vendéglatas teriiletén,
felkészités, milyen is a sok minden
tokéletes meniikartya megitélhet6 és
leszlrhetd rola, ezért
igazan nagy
jelentdséggel bir, hogy
tokéleteset alkossunk,
hiszen a vendéggel
ezen a feliileten
talalkozhatunk eldszor.
A finger food és a Egyeztetés a mesterjelolt 45 perc Meniisorok bemutatasa,
mester meniisor altal készitend6 ajanlas példakon
kalkulacids tablazata, | meniisorokrol az ehhez keresztiil. Kalkulacios
technologiai, élelmiszer | kapcsolodo kotelezo tablazatok
higiéniai, valamint tartalmi elemekr6l. egyértelmiisitése, tobb
élelmiszer ismereti Kalkulacios tablazat Verzioju tablazat
leirasa. elemeinek rogzitése és a szerkesztése. Rogziteni
higiéniai elvarasok az elvarasokat a
megbeszélése. higiéniai és
élelmiszerismeret
leirasok tekintetében
Tervkészités Sajat portfolionknak a 20 perc A tanagyag végére

vazlatszerti megtervezése

6ssze kell tudni allitani
egy tervet, amit késébb
pontositunk és
részletezziink.
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A tananyagegység elvart tanulési
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére és
értékelésére vonatkozo javaslatok

A terv portfolio tervezése alatt felmérhetéek az
esetleges hianyossagok, melyeket még a képzés soran
orvosolni sziikséges, a legtokéletesebb portfoliok
elkészitése érdekében. Ertékelni a
tervdokumnetumokat lehet.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak

Falus Ivan - Kimmel Magdolna: A portfolio
(Gondolat kiadoi kor, 2009.)

A tananyagegység
megvalositasahoz kapcsolodo
egyéb specialis feltételek

Megfeleld informatikai ellatottsag ahhoz, hogy a
mintakat megfeleléen tudjuk prezentalni.

6.3. KEtelkészités |. tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Finger-Food diszmunka

A tananyagegység célja

Olyan Finger-Food, mester mentisor elkészitése
gyakorlatban, mely napjaink elvart gasztronomiai
kihivasat érvényesiti, és egyben tiikkr6zi a mesterben rejlo
fantazia megvalositasat, akar nagy létszamu

rendezvényekre is.

A tananyagegység oraszama

62 ora

Beszamithaté oraszama:*

nem relevans

A képzés soran megszerezhetd kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek kialakitasahoz a
tananyagegység érdemben hozzéjarul

Képesség Tudas

Attitiid

Autonomia-felelésség

Kimagasld mesteri
szinvonalon, jo
izérzékkel, hideg
konyhai és finger-food,
meleg ételeket,
desszerteket tervez meg
és készit. Ezekben
kimélg, diétas,
allergéneknek
megfeleld valasztékot

ismeri a
eljarasokat, eze

magyar és
idegennyelvii

tartozoé

Magas szinten tudja és

konyhatechnoloégiali

elnevezéseit a fogalmak
jelentését. Ismeri és
tudja a miiveletekhez

Az ételkészitési és
technologiai
eljarasokat magas

k szinten hasznalja. A
hasznalt
alapanyagokkal
kapcsolatban
kiaknadzza a benniik
rejlo lehetoségeket,
amit kiilonboz6

Mestermunkajanak sikere
érdekében 1j és régebbi
technologiakat is hasznalva
készit ételeket.
Etelkompoziciokat talal ki
és fejleszt. Ezen bevalt
technologiakat alkalmazza
és hasznalja a tevékenységei
soran. Alapanyagokkal
kapcsolatos technologiai

4 Kontaktoératdl eltéré munkaforma alkalmazdsa esetén, ha az a képzés éraszdmaba beszamithaté

11




nyujt. Ezeket a meniisor
kinalatban valtozatosan
hasznalja.

Magabiztosan késziti el,
és talalja a modern
gasztronomiai elvarasok
szerint ételeit.

¢élelmiszerbiztonsagi
eldirasokat. Alapvetd
dietétikai ismeretekkel
rendelkezik.

konyhatechnologiai
eljarasokkal ér el.
Ertékteremtd
hozzaallassal
alapanyagaibol
mesterremeket alkot.

tudasat, ismereteit boviti.
Csapatmunkara torekszik.

Hideg és meleg félkész
és késztermékeket tart
készen és ezeket a
napjaink, modern
gasztro kulttra
elvarasainak
megfelelden talalja.
Elétérbe helyezi a
finger-food valasztékot
¢s talalasi modot a
nagylétszamu
rendezvényein.

Mindig megujulo
modern oGtletekkel
valositja meg a nagy
betiikkel irt
vendéglatast vendégei
szamara. Valasztékaban
a magyar és
alapanyagokat részesiti
elényben.
Meniivalasztékaban
koveti a modern
gasztro-trendeket.

Magas szintli
¢élelmiszerismereti €S
ételkészités
technologiai tudasa
alapjan, tudja és ismeri
a hébehatasok 6sszes
valfajat, és ezek
alapanyagokra
gyakorolt hatasat. A
befejez6 miiveletek
folyamatat, ismeri és
tudja a talalasra
vonatkozo6 felszolgalasi
modok fajtait és ezek
eloirasait.

A magyar ¢s
nemzetkozi
szakirodalomban és
elektronikus
tartalmakbol képzi
tudasat. Szakmai
tudasat is fejleszti a
magasabb szinvonala
munkavégzés
iranyaba. Onalléan
végzett feladatokat
kivald szakmai
Iélektannal szervezi,
iranyitja.

Gyakorlati
munkafolyamatai soran a
kivalo izérzék, szaglas, izlés
és tiszta igényes
munkavégzés vezéreli. Napi
munkaja soran termékei
irant szakmailag
felelosséget vallal. Jo
érzékkel valasztja meg,
kivaléo minéségii
alapanyagait és az ezekkel
parositott technologiakat.
Szakmai fejlédése
érdekében, hazai és
nemzetkozi hires
gasztronomiai helyekre
latogat el, igy a nemzetkozi
trendeket folyamatosan
nyomon koveti.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi ut

A A tematikai | A tematikai
tananyagegysé | A tematikai egység tartalmi gyseg £gyseg A tematlka| edysed
97 : javasolt javasolt modszerei és
g tematikai elemei Ll . e
s elméleti gyakorlati munkaformai
egysegel . . A .
oraszama oraszama
Személyes Rovid személyes és szakmai 0 A gyakorlati
bemutatkozas, | bemutatkozas utan a finger-food felkészitési orak elott
Finger-food meniisoranak megtervezése a egy kész elképzelt
mentisor képzési és kimeneti mentisor tervének
Osszeallitasa kovetelmeények szerint. elkészitése. Amely

egyuttal szint felmérés
lehet6sége a felkészitd
részére, és a feladat
végzése egyéni
munkaformaban
torténik.
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F6
alapanyagok
kivalasztasa

A négy f6 alapanyag kivalasztasa

crer

megvalasztasa a gyakorlatban

Gyakorlatban valo
elsajatitasnal meg kell
valoésitani a f6
alapanyagok mas-mas
technologiaval valo
elkészitését.

A felkészitd
utmutatasaval be kell
mutatni az Gjonnan
megismert
technologiakat a
csoport szamara.

Alapanyag és
Kiegészitok
technologia
parositasa
gyakorlatban

A négy f6 alapanyag és
kiegészitok, (koretek, martasok),
parositasai, modern ételkészitési
technologiak megvalasztasa a
gyakorlatban

20

A Kiegészitok
kivalasztasanal és a
felépitésnél meg kell
valositani a eltérd
formavilag kialakitasat
a gyakorlatban.

El kell érni, hogy
minden készitmény
csoportbol legalabb
egy-két féle étel
készitésre sor kertiljon,
egyéni és csoportos
munka formaban is.
Ha a feladatok eltéréek
hasznalhat6 a vegyes
munkaforma is.

Textarak-
technologiak
megvalasztasa
gyakorlatban

A meniisor négy elemének,
elkészitése talalassal a
gyakorlatban.

20

A mestermunkanak
tikroznie kell a
kiilonb6z6
alapanyagok és
technologiak alapos
ismeretét.

E tematikai egység
végére “letisztulnak”
az elézokben tanultak
alapjan az egyéni
munkaforma és
Otletgazdagsag az
elsodleges.
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Idegen nyelvi
szakkifejezések
értelmezése,
hasznalata

A munka soran elsajatitott idegen
nyelvi kifejezések hasznalata a
gyakorlatban.

Az ételkészités
munkafolyamatai
kozben a idegen nyelvi
kifejezések pontos
jegyzetelése és
jelentésiik értelmezése.
Csoportos
munkaformaban
oldhat6o meg a feladat,
jegyzeteléssel. A
felkészité ttmutatasai
alapjan.

Az elkészitési
technologiak
id6 és
homérséklet
mérése
gyakorlatban

Alapanyag és technologia helyes
megvalasztasanak alapelvei az
ételkészités soran.

Az alapanyagokhoz
kapcsolodo
technologiakat Ggy
kell megvalasztani,
hogy a vizsga-iddbe,
beleférjenek.

A befejez6 miiveletek
a tudatos, preciz
ismeretek
elsajatitasanak a
szintje, kifejezetten
egyéni
munkaformaban
torténd végzéssel.

Kiegészitok és
talalas

Modern étletes diszasztal
bemutatasa a finger-food talalasi
szempontok szerint a
gyakorlatban.

Tanulmanyozva a
finger-food talalasi
eszkozoket és
modszereket és
szabalyokat. Elényt
jelent
mestermunkajanak
rajzban megvalosulo
tervezése.

A térlatas, a
kreativitas, az aranyok,
a pontos méretek
beallitasa, szakszerii és
esztékus talra rendezés
alkalmazasa, amelyet
egyéni munkaforban
kell elvégezni.

Munkaterv
(itiner)
készitése

A gyakorlati munkafolyamatok
sorrendbe rendszerezett irasos
anyaganak elkészitése.

A felkészités
gyakorlati
munkafazisairol
irasban munkatervet
készit a
munkaszervezés
helyes folyamatairol.
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Mendisor Mester munkajanak elkészitése, 0 9 A gyakorlati

elkészitése és | talalassal a gyakorlatban

talalas foproba | valtozasok javitasa.

felkészités végén, egy
adott napon a finger-
food meniisor lef6zése
és talalasa
vizsgahelyzetben

Meniisor A munkafolyamatokban és a 0 1 Mentisor elemeiben
véglegesitése | meniisorban az esetleges val A technologiai és

teljes finger-food

munkafolyamatok
jevitasa, itiner idérendi
igazitasa javasolt.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére és
értékelésére vonatkozé javaslatok

A felsorolt tematikai egységek, munkafolyamatok utan a
termékek textuara, iz, illat, talalasi 6sszhangvizsgalata
elengedhetetlen az elvart eredményekhez. A féproba
alkalmaval a vizsgabizottsag tagjai is elmondhatjak
véleményiiket a Kimeneti szempontrendszer alapjan.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak,

Mester felkészité anyag MKIK.,

Paul Bocuse Intézet: A f6zés magasiskolaja (2017. —
Geopen Kiado)

Molekularis gasztronomia A-tol Z-ig-Hervé This (2011.
Akadémia kiado)

A tananyagegység
megvalésitasahoz kapcsolédo egyéb
specialis feltételek

A jovOben nagy hangsulyt fektetiink a gyakorlat orientalt
elmélet modszertani képzésre. A vizualis eszkozokkel
bemutatott, technologiai folyamatokon keresztiil a specialis
gyakorlati tevékenység egyszeriibb érthetébb bemutatasa.

6.4. Etelkészités I1. tananyagegység

A tananyagegység megnevezése Otfogasos Mester meniisor

A tananyagegység célja Olyan mester meniisor elkészitése mely napjaink elvart

gasztronomiai kihivasat érvényesiti, s egyben tiikrozi a
mesterben rejlé fantazia megvalositasat, akar nagy létszamu
rendezvényre is.

A tananyagegység éraszama 66 éra

Beszamithaté 6raszama:® nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek kialakitasahoz a
tananyagegység érdemben hozzajarul

5> Kontaktoratdl eltéré munkaforma alkalmazésa esetén, ha az a képzés draszamaba beszamithaté
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Képesség

Tudas

Attitid

Autonomia-felel6sség

A’la Carte és rendezvényi,
(catering), kiils6
kiteleptilésekre, étlapokat,
mentiiket, meniisorokat,
meniikartyakat,
gyartmanylapokat,
szerzOodéseket tervez, ir,
nyomtat, informatikai
eszk6zok hasznalataval.
Ezeket ajanlja és
kiajanlja, igy népszertsiti,
reklamozza termékeit. A
gyakorlatban elsajatitott
ételeit kreativ otletekkel
késziti el és talalja, akar
nagy létszamu
rendezvényeire is. Képes
az 0j alapanyagok és
technologiak felé hajlani
€s munkéja soran
alkalmazni ezeket.

Tudja az étlap és
meniikartya szerkesztés
szabalyait. Tudja és
alkalmazza a vonatkozo6
eléirasokat. Ismeri az
informatikai eszkdzoket
és szoftvereket ezeket
hasznalni is tudja.
Székincse
beszédkészsége jol
érthet6 szabatos szakmai
lesz. A munkafolyamatait
6sszehangolja az
ételkészités soran.

Igényes és
attekintheté munkat kivan
onmagatol. Ugyfeleit
pontosan és korrekt
modon tajékoztatja a
szolgaltatasairol.
Torekszik a magyar és
nemzetkozi
gasztronémiaban is a
megujulasra és ennek
honositasara. A
vilaghalon szakmai
tartalmakat kifejezéseket
keres, hasznal, alkalmaz
és pontos helyén
hasznalja. Rajzban
megtervezi ételeit,
ételsorait. Elsajatitja ezek
modern talalasi formait.

Felel6sséget vallal a
megbeszéltekre és
leirtakra. Munkaja soran
mindig pontos és
megbizhato. Szakmailag
segit6 kész, megnyerd
modort alkalmaz.
Kiajanlasait a modern
gasztronomia jegyében
végzi. Az iizleti protokoll
szabalyai szerint
viselkedik. Az tizleti és
sajat érdekei mentén
targyal és szervezi meg
munkafolyamatait, szem
elott tartva kollégai
munka kapacitasat.

Napjaink gasztronomiai
kovetelménye szerint
alkalmazza a borok és
ételek parositasat. Magas
szinvonalon Szervezi és
bonyolitja ezzel
kapcsolatos rendezvényeit
(borvacsorait).

A kivalasztasnal
figyelembe veszi a
magyar és nemzetkozi
borrégiok, boraszok
kinalatait, és ehhez a
tajjellegli, hagyomanyos
és modern alapanyagokat,
ételeket valaszt és készit
el.

Lehet6ség szerint a
sommelier vagy borasz
kollégaval dolgozik
egyiitt és kéri ki tanacsait.
El6térbe helyezi a hazai
borvalogatasokat és
ezekhez késziti ételeit,
vagy forditva.

J6 kapcsolatot apol a
beszallitoi korrel és
vendégeivel.
Magabiztosan valaszt és
dont. Csapatban
gondolkodik és dolgozik.
Felelosséget vallal
munkajara és elkészitett
ételeire.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi ut

A A tematikai | A tematikai
tananyagegysé A tematikai egység gysed 2gyse A tem,atlkal edysed
97 . : javasolt javasolt médszerei és
g tematikai tartalmi elemei o . s
L elméleti gyakorlati munkaformai
egysegel . . . [
oraszama oraszama
Otfogasos Otfogasos meniisor 0 2 A gyakorlati
mester meniisor | megtervezése a képzési és felkészitési orak elott
Osszeallitasa, kimeneti kovetelmények egy kész elképzelt
borajanlattal szerint. mentisor tervének
elkészitése.
Amely egyuttal szint
felmérés lehetGsége a
felkészito részére, és a
feladat végzése egyéni
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munkaformaban
torténik.

Hideg el6étel | Alapanyagok és 4 A mestermunkanak

alapanyagok és | kiegészitok, (koretek, tiikroznie kell a

készitési martasok, salata), kiilonb6zo

technologia parositasai, modern alapanyagok és

parositasa, ételkészitési technologiak technologiak alapos

elkészitése, megvalasztasa és elkészités ismeretét.

talalasa a gyakorlatban, talalas Bemutat6 foglalkozas
az oktatd részérol, uj
ismeretek és a
korabban tanultak
Osszekapcsolasaval.
Csoportos munkaforma
alkalmazasaval.

Leves A kiontdben elhelyezett 3 Az alapanyagokhoz

alapanyagok és | leveshez, épitett kapcsolodo

készitési levesbetétet kinaljunk, ami technologiakat tigy kell

technologia legalabb harom megvalasztani, hogy a

parositasa, alapanyagot vagy egy vizsga-idébe,

elkészitése, alapanyagot, de harom beleférjenek.

talalasa texturat tartalmaz Az allagok, talalasi
modok kivalasztasaban
is torekedni kell a
vendég elétt torténd
befejez6 miiveletek
megvalosithatosagara.
Miveletek végzése
egyéni
munkaformaban.

Meleg el6étel | Alapanyag és technologia 15 Koncentraci6 teremtés,

alapanyagok és
készitési
technologia
parositasa,
elkészitése,
talalasa

helyes megvalasztasanak

alapelvei az ételkészités
soran.

visszacsatolas az el6z6
tematikai egységekhez.
Kiemelve a
technologiak helyes
megvalasztasat.
Lehetoleg egyénre
szabott
munakformaban.

Az alapanyagokhoz
kapcsolodo
technologiakat uigy kell
megvalasztani, hogy a
vizsga-idébe,
beleférjenek.
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Foétel
alapanyagok és
készitési
technologia
parositasa,
elkészitése,
talalasa

A Fé alapanyaghoz
legalabb négy féle koretet
és két kiegészitot
valasszunk, martas legyen
hangsulyos.

18

Az alapanyagokhoz
kapcsolodo
technologiakat tgy kell
megvalasztani, hogy a
vizsga-idébe,
beleférjenek.
Komplex fogas
készitésének
gyakorlasa. A
gyakorlas, alkalmazas,
elmélyités a tanulasi
folyamat segitését
szolgalja. A egyéni
munka format ajanlott
valasztani ehhez.

Desszert
alapanyagok és
készitési
technologia
parositasa,
elkészitése,
talalasa

Osszetett tanyérdesszert
készitésénél az alkoto
elemeknek legalabb négy
félének kell lenni.

15

Az alapanyagokhoz
kapcsolodo
technologiakat tgy kell
megvalasztani, hogy a
vizsga-idébe,
beleférjenek

A mesterremek
készités legnagyobb
kihivasa. Az
ujtechnologiak és az
aktualis régebbiek
0sszevetése a befejezd
fogasban. A szakacs ¢S
a cukrasz szakmai
tudas egyszerre torténd
bemutatasa, a
kreativitas el6térbe
helyezésével.
Kizarolag egyéni
munkaforma
alkalmazasaval.

Idegen nyelvi
szakkifejezések
értelmezése,
hasznalata

A gyakorlati munka soran
elsajatitott idegen nyelvi
kifejezések hasznalata a
gyakorlati munka soran..

Az idegen nyelvi
kifejezések
jelentéseirdl jegyzetet
készit.

Csoportos
munkaformaban
oldhat6 meg a feladat.
A felkészito
utmutatasaval.
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Otfogasos
meniisor
elkészitése és
talalasa,
féproba.

A teljes Otfogasos mester 0 8 A gyakorlati
munkajanak elkészitése, felkészités végén, egy
talalassal a gyakorlatban. adott napon a finger-
food meniisor lef6zése
és talalasa
vizsgahelyzetben.
tanulds tAmogatasa
soran épiteni kell a
hallgatok egyéni
céljaira, sziikségleteire
€s szakma iranti
elkotelezettségére, a
tanulécsoport
sajatossagaira. A
képzés soran, nyugodt
€s biztonsagos, az aktiv
tanulést tAmogatd
oktatasi-képzési
kornyezetet kell
megteremteni. A
foproba a tapasztalatok
0sszegzését segiti elo.
Ekkor deriil ki, hogy az
a munkaterv,
folyamatszervezés,
amit a mesterjelolt a
tevékenységet
megel6z6en felépitett
kiallja-e a gyakorlat
probajat. Az oktatd
utmutatasai alapjan, ha
szlikséges még
korrekciokkal segithet6
a mestervizsga szint
elérése.

A tananyagegység elvart A felsorolt tematikai egységek, munkafolyamatok utan
tanulasi eredményeinek tanitasi- | a termékek textura, iz, illat, talalasi 6sszhangvizsgalata
tanulasi folyamat kézbeni elengedhetetlen az elvart eredményekhez. A féproba
mérésére és értékelésére alkalmaval a vizsgabizottsag tagjai is elmondhatjak
vonatkozé javaslatok véleményiiket a Kimeneti szempontrendszer alapjan

A tananyagegység elvart Mester felkészité anyag-MKIK.,

tanulasi eredményeinek Paul Bocuse Intézet: A f6zés magasiskolaja (2017.
feldolgozasahoz ajanlott Geopen Kiado)

irodalmak

Molekularis gasztronomia A-tol Z-ig, Hervé This.
(2011. Akadémia kiado)
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A tananyagegység
megvalésitasahoz kapcsolédo
egyéb specialis feltételek

A jovében nagy hangsulyt fektetiink a
gyakorlatorientalt elmélet médszertani mester
képzésre. A vizualis eszkozokkel bemutatott,
technologiai folyamatokon keresztiil a specialis
gyakorlati tevékenység egyszeriibb érthetébb
bemutatasara. A felkészités megkezdésével mar kész
oktatoi anyaggal kell rendelkeznie a tanarnak.

6.5 Vendéglato tevékenység gyakorliasa tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Vendéglato tevékenység gyakorlasa

A tanayagegység célja

Behato ismeretek elsajatitasa a
nyersanyagok Osszetevoit €s kémiai
Osszetételét illetden a kiilonb6zo
hdébehatasokra. Betartsa és betartassa
munkdja soran, a sajat szervezési
rendezvények és kiteleptilések alatt az
¢lelmiszer biztonsagi €s higiéniai
szabalyokat, eldirasokat.

A tananyagegység oraszama

18 6ra

Beszamithaté éraszama:®

nem relevans

A képzés soran megszerezhetd kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek kialakitasahoz a

tananyagegység érdemben hozzajarul

Képesség Tudas

Attitid

Autondémia-felel6sség

Olyan szakmailag elvart
elkészitést és értekelés
megkozelitéseket,
modszereket alkalmaz,
amelyek reagalnak az
alkalmazott alapanyagok
technologiai és korunk
igényeire. Ezzel magasfokra
emeli meniisorban szerepld
ételei Osszetételét, és
amelyek lehet6vé teszik a az
elvart mindségi eredmények
elérést.

Tudja és érti az
alapanyag és a

hozzatartozo6 (vagy
valasztott) technoldgiai
folyamatokat és ezek
szakszer(i leirasait,
jegyzeteit megérti.

Hasznalja és
alkalmazza
ételkészitésénél a
kiilonb6z6
alapanyagokkal
kapcsolatban a elvart
magasfoku
technoldogiakat akar a
molekularis
gasztrondmia
teriiletein is.

Felismeri és tudja
korrigalni
munkafazisaiban hibait.
A tanultak és készségei
alapjan Kis
hibaforrassal vélasztja
és dolgozza ki, a
szamara tokéletes
munkafolyamatokat.
Ezeket atgondolva kész
tervek alapjan hajtja
végre, ligyelve a
tokéletes kivitelezésre.
Célja a tokéletes termék
el6allitasa, kiillonb6z6
alapanyagokbol,
konyha technologiak
alkalmazasaval.

6 Kontaktoratdl eltéré munkaforma alkalmazésa esetén, ha az a képzés draszdmaba beszamithatd
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Catering nagylétszamu
rendezvényeket a HACCP és
GHP. Eléirasai alapjan
szervezi és vezeti végig.
Ezen beliil
¢lelmiszerbiztonsaggal
kapcsolatos
munkafolyamatait kész
dokumentacioval végzi.

A helyes higiéniai
céloknak megfeleld
ellenOrzési és
értékelési modszereket
és eszkozoket valaszt
vagy készit, amelyek
alkalmasak a
eredmények
elérésének
értékelésére. Ezek
dokumentumait
irasban vagy
elektronikus formaban
vezeti munkaja soran a
helyszinen.

Szervez6i munkaja
soran a szakmai
tevékenység
rendszeres
ellenérzésének
eredményeit
szakszerlien elemzi,
értékelésiiket
rendszeresen
felhasznalja az
¢élelmiszerbiztonsag
fejlesztési céljainak és
feladatainak
fejlesztésénél.

Az értékelési
modszerek
alkalmazasa soran
figyelembe veszi,
azok varhato hatasat a
hatékonysag
fejlodésére.

Egytittmikodik az
esetlegesen jelenlévo
ellendrzo szervekkel, jo
kapcsolatot alakit Ki
veliik. Személyes
jelenléte, magabiztos
szakmai fellépése és
tudasa biztositja a
helyes higiéniai
szabalyok
kovetelményének
betartasat.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi ut

A A tematikai | A tematikai
tanagzggegy A tematikai egység jgg\;/}:szgllt jg%};ssg?t A tematikai egység
s tartalmi elemei o . | médszerei és munkaformai
tematikai elméleti gyakorlati
egységei oraszama | déraszama

Elelmiszer | Laktoz mentes 12 0 Atfogé ismertetése a

ismeret alapanyagok gyakorlati
Glutén mentes alapanyagok vizsgakovetelményekben
Paleo alapanyagok szerepl6 technologiaknak és
Cukorpétlo édesito szerek a felhasznalt alapanyag
Kot6 és kocsonyasitd tulajdonsagoknak. Az
anyagok. ismeret atadas IKT
Tartositasi eljarasok eszkozokkel (PDF, ppt.
Erés és romlas képi, film, videdval)
Halak és puhatestiiek torténik. A felkészités
Fehérjék tulajdonsagai befejeztével a hallgato sajat
hébehatasokra és savakra meniisoraban szereplo
Habok és az espuma- alapanyagok felépitésével és
(micellak tulajdonsagai) tulajdonsagaival tisztaban

kell hogy legyen.

Elelmiszer | Nagy létszamu catering és 6 0 Atfogé ismertetése a

biztonsag és | kiils6 helyszinen gyakorlati

higiénia a megvalosulo vizsgakovetelményekben

vendéglatasb | rendezvényeken az szerepl6 ételkészitési

an élelmiszer biztonsag és technologiak és ételtarolasi
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higiénia el6irasok €s
szabalyok betartasa.
Sziikebb értelemben a

dolgozokkal, gépekkel,

berendezésekkel, ételekkel, felkészités befejeztével a
hulladék tarolassal hallgato sajat meniisoraban
kapcsolatos jo higiéniai szerepl6 ételeinek

gyakorlat (GHP.) és ¢lelmiszerbiztonsagi
HACCP betartasanak felépitésével és szabalyaival
alapelvei és menete, tisztaban kell hogy legyen.
dokumentacioi. A tanulas tdmogatasa soran

szabalyok betartasanak. Az
ismeret atadas IKT
eszkozokkel (PDF, ppt.
képi, film,) torténik. A

épiteni kell a hallgatok
egyéni céljaira,
szlikségleteire és szakma
iranti elkotelezettségére, a
tanulocsoport sajatossagaira.
A képzés soran, nyugodt és
biztonsagos, az aktiv
tanulast tamogato oktatasi-
képzési kornyezetet kell
megteremteni.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére és
értékelésére vonatkozé
javaslatok

Tananyag ¢és példamagyarazat utan hazidolgozatként,
online platformon torténé osszetett kompex feladatok
tobbszori megoldasa értékeléssel.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak

]f:lelmiszer ismeret tankonyv, 2015-2018. MKk.
Elelmiszer-biztonsag ¢s higiénia a vendéglatasban,
tankonyv, 2015-2018. MKk.

A tananyagegység
megvalositasahoz kapcsolodé
egyéb specialis feltételek

Az IKT-vizualis eszkozokkel bemutatott, technologiai
folyamatokon keresztiil a specialis gyakorlati tevékenység
egyszeriibb érthetébb bemutatasara. A felkészités
megkezdésével mar kész oktatoi anyaggal kell rendelkeznie
a felkészito tanarnak.

7. Pedagégiai modszertan képzés szerkezete

7.1. Oroklédés — Fejlodés — Fejlesztés: a pedagogia hattere és 1ényege

tananyagegység

A tananyagegység megnevezese

A pedagogia hattere €s Iényege

A tananyagegység célja

A mesterjelolt szerezzen ismereteket a szakmai
oktatas ¢s nevelés modjairdl, koncepcidirol, a
személyiséget befolyasold tényezokrdl. Ismereteket
szerez tovabba a csaladrol, mint elsédleges
szocializacios szintérrol, a szocializacid tovabbi
szintereirdl, a szocialis tanulasrol.
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A tananyagegység Oraszama

3 ora

Beszamithaté oraszama:’

nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek kialakitasahoz a
tananyagegység érdemben hozzajarul

Képesség Tudas Attitid Autm{’o n}la-
felelosség
Oktat6i munkdja soran | Ismeri az alapvetd Munkaja soran A tanuldk pozitiv
alkalmazza a nevelési- | nevelési adekvat nevelési tevékenységét
oktatasi metddusokat, meg attitidot képvisel a | eldsegitd nevelési
folyamatokban tudja hatarozni, hogy | tanulok optimalis modszerek
megtanult nevelési egyes helyzetekben | fejlodése érdekében. | alkalmazasat
modszereket, melyik nevelési képviseli,
eljarasokat. modszer alkalmazasa felelosséget vallal a
a legoptimalisabb. tanuloi megfeleld
neveléséért a
szakmai oktatés
soran.
Gyakorlati helyként Beazonositja a A didkjai oktatasa Feleldsséget vallal
egylttmiikodik a gyakorlati oktatas soran szem elott az
diakok iskolaival, pozitiv kimenetelét tartja érdekeit, egylittmikodeésért,
szlileivel, egyéb akadalyozo tanulmanyaik annak feltételeit
segitOkkel a didk tényezoket €s sikeres befejezése biztositja.
megfeleld tanulmanyi | meghatdrozza a érdekében
elomenetele lehetséges segitd figyelembe veszi
érdekében. eszkozoket, a didkot | erdsségeiket,
korbe vevo gyengeségeiket.
eréforrasok
bevonasaval.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosité tanitasi-tanulasi at

. A
A tematikai -
, tematikai
A tematikai egység egyseg egység A tematikai egység
A tananyagegység . . javasolt . , it
o , o tartalmi elemei e javasolt modszerei és
tematikai egységei elméleti . ‘e
i , gyakorlati munkaformai
oraszama . ,
oraszama
Szakmai oktatas és Normativ €s 0,5 1 - eldadas
nevelés értékrelativista - magyarazat
nevelési koncepciok, - megbeszElés
nevelési és fejlesztési
célok. - kooperativ

7 Kontaktoratdl eltéré munkaforma alkalmazésa esetén, ha az a képzés draszamaba beszamithatd
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csoportmunka
- egyéni és csoportos
feladatmegoldas
A személyiség Bioldgiai  6roklodés, 0,5 1 - el6adas
fejlodését korai évek- ,minta” - magyarazat
befolyasold tényezok | oroklodése, a - megbeszElés
tarsadalomba
illeszkedés, a - kooperativ
szocializacid, a csalad csoportmunka
szerepe, szocializacid - egyéni és csoportos
tovabbi szinterei, a feladatmegoldas
szocialis tanulas,
kultara szerepe,
nevelés szerepe a
személyiség
fejlédésben,
fejlodéslélektani
ismeretek.
A tananyagegység elvart tanulasi Formativ  értékelés: a megtanult ismeretek

eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére ¢és
értékelésére vonatkozo javaslatok

alkalmazasédnak megfigyelése a gyakorlati feladatok
megoldasa soran, értékelés tekintetében konstruktiv
visszajelzés a
onértékelés bekapcsolasa a tanulési folyamatba.

résztvevd szamara. Emellett

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz

ajanlott irodalmak

Kozma Béla-Suhajda Eva Virag
Kamarai Gyakorlati oktato képzés 2019.

A tananyagegység megvalositasahoz
kapcsolodo egyéb specialis feltételek

7.2. Kapcsolédas onmagunkkal és masokkal, szocialpszichologiai
alapismeretek tananyagegység
A tananyagegység megnevezeése Kapcsolodas onmagunkkal és masokkal,
szocidlpszichologiai alapismeretek
A tananyagegység célja A mesterjelolt ismerje meg a kiillonb6zd

intelligencidkat, kiemelten az érzelmi intelligenciat,

az ¢érzelmi intelligencia teriileteit. Szerezzen
ismeretet ,,Enkép” elméletekrdl, ismerje meg az
Oonismeret elméleti alapjait, illetve gyakorlati
feladatok mentén fejlédjon is az Onismerete. A
mesterjelolt  képes legyen masok érzéseinek
felismerésére, empatias készsége, tarsas
egylittmikodése fejlodjon és  képes legyen a

megtanult ismereteket és készségeket alkalmazni az
oktatas folyamatdban.
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A tananyagegység Oraszama

8 ora

Beszamithaté 6raszama:®

nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek kialakitasahoz a
tananyagegység érdemben hozzajarul

didkjaival val6 oktatoi
munka soran.

Kapcsolataiban
alkalmazni tudja a

Képesség Tudas Attitid Autonémia-
felelosség
Képes a masik Felismeri az egyéni, | Figyelemmel kiséri | Ertd figyelemmel
helyzetének atérzése. | tarsadalmi, kulturdlis | a masik ember hangolédik ra a
Empatias képességét ¢és generacios fizikai és pszichés masik fél kozlésére.
alkalmazza a kiilonbségeket. allapotvaltozasat. A | A helyzethez

masik fél aktualis
allapota felé nyitott,

alkalmazkodva
gyakorolja a masik

megértés és az arra érzékenyen allaspontjanak
egylittmiikodés reagal. megértését.
kommunikécids
formait.
Gyakorlati helyként Beazonositja a A didkjai oktatasa Feleldsséget vallal
egylittmiikddik a gyakorlati oktatas soran szem elott az
diakok iskolaival, pozitiv kimenetelét tartja érdekeit, egylttmiikodésért,
szlileivel, egyéb akadalyozo tanulmanyaik annak feltételeit
segitOkkel a diak tényezoket €s sikeres befejezése biztositja.
megfeleld tanulmanyi | meghatdrozza a érdekében
elomenetele lehetséges segitd figyelembe veszi
érdekében. eszkozoket, a didkot | erdsségeiket,
korbe vevo gyengeségeiket.
eréforrasok
bevonasaval.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi ut

_ A
A tematikai o
, tematikai
A tematikai egység cgyseg egység A tematikai egység
A tananyagegység . . javasolt . , it
o , o tartalmi elemei e javasolt modszerei és
tematikai egységei elméleti . ‘e
, , gyakorlati munkaformai
oraszama g ,
oraszama
Az érzelmi Intelligencia, 0,2 0,5 - el6adas
intelligencia ¢€s az intelligenciak, az - magyarazat
intelligenciateriiletek | érzelmi intelligencia
¢és az érzelmek - kooperativ
biologiaja. csoportmunka

8 Kontaktoratdl eltéré munkaforma alkalmazésa esetén, ha az a képzés draszédmaba beszdmithatd
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Viszonyunk Onmagunk és masok 0,4 2 - el6adas
onmagunkkal tisztelete: az Enkép - magyarazat
szerepe, Eric Berne - megbeszElés
Oké kerete, Onismeret,
Onmagunk iranti - kooperativ
tudatossag, ,,érzelmi- csoportmunka
hegy”, onismeret ¢és - egyéni és csoportos
Onszabalyozas feladatmegoldas
megjelenése az
oktatés folyamataban.
Viszonyunk Masok érzéseinek 0,8 2,5 - el6adas
masokkal felismerése, az - magyarazat
empatia, tarsas - megbeszélés
egylittmiikodés
készségei és - kooperativ
megjelenésiik a csoportmunka
szakmai oktatas - egyéni €s csoportos
folyamatéban. feladatmegoldas
A serdulok és az Serdiilékor biologiai 0,3 0,5 - el6adas
érzelmi intelligencia | jellemzdi,
idegrendszer - kooperativ
atalakuléasa tinédzser csoportmunka
korban, érzelmi
intelligencia fejlédése.
Az érzelmileg Carl R. Rogers 0,3 0,5 - el6adas
intelligens oktato elmélete a jO
oktatorol. - kooperativ
csoportmunka

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére ¢és
értékelésére vonatkozo javaslatok

A megtanult ismeretek alkalmazasdnak megfigyelése
a gyakorlati feladatok megoldésa soran, a tanulési
eredmények tovabbi mérése a képzésben résztvevo
altal tartott kisel6adas és feladatlap megoldésa
moédszerekkel. Ertékelés tekintetében formativ
értékelést alkalmazunk, konstruktiv visszajelzés a
résztvevo szamara, onreflexio.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz

ajanlott irodalmak

Kozma Béla-Suhajda Eva Virag
Kamarai Gyakorlati oktaté képzés 2019.

A tananyagegység megvaldsitasahoz
kapcsolodo egyéb specialis feltételek
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7.3. Pedagogia alkalmazasa a gyakorlati képzés folyamataban

tananyagegység
A tananyagegysé€g megnevezése Pedagbdgia alkalmazasa a gyakorlati képzés
folyamataban
A tananyagegység célja A mesterjeloltek ismerjék meg az oktatds
folyamatat, szerkezeti elemeit, az
informaciofeldolgozas elemeit, a motivaciot.

Szerezzenek ismereteket a pedagogiai értékelés
modszereirdl, adaptiv gyakorlatszervezésrél. A
mesterjeloltek szerezzenek tudast a szakképzés
folyamataban a szakmaszocializaci6 folyamatarol és
a szervezeti kultarardl. Ismerjék meg a kompetencia
tipusait, tudjak értelmezni a SNI fogalmat, ismerjék
meg a SNI tanulokra vonatkozé oktatasi €s vizsga
feltételeket.

A tananyagegys€g Oraszdma

3 o0ra

Beszamithaté oraszama:®

nem relevans

A képzés soran megszerezhetd kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek kialakitasahoz a

tananyagegység érdemben hozzajarul

egyéni banasmod

Képesség Tudas Attitid Autonﬂo nfla_
felelosség
Egyiittmiikodik a Ismeri a didkok A hatékony A
tarsintézményekkel elméleti tudasbazisat, | gyakorlati tudas tarsintézményekkel
(iskola) a tanulok annak felépitését a atadasa vald
elméleti gyakorlat fokuszalt | vonatkozasaban egyiittmitkodése
tanulmanyaihoz megszervezése figyelembe veszi a | soran iranyitja a
illeszked6 gyakorlat érdekében. didkok elméleti gyakorlat
megszervezese tudasat, annak folyamatanak
érdekében. szintjeit. megszervezeését, és
az ahhoz szilikséges
munkafeltételeket
biztositja.
A mesterjeldlt fejleszti | Felismeri az SNI-s Elfogad¢ a tdle Az eltérd
az SNI-s vagy pszichés | vagy mas pszichés gondolkodasban, viselkedés-és
problémaval kiizdd problémaval kiizdd viselkedésben, gondolkodasmod
tanulokat az oktato tanulokat, ismeri a mentalitasban elfogadasaval végzi
munkdja soran. egyéni banasmodbol | kiilonb6zo oktatoi feladatait,
adodo pedagogiai emberekkel egyéni banasmodot
kihivasokat és azok | szemben, az oktatd | igényld tanuloi
megoldasi munkdja soran fejlodése érdekében
lehetdségeit. figyelembe veszi az | minden feltételt

biztosit.

9 Kontaktoratdl eltéré munkaforma alkalmazésa esetén, ha az a képzés draszdmaba beszamithatd
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kovetelményei.

FEllenOrzési és

értekelési ellendrzés és
kompetencidjan beliill | értékelés

alakit ki pozitiv, legfontosabb
megerdsitod értékelést a | modjait, eszkozeit, €s
tanuloi képes alkalmazni
tevékenységrol. ezeket az oktatd

Ismeri a pedagdgiai

munkaja soran.

Torekszik a
szummativ mellett a
formativ értékelési
mod eldnyben
részesitésére.

A tanuldk hatékony
ismeretelsajatitasa
érdekében
visszajelzéseivel
motivalja és
tamogatja didkjait a
jobb eredmény
elérése érdekében.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi ut

A A
tematikai | tematikai
A tananyagegység A tematikai egys.ég tartalmi _egység _egység A’temaftikai -
tematikai egységei elemei Java’soIF javasolt | esység mOdSZGI',e-l
elméleti gyakorlati | és munkaformai
oraszama | oOraszama
Az oktatas és Az oktatas folyamat és 0,2 0,5 - eldadas
gyakorlati képzés szerkezeti elemei, a tanulas - magyarazat
elvei és folyamata folyamata, megerdsités és
értékelés, motivacio €s - egyeéni €s
motivalas, adaptiv csoportos
gyakorlatszervezes. feladatmegoldas
Szakmaszocializacié | Szakmaszocializacio folyamata, 0,4 0,5 - elbadas
¢s szervezeti kultura | a szervezeti kultara. - magyarazat
a szakképzés
folyamataban - egyeéni €s
csoportos
feladatmegoldas
Kompetencidk A kompetencia fogalma, 0,2 0,5 - eldadas
altalanos jellemzdi, a - magyarazat
kompetenciak tipusai.
- egyéni €s
csoportos
feladatmegoldas
Sajatos nevelési SNI fogalom értelmezése, SNI 0,2 0,5 - eléadas
igényli tanulok a tanulok a szakképzésben. - magyarazat
szakképzésben
- egyéni €s
csoportos
feladatmegoldas
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A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére és
értékelésére vonatkozoé javaslatok

A megtanult ismeretek alkalmazasdnak
megfigyelése a gyakorlati feladatok megoldasa
soran. Ertékelés tekintetében formativ értékelés,
konstruktiv visszajelzés a résztvevo szamara,
onreflexio,

Kozma Béla-Suhajda Eva Virag
Kamarai Gyakorlati oktatd képzés 2019.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak

A tananyagegység megvaldsitasahoz
kapcsolodo egyéb specialis feltételek

7.4. Szakmai gyakorlati képzés folyamata tananyagegység

A tananyagegység megnevezese Szakmai gyakorlati képzés folyamata

A tananyagegység célja A mesterjeloltek ismerjék meg szakmai gyakorlati
képzés elveit, a gyakorlat vezetd ¢és a tanuld
szerepét. Szerezzenek tudast a korai iskolaelhagyas
okair6l,  jellemzdirdl. Ismerjék meg a
gyakorlatvezetdi tevékenyég tervezésének menetét,
a gyakorlatvezeté modell szerepét. A mesterjeldltek
ismerjék meg a ,,Pygmalion effektus” jellemzdit, az

alapvetd nevelési modszereket.

A tananyagegység Oraszama 4 6ra

Beszamithaté éraszama:°

nem relevans

A képzés soran megszerezhetd kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek kialakitasahoz a
tananyagegység érdemben hozzajarul

Képesség Tudas Attitad Autorio n}la-
felelosség

Egytittmiikddik a Ismeri a didkok A hatékony A tars
tarsintézményekkel elméleti tudasbazisat, | gyakorlati tudas intézményekkel
(iskola) a tanulok annak felépitését a atadasa vald
elméleti gyakorlat fokuszalt | vonatkozasaban egylittmiikodése
tanulmanyaihoz megszervezése figyelembe veszia | soran iranyitja a
illeszked6 gyakorlat érdekében. diakok elméleti gyakorlat
megszervezese tudésat, annak folyamaténak
érdekében. szintjeit. megszervezését, és

az ahhoz szilikséges
munkafeltételeket
biztositja.

A mester jelolt
szignifikansan

alkalmazza a szakmai

gyakorlat

Ismeri a pedagogiai
tervezés €s szervezes
legfontosabb
1épéseit, folyamatat,

Munkdja soran
szem elo6tt tartja a
tervezési folyamat
soran kijelolt

Az oktatasi
folyamat soran
dontéseket hoz a
tervezett feladatok

10 Kontaktératdl eltéré munkaforma alkalmazésa esetén, ha az a képzés éraszdmaba beszdmithatd
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megtervezésének
folyamatarol
megtanult ismereteit
az oktatoi munkajaba.

elveit.

feladatokat, de az
oktatasi célok
elérése érdekében
rugalmasan
valtoztatja azokat.

elvégezhetdségével
kapcsolatban.
Folyamatos
onellendrzés €s
onreflexid altal
valtoztat a tervezett
feladatokon,
modszereken vagy
eszk6zO0kon, ha a

helyzet ugy

kivéanja.
Oktat6oi munkdja soran | Ismeri az alapvetd Munkdja soran A tanuldk pozitiv
alkalmazza a nevelési- | nevelési adekvat nevelési tevékenységét
oktatasi metddusokat, attitidot képvisel a | eldsegitd nevelési
folyamatokban megtudja hatarozni, | tanulok optimalis modszerek
megtanult nevelési hogy egyes fejlédése érdekében. | alkalmazasat
modszereket, helyzetekben melyik képviseli,
eljarasokat. nevelési modszer felelosséget vallal,

alkalmazasa a

a tanul6i megfeleld

legoptimalisabb. nevelésért a
szakmai oktatés
soran.

Oktat6i munkdjaban a | A mesterjeldlt ismeri | A gyakorlati oktaté | A gyakorlati oktato
dokumentécios a rd vonatkozo szakmai munkéja vezeti a sziikséges
feladatait, dokumentacios mellett onmagara dokumentaciokat,
adminisztracios feladatokat, azok nézve kotelezének az adminisztracios
kotelezettségének elkészitésének tartja az feladatok pontos
megfelelden, pontosan | idOkereteit, adminisztracio elvégzéséért
késziti el. meghatarozoit. pontos tervezését ¢és | felelldséget vallal.

vezetéseét 1s.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi ut

A o
tematikai A tema:ukal
A tematikai egység tartalmi egység cyses A tematikai
A tananyagegység . . javasolt ., .
tematikai eevséoel elemei javasolt akorlati | €&Ység modszerei
Eyseg elméleti g,y , és munkaformai
, . oraszama
oraszama
Szakmai gyakorlati | A szakmai gyakorlat 0,2 1 - eldadas
képzés elvei és meghatarozasa, a szakmai - magyarazat
folyamata gyakorlat rendszere, funkcioi
az intézmény ¢€s a - egyéni €s
munkaerdpiac kapcsolataban, a csoportos
gyakorlati képzés elvei és feladatmegoldas
folyamata, a gyakorlatvezeto és
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a tanuld szerepe a gyakorlat
folyamatéban, a korai
iskolaelhagyas definicioja,
okai.
A gyakorlatvezet6i | A gyakorlatvezetdi 0,3 1 - el6adas
tevékenység tevékenység tervezése, a - magyarazat
tervezése, a dokumentacio jelentdsége a
tevékenységhez gyakorlattervezés - kooperativ
tartozo képességek. | folyamataban, a csoport munka
gyakorlatvezetdi - egyéni és
tevékenységhez szlikséges csoportos
képességek. feladatmegoldas
A gyakorlatvezetd | A gyakorlatvezetd 0,5 1 - eldadas
nevelési stilusa modellszerepe, személyisége, - magyarazat
modszerei »pygmalion effektus”, alapvetd
nevelési modszerek, nevelési - kooperativ
modszerek tipusai. csoportmunka
- egyéni €s
csoportos
feladatmegoldas

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére és
értékelésére vonatkozo javaslatok

A megtanult ismeretek alkalmazasanak
megfigyelése a gyakorlati feladatok megoldasa
soran. Ertékelés tekintetében formativ értékelés,
konstruktiv visszajelzés a résztvevo szamara,
onreflexio,

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak

Kozma Béla-Suhajda Eva Virag
Kamarai Gyakorlati oktato képzés 2019.

A tananyagegység megvalositasahoz
kapcsolodo egyéb specialis feltételek

7.5. Kommunikaciés alapismeretek tananyagegység

A tananyagegység megnevezese

Kommunikacios alapismeretek

A tananyagegység célja

A mesterjeloltek ismerjék meg az érzelmileg
intelligens kommunikacio jellemzdit, szerepldit,
érdekeket ¢€s poziciokat a szakmai gyakorlat
folyamataban. Szerezzenek ismereteket a Gordoni
hatékony, er6szakmentes kommunikacié
modszertanarol, tudjak alkalmazni az értd figyelem
metodikajat. Képesek legyenek  hatékonyan
kommunikélni a gyakorlati oktatas folyamat soran.

A tananyagegység Oraszdma

4 ora
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Beszamithaté oraszama:!

nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek kialakitasahoz a
tananyagegység érdemben hozzajarul

Képesség Tudas Attitid Autorionzla-
felelosség
A gyakorlati oktatd Ismeri az Az egyiittmiikodést | Tarsas
munkajaban egyuttmiikodo szem elGtt tartva kapcsolataiban
egylittmiikodo kommunikécio érintkezik betartja az
kommunikéciot alapvet6 kollegaival és egylttmiik6do
alkalmaz a szocialis szabalyszerliségeit, tanuloival. Nyitott, | kommunikacio
interakcidk soran. ¢s képes annak pozitiv érzelmekkel | szabalyait,
helyzethez 116 teli interakciot korlatozd, agressziv
alkalmazasara. képvisel. vagy
kommunikécids
gatakkal teli
kommunikéciot
kertili.
Képes a nyitott, Erti és azonositja a Az oktat6i munka Gyakorlati
pozitiv, odafordulo, nem megfeleld soran szem elott oktatoként
masok sziikségleteire | kommunikacios tartja masok felelldséget vallal a
reagalo helyzeteteket, kommunikacios kommunikaciojaért,
kommunikéciora. kivalasztja az stilusat, tanuloi korrigalja sajat
odaill6, adekvat szamara vagy masok hibas
kommunikécios példaértekiien helyzetfelismerését.
stratégiat. képviseli a nyitott,
pozitiv
kommunikécids
stilust.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi at

A o
.. | Atematikai
- . .| tematikai , I
, A tematikai egység tartalmi , egyseg A tematikai
A tananyagegység . egység . , . .
o e . o elemei . javasolt egység modszerei
tematikai egységei javasolt . h h
. gyakorlati és munkaformai
elméeleti ; B
. . oraszama
oraszama
Erzelmileg A kommunikaci6 szerepldi a 1 3 - el6adas
intelligens szakmai gyakorlatvégzésen. - magyarazat
kommunikécio A hatékony kommunikacio - tanuloi kiseldadas
modszertana Gordon szerint. - szemléltetés
Az értd figyelem eszkozei. - projektmodszer

11 Kontaktératdl eltéré munkaforma alkalmazésa esetén, ha az a képzés draszémaba beszdmithatd
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- kooperativ tanulés
- egyéni €s
csoportos
feladatmegoldas

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére ¢és
értékelésére vonatkozo javaslatok

A megtanult ismeretek alkalmazasanak
megfigyelése a gyakorlati feladatok megoldasa
soran, a tanuldsi eredmények tovabbi mérése a
képzésben résztvevd altal tartott kiseldadas és
feladatlap megoldasa modszerekkel. Ertékelés
tekintetében formativ értékelés, konstruktiv
visszajelzés a résztvevo szamara, dnreflexio.

ajanlott irodalmak

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz

Kozma Béla-Suhajda Eva Virag
Kamarai Gyakorlati oktaté képzés 2019.

A tananyagegység megvalositasahoz
kapcsolodo egyéb specialis feltételek

7.6. Konfliktusok és kezelésiik tananyagegység

A tananyagegysé€g megnevezése

Konfliktusok és kezelésuk

A tananyagegység célja

A mesterjeloltek ismerjék meg a konfliktusok
alapjait, a konfliktusokra adott testi reakciokat, a
konfliktusokhoz
konfliktuskezeld stratégidkat. Tovabbi cél, hogy a
mesterjeloltek legyenek képesek a konfliktusok
felismerésére  és
folyamatéban.

vald

adekvat

hozzaallasi

kezelésére

modokat,

oktatas

A tananyagegység Oraszdma

4 ora

Beszamithaté 6raszama:?

nem relevans

A képzés soran megszerezhetd kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek kialakitasahoz a
tananyagegység érdemben hozzéjarul

Képesség Tudas Attitid Autonﬂo nfla_
felelosség
Ismeri az Torekszik a A
Erészakmentes ¢és erdszakmentes fennallo probléma | konfliktuskezelés
konstruktiv kommunikécio sokoldalu kiilonb6z6
konfliktusmegoldasokat | eszkoztarat, és ennek | megkdzelitésére, a | stratégidinak
alkalmaz a segitségével képes a | kiilonbozo ismeretében
munkatevékenysége konfliktushelyzetben | perspektivak képességeihez
soran. konstruktiv, épitd megismerésére, €s a | mérten a
moddon reagalni. helyzetnek legmegfelelobb

12 Kontaktératdl eltéré munkaforma alkalmazésa esetén, ha az a képzés éraszdmaba beszdmithatd
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Felismeri, hogy az
adott szituacidban
milyen tipusu
konfliktuskezelési
stratégiat érdemes
alkalmazni, és
képességeihez
mérten hasznalja is
azokat.

megfeleld

kommunikacios- és | kommunikal, és

viselkedésmod
kivalasztasara.

modon

erre 0sztonzi
tanuloit, kollegait
is.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi ut

A _
tematikai A t:m::ka'
A tananyagegység A tematik.ai egys.ég .egység ja%/);soglt A’tema}tikai -
tematikai egységei tartalmi elemei java’sol'f qyakorlati egység mOdSZEI',e-l
elméleti . , és munkaformai
, , oraszama
oraszama
Konfliktuskezelési A konfliktusokra torténd 1 3 - eléadas
technikak testi reakciok. Amiért - magyarazat
haragszunk: a konfliktusok - tanuloi kiseldadas
alapjai. A konfliktusokhoz - szemléltetés
val6 hozzaallasunk, - projektmodszer
konfliktusmegoldo
technikak. - kooperativ tanulés
- egyeéni €s
csoportos
feladatmegoldas
A tananyagegység elvart tanulasi A megtanult ismeretek alkalmazasanak

eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére ¢és
értékelésére vonatkozo javaslatok

megfigyelése a gyakorlati feladatok megoldésa
soran, a tanulasi eredmények tovabbi mérése a
képzésben résztvevd altal tartott kiseldadas és
feladatlap megoldasa modszerekkel. Ertékelés
tekintetében konstruktiv visszajelzés a résztvevd
szamara, onreflexio.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak

Kozma Béla-Suhajda Eva Virag
Kamarai Gyakorlati oktatd képzés 2019.

A tananyagegység megvaldsitasahoz
kapcsolodo egyéb specialis feltételek
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7.7. Generaciok kora tananyagegység

A tananyagegysé€g megnevezése Generaciok kora

A mesterjeloltek ismerjék meg a generacidkat, a
generaciok jellemzdit, kiemelten a Z generaciora.
Tovabbi cél, hogy a mesterjeloltek véajjanak
érzékenyebbé a Z generacidt érintd jellemzok

A tananyagegység célja

vonatkozasaban, ¢és a
alkalmaznia gyakorlati oktatdi munka soran.

megtanultakat

tudjak

A tananyagegys€g Oraszdma

6 ora

Beszamithato oraszama:

13

nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek kialakitasahoz a
tananyagegység érdemben hozzajarul

gyakorlat soran.

Képesség Tudas Attitiid AUtOIE,O n!la_
felelosség

Alkalmazza a Megérti a generacios | Elfogadja a A generacios
generaciokrol kiilonbségeket, azok | generacios ismeretek
megtanult ismereteit az | jellemzéit, és a kiilonbozoségeket, | birtokaban iranyitja
oktatd munkaja sordan. | didkjai ¢s megbecsiili a az oktat6i munkat.

beilleszkedésének generacios

elésegitése jellemzdkbdl adodo

érdekében bemutatja | eréforrasokat.

munkatarsainak

ismereteit a

Alkalmazzaa zZ
generaciorol megtanult
tudasat a tanuloi
motivalasa soran.

Ismeri a generacios
kiilonbségekbdl
adodo pedagogiai
kihivasokat és azok
megoldasi
lehetdségeit,
felismeri a megfeleld
motivacios
modszereket.

Igénye van r4, hogy
megértse mas
generaciok
sajatossagait, €s
viselkedési
motivacioit és
lehetdség szerint
figyelembe vegye
azokat az oktatdi
munkdja soran.

A gyakorlati oktato
munkaja soran
felleldséget vallal a
tanulok hatékony
motivacidjanak
biztositasa
érdekében.

13 Kontaktératdl eltéré munkaforma alkalmazéasa esetén, ha az a képzés draszaméba beszamithatd
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A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi ut

eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére és
értékelésére vonatkozo javaslatok

A .
tematikai A temaflkal
A tematikai egység tartalmi egység e8yses A tematikai
A tananyagegység . . javasolt ., .
tematikai egységei elemei javarsol'F gyakorlati e'gyseg mOdSZEI’El
elméleti . , és munkaformai
, , éraszama
éraszama
A generaciok kora A generaciok (Epitok, 1 5 - eldadas
Babyboom, X, Y, Z, Alfa) - magyarazat
jellemz6i. - tanuloi kiseldadas
- szemléltetés
- projektmodszer
- kooperativ tanulds
- egyéni €s
csoportos
feladatmegoldas
A tananyagegység elvart tanulasi A megtanult ismeretek alkalmazasanak

megfigyelése a gyakorlati feladatok megoldésa
soran, a tanuldsi eredmények tovabbi mérése tanuloi
kiseldadas ¢s feladatlap megoldasa modszerekkel.

Ertékelés tekintetében formativ értékelés,
konstruktiv  visszajelzés a résztvevd szamdra,
onreflexio.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak

Kozma Béla-Suhajda Eva Virag
Kamarai Gyakorlati oktato képzés 2019.

A tananyagegység megvalositasahoz
kapcsolodo egyéb specialis feltételek

7.8.

Kamarai adminisztracios ismeretek tananyagegység

A tananyagegység megnevezeése

Kamarai adminisztracios ismeretek

A tananyagegység célja

A mesterjeloltek ismerjék meg a szakképzés
struktardjat, fogalmait, valamint a  dudlis
képzohellyé valas 1épéseit €s feltételeit. Szerezzenek
ismereteket a tanuldk szakmai oktatasdnak
feltételeirdl, foglalkoztatasukkal Osszefliggd
jogokrol és kotelezettségekrdl. Tovabbi cél, hogy a
jogszabalyban foglaltaknak megfelelden vezessék és
adminisztraljak a szakképzési dokumentumokat.

A tananyagegység Oraszdma

8 ora
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Beszamithaté 6raszama:1*

nem relevans

A képzés soran megszerezhetd kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek kialakitasahoz a
tananyagegység érdemben hozzéjarul

Képesség

Tudas

Attitiid

Autonomia-
felelosség

Oktatoi munkaja soran
integralja a szakképzés

Ismeri a szakképzés
struktarajat és a

Munkaja soran
képviseli a

Feleldsséget vallal
a képzés soran a

foglalkoztatasaval

képzés soran

nyomon koveti a

alapfogalmait ¢€s elveit. | képzés folytatasdhoz | szakképzés elveit, szakképzés
sziikséges kotelezéen | és megvalositja az alapelveinek
alkalmazando oktatas képzési betartasara és
dokumentumokat. kovetelményeknek | betartatasara.
megfeleld
lebonyolitasat.
Ertelmezi és Ismeri a képzohellyé | Munkéja soran Betartja és
megvalositja a valas folyamatat a szem elott tartja a betartatja az
képzohellyé valas személyi €s targyi dualis képzohelyre | elbirasokat,
1épéseit és jogszabalyi | feltételekre vonatkozo korrigalja sajat,
eldirésait. vonatkozo eléirdsokat. vagy masok hibait.
kovetelményeket.
A gyakorlatban Ismeri a dualis Elkotelezett a Felelésséget vallal
alkalmazza a tanuld szakmai képzésben a | jogszabalyok a dualis szakmai
foglalkoztatasanak jogok és maradéktalan képzés sordn a
feltételeit érintd jogi kotelezettségek megismerése €s jogok és
alapismereteket, fogalmat, a tanul6 megismertetése kotelezettségek
értelmezi a kiilonb6zd | foglalkoztatdsanak irant. betartasara és
tipusu szerzddéseket. | feltételeit, a tanuloi betartatasara.
juttatasok mértékét.
Vezeti a tanulok Ismeri a dualis Rendszeresen Feleldsséget vallal

a dokumentaciok

kapcsolatos kotelezd alkalmazando6 tanuloi jelenlétet, a | vezetéséért,

taniigyi €s egyéb dokumentéciok dokumentéaciok tartalmaért és

dokumentumokat. tartalmat, a szabalyszerl hataridére torténd
kitoltésére vonatkozd | vezetését. teljesitéséért.
szabalyokat.

Napra készen vezeti és | Ismeri és alkalmazza | Rendszeresen Felelésséget vallal

adminisztralja a a szakképzési nyomon koveti a a szakképzési

szakképzési munkaszerzddéssel | szakképzési munkaszerz6dés

munkaszerzodés (kifuto jelleggel munkaszerzddés (kifuto jelleggel

(kifuté jelleggel tanuldszerzddéssel) | (kifutd jelleggel tanuloszerzddés)

tanuloszerzédés) kapcsolatos tartalmi | tanuldszerzdés) gondozasaért.

folyamatat, kovetelményeket és | tartalmi

sziineteltetését, jogszabalyi megfeleltetését,

megszinését, eléirasokat. feliilvizsgalja és

14 Kontaktératdl eltéré munkaforma alkalmazésa esetén, ha az a képzés éraszdmaba beszamithatd
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megsziintetesét.

aktualizalja az
adatokat.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi ut

_— A
A temaflka| tematikai
A tematikai egység o8yses egység A tematikai egység
A tananyagegység . . javasolt . , s
tematikai egységei tartalmi elemei elmeéleti javasolt . modszerei e:c»-
oraszima g,yakorlatl munkaformai
oraszama

A gyakorlati képzést | Az iranyado 2 0 - elbadas
befolyasolo jogszabalyok és - magyarazat
jogszabdlyi hattér. alapfogalmak. A - megbeszélés

szakképzés strukturdja,

alapfogalmai és

alapelvei.
A dualis képzohellyé | A gyakorlati  képzés 2 0 - elbadas
valas Iépései a folyamata, - magyarazat
tanulo megkezdésének - megbeszélés
foglalkoztatasdnak feltételei.
feltételei. Nyilvantartasba  vételi

eljaras  és  ellendrzés

folyamatai és vizsgalt

dokumentumai.
A szakképzési A szakképzési 2 0 - el6adas
munkaszerz6dés munkaszerzdés - magyarazat
(kifuto jelleggel (kifuto jelleggel - megbeszélés
tanuloszerzodés), tanuloszerzodés),
szakképzési szakképzési
elészerzodés elészerzodés
funkcidja, tartalmi megkotésének
kritériumok. feltételei. Tartalmi

elvarasok, jogok és

kotelezettségek.
A tanuldi juttatasok | A szakképzési 1 0 - eldadas
és azok | munkaszerzodés - magyarazat
dokumentélasa. (kifuto jelleggel - megbeszElés

tanuloszerzddés) a

foglalkoztatott ~ tanulo

juttatdsai. A munka- és

pihendid6  szabalyai,

dokumentélasa és

tanuloi hianyzés

kezelése.
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A szakképzési | A szakképzési - el6adas
munkaszerzodés munkaszerzodés - magyarazat
(kifuto jelleggel | (kifutd jelleggel - megbeszElés
tanuloszerzodés) tanuloszerzddés)
kezelése, sziineteltetése,
adminisztralasa. megsziinése és

felmondasanak

lehetdségei.

javaslatok

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi folyamat
kozbeni mérésére és értékelésére vonatkozo

Tematikai egységenkénti 6sszegzd, ellendrzd
kérdések alkalmazéasa. Formativ értékelés.

irodalmak

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz ajanlott

A tananyagegység megvalositasahoz
kapcsolodo egyéb specialis feltételek

8. A vallalkozasvezetés képzési szerkezete

8.1. Jogi ismeretek tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Jogi ismeretek

A tananyagegység célja

A jogi ismeretek tananyag egység célja, hogy
naprakész ismeretek elsajatitdsaval a mesterjeloltek a
vallalkozasok  sikeres  vezetéséhez  sziikséges
alapvetd jogi ismereteket birtokdban képesek
legyenek a jogkovetkezményekkel jaro dontéseket
megfelelden elékésziteni €s megalapozott dontéseket
hozni. Cél, hogy a jeldltek a hatdlyos jogrendszerre
vonatkozd ismereteiket legyenek képesek a
gyakorlatban megfeleléen alkalmazni, tovabba
legyenek tisztdban azzal, mikor kell magasabb szintii
jogi szakértelmet a dontéseikhez bevonniuk.

A tananyagegység oraszama

12 ora

Beszamithaté oraszama:1®

nem relevans

A képzés soran megszerezhetd kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek kialakitasahoz a

tananyagegység érdemben hozzajarul

15 Kontaktératdl eltéré munkaforma alkalmazésa esetén, ha az a képzés éraszdmaba beszamithatd
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Képesség Tudas Attitid Autonomia-
felelosség
. . Belatja a Szakmai segitsé
Ellatja a vallalkozas Ismeri az egyes , J , ., ,g, g
e , L , vallalkozas igénybevételével
alapitasaval, vallalkozasi formak 1 e et g T,
1 ekt s 1 s mikodtetésének iranyitja a
mukodtetésével kozotti kiilonbséget, | . . ., . , ,
L., jogi eldirasainak vallalkozas
kapcsolatos azok alapitasi és , .
. fontossagat. alapitasaval,
feladatokat, intézi a esetleges ot o 1 e
1 e 1a , A L. Egylittmiikodik a miikodtetésével
miikodési engedélyek | valtozasbejegyzési e
beszerzését folvamatait kiilonféle hivatalok | kapcsolatos
y szakembereivel. feladatokat.
Képes a vallalkozasa
fenntarthato
1o e Folyamatosan i
mikdodtetésére, ., , .. | Tudja, hogy
o trer . .| Ismeriara figyelemmel kiséri a , p
elérelaté modon, a jogi , , e tevékenysége
. . vonatkozo vallalkozast érintd L .
¢s tarsadalmi . s e s befolyasolja a sajat,
N . jogszabalyi valtozasokat, N
kornyezet elvarasai .. ., , a kozvetlen
. kornyezet igényes ¢€s . .
szerint folyamatosan e e, , kornyezete €s a
valtozasait, tisztdban | naprakész

tervezi a
tevékenységét,
ellendrzi a
tevékenysége
megfeleldségét, a

van vallalkozasa
folyamataival, tudja,
mikor, milyen
kovetelmények
vonatkoznak ré.

ismereteket akar
szerezni minden, a
vallalkozasat és a
vallalkozasaban
zajlo folyamatokat

hazaja jovojét. Erti,
hogy a véllalkozés
hossz tavra sz616
anyagi ¢s erkolcsi
felelosséget is

sziikséges korrekciokat o, elent.
, g érintd kérdésben. J
elvégzi.
Ismeri ara
vonatkoz6 egyes . ., ., .. | Betartjaés
Y, , | Felismeri és igényli )
- szerzOdések alapvetd e . betartatja a
Jogi felligyelettel ., . a specialis jogi . ,,
s s s Lo alaki és tartalmi , kotelmekbdl
miukodeési korében N L. szaktudas 12 "
1z .. kovetelményeit. ., L, (szerzodésekbdl)
szerzddéseket kot, . igénybevételét. ,
" i Tisztaban van a . ., .. | fakado
ellendriz, sziikség TR Figyelemmel kiséri . ,
, . . szerzodéskotés, : . ... | kotelezettségeket,
esetén modosit, ill. L a vallalkozasa életét | . . .
. . modositas, . jogait pedig
jognyilatkozatokat v befolyasolod ey -
tes7 megszlntetés, ill. . oszabalvi érvényesiti.
nyilatkozattétel Jog Y Felelésséggel kot
,, kornyezetet. 1z
alapvetd szerzOdéseket.
szabalyaival.
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A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi ut

A tematikai A
. tematikai
A o . . . egység , R .
. A tematikai egység tartalmi . egység A tematikai egység
tananyagegység . javasolt . , s
o elemei o javasolt modszerei és
tematikai elméleti : .
. . , , gyakorlati munkaformai
egysegei oraszama . ,
oraszama
Jogi alapismeretek | Alapvet6é fogalmak (Jog, jogrendszer 2 0 Interaktiv el6adas
jogforras, érvényesség, hatalyossag,
Alaptorvény, jogforrasi hierarchia)
Vallalkozasi Vallalkozasok jellemz6i, személyi 2 1 Interaktiv el6adas —
ismeretek feltételei. Egyéni és gyakorlati 6ran
tarsasvallalkozasokra vonatkoz6 esetfeldolgozassal (pl.
fontosabb fogalmak ¢és szabalyok. Alapits vallalkozast!,
Gazdasagi tarsasagok (Kkt., Bt., Kft, Sziintess meg
Rt.) Gazdasagi tarsasagok alapitasa és vallalkozast!)
megsziintetése.A gazdasagi kamarak
fogalma, szerepe, feladat- és
hataskorei.
Szerzédések A kotelmi jog alapjai, szerz6déskotés, 2 2 Interaktiv el6adas —
megkdotésének eloszerzodés, szerzOdés teljesitése, gyakorlati 6ran
alapveto szabalyai | érvénytelenség, megszingés, esetfeldolgozassal (pl.
szerzodésszegés, foglalo, frj adasvételi
hitelszerzodés, zalogjog, a felek szerzodeést! )
szerzodési felelGssége.
A munka vilagdhoz | A Munka  Torvénykonyve, a 2 1 Interaktiv el6adas,
kapcsolodo munkajog alanyai, munkaszerzédés, gyakorlati 6ran
alapveto munkakori leirds, probaidd, a munka esetfeldolgozassal (pl.
szabalyozasok dijazasa, munkavallaléi és frj munkaszerz3dést,
munkaltatoi jogok és kotelezettségek, munkakori leirast!)
munkaviszony létesitése,
megsziintetése, kapcsolddo kartéritési
felelosségi rendszer fobb szabalyai,
szakszervezetek, kollektiv szerz6dés

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére ¢és

A mesterjelolt készitsen legalabb egy, legfeljebb harom
gépelt oldalbol allé6 beadandd dolgozatot, amelyben a
tanultak alapjan bemutatja az alapitdé okiratot,

eredményeinek feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak

értékelésére vonatkozo javaslatok munkaszerzOdések  fobb  pontjait, a jellemzd
szerzOdéseket sajat  vallalkozasan, munkahelyén
keresztiil.

A tananyagegység elvart tanulasi Viallalkozasvezetési Ismeretek - Mesterképzésre

felkészitd tankonyv

A tananyagegység megvaldsitasahoz
kapcsolodo egyéb specialis feltételek

Iranyitott felkésziilés korében: Legaldbb egy olyan
eredeti, vagy a nyilvdnos dokumentumrdl készitett
masolat - a személyes adatok és esetleges tizleti titkok
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eltakarasa mellett — a képzésen torténd bemutatasa az
oktatonak.  (pl.  alapitdé  okirat,  cégkivonat,
munkaszerzodés, szerzodések stb.)

8.2. Marketing ismeretek tananyagegység

A tananyagegység megnevezése Marketing ismeretek

A tananyagegység célja

A marketing ismeretek tananyag egység célja, hogy
megfeleld szintli, elsdsorban gyakorlatorientalt,
azonnal hasznosithatdé marketing ismeretanyaggal
lassa el a mesterjelolteket, amely hozza tud jarulni az
altala alapitando vallalkozas sikeres miikddéséhez,
vagy munkavallaloként legyen képes arra, hogy
atlassa a vallalkozas marketingtevékenységének
miikodését és jellemzoit.

A tananyagegys€g Oraszdma 6 ora

Beszamithato 6raszama:

16 nem relevans

A képzés soran megszerezhetd kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek kialakitasahoz a
tananyagegység érdemben hozzajarul

Képesség Tudas Attitad Autonomia-
felelosség

Fébb vonalakban Ismeri a marketing | Torekszik a Kreativan dolgozik
meghatarozza a mix elemeit, azokat | vallalkozas egylitt a marketing
marketing mix elemeit, | felismeri a sajat marketing teriileten
a véllalkozésa vallalkozasa, tevékenységét tevékenykedd
marketingtevékenységét | munkahelye atfogdan szemlélni, | munkatarsakkal,
menedzseli. Hatékony | kapcsan, alkalmazza | hatni ra a sajat kiils6
marketinggel a marketing mix maga tertiletén is. vallalkozasokkal.
tobbletbevételt ér el, elemeit a sajat
feleslegesen nem kolt feladatkore,
marketingre. valamint hozza

beosztott

munkavallalok,

tanulok

feladatellatasa soran.
PR- és kommunikacios | Atlatja a PR- és Szem el6tt tartjaa | Uj megoldasokat
tevékenységet végez, kommunikécios PR- és kezdeményez,
feltérképezi a teriileteket a sajat kommunikacios kovetkezetesen
versenytarsait, azok vallalkozasa, technikakat és végzi a vallalkozés
tevékenységét. munkahelye és a modszereket, PR- ¢és
Meghatarozza a PR és | versenytarsak amelyeket a kommunikacios
kommunikécio ill. kapcsan. Megnevezi | vallalkozéasa tevékenységének

16 Kontaktératdl eltéré munkaforma alkalmazdsa esetén, ha az a képzés draszdmaba beszamithaté
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versenytarselemzés
idealis modjat és
koltségét.

¢€s azonositja az bevezet €s megfeleld részét.
egyes alkalmaz. Nyitott az | Beosztott
kommunikécids ujdonsagokra, munkatarsainak
tevékenységeket. reagal a ilyen irdnyu
versenytarsak feladatait
kihivasaira. koordinalja és a
végrehajtasat
ellendrzi.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi ut

A _
.. | Atematikai
tematikai ,
A - , . , egység S
, A tematikai egység tartalmi egység . A tematikai
tananyagegység . . javasolt , , .
o elemei javasolt .| egység modszerei
tematikai o gyakorlati h e
.. elméleti . , és munkaformai
egységei , . oraszama
oraszama
Marketing Sziikséglet, igény, kereslet, 1 1 Interaktiv eléadas
alapismeretek kinalat, piac
Marketing mix Termékpolitika 2 2 Interaktiv-cl6adas, a
(termékéletgorbe, gyakorlati részen:
szolgaltatasok), Arpolitika, konkrét esetek
Ertékesitési politika, bemutatasa,
Piacbefolyasolas szemléltetés (pl.
reklamfilmek,
arculati elemek,
reklamtargyak stb.)

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére ¢és
értékelésére vonatkozo javaslatok

A mesterjelolt készitsen egy gépelt oldalbol allo
beadando dolgozatot, amelyben a tanultak alapjan
bemutatja a marketing mix gyakorlatban is hasznalt
elemeit a sajat vallalkozasan, munkahelyén keresztiil.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak

Villalkozéasvezetési Ismeretek -Mesterképzésre
felkészitd tankonyv

A tananyagegység megvaldsitasahoz
kapcsolodo egyéb specialis feltételek

Iranyitott felkésziilés korében: Legaldbb egy olyan
eredeti, vagy a nyilvanos dokumentumrol készitett
masolat bemutatasa a képzés soran az oktatonak, amely a
marketing mix valamely eleméhez kapcsolodik. (pl.
arculati elemekkel ellatott céges levélpapir, hivatalos
arlista, DM levél stb.)
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8.3. Ado- TB- pénziigyi-szamviteli ismeretek tananyagegység

A tananyagegység megnevezeése Ado- TB-pénziigyi-szamviteli ismeretek

Az Ado-TB-pénziigyi-szamviteli ismeretek
tananyag egység célja, hogy a mesterjeldlt ismerje
meg a gazdasdg mikodési elveit, az alapvetd
kozteherviselési, ado- tarsadalombiztositasi €s pénziigyi
szabalyokat, feladatkoréhez kapcsoldddan. Cél, hogy az
ismereteit hatékonyan alkalmazza a gyakorlatban.
Legyen képes a mesterjeldlt az addtervezésre és legyen

A tananyagegység célja

tisztaban a tisztességes adofizetés kotelezettségével.

A tananyagegység Oraszama

12 ora

Beszamithaté 6raszama:’

nem relevans

A képzés soran megszerezhetd kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek kialakitasahoz a
tananyagegység érdemben hozzjarul

Képesség Tudas Attitid Auton6mia-
felelosség

Részt vesz az éves Fobb vonalakban Igényli a Vezetdi utasitassal,
beszamolo, ismeri a véllalkozasat érintd | a szakterlletére
elkészitésében, vallalkozasok éves pénziigyi és kiterjed6 modon
egyiittmikodik a beszamoloit, fébb szamviteli adatok adatokat,
beszamolot készitd egysegeit, képes bemutatasat. Kész informaciodkat
szakemberekkel. azokat atlatni. Ismeri | egyiittmiikddni az szolgaltat a

a bevétel, koltség és
eredmény,
hatékonysag,
eredményesség
kategoriak tartalmat.
Tisztdban van a

eredményesség €s a
hatékonysag
fokozasa érdekében
a vallalkozas
vezetoivel, a
konyveldvel és a

vallalkozas éves
beszamolojanak
Osszeallitasahoz.

beszamolo konyvvizsgaldval.

elemeivel,

hatéaridejével, jogi

jelentéségével.
Részt vesz és Ismeri a Komplexitasaban Felel6sen allitja ki
egylittmiikodik a vallalkozasok fobb atlatja a a szakteriilet¢hez
véllalkozas ad6zési adonemeit, azok vallalkozasok tartoz6 alapvetd
feladatainak bevallasi adorendszerben pénziigyi-
ellatasaban, szamlakat, | gyakorisagat és elfoglalt helyét. szamviteli
bizonyaltokat allit ki, | befizetési Maximalisan bizonylatokat.
rendszerez és eljuttatja | kotelezettségeit. torekszik a Iranyitja és

a megfeleld szervezeti
egyseég, vagy kiilsé
konyveld felé.

Tisztaban van a
bizonylati renddel.

tisztességes, €s
jogkovetd adozoi
magatartasra.

koordinalja a
megfeleld
szervezeti egység,

17 Kontaktératdl eltéré munkaforma alkalmazésa esetén, ha az a képzés éraszdmaba beszamithaté
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Belatja ¢s elfogadja
a kozteherviselés

vagy kiils6é
konyveld felé

Tudatosan torekszik
a bevételek és
koltségek iizleti terv
szerinti betartasara.
Reagal a kiilso és
belso valtozasok
likviditast érint6
hatasaira, bevételi
és kiadasi oldalon
egyarant.

szabalyait. torténd adat- és

informacio

szolgaltatast.
Menedzseli Ismeri a Kész Vezetdi iranyitas
vallalkozasa vallalkozéasok egyiittmiikddni a mellett hatékonyan
finanszirozasat, finanszirozasi elveit, | pénziigyi egylittmiikddik a
likviditasat. Részt vesz | likviditasat, szakemberekkel, a | bevételek
a vallalkozéasok hitelezési pénzintézetek realizdlasdban, a
hitelkérelmének lehetdségeit és azok | ligyintézdivel. koltségek és
Osszeallitasaban, banki | alapvetd Kiemelten kezeli a | raforditasok
iigyintézésben feltételrendszerét. vallalkozasok hatékony
egytttmikodik. likviditasat. felhasznalasban.

Onalléan intézi a
rabizott banki,
hivatali
igyintézéssel jaro
feladatokat.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi ut

A —
.. | Atematikai
tematikai ,
A - , . , egység S
, A tematikai egység tartalmi egység . A tematikai
tananyagegység . . javasolt , , .
o elemei javasolt .| egység modszerei
tematikai . gyakorlati h e
, . elméleti . , és munkaformai
egységei , , oraszama
oraszama
Vallalkozasok A vallalkozasok eszkozei, 2 1 Interaktiv el6adas —
vagyona és forrasai, finanszirozasi a gyakorlati 6ran
finanszirozasa ismeretek, hitelek, kdlcsondk, egy uzleti terv, vagy
palyézatok. Az lizleti terv hitelkérelem, vagy
felépitése. palyazati anyag
attekintése

Allamhéztartas Az allamhaztartas fogalma, 1 0 Interaktiv el6adas

felépitése €s alrendszerei. Kézponti

mukodése koltségvetés, helyi adok.

Kozteherviselés Adozasi alapfogalmak, 3 2 Interaktiv el6adas —
adokotelezettség tartalma, fobb a gyakorlati 6ran
adonemek: altalanos forgalmi egy-egy adénem
ado, személyi jovedelemado, bevallasi példajanak
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tarsasagi ado, kisvallalati ado, attekintése,

kisado6zo vallalkozasok tételes megbeszélése.
addja, bevallési gyakorisaguk,
hataridok, fobb tartalmi elemei

bizonylatok kezelése,

és bevallas.

nyilvantartasa, szamla €s nyugta
kotelezo formai és tartalmi
elemei. Elektronikus szamlazas

Szamviteli Szamviteli torvényen keresztiil 2 1 Interaktiv el6adas —

kotelezettségek az éves beszamolo részei a gyakorlati 6ran
(mérleg, eredménykimutatas, egy éves beszamolo
kiegészité melléklet), bizonylat attekintése,
fogalma, szigoru szamadasu szamlazas a

gyakorlatban.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére és
értékelésére vonatkozod javaslatok

A mesterjelolt készitsen egy legalabb egy, legfeljebb
harom gépelt oldalbol 4ll6 beadandd dolgozatot,
amelyben a tanultak alapjdn bemutatja a beszdmolo
(mérleg, eredménykimutatas, kiegészité melléklet)
elemeit, egy altala kivalasztott adonem adodbevallasat,
dolgozoi bérszamfejtéssel kapcsolatos dokumentumokat
a sajat vallalkozasan, munkahelyén keresztiil.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak

Villalkozasvezetési  Ismeretek -  Mesterképzésre
felkészitd tankonyv

A tananyagegység megvaldsitasahoz
kapcsolodo egyéb specialis feltételek

Iranyitott felkésziilés korében: Legalabb egy olyan
eredeti, vagy a nyilvanos dokumentumrol készitett
masolat bemutatasa a képzés soran az oktatonak, amely a
tananyagegységhez kapcsolddik (pl. mérleg,
eredménykimutatas, kiegészitdé mell¢klet, adobevallas,
bérszamfejtési dokumentumok, leltarivek,
jegyzdkonyvek stb.)

9. A mesterképzés megvalositasanak személyi feltételei

Az oktaté elvart képesitése, szakmai, oktatoi gyakorlata

Tananyagegység megnevezése

-Ko6zgazdasz tanar, vagy vendéglatd
(BA) szakmai fels6fokt végzettséggel
10 év tevoleges gyakorlattal

Elméleti oktaté Gyakorlati oktaté
Vendéglaté gazdalkodasi tevékenység -Vendéglatd gazdasagi szaktanar (BA), -
gyakorlasa szakmai fels6foku végzettséggel
-Gazdasagi szamitasok 10 év tevoleges gyakorlattal

Vendéglato tevékenység gyakorlasa -Aruismeret —és HACCP szakértd vagy -
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-Elelmiszer ismeret
-Elelmiszer biztonsag és higiéniai a
vendéglatasban

-Elelmiszeripari mérnok tanar

Szakmai idegen nyelvi kifejezések
¢rtelmezése

Szakiranyu érettségi és
szakacs-mestervizsga vagy
mesterként 12 év eltoltott
gyakorlati id6 igazolasa.
Csak aki aktivan a
versenyszféraban, dogozik
és ezt igazolja.

Onéletrajz leadasa a
szervezO teriileti kamaranak.

Etelkészités I.

Szakirany érettségi és
szakacs-mestervizsga vagy
mesterként 12 év eltoltott
gyakorlati id6 igazolasa.
Csak aki aktivan a
versenyszféraban, dolgozik
és ezt igazolja.

Onéletrajz leadasa a
szervez0 teriileti kamaranak.

Etelkészités 1.

Szakiranyu érettségi és
szakacs-mestervizsga vagy
mesterként 12 év eltoltott
gyakorlati id6 igazolasa.
Csak aki aktivan a
versenyszféraban, dolgozik
és ezt igazolja.

Onéletrajz leadasa a
szervez0 teriileti kamaranak.

Oroklédés — Fejlodés — Fejlesztés: A
pedagogia hattere és Iényege

Fels6foktl human szakteriileten
szerzett (pedagdgiai, szocialis stb.)
diploma

Fels6foku diploma,
minimum 3 éves tréneri
gyakorlat

Kapcsolddas 6nmagunkkal és
masokkal, szocialpszichologiai
alapismeretek.

Fels6foki human szakteriileten
szerzett (pedagogiai, szocialis stb.)
diploma

Felsofoku diploma,
minimum 3 éves tréneri
gyakorlat

Pedagogia alkalmazasa a gyakorlati
képzés folyamataban

Fels6fokt human szakteriileten
szerzett (pedagogiai, szocialis stb.)
diploma

Fels6foku diploma,
minimum 3 éves tréneri
gyakorlat

Szakmai gyakorlati képzés folyamata,
gyakorlatvezetdi tevékenység
SZervezese

Fels6foki human szakteriileten
szerzett (pedagogiai, szocialis stb.)
diploma

Felsofoku diploma,
minimum 3 éves tréneri
gyakorlat

Kommunikacios alapismeretek

Fels6fokt human szakteriileten
szerzett (pedagogiai, szocialis stb.)
diploma

Fels6foku diploma,
minimum 3 éves tréneri
gyakorlat
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Konfliktusok és kezelésiuk

Fels6fokt human szakteriileten
szerzett (pedagogiai, szocialis stb.)
diploma

Felsofoku diploma,
minimum 3 éves tréneri
gyakorlat

Generaciok kora

Fels6fokt human szakteriileten
szerzett (pedagogiai, szocialis stb.)
diploma

Fels6foku diploma,
minimum 3 éves tréneri
gyakorlat

Kamarai adminisztracios ismeretek

Felséfoku végzettség, és legalabb 2
¢v teriileti kamaranal
képzbhelyellendrzési referens,
dualis képzési tanacsadd vagy
tanuloszerzodéses tanacsado vagy
stratégiai koordinatori (szakképzési
vezetdi) munkakorben szerzett
munkatapasztalat

Jogi ismeretek

kozgazdéasz vagy jogasz

kozgazdész vagy jogasz

Marketing ismeretek

kozgazdész vagy kozgazdasz-tanar

kozgazdasz vagy
kozgazdéasz-tanar

Ado- TB- pénziigyi-szamviteli
ismeretek

kozgazdasz vagy kozgazdasz-tanar
vagy mérlegképes konyveld

kozgazdasz vagy
kozgazdéasz-tanar vagy
mérlegképes konyveld

Tanegységen beliil az oktatok szakképzettsége tekintetében a felsorolt végzettségek vagylagos
teljesitésiilése sziikséges. A mesterképzések személyi feltételeinek (oktatok) biztositasa kiilsd
szakértok eseti megbizasaval torténik.

10. A mesterképzés eredményes megvalositasahoz sziikséges targyi

feltételek

a) A mesterképzés helyszinei: A szakmai elméleti és gyakorlati képzést az alabbi
targyi feltételek biztositasa sziikséges:
- elméleti eldadas tartasara alkalmas —megfeleld tildkapacitassal rendelkezd

terem,

- atanfolyam létszamanak megfelel6 kapacitasu szamitogépterem,

- gyakorlati felkészitésre és mestervizsgara alkalmas, Tiz-,

Baleset-, és

érintésvédelmi engedéllyel rendelkez6, meleg és hidegkonyha (tankonyha) a

feladatok

elvégzéséhez

szlikséges

berendezésekkel, eszkozokkel felszerelten.

mikodé  vendéglatoipari,

gépekkel,

b) Gépek, berendezések, eszkozok, anyagok: A szakképzésért felelds miniszter
altal kozétett mindenkor hatalyos, a szakacs mesterképesités képzési és kimeneti
kovetelmény 5. pontjaban megfogalmazottak szerint
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- El6adas tartasara alkalmas — megfeleld iil6kapacitassal rendelkez6- terem,
irashoz/ rajzhoz megfeleld felszereléssel és kivetité technikaval

- A mesterképzés létszamanak megfelel6 kapacitast szamitogépterem

- Melegkonyha és hidegkonyha, a feladatok elvégzéséhez sziikséges
berendezésekkel: munkaasztalok; tiizhelyek; stitok, rostlap, szalamander,
hoélég-gbz-cirkulacios késziilékek, szeletelogép, vakuumfoliazo és folia,
sous-vide kadak, holdOmat siit6, fustold berendezés, thermomixer,
pacojet, micro siité, kézimixer, melegen tartd, talaldo pult, elszivo
berendezések

- Az alapanyagok elokészitéséhez sziikséges gépek, késziilékek,
berendezések, eszk6zok, szeleteld, passzirozo, piirésitd, darald gépek

- Az ételek talalasahoz sziikséges edények, felszerelések, kézi szerszamok,
talald edények.

- Megfelel6 hiitékapacitas, mély és sokkolohiitok, hiitdszekrények
- Interaktiv tabla, internet, WIFI

- Flipchart tabla, iréeszkoz

- Szamitogép, Laptop, projektor, vaszon

- Bemutato programok, szoftverek, office, (pl.kalkulaciés programok,
power point, word, excel.pdf..stb...)

c) A mesterképzéshez sziikséges targyi feltételeket a képzést szervezd illetékes teriileti
kamara biztositja sajat tulajdonu tanterem, vagy a képzés szakmai jellegének
komplexen megfelel6 bérlemény formajaban.

d) Egyéb feltételek:

11. Mestervizsga kovetelmények

A mestervizsga kovetelményeit a szakképzésért felelés miniszter altal kozétett mindenkor
hatalyos szakacs mesterképesités képzési és kKimeneti kdvetelmény 7. pontja tartalmazza.

12. Egyéb feltételek, informaciok

frasbeli vizsga soran: Elektronikus formaban is, csak és kizarolag szamologép, kék toll és a
képzést szervezo teriileti kamara korpecsétjével ellatott fehér Ad-es lap hasznalhato. A kiadott
kalkulacios lapon szerepl6 6t adagra kalkulalt, sajat 6tfogasos degusztacios meniisorbdl dolgozik.
Ezt a vizsga kezdetén megkapja. Mas eszkoz hasznalata a vizsgarol valo kizarast vonja maga utan!

A portfolié anyag, beadasanak idépontja a vizsga megkezdése elott legalabb 30 nappal kotelezo.
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A szakacsmester gyakorlati vizsgak vonatkozasaban a vizsgaidot, ami (nyolc(8) és kilenc(9) 6ra),
¢és az alapanyagok raktarozasat figyelembe véve, célszerii ezen, gyakorlati vizsganapokat egymas
utan kovetkezé napokra szervezni.

Gyakorlati vizsga soran: Az alapanyagokra vonatkozoéan, minden nyersanyagot, sajat kézi
szerszamot, kiilonleges eszkozoket a vizsgazod hozza magaval. A vizsga megkezdése elott,
ezeket raktarozza, hiti, tarolja, biztonsagba helyezi. Javaslatunk, a mesterjel6lt minden
mestermunka termékérdl elézetesen készitsen munkafolyamat és technologiai sorrendet, leirast
(itinert), anyaghanyad Kiszabatot. Ezt a gyakorlati vizsgain végig hasznalhatja.

A gyakorlati vizsga soran a vizsgabizottsag értékelé lapon koteles vezetni a
mesterjeloltek mindsité eredményeit.

Ez tartalmazza tomoren a gyakorlati eredményesség szempontrendszerét is. A pontozé
lap a felkészité tanaroknak a gyakorlati felkészitést megel6zoen kiadhato.

A mestervizsgak szerkezete és tartalma complex és egymasra épiil, igy a felkészités is

ennek alapjan zajlik. A mestertél elvart pontos és preciz munkat csak és kizarélag ennek
a felkészitésnek mentén tudja teljesiteni.
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