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KEPZESI PROGRAM

SZARAZEPITO MESTER

A mesterképzési program a mesterképesités szakképzésért felelds miniszter altal kozétett
képzési és kimeneti kdvetelményei alapjan késziilt.
A mesterképzési programban nem szabalyozott kérdésekben a szakképzésért felelds
miniszter altal kdzétett mindenkor hatalyos mesterképesités képzési €s kimeneti
kovetelménye, valamint a Magyar Kereskedelmi és Iparkamara Mesterképzési és
Mestervizsga Szabalyzataban foglaltak az iranyadoak.

Hatalyos: 2022.



1. A mesterképesités adatai

A mesterképesités megnevezése: Szarazepitd mester

Az agazat megnevezése: Epitdipar

A mesterképzés szakmai kovetelményeinek idétartama: | 110 ora

A mesterképzés pedagogiai modszertani

. .. e 40 ora
kovetelményeinek id6tartama:
A mesterképzés vallalkozasvezetési kovetelményeinek .
- 1 30 6ra
1d6tartama:
Osszesen: 180 o6ra
Beszamithato 6raszama:! nem relevans

2. A mesterképzésre valo bekapcsolodas feltételei

Mesterképzésre felvehetd célcsoport tagja az lehet, aki rendelkezik a Szarazépito
mesterképesités képzési és kimeneti kovetelményeiben eldirt szakmai el6képzettséggel
¢s a mestervizsga idépontjdig igazolni tudja a mestervizsgara torténd jelentkezéshez
eldirt szakmai gyakorlatot.

3. A mesterképzésben valo részvétel feltételei

A részvétel kovetésének modja A résztvevd altal alairt, vagy elektronikus
formaban vezetett jelenléti iv.

Megengedett hianyzas mértéke A mesterképzés Osszes 6raszamanak
maximum 20%-a.

A  mesterképzés elvégzésérol szolo A  mesterképzés Osszes Oraszamanak

igazolas kiadasanak feltétele legalabb 80%-an vald aktiv részvétel, a

képzés kozbeni feladatok teljesitése. Az
egyes tananyagegységek elvégzésérdl
kiilon részigazolds nem bocsathato ki.

Szakmai ismeretek maximalis elmélet 15 6
csoportlétszima gyakorlat 10 £6
Pedagogiai modszertani ismeret Elmeélet 30 6

maximalis csoportlétszama: Tréning 15 £6

Vallalkozasvezetési ismeretek maximalis 30 6
csoportlétszama:

A tényleges csoportlétszamot a képzés helyszinén rendelkezésre allo feltételek Osszessége
hatarozza meg, de a maximalis korlat nem Iéphetd tul.

1 Kontaktoratdl eltéré munkaforma alkalmazésa esetén, ha az a képzés 6raszamdaba beszamithaté
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4. A mesterképzés célja

A mesterképzés célja a mesterképesités képzési és kimeneti kovetelményének 2. pontjdban
meghatarozott tevékenységekre ¢s munkateriilet ellatdsara, valamint a mestervizsgara torténd
eredményes felkészités.

A gyakorld szakember elmélyiti az épitdipari szakmak kiilonboz6 tevékenységeirdl, alapvetd
technologidirdl, anyagairdl ismereteit, valamint innovativ j moédszerekkel és technikakkal
tovabb szélesiti szakmai tudasat. Uj hatékonyabb alkalmazis lehetéségét nyujtd eszkozok,
kéziszerszamok, egyszerii kisgépek biztonsagos kezelése mellett, azok teljeskorli szervezési
ismereteit is megszerzi. Boviti tudasat az épitési folyamat sorrendiségének szabdalyairdl,
frissiti a tevékenységekhez kapcsolodd altalanos és munkavédelmi eldirasok ismereteit. Uj
korszeri egyéni védofelszerelések hasznalatanak, betartasanak, betartatdsanak és a tiiz- és
balesetvédelmi, illetve a kornyezetvédelmi eldirdsok legkorszerlibb ismereteit szerzi meg.
Egyszeri és Osszetett, az ¢épitdiparra jellemzéd munkafolyamatok csoportos iranyitasi
készségét fejleszti. Felkésziil a csoportos felelds munkavégzésre, irdnyitasra. Papiralapu és
digitalis épitdipari muszaki rajzok olvasasat, értelmezését a legkorszeribb CAD-
programokkal megtanulja, azokkal egyszerli rajzokat is készit. Elmélyiti a korszerii
¢épiiletszerkezet abrazolasi modokat. Valamennyi szarazépitési szerkezet vonatkozasaban
elsajatitja a korszerli digitalis mennyiségszamitasi eljardsokat, miiszaki tervekbdl méretet
olvas le. Elkésziilt vagy tervezett szerkezetekhez épitGanyagokat és szerkezeteket javasol.
Irodai szoftvereket kozépfokon hasznal, digitalis tartalmakat, dokumentumokat ¢és
alkalmazasokat kezel, haszndlja az e-€pitési napld alkalmazast. A munkafolyamatok
anyagelokészitését digitalis eszkozokkel elvégzi, az épitéshely eldkészitésérél onmaga és
masok szamara gondoskodik. Epitdanyagot rendel, csoportos munkavégzésre vallalkozik.

5. A mesterképzés tananyagegységei és oraszamai

Tananyagegység Tananyagegység | Elméleti Gyakorlati
megnevezEese Osszes Oraszama | Ordk szdma | Ordk szama
Szakmai Bels6 valaszfal, 60 8 52

kovetelmények | aAlmennyezet,
tetotérbeépités és

feliiletképzések

Szerelt aljzatok, 20 4 16
alpadlok

Epiiletfizikai 30 14 16
teljesitmények

Oroklédés — Fejlodés — 3 1 2

Fejlesztés: A pedagogia
hattere és lényege

Kapcsolodas 8 2 6
onmagunkkal és

Pedagogiai
modszertan




masokkal,
szocialpszichologiai
alapismeretek.

Pedagodgia alkalmazasa 3 1 2
a gyakorlati képzés
folyamataban

Szakmai gyakorlati 4 1 3
képzés folyamata

Kommunikaciés 4 1 3
alapismeretek

Konfliktusok és 4 1 3
kezelésiik
Generaciok kora 6 1 5
Kamarai 8 8 0
adminisztracios
ismeretek

Jogi ismeretek 12 8 4
tananyagegység
Marketing ismeretek 6 3 3
tananyagegység
Ado-, TB-, pénziigyi- 12 8 4
szamviteli ismeretek
tananyagegység

Vallalkozas-
vezetés

Osszesen 180

6. A mesterképzés szerkezete

6.1. Szakmai kovetelmények

6.1.1 Belso valaszfal, almennyezet, tetotérbeépités és feliilletképzések
tananyagegység

A tananyagegység megnevezése Belso valaszfal, dlmennyezet, tettérbeépités és
feliiletképzések
A tananyagegység célja Belso valaszfal, Almennyezet, tetdtérbeépités és

feliiletképzések tertiletén a legujabb technologiak
¢s anyagok, eszkdzok megismerése, valamint ezek
szervezeési, munkavédelmi ismereteinek elmélyitése

A tananyagegység éraszama 60 ora
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| Beszamithato éraszdma:?

\ nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

Készségek, képesség | Ismeretek Elvart Onallosag és
viselkedésmodok, | felelosség
attitiid mértéke

A bels6 valaszfal, | Ismeri a bels6 valaszfal,

almennyezet, almennyezet,

tetOtérbeépités ¢s | tetotérbeépités és

feliiletképzések feliiletképzések

anyagait szakszerlien | anyagainak szakszer( Torekszik a preciz | Onalloan vagy

tarolja, eldkésziti, ¢és
miiszaki

tarolasi és elokészitési
szabalyait, csoportos

¢€s pontos
munkavégzésre €s

csoportosan végzi
munk3djat.

kovetelményhez munkaszervezési ezt méasoknal is
megfeleld szerkezetet | modszereit. betartatja.
anyagokat ajanl,

masok szdmara ennek

munkaszervezési

feladatat ellatja.

Fogadofeliiletet A fogadofeliiletek

miszeresen €s miszeres €s

szemreveételezéssel szemreveételezéses

ellendriz, javit és
elékeészit, vagy sajat,

ellenorzési modszereit,
azok sziikség szerinti

Elkotelezett a

Dontéseket hoz,

vagy idegen javitasi és elokészitési | preciz és pontos 1feplels a
szakemberekkel technologiait ismeri, munkavégzésre. pre , ke pori(?sr’e, a
szakszeriien javittat, masokkal végeztetett fbak javitasara.
elokészittet. modszernél ennek

munkaszervezési

modszereit ismeri.
Digitalis és papiralapt | Ismeri a digitélis és a
épitészeti terv vagy papiralapu épitészeti
helyszini felmérés terv, valamint a
alapjan bels6 felmérés szerinti Nyitott a Onalléan képes a
vélaszfal, szarazépitési szerkezet technolooiai raizok P
almennyezet, anyagmennyiség o ,noko stal \ J : . .
tetotérbeépités és szamitasi eljarasait. ujitasokra. crielmezesere.
feliiletképzések
anyagmennyiségét
kiszamitja.
Epitészeti terv alapjan Ismeri az épitész t ) .
vilasafal, aslapején cp estt‘)rt grll'g i\]y;ltottltal N Onallotan vagy
almennyezet, tetSter | yalagzfal, almennyezet, oo Ot eeoppriosan Yegel
szerkezeteket,  azok ujitasokra. munkdjat, masok

2 Kontaktoratdl eltéré munkaforma alkalmazésa esetén, ha az a képzés 6raszamdaba beszamithatd
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feliiletképzését  kézi | tetdtér szerkezetek, és | Torekszik munkdjat irdnyitja.
vagy gépi | feliiletképzés tudasanak
technologiaval egyéni | kivitelezési  eljarasait, | folyamatos
vagy csoportos | egyéni  és  csoportos | fejlesztésére,
munkavégzésben munkaszervezési elmélyitésére.
megszervez ¢és | szabdlyait, valamint az
elkészittet. elkésziilt  szerkezetek
szakmai  eldirasoknak
megfeleld ellendrzését,
felmérését.
Szarazépitési Ismeri a szarazépités
szerszamait, kézi- | szerszamainak, kézi-
szerszamait, korszerll | szerszdmainak,
kisgépeit, legjabb korgerﬁ ki'sgépe’inek,
fejlesztésti legujabb fejleszt.esﬁ Betartja és
. . segédszerkezeteinek . . :
segédszerkezeteit v Nyitott az j betartatja a
o szakszerii és D : .
egyéni vagy csoportos | paiasetmentes gepes1te’s1. ’ rr{unkablztornsagl,.
munkavégzésben alkalmazasat, a tech.nrorlo,glrak lforr'}yez’etved.elml
i . . elsajatitasara. ¢s tlizvédelmi
szakszeriien s | segédszerkezetek .
szabalyokat

balesetmentesen
hasznalja, szervezi.

épitési és bontasi
modjat, ezek egyéni és
csoportos elvégzeésének
munkaszervezési
szabalyait.

Ismeri a hibas

Az elkésziilt hibas k k, feliiletek , :
szerkezetek, JEWICIE |k iekkent tekint az
szerkezeteket, javitasi modjat, ezek elkészilt
o . 7 l A AcA k
feliileteket javitja | € Veglg(zesene C’SC_’POITOS szerkezetekre.
vagy javittatja. munkaszervezési
szabalyait.

Betartja €s betartatja a
vonatkozo munka-,
baleset- és tiizvédelmi

Ismeri a vonatkozo
munka-, baleset- és

"

tizvédelmi eldirasokat,

eldirasokat. csoportos

Gondoskodik g | munkavegzésben Torekszik a

megfeleld épitéshelyi betartatasdnak szakmai jogi

oot R modszereit, ismeretek

kérilmenyekrdl, azok | goLymentumait, ismeri | elsajatitasara.

elokeszitésérol. a megfelel6 épitéshelyi
koriilmények
biztositasanak
modszereit.

Mas szakmakkal | [smeri a t5bbi , )

egyiittmiikddik szakmaval valo Nyl,tOtt masokkal Onalloan és
egyiittmiikddés valo mérndki irnyitas
szabalyait, és azok quuttmukod@sre. mellett masokkal

’ Ertékként tekint

fontosabb korszeru
technologiait.

masok munkéjara.

egytittmikodik.




A keletkezd | Ismeri naprakészen a
hulladekf?t . szaksz?m . Elkotelezett a Betartja és
szakszerien  kezeli, | hulladékkezelést. , . .
gazdasagossag és | betartatja a
csoportos - . . .
., fenntarthatosag kornyezetvédelmi
munkavégzésben . .
o irant. szabalyokat.
munkatarsaival ezt
betartatja.
Felhasznal6i  szinten | |smeri a BIM
ismeri a korszerli 3D | technoldgiaval készitett Munkéja sordn a
modellezési 3D modelleket és kinyert adatokat
technolégiakhoz  (pl. | formatumokat kezeld Torekszik megfelelden
BIM) kapcsolodo SZOgE\ﬁriket esa tud4sanak d’oku.me.ntélja és
informaciokinyerési mode e ., , fo!yama}tqs tarolja, 1llet_ve
lehetéséoeket & a informaciotartalmat fejlesztésére, gondoskodik az
SeE @ | képes kinyerni a elmélyitésére. adatok
munkaja soran | feladatellatashoz elérhet6ségének
sziikség esetén ezeket | sziikséges mértékben. biztositasarol.

alkalmazza.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi at

A tananyagegység | A tematikai egység Atematikai | A A tematikai egység
tematikai egységei | tartalmi elemei egység tematikai munkaformai és
javasolt egység modszerei
elméleti javasolt
oraszama gyakorlati
oraszama
Szerelt valaszfalak Szerelt valaszfalak, 2 12 Az elméleti
elotétfalak, el6téthéj, ismeretek tantermi
aknafal, szarazvakolat koriilmények kozott,
Szerelt Fliggesztett és 2 12 a gyakorlati
almennyezetek fliggesztés nélkiili ismeretek
szerkezet tanmiihelyben vagy
Tet6téri szerkezetek | Favazas és fémvazas | 2 12 megfelelden
szerkezetek elokészitett és védett
Feliiletképzések Q1-Q4 feliiletképzés, | 2 16 ¢pitési teriileten
kialakitasa lemezillesztések Munkaforma
kialakitdsa gipsz és onalldan végzendd
cementes feliileteken egyéni munka
segitovel vagy paros
munka. A
kompetencia
fejlesztés modszere
az elméleti rész
eloadas keretében, a
gyakorlati 6nallo




munkavégzés kozos
megbeszéléssel €s
gyakorlati
bemutatdval
kiegészitve,
gyakorlati.
A tananyagegység elvart tanulasi Tananyag-egységenként €s szerkezeti tipusonként a
eredményeinek tanitasi-tanulasi mester-jelolt készitsen a gyakorlat sordn 6nalldan —
folyamat kozbeni mérésére és segitség nélkiil — szerkezetet, amelyet kdzos elméleti és
értékelésére vonatkozd javaslatok gyakorlati értékelés kdvessen.
A tananyagegység elvart tanulasi Szérazépitési kézikonyv — EVOSZ tankényv — 2010
eredményeinek feldolgozasahoz Gyarto6i alkalmazastechnikai itmutatok
ajanlott irodalmak
A tananyagegység megvaldsitasahoz | -
kapcsolodo egyéb specialis feltételek
6.1.2 Szerelt aljzatok, alpadlok tananyagegység
A tananyagegység megnevezése Szerelt aljzatok, alpadlok
A tananyagegység célja Szerelt aljzatok, alpadlok teriiletén a legijabb

technologidk és anyagok, eszkdzok megismerése,
valamint ezek szervezési, munkavédelmi
ismereteinek elmélyitése

A tananyagegység 0raszama 20 6ra
Beszamithat6 draszama:® nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

Készségek, képesség Ismeretek Elvart Onallésag és
viselkedésmodok, | felelosség
attitid mértéke
Kivélasztja a szerelt Ismeri a szerelt Elkdtelezett a Onalloan  vagy
aljzatok megfelel6 aljzatok szerkezeteit, | preciz és pontos csoportosan vegzi
anyagokat, termékeket, | anyagait, azok munkavégzésre és | munkajat.
¢€s muszaki miuszaki ezt masokkal is
kovetelményhez tulajdonsagait, betartatja
megfeleld rendszert sajatossagait.
ajanl, adott
mennyiséget

3 Kontaktoratél eltérd munkaforma alkalmazésa esetén, ha az a képzés draszamaba beszamithaté
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munkateriletre

megrendel.

Fogadofeliiletet A fogadofeliiletek
muszeresen €s muszeres €s
szemrevételezéssel szemrevételezéses
ellendriz, javit és ellendrzési

elokészit, vagy sajat,

modszereit, azok

Elkotelezett a

Dontéseket hoz,

vagy idegen sziikség szerinti . képes az
. . o, ., ., . | preciz €s pontos .. v
szakemberekkel javitasi és elokészitési o onellendrzésre, a
., y e s . munkavégzésre. ot s,
szakszerlien javittat, technologiait ismeri, hibak javitasara.
elokészittet. masokkal végeztetett
modszernél ennek
munkaszervezési
modszereit ismeri.
Digitalis és papiralapt | Ismeri a digitalis és a
épitészeti terv vagy papiralapu épitészeti
helyszini felmérés terv, valamint a Nyitott a Onalloan képes a
alapjan szerelt aljzatot | felmérés szerinti technologiai rajzok
¢s alpadlok szarazépitési szerkezet | Ujitdsokra. értelmezésére.
anyagmennyis¢gét anyagmennyiség
kiszamitja. szamitasi eljarasait
Epitészeti terv alapjan | [smeri az épitész terv Munk4ja soran a
szerelt  aljzatot  ¢€s | alapjan torténé szerelt kinyert adatokat
alpadlok  kivitelezését | aljzat és alpadlok Torekszik megfeleléen
egyéni vagy csoportos | kivitelezesi eljarasait, | tudasanak dokumentalja és
munkavégzéshez egyéni és csoportos folyamatos tarolja, ille‘fve
) ... | munkaszervezési fejlesztésére, gondoskodik az
megszervezi, kitliz, 1 1 ter s
Ikesziti. clkésitteti szabalyait. elmélyitésére. adatok
elkesziti, elkeszitteti. elérhetdségének
biztositasarol.
Az elkészillt | {smeri az elkésziilt Térekszik
szerkezeteket a szakmai | szerkezetek szakmai i Feleldsséget
e oo tudasanak \ e
eldirasoknak eldirasoknak folyamatos vallal a sajat és
megfelelden ellendrzi, | megfeleld fejlesztésére masokkal kozdsen
felmérésiiket elkésziti. ellenQr,ze’set, elmélyitésére. végzett munkaért.
felmérését.

Az  elkészilt
szerkezeteket,

hibas

Ismeri a hibas
szerkezetek, feliiletek
javitasi modjat, ezek

Ertékként tekint az

Felelosséget
vallal munkajéért,

felilleteket javitja vagy | elvégzesének elkésziilt mas szakmékkal
o csoportos szerkezetekre. 1
Javittatja. P L . egylittmiik6do.
munkaszervezési
szabalyait.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi ut




A tananyagegység | A tematikai egység | A tematikai | A tematikai | A tematikai egység
tematikai egységei | tartalmi elemei egység egység munkaformai és
javasolt javasolt modszerei
elméleti gyakorlati
oraszama oraszama
Szarazaljzatok Gipsz és cement 2 2 Az elméleti
alapu szarazaljzatok ismeretek tantermi
Bonthat6 és nem Bonthato és szerelt 2 14 koriilmények kozott,

bonthato6 alpadlok

és nedves

[ SN4

bonthato alpadlo

a gyakorlati
ismeretek
tanmithelyben vagy
megfelelden
elokészitett és védett
épitési teriileten.
Munkaforma
onalléan végzendd
egyéni munka
segitdvel vagy paros
munka. A
kompetencia
fejlesztés modszere
az elméleti rész
eldadas keretében, a
gyakorlati 6nallé
munkaveégzés kozos
megbeszéléssel és
gyakorlati
bemutatoval
kiegészitve,
gyakorlati.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére ¢és
értékelésére vonatkozo javaslatok

Tananyag-egységenként ¢s szerkezeti tipusonként
a mester-jelolt készitsen a gyakorlat soran
onalloan — segitség nélkiil — szerkezetet, amelyet
kozos elméleti €s gyakorlati értékelés kovesse.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak

Szérazépitési kézikonyv — EVOSZ tankonyv
tankonyv — 2010
Gyartoi alkalmazastechnikai utmutatok

A tananyagegység megvaldsitasahoz | -
kapcsolodo egyéb specialis feltételek

6.1.3. Epiiletfizikai teljesitmények tananyagegység
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A tananyagegység megnevezése

Epiiletfizikai teljesitmények

A tananyagegység célja

Szerelt szerkezetek épiiletfizikai teljesitmény
kovetelmény ismereteinek elmélyitése, a mechanikai,
tizvédelmi és akusztikai elvarasok teljesitésének
szerkezeti és technoldgiai modszereinek bovitése

A tananyagegység oraszama

30 ora

Beszamithatd éraszama:*

nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

Készségek, képesség | Ismeretek Elvart Onallésag és
viselkedésmodok, felelosség
attitiid meértéke

A tlizvédelmi, Ismeri a szarazépités | Torekszik tudasanak Onélléan képes a

akusztikai, tlizvédelmi, folyamatos rajzok, tervek,

mechanikali akusztikai fejlesztésére, szabvanyok,
kovetelmények mechanikali elmélyitésére rendeletek
rendszerében kovetelmény értelmezésére
megfeleld eldirast rendszerét,

kivalaszt, értelmez. szabalyozdit,

szabvanyait.

Kivalasztja a Ismeri a szérazépités | Elkdtelezett a preciz | Onalloan  vagy

tlizvédelmi, akusztikai | tiizvédelmi, €s pontos csoportosan vegzi

kovetelményeket akusztikai munkavégzésre és ezt | munkajat.
teljesito szerkezetek szerkezeteit, masokkal is betartatja

megfeleld anyagait, anyagait, azok

termékeit, adott miszaki

mennyiséget tulajdonsagait,

munkateriiletre sajatossagait.

megrendel.

A tlizvédelmi, Ismeri a tizvédelmi,

akusztikai akusztikai

kovetelményeket kovetelményeket

teljesitd szerkezetek teljesité szerkezetek | Torekszik a preciz és | Felelosséget

anyagait szakszeriien
tarolja, elokésziti,

anyagok szakszerti
tarolasanak és

pontos munkavégzésre
¢és ezt masoknal is

vallal a sajat és
masokkal kozosen

masok szdmara ennek | eldkészitésének betartatja. végzett munkaért.
munkaszervezési szabalyait, csoportos
feladatat ellatja. munkaszervezési
modszereit.
Fogadofeliiletet A fogadofeliiletek Elkotelezett a preciz Dontéseket hoz,

miuszeresen €s

miuszeres €s

¢s pontos

képes az

4 Kontaktoratél eltéré munkaforma alkalmazéasa esetén, ha az a képzés draszamaba beszamithaté




szemrevételezéssel
ellendriz, javit és
elokészit, vagy sajat,
vagy idegen
szakemberekkel
szakszerlien javittat,
elokészittet.

szemrevételezéses
ellenérzési
modszereit, azok
sziikség szerinti
javitasi és
elokészitési
technologidit ismeri,
masokkal végeztetett
modszernél ennek
munkaszervezési
modszereit ismeri.

munkavégzésre.

Onellen6rzésre, a
hibak javitasara.

Digitalis és papiralapu
épitészeti és
tizvédelmi terv
alapjan szarazépitési
szerkezet, tizvédelmi
burkolat

Ismeri a digitalis és a
papiralapu épitészeti
és tizvédelmi terv,
valamint a felmérés
szerinti szarazépitési
szerkezet

Nyitott a technologiai
ujitasokra.

Munk4ja sordn a
kinyert adatokat
megfelelden
dokumentalja és
tarolja, illetve
gondoskodik az

anyagmennyiségét anyagmennyiség adatok
kiszamitja. szamitasi eljarasait elérhetdségének
biztositasarol.
Az elkesziilt Ismeri az elkésziilt
szerkezeteket az épiiletfizikai és
épiiletfizikai és mechanikai miiszaki | Torekszik tudasianak | Feleldsséget
mechanikai miiszaki eldirasoknak ];O!%/ama}tqs Vé,llalkisilff éf‘
el8irdsoknak megfeleld ej e,szt,e§er’e, masokkal kozosen
., .. | ellenbrzését, elmélyitésére. végzett munkaért.
megfelelden ellendrzi, s
. .| felmérését.
felméréstiket elkésziti.
Hasznalja a Ismeri és érti a
tizvédelmi, akusztikai tizvédelmi,
szakmai nyelvezetet, a | akusztikai, Torekszik tudasanak
szakteriilet mechanikai szakmai fo!yamatos Feleldsséget
terminologiait, mas | MYelvezetet, a fejlesatCscre, vallal munkéjaert
. szaktertilet elmélyitésére. . , ’
szakmakkal g g , N mas szakmakkal
sttrmiikisdik terminologidit. Mas | Elkotelezett a coviitimitksds
egylittmiikddik. épitdipari szakmak szakkifejezések eyu )
szakmai hasznalatara.
alapismereteivel
tisztaban van.
A keletkez6 Ismeri a szakszer(i
hulladékot hulladékkezelést.
szakszertien kezeli, Elkételezett a Betartja és
csoportos . betartatja a
gazdasagossag és .. . :
(o . r kornyezetvédelmi
munkavégzésben fenntarthatosag irant. .
L. szabalyokat.
munkatarsaival ezt
betartatja.
Felhasznaloi szinten Ismeri a BIM Torekszik tudasanak | Munkéja soran a
ismeri a korszerli 3D | technologiaval folyamatos kinyert adatokat
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modellezési
technolégiakhoz (pl.
BIM) kapcsolodo
informaciokinyerési
lehetdségeket és a
munkaja soran
sziikség esetén ezeket
alkalmazza.

készitett 3D
modelleket és
formatumokat kezeld
szoftvereket és a
modellek
informaciotartalmat
képes kinyerni a
feladatellatashoz
sziikséges
mértékben.

fejlesztésére,
elmélyitésére.

megfeleléen
dokumentélja és
tarolja, illetve
gondoskodik az
adatok
elérhetdségének
biztositasarol.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi ut

A tananyagegység | A tematikai egység A tematikai | A A tematikai egység
tematikai egységei | tartalmi elemei egység tematikai | munkaformai és
javasolt egység maédszerei
elméleti javasolt
oraszama gyakorlati
oraszama
Szerkezetek Szerelt valaszfalak, 2 2 Az elméleti
mechanikali almennyezetek, ismeretek tantermi
teljesitménye elététfalak, alpadlok koriilmények
mechanikai kozott, a gyakorlati
teljesitményjellemzdéinek ismeretek
ismertetése tanmiihelyben vagy
Szerkezetek Szerelt valaszfalak, 2 2 megfeleléen
tlzvédelmi almennyezetek, elokészitett és
teljesitménye elététfalak, alpadlok védett €épitési
tlizvédelmi teriileten
teljesitményjellemzdinek Munkaforma
ismertetése onalloan végzendd
Szerkezetek Szerelt valaszfalak, 6 4 egyéni munka
akusztikai almennyezetek, segitovel vagy
teljesitménye elététfalak, alpadlok paros munka. A
akusztikai kompetencia
teljesitményjellemzdinek fejlesztés modszere
ismertetése az elméleti rész
Tlzvédelmi Acél, fa tartok és 4 8 cléadas keretében, a
burkolatok gépészeti rendszerek gyakorlati 6nallo
tlizvédelmi burkolatai munkavégzés kozos
megbeszéléssel és
gyakorlati
bemutatoval
kiegészitve,
gyakorlati.
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A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére és
értékelésére vonatkozo javaslatok

Tananyag-egységenként és szerkezeti tipusonként
a mester-jelolt készitsen a gyakorlat soran
onalloan — segitség nélkiil — szerkezetet, amelyet
kbzos elméleti és gyakorlati értékelés kdvessen.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz

ajanlott irodalmak

Szarazépitési kézikonyv — EVOSZ tankényv —
2010
Gyart6i alkalmazastechnikai ttmutatok

A tananyagegység megvaldsitasahoz
kapcsolodo egyéb specialis feltételek

/. Pedagogiai modszertan képzés szerkezete

7.1. Oroklédés — Fejlédés — Fejlesztés: a pedagogia hattere és Iényege
tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

A pedagdgia hattere és Iényege

A tananyagegység célja

A mesterjelolt szerezzen ismereteket a szakmai
oktatas és nevelés modjairdl, koncepcioirdl, a
személyiséget befolyasold tényezOokrdl. Ismereteket
szerez tovabbad a csaladrél mint elsddleges
szocializacids szintérrol, a szocializacid tovabbi
Szintereirol, a szocialis tanulasrol.

A tananyagegység oraszama

3 ora

Beszamithato oraszama:®

nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

Képesség

Tudas

Autonomia-

Attitid felel6sség

Oktatéi munkéja soran
alkalmazza a nevelési-
oktatasi
folyamatokban
megtanult nevelési
modszereket,
eljarasokat.

Ismeri az alapvetd

nevelési

metodusokat, meg
tudja hatarozni, hogy
egyes helyzetekben
melyik nevelési
modszer alkalmazasa
a legoptimalisabb.

A tanuldk pozitiv

tevékenységét
Munkdja soran elésegitd nevelési
adekvat nevelési modszerek
attitidot képvisel a | alkalmazésat
tanulok optimalis képviseli,

fejlddése érdekében. | feleldsséget vallal a
tanul6i megfeleld

neveléséért a

5 Kontaktoératél eltéré munkaforma alkalmazéasa esetén, ha az a képzés draszamaba beszamithaté
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szakmai oktatas
soran.

Gyakorlati helyként
egylittmiikodik a
diakok iskolaival,
sziileivel, egyéb
segitokkel a diak
megfeleld tanulmanyi
eldmenetele
érdekében.

Beazonositja a
gyakorlati oktatas
pozitiv kimenetelét
akadalyoz6
tényezoket és
meghatarozza a
lehetséges segito
eszkozoket, a diakot
korbe vevo
er6forrasok
bevondsaval.

A didkjai oktatasa
soran szem elott
tartja érdekeit,
tanulmanyaik
sikeres befejezése
érdekében
figyelembe veszi
erdsségeiket,
gyengeségeiket.

Felelosséget vallal
az
egytttmikodésért,
annak feltételeit
biztositja.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi ut

_— A
A tema:ukal tematikai
A tematikai egység e8YSes egység A tematikai egység
A tananyagegység . : javasolt - , s
e L o tartalmi elemei s javasolt modszerei és
tematikai egységei elméleti . ‘.
raszima g,yako’rlatl munkaformai
oraszama
Szakmai oktatas és Normativ és - eléadas
nevelés értékrelativista - magyarazat
nevelési koncepciok, 0,5 1 - megbeszélés
nevelési és fejlesztési
célok. - kooperativ
csoportmunka
- egyéni és csoportos
feladatmegoldas
A személyiség Biologiai  6roklodés, - el6adas
fejlodését korai évek- ,minta” - magyarazat
befolyasold tényezdk | 6roklddése, a - megbesz¢lés
tarsadalomba
illeszkedés, a - kooperativ
szocializacid, a csalad 0,5 1 csoportmunka
szerepe, szocializacid - egyéni és csoportos
tovabbi szinterei, a feladatmegoldas
szocialis tanulas,
kulttra szerepe,
nevelés szerepe a
személyiség
fejlédésben,
fejlodéslélektani
ismeretek.
A tananyagegység elvart tanulasi Formativ  értékelés: a megtanult ismeretek

eredményeinek tanitasi-tanulasi

alkalmazdsénak megfigyelése a gyakorlati feladatok
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folyamat kozbeni mérésére ¢és
értékelésére vonatkozo javaslatok

megoldasa soran, értékelés tekintetében konstruktiv
visszajelzés a résztvevd szamara. Emellett
onértékelés bekapcsolasa a tanulsi folyamatba.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz

Kozma Béla — Suhajda Eva Virag: Kamarai
gyakorlati oktatoi képzés 2019.

ajanlott irodalmak

A tananyagegység megvalositasahoz -
kapcsolodo egyéb specialis feltételek

7.2 Kapcsolodas onmagunkkal és masokkal, szocialpszichologiai
alapismeretek tananyagegység
A tananyagegység megnevezése Kapcsolodas onmagunkkal és masokkal,
szocialpszichologiai alapismeretek
A tananyagegység célja A mesterjelolt ismerje meg a kiilonbdzo

intelligencidkat, kiemelten az érzelmi intelligenciat,

az érzelmi intelligencia teriileteit. Szerezzen
ismeretet ,,Enkép” elméletekrdl, ismerje meg az
Onismeret elméleti alapjait, illetve gyakorlati

feladatok mentén fejlodjon is az Onismerete. A

mesterjelolt képes legyen masok érzéseinek
felismerésére, empatias készsége, tarsas
egylittmiikodése fejlédjon és képes legyen a

megtanult ismereteket és készségeket alkalmazni az
oktatas folyamatéban.

8 ora
nem relevans

A tananyagegység Oraszama
Beszamithato 6raszama:®

A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

Képesség Tudas Attitid Autonémia-
felelosség
Felismeri az egyéni,
Képes a masik | tarsadalmi, kulturalis | Figyelemmel kiséri Ert figyelemmel
helyzetének 4térzése. | €S generacios a masik ember hangolodik ra a
Empatias  képességét | kiilonbsegeket. fizikai és pszichés | masik fél kozlésére.
alkalmazza a | Kapcsolataiban allapotvaltozasat. A | A helyzethez

alkalmazkodva
gyakorolja a masik

masik fél aktualis
allapota felé nyitott,

alkalmazni tudja a

didkjaival valod oktatoi
megertes €s az

munka soran.

egyittmiikodés arra érzékenyen allaspontjanak
kommunikécios reagal. megeértését.
formait.

Gyakorlati helyként Beazonositja a A didkjai oktatdsa Feleldsséget vallal

6 Kontaktoratdl eltérd munkaforma alkalmazésa esetén, ha az a képzés draszamaba beszamithaté
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egylittmiikodik a
diakok iskolaival,
sziileivel, egyéb
segitokkel a diak
megfeleld tanulmanyi
elémenetele
érdekében.

gyakorlati oktatas
pozitiv kimenetelét
akadalyozo
tényezoket €s
meghatdrozza a
lehetséges segitd
eszkozoket, a diakot
korbe vevo
eréforrasok
bevondsaval.

soran szem elott az

tartja érdekeit, egylittmiikodésért,
tanulmanyaik annak feltételeit
sikeres befejezése biztositja.
érdekében

figyelembe veszi

erdsségeiket,

gyengeségeiket.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi ut

S A
A tema:uka| tematikai
A tematikai egység e8yses egység A tematikai egység
A tananyagegység Imi elemei javasolt iavasolt 5d s
tematikai egységei tartalmi e elméleti J . mocszeret €8
Sraszima g,yako’rlatl munkaformai
oraszama
Az érzelmi Intelligencia, - el6adas
intelligencia és az intelligenciak, az 0,2 0,5 - magyarazat
intelligenciateriiletek | érzelmi intelligencia
¢s az érzelmek - kooperativ
biologiaja. csoportmunka
Viszonyunk Onmagunk és masok - el6adas
onmagunkkal tisztelete: az Enkép - magyarazat
szerepe, Eric Berne - megbesz¢lés
Oké kerete, 6nismeret,
onmagunk iranti 0,4 2 - kooperativ
tudatossag, ,,érzelmi- csoportmunka
hegy”, Odnismeret és - egyéni és csoportos
Onszabalyozas feladatmegoldas
megjelenése az
oktatas folyamatdban.
Viszonyunk Masok érzéseinek - eléadas
masokkal felismerése, az - magyarazat
empatia, tarsas 0,8 2,5 - megbeszélés
egylittmikodeés
készségei és - kooperativ
megjelenésiik a csoportmunka
szakmai oktatés - egyéni és csoportos
folyamatéban. feladatmegoldas
A serdiilok és az Serdiilékor bioldgiai - eldadas
érzelmi intelligencia | jellemzdi,
idegrendszer 0,3 0,5 - kooperativ
atalakulasa tinédzser csoportmunka
korban, érzelmi
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intelligencia fejlédése.
Az érzelmileg Carl R. Rogers 0,3 0,5 - el@adas
intelligens oktato elmélete a jo
oktatorol. - kooperativ
csoportmunka

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére ¢és
értékelésére vonatkozo javaslatok

A megtanult ismeretek alkalmazasanak megfigyelése
a gyakorlati feladatok megoldasa soran, a tanulési
eredmények tovabbi mérése a képzésben résztvevo
altal tartott kisel6adas €s feladatlap megoldasa
moédszerekkel. Ertékelés tekintetében formativ
értekelést alkalmazunk, konstruktiv visszajelzés a
résztvevo szamara, onreflexio.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak

Kozma Béla — Suhajda Eva Virag: Kamarai
gyakorlati oktatoi képzés 2019.

A tananyagegység megvaldsitasahoz
kapcsolodo egyéb specialis feltételek

7.3.Pedagogia alkalmazasa a gyakorlati képzés folyamataban

tananyagegység

A tananyagegység megnevezése Pedagogia alkalmazasa a gyakorlati képzés
folyamatéban

A tananyagegység célja A mesterjeloltek ismerjék meg az oktatas
folyamatat, szerkezeti elemeit, az
informéciofeldolgozas elemeit, a motivaciot.
Szerezzenek ismereteket a pedagogiai értékelés
modszereirdl, adaptiv gyakorlatszervezésrdl. A
mesterjeloltek szerezzenek tudéast a szakképzés
folyamataban a szakmaszocializacié folyamatarol
¢s a szervezeti kulturardl. Ismerjék meg a
kompetencia tipusait, tudjak értelmezni az SNI
fogalmat, ismerjék meg az SNI-s tanulokra
vonatkoz6 oktatési és vizsga feltételeket.

A tananyagegység oraszama 3 ora

Beszamithato oraszama:’ nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

, . . con Autondémia-
Képesség Tudas Attitid felelésség
Egyiittmiikodik a Ismeri a didkok A hatékony A
tarsintézményekkel elméleti tudasbazisat, | gyakorlati tudas tarsintézményekkel

7 Kontaktoratél eltéré munkaforma alkalmazéasa esetén, ha az a képzés draszamaba beszamithaté
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munkéja soran.

(iskola) a tanulok annak felépitését a atadasa vald
elméleti gyakorlat fokuszalt vonatkozasaban egyiittmikodése
tanulmanyaihoz megszervezése figyelembe veszia | soran iranyitja a
illeszked6 gyakorlat érdekében. didkok elméleti gyakorlat
megszervezése tudasat, annak folyamatanak
érdekében. szintjeit. megszervezését, és
az ahhoz sziikséges
munkafeltételeket
biztositja.
Felismeri az SNI-s | Elfogado a téle Az eliérd
vagy mas pszichés ggndolkodésban, viselkedés-¢és
problémaval kiizdd viselkedesben, gondolkodasméd
A mesterjelolt fejleszti | anulékat. ismeri az | mentalitdsban C o
o ’ i 1o elfogadasaval végzi
az SNI-s vagy pszichés | egyéni banasmodbol | kitlonbozo . .
robléméval kiizds 46 pedacoeiai | emberekkel oktatdi feladatatt
ProbK ) adod6 pedagogiai . | egyéni banasmodot
tanulokgt az oktato kihivasokat és azok szembejn, az oktato igénylé tanuloi
munkdja soran. megoldasi munkaja soran fejlddése érdekében
lehetosegeit. figyelembe veszi az minden feltételt
egyéni bandsmod biztosit
kovetelményei. )
Ellendrzési és Ismeri a pedagogiai | Torekszik a A tanuldk hatékony
értekelési ellendrzés és szummativ mellett a | ismeretelsajatitasa
kompetencidjan beliill | értékelés formativ értékelési | érdekében
alakit ki pozitiv, legfontosabb mod elényben visszajelzéseivel
megerdsito értékelést a | modjait, eszkozeit, €s | részesitésére. motivalja és
tanuloi képes alkalmazni tdmogatja didkjait a
tevékenyseégrol. ezeket az oktatd jobb eredmény

elérése érdekében.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi ut

A o
tematikai A tfg?;;ka'
A tananyagegység A tematlkallegys_eg tartalmi _egysegl javasolt A,tema}tlkal .
tematikai egységei elemel Java’SO t gyakorlati c8yseg modszer,e.l
elméleti A . ¢és munkaformai
oraszama | Orocrama
Az oktatas és Az oktatas folyamat és szerkezeti - el6adas
gyakorlati képzés elemei, a tanulas folyamata, - magyarazat
elvei és folyamata megerdsités €s értékelés, motivacid 0,2 0,5
¢és motivalas, adaptiv - egyéni és
gyakorlatszervezeés. csoportos
feladatmegoldés
Szakmaszocializacié | Szakmaszocializacié folyamata, a - eléadas
¢és szervezeti kultira | szervezeti kultara. - magyarazat
a szakképzés 0,4 0,5
folyamatéban - egyéni €s
csoportos
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Kompetencidk

A kompetencia fogalma, altalanos 0,2 0,5
jellemzdi, a kompetenciak tipusai.

- eléadas

- magyarazat
- egyéni és
csoportos

Sajatos nevelési
igényl tanulok a
szakképzésben

Az SNI-fogalom értelmezése, SNI-s 0,2 0,5

tanulok a szakképzésben.

- eléadas

- magyarazat
- egyéni és
csoportos

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére és
értékelésére vonatkozod javaslatok

A megtanult ismeretek alkalmazasanak
megfigyelése a gyakorlati feladatok megoldasa
soran. Ertékelés tekintetében formativ értékelés,
konstruktiv visszajelzés a résztvevd szamara,
onreflexio,

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak

Kozma Béla — Suhajda Eva Virag: Kamarai
gyakorlati oktatoi képzés 2019.

A tananyagegység megvaldsitasahoz
kapcsolodo egyéb specialis feltételek

7.4.Szakmai gyakorlati képzés folyamata tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Szakmai gyakorlati képzés folyamata

A tananyagegység célja

A mesterjeloltek ismerjék meg szakmai gyakorlati
képzés elveit, a gyakorlat vezetd és a tanuld
szerepét. Szerezzenek tudast a korai iskolaelhagyas
okairol,  jellemzdirdl. Ismerj¢ék meg a
gyakorlatvezetdi tevékenyég tervezésének menetét,
a gyakorlatvezeté modell szerepét. A mesterjeloltek
ismerjék meg a ,,Pygmalion-effektus” jellemzdit, az
alapvetd nevelési modszereket.

A tananyagegység oraszama

4 6ra

Beszamithatd éraszama:®

nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

Képesség

Tudas

Autonomia-

Attitiid felelosség

Egyiittmiikddik a

Ismeri a diakok

A hatékony A

8 Kontaktoratdl eltéré munkaforma alkalmazéasa esetén, ha az a képzés draszamaba beszamithaté
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tarsintézményekkel elméleti tudasbazisat, | gyakorlati tudas tarsintézményekkel
(iskola) a tanulok annak felépitését a atadasa valo
elméleti gyakorlat fokuszalt | vonatkozasaban egylittmikodése
tanulmanyaihoz megszervezése figyelembe veszi a | soran iranyitja a
illeszked6 gyakorlat érdekében. didkok elméleti gyakorlat
megszervezeése tudasat, annak folyamatanak
érdekében. szintjeit. megszervezését, €s
az ahhoz sziikséges
munkafeltételeket
biztositja.

A mesterjelolt
szignifikansan
alkalmazza a szakmai
gyakorlat
megtervezésének
folyamatérol
megtanult ismereteit
az oktat6i munk4jaba.

Ismeri a pedagodgiai
tervezés és szervezés
legfontosabb
1épéseit, folyamatat,
elveit.

Munkaja soran

Az oktatasi
folyamat soran
dontéseket hoz a
tervezett feladatok

szem elOtt tartja a elvégezhetdségével
tervezési folyamat | kapcsolatban.
soran kijelolt Folyamatos

feladatokat, de az
oktatasi célok
elérése érdekében
rugalmasan
valtoztatja azokat.

Onellendrzés és
Onreflexio altal
valtoztat a tervezett
feladatokon,
modszereken vagy
eszk6zokon, ha a

helyzet ugy

kivanja.

A tanuldk pozitiv

Ismeri az alapvetd tevékenységét

Oktat6oi munkdja soran | nevelési elésegitd nevelési
alkalmazza a nevelési- | metddusokat, Munkaja soran modszerek
oktatasi megtudja hatarozni, | adekvat nevelési alkalmazasat
folyamatokban hogy egyes attitidot képvisel a | képviseli,

megtanult nevelési
modszereket,
eljarasokat.

helyzetekben melyik
nevelési modszer
alkalmazasa a
legoptimalisabb.

tanulok optimalis
fejlodése érdekében.

feleldsséget vallal,
a tanul6i megfeleld
nevelésért a
szakmai oktatas
soran.

Oktatéi munkéjaban a
dokumentécios
feladatait,
adminisztracios
kotelezettségének
megfeleléen, pontosan
késziti el.

A mesterjelolt ismeri
a ra vonatkozo
dokumentacios
feladatokat, azok
elkészitésének
idokereteit,
meghatarozoit.

A gyakorlati oktato
szakmai munkéja
mellett oGnmagara
nézve kotelezének
tartja az
adminisztracid
pontos tervezeését és
vezetését is.

A gyakorlati oktato
vezeti a sziikséges
dokumentaciokat,
az adminisztracios
feladatok pontos
elvégzéséért
felelosséget vallal.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi ut

A tananyagegység
tematikai egységei

A tematikai egység tartalmi
elemei

A A tematikai
tematikai egység

A tematikai
egység modszerei
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egység javasolt és munkaformai
javasolt gyakorlati
elméleti oraszama
Oraszama
Szakmai gyakorlati | A szakmai gyakorlat - el6adas
képzés elvei és meghatarozasa, a szakmai - magyarazat
folyamata gyakorlat rendszere, funkcioi az 0,2 1
intézmény ¢és a munkaerdpiac - egyéni és
kapcsolataban, a gyakorlati képzés csoportos
elvei és folyamata, a feladatmegoldas
gyakorlatvezetd és a tanuld
szerepe a gyakorlat folyamataban,
a korai iskolaelhagyés definicioja,
okai.
A gyakorlatvezetdi A gyakorlatvezetdi tevékenység - eldadas
tevékenység tervezése, a dokumentécio - magyarazat
tervezése, a jelentdsége a gyakorlattervezés 0,3 1
tevékenységhez folyamatéaban, a gyakorlatvezet6i - kooperativ
tartozo képességek. | tevékenységhez sziikséges csoport munka
képességek. - egyéni €s
csoportos
feladatmegoldas
A gyakorlatvezetd A gyakorlatvezetd modellszerepe, 0,5 1 - eléadas
nevelési stilusa személyisége, ,,Pygmalion- - magyarazat
modszerei effektus”, alapvetd nevelési
modszerek, nevelési modszerek - kooperativ
tipusai. csoportmunka
- egyéni €s
csoportos
feladatmegoldas

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére ¢és
értékelésére vonatkozo javaslatok

A megtanult ismeretek alkalmazasanak
megfigyelése a gyakorlati feladatok megoldasa
soran. Ertékelés tekintetében formativ értékelés,
konstruktiv visszajelzés a résztvevo szamara,
onreflexio,

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak

Kozma Béla — Suhajda Eva Virag: Kamarai
gyakorlati oktatdi képzés 2019.

A tananyagegység megvalositasahoz
kapcsolodo egyéb specialis feltételek

7.5. Kommunikacios alapismeretek tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Kommunikacids alapismeretek

A tananyagegység célja

A mesterjeloltek ismerjék meg az érzelmileg
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hatékony,

metodikajat.

Képesek

intelligens kommunikacié jellemzdit, szerepldit,
érdekeket ¢€s poziciokat a
folyamataban. Szerezzenek ismereteket a gordoni
erészakmentes
modszertanarol, tudjak alkalmazni az ért6 figyelem
legyenek  hatékonyan
kommunikélni a gyakorlati oktatds folyamat soran.

szakmai gyakorlat

kommunikacio

A tananyagegység oraszama

4 ora

Beszamithato oraszama:®

nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

. . . e Autonomia-
Képesség Tudas Attitid ronomi
felelosség
Tarsas
kapcsolataiban
Ismeri az Az egyiittmiikodést | betartja az
A gyakorlati oktatd egyiittmikodo szem elott tartva egylittmiik6do
munkajaban kommunikécio érintkezik kommunikécio
egylittmiik6do alapvetd kollegaival és szabdlyait,
kommunikéciot szabalyszerliségeit, tanuloival. Nyitott, | korlatozo, agressziv
alkalmaz a szocialis és képes annak pozitiv érzelmekkel | vagy
interakciok soran. helyzethez 1116 teli interakciot kommunikécios
alkalmazasara. képvisel. gatakkal teli
kommunikaciot
kertili.
Az oktat6i munka
Erti és azonositja a sordn szem eldtt
4 tartja masok Gyakorlati
, . nem megfeleld I 1
Képes a nyitott, s s kommunikécios oktatoként
iy . kommunikécios S - o .
pozitiv, odafordulo, stilusat, tanuldi felelosséget vallal a
. ot . helyzeteteket, . S i
masok sziikségleteire o . szamara kommunikaciojaért,
1 s kivalasztja az A A AL C p1s g
reagald 1 , példaértékiien korrigalja sajat
q e, odaill6, adekvat . . , o,
kommunikéciora. . képviseli a nyitott, | vagy masok hibas
kommunikacids . . ‘o
y pozitiv helyzetfelismerését.
stratégiat. ",
kommunikécids
stilust.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosité tanitasi-tanulasi ut

A tananyagegység
tematikai egységei

elemei

A tematikai egység tartalmi

A A tematikai
tematikai egység
egység javasolt
javasolt gyakorlati
elméleti oraszama

% Kontaktoratdl eltérd munkaforma alkalmazéasa esetén, ha az a képzés draszamaba beszamithaté
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oraszama

Erzelmileg A kommunikéci6 szerepldi a - eléadas
intelligens szakmai gyakorlatvégzésen. - magyarazat
kommunikécio A hatékony kommunikacid 1 3 - tanuloi kiseldadas
modszertana Gordon szerint. Az - szemléltetés
értd figyelem eszkdzei. - projektmoddszer

- kooperativ tanulds

- egyéni €s
csoportos

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére és
értékelésére vonatkozo javaslatok

A megtanult ismeretek alkalmazasadnak
megfigyelése a gyakorlati feladatok megoldasa
soran, a tanuldsi eredmények tovabbi mérése a
képzésben résztvevo altal tartott kiseléadas és
feladatlap megoldasa modszerekkel. Ertékelés
tekintetében formativ értékelés, konstruktiv
visszajelzés a résztvevd szamara, Onreflexio.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak

Kozma Béla — Suhajda Eva Virag: Kamarai
gyakorlati oktatoi képzés 2019.

A tananyagegység megvalositasahoz
kapcsolodo egyéb specialis feltételek

7.6.Konfliktusok és kezelésiik tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Konfliktusok és kezelésiik

A tananyagegység célja

A mesterjeloltek ismerjék meg a konfliktusok
alapjait, a konfliktusokra adott testi reakcidkat, a
konfliktusokhoz  vald  hozzaallasi  modokat,
konfliktuskezeld stratégiakat. Tovabbi cél, hogy a
mesterjeloltek legyenek képesek a konfliktusok

felismerésére ¢és adekvat kezelésére oktatas
folyamataban.
A tananyagegység oraszama 4 6ra
Beszamithato éraszama:° nem relevans
A Kképzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul
. . . ‘o Autonémia-
Képesség Tudas Attitid w s
felelosség
Erészakmentes €s Ismeri az Torekszik a A

10 Kontaktdratdl eltérd munkaforma alkalmazdsa esetén, ha az a képzés draszdmaba beszamithaté

24

feladatmegoldas



konstruktiv
konfliktusmegoldasokat
alkalmaz a
munkatevékenysége
soran.

erészakmentes
kommunikécio
eszkoztarat, és ennek
segitségével képes a
konfliktushelyzetben
konstruktiv, épitd
moddon reagalni.
Felismeri, hogy az
adott szituacioban
milyen tipusu
konfliktuskezelési
stratégiat érdemes
alkalmazni, és
képességeihez
mérten haszndlja is
azokat.

fennall6 probléma
sokoldala
megkozelitésére, a
kiilonboz6
perspektivak
megismerésére, €s a
helyzetnek
megfeleld
kommunikécids- és
viselkedésmod
kivalasztasara.

konfliktuskezelés
kiilonb6zo
stratégidinak
ismeretében
képességeihez
meérten a
legmegfeleldbb
modon
kommunikal, és
erre 0sztonzi
tanuloit, kollegait
IS.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosité tanitasi-tanulasi ut

A .
tematikai A tfgr;sét!:gkal
A tananyagegység A tematlkallegys_eg tartalmi egyseg javasolt A’tema,tlkal .
tematikai egységei elemel Java,so'? gyakorlati c8yses modszer'e.l
elmeéleti . . ¢és munkaformai
éraszima oraszama
Konfliktuskezelési A konfliktusokra torténd testi - el6adas
technikak reakciok. Amiért haragszunk: a - magyarazat
konfliktusok alapjai. A 1 3 - tanuloi kiseldadas
konfliktusokhoz valo - szemléltetés
hozzéaallasunk, konfliktusmegoldd - projektmodszer
technikak.
- kooperativ tanulas
- egyéni és
csoportos
feladatmegoldés
A tananyagegység elvart tanulasi A megtanult ismeretek alkalmazasanak

eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére ¢és
értékelésére vonatkozo javaslatok

megfigyelése a gyakorlati feladatok megoldasa
soran, a tanulasi eredmények tovabbi mérése a
képzésben résztvevd altal tartott kiseldadas és
feladatlap megolddsa modszerekkel.
tekintetében konstruktiv visszajelzés a résztvevo
szamara, Onreflexio.

Ertékelés

ajanlott irodalmak

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz

Kozma Béla — Suhajda Eva Virag: Kamarai
gyakorlati oktatdi képzés 2019.

A tananyagegység megvaldsitasahoz
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‘ kapcsoldodo egyéb specialis feltételek \

7.7.Generaciok kora tananyagegység

A tananyagegység megnevezése Generaciok kora

A tananyagegység célja A mesterjeloltek ismerjék meg a generaciokat, a
generaciok jellemzoit, kiemelten a Z-generaciora.
Tovabbi cél, hogy a mesterjeloltek véjjanak
érzékenyebbé a Z-generaciot érintd jellemzok
vonatkozasaban, ¢és a megtanultakat tudjak
alkalmaznia gyakorlati oktat6i munka soran.

A tananyagegység Oraszama 6 ora

Beszamithato oraszama:1! nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

. . . e Autonomia-
Képesség Tudas Attitid o ,,0 N
felelosség
Megérti a generacios
kiilonbségeket k .
LU ONDSEECRCL, 420 Elfogadja a
jellemzdit, és a enericiés
Alkalmazza a didkjai generaclos A generacios
 ert . L, kiilonbozdségeket, | .
generaciokrol beilleszkedésének és mesbecsiili a ismeretek
megtanult ismereteit az | elésegitése enerégciés birtokaban iranyitja
oktaté munkaja soran. | érdekében bemutatja & w1 - 121 | az oktatdi munkat.
L jellemzdkbdl adodod
munkatarsainak e
ismereteit a er6forrasokat.
gyakorlat soran.
Ismeri a generacios ) )
kiilsnbségekbél Igénye van ra, hogy
ad6do pedagogiai | megertse mas A gyakorlati oktatd
Alkalmazza a Z- kihivasokat és azok ge.n’eram’ok. ) munkéja soran
generaciorol megtanult | megoldasi sgjatossagglt, Cs felleldséget vallal a
tudasat a tanuloi lehetdségeit, Vlse‘1k§d'e’s'1 ) tanulék hatékony
motivalasa soran. felismeri a megfeleld | Motivaciolt es motivaciéjanak
motivicios lehetdseg szerint biztositasa
modszereket. figyelembe vegye | (1t <ben
azokat az oktatoi '
munkdja soran.

11 Kontaktdratdl eltérd munkaforma alkalmazéasa esetén, ha az a képzés éraszamaba beszamithatd
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A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi ut

A o
tematikai A teegr;]s;lgkal
A tananyagegység A tematikai egyseg tartalmi egyseg javasolt A’tema’tlkal .
tematikai eeveéoei elemei javasolt akorlati | €&Ység modszerei
gyseg elméleti g,y . és munkaformai
. . oraszama
oraszama
A generaciok kora A generaciok (Epiték, Babyboom, - eldadas
X, Y, Z, Alfa) jellemzdi. - magyarazat
1 5 - tanuldi kiseldadas
- szemléltetés
- projektmddszer
- kooperativ tanulas
- egyéni és
csoportos
feladatmegoldas
A tananyagegység elvart tanulasi A megtanult ismeretek alkalmazasanak

eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére és
értékelésére vonatkozo javaslatok

megfigyelése a gyakorlati feladatok megoldésa
soran, a tanuldsi eredmények tovabbi mérése
tanuloi  kiseléadas ¢és feladatlap megoldéasa
modszerekkel. Ertékelés tekintetében formativ
értékelés, konstruktiv visszajelzés a résztvevod
szamara, Onreflexio.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak

Kozma Béla — Suhajda Eva Virag: Kamarai
gyakorlati oktatoi képzés 2019.

A tananyagegység megvaldsitasahoz
kapcsolodo egyéb specialis feltételek

7.8. Kamarai adminisztracios ismeretek tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Kamarai adminisztracids ismeretek

A tananyagegység célja

A mesterjeloltek ismerjék meg a szakképzés

struktarajat, fogalmait, valamint a  dudlis
képzohellyé  valas  1épéseit ¢és  feltételeit.
Szerezzenek ismereteket a tanulok szakmai
oktatasanak  feltételeirdl,  foglalkoztatasukkal

Osszefliggd jogokrol és kotelezettségekrol. Tovabbi
cél, hogy a jogszabalyban foglaltaknak megfeleléen

vezessék ¢és adminisztraljadk a  szakképzési
dokumentumokat.
A tananyagegység oraszama 8 ora
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| Beszamithato éraszdma: ™

\ nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

Képesség

Tudas

Attitid

Autonomia-
felelosség

Oktat6i munkdja soran

Ismeri a szakképzés
struktarajat és a

Munkaja soran
képviseli a
szakképzés elveit,

Feleldsséget vallal
a képzés soran a

inteoralia a szakképzés képzés folytatdsdhoz | és megvalodsitja az szakképzés
ala %0 31 Imait &s elr\)l eit sziikséges kotelez6en | oktatas képzési alapelveinek
prog " | alkalmazando kovetelményeknek | betartasara és
dokumentumokat. megfeleld betartatasara.
lebonyolitasat.
Ertelmezi és Is’m’erl a kepzol’lellye Munk4ja soran Betartja és
e valas folyamatat a N . .
megvalositja a e szem elott tartja a betartatja az
KénzShellve vala személyi €s targyi dualis képzdhel 16irdsok
pzohellyé valas feltételekre ualis képzohelyre | el6irasokat,
1épéseit és jogszabalyi vonatkozd vonatkozo korrigélja sajat,
eldirasait. N . eldirdsokat. vagy masok hibait.
kovetelményeket.
Ismeri a dudlis
A gyakorlatban S ) Feleldsséget vallal
g9y , szakmai képzésben a | Elkotelezett a e closseget valid
alkalmazza a tanuld . : . , a dualis szakmai
foelalk L jogok és jogszabalyok L, ,
glalkoztatasanak 0 . . képzés soran a
oy ir Ao kotelezettségek maradéktalan . .
feltételeit érintd jogi . . . o jogok és
. fogalmat, a tanuld megismerése €s o .
alapismereteket, . . . kotelezettségek
. . ..., | foglalkoztatdsdnak megismertetése N
értelmezi a kiilonb6z6 1 - ., betartasara és
L, 1y feltételeit, a tanuldi irant. .,
tipust szerzodéseket. . . ‘sl betartatasara.
juttatadsok mértékeét.
Ismeri a dualis wo .
Y Rendszeresen Felel6sséget vallal

Vezeti a tanulok

képzés soran

nyomon koveti a

a dokumentacidok

foglalkoztatasaval alkalmazando e . Y
N . . tanuloi jelenlétet, a | vezetéséért,
kapcsolatos kotelezd dokumentéciok s o s
. . . , dokumentaciok tartalmaért és
taniigyi és egyéb tartalmat, a . . o n s n
e tes s . | szabélyszert hataridére torténd
dokumentumokat. kitoltésére vonatkozo 2 P
. vezeteset. teljesitéséért.
szabalyokat.
Napra készen vezeti és | Ismeri és alkalmazza | Rendszeresen
adminisztralja a a szakképzési nyomon koveti a - .
. " 1 . Felelosséget vallal
szakképzési munkaszerzédéssel szakképzési Lo
1z ooeg 1z a szakképzési
munkaszerzodés (kifuté jelleggel munkaszerzdés "1z
e s . ho oo s munkaszerzédés
(kifuto jelleggel tanuloszerzddéssel) | (kifuto jelleggel ooas s
, b - , hod (kifuto jelleggel
tanuloszerzodés) kapcsolatos tartalmi | tanuloszerzédés) . 1A
; N . , - tanuloszerzodés)
folyamatat, kovetelményeket és | tartalmi . s
Iy - . s (o gondozasaért.
sziineteltetését, jogszabalyi megfeleltetését,
megszinését, eldirasokat. feliilvizsgalja és

12 Kontaktdratdl eltérd munkaforma alkalmazdsa esetén, ha az a képzés draszdmaba beszamithaté
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megsziintetését.

aktualizalja az
adatokat.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi ut

S A
A tananyagegység A temaltlk_allegys_eg javasolt _egysegl A tenzatlkal egység
tematikai egységei tartalmi elemel elméleti Javasolt _ modszerei e§.
. ; gyakorlati munkaformai
oraszama . .
oraszama

A gyakorlati képzést | Az iranyado - eldadas
befolyasold jogszabalyok és - magyarazat
jogszabalyi hattér. alapfogalmak. A - megbeszélés

szakképzés strukturdja, 2 0

alapfogalmai és

alapelvei.
A dudlis képzéhellyé | A gyakorlati  képzés - eldadés
valas 1épései a folyamata, - magyarazat
tanul6 megkezdésének - megbeszélés
foglalkoztatasanak feltételei.
feltételei. Nyilvéntartasba vételi 2 0

eljaras ¢és ellendrzés

folyamatai és vizsgalt

dokumentumai.
A szakképzési A szakképzési - eléadas
munkaszerzodés munkaszerzodés - magyarazat
(kifuté jelleggel (kifuto jelleggel - megbeszélés
tanuloszerz6dés), tanuloszerzddés),
szakképzési szakképzési 9 0
eldszerzOdés eldszerzOdés
funkcidja, tartalmi megkotésének
kritériumok. feltételei. Tartalmi

elvarasok, jogok és

kotelezettségek.
A tanuldi juttatdsok | A szakképzési - eléadas
¢és azok munkaszerzdés - magyarazat
dokumentélésa. (kifuto jelleggel - megbeszélés

tanuloszerzddés) a 1 0

foglalkoztatott tanulo
juttatasai. A munka- és
pihendidd szabalyai,
dokumentéldsa és
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tanuldi hianyzas

kezelése.
A szakképzési A szakképzési - eléadas
munkaszerzodés munkaszerzodés - magyarazat
(kifuto jelleggel (kifuto jelleggel - megbeszélés
tanuloszerzodés) tanuloszerzddés)
kezelése, sziineteltetése,
adminisztralasa. megszinése €s

felmondéséanak

lehetdségei.

A tananyagegység elvart tanulasi

Tematikai egységenkénti 6sszegz0, ellendrzd

eredményeinek tanitasi-tanulasi folyamat
kozbeni mérésére és értékelésére vonatkozo

javaslatok

kérdések alkalmazasa. Formativ értékelés.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz ajanlott

irodalmak

A tananyagegység megvaldsitasahoz
kapcsolodo egyéb specialis feltételek

8. A vallalkozasvezetés képzési szerkezete

8.1.Jogi ismeretek tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Jogi ismeretek

A tananyagegység célja

A jogi ismeretek tananyag egység célja, hogy
naprakész ismeretek elsajatitasaval a mesterjeldltek
a vallalkozasok sikeres vezetéséhez sziikséges
alapvetd jogi ismereteket birtokaban képesek
legyenek a jogkovetkezményekkel jard dontéseket
megfeleléen  elokésziteni  és  megalapozott
dontéseket hozni. Cél, hogy a jeloltek a hatalyos
jogrendszerre vonatkozd ismereteiket legyenek
képesek a gyakorlatban megfelelden alkalmazni,
tovabba legyenek tisztdban azzal, mikor kell
magasabb szintli jogi szakértelmet a dontéseikhez
bevonniuk.

A tananyagegység Oraszama

12 ora

Beszamithatd draszama:13

nem relevans

13 Kontaktdratdl eltér8 munkaforma alkalmazdsa esetén, ha az a képzés draszdmaba beszamithaté

30




A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

Képesség Tudas Attitid Autondémia-
felelosség
Y. , , . Belatj kmai itsé
Ellatja a vallalkozas Ismeri az egyes v zllilﬂjlgoiés iSZ;l b:Lngé\S/Z%
alapitasaval, vallalkozasi formdk | o0 2 irgén y1 AN
mukodtetésével kozotti kiillonbséget, | . ., anylya a
kapcsolatos azok alapitési és jogi eldirasainak vallalkozas
fontossagat. lapitasaval
tikodési clyek Altozasbej &si o e s
]r;gzgfzzs;éingede ye ;’; t‘;ﬁ;t’a?tegyzw kiilénféle hivatalok | kapcsolatos
' y ' szakembereivel. feladatokat.
Képes a vallalkozasa
fenntarthato Fol
mikodtetésére, [ ., fo yalmatos?rll{’ .. | Tudja, hogy
elérelatd modon, a jogi | Soeriara 1gyeiemmet KIscri a tevékenysége
‘s tarsadalmi vonatkozo vallalkozast érintd o .,
¢s tarsadalmi . g e befolyasolja a sajat,
kérnyezet elvardsai quszabalyl Yaltozasokat, a kbzvetlen
szerint folyamatosan | kKornyezet 1genycs cs kérnyezete és a
tervezi a valtozasait, tisztadban | naprakész

tevékenységét,
ellendrzi a
tevékenysége
megfeleloségét, a

van vallalkozasa
folyamataival, tudja,
mikor, milyen
kovetelmények
vonatkoznak ra.

ismereteket akar
szerezni minden, a
vallalkozasat és a
vallalkozasaban
zajlo folyamatokat

hazaja jovojét. Erti,
hogy a vallalkozés
hosszl tavra szo6l6
anyagi €s erkolcsi
felelosséget is

sziikséges korrekciokat <rintd kirdésh jelent.
elvégzi. erinto kerdesben.
Ismeri aré
vonatkoz6 egyes . ., ., .. | Betartjaés
iy . | Felismeri és igényli .
g szerzOdések alapvetd ore L betartatja a
Jogi feliigyelettel - . a specialis jogi N .
ot e ot alaki és tartalmi . kotelmekbdl
miikddési kdrében N . szaktudas 14 p
1z N kovetelményeit. ., 1 (szerzddésekbdl)
szerzodéseket kot, . igénybevételét. .
oy o Tisztdban van a # . .. | fakado
ellendriz, sziikség W 1a s Figyelemmel kiséri N .
. o szerzddéskoteés, - ; . 1. | kotelezettségeket,
esetén modosit, ill. 1 s a vallalkozasa életét | . . .
. . modositas, - 1 jogait pedig
jognyilatkozatokat T befolyasolo o o
megsziintetés, illetve | . s érvényesiti.
tesz. . , jogszabalyi b .
nyilatkozattétel h Feleldsséggel kot
. kornyezetet. 214
alapveto szerzOdéseket.
szabalyaival.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi ut

tananyagegység

A

tematikai
egységei

A tematikai egység tartalmi

elemei

A tematikai A
egység tematikai | A tematikai egység
javasolt egység modszerei és
elméleti javasolt munkaformai
oraszama gyakorlati
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oraszama
Jogi Alapvetd fogalmak (Jog, 0 Interaktiv el6adés
alapismeretek jogrendszer jogforras,
érvényesség, hatalyossag,
Alaptorvény, jogforrasi
hierarchia)
Villalkozasi Villalkozésok jellemz0i, személyi 1 Interaktiv el6adas —
ismeretek feltételei. Egyéni és gyakorlati 6ran
tarsasvallalkozasokra vonatkozo esetfeldolgozassal
fontosabb fogalmak és szabalyok. (pl. Alapits
Gazdasagi tarsasagok (Kkt., Bt., vallalkozast!
Kft, Rt.). Gazdasagi tarsasagok Sziintess meg
alapitasa és megsziintetése. A vallalkozast!)
gazdasagi kamarak fogalma,
szerepe, feladat- és hataskorei.
Szerzddések A kotelmi jog alapjai, 2 Interaktiv el6adas —
megkdtésének szerz6déskotés, eldszerzodés, gyakorlati 6rdn
alapvet6 szabalyai | szerzddés teljesitése, esetfeldolgozassal
érvénytelenség, megsziinés, (pl. Irj adasvételi
szerzOdésszegés, foglalo, szerzddést! )
hitelszerzddés, zalogjog, a felek
szerzOdési feleldssége.
A munka A Munka Toérvénykonyve, a 1 Interaktiv eldadas,
vilagahoz munkajog alanyai, gyakorlati 6ran
kapcsolodo munkaszerz6dés, munkakori esetfeldolgozassal
alapveto leiras, probaidd, a munka dijazasa, (pl. Irj
szabalyozasok munkavallaloi és munkaltatoi munkaszerzdést,
jogok és kotelezettségek, munkakori leirést!)
munkaviszony létesitése,
megsziintetése, kapcsolodo
kartéritési feleldsségi rendszer
fobb szabalyai, szakszervezetek,
kollektiv szerzddés

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére és
értékelésére vonatkozo javaslatok

A mesterjelolt készitsen legalabb egy, legfeljebb
harom gépelt oldalbol 4ll6 beadand6 dolgozatot,
amelyben a tanultak alapjan bemutatja az alapito
okiratot, munkaszerz6dések fobb pontjait, a jellemzd
szerzOdeéseket sajat  vallalkozadsan, munkahelyén
keresztiil.

Villalkozasvezetési Ismeretek — Mesterképzésre
felkészit tankonyv

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak

A tananyagegység megvalositasahoz | Iranyitott felkésziilés korében: Legalabb egy olyan
kapcsolodo egyéb specialis feltételek | eredeti, vagy a nyilvanos dokumentumrol készitett
masolat - a személyes adatok ¢és esetleges lizleti titkok
eltakarasa mellett — a képzésen torténd bemutatasa az
oktatobnak  (pl.  alapitdé  okirat,  cégkivonat,
munkaszerzodés, szerzoédések).
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8.2.Marketing ismeretek tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Marketing ismeretek

A tananyagegység célja

A marketing ismeretek tananyag egység célja, hogy
megfeleld szintli, elsdsorban gyakorlatorientalt,
azonnal hasznosithatd marketing ismeretanyaggal
lassa el a mesterjeldlteket, amely hozza tud jarulni az
altala alapitand6 vallalkozas sikeres miikddéséhez,
vagy munkavallaloként legyen képes arra, hogy
atlassa a vallalkozas marketingtevékenységének
mikodését és jellemzoit.

A tananyagegység draszama

6 ora

Beszamithat6 6raszama:'*

nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

Képesség Tudas Attitid Autondmia-
felelosség
F6bb vonalakban Ismeri a marketing Torekszik a Kreativan dolgozik

meghatarozza a
marketing mix elemeit,
a vallalkozésa
marketingtevékenységét
menedzseli. Hatékony
marketinggel
tobbletbevételt ér el,
feleslegesen nem kolt
marketingre.

mix elemeit, azokat | vallalkozas egylitt a marketing
felismeri a sajat marketing teriileten
vallalkozasa, tevékenységét tevékenykedd
munkahelye kapcsan, | atfogoéan szemlélni, | munkatarsakkal,
alkalmazza a hatni ra a sajat maga | kiils6

marketing mix teriiletén is. vallalkozasokkal.

elemeit a sajat
feladatkore, valamint
hozza beosztott
munkavallalok,
tanulok
feladatellatasa soran.

PR- és kommunikacios
tevékenységet végez,
feltérképezi a
versenytarsait, azok
tevékenységét.
Meghatarozza a PR ¢és
kommunikacio, illetve
versenytarselemzés
idealis modjat és
koltséget.

Atlatja a PR- és

kommunikacids PR- ¢és kezdeményez,
teriileteket a sajat kommunikécids kovetkezetesen
vallalkozasa, technikakat ¢s végzi a vallalkozés
munkahelye és a modszereket, PR- ¢és
versenytarsak amelyeket a kommunikécios
kapcsan. Megnevezi | véllalkozasa bevezet | tevékenységének
¢s azonositja az ¢s alkalmaz. Nyitott | megfeleld részét.
egyes az ujdonsagokra, Beosztott
kommunikécios reagal a munkatarsainak
tevékenységeket. versenytarsak ilyen iranyu
kihivasaira. feladatait

Szem elo6tt tartja a

Uj megoldasokat

koordinalja és a

14 Kontaktdratdl eltér8 munkaforma alkalmazdsa esetén, ha az a képzés 6raszamaba beszamithatd
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végrehajtasat
ellendrzi.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi ut

A A tematikai
A tematikai eovsé
. A tematikai egység tartalmi egység 08YSC8 A tematikai
tananyagegység : . javasolt L .
e elemei javasolt .| egység modszerei
tematikai o gyakorlati b .
. elméleti . . és munkaformai
egységei , . oraszama
oraszama
Marketing Sziikséglet, igény, kereslet, 1 1 Interaktiv el6adas
alapismeretek kinalat, piac
Marketing mix Termékpolitika 2 2 Interaktiv el6adas,
(termékéletgorbe, a gyakorlati
szolgéaltatasok), Arpolitika, részen: konkrét
Ertékesitési politika, esetek bemutatasa,
Piacbefolyésolés szemléltetés (pl.
reklamfilmek,
arculati elemek,
reklamtargyak)

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére ¢és
értékelésére vonatkozo javaslatok

A mesterjelolt készitsen egy gépelt oldalbol allo
beadandd dolgozatot, amelyben a tanultak alapjan
bemutatja a marketing mix gyakorlatban is hasznalt
elemeit a sajat vallalkozasdn, munkahelyén keresztiil.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak

Villalkozéasvezetési [smeretek — Mesterképzésre
felkészitd tankonyv

A tananyagegység megvaldsitasahoz
kapcsolodo egyéb specialis feltételek

Iranyitott felkésziilés korében: Legalabb egy olyan
eredeti, vagy a nyilvinos dokumentumro6l készitett
masolat bemutatdsa a képzés soran az oktatonak, amely
a marketing mix valamely eleméhez kapcsolodik (pl.
arculati elemekkel ellatott céges levélpapir, hivatalos
arlista, DM-levél).

8.3.Ado-, TB-, pénziigyi-szamviteli ismeretek tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Adé-, TB-, pénziigyi-szamviteli ismeretek

A tananyagegység célja

Az Ado-, TB-, pénziigyi-szamviteli ismeretek
tananyag egység célja, hogy a mesterjeldlt ismerje
meg a gazdasag milkodési elveit, az alapvetd
kozteherviselési, ado-, tarsadalombiztositasi és
pénziigyi szabalyokat, feladatkoréhez
kapcsolodoan. Cél, hogy az ismereteit hatékonyan
alkalmazza a gyakorlatban. Legyen képes a
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mesterjelolt az adotervezésre és legyen tisztdban a
tisztességes adofizetés kotelezettségével.

A tananyagegység Oraszama

12 ora

Beszamithatd draszama:1®

nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

Képesség Tudas Attitid Autonomia-felelosség
Részt vesz az éves Fobb vonalakban Igényli a Vezetoi utasitassal, a
beszamolo, ismeri a vallalkozasat érintd | szakteriiletére kiterjed6

elkészitésében, vallalkozasok éves | pénziigyi és moédon adatokat,
egylittmiikodik a beszamoloit, f0bb szamviteli adatok informéciokat
beszamolot készitd egységeit, képes bemutatasat. Kész | szolgaltat a vallalkozas
szakemberekkel. azokat atlatni. Ismeri | egyiittm{ikodni az | éves beszamoldjanak

a bevétel, koltség és
eredmény,
hatékonysag,
eredményesség
kategoriak tartalmat.
Tisztdban van a

eredményesség és a
hatékonysag
fokozasa érdekében
a vallalkozas
vezetoivel, a
konyveldvel és a

Osszeallitasahoz.

beszamolo konyvvizsgaldval.

elemeivel,

hataridejével, jogi

jelentdségével.
Részt vesz és Ismeri a Komplexitdsaban FelelOsen allitja ki a
egytttmiikodik a vallalkozasok fobb atlatja a szakteriileté¢hez tartozo
véllalkozas ad6zési adonemeit, azok vallalkozasok alapvetd pénziigyi-
feladatainak bevallasi adorendszerben szamviteli
ellatasaban, gyakorisagat és elfoglalt helyét. bizonylatokat. Iranyitja
szamlakat, befizetési Maximalisan ¢s koordinalja a
bizonyaltokat allit ki, | kotelezettségeit. torekszik a megfeleld szervezeti

rendszerez és
eljuttatja a megfeleld

Tisztaban van a
bizonylati renddel.

tisztességes, €s
jogkdvetd adozoi

egyseég vagy kiilsd
konyveld felé torténd

szervezeti egység magatartasra. adat- és
vagy kiils6 konyveld Belatja és elfogadja | informécidszolgaltatast.
felé. a kozteherviselés

szabalyait.
Menedzseli Ismeri a Kész Vezet6i iranyitas
véllalkozasa vallalkozéasok egylittmiikddni a mellett hatékonyan
finanszirozésat, finanszirozasi elveit, | pénziigyi egylittmiikodik a
likviditasat. Részt likviditasat, szakemberekkel, a | bevételek
vesz a vallalkozasok | hitelezési pénzintézetek realizélasaban, a
hitelkérelmének lehetdségeit és azok | ligyintézdivel. koltségek és
Osszeallitasaban, alapvetd Kiemelten kezeli a | raforditasok hatékony

15 Kontaktdratdl eltér8 munkaforma alkalmazdsa esetén, ha az a képzés draszdmaba beszamithaté
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banki ligyintézésben
egytittmikodik.

feltételrendszerét.

vallalkozasok
likviditasat.
Tudatosan torekszik
a bevételek és
koltségek tizleti terv
szerinti betartasara.
Reagal a kiils6 és
belso valtozasok
likviditast érintd
hatasaira, bevételi
és kiadasi oldalon
egyarant.

felhasznalasban.
Onalléan intézi a
rabizott banki, hivatali
ligyintézéssel jaro
feladatokat.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosité tanitasi-tanulasi ut

A A tematikai

A tematikai eovsé o

. A tematikai egység tartalmi egység egyses A tematikai
tananyagegység lemei . It javasolt eovsée modszerei
tematikai elemel Javasor gyakorlati 8Yyses .
. elméleti . . és munkaformai

egységei , . oraszama
éraszama
Vallalkozasok A vallalkozasok eszkozeli, 2 1 Interaktiv el0adas
vagyona €s forrasai, finanszirozasi — a gyakorlati 6ran
finanszirozasa ismeretek, hitelek, egy lzleti terv,
kolesonok, palyazatok. Az vagy hitelkérelem,
tizleti terv felépitése. vagy palyazati
anyag attekintése

Allamhéztartas Az 4llamhdaztartas fogalma, 1 0 Interaktiv el6adas

felepitése és alrendszerei. Kozponti

mitkddése koltségvetés, helyi adok.

Kozteherviselés Adoézasi alapfogalmak, 3 2 Interaktiv el6adas
adokotelezettség tartalma, — a gyakorlati 6ran
fobb adonemek: 4ltalanos egy-egy adonem
forgalmi add, személyi bevallasi
jovedelemado, tarsasagi ado, példdjanak
kisvallalati ado, kisad6zo attekintése,
vallalkozasok tételes addja, megbeszélése.
bevallasi gyakorisaguk,
hataridok, fobb tartalmi
elemei

Szamviteli Szamviteli torvényen 2 1 Interaktiv eldadas

kotelezettségek keresztiil az éves beszdmolo — a gyakorlati 6ran
részei (mérleg, egy éves
eredménykimutatas, beszamolo
kiegészitd melléklet), attekintése,
bizonylat fogalma, szigoru szdmlazas a
szamadasu bizonylatok gyakorlatban.
kezelése, nyilvantartdsa,
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szamla és nyugta kotelezd
formai és tartalmi elemei.
Elektronikus szamlazas és

bevallas.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére és
értékelésére vonatkozo javaslatok

A mesterjelolt készitsen egy legalabb egy, legfeljebb
harom gépelt oldalbdl all6 beadando6 dolgozatot,
amelyben a tanultak alapjan bemutatja a beszamold
(mérleg, eredménykimutatas, kiegészité melléklet)
elemeit, egy altala kivalasztott adonem addbevallasat,
dolgozoi bérszamfejtéssel kapcsolatos dokumentumokat
a sajat vallalkozasan, munkahelyén keresztiil.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak

Villalkozasvezetési Ismeretek — Mesterképzésre
felkészitd tankonyv

A tananyagegység megvaldsitasahoz
kapcsolodo egyéb specialis feltételek

Iranyitott felkésziilés korében: Legaldbb egy olyan
eredeti vagy a nyilvanos dokumentumrol készitett
masolat bemutatasa a képzés soran az oktatonak, amely
a tananyagegységhez kapcsolddik (pl. mérleg,
eredménykimutatas, kiegészité melléklet, adobevallas,
bérszamfejtési dokumentumok, leltarivek,
jegyzokonyvek).

9. A mesterképzés megvalositasanak személyi feltételei

Tananyagegység megnevezése

Az oktato elvart képesitése, szakmai, oktatoi

gyakorlata
Elméleti oktatd Gyakorlati oktatd
Belso vélaszfal, almennyezet, Szarazépité mester — 0 év | Szdarazépitd mester — 0
tet6térbeépités és feliiletképzések gyakorlat év gyakorlat
Szerelt aljzatok, alpadlok Magasépitd technikus — 10 Szarazeépitd
Tiizvédelmi burkolatok év gyakorlat szakmunkas — 10 év
Epitészmérnok — 10 év gyakorlat
gyakorlat Magasépité technikus
Epitémémak — 10 év — 10 év gyakorlat
gyakorlat

EpitSipari miiszaki
menedzser — 10 év
gyakorlat

Bérmely oktatonal
oktatasban eltoltott
legalabb 2 év.

Oroklédés — Fejlodés — Fejlesztés:
A pedagogia hattere és Iényege

Felséfokt human Felsofoku diploma,
szakteruleten szerzett minimum 3 éves
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(pedagogiai, szocialis stb.)
diploma

tréneri gyakorlat

Kapcsolddas 6nmagunkkal és
masokkal, szocialpszichologiai
alapismeretek.

Fels6foki human
szakteriileten szerzett
(pedagobgiai, szocialis stb.)
diploma

Fels6fokt diploma,
minimum 3 éves
tréneri gyakorlat

Pedagdgia alkalmazésa a gyakorlati
képzés folyamataban

Fels6fokti human
szakteriileten szerzett
(pedagogiai, szocialis stb.)
diploma

Fels6fokt diploma,
minimum 3 éves
tréneri gyakorlat

Szakmai gyakorlati képzés
folyamata, gyakorlatvezetoi
tevékenység szervezése

Fels6fokt human
szakteriileten szerzett
(pedagogiai, szocialis stb.)
diploma

Felsofoku diploma,
minimum 3 éves
tréneri gyakorlat

Kommunikacios alapismeretek

Fels6fokt human
szakteriileten szerzett
(pedagobgiai, szocialis stb.)
diploma

Felsofoku diploma,
minimum 3 éves
tréneri gyakorlat

Konfliktusok és kezelésiik

Felsofoka human
szakteriileten szerzett
(pedagobgiai, szocialis stb.)
diploma

Fels6fokt diploma,
minimum 3 éves
tréneri gyakorlat

Generaciok kora

Fels6fokt human
szakteriileten szerzett
(pedagogiai, szocialis stb.)
diploma

Fels6foku diploma,
minimum 3 éves
tréneri gyakorlat

Kamarai adminisztracios ismeretek

Fels6fokt végzettség, és
legalabb 2 év teriileti
kamaranal
képzohelyellendrzési
referens, dudlis képzési
tandcsado vagy
tanuldszerzddéses
tandcsado vagy stratégiai
koordinatori (szakképzési
vezetdi) munkakorben
szerzett munkatapasztalat

Jogi ismeretek

kozgazdasz vagy jogasz

kozgazdasz vagy
jogasz

Marketing ismeretek

kozgazdész vagy
kozgazdész-tanar

kozgazdész vagy
kozgazdasz-tanar

Ado-, TB-, pénziigyi-szamviteli
ismeretek

kozgazdasz vagy
kozgazdasz-tanar vagy
mérlegképes konyveld,

kozgazdasz vagy
kozgazdész-tanar vagy
mérlegképes konyveld

Tanegységen beliil az oktatok szakképzettsége tekintetében a felsorolt végzettségek vagylagos
teljesitésiilése sziikséges. A mesterképzések személyi feltételeinek (oktatok) biztositasa kiilsd
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szakértok eseti megbizasaval torténik.

10. A mesterképzés eredményes megvalositasahoz sziikséges
targyi feltételek

10.1. A mesterképzés helyszinei

Szakmai elméleti képzés

Tantermi oktatas, digitalis el6adasra alkalmas eszkdzokkel. Kézi rajzolas flip-chart
vagy tablai eszk6zokkel. Iskolapados elrendezésben.

Szakmai gvakorlati képzés

Tanmiihelyben vagy épitéshelyen tanmithelynek megfeleld izolalt kialakitéssal.
Szocialis helyiségekkel és infrastruktaraval (WC, 61t6z0, étkezési hely).
Elektromosaram-vételi hely, szerszdm ¢&s alapanyag tarolasi lehetdséggel.
(Gipszkarton rakat — 2,5 t salyig min. 1,50 x 3,0 m tarolasi lehetéséggel).

10.2. Gépek, berendezések, eszkozok, anyagok

A szakképzésért felelds miniszter altal kozétett mindenkor hatdlyos, a Szarazépito
mesterképesités képzési és kimeneti kdvetelmény 5. pontjadban megfogalmazottak
szerint.

10.3. A mesterképzéshez sziikséges targyi feltételek

A mesterképzéshez sziikséges targyi feltételeket a képzést szervezd illetékes teriileti
kamara biztositja sajat tulajdonu tanterem vagy a képzés szakmai jellegének
komplexen megfeleld bérlemény forméjaban.

10.4. Egyéb feltételek

11.Mestervizsga kovetelmények

A mestervizsga kovetelményeit a szakképzésért felelds miniszter altal kozétett mindenkor
hatalyos Szarazépité mesterképesités képzesi és kimeneti kovetelmény 7. pontja tartalmazza.

12. Egyéb feltételek, informaciok
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