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2020-as uzleti ev Mind a 400 telep

vilagszerte szé
semleges 20

Bosch csoport arbevétele

€71.6 mrd

ilagszerte

60 orszag ‘

Leanyvallalat 394,500

‘440 ‘

munkatars

BOSCH




Magyarorszagi attekintes

1898 ota

9 onallo vallalat

15 000 kolléga

4 Uzleti szektor




Gyors reagalas a kihivasokra: globalis kitekintes

Vivalytic teszteld eszkoz

fejlesztése és gyartasa

partnerunkkel

> 9 fele léguti betegseg
szlirése

» 95%-0s hatékonysag

» Covid-19 teszt eredmeény
30 perc alatt

Maszkok gyartasa




Pandemia es krizismenedzsment: a Bosch Magyarorszagon

A jarvany, mint lehetdség:
munkacsoportok felallitasa
a tapasztalatok
értekelésére, mit érdemes
beépiteni a mindennapi
munkaba

A gyarak termelése az
elsé hullamban
atmenetileg csokkent,
de leallasra nem kerult
sor

A beruhazasok
folytatodnak:
korrekciok, idozités

A kutatas-fejlesztési
tevékenysegek kapcsan
a jarvany negativ
hatasat kevesbée
erzéekeltuk

A diverzifikalt portfolio
segit a negativ hatasok
kompenzalasaban

A jarvany kapcsan inditott
kormanyzati tamogatasi
programok: a munkaerd
megtartasa, Uj fejlesztések

BOSCH




Gyors reagalas a kihivasokra

Krizis csoport
létrehozasa

Otthoni
munkavégzeés,

ahol lehetséges

Higiéniai
intézkedések
bevezetése

Online megoldasok Utazasok
térhéditasa: belsé és korlatozasa
kiilso

megbeszélések,

konferenciak,
oktatas, toborzas,

beléptetés BOSCH




Munkavallaloink a kbzéppontban

ROBERT BOSCH KFT.
A 2020. EVI FUT A CEG BAINOKSAGBAN

» Egészsegmegorzes, it
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» Munkaerd megtarto, kreativ

kozossegepito programok,
» Elményalapu foglalkoztatas,
» A munkavallalok naprakesz
tudasat tamogato,
folyamatosan megujulo
képzeések,

» Csaladbarat intezkedések.




